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Все шире в цехах нашего ком­
бината развертывается предмай­
ское социалистическое соревнова­
ние. Дадим Родине к Междуна­
родному празднику тысячи тонн 
сверхпланового металла! 

Пусть ярче разгораются огни предмайского соревнования! 
• • * 

Среди прокат­
чиков третьего 
блюминга обжим­
ного цеха луч­
ших производст­
венных успехов 
добилась брига­
да № 1, В О З 1 ' 
главляемая на­
чальником смены 
П. Крыхтиным. 

К о л л е к т и в 
этой бригады в 
первом году се­
милетки из меся­
ца в месяц пере­
выполняет про­
изводстве н н ы й 
план. Только в 
марте бригада 
прокатала более 
4000 тонн метал­
ла сверх плана. 

• • • 

На снимке: передовик производства первой бригады третье 
•го блюминга бригадир электриков машинного зала С А Нем-
ченко. 

Фото Е . Карпова. 

5 500 тонн стали сверх плана 
Да,, столько стали сварили тру­

женики второю мартеновского 
цеха с начала года. 

Особенными успехами отмечен 
труд сталеваров шестой печи, где 
трудятся тт. Лычак, Макагонов, 
Кокосов, Пряников. На счету это­
го коллектива 1682 тонны сверх­
плановой стали. Более тысячи 
тонн имеют 7-я и 8-я печи. 

Скоростные плавки в ы д а е т 
опытный сталевар печи Л? 9 
т. Таротиц, который выплавил 
сверх плана более семисот тонн 
металла-. 

Отлично трудится сталепла­
вильщик т. Мельников, на счету 
которого также немало сверхпла­
нового металла, 

Магнитогорск—Кузнецк 
Выполнение плана по основным видам продукции 

за март месяц 1959 года (в процентах) 

М М К К М К 
Чугун 
Сталь 
Прокат 
Руда 

100,1 
101,6 
100,5 
102,3 

101,2 
101,6 
100,9 
106,0 

Кокс 
Агломерат 
Огнеупоры 

М М К К М К 

— 100,9 100,2 
— 100,7 103,2 
— 100,8 103,0 

Выполнение плана по цехам и агрегатам (в процентах) 
М М К К М К 

Мартенов, цех № 2 — 102,2 
Мартенов, цех № 3 — 100,7 
Обжимной цех — 102,6 
Копровый цех — 103,2 
Ж Д Т — 102,1 
Доменная печь № 3 — 99,95 
Мартенов, печь № 2 — 102,2 
Мартенов, печь № 12 — 112,7 
Мартенов, печь № 13 — 87,8 
Мартенов, печь № 19 — 95,9 
Мартенов, печь № 22 — 1 0 1 , 6 
Среднелистовой стан — 101,0 
Стан «500» — 100.9 

Мартенов, цех № 1 
Мартенов, цех № 2 
Обжимной цех 
Копровый цех 
Ж Д Т 
Доменная печь № 3 
Мартенов, печь № 2 
Мартенов, печь № 10 
Мартенов, печь № 7 
Мартенов, печь № 15 
Мартенов, печь № 8 
Листопрокатный цех 
Среднесортный цех 

102,1 
101,2 
102,5 

94,5 
109,2 
101,2 
103,3 

96,7 
101,0 
103,8 

99,5 
104,3 
100,3 

Так выполнять обязательства 
С первых дней апреля значи­

тельно перевыполняют план вы­
пуска, продукции многие цехи и 
агрегаты. 

Сотни тонн сверхплановой ста­
ли выдали мартеновцы. Коллек­
тив 21-й печи за 3 дня апреля 
дал 200 тонн стали ове(рх плана. 

180 тонн сверхплановой стали 
выдал коллектив 3-й печи. Пере­
выполняют задание и многие дру­
гие агрегаты. 

Хорошо работают в апреле об­
жимщики. За 3 дня они проката­
ли сверх плана 2700 тонн. 

Наше обязательство 
Когда на сменно-встречном соб­

рании первой бригады участка 
разливочных машин доменного 
цеха зашел разговор о том, как 
мы будем встречать всенародный 
праздник. 1-ое Мая, некоторые ра­
бочие недоуменно потали плеча­
ми: «Как, мол, встречать? Хоро­
шо об атом говорить сталеварам 
или нашим горновым. Они выда­
ют продукцию — сталь, чугун. 
Они могут взять на себя кон­
кретные обязательства,, что, кста­
ти говоря, они и сделали. Так, 
например, горновые нашего цеха 
взяли на себя обязательство вы­
дать за 1959 год 30 тысяч тонн 
чугуна сверх плана. Ясно и по­
нятно. А мы что? Какие обяза­
тельства мы можем взять?». 

— Как это какие обязатель­
ства?— заговорили другие. — От 
нашей работы зависят как раз те 
горновые, которые взяли на себя 
обязательство выдать 30 тысяч 
тонн сверхпланового чугуна. 

— Берем и мы на себя обя­
зательство. — заявили бригадир 

канавщиков Адамович, ковшевой 
Володин, грузчик склада холодно­
го чугуна Лесковых, чугунщик 
Габдрахманов и машинист элек­
трокрана Кононова, мы обязуемся 
своевременно обеспечивать домен­
ные печи шлаковозными и чугу-
новозными ковшами, качественно 
и досрочно производить футеров­
ку чугун овозных ковшей, бороть­
ся за качественную разливку чу­
гуна. Кроме ЭТОГО;, мы должны 
взять на себя обязательство бо­
роться за культуру в быту и на 
производстве, повышать с в о й 
идейный и политический круго­
зор и по примеру многих передо­
вых коллективов нашего комби­
ната включиться в борьбу за по­
четное право называться брига-
дой коммунистического труда. 

Эта мысль захватила всех. 
— Вот это и будет наше обяза­

тельство к первомайскому празд­
нику. 

А. ЖУСУПОВ, 
мастер участка 

разливочных машин. 

• • • 

Взяли 
обязательство — 
перевыполнили 

Славно потрудились в марте 
сталеплавильщики третьего цеха. 
Обязательство, взятое коллекти­
вом, перевыполнено. Лучших ре­
зультатов в с'оциали'стмческюм со­
ревновании, добились сталевары 
печи № 22 тт. Творогов, Старос­
тин, Губин и Аианасенко. Этот 
коллектив с начала года на своем 
счету имеет тысячи тонн сверх­
плановой стали. 111 плавок от 
общего числа выпущены скорост-, 
ным методом. 

Отлично потрудился в марте и 
коллектив сталеваров 25-й печи. 
Сталевары этой печи выдали 938 
тонн стали сверх плана. 

Хорошие результаты и у стале­
варов печи Л« 14. Они также, 
как и коллектив печи Л1 25, в 
марте, в два раза перекрыли свои 
обязательства. 

В. ЖУРАВЛЕВ, 
инженер по труду марте­

новского цеха № 3. 

РАБОТАТЬ БЕЗ БРАКА 
Не было еще случая, чтобы 

коллектив отделения мелкого 
цветного машинного литья в чу­
гунолитейном цехе когда-либо не 
выполнил своп месячный план. 
Об этом у нас как-то и разговору 
никогда нет. 

Качество'—вот наш наболев­
ший ©опрос. О качестве и идет у 
нас речь и на сменно-встречных, 
и на, производственных, и на 
профсоюзных собраниях. Нечего 
греха таить, многие еще наши 
литейщики допускают в своей ра­
боте брак. Бывают даже случаи, 
когда из-за них и отделение в 
целом не вытягивает норму по 
качеству. 

На каждого формовщика в от­
дельности, а значит и на отделе­
ние в целом есть, так называе­
мая допускаемая норма брака — 
1,9 процента от числа общей про­
дукции. Можно ли укладываться 
в эти нормы? Несомненно, можно. 

Э т о у бе д и т е л ь но док аз ы ва ю т 
итоги соревнования прошлого ме­

сяца. Даже более того, показатели 
отдельных рабочих говорят о том, 
что можно работать воообще без 
брака. Вот. например, Григорий 
Бутаков за весь месяц не отлил 
ни одного бракованного изделия, 
показав при этом высокую произ­
водительность. На 132 процента 
выполнил свою месячную норму 
Г. Бутаков! 

Вез брака работали и Николай 
Севостьяшш и Кузьма Ширяев, 
выполнив свою норму более чем 
на 120 процентов. Александр Бе­
стужев, работая вместе с Надеж­
дой Парфеновой, также не допу­
стил брака в работе, однако вы­
полнил свою норму на 113 про­
центов. 

Перечисленные товарищи яв­
ляются нашими опытными фор­
мовщиками. Может быть в этом и 
кроется причина. Если хотите, 
да, Многое зависит от опытности, 
от хорошего знания дела. Мно­
гое, но не все. Вот взять, к приме­
ру, Владимира Пиканина. Всего 

два года, как пришел он к нам на 
производство, а показатели у не­
го, в особенности но качеству, 
блестящие. Не допустил он и в 
марте брака, На 103 процента 
выполнил и свои) норму. Отсюда, 
вывод: работать без б р а » может 
каждый формовщик. И главное 
при этом нужны его старание, его 
любовь и творческий подход к 
делу. 

Передовые формовщики нашего 
отделения Г. Бутаков, Н. Се-
востьянов, А. Бестужев, Н. Пар­
фенова и В. Пикания взяли на 
себя обязательство в честь празд­
ника Первое мая закрепить успе­
хи, достигнутые в марте. 

Нет сомнения в том, что и 
остальные формовщики нашего 
отделения поддержат эту ценную 
инициативу и с честью выполнят 
взятые на себя обязательства. 

К. БОГОСЛАВЦЕВ, 
начальник участка мелкого 
цветного машинного литья 

в чугунолитейном цехе. 

На ремонте пятой домны 

Создавать нормальные условия 
Работа коллектива «Уралдомна-

р ем опт а» так построена, что основ­
ные кадры всегда командируются 
на ремонт доменных печей. В раз­
ных городах бывают они, и всюду 
им создают условия, чтобы могли 
хорошо работать и отдыхать. 

Этого-, к сожалению, нет сей­
час в Магнитогорске. Сюда на 
ремонт пятой домны приехали из 
других стройуправлений специа­
листы разных профессий, особен­
но ценной профессии—лещадни-

ки, А как их приняли? Поселили 
в барак, который даже не успел 
просохнуть после' ремонта. Там 
нет ни горячей воды, ни других 
удобств. 

Проработав смену, каждый из 
этих рабочих перепачкается до­
нельзя. Помыться же негде. Здесь 
в душевую не пускают, а в бараке 
никакого душа или условий для 
мытья тоже нет. 

Обращались наши профсоюзные 
работники в УКХ к т. Светлову. 

Он поручил разобраться в этом 
начальнику ЖКО т. Тулупову. А 
тот прямо заявляет, что «грязных 
в помещение не пущу». 

Что ж получается? Люди рабо­
тают добросовестно, а отдохнуть' 
не могут. Такое явление — ненор­
мальное. Нужно обеспечить при­
езжих монтажников и каменщи-
к о в « У р а лдомн а ремонта » сносны -
ми условиями жизни. 

Е. СПИРИДОНОВ, 
прораб «Уралдомнаремонта». 
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Комсомольцам быть впереди 
С отчетом, о работе б ю р о 

ВЛКСМ выступил заместитель 
секретаря Ребизов. Это никого не 
удивило. Все уже знали, что Лав­
рентьев за ралвал комсомольской 
работы отстранен от должности 
секретаря. Решение завкома ком­
сомола по этому вопросу обсуж­
дать не стали. Все ясно. Лав­
рентьев не хотел организовать 
комсомольцев, нередко сознатель-
но уклонялся от работы. 

— Сняли — правильно сдела­
ли!... 

А КАК ОЦЕНИТЬ РАБОТУ? 
На этом отчетно-выборном соб­

рании Лаврентьева называли уже 
не иначе, как «бывшим». В самом 
произношении этого слова слыша­
лись нотки упрека. Да. Лавренть­
ева не интересовала работа ком­
сомольской организации, ко мно­
гому он относился безответствен­
но. Сам являясь спортсменом, ду­
мал больше о личных успехах. ( 
Уже это одно пагубно отразилось 
на работе комсомольской органи­
зации. 

— Нока-к все-таки будем счи­
тать... Как оценим работу? Гово­
рите,— напомнил председательст­
вовавший. 

— Не оцени важна, — отмах­
нулся кто-то из комсомольцев.— 
Не о том, что было и чего не бы­
ло говорить надо, а следует обсу­
дить, как дальше работать нужно. 

—О недостатках тоже говорить 
следует!—заметил другой. 

— Думаю,— заявил Валентин 
Быков,—что работали мы хоть и с 
большим минусом, но на тройку. 
Посудите сами: на заводе первое 
место по футболу, хоккеисты вто­
рое место заняли, в эстафете — 
второе и третье места. Была у нас 
и самодеятельность. Но все это,— 
признался комсомолец,— вызыва­
ет не только чувство' гордости, а и 
что-то вроде досады. Ведь мы же 
можем добиться в спорте куда 
большего... 

В ал с н т и н Быков с явным со ж а -
лением говорит о том, что далеко 
не все комсомольцы участвуют в 
спорте, 

— А в работе, на производстве 
разве все в порядке?—спрашива­
ет Ахтям Даутов.— Думаю, что 
работу комсомольской организа-
ции мы должны оценивать по ко­
личеству сверхплановой стали, по 
ее качеству, по тому, как умело 
эксплуатируются печи... 

— И еще по дисциплине! 
—- Опять же примерность в 

учебе надо учитывать! 
Снова начинаются перечисле­

ния недостатков. 
ПОЧЕМУ НЕТ «ТЯГИ»? 

— Вот мы говорим, что ряды 
комсомольской организации в на­
шем третьем мартене растут мед­
ленно,—с жаром продолжает Дау-
тов,— говорим, а не задумываем­
ся, почему у нас с ростом хуже, 
чем у других. 

— А ты скажи! 
— И скажу! Нет тяга потому, 

что все мы с вами плохо работаем, 
а есть такие, которые отбивают 
охоту вступать в комсомол. 

— Ты, Даутов, примеры давай! 
— II дам. Пожалуйста, Вот у 

нас есть комсомолец Лаврухин. 
Только название что комсомолец. 
Пошел во Дворец на вечер с бу­
тылкой водки. На выпивку есть 
время, а на учебу нет. Он бросил 
школу. Почему? —спрашиваем. 
«Голова не варит». — отвечает. 
И ока есть у нас такие, как Лав­
рухин, не будет расти наша орга­
низация. 

— А много ли таких, как этот 
самый Л a Bp у хин? 

— Нет, единицы. 
— Так в чем же дело? Почему 

они. эти лавру хины появились. 
Не были же они такими, когда их 
принимали в комсомол. 

— Поддались дурному влия­
нию. «Стиляги» повлияли на них. 

В связи с этим снова возникает 
вопрос «почему?» 

Причина, пожалуй, одна: от-
сутетвие повседневной восиита-
тельной работы. В результате по­
являются такие, которые скаты­
ваются в болото, чем порочат вы­
сокое звание комсомольца. 

ТАК БЫЛО БЫ ПРАВИЛЬНО 
В появлении всяких там лавру-

хиных виноваты все комсомоль­
цы и члены бюро, в частности. 
Не смогли вовремя заметить и 
предотвратить. «Но ведь и Лавру-
х и 11 а м ож но и сп р а вить,— гово]) и г 
Саша Лапин.—Помочь надо?». 

Беда вся в том, по мнению под­
ручного сталевара Лапина, что 
комсомолы:кое бюро совершенно 
не уделало внимании воспитанию. 

— Все надежды у нас возлага­
ют на собрание, а чтоб поговорить 
с товарищем, узнать, что волнует 
его, какие испытывает трудно­
с т и — этого пет. По казенному ко 
всему подходим, — говорит Ла­
пин.—Вот вам пример: член на­
шего комсомольского бюро Реби-
зов решил строить себе дом. Ког­
да приступил к этому делу, он 
подал заявление с просьбой осво­
бодить его от обязанностей члена 
бюро. II что вы думаете? Освобо­
дили. 

—Но разве это выход из поло­
жения? —опрашивает Лапин. — 
Ребизову трудно приходилось, но 
освобождать его не следовало. А 
проще было сказать: работай, ты 
неплохой организатор, а мы все 
комсомольцы цеха, поможем тебе 
построить дом. «Сколько надо от­
работать: десять часов, двенад­
цать? Будет двенадцать на каж­
дого!» Вот тогда бы и пожилые, 
и молодые сталевары сказали бы: 
вот оно что значит комсомольцы! 
Вот так-то. А мы увидели у себя 
одного «стилягу» и решили, что 
он все дело портит, из них людей 
делать надо! 

О разнообразных формах воспи­
тательно/! работы говорят комсо­
мольцы. Формы эти не новые, 
испытанные и потому надежные. 

—Больше надо заниматься ин­
дивидуальной работой,—-говорит 
Света Бескаравайная.— Мы долж­
ны знать все друг о друге и когда 
надо помочь, то за товарища и с 
мастером поговорить нужно, а мо­
жет и к начальнику цеха зайти. 

— А разве плохо было б ы , — 
заявляет Лапин,—если бы мы на-

Избран новый состав товарищеского суда 
Хорошо работал товарищеский 

суд в кусте мартена. Нарушении, 
'совершенных рабочими, не остав­

лял без внимания; заседания про­
водил с привлечением большого 
числа трудящихся. 

На днях в цехе проводились 
перевыборы товарищеского суда. 
Председатель его, мастер М. Строи 
подробно рассказал о работе, о за­
дачах товарищеских судов в борь­
бе за дисциплину, примерное по­
ведение трудящихся в быту. 

Теперь функции товарищеских 

судов расширены, суды должны 
больше вникать в воспитание 
.трудящихся. 

Коллектив куста мартена при­
знал работу товарищеского суда 
удовлетворительной. На собрании 
избран новый состав суда. В него 
вошли слесарь И. Кирюхин, то­
карь С. П а р ш и н , кузнец В. Лы-
чагин, бухгалтер 0. Ф о к и н а . Пред­
седателем товарищеского суда из­
бран мастер А. Тюленев . 

П. СОЛОНЕНКО, 
мастер куста мартена. 

ладили встречи со студентами на­
шего института. Сколько пре­
красных вечеров можно организо­
вать. Полезное это дело... 

Уже как о деле решенном Саша 
Лапин говорит: 

— Студенты помогут нам овла­
девать те орет им е i •• ки м и зн алия м и, 
а мы в практике им поможем. Все 
для пользы дела. Семилетку быст­
рей выполним. 

— Надо потребовать, по-мое­
му,— говорит Валентин Быков.— 
чтоб каждый комсомол(41 вступил 
в соревнование за звание ударни­
ка коммунистического труда. 

Роберт Михеев предлагает по­
требовать, чтобы каждый учился 
и одновременно к онтролировать, 
как учатся. 

— А то ведь есть у нас такие 
Митрофанушки: поступают в шко­
лу только за тем, чтобы в отпуск-
летом пойти. Не задумываются, 
что сами себя губят. 
ТЕХНИКА, КОТОРОЙ НЕ ВСЕГДА 

НУЖНО ПОЛЬЗОВАТЬСЯ 

Немало замечаний сделали ком-
еомолцы в адрес заводского коми­
тета, комсомола. Нет, в мартенов­
ском цехе Л1» 3 не требуют, чтобы 
товарищи сверху бывали у них 
ежедневно. Это ни к чему. О дру­
гом идет речь. Комсомольцы гово­
рят о таком посещении, которое 
оставляет след в виде улучшения 
работы. 

— Нам звонят.— говорит ком­
с о м о л е ц Михеев,— звонят и спра­
шивают: «Какая вам нужна по­
мощь?» Да неужели можно так 
спрашивать? У нас всюду в рабо­
те недостатки, не знаем, с какого 
конца взяться, а товарищи из 
завкома комсомола живую связь 
иногда подменяют телефонной. Те­
лефон—техника, которой не всег-
д а ну ж н о i г о л ь з о в а тъ с я. 

ВОПРОС СУЩЕСТВЕННЫЙ 
В состав нового комсомольского 

бюро выдвигали лучших. Называ­
ли Фамилии и тут же кратко да­
вали характеристику. 

— Потом выступите. — попы­
тался ускорить выдвижение пред­
седательствующий. 

— Пусть!—в один голос возра­
зили комсомольцы. 

В числе других была выдвину­
та и кандидатура групкомсорга 
Климентьева. Перед голосованием 
поднялась Света. 

— Юра, а как ты считаешь 
свою кандидатуру7 

— Что за вопросы? Мало ли 
что могут думать о себе. Мы из­
бираем,— возразил кто-то из ком­
сомольцев. 

— Нет, товарищи! Вопрос су-
щ еств е нный ,— сказ ал а С во т а. —• 
Климснтьему трудно будет и надо, 
чтоб он сам решил. 

— Потянет! 
Света не сдавалась: 
— Почему такая спеша;а? Ведь 

мы, комсомольцы, должны быть 
впереди. 

— В первом эшелоне! 
— Правильно! А члены бюро 

должны вести передовых. Значит, 
согласие тех, кого мы избираем, 
тоже требуется. 

Новы й с ост а в комсо м ол ьс к от о 
бюро избран ко всем правилам. 
Лапин, который стал секретарем, 
Быков, Александров, Беекаравай-
ная и другие товарищи избраны 
единогласно. Сами избранные, то­
же не «ломались». 

Дело будет! 
К. МИХАЙЛОВ. 

НА ЛУЧШУЮ 
СТЕНГАЗЕТУ 

По инициативе партийной орга­
низации доменного цеха здесь 
объявлен конкурс на лучшую 
бригадную стенную газету. 

Итоги конкурса будут подве­
дены ко Дню металлурга, 

Передовики производства 

Успешно справилась с выполнением мартовского задания 
бригада № 1 стана «500». ^ 

На снимке: вальцовщик В. Комиссаров, мастер П. Метал-
личенко и вальцовщик А. Герасимов. 

Фото Е . Карпова. 

На охрану общественного порядка 

В ряды народных дружин 
Активно обсуждали у нас в 

бригаде постановление партии и 
правительства об охране общест­
венного порядка. На смен но-
встречи ом собра ни и коллектив 
четвертой бригады заявил, что он 
не отстанет от других коллекти-
во в к о к с ь хи ми ч е с кого про из год -
ства. Тут же многие подали заяв­
ления. Среди вступающих в дру­

жину лучший дверевой бригады 
коммунист Сафиуллин, передови­
ки производства люковой Бара­
нов, машинист двереэкстрактора 
Горохов, машинист коксовыталки­
вателя Василевич, комсомолка Са­
фонова и многие другие. 

В. МИРОШИН, 
машинист электровоза. 

СОБРАНИЕ ОТКАЗАЛО 

На открытом партийном сова­
нии стоял вопрос о создании доб­
ровольной дружины. От коксови-
ков и химиков поступило около 
трехсот заявлении. В бригадах до 
собрания знали, кто подал заяв­
ление и, что называется, по кос­
точкам разобрали достоинства и 
недостатки будущих дружинни-
чсов. 

Когда зачитали заявление IIr*»— j 
ря Подоиригорова, все в один го 
лос сказали «нет»! 

Почему собрание, отказало Иго 

рю? Он нетактично ведет себя в 
кругу товарищей, сам нарушает 
дисциплину. Не отличается Подо-
пригоров и усердием в труде. 

Отказало собрание и начальни­
ку смены Марку Марковичу Не-
чаюк. Отказало за проявленную 
недисциплинированность. Марк 
Маркович ушел с собрания. 

У нас решают так: «дружинни­
ки должны быть людьми образцо­
выми!». 

И. СКОРКИН, 
предцехкома. 

Хорошее, большое дело 
Николай Руденко надел на го­

лову кепку и, торопливо застеги­
вая пуговицы пальто, сказал: 

— Н у , мы пойдем. 

—Желаю успеха,—сказал сек­
ретарь завдама комсомола П. Гри-
щенгко—и придирчигее давайте, 
энергичней. Если начальство бу­
дет препятствовать... 

— А мы скажем: «От имени со­
вета молодых специалистов тре­
буем»,—подхватила Тамара Цуп-
риянчик и улыбнулась. 

Сегодня члены совета молодых 
специалистов направились в це­
хи комбината с рейдом. 

Инженер УКСа Николай Руден­
ко, контролер отдела техническо­
го контроля Тамара Цутгриянчик 
и горновой доменного цеха Юрий 
Заопич решили побывать в ша-
мотно-динасовом цехе. 

А порядок у ребят такой: обо 
всем увиденном рассказать на со­
вете. На днях состоялось заседа­
ние совета, И хозяйская забота, 
желание скорое изжить недостат­
ки на. производстве чувствова­
лись в словах каждого. 

...Участок загрузки сырья. Би­
тый шамот на транспортер пода­
ет один человек. Вручную. А ря­

дом стоит бункер, стоят четыре 
экскаватора. В чем же дело? 
Оказывается, на два экскавато­
ра—-один машинист. Но работать 
он предпочитает только ва по­
грузке глины. 

•—Здесь платят больше,—объ­
ясняет машинист. 

На этом и других участках 
(при формовке, перекладке, ук­
ладке в печь и погрузке кирпи­
ча) люди работают без спецодеж­
ды и даже без рукавиц. Это во­
пиющее нарушение правил тех­
ники безопасности на таком 
производстве, как шамотно-дина-
СО.ВОО. 

— К а к трудятся у вас молодые 
специалисты, какая им оказы­
вается помощь ?—по'интерес ова -
лин'ь участники рейда. 

Да, молодые специалисты здесь 
работают. Вот, например, И. Край­
ний и В. Бурчат — м а с т е р а. 
В. Буркат стал мастером недавно. 
Прежний мастер уволился, и вот 
назначили пария. Но оказалось, 
если б не этот случай, не быть 
ему мастером. Условий для роста 
молодежи в сущности никаких. 

...Идет заседание совета. 
А. ОСЬКИН. 
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Месячник здоровЬя на комбинате 

За чистоту и культуру 
на производстве 

Возглавляет штаб по прове 
дению месячника здоровья в 
третьем мартеновском цехе за­
меститель начальника ц е х а 
А . Сиротенко. Штаб организо-. 
вал рейдовые бригады в каждой 
смене, которые систематически 
ведут разъяснительную работу 
и проверяют состояние рабочих 
мест. 

Итоги таких проверок осве­
щаются на специальном стенде 
«За чистоту». Там против фа­
милии начальника участка ста­
вится оценка состояния участ­
ка— рисунок самолета, машины 
и других предметов, характери­
зующих положение. 

30 марта проверили и опре­
делили, что участок первого 
блока мартеновских печей, во 
главе которого т. Кутнов, за­
грязнен. Третьим местом в таб­
лице отмечена деятельность 
коллектива. 

А на миксере и того хуже. 
Начальник т. Степанов сжился 
с бескультурьем, грязь и хлам 
на всем участке. На послед­
нее — четвертое место помести­
ли его на стенде. 

Обходы рабочих мест, разъ­
яснение задач месячника вызы­
вают активность трудящихся. 
Они подают предложения. Ряд 
предложений внес составитель 
шихтового двора т. Щелоков. 
Во избежание сквозняков на 
шихтовом дворе, предлагает он, 
надо автоматизировать закры­
вание ворот. 

Мастер пенсионер т. Любиц-
кий. который пришел в цех по­
мочь в борьбе за выполнение 
обязательств, внес предложе­
ние не обдувать краны, а при­
менять пылесосы. Это с н и з т 
запыленность в цехе. 

В. Ж У Р А В Л Е В . 

Предложения трудящихся 
Участвуя в месячнике здо 

ровья, мартеновцы второго це­
ха подают предложения, как 
улучшить условия труда на 
участках, создать условия для 
сохранения здоровья трудящих­
ся. 

После душа рабочие пьют хо­
лодную воду и простуживаются. 
Поэтому мастер-механик т. Фа-
тин предлагает установить в 
бытовом помещении сатуратор 
с газированной водой. Борьба 
за культуру на производстве 
неразрывна с борьбой за эконо­
мию материалов и с р е д с т в . 
Тов. Фатин обращает внимание 
на то, что из шамотно-динасово 
го цеха возят кирпичи в не­
исправных вагонах. Кирпичи 
падают, захламляют пути, про­
падают без пользы. Он предла­
гает прекратить такую бесхо­
зяйственность. 

Четыре предложения внес 
каменщик т. Поляков. Одно из 
них по обеспечению безопасно­
го труда около сушила. Там об­
шивка обветшала и брызги шла­
ка от находящейся вблизи шла­
ковой чаши попадают на рабо­
чее место у сушила. Это пред­
ложение уже реализовано, без 
опасность труда у сушила обес­
печена. 

Ряд предложений внес маши­
нист разливочного крана т. Нес-
теренко. 

Широко проводится в цехе 
массово-разъяснительна я раб о 
та. Заведующая здравпунктом 
К. Лысенко недавно провела бе­
седу о борьбе за здоровье тру­
дящихся. После беседы марте­
новцам был показан киножур­
нал, посвященный этой теме. 

Д . Г У Д К О В , 
председатель цехкома. 

При участии широких масс 
В месячнике здоровья на 

комбинате принимают участие 
широкие массы трудящихся. 
Они вносят дельные предложе 
ния, вскрывают причины за­
хламленности рабочих мест и 
участков, дают советы, как 
оздоровить условия труда. 

Хорошо проходит месячник 
в основном механи ч е с к о м , 
третьем мартеновском, кузнеч-
но-прессовом, фасонно-сталели­
тейном цехах. Там проведены 
совещания актива, составлены 

планы раооты. выпускаются 
санбюллетени. плакаты. 

В основном механическом це­
хе произведена побелка, очист­
ка окон, ремонт пола, санузлов. 
Подобное сделано и в фасонно-
сталелитейном цехе. Руководи­
тели остальных цехов отдела 
главного механика д о л ж н ы 
взять с этих коллективов при 
мер. Л . Я Н Ч Е Н К О , 

член заводского штаба 
по проведению месяч­

ника здоровья. 

Hay на помогает 
предвидеть будущее 

« . . .Я уверен, что моя меч­
та— межпланетные путешест­
вия,—мною* теоретически обос­
нованная, превратится в дейст­
вительность. Сорок лет я рабо­
тал над реактивным двигателем 
и думал, что прогулка на Марс 
начнется лишь через много со­
тен лет. Но сроки меняются. Я 
верю, что многие из вас будут 
свидетелями первого заатмос-
фер'ного путешествия... Герои и 
смельчаки проложат первые 
воздушные трассы Земля — 
орбита Луны, Земля — орбита 
Марса и еще далее: Москва -— 
Луна.. .» 

Эти знаменательные слова 
принадлежат К. Э . Циолковско­
му. Опираясь на данные науки, 
он задолго до наших дней пред­
видел возможность покорений 
межпланетного пространства. И 
это гениальное предвидение те­
перь в нашей стране осуществ­
ляется. Тысячелетия межпла­
нетное пространство, или небо, 
казалось людям чем-то таинст­
венным, непостижимым уму. Та­
кой взгляд усиленно поддержи­
вался религией, которад объяв­

ляла небо местом обитания оо-
гов, ангелов и «праведных» 
Душ. 

Запуск нашей страной искус­
ственных спутников и космиче­
ской ракеты — великие свиде­
тельства научного предвиде­
ния —- полностью опровергают 
религиозные небылицы. 

С давних пор человек стре­
мился узнать, что ожидает его 
впереди. Необходимость предви­
деть будущее возникла у наших 
предков с того времени, когда 
они стали трудиться. И люди 
благодаря науке научились это­
му. 

Между тем бытует суеверное 
представление, будто познавать 
будущее могут только люди «с 
божественным даром» — проро­
ки, гадатели. Неоднократно во 
время разных войн или круп 
ных стихийных бедствий сто­
ронники религии заявляли, что 
именно это событие и было 
предсказано таким-то пророком. 
Подобного рода заявления име­
ли место, например, во время 
первой и второй мировых войн. 
Десятки раз назначались конк-

ПИСЬМА В РЕДАКЦИЮ 
Забота о человеке 

Когда умерла моя сестра, то 
я решила воспитать ее шесте­
рых детей, так как других род­
ственников у нас нет. Было 
трудно, но мне помогал коллек­
тив Правобережного Ж К О и 
профсоюзный комитет комби­
ната. Дети выросли, старшие ра­
ботают самостоятельно. Со 
мной лишь два малыша. 

За помощь и заботу я благо­
дарю наш коллектив Ж К О и 
профсоюзный комитет. Они де­
лом доказывают, как глубока у 
нас забота о простом человеке. 

К. Н А С О Н О В А , 
работница Правобережного 

Ж К О . 

И с н о в а о п р о х о д н о й 
В печати уже говорилось о 

проходных, но, как ни жаль, 
приходится говорить снова. 

Кто хоть раз шел в эти дни 
на завод или с завода через пя­
тую проходную, тот, наверное, 
вспоминал людей, ответствен­
ных за благоустройство и за 
технику безопасности. 

С трамвайной остановки к 
проходной приходится идти че­
рез лужи. В это время тут же 
проходят машины, которые об­
дают людей грязью. Впрочем не 
мудрено быть не только в гря­
зи, но и оказаться под колеса­
ми. 

Но вот мы, коксовики, напри­
мер, оказались на территории 
завода. Здесь тоже не лучше. 
Пока доберешься до цеха, на-
спотыкаешься вдоволь. Днем 
еще куда ни шло. а ночью сов­
сем плохо. 

Надо определить места для 
движения пешеходов, сделать 
асфальтированные дорожки, ос­
ветить их. Над этим следует по­
думать хозяйственникам завода. 
На пятой проходной должен 
быть порядок. 

Н. Л Ы С Е Н К О , 
партгрупорг. 

С т р а н н а я д е л е ж к а 
Цеху вентиляции выделили 

жилплощадь. Надо ее распреде 
лить. Вот председатель цехко­
ма и приступает к дележке. 
Первым на расширение жилпло­
щади он предлагает себя. Ему, 
видите, с семьей в 3 человека 
тесновато жить в благоустроен­
ной квартире. 

Внесли в список. А член цех­
кома т. Пивоваров себя тоже не 
считает худшим, тоже предъя­
вил требование. Решили и его 
не обидеть, включили в список 
на получение 2-комнатной квар­
тиры. А прежнюю - трех ком 
натную он решил закрепить за 
мачехой, сестрой. 

Работник цеха т. Сычев тоже 

подал заявление. Его горячо 
поддержали и р е д ц е х к о м а 
т. Брель. Как же!—т. Сычев 
совсем без квартиры. Как бро­
сил жену с двумя детьми, так и 
околачивается, где п о п а л о. 
Включили в список и его. 

Затем в список вписали элек­
трика т. Дитенко, который и в 
Магнитогорске то живет всего 
не более 4 месяцев. 

Член цехкома т. Горбанева 
тоже поднимает руку, объясня­
ет, что проживает в развалив­
шемся бараке, что для ее детей 
невыносимые условия. 

А тут заявление демобилизо­
ванного из Советской Армии 
т. Мешкова. Живет он во ^вре­

мянке» и дорого платит за это 
хозяину «времянки». Посочув­
ствовали и вынесли «мудрое» 
решение поселить его в помеще­
ние, которое освободит т. Гор­
банева. 

Пошел список в профком 
комбината, там его не утверди­
ли- надо пересмотреть на рас­
ширенном заседании цехкома. 
Ну, это не так страшно. Вызвал 
т. Брель заинтересованных, а 
членов цехкома тт. Мешкова и 
Плоских не пригласил. Прого­
лосовали и решили оставить 
списки без изменения. 

Н. Б У Т Ы М О В , 
бригадир слесарей. 

Прачечная 
есть, но... 

Сотни молодых раоочих нашею 
к о зг б и н а т а проживают в об­
щежитии-интерн ат̂ ^ Л ! 2. Здесь 
имеются хорошая столовая, ма­
стерская зля ремонта и пошива 
одежды. Нто. шпштно . хорони». 
Имеется у над1 и прачечная. Но 
она, не работает, видно хозяй­
ственники не считают нужным 
открывать ее. Белье приходится 
стирать в умывальнике или в ку­
бовой, где ребята готовят пищу. 

Еще и дин недостаток. 13 север­
ном крыле интерната нет красно­
го уголка. Проводить культурно-
массовы е м еро i фиятия негде. 
Администрации общежития на до 
задуматься аа.д этим. 

С. ШЕЛОМОВ, 
газовырубщик обжимного цеха. 

ретнЫе сроки «конца мира». Да 
и в наше время встречаются 
люди, которые верят в гадания, 
подвержены суевериям и пред­
рассудкам. В С Ш А имеются да­
же тысячи специальных автома­
тов для гадания. За определен­
ную плату автомат выбрасыва­
ет карточку с предсказанием 
судьбы. Запугивание верующих 
грядущим «концом света» и по­
следующим «страшным судом» 
помогает э ксп л уа тато ре к и м 
классам держать трудящихся в 
своем повиновении. 

Только материалистическое 
учение о закономерном характе­
ре развития природы и общест­
ва дает возможность научно 
предвидеть далеко вперед. В це­
пи наших знаний о явлениях 
природы наука восстанавливает 
недостающие звенья, основы­
ваясь на изучении общих зако­
номерностей, управляющих эти­
ми явлениями. Так, например, 
великий русский химик Д . П . 
Менделеев, основываясь на от­
крытом им периодическом зако­
не химических элементов, пред­
сказал в 1871 г. свойства неиз­
вестных тогда элементов- ге­
лия, скандия и германия. Эти 
элементы вскоре были откры­
ты. Английский физик Д . Мак­
свелл предсказал в 1865 г. су­
ществование электромагнитных 
волн. Спустя 15 лет их открыл 
Г. Герц. Позже благодаря рабо 

„Сверхурочная" работа мастера Полинова 
Мастер ремонтного цеха горного управле­

ния Виктор Полиной с женой занялись само­
гоноварением. Поздно ночью, когда соседи 
спят, они пускали в ход свой аппарат. За этим 
занятием их и застала милиция. 

Ночь. Сердито ветер дует. 
Спит весь дом, а за стеной 
Над кастрюлями колдуют 
Виктор Полинов с женой. 
Он шныряет тише мыши, 
Озираясь точно вор, 
В комнатушке только слышен 
11риглушенный разговор. 
То сухих подбросит щепок, 
То нацедит и попьет. 
— Самогон-то вышел крепок, 
— Этот с ног слона собьет. 
О н рыгнул как от изжоги, 
Только — скрип и настежь 

дверь. 
Оглянулись - на пороге 
Вырос милиционер. 
— Ну, хозяин, добрый вечер! 
Что безмолствуешь? Охрип? 
Крыть тут Полинову нечем, 
ПОТОМУ что понял — влип. 

I там А . С . Попова они нашли 
широкое применение в радио 
технике. 

Религия учит, что все живое 
на Земле создано богом и что 
«без воли его не упадет с голо­
вы ни один волос». Сокруши­
тельный удар по «учению» ре­
лигии о сотворении раститель­
ного и животного мира, а также 
и человека нанес английский 
ученый Ч . Дарвин. В . II. Ленин 
писал: «...Дарвин положил ко­
нец воззрению на виды живот­
ных и растений, как на ничем 
не связанные, случайные, «бо­
гом созданные» и неизменяе­
мые, и впервые поставил биоло­
гию на вполне научную почву, 
установив изменяемость видов 
и преемственность между ни­
ми...» (Соч., т. 1, стр. 124). Весь 
разнообразны!] мир растений и 
животных в природе произошел 
с помощью естественного и ис­
кусственного отбора. 

Большой вклад в агробиоло 
гию внес И. В . Мичурин. Он 
ca^i вывел свыше 300 новых 
сортов плодово-ягодных куль­
тур. Мичуринское учение но 
гибридизации позволяет выво­
дить новые, улучшенные виды 
и сорта растении, более доход­
ные породы животных. 

Примеры научного предвиде­
ния можно найти в любой отрас­
ли знаний. Зная законы общест­
венного развития, можно пред­

видеть будущее и в жизни лю­
дей. . 

В нашей стране практическая 
деятельность трудящихся всег­
да связана с известными плана­
ми, расчетами. При социализме 
научное предвидение становит­
ся необходимостью, вытекаю­
щей из самой природы социали­
стического общества. 

В . И. Ленин указал пути раз-
I вития революционного движе-
| ния на весь период империализ-
| ма и пролетарских революций. 
| Прозорливость великого Ленина 
]опиралась на глубокое знание 
I законов развития общества, на 
| трезвый учет обстановки, соот­
ношения классовах сил в стране 
и в международном масштабе. 
Предвидение В . П . Ленина це­
ликом оправдалось. «Сила Вла­
димира Ильича и его учени­
ков, - писал М . Горький. — 
скрыта именно в их изумитель­
ном умении предвидеть буду­
щее». 

Опираясь на знание законов 
общественной жизни, Коммуни­
стическая партия ясно видит 
пути дальнейшего развития на­
шего общества и на каждом эта­
пе определяет конкретные зада­
чи коммунистического строи­
тельства. Ярким примером это­
го служат исторические реше­
ния X X I съезда К П С С . 

А . С Т Р Е Л Ь Ц О В . 
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Наша советская музыка 
На очередном занятии уни­

верситета культуры металлур­
гов слушатели — члены бригад, 
борющихся за звание коллекти­
вов коммунистического труда, 
ознакомились с произведения­
ми советской симфонической 
музыки. Музыковед, препода­
ватель музучилища Т. Корзин-
никова, вкратце изложила этапы 
развития нашей музыки, разъ­
яснила, как слушать и пони­
мать музыкальные произведе­
ния. 

Затем выступил Магнитогор­
ский симфонический оркестр 
под управлением Г. Любовицко-
го. В первом отделении концер­
та были исполнены «Песня о 
партбилете» Кабалевского, ро­
манс для скрипки Глиэра, ба­
летная сюита Шостаковича. 

Во втором отделении слуша­
тели прослушали сюиту из му­
зыки к драме Лермонтова «Мас­
карад», увертюру к музыке 
кинофильма «Дети капитана 
Гранта» и другие произведе­
ния. 

Выступления оркестра были 
тепло встречены слушателями. 

Мощные 
радиотелескопы 

В Пулковской обсерватории 
построен оригинальный радио­
телескоп. Он представляет со­
бой как бы ленту, вырезанную 
из гигантской чаши. Лента со­
стоит из отдельных плоских щи­
тов, расположенных на подвиж­
ных опорах. Перемещая щиты, 
можно менять ориентировку 
всей ленты, направляя ее на 
разные участки небосвода. Про­
стота и надежность такой 
конструкции позволяют строить 
чрезвычайно большие радио­
телескопы, с помощью которых 
можно будет заглянуть в ныне 
недосягаемые дали мирового 
пространства. 

Г О Р О Д Н О Ч Ь Ю 

Люблю смотреть на город 
сонный, 

Когда мерцают фонари, 
Бродить по улицам знакомым 
До появления зари. 
Седой Урал волною плещет, 
На дамбе россыпи огней, 
На небе зарево трепещет 
И трубы мощные видней. 

Там бьется сердце комбината 
И дорог там минутам счет, 
Там от зари и до заката 
Жизнь напряженная идет. 

Римма П А Н Т Е Л Е Е В А , 
оператор машинно-счетной 

станции комбината. 

Лекции в красных уголках 
В красном уголке второго мар­

теновского цеха на одном из щи­
тов вывешено расписание лекций, 
которые будут прочитаны в апре­
ле. Девять лекций запланировало 
прочесть в бригадах мартеновцев. 

Одна из них, собравшая боль­
шое количество слушателей, со­
стоялась 2 апреля. Лектор т. Виш­
няков прочел лекцию «Значение 
народной милиции». 

В ближайшее время мартенов­
цы прослушают лекцию о вели­
ком русском писателе Н. В . Гого­
ле. Для ознакомления трудящихся 
с работой XII съезда профсоюзов 
запланировано провести ряд выс­

туплений делегата, съезда стале­
вара т. Сердитова. 

Д. ГУДКОВ. 

Большой интерес у коллектива 
ремонтного участка котельно-ре-
монтного цеха вызвала лекция 
« X X I съезд партии о достижении 
науки и те х ник и в СССР » Ч и та, i 
ее лектор т. Копытов. На ней 
присутствовало много монтажни­
ков,, эл^ештросварщиков, слесарей. 

После лекции присутствующие 
просмотрели технический фильм 
о вакуумной разливке стали и до­
кументально-хроникальный фильм 
«Операция «Тевтонский меч». 

Е. ШАРОВА. 

ТРУДЯЩИЕСЯ КОМБИНАТА 
Дворец культуры металлургов объявляет набор в кружек мас­

сив и к о в - з а те й никои. 
Запись производится ежедневно в парке культуры металлургов 

с 9 до $ часов вечера,. 
Первое занятие состоится 7 апреля в 6 часов вечера, в худо­

жественной >мастерской парка. 

ВИТРИНА БРАКА 
Комсомольцы и молодежь цеха 

эмалированной посуды произ­
водства металлоизделий повели 
решительную борьбу с бракодела­
ми и нарушителями технологи­
ческой дисциплины в цехе. 

Ярким примером служит орга­
низованная 15 прошлом году ком­
сомольским бюро цеха витриш 
брака, которая установлена на 
видном месте—у табельной доски. 

Ответственной за витрину яв­
ляется секретарь комсомольской 
организации цеха ТСлтя Метешко. 

Под стеклом этой витрины 
можно увидеть бракованное изде­
лие, под которым установлена 
табличка, на которой значатся да­
та̂ , количество брака и фамилия 
виновного в выпуске брака. 

Это мероприятие дало хорошие 
результаты. 

Сейчас в цехе нередко можно 
услышать такое: 

— Катя, уберите, пожалуйста, 
мое ведро с витрины. Я больше не 
буду допускать брака. 

И действительно, не было еще 
случая, чтобы чья-нибудь фами­
лия появилась за витриной второй 
раз. И вот результат: в последнем 
квартале прошлого года товарный 
браж посуды но цеху составил 
2,1 процента, в январе этого года 
брак снизился до 1,5 процента от 
общего числа, выпускаемой про­
дукции, а в феврале он был равен 
1,1 процента, 

Д. РОМАНОВСКИЙ. 

Итоги смотра 
Подведены итоги обществен­

ного противопожарного смотра, 
который проводился в конце 
прошлого года на всех заводах 
и предприятиях совнархоза Че­
лябинского экономического рай­
она. 

За достигнутые результаты в 
выполнении условий смотра Со­
вет народного хозяйства поста­
новил присудить коллективу 
Магнитогорского металлургиче­
ского комбината второе место и 
наградить денежной премией и 
грамотой. 

Среди цехов нашего комбина­
та первое место занял коллек­
тив коксохимического производ-

в ВЫХОДНОЙ ДЕНЬ 
Интересно знать 

Ежедневно предприятия на­
шей страны потребляют до 8 
тысяч тонн лимонной и яблоч­
ной кислот, добываемых из не­
зрелых лимонов, листьев махор­
ки, рябины. 

Недавно советские ученые ус­
тановили, что лимонную и яб­
лочную кислоты можно добы­
вать также из хлопка. Много­
численные исследования, прове­
денные работниками института 
химии растительных веществ 
Узбекской С С Р , доказали, что 
стебли хлопчатника содержат 
приблизительно 5 процентов ли­
монной и яблочной кислот. 

Исследования показали так­
же, что один килограмм лимон­
ной кислоты, добытый из сырья 
хлопчатника, будет с т о и т ь 
вдвое дешевле. 

** * 
В Японии пущена первая в 

мире электростанция, работаю­
щая на тепловой энергии вулка­
на (на горячих газах). Опыт 
эксплуатации этой станции по­
зволил начать проектирование 
новой электростанции мощ­
ностью в 30 тысяч киловатт. 
Эта мощность при благоприят­
ных условиях действия вулкана 
может быть увеличена в 4 раза. 

Благоухающие часы 

Лекарства от страха 
Попытки изобрести лекарст­

во, которое помогало бы людям 
преодолевать страх, делались 
давно. Еще в древнем Китае 
солдатам перед боем давали 
пить водку, настоенную на ког­
тях и желчи тигра. Считалось, 
что, отведав этого снадобья, 
солдат становится бесстраш­
ным, как тигр. 

Современная медицина на­
шла настоящие пути влияния на 
психику человека с помощью 
р а з н ы х формакологичных 
средств. 

Из цветка «раузольдиз сер­
пентина», произрастающего в 
Индии, приготовляют препарат 
«резерпина», успокаивающий 
человека. Врачи-психиатры ус­
пешно лечат им больных ма­
нией страха. Такое же влияние 
имеют и препараты «милтаун» 
и «обливон». ^ Одна таблетка 
«обливона» устраняет чувство 
страха, возникшее по какой-ли­
бо причине. 

Девятипудовая щука 
В истории зафиксировано 

много случаев, когда были пой­
маны громадные щуки, возраст 
которых, благодаря кольцева­
нию, установлен довольно точно. 
Самую громадную в мире щуку 
вытащили неводом в 1947 году 
в озере близ Хельбронна (Гер­
мания). На рыбе обнаружили 
кольцо, помеченное 1680 годом. 
Следовательно, щука прожила 
267 лет. Длина ее составляла 
свыше пяти метров, а вес около 
145 килограммов (свыше 9 пу­
дов). Скелет этой щуки и обна­
руженное на ней кольцо хранят­
ся в Менгейме. 

В России самую большую 
щуку поймали под Москвой во 
время чистки прудов в начале 
X V I I I столетия. Весила она 66 
килограммов, а длина ее состав­
ляла свыше двух метров. В жа­
берной крышке рыбины обнару­
жили золотое кольцо с над­
писью «Посадил царь Борис 
Федорович». 

Благоухающие часы были не­
давно выставлены в Токио по 
случаю дня празднования вре­
мени. 

Цифр на благоухающих часах 
нет. Их заменяют 24 палочки, 
каждая из которых пропитана 
особыми духами. Палочки по­
очередно загораются и горят 

ровно 60 минут. Так, например, 
в полдень вы начинаете ощу­
щать запах жасмина, в 3 часа — 
гортензии и т. д. По запаху и по 
степени сгорания палочки вы 
узнаете, который час, конечно, 
при условии, что у вас нет на­
сморка. 

Составил Ф. С А П Р Ы К И Н . 

Кроссворд 
П О Г О Р И З О Н Т А Л И : 

2. Балет Прокофьева. 6. Опера П. И . Чайковского. 9. Герой 
романа Я . Гашека. 10. Великий русский художник. 12. Первый 
или основной звук гаммы. 15. Совокупность явлений, работ. 
16. Роман М . Ауэзова. 17. Музыкальное п р о и з в е д е н и е . 
22. Латвийский национальный праздник. 23. Литературное 
произведение. 24. Вид театрального искусства. 25. Француз 
ский писатель. 28. Персонаж романа Ж . Верна «Дети капитана 
Гранта». 29. Советский писатель. 

П О В Е Р Т И К А Л И : 
1. Автор романа «Балтий­

ское небо». 3. Музыкальное 
произведение. 4. Город на юге 
С С С Р . 5. Порыв сильного вет­
ра. 6. Роман Н. Бирюкова. 
7. Река в Свердловской обла­
сти. 8. Персонаж романа Брян-
цева «Это было в Праге». 
11. Х и м и ч е с к и й элемент. 
12. Торжественное шествие. 
13. Место действия, поприще. 
14. Героиня одного из рома­
нов А . Дюма. 

18. Действующее лицо из пьесы А . Н . Островского «Без вины 
виноватые». 19. Австрийский писатель. 20. .Один из русских 
полководцев Отечественной войны 1812 г. 21. Советский кино­
артист. 22. Название музыкального произведения в медленном 
темпе. 26. Автор детской сказки «Красная шапочка». 27. Часть 
романа Ф. Панферова «Бруски». 

ства, второе—коллективы Т Э Ц 
и шамотно-динасового цеха и 
третье — коллективы листопро­
катного цеха № 2, рудообогати-
тельной фабрики Г Р У и службы 
подвижного состава внутри­
заводского транспорта. 

М . М У Д Р Ы Й , 
работник пожарной 
охраны комбината. 

Новинки 
литературы 

В библиотеку железнодорож­
ного транспорта комбината по­
ступила новая политическая, 
техническая, научно-популярная 
и художественная литература. 

Имеются материалы X X I 
съезда К П С С и книги-беседы 
о семилетнем плане развития 
народного хозяйства С С С Р , а 
также книги по атеистической 
пропаганде. 

В числе технических книг 
имеются: 

Вульф. Справочник о ремон­
те паровозов. 

Руководство осмотрщику ва­
гонов. 

Руководство паровозному ма­
шинисту. -

Раков. Устройство и обслу­
живание электровозов. 

Комиссаров. Общий курс сле­
сарного дела. 

Сборник законодательных ак­
тов о труде. 

Справочник по ремонту ва­
гонов. 

Редактор В. М. ЩИБРЯ. 

С Е Г О Д Н Я И З А В Т Р А 
В К И Н О И Т Е А Т Р Е 

К И Н О Т Е А Т Р « М А Г Н И Т » : 
сегодня «Чрезвычайное про­
исшествие», « К о ч у б е й » , 
«Гроза над полями», с 6 апре­
ля «Годы молодые». 

К И Н О Т Е А Т Р им. Г О Р Ь К О Г О : 
сегодня «Ветер», с 6 апреля 
«Годы молодые». 

К И Н О Т Е А Т Р « К О М С О М О ­
Л Е Ц » : сегодня «Опасное по­
ручение», с 6 апреля «Ве­
тер». 

К Л У Б Ж Д Т : «Пламенные го­
ды». 

Д О М К У Л Ь Т У Р Ы М Е Т А Л ­
Л У Р Г О В (правый б е р е г)*; 
сегодня «Борьба в долине», с 
6 апреля «Встреча со счасть­
ем». 

Д Р А М Т Е А Т Р им. П У Ш К И Н А : 
«Блудный сын». 
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