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ВОСКРЕСЕНЬЕ, 19 апреля 1959 года. № 47 (2977 ) Цена 10 кол. 

В честь 30-летня 
социалистического соревнования 
30 лет назад на 16-й партийной конференции было принято 

обращение Коммунистической партии ко всем трудящимся на
шей Родины с призывом развернуть социалистическое соревно
вание на всех промышленных предприятиях и стройках страны. 

Г В честь этой знаменательной даты во многих коллективах 
нашего комбината разрабатываются планы проведения массо^ 
вых воскресников по благоустройству города и прицеховых 
участков. 

Так трудящиеся обжимного цеха взяли обязательство отра
ботать каждому работнику по 3 часа на воскреснике но благо
устройству города и территории прицехового участка. 

Ценная инициатива коллектива обжимного цеха находит ши
рокое распространение среди коллективов других цехов. 

Встретим праздник Первомая 
Победители и соревновании 

новыми трудовыми победами! 
Профсоюзный комитет и дирекция комбина

та на совместном заседании с представителя
ми из цехов подвели итоги социалистического 
соревнования коллективов цехов, агрегатов и 
бригад» борющихся за коммунистическое зва
ние, за март 1959 года и присудили первые 
места и переходящие Красные знамена сле
дующим коллективам: 

ПО ГРУППЕ ОСНОВНЫХ ЦЕХОВ 
ГОРНОГО УПРАВЛЕНИЯ 

Коллективу рудника горы Магнитной (на
чальник рудника т. Серебряков, секретарь 
партбюро т. Коваленко, председатель цехкома 

Шт. Кротов, секретарь комитета ВЛКСМ т. Ву-
(()данов). Коллективу выделена премия в размера 
/ЛЗООО рублей. 
//'ПО. ГРУППЕ ВСПОМОГАТЕЛЬНЫХ ЦЕХОВ 

) ГОРНОГО УПРАВЛЕНИЯ 
'}) Коллективу Кичнгинского карьера (началь
ники т. Тренин). Коллективу выделена премия 
mm размере 1000 рублей. 
Ж ПО ГРУППЕ ОСНОВНЫХ ЦЕХОВ 
)Ъ КОМБИНАТА 
Ш Коллективу проволочно-штрипсового цеха 
)) (начальник цеха т. Филатов, секретарь парт
б ю р о т. Валинский, председатель цехкома 
тт. Старых, секретарь бюро ВЛКСМ т. Кузь-
)умин). Коллективу выделена премия в размере 
^ 4 0 0 0 рублей. 
Д; Отмечена также хорошая работа коллекти
в а обжимного цеха (начальник цеха т. Са
в е л ь е в ) . 
Щ ПО ГРУППЕ СЛУЖБ 
>)) ВНУТРИЗАВОДСКОГО 
))) ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПОРТА 
№ Коллективу службы эксплуатации iначаль-
Д\ник службы т. Каверзил, секретарь партбюро 
\(т, Быков, председатель цехкома т. Зиновьев, 
^секретарь комитета ВЛКСМ т. Сидоренко). 
(ПО ГРУППЕ ВСПОМОГАТЕЛЬНЫХ ЦЕХОВ 
(/ Коллективу цеха ремонта промышленных 
(/печей (начальник цеха т. Шунин, секретарь 
/) партбюро т. Смалгников, председатель цех-
))кома т. Тарасов, секретарь комитета ВЛКСМ 
))т: Пилипенко). Коллективу выделена премия в 
л размере 3000 рублей. 
)) ПО ГРУППЕ ЦЕХОВ ГЛАВНОГО 
(( ЭНЕРЕТИКА 
(\ Коллективу цеха водоснабжения (началь
ник цеха т. Казанцев, секретарь партбюро 
иг. Бурлаев, председатель цехкома т. Безде
нежных, секретарь комитета ВЛКСМ т. Рома-
Лненко. Коллективу выделена премия в раз-
))мере 1500 рублей. 
)) Отмечена т а к ж е хорошая работа коллектива 
У)Куста мартен-прокат-электриков (начальник 
\\uexa т. Шимко). 

ПО ГРУППЕ ЦЕХОВ УКХ 
Коллективу электроцеха (начальник цеча 

т. Бирюков, секретарь партбюро т. Шарф, 
председатель цехкома т. Завьялов, секретарь 
комитета ВЛКСМ т. Картавченко). Коллекти
ву выделена премия в размере 1000. р\б ie;i. 

ПО ГРУППЕ ЦЕХОВ, 
ВНЕДРЯЮЩИХ НОВУЮ ТЕХНИКУ 

Коллективу цеха КИП и автоматики (на
чальник цеха т. Пиотрковский, секретарь парт
бюро т. Вдовеиков, председатель цехкома 
т. Кузьменко секретарь комитета ВЛКСМ 
г. Прохорова). Коллективу выделена премия в 
размере 1500 рублей. 

ПЕРЕХОДЯЩИЕ КРАСНЫЕ ЗНАМЕНА 
ДЛЯ ЛУЧШИХ АГРЕГАТОВ, УЧАСТКОВ, 

СМЕН ПРИСУЖДЕНЫ: 
Коллективу доменной печи № 2, где маете 

рами тт. Дмитрекко. Шаталин, Неведров, Бу-
шуев. Коллективу выделена премия в сумме 
1000 рублей. 

Коллективу мартеновской печи № 7, где 
сталеварами работают тт. Байбулин, Ломакин. 
Макаров, Ладыгин. Коллективу выделена пре
мия в размере 1000 рублей. 

Отмечена также хорошая работа коллекти
ва мартеновской печи № 9. 

Коллективу коксовых батарей № № 5 — 6. 
Коллективу выделена премия в сумме 1500 
рублей. 

Коллективу прокатного стана «250>> № 2 
(начальник стана т. Давыдов). Коллективу вы
делена премия в сумме 1500 рублен. 

Коллективу отвального хозяйства горноруд
ного управления. Коллективу выделена пре
мия в сумме 800 рублей. 

Коллективу смолоперегонного отделения 
Коллективу выделена премия в сумме 800 
рублей. 

Коллективу смены т. Совкова службы внут
ризаводского железнодорожного транспорта. 
Коллективу выделена премия в сумме 1000 
рублей. 

В соревновании бригад, борющихся за ком 
мунистическое звание, отмечено успешное вы
полнение взятых обязательств коллективами: 

доменной печи № 2, 
мартеновской печи № 22, . 
коксовых батарей № № 5—6, 
бригады № 2 прокатного стана «250» № 1, 
бригады wNb 4 участка № 1 копрового цеха, 
бригады .\о 1 блюминга № 3, 
участка .No 1 паросилового цеха. 
бригады № 4 погрузки адъюстажа сорто

прокатного цеха. 

В листопрокатном цехе хороших производственных успехов 
добилась бригада Л° 1. возглавляемая мастером т. Козырь. 
Коллективу этой бригады по итогам работы за март присужде
но первое место в' социалистическом соревновании по цеху. 

На снимке: передовики производства ст. вальцовщик И. Се
дых, мастер Н. Козырь и вальцовщик И. Ннканоров. 

Живем и работаем 
н о -ком му и и с т и чески 

Вахта обогатителей 
Успешно трудится в преданаГь 

ские дни коллектив обогатите
лей фабрики мокрой магнитной 
сепарации. Ежедневно увеличи
вается выпуск продукции и по
вышается качество работы. Осо
бенно хорошо несет вахту смена 
т. Карташевой. 

1600 тонн сверхпланового 
концентрата! Такое задание по
ставил перед собой коллектив 
смены. 

Машинист магнитных сепара
торов т. Анисимова, машинисты 
тт. Инешин, Свисту нова, Бердов 
и другие являются хозяевами 
своего слова. 

А. ЗАДОРОЖНЫЙ, 
дежурный электрик рудообо-

гатительной фабрики. 

С большим подъемом работа
ет в эти дни коллектив седьмой 
доменной печи. С начала апреля 
на нашем лицевом счету уже 
насчитывается свыше 200 тонн 
металла, выплавленного допол
нительно к плану. ;, ; 

Наш коллектив является кол
лективом ком м у н не т и ч ее к о го 
труда. Это почетное звание мы 
стараемся оправдать ье только 
трудом, но и в личной жизни. 
Все члены нашего коллектива 
где-нибудь да учатся. В нашей 
бригаде, например, горновой 
Виктор Паршин учится на под
готовительных курсах в горно
металлургическом институте. 
Там же учится и другой горно
вой Борис Черномырдин. 

Сейчас у нас заведено хоро
шее правило: посещать коллек
тивно кинотеатр, драмтеатр. В 
воскресенье. 12 апреля, наша и 

третья бригады ходили в театр 
на спектакаль «Сады цветут». 
Третья бригада в течение пос
ледних, трех месяцев пять раз 
ходила коллективно в кино. 

Сейчас мы регулярно в каж
дый третий день четырехдневки 
проводим занятия по техниче
ской учебе. Их обычно проводят 
мастера. На последнем занятии, 
которое проводил мастер нашей 
бригады т. Астахов, мы разби
рали вопрос, как устроена .«за
грузка доменной печи и как. луч
ше организовать ее работу. 

В день 1-е Мая мы выйдем на 
праздничную демонстрацию с 
гордым сознанием того, что ус
пешно выполняем высокие обя-, 
зательства в соревновании с 
другими коллективами.коммуни
стического труда. 

В. дюкин, 
газовщик 7-й доменной печи. 

Образцово провести ремонт пятой домны 

Монтажники не подведут 
На монтаже нового бункера 

большой объем работы выполняют 
бригады тт. Фошна, Григорьева и 
Кам&леева под руководством ма
стера т. Зеленина кютельш-ре
монт нот о цеха. Несмотря та то, 
что бетонщики ремонтно-строи
тельного цеха то и дело задержи
вают с вырубкой бетона и уклад
кой нового, ш и ш мтатаотики 

ежедневно с заданием сгорашяют-
ся. 

Также у с п е ш н о выполняют 
задания бригады тт. Дубинина, 
Носова-, Нетрезва, йод руковод
ством мастера т. Никитина они 
опережают график монтажа гало-
провода. 

А. БОРИСОВ, 
мастер. 

Воздухонагреватели приняли газ 
Большую работу выполнили 

моитажники «Уралдомиаремшта» 
на ремонте воздухонагревателей. 

Особеншю хорошо работала на 
наращивании воздухонагревате
лей бригада, которую возглавляет 
Федор Васильевич Любчешжий. 
Как поставили задачу достойно, 
досрочным вводом домны в строй 
встретить праздник Первомая, 
так и боролись эа «есть своего 

слова. И хотя наращивание возду
хонагревателей в Магнитогорске 
производилось впервые, все же 
работу выполнили в арок и с хо
рошими качественными показате
лями. 

Воздухоншреватели' М М 17 и 
19 уже готовы и приняли газ. 

К. СТАРИКОВ, 
мастер «Уралдомнаремонта». 

Огнеупорщики слово держат 
Работа огнеуиорщишв т ре

монте пятой домны, вступила в за
вершающую фазу. Вое бригады 
на кладке шахты перевыполняли 
задания, обеспечивая высокое ка
чество футеровки. Хотя и были 
перебои в доставке кирпича, но 
бригады каменщиков под руковод
ством нрора'ба т. Ведерникова 
преодолели помехи и дело новели 
так., что огнеупорную кладку за
кончат 21 апреля — на, 3 суток 
раньше графика, 

Это наш достойный подарок 
Первомаю. ~ 

Тш же, успешно СЩУА вились с 
камевжьщи работами на воздухо
нагревателях. 

Но особенно дружно работают 
лещадиики. Это каменщики высо
кой квалификации, в совершен
стве постигшие свое дело. В числе 
их заслуженный каменщик Герои 
Социалистического Труда Николай 

Иванович Казанцев. Его бригада 
добилась такой производительно
сти, что каждый каменщик укла
дывает в смену вместо 120 по 
1 7 0 — 1 8 0 кирпичей. 

На таком же уровне -работают 
бригады М. Миро-шиш, М. Мок-
ринского, В. Башарина.. Ушло ру
ководит работой на участке ле-
щада прораб Василий Ильич-
Швец. 

Успешная работа на первомай
ской вахте принесла хорошие ре
зультаты. Лещадники завершили 
работы 18 апреля—«а 2 дня рань-, 
ше графика. 

Сейчас, на всех участках идет 
слаженная работа,, чтобы окончить 
все ремонтные задания 27 апреля, 
чтобы Первое мая встретить в ря
дах передовиков соревнования. 

Н. МАКСИМЕНКО, 
начальник участка «Уралдом

наремонта» 

( ПО ГРУППЕ ЦЕХОВ 
К ГЛАВНОГО МЕХАНИКА 
(( Коллективу ремонтн о г о 
Акуста проката (начальник це-
hx2i т. Дощечкин, секретарь 
/^партбюро т. Фуке л ь м а н , 
лпредседауель цехкома т. Жи 
)\тенев, секретарь комитета 
)\ ВЛКСМ т. Иванова. Коллек-
)\тиву выделена премия в раз-
^меое 2000 публей. 
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Н А ПЕРЕДНИЙ КРАЙ БОРЬБЫ З А СЕМИЛЕТКУ 
« 

Рассказывают партгрупорги: 
Идти вперед—значит учиться 

Опыт передовых—воем 
Строго взыскивать с нерадивых 

Коммунистам до всего дело 
Поменьше парадной шумихи 

Во главе нового соревнования 
Когда доменщики седьмой печи 

включились в соревнование за 
звание бригад коммунисл'ич>еско>го 
труда, в цехе нашлись товарищи, 
которые иронизировали но поводу 
обязательств. «Взять-то взяли, а 
выполнять как будут'/». Чтобы 
дать ход новому соревнованию, 
вовлечь в него коллективы всех 
печей,, надо было показать, что 
инициаторы коммунистического 

Глубоко знать решения портик 
Наша партийная группа не

большая, но это не только не ума
ляет, а напротив повышает от
ветственность коммунистов в борь
бе за производственные успехи и 
в работе по воспитанию коллек
тива. 

Главная задача партийной ор
ганизации, каждого коммуниста в 
отдельности состоит в том, чтобы 
мобилизовать весь коллектив на 
претворение в жизнь решений 
X X I съезда КПСС. Разумеется, 
чтобы доживаться выполнения pie-, 
шеиий съезда, мы, коммунисты, 
сами должны знать эти решения, 
глубоко их понять. 

Как, мы изучаем решения и ма -
териалы X X I съезда КПСС. Основ
ная ^асть коммунистов посещает 
кружок, которым руководит ин
женер т. Васильев. Сам он очень 
серьезно готовится к занятиям, 
добросовестной подготовки требу
ет также от слушателей. Я , как 
партгрупорг, интересуюсь не толь
ко посещаемостью, но и активно
стью коммунистов на занятиях, 
их подготовкой к беседам. 

Были случаи, когда отдельные 
к оммун исты несерьезно относи-
лиеь к учебе. Дважды занятия в 
кружке пропустил т. Кондратен
ко. Пришлось собрать партийную 
группу, потребовать от товарища 
объяснения. 

На вопрос*: «Почему дважды не 
посетили замятия?» Кондратенко 
ответил: «Выпустил из виду». 

—-Да разве можшо выпустить 
из в/иду одону из основных обязан
ностей коммуниста?! — заявил 
член партии т. Писанюк.—Устав 
КПСС требует от каждого из вас 
быть активным бойцом за выпол
нение пафтийных решений. А для 
этого что радо? Надо знать сами 
решения... 

Партийная группа потребовала 
от т. Кондратенко самого серьез
ного отношения к изучению реше
ний и материалов X X I съезда 
партии. 

От коммунистов, которые учат
ся в институте, в техникуме, мы 
не требуем посещения всех замя
тий в кружке, но зги товарищи 
должны хорошо знать решения 
съезда., глубоко понимать ето тео-

За кулЬгпуру 
на производстве 

На одном из партийных собра
ний коммунисты обжимного цеха 
рассмотрели вопрос, о чистоте и 
культуре производства. Было ре
шено: привести свой цех и близ
лежащую территорию в образцо
вый порядок. Кроме того, обжим
щики взяли на себя обязатель
ство: 3 — 4 ч а ш отработать на 
очистке территории города. 

Партийная группа бригады 
т. Романова сразу же взялась за 
выполнение принятого решения. 
Коммунистов активно поддержива
ют и беспартийные рабочие. Ис
пользуется каждая, свободная ми
нута для наведения должной чи
стоты на отведенном нам участке. 
Дня через 3 — 4 наш участок бу
дет образцовым. А. К Р У С С Е Р , 

партгрупорг . 

ретическое и историческое зна
чение. 

Сам я, например, готовлюсь в 
институт, учусь ш подготови
тельных курсах, но я посещаю 
лекции и беседы по решениям XXI 
съезда партии, самостоятельно 
изучаю теоретический раздел док
лада Н. С . Хрущева. Этого на пар
тийной группе потребовали и от 
других товарищей. 

Недавно я поинтересовал с я, 
как изучает решения съезда ком
мунист т. Горбашов. 

На снимке: партгрупорг т. За-
визион. 

— Нет времени, — говорит. — 
знаешь же. в техникум готов
люсь... 

—Это не освобождает тебя от 
обязанности изучать решения 
съезда,—заявил я. 

Сейчас т. Горбашов также по
сещает лекции, участвует в ос
оедах по материалам съезда. Еще 
раз он самостоятельно прочитал 
доклад Н. С. Хрущева на X X I 
съезде, выступления отдельных 
делегатов. 

Контроль за ходом изучении 
решений съезда, требовательность 
к каждому коммунисту способст
вуют улучшению воспитательной 
работы в бригаде, а это, в свои» 
очередь, помогает успешной борь
бе за выполнение производствен
ных заданий. Наша бригада, на
стойчиво борет.-л за звание кол
лектива коммунистического тру
да. А. З А В И З И О Н , 

партгрупорг бригады 
№ 1 толстолистового стана. 

соревнования далеки от парадной 
шумихи, что умеют они держать 
слово. 

На собрании партийной груп
пы мы решили организовать конт
роль з а выполнением обяза
тельств, при атом—не просто, 
скажем, сообщать о результатах 
работы бригады, а детально ана
лизировать недостатки. Труднее 
было с обязательствами относи
тельно учебы. Были попытки от
ложить поступление в техникум 
или институт. Мы потребовали от 
товарищей: решить вопрос сразу 
же. 

Сейчас в вашей печной брига
де все учатся. Сам мастер т. Ряб-

\ Все партийные, хозяйствен-
• ные, профсоюзные и номсо-
; мсльские организации обязаны 
; развернуть борьбу за выполне-
; ние и перевыполнение заданий 
! семилетки по росту производи
т е л ь н о с т и труда, снижению 
! издержек производства, за 
• строжайший режим экономии. 

| (Из резолюции 
! X X I съезда КПСС). 

Строго выполнять уставные 
требования 

Нигде, говорят, так пагубно не | 
сказывается нарушение порядка, 
как на транспорте. O I H H недобро
совестный работник может испор
тить труд всего коллектива. Ясно 
поэтому, что, борясь за порядок, на 
участках, где работают наши ком
мунисты, партийная группа тре
бует, (прежде всего, чтоб сами ком
мунисты показывали пример в 
труде, в дисциплине. 

Как мы добиваемся этого? Преж
де всего требуем, чтобы каждый 
член партии безупречно знал тре
бования Устава КПСС. 

В нашей партийной группе со
стоит на учете пенсионер т. Ко
стюнин — член КПСС с 1928 го
да, К нему-то я и обратился за со
ветом: что сделать, чтоб повысить 
активность всех коммунистов? 

— Надо еще раз напомнить 
всем требования Устава партии,— 
сказал Павел Филиппович. 

Как и всегда., прежде чем на<-
чать какое-нибудь дело, я сове
туюсь с коммунистами. На этот 
раз решил поговорить со старшим 
мастером товарищем Лукиным. 

— Правильно советует Костю
нин насчет Устава,—подтвердил 
коммунист т. Лукин. — Кое-кто 
начал забывать уставные обязан
ности. 

— А кому поручим проведение 
бес е д? —'спрашиваю. 

— Ко'стюнину, конечно, — не 
задумываясь ответил Кузьма Ми 
хайлович. '« 

Не южндаяск пока коммунист 
Костюнин придет в цех. я после 
работы поехал к нему. 

Коммунист Костюнин с готов
ностью взялся за выполнение по
ручения. Готовясь к беседе, он 
побывал на квартирах отдельных 
членов партии. 

У нас много коммунистов, о ко
торых можно сказать, что они 
являются примером в труде и в 
быту, но есть, к сожалению, и та
кие, у кош никак нельзя чему-
нибудь научиться. 

учебы инициаторы соревнования 
повышают свою производственную 
квалификацию. Уже проведено 
свыше двадцати занятий, совер
шено несколько экскурсий по це
хам комбината.. Наряду с этим 
некоторые горновые, например, 
овладевают профессией кранов
щиков, а машинисты приобретают 
с пециал ь нос ть с л е i: ар я. 

На первый взгляд может пока
заться, что у доменщик он седьмой 
печи совершен» нет времени на 
отдых. Это не так. Мы не про
пускаем ни одного нового кино
фильма, бываем на концертах.* 

С целью распространения опы
та но третьей бригаде на гее не-

На снимке: партгрупорг т. Ворожбитов (слева) беседует с 
мастером т. Рябцевым. 

На снимке: партгрупорг т. Во* 
робьев. 

Возьмем г. Новикова, Работает 
он старшим осмотрщиком. 

Не раз беседовали с ним о не
достатках в работе, о недостойном 
поведении в быту, а потом реши
ли принять меры построже. 

Прежде чем наказать Новикова, 
решили выяснить причины: по
чему нелады на работе. Оказалось, 
что он. злоупотребляет спиртными 
напитками, отсюда и падение. 

Партийная группа постановила 
просить общее партийное собра
нию службы подвижного состава о 
переводе т. Новикова в кандида
ты. 

Выступления коммунистов на 
собрании содержали резкое обви
нение: 

—Сейчас,—говорили товари
щи,—когда весь народ отдает все 
силы решению задач, поставлен
ных X X I съездом КПСС, коммуни
сты должны показывать пример 
борьбы за. семилетку. А что делает 
Новиков? Новиков безответствен
но относится к работе, не по-пар
тийному ведет себя в семье. 

Много говорили о Новикове и 
во время беседы об уставе КПСС. 

Примерность коммуниста нуж
на не ради примерности, а для то
го, чтобы воспитывать всех окру
жающих, мобилизовать людей на 
решение задан, стоящих перед 
коллективом. 

Одно время у нас начали воз
никать ненормальные взаимоотно
шения с ремонтниками. В депо к 

чи, мы поручили мастеру т. Ряб-
цеву поделиться опытом органи
зации соревнования со всеми мас
терами нашей бригады. 

Сейчас в соревнование за зва
ние бригад коммунистического 
труда включились коллективы 
шести печет]. Борясь за. успехи в 
соревновании, наша партийная 
группа требует от мастеров повсе
дневной воспитательной работы, 
всячески помогая им в этом, под
держивает авторитет мастеров. 

В. ВОРОЖБИТОВ, 
партгрупорг третьей бригады. 

концу месяца наступала штурмов
щина, и тогда некоторые из на
ших товарищей все свои недодел
ки пытались свалить на ремонт
ников, а те, в свою очередь, на 
нас. 

Когда, я одному из наших това
рищей сказал, что нельзя обви
нять других, не разобравшись. — 
он запальчиво ответил: «что бу
дет, если и мы, коммунисты, ста
нем молчать? На нас беспартий
ные смотрят». 

Вот потому-то, что смотрят, го
ворю, потому, что с нас берут 
пример, нам" и нужно уметь здра
во разбираться. Наши словесные 
перепалки о ремонтниками нико
му ничего, кроме вреда, не дают. 
. Посоветовавшись с активом, я 
пошел к партгрупоргу • вагонного 
депо т. Яровому, а с ним в . пар
тийное бюро. Через несколько 
дней состоялось объединенное соб
рание партийных групп вагонно
го депо и эксплуатации вагонов. 

Готовились к этому собранию 
тщательно все коммунисты. Х а 
рактерно, что на собрании взаим
ных обвинений уже почти не бы
ло, и наши коммунисты, и ремонт
ники самокритично оценивали 
свою работу. 

Объединенное собрание партий
ных групп еще раз напомнило, 
что каждый коммунист должен 
выполнять требования Устава, 
быть примером в труде. 

В. ВОРОБЬЕВ, 
партгрупорг. 

2 

цев—в экого мичееком институт:1, 
почти все горновые—в пгколе 
мастеров, тт. Сук-оватицын и Оль
ховский поступили па подготови
тельные курсы в техникум. 

Партийная группа проверяет и 
успеваемость наших товарищей. 
Отдельные коммунисты и м е ю т 
поручении держать связь с дирек
циями института и техникума, с 
преподавателями школ. Делаем мы 
это затем, чтобы не допускать от
ставания в учебе, своевременно 
оказать помощь. 

К р о м е общеобразовательной 
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В коллективе 
листопрокатно г о 
цеха №2 хорошо 
.-шают старшего 
резчика четвер
той бригады Вла
димира Влохина. 

Внимательный, 
дооросовести ы й 
работник систе
матически выпол
няет нормы вы
работки на 130 
140 процентов. 

На снимке: 
.старший резчик 
агрегата резки 
ЛУ 2 Владимир 
Блохин. 
Фото Е . Карпова. 

Мартеновцы собирают лом 
1а апреля смены тт. Захарова 

к Да раб адовапосле ночной вахты 
организованно вышли на уборку 
цеховой территории. 

Каждому определили участок, 
работа пошла дружно. Мартенов
цы, убирая территорию, собирали 

металлолом. Десятки тонн всевоз
можных металлоотходов собрали и 
сложили возле железнодорожной 
линии. 

Д . Г У Д К О В , 
п р е д ц е х н о м а м а р т е н о в с к о г о 

ц е х а № 2 . 

Применение обесфеноленных вод 
в производстве 

Активные рационализаторы 
В чугунолитейном цехе хорошо 

обстоит дело со сбором и внедре
нием рационализаторских предло
жений. За три месяца этого года 
было подало 28 рационализатор
ских предложений при плане 20 
предложений в квартал. 1Ь подан
ных на рассмотрение предложе
ний .12 уже внедрено в произ
водство. Это на 10 процентов 
больше предусмотренного планом. 
Экономия средств от внедренных 
предложении составляет 30 тысяч 
рублен. 

Внедрены в производство такие 
ценные предложения, как водяное 
охлаждение вагранок и изменение 
тех и о логии фо р м о в к и к< км \ и о к . 
Сейчас подсчитываете^ экономия 
еще пяти реализованных предло
жений. Из них наиболее Ценными 
являются пред ыжение г. Балкина 
по экономии электроэнергии и 
водное охлаждение вагранок. Но 
предварительным подсчетам эти 
предложения дадут 200 тысяч 

рублей в год. Следует сказать,] 
что подсчет экономии этих цен-
ных положений несколько за-1 
держи пае тс я по вине инженера- ' 
экономиста нашего цеха т. Ска-
терн ой. 

Большая заслуга в активности 
наших рационализаторов принад
лежит ответственному по БРИЗ у 
т. При й мук у. Он постоянно ста
рается вовлечь наших трудящих
ся в рационализаторскую работу. 
Создан актив рационализаторов— 
среди них лучшие рационализато
ры мастер т. Бобровских, элект
рик т. Балкин и другие. 

Следует также заметить, что 
11Р о е ктн ы и от д е. \ к о мб и нат а т о р -
мозкт успешную работу наших ра
ционализаторов. Еще в 1958 году 
ллектрики тт. Бал кии и Рогозин 
предложили сделать настилы на 
фермах электрокранов. А электрик 
г. Падалко в этом же году нрехю-
жил заменить медные всиомога-

Трудятся и учатся 

тельные троллеи стальными. Од
нако До сих пор эти предложения 
не внедрены в производство из-за 
,vi v у ъmm я черте ж е й. 

В настоящее время на комбина
те производится смотр-кон курс по 
рационализации и техническому 
усовершенствованию оборудова
ния. 

Коллектив нашего цеха прини
мает активное участие в этом ме
роприятии. Создана комиссия, ко
торой руководит заместитель на
чальника, цеха т. Сазоненко. На 
всех участках проводятся беседы 
с рабочими о значении этого ме
роприятия. Вывешены плакаты, 
i i риз ы ва ющие т р удя щи х с я и пи -
пять активное участие в смотре-
конкурсе. Б . М О Ш К О В И Ч , 

м а с т е р ч у г у н о л и т е й н о г о ц е х а . 

Месячник здоровья 
на комбинате 

Комплекс улавливания токсо-
хлмшгеекого производства попол
нился установкой для извлечения 
ф о № I л а и з 1 i р о и л во дств е и н ы х с т о ч -
пых иод . Раньше эти в о д ы слива
лись в заводской пруд и загря
зняли его. Кроме этого терялись 
т ы с я ч и килограммов пенною про
дукта — фенола. Сточные в о д ы , 
обработанные на обесфенол ива-
ющей установке^ содержащие не
значительные количеет'ва фенола, 
а также других примесей, будут 
использованы в производственном 
процессе. 

В настоящее время разработал 
проект подачи обесфеноленных 
вод на тушение кокса, по которо
му переоборудуется фенольная 
станция и запроектирована спе
циальная напорная сеть из сталь
ных труб к пяти' действующим 
тушильным станциям. Расчетный 
расход воды равен 252 кубометрам 

в час, Укладка трубопроводов ве
дется по колоннам юзопровода 
прямого и обратного на участке от 
Феноловой насосной станции до 
главного узла переключения водо
водов и у тушильной башни кок-
сивых батарей Л . Л : 3—4. Трубо
проводы разводящей сети уклады
ваются на поверхности земли 
между рельсами коксовыталкива
теля с внутренней стороны наруж
ного фундамента, а на разрывах 
между блоками коксовых батарей 
и на вводах в тушильные станции 
г. земле. Общая протяженность 
разводящей сети с о с г я в л я е т 
1750 м. 

Проектом предусматривается 
ненреры вн ая подача обесфе ноде и -
ных вод. Выпуск воды из напор
ной сети в бассейны под тушиль
ными станциями а вто мл'газиро
ван. А . С Т Е П А Н О В А , 

н а ч а л ь н и к с е к т о р а . 

Коллектив ремонтного куста гор
ного управления выполняет много 
работ на ремонтах оборудования | 
а гл о фабри к, рудообогатителъных j 
а.г ре г а то в. За уедтеши у ю |) а б от у 
в феврале коллективу присуждено 
первое место и переходящее крас
ное знамя профсоюзного комитета 
и дирекции комбината. 

Две «-мены ремонтного кущ.! 
упорно борются за звание коллек
тивов коммунистического труда. 
Одну из них возглавляет молодой 
мастер Илья Семенов. Сам он вы
двинут на должность мастера из 
токарей. Работая, он повышает 
уровень знаний, учится в школе 
рабочей молодежи. 

Токарь т. Хаеандзянов учится 
на курсах мастеров, ф р е з е р о в щ и ц а 

т. Захарова—на подготовитель
ных к у рса х и Hi • т и тута. 

Месте]) смены слесарей комму
нист Даян Нуркаев тоже учится в 
школе рабочей молодежи. Коллек
тив его смены тоже соревнуется 
за звание бригады коммунистиче
ского труда. 

В этой смене бригадир т. Дер-
га чев учится в техникуме, сле
сарь т. Высоцкий—в школе ра
бочей молодежи, т. Пеькшг—в му
зыкальном училище, т. Черни
ков—в аэроклубе. 

Кроме того, все станочники и 
слесари приобретают вторую спе
циальность в цехе. 

И . Г У Л И Н , 
з а м . н а ч а л ь н и к а р е м к у с т а 

г о р н о г о у п р а в л е н и я . 

П О С Л Е Д А М Н А Ш И Х В Ы С Т У П Л Е Н И Й 

<В Л Е С У Н Е В С Е С О С Н Ы К О Р А Б Е Л Ь Н Ы Е * 

Так называлась статья, опуб
ликованная в нашей газете 22 

' марта. Зам. начальника отдела 
снабжения комбината тх Фролов 

; сообщил редакции, что факты, 
сказанные в ней. имеют место. 

П з-за невыделения Челябин
ским совнархозов фондов на 
пиломатериал, в ] квартале от
дел снабжения испытывал боль
шие затруднения с обеспечени
ем пиломатериалами модельно
го отделения фасоно-вальце-ста-
лелитейного цеха. 

Модельному отделению необ
ходим только качественный и 
обрезной пиломатериал, поэтому 
он обеспечивался за счет отбора 
годного пиломатериала из рем-
стройцеха. стройцеха У К С а и 
треста "Магнитоетрон». 

В настоящее время модель
ное отделение обеспечено пило
материалами. Таким образом во 
втором квартале модельное от
деление будет полностью обес
печено качественной древеси

ной. 

ПРИ ПОДДЕРШИЕ АКТИВА 
Коллектив основного механи

ческого цеха активно включился 
в проводимый на комбинате ме
сячник здоровья. Создан обще
цеховой штаб, на всех участках 
и во всех бригадах проведены 
совещания и собрания, на кото
рых были обсуждены вопросы по 
наведению чистоты и порядка в 
цехе. В ходе смотра собрано 
свыше 90 предложений, из кото
рых 26 уже выполнено. Несмот
ря на очень напряженный грузо
поток в цехе, налажена четкая 
укладка деталей, очищены все 
проходы. 

В проведении смотра активно 
участвует слесарь т. Мезин, 
электросварщик т. Чистякова, 
бригадир раздатчиков инстру
мента т. Сережкина, начальники 
участка тт. Фаин, Гря.знов и 
многие другие. 

Вместе с тем на отдельных 
участках цеха должный порядок 
пока еще не наведен. На засе
дании цехового штаба было от
мечено плохое состояние на 
третьем станочном участке, в 
штамповочном отделе. Вслед
ствие нерадивого отношения к 
делу со стороны хоздесятника 
т. ТТанарина нет порядка в жен
ских душевых. 

В ходе смотра, наряду с меро
приятиями по улучшению сани
тарных условий в цехе, широко 
проводится работа по дальней
шему внедрению производствен
ной гимнастики. 

А , Б Е Л Я Е В А , 
Л . Я Н Ч Е Н К О , 

члены заводского штаба. 

Творческую мысль— 
на службу семилетки 

- Программа дальнейшего мощно
го подъема народном о хозяйства 
СССР предусматривает в ближай
шие семь дет небывалый рост 
всей социалистической экономики 
на базе преимущественного раз
вития ее решающей отрасли—тя
желой индустрии. 

Выполнение задач по черной 
металлургии намечается за счет 
усовершенствования технологии, 
интенсификации мета лл ургиче-
еких процессов, механизации и 
автомат из а ции прошв од етвен н ы х 
участков, у лучше кия по д i о то i я; и 
сырья, ввода новых тгроизводет-

'веготых мощностей, а также за 
счет использования имеющихся 
резервов производства. В осу
ществлении поставленных за дач 
ведущая роль принадлежит нова
торам производства, рационализа
торам и изобретателям, движение 
которых с каждым годом растет и 
развивается. 

Массовость этого движения — 
яркое доказательство роста твор
ческой активности рабочего клас
са, повышение культурного уров

ня и технических знании трудя
щихся. На Магнитогорском метал
лургическом комбинате за 19л8 
год было подано 5142 рационали-
за тореких преддож е ни я, внед ре но 
3042 и получена экономия около 
27 миллионов рублей. 

Рационализаторы и изобретате 
ли нашего комбината, вступая в 
иетор ическое семилетие, ооя за-
лись внести в фонд новаторских 
предложений имени семилетки не 
менее 200 миллионов рублей от 
внедрения в производство рацио-
нализатороких предложений. В 
текущем году должно быть внед
рено не менее 3200 рационализа
торе ких предложений и за счет 
этого сэкономлено 30 миллионов 
рублей. 

] 11 а в од; I итоги сю; i и ал и ет и че -
с к о г о соревнования цехов комби
ната по рационализации за. пер
вый квартал 1959 года, можно 
сказать как выполняются при ля 
тые обязательства и какие имеют
ся недостатки в э т о м вопросе. 

С начала, года по цехам комби
ната было подано 1339 рациона-

лиза торс ких предложени и, внед
рен.» 804 и получено экомонии 
8,3 миллиона рублей. Хорошие 
рез ул ьта г ы по рянио н а л и за тор-
с кой работе получены и листопро
катных цехах М М - 1, 2 и 3. сор
топрокатном . мартеновеких цеха\ 

2. 3, электроремонтном це 
хе. Не выполнен план БРИЗа но 
эко]'ii>мичее кой эффективноети от 
рационализаторских предложен и и 
в доменном, коксохимическом, 
цроволоч но-штрипее сом, о>бж и м-
ном цехах, в цехах горного управ
ления кузнечно-нрессовом и др. 
Крайне неудовлетворительны по
казатели по рационализации и 
изо{|))етательству получены в ре
монтном кусте прокатных цехов, 
фасонно-сталелитейном, в цехе 
водое набже ни я, ремо нтном кусте 
марте н а, шамотно-динас овом, в 
цехе KITJT и автоматики, ТВЦ и др. 

Такое положение дел по рацио
нализации в этих цехах—явление 
не слу чан н< )ie: pa ц иода л из атор -
екая работа в них пущена на са-
м< сге к. II j юдл ож е н и я, пол а и ные 
трудящимися, вовремя не рас с мат-
ри ваются, при пяты е предл о же и ия 
не внедряются, а графики внедре
ния, если они имеются, никем не 
контролируются. Все это, несом
ненно, снижает- инициативу тру

дящихся в рационализаторской 
деятельности. 

Проверкой установлено, ч т и в 
шамотп»-динаеоном цехе, напри-
мер. (начальник г. Крайний, пред
седатель ВОЙР т. Медведев) на 
внедрении находятся предложения 
(лце с 1952, года. Но многим при
нятым предложениям не назначе
ны исполнители, нет конкретных 
сроков, 1 рафика внедрения. В ре
зультате 128 предложений про 
шедших лет ждут своего внедре
ния. Судьба многих предложений, 
направленных на заключение в 
другие цехи, неизвестно. Спра
ве дли во зая в л ятот \т гдгопал иза то
ры, что внедрение, предложения г 
шамотн'О-динаеовом цехе дело рук 
самого рационализатора, а иначе 
предложение так и останется не-
впед репным. 

Не на мною лучше положение 
по рационализации в котельно-ре-
м он гном цехе (начальник т. Фаль-
ковский, председатель ВОИР 
т. Вершинин). Здесь также не
своевременно, внедряются предло
жения. 

Много предложений долгое вре
мя находится на заключении в 
проектном отделе, в горнорудном 
управлении, отделе главного ме
ханика. В основном механическим 
цехе (начальник т. Гайдуковский, 

председатель ВОИР т. Конев) 
ждут внедрения предложения с 
1950 года. Много жалоб высказы
вают рационализаторы на несвое
временное прохождение предложе
ний на железнодорожном тран
спорте, цехе металлической посу
ды, 113Л и др. 

Около 80 щхщентов всех вне
дренных предложений па, комби
нате идут без подсчета экономии, 
что является крайне ненормаль
ным. Так, из 15 предложений, на
правленных в БРИЗ из кокеохи-
ма. подсчитана экономия всего по 
двум. В сортопрокатном из 8 пред
ложений подсчитана экономия по 
одному, в ЖДТ ил 12—-4. Нет ни 
рубля экономии в кузнечно-ирес-
с о г с г м цехе. КИП и автоматики, 
в е н ; •иабженип. в ЦЗЛ. 

Не те) и 1 и т д < мго. до 3 месяцев, 
находятся предложения на провер
ке подсчета экономического э!)>-
((н-кга в плановом отделе комбина
та (начальник т. А и,тренов). 

Цеховые организации ВОИР, 
призванные повести решитель
ную борьбу с подобными фактами 
\щ) у шеи ия зак оноиюложений по 
ратцшнализации и изобретате л ь-
ству, еще далеко не все включи
лись в эту работу. Об этом говорят 
факты проверки, (^гранизации об-

( О к о н ч а н н е н а 4 с т р Д • , 
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ДЛЯ ЖИЗНИ 
(Рассказ) 

В красном уголке людно. За
канчивалось производственное 
собрание. У ж е обсудили, утряс
ли все вопросы, вручили вым-
»зл победителю в соревновании 
токарю Николаю Соловьеву, 
председатель хотел было объя
вить собрание закрытым. Но к 
трибуне подошла Зина Киселе
ва — фельдшер здравпункта; 

— Я не задержу вашего вни
мания. Разрешите? — обрати
лась она не то к президиуму, не 
то к собранию. 

И не ожидая ответа, повела 
речь о донорстве. Говорила лег
ко, вопрос был ясен, убеждала, 
что донорство безвредно, а во
время перелитая кровь спасла 
жизнь не одному человеку. 

. Ее слушали. Во-перых, во
прос был не обычный о повсед
невном, известном. Во-вторых, 
говорила она увлекательно, 
овладела вниманием. Закончила 
свое выступление призывом за
писываться в доноры. 

— Начинай, Остапенко, при
мер .показывай, — послышалось 
с задних рядов. 

— Правильно, — вторил дру
гой насмешливый голос, — у не-

Физкультура 
и спорт 

На днях в помещении госцир
ка закончились продолжавшие
ся два дня соревнования на 
лично-командное первенство Че-

. лябинской области по штанге. 
В этих соревнованиях успеш

но выступил электрик ремонтно
го куста мартен-прокат-электри
ков И . Фунтов, установивший 
два рекорда области для атлетов 
полулегкого веса. Он стал чем
пионом области, его результат в 
сумме классического троеборья 
— 321,5 кг. является лучшим 
достижением. Звания чемпиона 
области выиграли в своих весо
вых категориях слесари Д . Су 
хов, Н . Нем о в и сварщик листо
прокатного цеха П . Нищев. 

. Вырубщик обжимного цеха 
А . Каримов занял второе место 
в- легчайшем весе. 

В командном зачете первен
ство выиграла команда Челя
бинска. н а втором месте — маг-
нитогорцы. 

На этом можно было бы по
ставить точку, но проигрыш 
магнитогорцев — сильнейшей 
команды Урала из-за недисцип
линированности одного' участни-

го крови на троих хватит. 
Толстый м а ш и н и с т крана 

Остапенко, ставший неожиданно 
мишенью для остряков, повора
чивался на голос, неловко раз
водил руками, краснел. Это вы
зывало ноЕые шутки. Председа
тель напрасно настойчиво сту
чал карандашом по стакану, 
собрание теряло деловитость. 

— Хватит шутить. Серьезное 
дело в смешки обращаете, — 
осуждающе произнес Соловьев. 
И обращаясь к соседу продол
жал: — «Тут, понимаешь, если 
вспомнить, то большое дело, 
жизнь человека...». 

— А ты всем скажи. Слово 
предоставляется товарищу Со
ловьеву. — произнес председа
тель. 

Соловьев не спеша пошел к 
трибуне, но раздумал, повернул
ся к собранию и стал говорить. 
Узнали товарищи, что он десять 
лет донором. Узнали и почему 
стал донором. 

— Ш е л третий год войны. 
Бой был неравный, безуспешно 
пытались мы выбить врага из 
одной белорусской деревни. По
дымались в атаку, а огонь вра
га останавливал. Гибли товари
щи, да что тут, — кто пыл на 
фронте, сам знает, как это бы
вает, — сказал он. 

Вспомнил храбрых товари-

щей, о многих сказал хорошее, 
только о себе не находил, что 
сказать. В общем, мол, шел со 
всеми,,чего там. 

Да, и вот ранен. То-есть не 
сообразил, что со мной—просто 
потемнело в глазах... 

Очнулся боец в санбате. Боль 
в животе воскрешала события 
дня... 

Нескоро возвратился в часть. 
И тогда лишь узнал, как вынес
ли из огня, как охотно боец 
Дмитрий Кряжев дал кровь для 
переливания. 

— Поблагодарить же друга я 
не смог. В тот же день узнал, 
что в следующем бою он погиб... 

— А кровь, вот она — жизнь 
моя, — добавил Соловьев, сов
ладав с волнением. 

И отошел в ряды товарищей. 
Но уже поднялась одна, дру

гая рука. У ж е настойчиво кто-
то крикнул: «Пиши!» У ж е пер
вые фамилии появились в спи
ске. 

К проходной шли вместе — 
Соловьев и молодой токарь Во
лодя Сергеев. Он порывался 
что-то сказать, сбивался, но на
конец, произнес: 

— А ведь я того Кряжева 
знаю. Бывал я у них, с млад
шим братом его учились вместе. 
В общем я тоже записался в до
норы... 

Пожал ему руку Соловьев, 
что-то сказал и светлее стали 
лица, у обоих тверже шаги. 

И. Д А В Ы Д О В , 
старший контролер первого 

листопрокатного цеха. 

ка, превысившего норму своей., 
весовой категории и тем самым 
лишившего команду первого ме
ста, заставляет делать некото-

Творческую мысль— 
на службу семилетки 

(Окончание. Начало на 3 стр. ) 
щества также недостаточно прово
дят разъяони'тедьио-массовуго ра
боту среди трудящихся по вовле
чению их в техническое твор
чество, в члены общества.. 

О том, насколько велики наши 
возможности $ привлечении тру
дящихся к, рационализаторской 
деятельшети, говорит тот фак.т, 
что у нас на комбинате в рацио
нализации и изобретательстве 
участвует всего 7 процентов всех 
работамщих. Малый процент ра
ционализаторов и изобретателей 
среди инженерно-технических ра
ботников. 

На, заседаниях первичной орга
низации, совместно с администра
цией цеха ежемесячно надо обсуж
дать, 'итоги соревнования по ра
ционализации, принимать кон
кретные меры к устранению недо
статков, докладывать о результа
тах проверки внедрения предло
жений, о работе комплексных 
бригад. Особое внимание нужно 
уделять, правильному подсчету 

ЭКОЙОМИИ по предложенишм и свое
временной выплате авторам воз
награждений. В свою pai6ory цехо
вые (советы ВОИР должны при
влекать широкий актрв> трудящих
ся. Опираясь на актив, можно бы
стрее искоренить волокиту и бю
рократизм. 

Сейчас на комбинате проходит 
общественный смотр-конкурс 'на 
лучшую постановку работы но 
сбору, рассмотрению и внедре
нию изобретений и рационализа
торских предложений. Цель его 
заключается в повышении творче
ской активности производствен
ников, привлечению всех трудя
щихся к совершежтвованию тех
ники и технологии производства. 

Организации ВОИР должны 
принять в этом смотре самое ак 
тивное участие, добиваюсь массо
вого поступления рационализа
торских предложений, сшсобству 
юшдх быстрейшему претворению 
в жизнь решений XXI съезда на
шей партии. А. Ш П А Р Б Е Р , 

председатель ВОИР комбината. 

рые выводы. Прежде всего 
команда выступала без предста
вителя, который следил бы за 
готовностью участников к сорев
нованиям. Самое главное — в 
команде не было тренера. 

В работе судейской колле
гии, возглавляемой т. Еоргияди, 
было очень много недостатков. 

Н а снимке: чемпион области 
по штанге в полутяжелом весе 
П. Нищев. 

Готовимся 
к эстафете 

Несколько лет подряд спортсме
ны отдела технического контроля 
занимают первое место в своей 
группе в эстафете на приз з-авод-
ской газеты. 

К эстафете нынешнего года 
наша команда таж же готовятся 
старательно, команда была укомп
лектована еще до начала апреля. 
В первых числах этого месяца на
чали упорно тренироваться, а 
лучшие наши бегуны Васильев, 
Цигальницкая, Теребилкин и дру
гие начали готовиться к эстафете 
задолго до этого времени. 

Спортсмены нашего отдела пол 
ны решимо*-т и на этот раз удер
жать первое место в предстоящей 
эстафете металлургов. 

В. П Р О Ц Е Н К О , 
секретарь комсомольской 

организации отдела т е х н и 
ческого контроля. 

Аэрация зданий 
Состояние воздуха в промыш

ленных помещениях имеет ог
ромное значение для здоровья 
работающих и производительно
сти их труда. Воздух должен 
быть чист. Для этого необходи
мо широко применять увлажне
ние пылящих материалов, гер
метизацию агрегатов, отрабо
тать такой технологический про
цесс, при котором бы имеющие
ся вытяжные трубы и эксгаусте
ры справлялись с выносом газов 
и дыма. Это особенно важно 
при переходе с газового топли
ва на жидкое в листопрокатных, 
сортопрокатном и других цехах. 

Для создания гигиенических 
условий труда применяется раз
личного рода вентиляция—есте
ственная и механическая. Есте
ственная вентиляция или аэра
ция— это естественный регули
руемый воздухообмен в помеще
нии, происходящий за счет раз
ницы температуры наружного и 
внутреннего воздуха и воздейст
вия ветра над зданием. Этот ме
тод особенно эффективно при
луняется в горячих цехах. 

Естественное удаление засо
ренного воздуха из цеха произ
водится через аэрационные фо
нари на крышах здания. А для 
притока свежего воздуха устраи
вают жалюзийные проемы и от
крывающиеся окна. 

Н о нужно помнить, что фо
нарь обдувается ветром и на
ружный воздух может проник
нуть в цех через открытые про
емы на наветренных сторонах 
фонаря. Тогда нарушается по
ток воздуха из цеха, в цех по

падает пыль, газы, атмосферные 
осадки. Это имеет место, в част
ности, в доменном цехе. 

Чтобы избежать этого, раз
работано много вариантов кон
струкции аэрационного незаду-
ваемого фонаря, в частности, 
прямоугольного фонаря с па
нелями. 

Но в тех случаях, где уже 
установлены задуваемые фона
ри, легко можно их переделать. 
Д л я этого следует установить 
на некотором расстоянии от фо
нарей вертикальные ветроза
щитные панели. Панели отража
ют набегающий на них поток 
воздуха и затрудняют проник
новение его внутрь фонаря. В 
боковых проемах фонаря жела
тельно иметь поворотные створ
ки. 

При аэрации цеха желатель 
но, чтобы приточный воздух 
был немного охлажден. Искус
ственное охлаждение его про
изводится водой. 

В связи с подготовкой к рабо^, 
те в летних условиях необходи
мо всем руководителям цехов 
провести аэрационные устрой
ства в техническое состояние, 
обеспечивающее и с п р а в н у ю 
службу их. Нужно выделить 
ответственных лиц за управле
нием аэрацией. И чем скорее 
это будет сделано, тем лучше, 
тем здоровее будут• условия 
труда в цехах. 

П. Е Р М А К О В , 
главный технический инспек

тор облпрофсовета на ком 
бинате. 

В вЫходной денЬ 
Сколько людей на Земле? 

В 1650 году численность на
селения на земном шаре состав
ляла 545 миллионов человек, в 
1750 году —- 728 миллионов, в 
1850 г о д у — 1 миллиард 171 

миллион, в 1900 году она дос
тигла 1 миллиарда 608 миллио
нов", в 1950 году — 2 миллиарда 
455 миллионов, а в 1957 году— 
2,7 миллиарда человек. 

Интересно знагпЬ 
Триста лет растет на высоте 

1400 метров над уровнем моря 
в бассейне реки Мазимчай 
(Азербайджан) редкостная липа 
вышиной в 40 метров, диаметр 
ствола—2,2 метра. 

» 
Ученые и инженеры Г Д Р соз

дали новые образцы мебели из 
пластических масс, пенистой ре

зины и пластин из древесном 
массы. Мягкая мебель изготов 
ляется из синтетических тканей, 
например, перлонового, шта
пельного волокна. Создана так
же удобная разборная мебель: 
при надобности такую мебель 
целой комнаты можно сложить 
в один шкаф. 

Юмор 
« З Н А Т О К » 

— Читал «Как закалялась 
сталь?». 

— Нет, я внимательно сле
жу за художественной лите
ратурой, а до технической 
руки не доходят. 

О Б И Д Н О , Д О С А Д Н О 
— Почему так обиделся 

наш комсорг? 
— Е щ е бы. Назвали ста

рым бюрократом, а ему все
го 20 лет. 

Из записнЫх книЖек 
И. А. ИлЬфа 
Снялся на фоне книжных 

полок, причем вид у него был 
такой, будто все эти книги 
он сам написал. 

Вечерняя газета писала о 
затмении солнца с такой гор~ 
достью; будто это она сама 
его устроила. 

Он обязательно хотел кос
тюм с двумя парами брюк. 
Портной не мог этого понять. 
«Зачем вам две пары брюк? 
Разве у вас четыре ноги?» 

Р е д а к т о р В . М. Щ И Б Р Я . 

Т Е А Т Р им. А . С . П У Ш К И Н А : 
«Сады цветут». 

К И Н О Т Е А Т Р им. Г О Р Ь К О Г О : 
сегодня «Девушка с кувши
ном», «Сотворение мира», 
с 20 апреля «Жизнь прошла 
мимо». 

К И Н О Т Е А Т Р « К О М С О М О 
Л Е Ц » : сегодня «Киевлянка» 
(II серия), с 20 апреля «Лави
на с гор», «Киевлянка» (II 
серия). 

Д О М К У Л Ь Т У Р Ы М Е Т А Л 
Л У Р Г О В (правый б е р е г ) : 
«Лавина с гор». 

К И Н О Т Е А Т Р « М А Г Н И Т » : 
сегодня «Киевлянка» (I и II 
серии), «Пятое колесо в теле
ге», с 20 апреля «Жизнь про
шла мимо». 

К Л У Б Ж Д Т : «Чрезвычайное 
происшествие». 

Коллектив чугунолитейно
го цеха скорбит по поводу 
смерти бывшей работницы 
цеха пенсионерки Т И Т О В О Й 
Валентины Ефимовны и вы
ражает соболезнование семье 
покойной. 
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