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Хорошему * делу^бодыиие крылья 
18 августа состоялся пленум 

профсоюзного комитета нашего 
комбината с участием предста­
вителей партийных, профсоюз­
ных, комсомольских организа­
ций, администрации цехов и от­
делов^ комбината. 

Пленум рассмотрел вопрос о 
всесторонней помощи советской 
школе и. семье в обучении и 
воспитании детей. С докладом 
по этому вопросу выступил .за­
меститель «директора комбината 
В. М . Киселев. И докладчик, и 
выступавшие в прениях участ­
ники пленума подчеркивали 
исключительное значение тех 

Стан „2500" — 
ударная стройка 

Отрй/тт&тьетж) и ввод в шК-т -
гm непрэры внот о стан а «2500» 
Совет Министров СССР считает 
важнейшей нзародгаохозййстоэя-
ной задачей в дело штшев пол­
ного удттетЕс^ешя расту щях 
пглрг€н<пстей егграиы в .тестовой 
стали. 

Нервал очередь стана «2500» 
и цеха па производству шшшмт 
должны быть введены в действие 
в четвертом квартала 1960 года; 
на полную мощность—в 1961 го­
ду. Исходя из этюто, Совет Ми-
кист ров СССР установил сроки 
вьвда/чи -тах!кич<ес!кюй документа­
ции, поставок арматуры и .обору­
дования проектными организапия. 
т и предприятиями страны. 

Правительством предуемютоеаы 
поставки алектромадшш и щи г и-
дуального изготовления для строи, 
тадьстэа алектр^рем-онтното цеха 
нашего К'ОМ15шата. В этом году 
должно быть закончено строитель­
ство одной цепи линии электро­
передачи «Троицк — Магнито­
горск». 

Правительство обязало Мини­
стерство путей сообщения изгото­
вить и поставить в нервом полу­
годии 1960 года для строитатьст-
ва комплекса сооружений стана 
«2500» 25 автеишкигбаумов со 
сштофорами, аппаратуру и обору­
дование электрической р&тейной 
централизации на 130 стрелоч­
ных переводов. 

Про еетиым и к он стру к торс ким 
организациям, выполняющим ра­
боты по проектированию комплек­
са сооружений непрерывного ли­
стового стана «2500» горячей 
прокатки и связанных с ним 
объектов, а также работ по конет-
руировани го обор удования для 
этого стана, разрешен» лрюгенять 
аккордную систему оплаты труда 
проектировщиков и конструкто­
ров. 

Окажем всестороннюю помощь советской школе 
и семье в обучении и воспитании детей 
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Д О Р О Г И Е Т О В А Р И Щ И ! 
В результате глубочайших 

преобразований во всех обла 
стях общественной жизни наша 
страна вступила сейчас в новый 
период своего развития —пе^ 
риод развернутого строительст­
ва коммунистического общества. 

X X I съезд Коммунистиче-
! ской партии Советского Союза 
! поставил перед всем советским 

СТАЛЬ В СЧЕТ 
СЕНТЯБРЯ 

Каждый металлург нашею ком­
бината знает о штриотзгчеешм по_ 

чине сталеплагильщвков мартенов­
ской дачи № 6. Нелегкую задачу 
поставили перед сюбой инициаторы 
этого почжна>та.тевары В . Лычак, 
II. Макагоно», Н . Кокосов, В. Пря­
ников и их подручные Ф. Серге­
ев, В. Микишков, Я. Хачпн и 
А. Сокорчук. Они решили полу­
чить весь планируемый прирост 
производства сташ на действую­
щих печах. 

Посильную ли 31адачу постави­
ли перед сдобой сталеплавильщи­
ки? Сможет ли коллектив шестой 
мартонсгской лечи выполнить 
взятое обязательство? 

Сможет! Нто убедительно дока­
зывают результаты работы этого 
коллектива за прошедшее время 
первого года семилетки, 

18 августа бригады мартенов­
ской печи М5 6, руководимые ста­
леварами тт. Пршниковым, Лыча-
ком, Кокосовым и коммунистом 
Макагоновым рапот/гшали о за. 
вершении плана 8 месяцев перво­
го года семилетки. 

Четыре г о д а 
работает в основ­
ном мех а н и ч е-
ском цехе шли­
фовщицей комсо­
молка З и н а и д а 
Попова. За это 
время она хорошо 
овладела сво е й 
профессией и си­
стематически пе-
р е в ы п о л н я е т 
сменные задания. 
Высокопрои з в о-
дительную работу 
на производст в е 
Зина сочетала с 
успешной учебой 
в школе рабочей 
молодежи, г д е 
она окончила 10 
классов. В этом 
учебном году Зи­
на п о с т у п а е т 
учиться на вечер­
нее отделение ин­
дустрия л ь н о г о 
техникума. 

Н а с н и м к е : 
3. Попова. 
Фото Е . Карпова. 

народом важнейшую задачу — 
перестроить систему обучения и 
воспитания в школе таким обра­
зом, чтобы, тесно увязывая обу­
чение с производством, с прак­
тикой коммунистического строи­
тельства, готовить всесторонне 
образованных и сознательных 
граждан, специалистов средней 
и высшей квалификации. 

Июньский Пленум Ц К К П С С 
выработал меры к дальнейшему 
совершенствованию произзодст 
ва на базе высшей техники, ав­
томатизации и механизации. 

В этих условиях особо остро 
встает вопрос о неуклонном по­
вышении технической культуры 
рабочих.-

Рабочий современного произ­
водства должен быть техниче 
ски грамотным человеком, спо­
собным управлять автоматикой, 
быть в курсе новейших достиже­
ний науки и техники. 

На X I I I съезде комсомола 
Н. С . Хрущев сказал, что «каж­
дый юноша, каждая девушка 
должны знать, что, учась в 
школе, им надо готовить себя к 
ТРУДУ» к тому, чтобы создавать 
ценности, полезные для челове 
ка, для общества. У каждого, 
независимо от положения его 
родителей, должна быть одна 
дорога—идти учиться, и, на­
учившись,—работать». 

Помочь каждому юноше и 
каждой девушке, работающим 
на предприятиях черной метал­
лургии, получить образование— 
наша святая обязанность, наш 
государственный долг. 

Выполняя решения X X I съез­
да нашей партии, июньского 
Пленума Ц К К П С С и Закона 
« О б укреплении связи школы с 

жизнью и о дальнейшем разви­
тии системы народного образо­
вания в стране», коллектив 
Магнитогорского металлургиче­
ского комбината принял перспек­
тивный план повышения обще­
образовательных и технических 
знаний работников комбината 
на 1959—1965 годы. 

В течение ряда последних 
лет дирекция и общественные 

организации Магнитогорского 
металлургического комбината 
при содействии сотен активи­
стов накопили ценный опыт в 
работе по обучению и воспита­
нию молодежи и детей. При до­
моуправлениях нашего комбина­
та создано 35 детских клубов, 
работающих на общественных 
началах, превратившихся в под­
линные детские очаги культуры. 
Школы рабочей молодежи при 
комбинате заняли - одно из веду 
щих мест в системе вечернего 
образования. В пяти школах 
рабочей молодежи комбината 
обучается 2500 молодых рабо 
чих. 

В пионерских и оздорови­
тельных лагерях в этом году 
отдохнуло 1 О 0 0 0 детей, в ту­
ристских походах и экскур­
сиях побывало более 8000 де­
тей. 

С помощью многих цехов и 
отделов комбината в подшеф 
ных школах построены и обору­
дованы мастерские, электротех­
нические физические, химиче 
ские и другие учебные кабине­
ты. На комбинате работают две 
детских технических станции и 
станция юных натуралистов. 
В детских технических, худо-

(Продолжение на 2-й стр.) 

С начала первой пятилетки 
советская страна покрылась гу­
стой сетью навостроек. Претво^ 
ряя в жизнь политику партии 
по индустриализации страны, 
наш народ создал заново целые 
отрасли промышленности,, по­
строил такие гиганты, как Маг­
нитогорский и Кузнецкий ме-
таллургические комбинаты, за* 
вод, заводов—Уралмаш, Челя-; 
бинский тракторный з а в о д , 
Днепрогэс и тысячи других 
предприятий. Создание тяжелой 
индустрии обеспечило общий 
подъем экономики и благо­
состояния народа. Мощная ин­
дустрия явилась решающим 
фактором нашей победы в Ве­
ликой Отечественной войне. 

За годы семилетки будет по­
строено большое количество но­
вых крупных предприятий, пре­
имущественно в районах с 
вновь открытыми природными 
богатствами. В целях более 
полного использования богатей­
ших ресурсов восточных райо­
нов страны, имеется в виду на­
править в эти районы свыше 40 
процентов всех капитальных 
вложений. 

В 1959—1965 годах будет 

построен ряд новых крупных 
предприятий черной металлур­
гии^ в том числе Карагандин­
ский, Западно-Сибирский и Тай­
шетский металлургические за­
воды. Вместе с тем семилетним 
планом предусматривается осу­
ществление мероприятий по ко­
ренной реконструкции, расши­
рению и техническому перево­
оружению многих действующих 
предприятий. Таким образом, со 
значительно меньшими денеж­
ными и материальными затра­
тами и быстрее, чем при строи­
тельстве новых предприятий, 
можно решить задачу увеличе­
ния производства продукции. 

В черной металлургии на ре­
конструкцию и расширение за­
водов намечено направить 67 
процентов всех вложений по 
этой отрасли промышленности. 
Какую это сулит выгоду, мож­
но видеть из такого примера. 
Капитальные вложения на тон­
ну чугуна при строительстве 
Карагандинского завода соста­
вят 2347 рублей, а прн расши­
рении Магнитогорского комби­
ната — 1947 рублей. 

На Магнитогорском комбина­
те намечено строительство еще 

мероприятий, которые прово­
дит Коммунистическая партия 
в деле дальнейшего развития 
системы народного образования 
в стране. 

Руководитель краеведческого 
кружка станции юных техников 
т. Иванова, заведующий'город­
ским отделом народного обра­
зования т, Орехов, начальник 
Т Э Ц т. Кожевников, директор 
школы-интерната т. Денисов, 
главный инженер комбината 
т. Зудин, отмечая большую ра­
боту, проводимую коллективом 
комбината среди детей, говори­
ли о необходимости продолжать 
это благороднее дело, укреп­
лять связь школы с производст­
вом. 

Участники пленума едино­
душно приняли текст обраще­
ния,, которое печатается в се­
годняшнем номере. 

Соревнование 
приносит успехи 

Три месяца тому наши весь 
коллектив вал ьцето к a paw го отде­
ления включился в борьбу за зва­
ние коммунистического. Но, при­
знаться, первый месяц работы по-
новому мало принес успехов. Это 
получилось потому, что каждая 
из трех бригад действовала, .обо-
еобленно. Действенность борьбы 
ил высокое звание появилось 
только. на следующий месяц, ког­
да в •отделении развернулось со­
ревнование за достижение луч­
ших показателей-между бригада­
ми. 

В результате итого соревнова­
ния в конце месяца в отделении 
был наведен идеальный порядок,: 
заасфальтирован полностью, в по­
мещении пол, по крашены вое 
станки, расставлены урны. Сей­
час уже не найдешь, вдк бывало, 
в каком-нибудь дальнем углу про­

бирочные тряпки или стружку. 
Наведен ныи порядок ежедневно 
поддерживается все ми,, бригадами. 

Соревнование подтянуло мног 
тих отстающих в работе товари­
щей, выявило новых передовике в 
производства. По итогам социали­
стического соревнования пер­
венство в борьбе аа ко мм у кисти-
чес коз звание держит бригада 
коммуниста В. С. Владарчика. А 
партгрупоргу этой бригады В. Т. 
Ханшу недавно присвоено зеание 
«Лучший вальцето'карь». Отлич­
никам -нашего производства те­
перь также является и вальцето-
карь Ф. Е. Никифоров. 

В. Х А М А З А , 
нормировщик вальцетокарного 

отделения сортопрокатного цеха. 

двух домен, восьми мартенов­
ских печей, 4 коксовых батарей, 
широкополосного прокатного 
стана, комплекса рудообогаще-
ния. В итоге этого строительст­
ва, а также внедрения, новой 
техники, совершенствования 
производства выпуск i продукции 
на комбинате за семилетие воз­
растет на 67 процентов. 

В нынешнее семилетие на­
много увеличатся капитальные 
вложения во все отрасли хо­
зяйства: на строительство пред­
приятий черной металлургии — 
в 2,4 раза, нефтяной и газовдй 
промышленности — в 2,3—2,4 
раза, в строительство электро­
станций и сетей—примерно в 
1,7 раза. 

Огромные средства выделя­
ются на жилищное и культурно-
бытовое строительство. 375— 
380 миллиардов рублей будет 
израсходовано на жилищное и 
коммунальное строительство, 
что более чем на 160 миллиар­
дов превышает расходы на эти 
цели в прошлом семилетни. Как 
широко развертывается жилищ­
ное строительство, можно ви­
деть на примере Магнитогорска: 
за семилетие у нас намечено по­
строить новой жилплощади без 
малого столько же, сколько 

[построено за все время сущест­
вования города. 
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Окажем всестороннюю помощь советской школе 
и семье в обучении и воспитании детей 
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жественных и спортивных сек­
циях и кружках занимается бо 
лее 3000 детей. 

За последние годы профсо­
юзная организация и управле­
ние комбината ежегодно расхо­
дуют на организацию отдыха 
детей, внешкольную работу с 
ними и оказание помощи роди­
телям в приобретении обуви, 
одежды и учебников до 3 мил­
лионов рублей. 

Однако уровень и размах 
проводимой нами работы среди 
детей и подростков еще отстает 
от задач, поставленных Комму­
нистической партией по пере­
стройке системы народного об­
разования и укреплению связи 
школы с жизнью. В целях даль­
нейшего подъема всей работы 
по обучению й воспитанию под­
растающего поколения мы при­
нимаем на себя новые повышен­
ные обязательства: 

1. Помочь всем подшефным 
школам оснастить в 1959— 
1962 гг. д о п о л н и т е л ь н о 
оборудованием, инструментами, 
учебно-наглядными пособиями, 
технической аппаратурой и ма­
териалами учебные кабинеты и 
учебно-производственные ма­
стерские этих школ. 

2. Оказать активную помощь 
в строительстве и оборудовании 
в течение 1959—1962 гт. новых 
учебных кабинетов и мастер­
ских в 8 школах. 

3. Обеспечить в 1959—1960 
учебном году в цехах комбина­
та производственное обучение 
330 учащихся 9—11 классов 
средних общеобра зовате л ьных, 
трудовых политехргических школ 
с производственным обучением 
по соответствующим професси­
ям. Предоставить рабочие места 
и закрепить за учащимися ин­
структоров для высококачест­
венного обучения из числа спе­
циалистов—наиболее квалифи­
цированных инженеров и техни­
ков. 

4. Создать общезаводской и 
цеховые советы содействия 
школам по организации поли­
технического и производствен­
ного обучения. Ввести в со­
став этих советов наиболее ква­
лифицированных инженерно-
технических работников, пере­
довых рабочих-новаторов про­
изводства, учителей подшефных 
школ и представителей общест­
венности. Возложить на советы 
разработку учебных программ 
по производственному обуче­
нию, проведение лекций на тех­
нические и научно-популярные 
темы для учащихся, а также 
организацию постоянно дейст­
вующих семинаров для учите­
лей и инструкторов производст­
венного обучения. 

5. Создать во всех подшеф­
ных школах, в цехах и на 
участках уголки или кабинеты 
по обучению учащихся "безопас-

ТРУДЯЩИХСЯ МАГНИТОГОРСКОГО 
МЕТАЛЛУРГИЧЕСКОГО КОМБИНАТА КО ВСЕМ 

РАБОЧИМ И РАБОТНИЦАМ, ИНЖЕНЕРАМ, ТЕХНИКАМ 
И СЛУЖАЩИМ, КО ВСЕМ ТРУДЯЩИМСЯ ПРЕДПРИЯТИИ 

ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ 

ным методам работы. Организо­
вать шефство кадровых рабочих 
над школьниками, проходящими 
производственное обучение в 
цехах, по вопросам техники 
безопасности. 

6. Исходя из необходимости 
неуклонного и полного осу­
ществления Закона о всеобуче 
и ставя задачу иметь в 
1965 году на комбинате не ме­
нее 10 тысяч рабочих со сред­
ним образованием, против 5 ты­
сяч, имеющихся в настоящее 
время, начиная с 1959— 
1960 учебного года охватить 
всех детей ш к о л ь н о г о воз­
раста учебой в школе. Всех 
подростков, о к а з а в ш и х с я 
по тем или иным причинам вне 
школы, трудоустроить и при­
влечь к обучению в школах ра­
бочей молодежи. 

7. Организовать в 1959— 
1960 учебном году как не­
посредственно в школах, так и 
в клубах, Домах и Дворцах 
культуры и домоуправлениях 
20 комнат школьника. 

8. Обеспечить в 1959 — 1960 
учебном году создание фонда 
всеобуча в целом по комбинату 
в сумме 500 тысяч рублей, на­
правив расходование э т и х 
средств на оказание помощи ро­
дителям в приобретении одеж­
ды, обуви, учебников, на пита­
ние детей в комнатах школьни­
ка и школах и на другие по­
добные цели. 

9. В целях помощи семье и 
школе в воспитании детей ак­
тивными строителями комму­
низма мы ставим задачу все­
мерного расширения внешколь­
ной работы с детьми в культур­
ных учреждениях и при домо­
управлениях, для чего мы наме­
чаем следующие мероприятия: 
увеличить в течение 1959— 
1960 года количество детских 
т е х н и ч е с к и х , натуралист­
ских, художественных, физкуль­
турных кружков и спортивных 
секций со 110 ныне имеющихся 
до 200. 

Охватить культурным и эсте­
тическим воспитанием в этих 
кружках 5000 детей, довести в 
1959—1960 годах количество 
детских клубов, существующих 
на самодеятельных началах при 
домоуп р а в л е н и я х, до 50 
развивать тимуровское движе­
ние, расширить и тематически 
разнообразить работу станции 
юных техников и создать на ее 
базе Клуб юных металлургов, 
благоустроить станцию юных 
натуралистов, вовлечь в ее ра­
боту не менее 500 детей. 

10. Совместно с городским 

* 15 тонн металлического лома собрали ребята, проживающие 
в молодежных общежитиях комбината, в очередной воскрес­
ник. На снимке: сбор лома. Фото А. Халецкого. 

отделом народного образования 
и с Магнитогорским педагогиче­
ским институтом создать в 
1959—1960 гг. при Дворце и 
Доме культуры металлургов ро­
дительские университеты по 
вопросам педагогики, воспита­
ния советского патриотизма и 
пролетарского интернационализ­
ма, коммунистического отноше­
ния к труду, коллективизма и 
другим вопросам воспитания 
коммунистической нравственно­
сти. 

11. Организовать в цеховых 
красных уголках систематиче­
скую работу с родителями по 
вопросам воспитания школьни­
ка в семье. Организовать в це­
хах «Уголки школьника и роди­
телей», систематически инфор­
мируя через них обществен­
ность цеха и родителей об успе­
ваемости и поведении детей. 

12. Увеличить в 1960 году 
количество детей, направляе­
мых на отдых в пионерские и 
оздоровительные лагери и ту­
ристские базы, до 12 тысяч. 

13. Повысить уровень учеб­
но-воспитательной работы в 
имеющихся при комбинате пяти 
школах рабочей молодежи и до­
биться, чтобы в 1959—1960 

учебном году ликвидировать от­
сев учащихся по неуважитель­
ным причинам. 

14. Обеспечить на 1959— 
1960 учебный год набор в шко­
лы рабочей молодежи при ком­
бинате с общим контингентом в 
1730 человек. Выделить на до­
оборудование учебных кабине­
тов и классов и пополнение 
школ рабочей молодежи нагляд­
ными пособиями 100 тысяч 
рублей. 

Товарищи! 
Велика и благородна задача 

обучения и воспитания на­
ших детей, нашей молодежи. 
У нас в Магнитогорске сложи­
лось такое правило: «Если ты 
работаешь—ты уважаемый че­
ловек; если ты работаешь и 
учишься—ты почетный чело­
век». • 

Давайте же все, общими 
силами поднимать общеобразо­
вательный уровень и деловую 
квалификацую славного подра­
стающего поколения рабочего 
класса! Будем, начиная со 
школьного возраста, прививать 
нашим детям любовь к труду! 

Воспитаем новую армию ра­
бочих-интеллигентов. Этим мы 
будем способствовать росту мо^ 
гущества Советского Союза, 
твердой поступью идущего под 
руководством нашей родной 
Коммунистической партии по 
пути построения коммунизма— 
светлого будущего всего чело­
вечества! 

Обращение принято на 
i пленуме Профсоюзного ко­

митета комбината с участи­
ем партийного, профсоюз­
ного, комсомольского и хо­
зяйственного активов. 

У них шефы — 
энергетики 

Новости науки 
и техники 

Учащиеся старших классов 
средней школы № 53 под руко­
водством преподавателя электро­
техники Амира Фарадеевича 
Хайрутданова оборудовали в шко­
ле кабинет электротехники. 

В оборудовании этого кабинета 
большую помощь школе отвали 
шефствующие над этой школой 

работники ТЭЦ, предоставившие 
в распоряжение ребят различные 
приборы и 'Оборудование, а также 
измерительную аппаратуру. 

Теперь в этом кабинете имеет­
ся двадцать хорошо оборудован­
ных рабочих мест с подводкой по­
стоянного и переменного токов. 
Различные измерительные прибо-

Мощные паровые 
турбины 

Украинские специалисты за­
вершают составление рабочего 
Проекта крупнейшей в мире од-
новальной быстроходной турби­
ны. Это будет самая экономич­
ная в Советском Союзе паровая 
турбина мощностью триста ты­
сяч киловатт при трех тысячах 
Оборотов в минуту. Экономия на 
топливе за год ее работы на 
тепловой электростанции превы­
сит стоимость всей машины. 

Турбина будет построена на 
турбинном заводе в Харькове в 
1960 году—на год раньше, чем 
предполагалось. Конструкторы 
этого предприятия во главе с 
Леонидом Шубенко-Шубиным, 
членом-корреспондентом Акаде­
мии наук Украины, работают 
сейчас над созданием одно-
вальной паровой турбины мощ­
ностью пятьсот тысяч киловатт 
при трех тысячах оборотов в 
минуту. Она рассчитывается на 
давление пара в 240 атмосфер и 
температуру 580 градусов. 

Газопровод Узбекистан-
Таджикистан 

Закончены подготовительные 
работы к проектированию газо­
провода Ляль-Микар (Узбеки­
стан) — Сталинабад (столица 
Таджикистана). Протяженность 
трубопровода, по которому при­
родный газ будет доставляться 
из пустыни Кзыл-Кумы в Тад­
жикистан, превысит двести ки­
лометров. 

Запасы высококалорийного 
газа, открытого в районе Сур-
хан-Дарьинской депрессии, близ 
населенного пункта Ляль-Ми­
кар, превышают три миллиарда 
кубических метров. Строитель­

ство газопровода, 
от основной ма­
гистрали которо­
го будут устрое­
ны ответвления, 
позволит обеспе­
чить дешевым 
топливом сотни 
населенных пунк­
тов двух респуб­
лик. 

ры и аппаратура позволяют уча­
щимся выполнять все виды лабо­
раторных работ, предусмотренных 
программой политехнического 
обучения школах. 

На снимке (слева): общий вид 
электротехническою кабинета, 
(оправа) учащиеся 10-го класса 
выполняют лабораторные работы. 

«Легкая кавалерия» на марше 
Вопрос, поставленный замести­

телю начальника кроватного пеха 
т. Павлову, сколько рабочих и где 
они собираются учиться в новом 
учебном году, поверг его в потное 
смятение. Он бсшокойно заер&ал 
на 'стуле и, растерянно глядя на 
приоткрытую дверь кабинета, за­
говорил: 

— Вообще-то в этом роде, ко­
нечно... идут учиться люда. А вот 
куда—что-то запамятовал. 

Открыв ящик стола, Павлов 
извлек папку с бумагами, стал их 
перебирать. Прикошо;ведие к цир­
кулярам и инструкциям, видимо, 
придало силы и бодрости руково­
дителю. Хотя он и не аашел нуж­
ной бумага, которая бы ответила 
на поставленный вопрос, он все 
же почувстовал себя немного уве­
ренней. Еа второй вопрос: знаком 
ли т. Павлов с приказом дирек­
тора комбината за № 10 % от 6 
мая, ш ответил так: 

История одного приказа 
— Как же, знаком, конечно. 

Помню, был такой приказ. Да я 
его 'сейчас разыщу. Он где-нибудь 
в столе швдится... 

Но через несколько минут ока­
залось, что этот приказ вовсе не 
находился в столе т. Пашова. 
Поведала ему об этом технический 
секретарь кроватного цеха. 

— Владимир Андреевич, вы 
зря ищите приказ за № 107. Он 
находится в столе у 'начальника 
цеха т. Гатаринцева и никому 
еще не рассылался. 

Так и сне знал незадачливый 
руководитель о 'том, что три меся­
ца назад ему было приказано про­
извести опрос рабочих об уровне 
грамотности в цехе и дальнейших 
перспективах его повышения. Это 
надо быдо сдашь к 25 мая; & се­
годня почти такое т число, толь­

ко тремя-месяцами позже. 
Вследствие того, что приказ 

никому т рассылался, в полном 
иеведеши об этом шршраятии 
находятся и руководители общест­
венных организаций: секретарь 
партийного бюро т. Вовренюк, 
председатель цехового комитета 
т. Брайко и секретарь бюро 
ВЛВСМ т. Плептивцев. А сами они 
не додумались организовать такой 
опрос работников цеха с той 
целью, чтобы некоторым посове­
товать пойти куда-либо учиться; 

Вот и получилось, что из боль­
шого молодежного коллектива кро­
ватного цеха I B этом году подаш 
всего... 4 заявления на постуше-
ние в школу рабочей молодежи. 

Отряд «легкой кавалерии» 
при завкоме ВЛКСМ, 
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Говорит делегат Венского фестиваля 
Такой порядок нам не понравился 

В ОЗМОЖНА экскурсия на 
Венский вагоностроитель­
ный завод. Кто желающий? 

Предприятие, куда мы прибы­
ли на следующее утро, оказа­
лось национализированным. 25 
процентов его общей прибыли 
шло в пользу магистр а т а, 
остальные доходы делил и с ь 
между совладельцами кампании. 
Первое, что бросилось в цехах в 
глаза — безукоризненная чисто­
та. Нигде не увидишь ни ржа­
вой гайки, болтика, брошенной 
за ненадобностью проволоки. За 
этим порядком следят сами ра­
бочие, вернее, вынуждены сле­
дить: малейшее нарушение — по­
ложил не на место инструмент, 
заготовку, стружку, карается 
штрафом или увольнением. Вез 
всякого обжалования. 

Постоянный чинный порядок 
царит во всем. Даже в том, как 
приветствуют рабочие хозяев 
сразу общим почтительным по­
лупоклоном, и то чувствуется 
одна линия, отклониться от ко­
торой нельзя. На заводе нам 
рассказывали такой случай, ко­
торый произошел здесь за день 
до нашего приезда. Рабочий, не 
заметив проходящего мимо него 
«хозяина», не поклонился ему. 
Сразу после смены ему кор­
ректно предложили взять рас­
чет. Он попытался выяснить 
причины столь скоропалитель­
ного решения и услышал отвег: 
«За непочтительность и гру­
бость». 

Мы с удовольствием осмотре­
ли бытовые помещения. Все 
здесь сверкало белизной, све­
жестью. Неприятно было только 
то, что один из совладельцев 
фирмы, любезно сопровожда­
ющий нас по заводу, показывал 
это нам, утверждая, что это и 
есть самый яркий пример забо­
ты о трудящихся. Но в то же 
время на наш вопрос: «У вас ра­
ботает много женщин, а где они 
оставляют своих детей?», он 
бросил пренебрежи т е л ь н о: 
«Представьте себе, даже не ин­
тересовался. У н а с частное 
предприятие, а не общество фи­
лантропов. Делами благотвори­
тельности мы предоставляем за­
ниматься городскому магистра­
ту». 

С какой гордостью глава со­
лидной фирмы говорил нам о 
том, что для молодых рабочих 
каждый год открыты специаль­
ные курсы, куда принимают... 
50 человек. Конечно, эта цифра 
показалась мне мизерно нич­
тожной, когда я вспомнил про 
размах технической учебы толь­
ко на одном нашем комбинате. 
Конечно, в этой беседе мы ниче­

го не услыхали о том, что моло­
дой рабочий здесь фактически 
лишен всяких прав. Выполняя" 
одинаковый труд с кадровыми 
рабочими, он получает всего 
лишь Уд заработка. Оплата жен­
ского труда тоже гораздо ниже. 
Но возражать не приходится, 
таков «порядок»! По г этому 
же «порядку» молодой человек 
не будет иметь ни копейки в 
случае болезни, безработицы. 

Некоторых, может быть, заин­
тересует такой факт, откуда же 
берутся на этом предприятии по­
собия? Объясняю: из рабочего 
кармана. Каждую зарплату то­
карь, слесарь, монтер отклады­
вает для профсоюза одиннад­
цать процентов. Из них потом и 
насчитываются деньги для опла­
ты отпусков по болезни, посо­
бий по старости, безработице. 
Не подумайте, что это взносы. 
Нет, взносы, прочие налоги 
идут само собой, помимо этих 
одиннадцати процентов. Если 
рабочий оказывается выброшен­
ным на улицу за малейшее на­
рушение, он не получит из этих 
денег ни копейки. 

— 1500 шиллингов — таков 
заработок нашего среднего ра­
бочего,— продолжал объяснять 
нам любезный гид.— Как будто 
неплохо. 

Однако эта цифра на нас уже 
не действовала. Мы знали дру­
гое. Например, лечение перело­
ма ноги в поликлинике стоит 
14 тысяч шиллингов. Один толь­
ко прием у врача стоит 200 
шиллингов, визит детского вра­
ча — 100 шиллингов. Или дру­
гой пример: простая женщина 
никогда не может рассчитызать 
на роды в прекрасно оборудо­
ванном родильном доме. Для 
этого ей пришлось бы заплатить 
четыре тысячи шиллингов. Обя­
занности бабок-повитух или аку­
шеров в Австрии несут поли­
цейские. Да, да, именно поли­
цейские. Большинство из них 
даже оканчивает специальные 
курсы. Они же оказывают пер­
вую помощь при несчастных 
случаях. За это они получают 
определенную мзду, которая бо­
лее-менее по карману среднему 
рабочему. 

В Магнитогорск вернулся делегат VII Всемир­
ного фестиваля молодежи мастер мартеновского 
цеха № 3 Андрей Павлов. Сегодня в нашей газете 
он выступает с рассказом об этом замечательном 
событии: празднике молодежи всех пяти континен­
тов. 

Встреча друзей 
Н А СЛЕДУЮЩИЙ день 

после праздника откры­
тия ф е с т и в а л я на­

чались встречи по профес­
сиям и интересам. Я делал док­
лад на встрече металлургов. Он 
почти весь состоял из фактов, 
цифр о жизни металлургов. Пе­
ревод велся синхронно, поэтому 
каждый успевал все понять и 
даже записать. Вопросов было 
много. Особенно интересовало, 
как относятся на наших заводах 
к прогрессу техники, к автома­
тизации и механизации произ­
водства. Молодые металлурги 
капиталистических стран то 
один, то другой гневно воскли­
цали: 

— Технический прогресс для 
нас—бич, гробящий, растапты­
вающий человеческие жизни. 
Это—безработица. 

Молодость пленила Вену 
К ОГДА наши автобусы за­

шуршали шинами по ас-
фа льу венских окраин. 

рабочих к в а р т а л о в , люди 
мгновенно заполнили тротуа­
ры. Сотни улыбок, тысячи дру­
жески поднятых приветству­
ющих рук. Центр Вены встре­
тил значительно х о л а д н е е , 
встречались глаза любопытные, 
иногда настороженные, изредка 
злые. Видимо, сюда проникла 
пропаганда антифестивальн о г о 
комитета, предсказываю щ е г о 
«экспорт коммунисти ч е с к и х 
идей», «ярую коммунистиче­
скую пропаганду». Но когда на 
следующий день огромная ко­
лонна участников фестиваля 
двинулась на стадион, венцы за­
полнили до отказа трибуны. 
Уже этот момент поверг в прах 
предсказывания о провале фес­
тиваля. Да и как можно было 
остаться равнодушным, когда 
мимо по улицам двигалась мно­
гоголосая шумливая звенящая 
колонна молодых, сильных при­
ехавших сюда в Вену за тысячи, 
десятки тысяч километров из 
112 стран. 

На трибунах рядом с людьми 
в потертых пиджаках с мозолис­
тыми руками сидели чопорные 
дамы, пристроившие на коленях 
мосек, болонок, затянутые в 
черные смокинги мужчины. На­
чались официальные речи, на 
всех лицах внимание, некоторое 

Россию знают, Россию любят 
К ОГДА меня спрашивают, 

что мне больше всего за­
помнилось во в р е м я 

фестиваля, я 'мгновенно пред­
ставляю шествие молодежи, 
движущейся через националь­
ный парк «Пратер». Как ни раз­
машист шаг юношей и девушек, 
но под натиском бурных чувств 
австрийцев, каждый из которых 
стремится обязательно пожать 
руки гостям Вены, колонны про­
двигались все медленней и мед­
ленней. Полиции пришлось под­
держивать порядок, охранять 
стройность рядов, просить вен­
цев не напирать, не мешать 
шествию. 

Но одна маленькая худенькая 
старушка со слезами на глазах 
упорно старалась протиснуться 
к русской делегации. Отчаянно 
жестикулируя, она что-то быст­
ро говорила, прижимая руки к 
сердцу. Переводчик, вслушива­
ясь в быструю речь, перевел: 

— Она хочет поцеловать крас­
ное знамя, которое увидела, на­
конец, на улицах своего родного 
города. 

Уже только при одном слове 
«русский», «Россия» лица окру­
жающих мгновенно светлели. 
Однажды пришлось столкнуться 
с человеком, по нашему мнению, 
самой неприятной, малопочтен­
ной профессии — полицейским. 
Правда, как потом оказалось, 
это был регулировщик уличного 
движения. Несколько лет он 
провел в России, сражался в ин­
тернациональной бригаде в Мад­
риде, потом попал раненым к 
итальянским фашистам, восемь 
лет провел в Бухенвальде. Надо 
было видеть с какой теплотой 
говорил этот старый больной 
человек о советских людях и 
даже сибирских морозах. 

Стоило нам затянуть «Катю­
шу», «Россию», «Марш энтузи­
астов», как эти песни мгновенно 
подхватывали на улицах и кафе. 

— А раз знают и любят пес­
ни, значит любят и Россию — 
толковал нам на ломаном рус­
ском языке пожилой австриец, 
сдавшийся в плен под Москвой 
в 1942 году. 

удивление, которое можно бы-
то расшифровать только так: 
< Странно! Никто никому не на­
вязывает свой строй, свои пра-
зила, говорят о мире, дружбе. 
Гак это же интересует всех, 
никому не хочется увидеть еще 
одну войну». 

А что стало с солидной сдер­
жанной публикой, когда на сере^-
дину круга вырвались, отделы­
вая лихие коленца, удалые пар­
ни из Воронежского ансамбля 
песни и пляски. 

Бесконечные взрывы востор­
га прорывались во время вы­
ступлений 120 чешских спорт­
сменов, показавших в вольных 
упражнениях художестве и н о й 
гимнастики поразительную гиб­
кость, пластику. 

Было уже темно, когда объя­
вили о концерте китайской мо-

быть великим знатоком, мело­
маном, чтобы, глядя на вальс из 
балета «Щелкунчик», темпера­
ментные грузинские пляски, по­
нять: перед тобой большие мас­
тера, люди величайшего талан­
та. 

На любой концерт, любые 
встречи мгновеннно собирались 
тысячи венцев, теперь уже каж­
дый бой лея пропустить, не уви­
деть хотя бы крупицу из этого 
общего торжества молодости. 

Здание Штадтхалле, где да­
вался заключительный концерт, 
брали чуть ли не с боем. Портье 
нашей гостиницы, живущий в 
Вене с 1914 года, завзятый те­
атрал, не пропустивший в своей 
жизни ни одного концерта, пред­
ставления приезжей знаменито­
сти, говорил нам со слезами на 
глазах: 

Вена. VII Всемирный фестиваль. Встреча молодых учите^-
лей. Учительница Красноярской средней школы М Н Е . Г. Ро-
танова (в центре) дарит значок румынской учительнице Текле 
Вучи. 

лодежи. Свет прожекторов по­
гас. Из густой темноты ночи, 
извиваясь и дрожа от бешенной 
погони за мячом, на стадион вы­
ползли два дракона, зеленый и 
красный. Иллюзия была совер­
шенно полной. Сказочные чудо­
вища, как-будто сошедшие с 
листов старинных китайских ре­
продукций, выдыхали целые 
снопы огненного пламени. 

Мы часто у себя бываем на 
прекрасных концертах, востор­
гаемся, аплодируем. Но только 
в Австрии, на чужой земле я 
понял все великолепие, необы­
чайную силу нашего советского 
искусства, которое может рас­
топить любой лед, смести любые 
преграды. Трудно подыскать да­
же знатоку слова, чтобы опи­
сать мастерство, великолепие 
ленинградского балета. Не надо 

— Вена ничего подобного не 
знала. Русское искусство по­
трясло ее. 

Не забудет, конечно, никто 
из присутствующих на этом кон­
церте солиста Георгия Красу-
лю, влившего в зал широту, 
полноту волжских волн, на ко­
торых показались расписные 
Стеньки Разина челны. Такая 
русская широта, простор слы­
шались в этом напеве, что мы 
забыли, где находимся. Россия 
мощная, величавая стояла перед 
нами. Зрители были потрясены. 
Те русские, вывезенные сюда 
еще детьми после революции и 
совершенно не помнившие ни 
шепота берев, всплесков матуш­
ки-Волги, пригнувшись рыдали, 
не скрывая тяжелых и горячих 
слез. : , 

Чтобы лучше понять йх воз­
мущение, приведу такие цифры: 
Количество рабочих на пред­
приятиях кампании «Вестинга-
уз» США сократилось за четы­
ре гоДа на двадцать пять про­
центов. На автоматизированных 
предприятиях за границей резко 
увеличивается интенсивно с т ь 
труда и нервное напряжение. 
Результат его — увеличение за­
болеваемости, количество уве­
чий. Так, на заводах «Рено» 
(Франция) в 1951 году было 192 
случйя производственной забо­
леваемости, в 1954 году — уже 
514 случаев. По данным X. и 
А. Сомерс ежедневно в промыш­
ленности США 320 человек 
остаются калеками. 

—- Это, конечно, не может не 
волновать молодежь—так начи­
нали свои выступления францу­
зы, итальянцы, шведы. В уни­
сон с этим вопросом шла другая 
тема: «Мы не хотим войны» — 
говорил каждый. 

— Наши парни отказываются 
быть пушечным мясом, — бросал 
с трибуны молодой металлург 
из Федеративной республики 
Германии. Мы за единение с 
братьями из ГДР. Виновато 
только правительство Аденауэ­
ра, которое ведет раскольниче­
скую политику. Никогда мы не 
возьмем в свои руки смертонос­
ное оружие. Мир для всех! 

С трибуны выступающий ера-
зу же попал в объятия немец­
ких металлургов из Германской 
Демократической Республики. 

Так говорили, так думали все 
делегаты фестиваля. 

На подобных встречах не 
присутствовали фотокорреспон­
денты, не назывались фамилии 
выступающих. Это не случайно. 
Все делегаты Московского фес­
тиваля из Испании сидят сейчас 
в тюрьме. Эта же участь грозит 
и многим другим, поэтому по^ 
ездка на фестиваль в Вену для 
некоторых зарубежных Д р у ­
з е й — это настоящий подвит, 
который требует огромной воли, 
самоотверженности. 

„Мы разнесем 
идеи 

фестиваля"-— 
Эти слова через переводчика 

нам сказали рослые темнокожие 
парни из далекого Сомали. — 
Они понесутся от города к горо­
ду, от деревни к деревне. Наш 
народ почти неграмотный,—про­
должали они,—но то, о чем гово­
рилось на Московском фестива­
ле, вам скажет каждый. Там же­
лали Африке свободы и всем 
людям мира дружбы. Узнают 
они также и о Венской встрече 
молодежи. 

Хорошие слова, золотые мыс­
ли! Их снова разнесут по миру 
горячие молодые сердца — в 
этом главное значение фести­
валя. 

Черные и белые, христиане и 
мусульмане, социалисты и кон­
серваторы, комсомольцы и лей­
бористы— все они еще раз убе­
дились, что их роднит одно 
желание — жить и трудиться 
под мирным небом. Фестиваль 
показал, что есть реальные пу­
ти к соглашению и урегулиро­
ванию нерешенных междуна­
родных вопросов, что когда лю­
ди хотят договориться; ничего 
им не может домешать, , 
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Проверяем выполнение 
коллективного договора 

Нужды ремонтников 

Теплые, сердечные проводы 

По .решению администрации и 
руководителей общественных ор­
ганизаций нашего комбината, в на. 
чале тжущего года была намере­
на реконструкция клуба горшганв 
иод профилакторий металлургов. 
Для этой цели надо было правде 
всего во'остаиошть разрушенную 

.полсжину здания и - nspero. тй сю­
да клуб,: чого уже присту­
пать к переоборудованию левой 

-части здания ищ прзфилактглшй. 
•Всю эту работу решшо было нро-
"йзф&сти силами комбината. Каж­
дый начальник цеха обязан был 
откомандировать на стройку по. 
несколько человек. Руководить 
работой был назначен мастер уп-
.равлеиия капитального строи­
тельства Е. Митюшкш. .Но люди, 
приходившие ш цехов,, были т 
строительстве не более месяца, а 
затем шжда окончания комшда-
ровки уходили обратюо. Это сюзда-
вашку большие трудности. Рабочие, 
мало-мальски освоившись с рабо­
той, поадд&тш ее, и аоедшашась 
.новые бригады. В июле было ре­
шено поручить ремонт г р ш под 
клуб коллективу ршожко-'Строй-
тельного цеха УКХ. С этого- време­
ни работа значите лшо оживилась. 
Пришли квалифихррованяые ра-
бвчие-строитати: столяры, шот-
ники; юазшешцики, опытный про­
раб В. А.. Сунсин. 

В это время хорошую помощь 
оказали трудящиеся цехов управ­
ления коммунального хозяйства. 
На.воскресники, . ортамсовжныо 
цехааш,. приходили по 50 человек 
от каждого. - Осю&жно хорошо по­
трудились рабочие Лрамберожло-
го ЖШ). И клк нм стфонно, мень­
ше -всех приняли участие в ремой., 
те шуба' горняков трудящиеся 
Гфйорудйого управления. Комсо. 
мальцы этого управл т:яя органи­
зовали Ei'cero сдан, да и тот "непол­
ноценный субботник и с тех пор 
оттуда больше никто не появлял­
ся. 
• Сейчас, когда уже опреаесш© 
-{время с д а н клуба в эксплуата­
цию', П О Ж Ш Ш Й Ь векиходимость 
серьезной помощи со стороны ком. 
бйшгата. 

Прежде всего остро встает воп­
рос об увеличении рабочей пилы, 
главным образом для выполнения 
подсобных работ. Сейчас на ре­
монте трудятся всего 70—75 че*-
ловек, а для успешного выполне­
ния графит необходимо иметь 
на стройке не менее 120 человек 
в каждую емшу. Очень тяжелое 
положение и с транспортом. Сей­
час мы получаем ежедневно 3 ма­
шины. Для бесперебойной же ра­
боты ремонтников нужно не ме-
•не»е четыре х: 2-—бортовых, 2—с а -
м&сшала. И третья, не менее важ­
ная проблема :—'• своевременное 
обеспечение необходимыми мате-
риа.га\си. 

До сих пор проектный отдел 
комбината не всю .выдал техниче­
скую документацию. Литейщики и 
трудящиеся котельно-рем'онтного 
цеха должны быстрее» шлотопшть 
заказанные вентиляционные .ре­
шетки и перила для лестничных 
клеток*. Большие претенши-у ре-
иовдшвдв к отделу снабжения, 
вовремя не об ешетивающему ме_ 
таллом для металло'конструкцпп, 
пило(м.атариалами и электропре»го­
дами. 

До сего времени неизвестно, 
какая организация будет зани­
маться электропроводкой, несмот­
ря на то, что скоро уже присту­
пят к работе наши отделочники. 
Вероятно, повторится ошибка, до­
пущенная при ремонте Дворца 
культуры металлургов. Внутрад 
нюю проводку придут устанавли­
вать тогда, когда будут заверше­
ны все отделочные работы. Труд 
людей пропадает даром. Кроме то­
го, намного увеличится гремя ре­
монта. Об этом уже дашз надо 
было подумать рукогюаитслям 
комбината. 

Коллектив редантно-ст; !зитеаь-
нсно цеха УКХ полон решимости 
завершить вое работы к намечен-
ному сроку—1 .января 19G0 года 
при условии, если все этл необ­
ходимые требования ремонтников 
будут удовлетворены. 

А. ЗЛОБНН, 
начальник решжтне^строитель-

ного цеха У К Х ; 

На днях коллектив проектного 
отдала проводил на заслуженный 
отдых одного из. етарейших работ­
ников вашего комбината комму­
ниста Николая Ивановича Арза-
•мавжа. Еще в гражданскую вой4 
ну он с оружием в руках защи­
щал молодую . советскую респуб­
лику. На Магнитогорском комби-! 
нате щ работает с первых дней 
его основания, с 1931 года. За 
эти годы он стал кналифицирюшн-, 
ным мастером своего дела и от 
рядового сметчика вырос до руко­
водителя сектора. Все свои знания 
и опыт Николай Идадошч оттает 
на строительство и процветание 
своего любимого города. Н. И. Ар-
заманов активный общеотвеншгк. 
Ни одно мероприятие не обходит­
ся без его участия. Он прекрас­
ный, чутшй товарищ, настоящий 
советский человек, чей творче­
ский труд служит примером для 
молодежи завода. 

За (время своей работы на МНЕ 
он заботливо воспитывал кадры 
проектного отдела ипосяхжнно 
заботился об улучшении.его ра­
боты. 

При проводах в адрес Николая 

Ивановича было сказано много 
теплых прочуветанных слш от 
товарищей по работе. В своем от­
ветном слове Н. И. Лрзама.нов 
поблагодарил партию и прави­
тельство за заботу о народе, за-
обосиечевжую старость,' а также 
коллектив проектного отдела за 

теплые преподы и заверил, что он 
всегда в трудную минуту готов 
помочь в работе своим опытом, и 
знаниями 

Е . Д Ж Е Г Р И , К. Б Е К Е Н Е В А , 
работники проектного отдела. 
На снимке: товарищи по рабо­

те провожают Н. IL Арз&мшгова. 
Фото А. Халецкого. 

Письмо в редакцию 

Недостаток? Нет> неряшливость 
Двое каменщиков идут к ю>лие­

вой. Вид у них очень неириглядч 
ный, если не сказать больше. Не­
приглядный вовсе не потому, чтг 
DC© оии в пыли. Другое обращает 
на себя гшимазние. Спецодежда на 
этих рабочих изорвана, подоила 
Потинка 1грикручеяа проволокой... 

Смотришь и диву даешься: от­
куда такое неуважшие к, себе? 

Некоторые могут екавадаь: нет 
спецодежды. Неверно. Дело не в 
недостатке, его нет, недостатка.^ 
Это просто нефжшшвость отдель-, 

ных товарищей и невнимание к 
культуре со стороны отдельных 
ру ководителей-хозяй'СТЕОннп ков. 

Некоторые цехи систематиче­
ски не выполняют плана сдачи в 
CTHJ ку и ремонт спецодежды. 

Цех ремонта промышленных 
печей сдает в стирку и ремонт 
немногим больше половины того, 
что должен сдавать ежемесячно. 
А из ТЭЦ в прачечные и ремонт­
ные мастерские в июле сдано 
лишь 16 процентов спецодежды. 

Не отличаются заботой о сох­

ранении спецодежды • и хозяйст­
венники таких цехов, как паро­
силовой, газовый, фа-сонно-стале. 
литейный п некоторые другие. 

Меджо-еатнтарная часть ком­
бината, пользуясь тем, что «ме­
сячник здорадья» закончился,, ос-
лаби^ьа саагитарный контроль в 
х^хах. 

Профсоюзному комитету следует 
уделить енецод.жде заслуживаю-
щее ею Еннмание. 

В. С И Л И Н . 

Отмечены в приказе 
В связи с. окончанием «маят­

ника здоровья директор комбината, 
та издал приказ, в котором от­
мечаются пефедосые коллективы. 

За активное участие* в «месяч­

нике здоровья» объявлена благо­
дарность рейдовым бригадам и об-
щеаа(ВОД|скому штабу. 

Для премирования активных 
учаетников «месячника здоровья» 
из фонда предприятия выделено 

ВЫРАЩИВАНИЕ ЛИМОНОВ ИЗ СЕМЯН 
чтобы корневая система была j 
более мочковатой. 

Наблюдения показьгаают, что 
лимон, выросший из семян, ока 
зывается более жизнеспособ­
ным, чем привитый лимон или 
выращенный путем черенкова-
ния. 

Лимоны, выращенные из се­
мян в комнатных условиях, на­
чинают цвести и плодоносить 
поздно, т. е. на десятом-пят­
надцатом году, а иногда на 
двадцать пятом году или совсем 
не плодоносят, и только редкие 
экземпляры начинают плодоно­
сить с шести-восьмилетнего воз­
раста. 

Для того, чтобы ускорить 
плодоношение, необходима свое­
временно производить перевал­
ку и поливку растения, под­
кормку и опрыскивание листьев 
и побегов. R летнее время ли­
мон хорошо выносить на свежий 
воздух, на балкон, в сад или в 
огород. 

Наиболее важным приемом, 
ускоряющим плодоношение ли­
монного деревца, выращиваемо­
го из семян, является крониро-
вание (формирование кроны). 

Если не производить крони-
рование, сеянцы лимонов н де­
ревца, выращенные из черен­
ков, как и все плодовые расте­
ния, вытягиваются и задержи­
вается их плодоношение. 

Крона комнатного л и м о н а 
должна иметь нужное количест­
во основных, скелетных, ветвей 
и обрастающих побегов и боль­
шое количество мелких веточек-
плодушек. 

Формирование кроны реко­
мендуют производить так. У мо­
лодого растения, когда оно до­
стирает 15—20 сантиметров, 
основной побег нулевого поряд­
ка обрезают после седьмого лис­
точка. На втором году вновь об­
разующиеся побеги первого по­
рядка обрезают после пятого 
листочка; побеги второго поряд­
ка обрезают после третьего лис­
точка; побеги третьего порядка 
обрезают после седьмого лис­
точка и т. д. Это делается для 
того, чтобы вызвать больше по­
бегов. 

Деревце лимона, выращенное 
из семян, начинает плодоносить 
на побегах пятого-шестого по­
рядка. 

Если взрослому деревцу ра­
нее не производили подрезку, 
ему также необходимо произве­
сти лодрезку побегов. В этом 
случае не следует придержи­
ваться вышеуказанных прие­
мов, а произвести подрезку 
кроны с учетом имеющихся на 
нем побегов примерно на одну 
треть каждый побег. При этом 
надо оставлять каждый обрезан­

ный побег не менее пятнадца-
ти-двадцати сантиметров. 

Лимон нуждается в достаточ­
ном количестве света и воздуха, 
поэтому при размещении необ­
ходимо учитывать это и ставить 
растения на окна на специаль­
ные подставки. 

Многие любители, учитывая 
теплолюбивость лимона, в зим­
нее время стараются деревцу 
дать больше тепла и ставить 
растения подальше от окна, по­
ближе к печке и этим самым 
приносят деревцу только вред: в 
этом случае оно, как правило, 
сбрасывает листы, а иногда и 
гибнет. 

Нормальная температура для 
лимона, находящегося в состоя­
нии зимнего покоя, должна быть 
в пределах 8—12 градусов теп­
ла по Цельсию. 

Земля для выращивания ли 
монов в комнатных условиях 
должна быть структурной и пи­
тательной. Она составляется из 
одной части навозного перегноя, 
одной части лиственной или дер­
новой земли, одной части речно­
го песка и одной части торфа. 

Саженцы и семена лимонов и 
других цитрусовых и южных 
культур можно выписать из сле­
дующих мест: гор. Богородск 
(Горьковская область), Богоро-
децкий плодопитомник; гор. Ад 
л ер (Краснодарский край), сов­

хоз «Южные культуры»; гор, 
Сочи, Сочинская опытная стан­
ция субтропических и южных 
плодовых культур; гор. Батуми, 
Батумский ботанический сад: 
гор. Павлов (Горьковская об­
ласть), Горзеленхоз; гор. Мос­
ква, Главный Ботанический сад 
Академии Наук Союза ССР; 
гор. Киев, Ботанический сад 
Академии Н а у к Украинской 
ССР, 

С СТЕНИН, 
цитрусовод-любитель. ^ 

Редактор В. М. Щ И Ь Р Я . 

СЕГОДНЯ И ЗАВТРА В КИНО 
КИНОТЕАТР «М А Г Н И Т»: 

«Сампо», «Чужая в поселке», 
В зале кинохроники «Чайков» 
ский». 

КИНОТЕАТР «КО М С О М О-
Л Е Ц»: «Обгоняющая ветер». 
«Лилея». 

КИНОТЕАТР им. ГОРЬКОГО: 
«Чужая в поселке». 

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ МЕТАЛ­
ЛУРГОВ: «Война и мир» (I и 
II серии). 

КИНОТЕАТР «Д Р У Ж Б А»: 
«В солдатском мундире». 

Д О М КУЛЬТУРЫ МЕТАЛ­
ЛУРГОВ (правый берег): 
завтра «Бродяга» (I и II се­
рии). 
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'"Многие считают, что лимоны, 
выращенные из семян в ком* 
натных условиях, не цветут и не 
плодоносят. Эти утверждения 
являются неверными. 

Размножение лимонов в квар­
тире способом посева семян 
является самым простым. Семе­
на для посева отбираются от 
зрелых лимонов и высеваются в 
грунт на глубину двух-трех 
сантиметров сразу после извле­
чения их из плодов, иначе они 
быстро теряют всхожесть. Всхо­
ды появляются через 25—35 
дней после посева. Когда сеян­
цы достигнут высоты 10—15 
сантиметров, я произвожу пики­
ровку в семи-восьмисантимет-
ровьте горшки. 

Некоторые считают, что чем 
больше горшок, тем лучше раз­
вивается растение, и при посад­
ке или перевалке применяют 
очень большие горшки. Это не­
правильное мнение. В таких 
случаях рост деревца. сильно 
увеличивается, но плодоноше-' 
ние затягивается. 

При пересадке растения раз­
мер горшка должен быть увели­
чен примерно на два сантимет-
*ра. Если оно находилось в горш­
ке размером в 7 сантиметров,ю 
пересадка должна быть произ­
ведена в горшок с размером 
9 сантиметров. 

При пикировке сеянца стерж­
невой корень подрезают на одну 
треть. Это делается для того, 

коллективам листопрокатного це­
ха № 2 8000 рублей, кюшюшэга-
teraro производства 6000 руб­
лей, службы- подвижного состава 
ЖДГ 4000 руб., доменного цеха 
2000 рублей. 


