
Почетное звание оправдаем делом 
Приятно было нам, сталепла

вильщикам второй бригады чи
тать в газете о присвоении зва
ния коллектива коммунистическо
го труда. Завоевано это звание в 
упорном соревновании, трудом 
всего коллектива. Одним из ос
новных правил коллективов ком
мунистического труда является 
слаженная работа всех—все за 
одного, один за всех. Такой поря
док давно существует в нашей 
бригаде, да и во всем втором 
мартеновском цехе. Как было 
прежде? Труд каждого сталевара 
учитывался отдельно, начисля
лись баллы. Одному больше, дру
гому меньше. Следовательно, и в 
оплате труда была разница. Ко
нечно, при оплате по труду и ка
честву его возможны разные ве
личины оплаты труда работающих 
на одном агрегате. Но у нас по
лучалось другое. Иной сталевар в 
своей смене, что называется, гнал
ся за баллами, выполнял опера
ции, не считаясь с требованиями 
технологии. Нередко и чугун сли
вал в иецрогретую шихту, лишь 
бы в своей смене это произвести и 
записать, баллы. 

Зато его напарнику было тя
жело, в его смене было не до 
баллов, печь бы сохранить да плав
ку довести, да шлак убрать после 
бурной реакции чугуна и непро-
гретой шихты. 

Давно уже упразднен этот ме
тод учета труда и оплаты. Стале
вары к делу относятся более соз
нательно, а коммунистическое со
ревнование научило еще дружнее 
бороться за успех общего дела. 
На смену пришел другой порядок 
оплаты всех печных бригад--по 

Н А Р Е М О Н Т Е 
М А Р Т Е Н О В О К О И П Е Ч И № 8 

Монтажникам надо 
наверстать упущенное 
Получив возможность вести 

кладку печи, бригады цеха ремон
та промышленных печей времени 
не теряют. Всюду установлены 
механизмы, кирпичи к месту ра
бот подаются без перебоев. Поэто
му здесь уже окончили кладку 
лещади и выкладывают стены пе
чи. Одновременно идет и кладка 
свода. Есть все основания счи
тать, что каменщики со своим за
данием справятся, обязательство 
выполнят с честью. 

Тревогу вызывает работа мон
тажников ремонтного участка ко-
тельно-ремонтного цеха. Они ве
дут монтаж всей сложной метал
лической конструкции п е ч и . 
Бригады мастеров тт. Шапко, 
Леуса под руководством старшего 
мастера т. Коновалова заняты на 
всех участках. Однако темпы их 
работы невысоки, монтажные ра
боты ведутся с отставанием от 
графика. 

Мастера при этом ссылаются на 
недостаточное количество рабо
чих. Начальнику ремонтного 
участка т. Васильеву нужно быст
рее решить этот вопрос, чтобы не 
задерживать сборку конструкций 
печи и дать возможность бригадам 
Востокметаллургмонтажа собирать 
оборудование испарительного ох
лаждения. 

Надо и мартеновцам, начальни
ку ремонта т. Казакову создавать 
условия, следить за тем, чтобы 
монтажники не простаивали в 
ожидании крана, как это еще име
ет место. Всем ремонтникам печи 
нужно еще организованней взять
ся за дело, чтобы возвратить в 
строй печь по графику. 

результатам выполнения плана 
печью в целом. Иному может по
казаться, что здесь уравниловка. 
Так, может быть, и было бы, если 
бы в коллективе были люди, не 
заинтересованные успехом общего 
дела. Наоборот, новый порядок 
вызвал активность всех, каждый 
сталевар и подручный стали ста
раться работать еще лучше, чтобы 
не подвести товарищей. -

Такая дружба существует не 
только среди коллективов печей, 
но и между коллективами блоков. 
Наш начальник смены И. Нику-
ленко интересуется, как идут дела 
на первом блоке и чем может соз
дать условия для соседа—началь
ника смены. Такой порядок и в 
других бригадах. 

Прошло уже немало времени, 
работаем дружно и стали выплав
лять больше и заработки лучше. 
Сейчас коллектив нашей печи 

'№ 12, как и все мартеновцы це
ха, старается, по примеру коллек
тива печи № 6, достигнуть даль
нейшего повышения выплавки 
стали. Недавно собрались мы, ста
левары печи Ml 12 Степан Бадин, 
Григорий Озеров, Алексей Алехин 
и я, и обсудили как будем встре
чать X X I I съезд КПСС. Мы реши
ли работать так, чтобы в третьем 
году семилетки сварить 3 тысячи 
тонн сверхпланового металла. 

Дали слово и поддерживаем де
лом. С начала года мы уже сва
рили более 700 тонн сверхплано
вой стали. Это только начало, хо
рошие успехи закрепим, чтобы 
выпуск стали 'возрастал, чтобы от 
бригад коммунистического труда 
наш цех в целом перешел к этому 
почетному званию. 

Г. Т А Т А Р И Н Ц Е В , 
сталевар печи № 1 2 второго 

мартеновсного цеха. 

Пролетарии всех стран, соединяйтесь! 

Орган парткома, профкома и заводоуправления Магнитогорского 
ордена Ленина и ордена Трудового Красного Знамени металлурги

ческого комбината имени Сталина 

Hi 1 2 ( 3 2 6 9 ) . 
Год издания 22-й 
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Создавать условия 
для безопасного труда 

Отличный старт взяли с первых дней третьего года 
семилетки прокатчики обжимного цеха, которые с каж
дым днем наращивают счет сверхпланового металла. 

Особенно успешно работает коллектив первой бри 
гады третьего блюминга, прокатавший с начала месяца 
свыше 3 0 Q 0 тонн металла сверх плана. 

Н а снимке: передовые операторы 1-й бригады И. К. Шебу-
нов и старший оператор главного поста В, П . Митрофанов. 

Фото Е . Карпова. 

Последние три месяца прошлого 
года запомнились листопрокатчи-
кам цеха № 3 своей напряжен
ностью, ответственностью. Неваж
но было с выполнением плана, а 
тут еще предстояло успешно спра
виться с большим и сложным за
казом для Кубы. То, что его надо 
обязательно выполнить в срок, 
было буквально делом чести всего 
коллектива, ведь работа была 
предназначена для Кубы, страны 
близкой и далекой. Далекой из-за 
расстояния и близкой каждому 
простому человеку борьбой за сво
боду, за стремление добиться для 
своей страны счастья, независи
мости. 

Все честные люди должны по
могать кубинцам. Это стало уж. об
щим лозунгом. И вот магнитогор-
цам выпала возможность оказать 
кубинцам большую помощь, на
правив в их страну белую жесть, 
так необходимую консервной про
мышленности. Ведь консервы, так 
же как и сахар, составляют «дну 

из главных статей кубинского 
экспорта. 

Заказ кубинцев был труден тем, 
что почти весь его надо было вы
дать вторым классом по покры
тию, а это очень хлопотное и за
труднительное дело для многих 
лудильщиков. И все-таки к концу 
января листопрокатчики- рассчи
тались с Кубой полностью. 

На первый квартал этого года 
листопрокатному цеху № 3 пред
стоит выполнить семнадцать ты
сяч тонн экспортных заказов. 
Большая доля этого количества 
опять-таки заказ для Кубы. Его 
выполняют в первую очередь. 
Здесь особенно отличаются брига
ды старших лудильщиков тт. Ма
леева и Митасова. 

Успешнее других по выполне
нию экспортных заказов идет вто
рая бригада, где мастером т. Кли-
мантов. 

Л . Х Е Й Л О В С К И Й , 
секретарь партийного бюро 
листопрокатного цеха Н* 3 . 

С большой активностью прохо
дит обсуждение выполнения кол
лективного договора. На собрани
ях в бригадах цеха подготовки со
ставов трудящиеся в первую оче
редь обсудили итоги соревнова
ния и приняли новые обязатель
ства на текущий год. Они требо
вали от администрации и проф
союзной организации создавать все 
условия для производительного 
труда, шире освещать итоги со
ревнования бригад и отдельных 
рабочих. 

Для более высоких показателей 
I следует устранить недочеты, ме-
( шающие в работе. На некоторые 

из них указывал машинист паро
вого крана т. Чернов. 

— Привозят ночью на склад 
слитки, мы их разгружаем,— го
ворил он.—А утром нас застав
ляют снова грузить их и отправ
лять к слябингу. Это потому, что 
слябинг работает плохо и нас за
ставляют делать двойную работу. 

Он также потребовал урегули
ровать еще один вопрос, имею
щий для работников склада боль
шое значение. Обжимщики треть
его блюминга требуют, отправляя 
им плоские слитки, ставить их на 
ребро. Это забирает у рабочих 
склада в три раза больше времени. 

Диспетчер первого двора из
ложниц т. Кириченко критиковал 
начальника цеха связи т. Еремен
ко за затягивание монтажа ком
мутатора. Рабочий двора излож
ниц т. Жмыхов потребовал выде
лить помещение для душевой ра
бочих второго двора изложниц. 

Много предложений высказали 
рабочие для улучшения бытовых 
условий. Бригадир электриков 
т. Шаповалов указал на большие 
преимущества жидкого газа, как 
топлива, и предложил оборудовать 
установки для сжигания этого топ
лива не в 500 квартирах, как за
писано в проекте ко л договора, а в 
три раза больше. 

— Для этого все есть. Газа 
много, а газовые плиты кучами 
лежат и ржавеют на складе УКХ, 
—заявил он. 

Бригадир электросварщ и к о в 
т. Руденко потребовал упорядо
чить доставку угля на дом. До сих 
пор в этом деле полная неразбери
ха, чем пользуются разные люби
тели поживиться за счет рабоче
го на складах топлива. 

Но особенное внимание обра
щали на то, чтобы не допускать 
нарушений техники безопасности. 
Этому вопросу уделил много вни
мания докладчик начальник цеха 
т. Николаев и выступающие. Мас
тер второго двора изложниц 
т. Мельников потребовал ввести 
бирочную систему или иным ме
тодом заставить машинистов паро
возов проявлять осторожность при 
подаче составов во двор. А на са
мом дворе изложниц следует ус
тановить дополнительно электро
звуковую сигнализацию. 

—-Есть у нас два динамика, 
стоят они в разных концах двора. 
Что они передают не слышно тем, 
кто находится в центре двора. По
этому здесь не знают, что при
ближается паровоз. Надо поста
вить такую сигнализацию в цент
ре двора, потребовать от началь
ника цеха связи т. Еременко, что
бы он выполнил свое обещание, 
данное год назад,—говорил он. 

Машинист крана т. Проц обра
тил внимание на то, что до сих 
пор на первом дворе изложниц 
складируют изложницы в шесть 
рядов, что недопустимо. 

Одобрив выполнение коллектив
ного договора, в 1960 году, кол
лектив цеха внес ряд предложе
ний в договор на текущий год. 

Замечания, предложения 
Недавно в листопрокатном цехе 

№ 2 проходило обсуждение ито
гов выполнения коллективного до
говора и обсуждение проекта 
внутрицехового соглашения. С до
кладом и содокладом выступили 
начальник цеха М . Ф. Кочнев и 
председатель цехового комитета 
Ф. И . Афанасьев . 

Производственникам листопро
катного цеха № 2 не приходится 
краснеть за свой труд. П л а н I960 
года в цехе был выполнен еще 28 
декабря. И самое главное, что все 
заказы заводов-потребителей всег
да аккуратно выполнялись. П р о 
изводительность труда, по сравне
нию с 1959 годом, в цехе возросла 
на одиннадцать процентов. Все 
это говорит о том, что прокатчики 
добросовестно относились к каж
дому пункту своих обязательств. 
Однако не все, что записано в ус

ловиях колдоговора, выполнено: 
не построен тамбур на складе ма
сел, не. установлена вентиляция на 
кранах 15—24, не закончены ра
боты по вентиляции газозащитлой 
установки. Эти работы админист
рация цеха обязуется завершить в 
новом году. 

К а к всегда на таких обсужде
ниях сп трудящихся цеха поступи
ло много замечаний. Тов . Тонтич 
предъявил администрации цеха 
претензии о том, что до сих пор 
нет восьмитанных целен. И м е ю 
щиеся цепи—большегрузные, а это 
очень неудобно в процессе рабо
ты. Тов . К у д а шов задал вопрос о 
том, когда будут установлены но
вые центрифуги в купоросном от
делении. Тов . Л о п у х о в предложил . 
заменить галоши» выдаваемые 
электрикам, на другую спецобувь, 
так как они' оч»нь неудобны для 
НОСИИд 

С собраний по обсуждению колдоговора 

Далекой, но близкой 
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В ПАРТИЙНЫХ 
ОРГАНИЗАЦИЯХ Все резервы производства 

— в действие 
Трудящиеся копрового цеха, 

как и все советские люда, с ог
ромным воодушевлением встрети
ли Постановление Пленума ЦК 
КПСС о созыве очередного X1U 
съезда нашей партии. У каждого 
одно стремление j — ознаменовать 
дни подготовки к Съезду новыми 
трудовыми успехами. 

Под знаком выявления и ис
пользования всех резервов произ
водства прошло в цехе открытое 
партийное собрание с повесткой 
дня «Итоги работы за 1960 год и 
задачи коллектива». 

В минувшем году копровики 
поработали неплохо. Годовое за
дание было выполнено 15 декаб
ря, разделка лома против 1959 
года увеличена почти на 9 про
центов, значительно повысилась 
производительность труда. Но не 
об этом говорили на открытом 
партийном собрании. Готовясь до
стойно встретить XXII съезд 
КПСС, коммунисты и беспартий
ные вели речь об изыскании но
вых резервов, об использовании 
всех возможностей для улучшении 
работы коллектива. 

—Нашей важнейшей задачей, 
—сказал машинист экскаватора 
т. Рязанов,—является обеспече
ние мартеновцев металлическим 
ломом. Все ли мы делаем для того, 
чтобы комбинат дал больше ста
ли? Нет, не все, говорит высту
пающий.—Известно, что на шла
ковом откосе можно взять огром
ное количество металла, но теми 
средствами механизации, которы
ми располагают работающие на 
откосе, много не возьмешь. 

—Нужно увеличить мощности.— 
предложил коммунист т. Рязанов. 
— Дополнительные, экскаваторы 
для работы на откосе позволят 
иметь большой резерв металла. 

Той же заботой об улучшении 
— О — 

Приятное 
с полезным 

— Идете дежурить на стадион! 
В нашей бригаде это сообщение 

было встречено с восторгом. Еще 
бы, — ведь на стадионе каток. И 
за порядком следи, и любуйся на 
конькобежцев. 

— А что если и самим стать 
на коньки? 

— Отчего бы и не покататься! 
Один за другим дружинники 

третьей бригады вырубки записы
вались-на дежурство. В списке 
появились фамилии коммунистов 
Витушкина, Галопа, Купырева, 
Косолапова. Попросились на де
журство комсомольцы Осадченко, 
Бербер, Ильин, Фасахов. В списке 
оказались 18 человек. Шли не 
только те, чья сегодня очередь-^ 

— А подойдет очередь, тогда 
кого пошлем? 

— Мы же пойдем,—отвечали 
дружинники. 

На стадионе разделились на две 
группы. Одни наблюдали за поряд
ком, другие вместе со всеми ка
тались. 

Не все дружинники вышли на 
лед уверенно. До слез насмеялись, 
наблюдая за некоторыми товари
щами, вспоминавшими в этот день 
детские годы. 

Как бы там ни было, а.на ста
дион наши обжимщики ходят те
перь охотнее, дружинникам не 
приходится напоминать об очеред-

- ном дежурстве. 
Каждому понравилось, каждый 

готов сочетать приятное с"полез
ным. 

Н . ГОПТАРЕВ. 

производственных показа т е л е й 
было проникнуто выступление 
Подкранового рабочего т. Полу
хина. 

— Слов нет,—сказал он,—мы 
должны заниматься механизаци
ей, увеличивать парк машин, но 
резервы не только в этом. Нужно 
полнее использовать имеющееся 
оборудование. 

Выступая на партийном собра
нии, беспартийный т. Полухин 
предложил быстрее переводить 
кран N° 1 на сдельную работу, ре
шительнее бороться против нару
шений трудовой и производствен
ной дисциплины. 

—Дружная, четкая работа — 
это один из самых больших ре
зервов увеличения производства 
металла. Между тем, — сказал 
т. Полухин,— наши мастера недо
статочно занимаются воспита
нием. Они явно недооценивают 
роли сменно-встречных собраний, 
которые, проводятся не больше 
пяти минут до начала работы. А 
что можно цро&нализироватц, ра
зобрать за эти минуты?! 

Выступающий подверг критике 
руководящих работников цеха, ко
торые мало бывают на рабочих 
местах, не беседуют с рабочими, 
не обсуждают вместе с ними вол
нующие коллектив вопросы. 

Здесь очень ясно звучал упрек 
и в адрес партийного бюро, кото
рое также повинно в том, что ру
ководители редко беседуют с ра
бочими. Многие вопросы, которые 
накапливаются от собрания к соб 
ранию, можно решить в рабочем 
порядке. 

Каждый из выступавших на 
собрании указывал на пути улуч
шения работы участков, бригад, в 
целом коллектива цеха. Коммуни
сты и беспартийные поднимали и 
все те «мелочи», на которые до 
сих пор редко обращали внима
ния. 

—Следует подумать о том; как 
лучше организовать труд резчи
ков лома,—сказал резчик т. Цы-
кушин.—Часто эта основная ка
тегория наших работников отвле
кается на другие участки. А это 
потеря врамени и с нею потеря 
металла, которого ждут мартены. 

Собрание приняло решение, в 
котором призывает всех копрови-
ков стать на трудовую вахту в 
честь XXII съезда КПСС, чтобы 
план десяти месяцев выполнить к 
17 октября—ко дню открытия 
XXII съезда партии, 

Этот призыв подхватили все 
копровики, Соревнование ши
рится. 

И. К У Р Д Ю К О В . 

Поиски продолжаются 
После лужения полосы белой 

жести кое-где появились пузыри. 
Оставить их нельзя никак. Ведь 
из этой луженой жести сделают 
консервную банку. Представьте 
себе, что на одной из них будет 
пузырь. Он всегда может лопнуть. 
И тогда не только .погибнут кон
сервированные продукты, но мо
жет произойти и отравление че
ловека. \ 

Сотрудники лаборатории тонко'' 
го листа и жести А. Гришко, Г. 
Баландина занялись исследована-, 
ем причин возникновения этих' 
пузырей, отыскивая возможность 
их устранения. 

.;. Оказалось, что виной всему — 
водород, который.при травлении 
листов жести прочно соединяется 
с неметаллическими примесями в 
полосе. А при нагревании в лу
дильном аппарате водород осво
бождался и пузырями выходил из 
листа, вздувая тонкий слой 
полуды. 

Были проведены многочислен
ные опыты, чтобы установить, а 
как же бороться с этим водородом. 

—Одни мы ничего не сделали 
бы, —- рассказывает Анастасия 
Григорьевна Гришко.—Не секрет, 
что у нас частенько встречаются 
такие производственники, кото
рые (жввтически относятся к на
шим исследованиям, отмахиваются 
от них: мешаете, мол, работать. 
Но есть — их больше—энтузиас
ты, хорошие помощники. Травиль-

Человек рожден для счастья 
Великий гуманист Горький счи

тал делом своей жизни пробуж
дать в человеке гордость самим 
собой, говорить ему о том, что 
ом — самое лучшее, самое замеча
тельное, дорогое в жизни. •' 

Вся история нашей Родины — 
это забота о человеке. Когда в 
октябре 1917 года русские проле
тарии штурмовали Зимний дво
рец, партия Ленина думала о рас
крепощении человека, о его высо
ком назначении—строить, укра
шать землю, а не разрушать ее... 
В годы гражданской войны, когда 
силы злобного капитала повели 
атаку против молодой 'республики 
труда, партия Ленина принимала 
все меры к тому, чтобы обеспечить 
советскому человеку мирную, спо
койную, наполненную счастьем 
великого созидания жизнь. 

В годы первых пятилеток, когда 
у бурлящих водоворотов Днепра, 
между Волгой и Уралом, у под
ножия горы Магнитной, на дале
ком Севере, во многих других 
уголках необъятной Советской 
России вырастали индустриальные 
гиганты, партия коммунистов бра
ла ленинский прицел: людям тру
да—все блага революции. 

Любовь и уважение к трудово
му народу завещал нам великий 
Ленин. Вся система нашего об
щественного и государственного 
строя направлена на воспитание 
любви к человеку-труженику, соз
дателю всех материальных и ду
ховных сокровищ земли. 

Мы живем в радостный век. Со
циализм одержал решающие побе
ды в масштабах всей мировой си
стемы. Его успехи на виду у все
го человечества. Они наглядно по. 
казывают народам, находящимся 
под игом капитала, что социали
стическое общество открывает без
граничные возможности для рас
цвета экономики и культуры, для 
обеспечения высокого жизненного 
уровня людей, их мирной и сча
стливой жизни. 

Когда человеческий разум по
стиг тайны внутриядерных реак
ции разные страны использовали 
это достижение по-разному. Пер
вым делом буржуазного, так на
зываемого «свободного мира» бы
ли Хиросима и Нагасаки. Первым 
же делом советского человека 
явилась атомная электростанция. 
Затем он взметнул к звездам по
луторатонный спутник Земли и 
послал к Солнцу и Луне космиче
ские ракеты. Не слышать и не ви
деть всего этого невозможно! И 
вот уже на Западе один за другим 

раздаются характерные призна
ния. 

— Время работает против нас с 
быстротой спутника,—уныло се
тует виднейший американский 
военный авторитет генерал Брэд-
ли. 7 

— Если русская система в конце 
концов добьется более высокого 
уровня жизни, чем наш,—в страхе 
спрашивает президент университе
та американского штата Айова 
доктор В. Ханчер, — что будет 
тогда? 

«Что будет тогда?» —этот воп
рос все более и более страшит 
империалистов. Вступив в новый 
этап общего кризиса, капитализм 
неотвратимо движется к гибели. 
Но он еще судорожно цепляется 
за свои позиции, пытаясь во что 
бы то ни стало сохранить нена
вистные народам системы эксплу
атации и истребления человека 
человеком. Империализм уже об
рушил на человечество две опу
стошительные мировые войны и 
теперь грозит ввергнуть его в еще 
более ужасную катастрофу. 

Созданы чудовищные средства 
массового уничтожения и разру
шения. По словам французского 
представителя в ООН Жюля Мо-
ка, для уничтожения его страны 
достаточно двадцати термоядер
ных ракет, а для того, чтобы сте
реть с лица земли Англию,—всего 
двенадцати. Он подсчитал, что 
огневая мощь каждой атомной 
подводной лодки, вооруженной 
15—20 ядерными ракетами, пре
восходит всю артиллерию и авиа
цию всех стран, воевавших девять 
лет в течение двух последних ми
ровых войн... 

Новая война принесла бы ги
бель и страдания сотням миллио
нов людей, в том числе и в стра
нах, не участвующих в войне. Вот 
почему проблема войны и мира— 
самая жгучая проблема нашего 
времени. 

Главной силой агрессии и войны 
является американский империа
лизм. Бешеную гонку вооружений 
в своей стране и в странах, опу
танных зловещей паутиной воен
ных бликов, американский импе
риализм проводит под флагом за
щиты от «угрозы коммунизма». 
Но кто же не знает ныне, что ком
мунисты никогда и никому не уг
рожали, что они стойкие и непре
клонные борцы за мир и счастье 
всех народов нашей планеты, 
убежденные в том, что человек 
рожден для счастья. 

Выступая на встрече нового. 
1961 года в Кремле, Никита Сер
геевич Хрущев выразил надежду 
на то, что новый год будет счаст
ливым. А что такое счастье? — 
спрашивает он. И отвечает: 

— Каждый человек прежде все
го считает счастьем, когда обеспе
чен прочный мир на земле, когда 
люди могут жить и трудиться в 
мирной обстановке, без страха 
перед угрозой разрушительной вой
ны. 

Мы живем в эпоху, когда фа
тальной неизбежности войны бо
лее не существует, когда попытки 
империалистических агрессо р о в 
развязать мировую войну можно 
пресечь. 

Что нужно сделать для того, 
чтобы обеспечить мир на земле? 
Коммунисты 81 страны в своем 
Заявлении отвечают на этот воп 
рос ясно и четко: «Прекратить 
гонку вооружений, зап р е т и т ь 
атомное оружие, его испытания и 
производство, ликвидировать ино
странные военные базы и вывести 
иностранные войска с чужих тер
риторий, распустить военные бло
ки, заключить мирный договор с 
Германией, превратить Западный 
Берлин в демилитаризован н ы й 
вольный город, пресечь агрессив
ные происки западногерманских 
реваншистов, не допустить воз
рождения японского милитариз
ма...». 

Каждому ясно, что атомные и 
водородные бомбы существуют, 
не для того, чтобы вырастить два 
колоса там, где сегодня растет 
один, не для того, чтобы накор
мить голодных, избавить людей от 
болезней. Их назначение — сеять 
смерть, болезни, разрушения. Да
же когда они не пущены в ход, 
они отнимают хлеб у голодных, 
энергию у промышленности, ли
шают людей крова, похищают 
свет и культуру, сеют тревогу и 
вражду. Вот почему всеобщее и 
полное разоружение стало теперь 
боевым требованием народных 
масс, назревшей исторической не
обходимостью. Во всех странах и 
на всех континентах услышан 
страстный призыв участников Мо
сковского совещания представите
лей коммунистических и рабочих 
партий: 

— За мир без оружия, без войн, 
за мир без колониального рабства 

И мы верим: мир п о б е д и т 
войну! 

П. РЯБЧУН, 
кандидат исторических наук. 

шик Петр Лымарев, старший мас
тер лудильного отделения Всево
лод Николаевич Завьялов, инже
нер - исследователь- металлографи
ческой лаборатории Маргарита 
Алексеевна Петрова,—эти люди 
во многом помогли нам. 

Эти люди пытливой мысля на
шли способ борьбы с пузырями 
на Жести. При травлении листов 
в бачки с кислотой добавляют не
большое количество присадки — г 
ингибитра для черных металлов. 
Это отходы от переработки неф
тепродуктов. И сразу резко сок
ратилась количество брака из-за 
пузырей. 

Работа сотрудников лаборато
рии тонкого листа и жести при
несла цеху около 3000 тонн лу
женой жести в год. 

Но работа продолжается. Не
угомонные люди пошли дальше. 
Теперь они хотят ликвидировать 
пузьфчатость жести совсем. 

— Дело не только в йшибиг-
ре,—говорит Анастасия Грш>рфь-
евна.— Основную причину :Яадо 
искать в мартеновском производ
стве, в прокатных цехах. Мы. бу
дем продолжать поиски. 

Найденный исследовате л я м и 
способ частичной борьбы с дефек
тами лужения жести должен быть 
перенесен и во второй листопро
катный цех, который поставляет 
продукцию третьему- цеху. Руко
водители второго цеха-под разны
ми предлогами отказываются нова 
заняться борьбой £ пузырчатостью 
жести. Но ведь это большое и 
важное дело. 

Н. Т Е Р Е Ш Н О . 

Предупреждаем 
нарушения ; 

Работать без нарушения, техцш-. 
ки безопасности—такие обяза
тельства всегда стоят в числе пер
вых в договорах на социалистиче
ское соревнование. Но некоторые 
мастера и рабочие вскоре забыва
ют о них, работают как .попало. 
Не составляет исключения и наш 
куднечно-преееовый цех. 

Чтобы предупреждать наруше
ния техники безопасности и уст
ранять причины, которые могут 
привести К нарушениям, у нас я» ' 
лажены регулярные обходы рабо;. 
чих мест. Раз в наделю—во втор
ник или в среду—(начальник цеха, 
предцехкома, старший обществен
ный инспектор, мастера обходя* 
весь цех. Кузнецы указывают на 
неисправность оборуд о в а н и я, 
предлагают меры для облегчения 
труда. 

Но комиссии этого мало—смот
рим, в каком состоянии клещи, то
поры, зубила, воротки и другой 
инструмент. Если хоть малейшая 
неисправность, сразу инструмент 
на свалку, пусть кузнец готовит 
другой. Пусть срочная работа, 
пусть времени мало, все равно в 
первую очередь обеспечь себя ис
правным инструментом. 

Подходим к кузнецу т. Захаро
ву. Все как будто в порядке, а 
кузнец без передника. Сразу—ва^ 
мечание мастеру: а кузнецу стро
гое приказание одеть фартук. 

Так избегал одевать фартук и 
кузнец т. Гнучков, а кузнец смены 
т. Тупоногова т. Белевннсння 
упорно не хотел работать в- ва
ленках. , 

Всё эти факты комиссия запи
сывает в книгу и начальник цеха 
приказывает начальникам смен не 
допускать подобного,'; 

Кроме этой книги в комнате на
чальников смен имеется также 
книга, куда инспектора заносят 
ежедневно свои замечания. Регу
лярно просматривает ее началь
ник цеха и пишет указания на-
чалышкам смен и мастерам, - в 
чьих бригадах были выявлены не
порядки. Начальники .смея распи
сываются и устраняют недочет»;' • 

Так день за днем регулярно ве
дем мы борьбу за здоровый труд. 

С. ПИВОВАРОВ, 
старший общественный ин

спектор охраны труд*. 



ПЯТНИЦА. 2 7 января 1961 года. № 12 ( 3 2 6 9 ) . МАГНИТОГОРСКИЙ МЕТАЛЛ 3 

Вот он, вклад работников коксохимического производства 
Коллектив углеобогатительной 

фабрики отмечает вторую годов
щину пуска и освоения объекта. 
Вступая на рубеж третьего года 
семилетки, углеобогатители подве
ли итоги успешного выполнения 
государственного плана за два го
да, несмотря на.то, что в состав 
шихты фабрики были наедены 
также труднообогатимыо угли как 
чертвнские и карага « д и н с к и е. 
Сейчас коллектив справедливо 
претендует на одио нз Почет
ных мест среди цехов коксохими
ческого производства. 

В чем же секрет успеха утлеобо-
гатителей? Прежде всего, в лю
дях* Основной костяк коллектива 
составляет молодежь, со школь
ной скамьи аришедшая в цех. Это 
юноши и девушки, почти не имею
щие производственных навыков, 
но. трудолюбивые, настойчивые, 
жадные к знаниям. Они сокраща
ли <$роки освоеяия отдельных уз
лов и в целом всей фабрики. Сей
час среда них не встретишь таких, 
кто не освоил хотя бы 2—3 специ
альности. Бывшая мотористка 
В. Бодрова переквалифицирова
лась на машиниста насосов, а на
садчик М. Лисин освоил грейфер
ный кран. Молодой техник Т. Ро
говая уверение может управлять 
фабрикой с операторского пульта 
и сложным процессом флотации. 
С хорошей стороны показывают 
себя молодые специалисты и па 
руководящих местах. Бригада ин
женера И. Тихонова девятый ме
сяц бессменно завоевывает пер-

' ве+ктво по цеху. В коллективе 
выросли и такие работники, как 
Центрифуговщик Л. Овчинников, 
котфрый одним из первых на про
изводстве удостоен высокого зва
ния «Отличник социалистического 
соревнования РСФСР». И как бы 
итоговым результатом техническо
го и духовного р о с т а трудя
щихся является присуждение сме
не, старшего мастера Е. Васючко-
ва почетного звания бригады ком
мунистического труда. 

На фабрике интенсивно проте
кает процесс усовершенствования 
технологических процессов и ра
ционализации. В результате угле
обогатители уже получили ты
сячи рублей г о д о в о й эко
номии. Большая заслуга в этом 
бригадира слесарей А. Коптелина, 
флотатора Н. Ластовченко. 

Инженерно-технические работ
ники еще в период освоения фаб
рики пришли к мысли работать 
вместо двух на одной секции, не 
снижая проектной мощности. По 
новой технологии исключилась из 
схемы почти половина оборудова
ния. Были временные неудачи и 
просчеты. На выручку пришли 
внутренние резервы. Их оказался 
непочатый край. С целью доведе
ния фабрики до проектной мощно
сти производительность основных 
обогатительных агрегатов—отса
дочных машин—увеличили в два 
раза. Основную роль в достиже
нии этого сыграла расточка возду-
хор асп редел ительных золоти иков. 
Цикл дешламации был исключён с 
целью подачи неклассифицирован
ного угля на мелкие- отсадочные 
машины. На равномерные показа
тели по золе готового концентра
та 1 благоприятно сказалось вто
ричное обогащение зернистого 
шлама. 

Весьма слабым местом с момен
та пуска было шламовое хозяйст
во. Это обуславливало высокую 
загрязненность оборотной воды в 
технологии. Но вот выдвинут ряд 
смелых предложений, и фабрика 
ритмичнее заработала на одной 
контрольной отсадочной машине 
вместо 2, на 2 радиальных сгу
стителях вместо 4, внедрена као-
гуляция шламовых вод. И все это 
вместе взятое позволило значи
тельно осветлить оборотную воду, 
резко снизить потери с отходами 

фабрики. Номало смекалки и на
ходчивости проявил коллектив по 
улучшению работы флотационо-
го отделения. Увеличилась произ
водительность флотомашин путем 
ряда рацпредложений и примене
ния более эффективного и весьма 
экономичного реагвдта-камфарио-
го' масла. Больше стали брать на
грузку -• вакуум-фильтры после 
•установки мгновенной • отдувки с 
электрическим приводом. 

В своих творческих исканиях и 
претворении их в жизнь углеобо
гатители не были одиноки. На 
примере выборки оптимального 
.технологического режима фабрики 
ярко. демонстрируется тесное сот
рудничество производственников с 
Научно-исследовательскими работ
никами многих институтов страны. 
Ценное предложение внес Гипро-
кокс (г. Харьков) по увеличению 
производительности отсадочных 
машин. Ленгипрошахт (г. Ленда-
г р а д ) разработал коагуляцию 
шламовых под, большие исследо
вательские работы по флотации 
проводит Свердловский ВУХИИН. 

На этот год у утлеоборатятеявй 
есть заветная мечта: установить 
зумпф для самотечной выдачи из-
под радиальных сгустителей и ус
реднения пульпы, поступающей в 
процесс флотации. Из схемы вый
дут 6. наобсов, что даст годовой 
экономии не менее 15 тыс. рублей. 
Уже созрела многообещающая 
идея: перейти работать отсадочны
ми машинами по каскадной схеме 

Наряду с достижениями имеют
ся и существенные недостатки. 
Большое содержание угольной ме
лочи в исходной продукции (вме
сто 10—12 процентов до 30), нару
шается проектная пропорция тех
нологии флотации и мойки, в свя
зи с этим необходимо расширить 
флотационное отделение. Для бес
перебойного обеспечения коксовых 
печей шихтой с постоянной влагой 
необходимо расширить сушильное 
отделение. Но по пине УКСа и 
треста «Магнитострой» срываются 

На снимке: активные рационализаторы коксохимического 
производства (слева направо): начальник углеобогатительной 
фабрики А. В. Сольвар, старший электрик В. Д . Гусев, помощ
ник начальника по оборудованию К. Г. Лобов, старший мас
тер Е. И. Васючков и бригадир слесарей А. Н. Коптелин. 

Фото Е. Карпова. 

Новое в дозировке шихты 
До недавнего временя в дозиро

вочных отделениях углеподготови-
тельного цеха для дозирования 
угольной шихты из силосов при
меняли ленточные дозаторы. Ко
личество дозируемого угля из си
лоса на сборный ленточный тран
спортер задавалось дозировщиком 
вручную с помощью специально
го ножа, пускающего на ленту 
дозатора определенное количество 
угля. Но для того, чтобы знать, 
сколько угля подается из данного 
силоса, дозировщик должен каж
дые 2 часа делать контрольные 
провески. 

В настоящее время в дозиро
вочном отделении внедряются ав
томатические д о з а т о р ы типа 
«ЛДА-100» состоящие извнброии-
тателя и ленточных весов. Уста
новка ваброиитателя позволила 
изменить конструкцию течхи си
лоса, это в значительной степени 
уменьшило зависание угля. Коли

чество подаваемого материала не
прерывно определяется нз лен
точных весах; при отклонении ве
са от заданного подается импульс 
на вибратор и уменьшается или 
увеличивается амплитуда колеба
ний — соответственно уменьшает
ся или увеличивается количество 
подаваемого материала. Показа
ния весов вынесены, кроме того, 
на пульт управления углеподгото-
вительным трактом. Внедрение 
автоматических дозаторов позво
лит высвободить дозировщиков. 

Монтаж и наладка дозаторов 
осуществляется под руководством 
начальника электроремонтного ку
ста коксохимического цеха т. Ба
ранова и мастера участка автома
тизации коксохимического произ
водства т. Кульлина при участии 
работников весового цеха. 

В. КОЗЛОВ. 

За высокое качество углей 
По проекту углеобогатительная 

фабрика должна работать двумя 
секциями. При работе двумя сек
циями накапливается большое ко
личество воды со шламом, что 
приводит к перегрузке флотацион
ного отделения, к снижению его 
производительности и значитель
ным потерям. Увеличение произ
водительности одной секции по
влекло бы за собой снижение 
расхода воды и потерь при обога
щении. Исследовательской лабора
торией совместно с рабочими цеха 
и представителями Гипрококга 
была произведена реконструкция 
золотников отсадочных машин и 
отработка режима отсадки. 

До реконструкции отсадочные 
машины выдавали концентрат с 
резким колебанием по золе в пре
делах 8 — 1 1 процентов. В резуль-

КОАГУЛЯЦИЯ ШЛАМОВЫХ ВОД И ХВОСТОВ ФЛОТАЦИИ 
Работа проводилась с целью 

снижения потерь угля со сбросо
выми водами, за счет возврата 
шлама в качестве товарной про
дукции и за счет увеличения про
должительности пребывания воды 
в обороте. 

В качестве коагулянта приме
нялся полиаириламид с концентра
цией в растворе 0,2 процента. 

Сгущенность оборотной воды до 

применения полиакриламида дохо
дила до 300 г/л. Для обеспечения 
нормальной работы фабрики при
ходилось ежесуточно менять обо
ротную воду. Сброс оборотной во
ды приводит к перегрузке шламо
вого отстойника и в конечном ито
ге к потере шлама со сливом шла
мового отстойника. 

При коагуляции шламовых вод 
сгущенность оборотной не превы

шала 130 г/л. Сброс оборотной во
ды в шламовый отстойник произ
водится через 3—4 дня. 

Применение полиакриламида 
для коагуляции шламовых вод по
зволило уменьшить сгущенность 
оборотной воды на фабрике, улуч
шить технологический режим уг
леобогатительной фабрики, умень
шить потери со сливом шламового 
отстойника. 

тате проведенной работы были ре
конструированы отсадочные ма
шины и налажен режим отсадки, 
что увеличит выход н качество 
кон ц е нтрато в. II роизво дате л ьность 
фабрики повысилась до сотен тонн 
в час. 

Выход концентрата до наладки 
отсадочных машин в среднем был 
равен 49 , 58 процента, а после 
наладки для той же шихты, выход 
ксац'.'нтрата равнялся 50 ,19 про
цента. 

В настоящее время фабрика ра
ботает на одной секции отсадоч
ных машин и обеспечивает произ
водственную мощность двух сек
ций. 

Годовал экономия от внедрения 
указанного режима без снижения 
расхода- гидроэнергии и других 
эксплуатационных расходов по 
фабрике составляет примерно 
1 3 0 0 0 0 рублей. 

А. ПЕТУХОВ, 
руководитель групы обога
тителей исследовательской 

лаборатории. 

Полоса подготовлена ра
ботниками технического от
дела коксохимич е с к о г и 
производства. 

На снимке: автодозатор типа «ЛДА-100». 

Большую благо
родную задачу по
ставили перед со
бой углеобогати
тели в текущем 
году. Они взяли 
слово поднять про-
изводительн о с т ь 
ф а б р и к н на 20 
процентов п срав
нении с прошлым 
годом, добиться 
выхода угольного 
концентрата до 68 
процентов, выда
вать качество го
товой продукции с 
95-процентной ук
ладкой, охватить 
всех трудящихся 
общео б р а з о в а-
тельным и техни
ческим обучением, 
добиться почетно
го звания коллек
тива коммунисти
ческого труда. Это 
будет достоин ы м 
подарком гряду
щему XXII съезду 
КПСС. 
М. ДЕМЕНТЬЕВ, 
мастер коксохи-

химического 
производства. 

работы по реконструкции флотаци
онного отделения, хотя необходи
мое оборудование имеется. 

Плохо поставлено дело с до
ставкой быстроизнашивающихся 
запчастей и насосов. В результате 
бездушного бюрократического от
ношения некоторых работников 
снабжения фабрика до сих пор не 
может получить такие высокока
чественные, отвечающие санитар
но-гигиеническим условиям реаген
ты, как полимер-остаток и нафга 
каталитическая, К нашему стыду, 
такие фабрики, как Череповецкая, 
давно работают на дизельной 
фракции. 

Но, пожалуй, в самом тяжелом 
положении шламовый накопитель 
в районе заводского пруда. Он 
уже доверху заполнен обогати
тельными отходами и шлаком. Это 
в скором грозит размывом дамбы 
и остановкой всей фабрики. К 
строительству второй очереди 
шламового накопителя, запроекти
рованной еще задолго до пуска 
фабрики, не приступили. УКС ре
шительно закрыл на это глаза. Все 
просьбы и мытарства руководите
лей фабрики вплоть до совнархо
за по этому весьма серьезному де
лу на сей день остаются тщет
ными. 

Давно следует руководству ком
бината настойчиво воздействовать 
на ряд работников отдела снаб
жения и УКСа, которые смотрят 
на осваиваемый цех как на иж
дивенца, лишнюю обузу. А ведь 
от хорошей работы фабрики зави
сит работа одного из важнейших 
участков комбината—коксохимиче
ского производства. 

Т в о р ч е с к у ю м ы с л ь — н а с л у ж б у с е м и л е т н е 

На большом подъеме 
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Призыв листопрокатников второго цеха 
Организация ДОСААФ второго 

листопрокатного цеха обратилась 
ко всем первичным и цеховым ор
ганизациям комбината с призывом 
развернуть активную оборонно-
массовую работу. 

Лисштрокатчйки ' второго цеха 
обязались ко дню открытия XXII 
съезда КПСС обучить техническим 
специальностям в кружках и на 
курсах не менее 15 процентов 
членов общества. 

В первом квартале этого года 
своими силами листоирокатчики 
построят тир для малокалиберного 

оружия и к 23 февраля подгото
вят 8 стрелков-разрядников. 

К первому мая обучить всех 
трудящихся цеха нормам «Готов к 
ПВО» II ступени и принять заче
ты по этим нормам. Иметь не ме
нее трех команд по техническим 
видам спорта. Ежемесячно прово
дить соревнования по этим видам 
спорта. 

К Первому мая вовлечь в ряды 
общества не менее 75 процентов 
трудящихся цеха. / 

Не хватило лыж 
(Письмо в редакцию) 

Успехи молодого коллектива 

В своей второй бригаде'мы за
думали хорошее дело—в прошлое 
воскресенье решили все вместе 
выйти на лыжную прогулку. У 
кого есть собственные лыжи, тот 
захватил их, но они .имеются 
обычно только у заядлых любите
лей этого вида спорта. Поэтому 
сбор было решено сделать на вод
ной станции, чтобы достать здесь 
.ты ж и для всех. 

И вот целый отряд лыжников 
направился в сторону Зеленстроя, 
но пошли туда далеко не все. Не
сколько лиетопрокатчи'ков толь
ко уныло помахали вслед удаляю

щимся товарищам. Это были те 
«неудачники»», которым не хва
тило лыж. 

Много сейчас собирается на 
водной станции любителей пробе
жаться по снежной целине, и лыж 
на всех не хватает. Следовало бы 
подумать о приобретении новой 
партии лыж, чтобы не было та
ких, кто бы, собравшись пройтись 
на лыжах, отправлялся назад 
домой, не солоно хлебавши. 

И. БАДАНОВ, 
травильщик листопро

катного цеха № 3. 

Есть путевки для туристов! 
В профкоме комбината 

имеются туристические пу
тевки на март для поездки 
6 Венгрию и Чехословакию. 

Туристы в течение 15 
дней побывают в крупней

ших городах этих респуб
лик, посетят самые краси
вые уголки этих стран, по
знакомятся с жизнью, бы
том и искусством народов 
Венгрии и Чехословакии. 

В спортивной жизни коллекти
вов железнодорожного транспорта 
произошли хорошие изменения: 
цеховые спортивные коллективы 
стали самостоятельными наравне 
со всеми цехами комбината. Это 
способствовало созданию более 
сплоченных физку л ь ту р н ы х 
команд. 

Результаты сказались очень 
быстро. Выступая в комплексной 
летней спартакиаде по десяти ви
дам спорта, команда службы под
вижного состава, играющая по 
первой группе, заняла третье ме
сто по комбинату. Команде служ
бы пути, играющей по 5 группе, 
не хватило всего лишь одного 

очка, чтобы занять тоже призовое 
третье место. 

Это большие успехи молодого 
коллектива, ведь цеховые коман
ды железнодорожников впервые 
выступали на общекомбинатской 
спартакиаде. По многим видам 
спорта команды железнодорожни
ков не могли до этого выступать. 
Теперь же здесь вместо одной 
футбольной команды играют три, 
появились впервые команды го
родошников. Сейчас цеховые 
спортивные команды транспортни
ков выступают в зимней спарта 
киаде по 8 видам спорта. 

Хорошо выступает в зимних со-

ИЗВЕЩЕНИЕ 
Очередное занятие шко

лы общественных профес 
сии состоится в воскресенье. 

29 января, в 11 часов утра 
в малом зале Дворца куль
туры металлургов. 

На снимке: мо
мент игры жен
ских команд наше 
го комбината н 
индусгриальн о г о 
техникума. Побе
дили -наши спорт
сменки го счетом 
56 : 32. 
Фото Е. Карпова. 

Примерная тематика 
Д О К Л А Д О В И Б Е С Е Д НА Ф Е В Р А Л Ь 1961 Г О Д А 

Доклад: 
О 43-й годовщине Советской Армии и Военно-Морского Флота 

Инструктивный доклад 7 февраля в 5 часов вечера R чале заседа
ний парткома) . 

Беседы: 
I. К П С С — руководящая и направляющая сила советского об

щества. 
План: 

1. Неуклонный рост могущества нашей Родины—результат пра
вильной политики Коммунистической партии и ее организаторской 
работы., 

2. Сила Коммунистической партии в ее неразрывной связи с на
родам. 

3. Самоотверженный труд советских людей по досрочному вы
полнению семилетнего плана—свидетельство преданности советского 
народа своей родной Коммунистической партии. 

Литература: 
В. И. Ленин. Партия — руководящая сила социалистического го

сударства и коммунистического строительства (Сборник) . Госполит-
издат, 1959 год, стр. 623. 

H . С . Хрущев. Д о к л а д на X X I съезде К П С С , раздел V , 
стр. 130—141. 

Ф . Р . Козлов. Д о к л а д о 43-й годовщине Великой Октябрьской со-
циадиетической революции. « П р а в д а » от 7 ноября 1960 года. 

Г . И. Шитарев. Возрастание роли К П С С в период развернутого 
строительства коммунизма. Издательство «Знание» , 1959 год. 

I I . Советская Конституция—самая демократическая конститу
ция в мире. 

План : 
I . Конституция С С С Р ' — Конституция победившего социализма, 

могучее оружие советского народа в строительстве коммунизма. 
2. П о д ъ е м народного хозяйства и,неуклонный рост благосостоя

ния трудящихся—яркое свидетельство силы и жизненности Консти
туции С С С Р . 

3. Конституция С С С Р — с а м а я демократическая конституция в 
мире — программа действий для трудящихся всех стран. 

Литература: 
1. Конституция С С С Р . 

2. И. В. Сталин. О проекте Конституции Союза С С Р . «Вопро
сы ленинизма», издание 11. 

3. Ф. Р . Козлов. Д о к л а д о 43-й годовщине Великой Октябрьской 
социалистической революции. « П р а в д а » от 7 ноября 1960 года. 

I I I . Избирательная система в С С С Р — с а м а я демократическая в 
мире. 

План: 
1. Принципы советской избирательной оистемы. 
2. Отличие советской избирательной системы от капиталистиче-

ской избирательной системы. 
3. К а к проходят выборы в местные Советы депутатов трудя

щихся . 
Литература: 

1. И. В. Сталин. Д о к л а д « О проекте Конституции С о ю з а С С Р " , 
«Вопросы ленинизма», издание 11. 

2. Положение о выборах в краевые, областные, окружные, рай
онные, городские, сельские и поселковые Советы депутатов трудя
щихся Р С Ф С Р . 

I V . Наши кандидаты в депутаты местных Советов депутатов 
трудящихся. 

План: 
1. Нерушимый блок коммунистов и беспартийных. 
2. Депутат — слуга народа. 
3. Н а ш и кандидаты в депутаты. 

Литература: 
1. Выборы в Советы. «Известия» от 11 января 1961 года. 
2. Выборы в местные Советы. «Челябинский рабочий» от II ян

варя 1961 года. 
3. Биографии кандидатов в депутаты. 
V. Итоги выполнения государственного плана развития народно

го хозяйсва С С С Р за 1960 год. 
План: 

1. Успехи в области промышленности. 
2. Успехи в развитии сельского хозяйства. 
3. Р о с т материального и культурного уровня советского народа. 
4. Самоотверженным трудом закрепим успехи, достигнутые во 

втором году семилетки. 
Литература: 

1. Н . С . Хрущев. Речь на Пленуме Ц К К П С С 17 января 1961 
года. « П р а в д а » от 21 января 1961 года. 

2. О выполнении государственного плана и социалистических 
обязательств по производству и продаже государству продуктов 
земледелия и животноводства в 1960 году и о мероприятиях по 
дальнейшему развитию сельского хозяйства. Постановление Пленума 
Ц К К П С С . « П р а в д а » от 20 января 1961 года. 

3. Местный материал. 
Заводской партийный комитет. 

ревнованиях команда хоккеистов 
службы подвижного состава. 

С 20 января начались интерес
ные соревнования по зимнему 
футболу. Команда футболистов 
службы подвижного состава одер
жала первую победу, выиграв у 
сборной юношей комбината со 
счетом 3 : 0 . 

Волейболисты вступают в борь
бу с сильнейпТими командами го
рода. 

Необходимо, чтобы цеховые 
физкультурные коллективы дер
жали тесную связь с партийной, 
профсоюзной, комсомольской ор
ганизациями цехов. Только при 
взаимодействии этих организаций 
цеховые спортивные советы суме
ют наладить хорошую работу сре
ди любителей спорта. 

А. К У Ч Е Р О В , 
инструктор заводского совета 

Д С 0 «Труд,». 

Спортивная 
хроника 

В самом разгаре спортивная зи
ма. Сейчас на комбинате проходит 
традиционная зимняя спартакиа
да. Вся нынешняя неделя цолна 
соревнований по многим видам 
спорта. 

Т Р И Д Ц А Т Ь Л У Ч Ш И Х Л Ы Ж Н И 
КОВ молодежных интернатов при
няли участие в отборочных со
ревнованиях на дистанции 10 км. 
Победителем вышел сварщик кок
сохимического производства Ра-
виль Уляев, показавший резуль
таты первого разряда. Равиль 
Уляев — один из сильнейших 
лыжников города, чемпион города 
по лыжам. 

Одновременно большая группа 
любителей лыж из разных цехов 
сделала вылазку за город. Особен
но оживленно было катание с гор 
Зеленстроя. 

П Р О Д О Л Ж А Ю Т С Я СОРЕ В Н 0 -
В А Н И Я по хоккею с шайбой. В 
этих соревнованиях участвуют 
команды 20 цехов. Спортивные 
команды первой и второй групп 
заканчивают свои игры. В первой 
группе лидируют обжимщики и 
сортопрокатчики. Во второй груп
пе впереди команды аглоцеха и 
транспортников горного управле
ния. 

З А К О Н Ч И Л И С Ь СОРЕВНОВА
Н И Я Ш Т А Н Г И С Т О В комбината на 
личное первенство. Хорошо вы
ступили здесь тяжелоатлет полу
легкого веса Геннадий Исаев. Он 
показал результат 282 кг. и вы
полнил норму первого разряда. 
Норму первого разряда выполнил 
и тяжелоатлет среднего веса Ана
толий Махно, показавший резуль
тат 360 кг. 

Соревнования продолжаются. 

Редактор Г. Б. Р Ы Б А К О В . 

Партийная, профсоюз н а я, 
комсомольская организации и 

все трудящиеся отдела техни
ческого контроля глубоко скор
бят по поводу смерти после 
тяжелой и продолжительной 
болезни старейшего работника 
комбината пенсионера П Е Т Р О 
ВА Алексея Андреевича и вы
ражают соболезнование семье 
и родственникам покойного. 
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