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Шестая печь 
держит первенство 

Весь январь сталевары печи 
М 6 В. Пряников. В. Аычак, 
II. Макогонов, II. Кокосов и 
их подручные шли впереди в 
соревновании за достойную 
встречу 30-летия комбината. 
Из смены в смену наращивая 
фонд сверхпланово/о метал­
ла, коллектив печи выдал сот­
ни тонн сверхпланового ме­
талла и досрочно рассчитался 
с месячным планом. 

Сотни тонн металла сверх 

задания сварили также мар­

теновцы печей №№ 8, 9, 13. 

Месячный план завершили 
Коллектив нашей печи 

Л» 15 третьего мартеновского 
цеха упорно боролся за до­
стойную встречу 30-летия 

комбината. Поддерживая тру­
довые традиции ветеранов Маг­
нитки, мы старались ежеднев­
но увеличивать выплавку с т а ­
ли. 11 наши старания увенчи­
вались успехом, ежедневно 
возрастал фонд сверхпланово­
го металла. 

В канун славного юбилея 
нашего комбината мы выдали 
последние тонны в счет январ­
ской программы. Продолжаем 
с тем же энтузиазмом нести 
вахту , чтобы достойно ветре-

Металлолом—мартенам! 
Обращение сталеплавильщиков Магнитогорского металлургического 

номбината ко всем трудящимся области 

Коллектив нашего комбината взял на себя большие обязатель 
ства, чтобы ускорить осуществление задач, поставленных перед 
советским народом X X I I съездом КПСС. 30 тысяч тонн стали сверх 
годового плана — вот наш рубеж в четвертом году семилетки. М ы 
горим желанием сдержать свое слово. Для этого у нас есть в с е — л 
замечательные кадры сталеваров, и мощная техника . 

Но с первых дней нового года мы испытываем большие трудно­
сти из-за перебоев в обеспечение металлическим ломом. А без ме­
таллолома сталь варить нельзя Запасы лома тают на комбинате с 
каждым днем. А это значит, если положение не будет исправле­
но, мы не только не выполним своих обязательств, под угрозой 
окажется государственный план выплавки стали, что в свою оче 
редь приведет к большим затруднениям на многих предприятиях 
страны. 

Поэтому мы обращаемся ко всем руководителям партийных, 
советских, профсоюзных и хозяйственных организаций, ко -всем 
трудящимся нашей области с просьбой оказать нам помощь в от­
грузке металлолома. 

Лом у нас в области есть. Его много на предприятиях промыш­
ленности, строительства и транспорта. Это, прежде всего, негодное 
и неиспользуемое оборудование, оснастка, инструмент, приспособле­
ния. Нужно побывать в кладовых у механиков, на складах, в ин ­
с т р у м е н т а л ь н ы х — в с ю д у , наверняка, имеется не нужное металлоиму-
щество, которое послужит хорошим сырьем для выплавки стали. 

М ы просим еще раз посмотреть на всякого рода заборы, изгоро­
ди, кладовые, сараи и другие сооружения из металла, без которых 
можно обойтись. Их нужно убрать и отправить к нам на переплав. 

М ы обращаемся к работникам сельского хозяйства. В а м , т р у ж е ­
ники села, нужно много машин , тракторов, инвентаря. Для их из 
i-отовления нужен металл. М ы готовы сварить его, но мы просим и 
вас ускорить это дело, отгрузить нам весь имеющийся на селе ме­
таллолом. 

Особое слово у нас к комсомольцам, к молодым рабочим, колхоз­
никам, студентам. Н а вас, дорогие друзья, у нас особая надежда. 
Мы просим вас собрать не только весь лом в цехах, на территориях 
промышленных предприятий и строек, от лома нужно очистить все 
города и рабочие поселки. В этом деле вам помогут пионеры и 
школьники . Кстати , поход за новые тонны металлолома начали 
комсомольцы нашего комбината-

М ы обращаемся ко всем трудящимся нашей области, к домохо­
зяйкам, пенсионерам с просьбой посмотреть у себя дома, в сараях, 
в кладовках, на ч е р д а к а х — т а м тоже можно найти металлолом. Лю­
бое его количество пойдет в дело, из килограммов образуются 
тонны. 

М ы надеемся, что наш призыв будет услышеи и лом м ы полу­
чим, а за нами дело не встанет. М ы свое обязательство выполним 
успешно. 

П. З О Р И Н , мастер мартеновского цеха Л* 1, С. ВА­
В И Л О В , сталевар мартеновского цеха № 1, Герой Со­
циалистического Труда, А. Т Р И Ф О Н О В , начальник мар­
теновского цеха № 2, И. Н И К У Л Е Н К О , секретарь 
партбюро мартеновского цеха № 2, Д. Г У Д К О В , пред­
седатель цехкома мартеновского цеха № 2, Н. З О Л О ­
Т У Х И Н А , секретарь комсомольской организации мар­
теновского цеха № 2, П. М А К А Г О Н О В , сталевар мар­
теновского цеха № 2, П. ФЕДЯ ЕВ, сталевар мартенов­
ского цеха № 3, Герой Социалистического Труда, 
В. К И Р Ь Я Н О В , сталевар мартеновского цеха № 3, 
Ф. Ш А Р О В , сталевар мартеновского цеха № 3, 
М. М А Х Н ЕВ, председатель цехкома мартеновского 
цеха № 3. 

тить день выборов в Верхов­
ный Совет С С С Р . 

Досрочным заверше н и е и 
месячной программы встретили 
30-летие комбината и коллек­
тивы печей K«Xi 2 1 и 1 9 . 

Г. К О Л Е С Н И К О В , 
сталевар печи № 1 5 . 

Достойно отметил 30-летие 
комбината коллектив одного 
из старейших цехов- -основно­
го механического. Здесь мно­
гие станочники и слесари ра­
ботают с начала строитель­
ства металлургических агрега 
том и свою тридцатилетнюю 
вахту несут и теперь образцо­
во. 

В числе нх бригадир слеса­
рей Константин Александро­
вич Колязов. Его бригада от­
лично ремонтирует оборудова­
ние цеха , а сам он активно 
участвует в обществ е н н о й 
жизни—член жилищно-быто-
вой комиссии. 

С первых вахт Магнитки 
трудятся токари Григорий 

Иванович Коротовский, Гри­
горий Дмитриевич Горбачев. 
Электрики Александр Ивано­
вич Сулимов, Константин 
Александрович Короткой. 

Всем им вручены поздрави­
тельные письма. А ветеранам, 
ушедшим на пепсин) В . А. 
Степанову, В . М . Малахову . 
Т. Ф . Гриценко, имеете с позд­
равлениями вручили и почет­
ные грамоты руководства и 
общественных организа н и й 
комбината. 

В январе коллектив цеха 
трудился особенно дружно и в 
дни юбилея комбината рассчи­
тался с месячным планом. 

А. Г Р И Ш И Н , 
председатель цехкома. 

МЕТАЛЛУРГИ ОТМЕЧАЮТ 30-ЛЕТИЕ 
СВОЕГО КОМБИНАТА 

С большим подъемом отме­
тили металлурги нашего комби­
ната 30 -ю годовщину своего 
предприятия. Н а трудовой вах­
те в честь этого события они 
выдали тысячи тонн сверхпла ­
нового металла. 

Повсюду в цехах и н а участ­
ках состоялись собрания рабо­
чих, на которых с докладами и 
беседами о славном трудовом 
пути коллектива комбината 
выступили партийные и проф 
союзные работники, хозяйст 
венные руководители. 

31 января в' городском дра­
матическом театре имени А . С . 
П у ш к и н а состоялось торжест­
венное собрание, посвященное 
30-летию комбината. Зал у кра ­
шен лозунгами и транспаран­
тами. Большой плакат П р а й с 
кает внимание, а на нем слова 
товарища Н . С . Хрущева : «На­

ши цели я с н ы , задачи опреде­
лены. За работу, товарищи! За 
новые победы коммунизма!» 

Собрание началось докладом 
директора комбината, Героя 
Социалистического Труда Ф. Д. 
Воронова «Магнитогорск о м у 

металлургическому комоинату 
3 0 лет» . В своем докладе 
т. Воронов рассказал о тех 
первых годах Магнитостроя, 
когда закладывался фундамент 
нашего предприятия, о герои­
ческом трудовом пути метал­
лургов Магнитки , о перспекти 
вах развития комбината 

С приветственным словом о г 
кузнецких металлургов высту 
п и л руководитель делегации 
кузнечан т. Салов. Он вручил 
президиуму собрания привет­
ственный адрес и памятный 
подарок. 

Памятный подарок и привет 
ственный адрес передали так 
же металлурги Нижнего Таги 
ла. 

Приветственные адреса вру­
чили металлургам комбината 
от имени своих коллективов и 
организаций председатель об 
кома профсоюза работников 
металлургической промышлен­
ности т. Буслаев , секретарь 
обкома В Л К С М т. У ш а к о в , сек­
ретарь горкома К П С С т. А н т и ­
пин , главный инженер треста 
«Магнитострой» т. Врадий, ди­

ректор калибровочного завода 
т. Фомин, директор метизно-ме­
таллургического завода т. Гут -
ник, заместитель директора 
горно-металлургическ о г о и н-
ститута т. Агапов и другие. 

Собравшихся в этот вечер в 
театре приветствовали юные 
ленинцы. 

На торжественном собрании 
были также подписаны догово­
ра на социалистическое сорев­
нование на 1 9 6 2 год с кузнец­

кими и нижне-тагил ь с к и м и 
металлургами. 

После официальной части 
собравшиеся прослушали боль­
шой праздничный концерт. 

Н а снимке: общий вид 
зала; выступает руководи­
тель делегации кузнечан 
т. Салов; подписание до­
говора на социалистическое 
соревнование на 1962 год с 
кузнечанами и тагилъчана-
ми. 

Ф о т о Е . Карпова. 
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П А Р Т И Й Н А Я 
Ж И З Н Ь 

В Уставе КПСС, утвержденном 
XXII съездом партии, говорится: 
«Коммунист обязан показывать 
пример в выполнении .обществен­
ного долга». Что можно сказать в 
связи с этим о коммунистах нашей 
партийной группы первой смены 
цеха подвижного состава. На эту 
тему речь шла у нас на одном из 
собраний. Мы критически оцени­
вали работу каждого из пятнадца­
ти коммунистов. 

Не у каждого из наших членов 
и кандидатов партии одинаковые 
показатели в работе, не все в рав­
ной мере преуспевают в вьшолне-
ни партийных поручений, но каж­
дый старается и в мэру своих сил 
делает все. 

Одним из передовых является 
машинист электровоза Дмитрий 
Иванович Червяков. Он показыва­
ет личный пример в том, как ну­
жно ухаживать за локомотивом, 
как беречь и эксплуатировать 
технику. Он не оставит электро­
воза, не сдаст смену, пока не 
убедится, что все в порядке, 
никаких неисправностей нет. 

Хорошо справляются со свои­
ми обязанностями машинисты 
электровозов коммунисты И. Н. 
Лазарев, Е . А- Каукин, В. Ф. Ма-
нянов и другие товарищи. В те­
чение прошлого года наша смена 
четыре раза завоевывала первен­
ство в соревновании и в этом не­
малая роль комму н и с т о в, 
которые сами показывают пример 
ревностного отношения к делу. За 
последнее время никто из членов 
чашей партийной группы не име­
ет замечаний по работе, образцо­
во справляется с предъявляемы­
ми к электровозникам требования­
ми, которые сводятся к следующе­
му: 

— выполнять план, 
— работать без аварий, 
— не допускать нарушений 

техники безопасности. 
Но общественный долг комму­

ниста не только в том, чтобы са­
мому хорошо трудиться. Член пар­
тии обязан поднимать всех на 
борьбу за выполнение плана, за 
строжайший режим и экономию, 
за повышение производительности 
•труда. И партийная группа смены 
добивается, чтобы все наши то­
варищи были такжр и воспитате­
лями. 

Все коммунисты у нас имеют 
партийные поручения. В основном 
это доклады на тему о задачах 
производства, беседы о решениях 
X X I I съезда КПСС и задачах кол­
лектива, о международных собы­
тиях. Есть поручения чисто про­
изводственного характера, когда 
мы поручаем отдельным товари­
щам изучать причины неполадок 
в работе или изучать опыт пере-

Пример в выполнении 
общественного долга 

довых и познакомить с этим 
опытом весь коллектив. 

Коммунисту Д. И. Червякову 
было поручено помочь профоргу 
в организации социалистического 
соревнования. Здесь учитывалось 
умение Дмитрия Ивановича пого­
ворить с людьми и личный авто­
ритет, который завоеван им 
усердным трудом. 

Взял обязательство — выпол­
ни, дал слово — сдержи! — про­
стые, всем известные слова, но 
когда их произносит один из луч­
ших машинистов электровоза — 
вес слов еще значительнее. 

— Как же так, о коммунизме 
говоришь, а работаешь по-старин-
ке? Нет, это не годится, — заяв­
ляет ветеран труда, — не в меч­
тах, а трудом надо бороться за 
коммунизм. 

Тема труда, борьбы за быстрей­
шее создание материально-техни­
ческой базы коммунизма — ос­
новная тема бесед, которые прово­
дятся коммунистами, нашими ин­
женерно-техническими работника­
ми на сменно-встречных собраниях-
Беседчики не просто сообщают 
факты из жизни нашей страны и 
за рубежом, а вызывают коллек­
тив смены на разговор опять-та­
ки о том, как лучше трудиться, 
чтобы еше могущественнее была 
наша Родина. 

Во время бесед на сменно-
встречных собраниях говорим и 
о неполадках, о тех, кто допу­
скает нарушения, часто разбира­
ем случаи, которые бывают и в 
других сменах. Делаем это затем, 
чтобы не повторить неполадок у 
себя. 

Недавно был случай, когда на­
чальник смены предъявил пре­
тензии машинисту т. Шальневу. 
Дело в том, что во время погруз­

ки рудных думпкаров составитель 
ушел за завтраком. Машинист эк­
скаватора дает сигнал подтянуть 
следующий думпкар, но сигнал 
остается без внимания. 

Составитель сделал вид, что ни­
чего не произошло, но начальник 
смены показал на примерах, ка­
кая вышла заминка и к каким по­
терям ведут такие заминки. Этот 
случай стал уроком для многих. 

Ритм в работе, четкое выполне­
ние графика — вот за что борют­
ся наши коммунисты. 

Большое внимание уделяем ра­
боте комсомольской группы. Что­
бы сделать ее боевой, как гово­
рят, мы закрепили за группой 
коммуниста Владимира Каукина. 
Он помогает групкомсоргу Петру 
Рассадникову в организации ком­
сомольской работы. Сам т. Кау­
кин недавно был комсомольцем, 
знает работу, обладает организа­
торскими способностями, а глав­
ное является примерным машини­
стом электровоза и учится в ин­
ституте, умело сочетает учебу с 
работой. Это хороший пример для 
комсомольцев. 

Понятно, Владимиру Каукину 
нелегко справляться с партийным 
поручением. Немного остается 
времени, когда по вечерам нужно 
спешить на занятия в институт, 
но т. Каукин добросовестно o r 
носится к своему партийному н 
общественному долгу. 

Так работают наши коммуни­
сты, мобилизуя коллектив смены 
на безупречный труд в борьбе за 
досрочное выполнение заданий 
семилетки, за претворение в 
жизнь решений X X I I съезда пар­
тии. 

И. ЛИСАЧКИН, 
партгрупорг 1-й смены 

цеха подвижного состава. 

Вот они — молодежь и ветераны Магнитогорского стале­

плавильного производства. Одни из них принимали первый 

ч у п в Магнитки и делали из него сталь, другие сейчас пере­

нимают эстафету славных трудовых дел. 

На снимке: передовые сталеплавильщики второго марте­
новского цеха . Фото Е. Карпова. 

Навстречу выборам в Верховный 

Совет СССР 

В одном из новых 
кварталов 

В прошлые выборы здесь была 
окраина, тут начиналась степь. 
Нынче это целый район города, 
с красивыми пятиэтажными дома­
ми. В девяносто пятом и девяно­
сто шестом кварталах справили 
новоселье тысячи металлургов, 
сотни семей получили здесь от­
дельные квартиры со всеми удоб­
ствами. 

Девяносто пятый квар т а л . 
Здесь поселились и металлурги, и 
строители. Обживаются дома, за-1 

водятся новые знакомства и не 
будет преувеличением, если ска­
жем, что в таких знакомствах, 
в сближении людей немалую роль 
сыграл агитпункт, открытый при 
избирательном участке .\! 19/880. 
Он размещен в детском клубе 
домоуправления ,\° 92. Сюда 
охотно собираются избиратели, 
приходят, чтобы послушать док­
лад или лекцию, а то и просто 
зайдут, чтобы узнать, нет ли чего 
нового. В этом тоже забота о 

На снимке: один из передовых кузнецов кузнечно-прессового 
цеха В. П. Полунин. 

ИнЖенерЫ и техники читают лекции 
Партийная организация на­

шего огнеупорного производ­
ства организовала лекторий по 
изучению материалов X X I I 
съезда Коммунистической пар­
тии Советского Союза и новой 
Программы КПСС. К чтению 
лекций мы привлекли лучших 
•наших пропагандистов, в ос-
н о в н о м инженерно-техниче­

ских работников- Среди чита­
ющих лекции есть и комму­
нисты, и комсомольцы, и бес­
партийные товарищи. 

Большой интерес вызвала у 
трудящихся цеха лекция «XXII 
съезд КПСС — съезд строите­
лей коммунизма». Ее читал 
мастер по обеспыливанию, ком­
сомолец т. Назаров. Молодой 
пропагандист хорошо подгото­
вился к лекции, он просто, 
доходчиво, интересно расска­
зал о работе съезда ленинской 

партии, о его исторических 
решениях. Тов. Назаров дал 
исчерпывающие ответы на 
многочисленные вопросы слу­
шателей. 

С неменьшим интересом про­
слушали огнеупорщики и лек­
цию мастера электриков, ком­
муниста т. Федорова на тему 
«Коммунизм — светлое буду­
щее всего человечества». 

В ближайшие дни на эту же 
тему прочитают лекции для 
трудящихся других бригад 
мастер по ремонтам оборудова­
ния, комсомолец т. Селивер­
стов и заместитель начальника 
огнеупорного производства по 
механооборудованию т. Файн-
берг. 

В феврале же прочитают ог-
неупорщикам лекции на тему 
«Роль Магнитогорского метал­
лургического комбината ж соз­

дании материально-техниче­
ской базы коммунизма» бес­
партийные товарищи—началь­
ник отдела организации труда 
т. Баженова, начальник плано­
во-производственного отдела 
т. Игуменцева и инженер по 
подготовке ремонтов оборудо­
вания комсомолец т. Колод­
ный. 

В марте выступят с лекция­
ми на тему «Государство и 
коммунизм» руководи т е л и, 
коммунисты—начальник огне­
упорного цеха Ms 2 т. Салга-
ник, главный инженер огне­
упорного производства т- Тар-
таковский и главный энерге­
тик т. Шварцман. 

Г. АЛЕХИН, 
секретарь партбюро огне­

упорного производства. 

С лекцией 
и концертом 

к избирателям 
Агитаторы-мартеновцы второго 

цеха широко развернули работу 
среди населения, проживающего 
на участке возле школы № 24. В 
этой школе наш агитпункт, и 
здесь всегда по вечерам много по­
сетителей; они читают журналы и 
газеты, получают ответы от аги. 
таторов. А агитаторы частые го­
сти в домах избирателей, где они 
уточняют списки и разъясняют 
Положение о выборах в Верхов­
ный Совет С С С Р . 

В агитпункте по плану прово­
дятся массовые мероприятия, ве­
чера избирателей. Недавно на од­
ном из таких вечеров выступал 
заведующий горсобесом т. Хобот-
нев. Он рассказал о советских за­
конах и порядке обеспечения со­
ветских граждан государственной 
пенсией. 

Лекция прошла хорошо, вызва­
ла много вопросов. 

После лекции состоялся концерт 
—выступил хор ветеранов труда 
правобережного Дворца куль­
туры металлургов. Очень тепло 
были встречены старейшие ис­
полнители революционных песен, 
бывшие работники комбината. 

В субботу, 3 февраля, в агит­
пункте состоится доклад о между­
народном положении и концерт 
учащихся музыкальной школы. 

И. НИ КУЛ ЕН КО. 

подготовке к выборам, участие в 
которых каждый наш металлург 
считает своим гражданским дол­
гом. 

На избирательном участке в 
95-м квартале всей работой руко­
водит партийная организация ко-
тельно-ремонтного цеха. Заведует 
агитпунктом пенсионер Спиридон 
Васильевич Ненно. Сюда по вече­
рам приходят агитаторы... 

Быстро привыкают люди к но­
вым местам, к новым квартирам 
и даже к тому, что делается вок­
руг. 

На днях агитаторы объявили, 
что в помещении агитпункта со­
стоится лекция. Вечером в назна­
ченный час детский клуб был 
переполнен. Рабочие и служащие, 
домохозяйки и пенсионеры охотно 
собрались сюда, чтобы послушать 
лекцию на тему «Коммунизм —-
светлое будущее человечества». 

После лекции как то сама собой 
началась беседа. Говорили избира­
тели, говорили и о достижениях, и 
о недостатках, которые нужно 
устранять общими силами, сооб­
ща, всем коллективом. 

— Хорошие дома, славные 
квартиры получили мы, но их на­
до беречь, похозяйски заботиться 
о сохранении жилого фонда. 

— Дома-то хорошие, — добав­
ляет другой, а вот с благоустрой­
ством не все сделано. 

— Нужно,—продолжает тре­
тий, •— чтобы управление ком­
мунального хозяйства разумно ис­
пользовало государственные сред­
ства, отпускаемые на благоус­
тройство. 

В беседах на избирательном 
участке жители 95то квартала 
напоминают, чем следует занять­
ся депутатам городского Совета. 

Говорят избиратели и о том, 
что можно и нужно сделать са­
мим. 

В новом квартале уже работа­
ет дружина, здесь установлены 
дежурства представителей обще­
ственности, но штаба, который 
бы направлял всю работу по 
охране общественного порядка, 
пока еще нет. 

— Нужно создать такой штаб, 
—предложили избиратели. 

В 95-м квартале все дела ре­
шают по-хозяйски, дружно. Так 
же дружно здесь придут на изби­
рательный участок в день выбо­
ров. 

И. АНДРИАНОВ. 
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КУЛЬТ ЛИЧНОСТИ И АВТОРИТЕТ РУКОВОДИТЕЛЯ 
Некоторые читатели прося г объяснить взгляды партии на 

культ личности и авторитет руководителей. Ниже публикуется 
статья по этому вопросу. • I 

Какую бы сторону нашей обще­
ственной жизни ни взять сейчас, 
всюду явственно чувствуется бла­
готворнее воздействие историче­
ского XXII съезда КПСС. Новая 
Программа партии, решения съез 
да окрылили советских людей, 
вызвали в каждом огромное твор­
ческое вдохновение, влили "живи­
тельные силы в каждую клеточку 
советского общества. Энергия на­
рода направлена на создание ма. 
термально-технической базы ком­
мунизма. 

Одним из условий, позволивших 
партии подготовить и принять 
программу построения коммуниз­
ма в нашей стране и вдохновить 
народ на претворение этой про­
граммы в жизнь, явилось преодо­
ление последствий культа лично­
сти Сталина. Культ личности был 
серьезным тормозом в развитии 
советского общества. 

Наша партия на основе истори­
ческих решений XX съезда КПСС 
провела огромную работу по лик-
видации вредных последст в и й 
культа личности. Под руковод­
ством ленинского Центрального 
Комитета во главе с товарищем 
Н. С. Хрущевым она преодолела 
ожесточенное сопротивление при­
верженцев культа личности, вос­
становила ленинские нормы пар­
тийной жизни и принципы коллек­
тивного руководства. Антипартий­
ная группа Молотова, Кагановича, 
Маленкова и других, цеплявшая­
ся за старое и выступившая про­
тив ленинского курса КПСС, бы­
ла идейно разгромлена. Все это 
позволило добиться коренных 
улучшений в дальнейшем разви­
тии промышленности, строитель 
ства и сельского хозяйства, обес­
печило новый подъем благососто­
яния народа, содействовало раз­
витию науки и культуры. 

Решительно и открыто выступив 
против культа личности, наша 
партия тем самым совершила вы­
дающийся политический подвиг, 
который оказал огромное влия­
ние на дальнейшее развитие со­
ветского общества и всего миро­
вого коммунистического движе­
ния. 

Партия со всей решительностью 
выступила против культа лично 
сти потому, что он глубоко чужд 
творческому духу марксизма-ле­
нинизма, духу социализма и ком­
мунизма. Культ личности — это 
обожествление человека, наделе­
ние его сверхчеловеческими каче­
ствами. Естественно, что такое 
обожествление и почитание не 
имеет ничего общего с материали­
стическим, революционным подхо 
дом к явлениям действительности, 
оно ведет к принижению роли 
партии и народных масс в исто­
рическом творчестве. 

Непомерное раздувание автори­
тета Сталина в последние годы 
его жизни создавало иллюзию, 
будто он непогрешим, один во­
площает в себе мудрость партии, 
волю народа, будто он все может. 
В результате нарушались нормы 
партийной жизни: нерегулярно 
созывались съезды партии и Пле­
нумы ЦК, многие жизненно важ­
ные вопросы решались Сталиным 
единолично и не всегда правиль­
но. Сталин, попирая принципы 
коллективного руководства, пере­
стал советоваться с партией, гру­
бо нарушал законность. 

Партия не могла мириться с та­
ким положением. Она смело пош­
ла на преодоление культа лично­
сти и его последствий во всех 
сферах общественной жизни. Да 
иначе и быть не могло. 

Марксизм-ленинизм исходит из 
того, что главной и решающей 
силой исторического развития яв-
ляются народные массы, что со­
циализм и коммунизм строится на 
основе общенародного управления 
всеми государственными делами, 
на широком развитии социалисти­
ческой демократии. Руководство 
же созданием нового общества по 
плечу лишь Коммунистической 
партии как коллективному вождю 
народ». 

В то же время марксизм-лени­
низм вовсе не отрицает важной 
роли руководителей. Поэтому на­
ша партия решительно выступает 
против попыток смешивать, отож­
дествлять культ личности с авто­
ритетом руководителей, использо­
вать критику культа личности для 
отрицания всяких авторитетов. 
Вот высказывание В. И. Ленина 
на этот счет: 

«Марксисты не могут стоять на 
обычной точке зрения интеллиген­
та-радикала с его якобы револю­
ционной отвлеченностью: «ника­
ких авторитетов». 

Нет. Рабочему классу, ведуще­
му во всем мире трудную и упор­
ную борьбу за полное освобожде­
ние, нужны авторитеты...» (Соч., 
т. 11, стр. 374). 

Нашей партии и советскому на­
роду жизненно необходимы ав­
торитетные, способные, беззавет­
но преданные делу коммунизма 
руководители. Партия и народ 
выдвигают и поддерживают имен­
но таких руководителей, доверя­
ют им ведение партийных и госу­
дарственных дел. Высоким обще­
ственным авторитетом пользуется 
тот руководитель, который верно 
служит интересам коммунизма, 
чуток к голосу народа, работает 
под контролем партии и народных 
масс, понимает нужды трудящих­
ся и действует в соответствии с 
законами и потребностями обще­
ственного развития. 

Буржуазная пропаганда, стре­
мясь отвлечь внимание мировой 
общественности от основного—от 
новой Программы КПСС, пытает­
ся нажить себе капитал на «разо-
блачениях> социализма. Созна­
тельно умалчивая -о том, что в 
капиталистических странах лише­
ны гражданских прав миллионы 
людей, слуги капитала кричат, 
будто при социализме подлинная 
свобода невозможна. Эти вопли 
рассчитаны на то, чтобы ввести 
людей в заблуждение, очернить 
наш общественный строй и при­
украсить капитализм. 

Слов нет, культ Сталина за­
труднял использование преиму­
ществ социалистического строя,за­
держивал решение ряда назрев­
ших вопросов развития экономики 
и культуры. Но он не мог изме­
нить природу социалистического 
общественного строя, не мог оста­
новить движение нашего обще­
ства по пути социализма. И это 
понятно. Ведь государственная 
власть принадлежит у нас трудя­
щимся, народное хозяйство раз­
вивается на социалистической ос­
нове. И в обстановке культа пар­
тия действовала как живой орга­
низм, творчески работали ее мест­
ные организации. Даже в той об­
становке нельзя было полностью 
игнорировать ленинские положе­
ния, коренные принципы маркси­
стско-ленинской теории. 

Страна уверенно шла вперед, 
она выстояла и победила в тяже­
лейшей из войн, успешно справи­
лась с трудностями восстановле­
ния народного хозяйства и всту­
пила в период р а з в е р н у т о г о 
строительства коммунистического 
общества. 

Наша партия по собственной 
инициативе поставила и решила 
вопрос о культе личности. Это со 
всей очевидностью раскрывает 
злонамеренный характер буржуаз­
ной пропаганды. 

Некоторые товарищи спрашива­
ют: почему после осуждения 
культа личности Сталина на XX 
съезде и после разгрома фракцио­
неров в 1957 году съезд партии 
снова вернулся к этим вопросам? 
Ведь культа больше нет, а члены 
антипартийной группы давно 
стали политическими трупами? 

Те, кто задается таким вопро­
сом, не учитывают, что Централь­
ный Комитет КПСС обязан был 
отчитаться перед 'партией и наро­
дом о выполнении решений XX 
съезда, который поставил задачу 
преодолеть вредные последствия 
культа личности. Внеочередной 
XXI съезд партии, как известно, 
не заслушивал отчет Ц К . Выступ 
ление антипартийной группы Б о ­

лотова, Кагановича, Маленкова и 
других также относится к отчет­
ному периоду. Как же можно бы­
ло обойти эти вопросы? 

Важно иметь в виду и другое. 
Чтобы извлечь уроки на буду­
щее, надо было показать партии 
и народу вредные последствия 
культа личности и сделать все не­
обходимое, чтобы подобные явле­
ния никогда больше не повтори­
лись. Это и было сделано Цент­
ральным Комитетом КПСС. От­
крытая критика и самокритика — 
признак силы и высокого автори­
тета партии, а не ее слабости. 
УроКИ, которые извлечены из кри­
тики культа личности нашей пар­
тией и всем международным ком­
мунистическим движением, имеют 
куда большее значение, чем те 
издержки, которыми пытаются 
воспользоваться враги коммуниз­
ма, клевещущие на социалистиче­
ский строй. 

С тех пор, как партия взяла 
курс на ликвидацию последствий 
культа личности, в КПСС и Со­
ветском государстве созданы на­
дежные гарантии против каких бы 
то ни было злоупотреблений вла­
стью. Теперь все важнейшие воп­
росы решаются Центральным Ко­
митетом и его Президиумом, Вер­
ховным Советом и правительством 
коллективно. Регулярно созыва­
ются Пленумы и заседания Пре­
зидиума ЦК КПСС, съезды пар­
тии. Систематически проводятся 
сессии Верховного Совета, засе­
дания его Президиума и Совета 
Министров СССР. Наиболее круп­
ные вопросы, затрагивающие жиз­
ненные интересы всего народа, 
выносятся на всенародное обсуж­
дение. Все руководящие партий­
ные и государственные деятели 
постоянно отчитываются как в со­
ответствующих органах, так и не­
посредственно перед народом. О 
решениях, которые принимают вы­
сшие органы партии, советские 
люди своевременно и широко ин­
формируются. 

В условиях, когда наш народ 
решает великие задачи строитель­
ства коммунизма, авторитет руко­
водителей партийных, советских и 
хозяйственных органов способ­
ствует объединению и мобилиза­
ции усилий народа на решение 
очередных хозяйственно-политиче­
ских задач. Попытки умалить ав­
торитет руководителей объектив­
но вели бы к ослаблению роли 
партийного и государственного 
руководства в нашей жизни. 

Разумеется, авторитет — это не 
приложение к должности. Он за- ] 
воевывается делами, активной и 
честной работой. Высокое служеб­
ное положение не может оградить 
от критики тех работников, кото­
рые не завоевывают доверия на­
рода. 

Пример того, как должен жить 
и работать руководитель, . обле 
ченный доверием партии и наро­
да, показывает Н. С. Хрущев. Он 
постоянно в гуще масс, хорошо 
знает нужды народа, глубоко вни­
кает в работу промышленности, 
сельского хозяйства, в развитие 
науки и культуры. Своей иеутоми-1 
мой энергией, близостью к трудя-1 
щимся он завоевал высокий авто­
ритет и уважение всех советских 
людей. И этот авторитет не име­
ет ничего общего с культом лич­
ности. Н. С. Хрущев является по­
борником коллективных методов 
руководства. «Ни одно крупное 
мероприятие, ни одно ответствен­
ное выступление, — говорил он 
на XXII съезде партии, — не про­
водилось у нас по чьему-то лич­
ному указанию, а является ре­
зультатом коллективного о б с у ж ­
дения, коллективного решения». | 

Советские люди воочию видят, [ 
что их уверенно ведет к комму­
низму родная партия, возглавля­
емая ленинским Центральным Ко­
митетом. И это служит главным 
источником непрерывно растущей I 
активности трудящихся нашей | 
страны во всех областях жизни. 

Ф П Е Т Р Е Н К О . 

УЧАТСЯ ВСЕ 
Как быстро растет к у л ь т у р н ы й 

| и общеобразовательный уровень 
н а ш и х металлургов! Е щ е совсем 
недавно в ц е х а х комбината люди , 
которые где-либо у ч а т с я , насчи­
тывались е д и н и ц а м и . 

Сейчас ж е совсем другое поло­
ж е н и е . П о ж а л у й , нет у нас н а 
комбинате такого ц е х а , где бы 
п о д а в л я ю щ е е большинство т р у д я ­
щ и х с я не училось . 

А есть и такие ц е х и , где все 
рабочие у ч а т с я . Примером этому 
с л у ж и т листопрокатный ц е х Л« 3 . 
Здесь еще три года тому н а з а д , в 
1 9 5 8 году , училось на в е ч е р н и х 
• з а о ч н ы х о т д е л е н и я х в ы с ш и х 
у ч е б н ы х з а в е д е н и й 6 0 ч е л о в е к . 
Сейчас студентами и н с т и т у т о в 
являются 1 0 0 человек . За послед ­
ние три года окончили и н с т и т у т ы 
2 0 рабочих, и н ж е н е р н о - т е х н и ч е ­
ских работников и с л у ж а щ и х ц е ­
х а . К 1 9 6 5 году получат в ы с ш е е 
образование еще 6 0 л и с т о п р о к а т -
чиков третьего ц е х а . 

На в е ч е р н и х и заочных отде­
л е н и я х т е х н и к у м о в в 1 9 5 8 году 
обучалось всего 1 5 т р у д я щ и х с я 
ц е х а . В н ы н е ш н е м году к о л и ч е ­
ство у ч а щ и х с я т е х н и к у м о в утрои­
лось . С 1 9 5 8 по 1 9 6 2 год 1 5 
листопрокатчиков з а щ и т и л и д и п ­
ломы т е х н и к о в . Через три года 
п о л у ч а т с р е д н е е т е х н и ч е с к о е о б ­
разование еще 2 5 человек . 

В 1 9 5 8 году 1 2 5 т р у д я щ и х с я 
ц е х а у ч и л и с ь в ш к о л а х рабочей 
м о л о д е ж и . Сейчас в э т и х ш к о л а х 
у ч и т с я 2 3 5 ч е л о в е к . 

Многие сотни рабочих и с л у ­
ж а щ и х ц е х а у ч а т с я на к у р с а х 
мастеров , п о в ы ш е н и я к в а л и ф и к а ­
ц и и , п р и о б р е т а ю т вторые, третьи 
и ч е т в е р т ы е п р о ф е с с и и в с п е ­
ц и а л ь н ы х ш к о л а х , о р г а н и з о в а н ­
ных в ц е х е , з а н и м а ю т с я н а к у р ­
с а х ц е л е в о г о н а з н а ч е н и я , в ш к о ­
л а х передового опыта. 

— О — 
— Н у , как, З а й н у л л а , не у с ­

тал? 
Сталевар т р е т ь е й печи Глаз­

ков ласково п о л о ж и л р у к у на 
плечо смуглого ю н о ш и . 

— Отдохни немного , а за тебя 
поработает Юрий. 

З а й н у л л а п е р е д а л лопату дру­
гому ю н о ш е . Тот быстро начал 
орудовать ею около п е ч и . 

— Р е б я т а у нас как на 
подбор, х о р о ш и е , р а б о т я щ и е . — 
начал разговор Глазков. — Да, 
т е х н и ч е с к о е у ч и л и щ е в ы п у с к а е т 
кадры настоящих металлургов . 
Вот, к п р и м е р у , З а й н у л л а А т а н о в . 
хогда увидел я его впервые на 

п е ч и , подумал: « Н у , что у н а с 
тут , д е т с к и й сад , что ли? Что я 
с таким малышом н а р а б о т а ю ? » . 
У ж очень он мне маленьким по­
к а з а л с я . Но я ошибся в деловых 
к а ч е с т в а х З а й н у л л ы . Оказался 
«мал золотник, да д о р о г » . В рабо­
те З а й н у л л а горяч, напорист и с 
п е р в ы х ж е д н е й затк­
н у л з а пояс многих на­
ших с т а р ы х п о д р у ч н ы х . 

М н о г о д н е й п р о б ы л м а с т е р м а р т е н о в с к о г о ц е х а № I 
А л е к с а н д р П р о н и н н а К у б е в с о с т а в е с о в е т с к о й м о л о д е ж ­
н о й д е л е г а ц и и . Н е д а в н о о н в ы с т у п и л в з а в о д с к о м к о м и т е т е 
В Л К С М с р а с с к а з о м о п о е з д к е н а о с т р о в с в о б о д ы . 

На снимке: А. Пронин р а с с к а з ы в а е т ч л е н а м з а в о д с к о г о 
к о м и т е т а В Л К С М о с в о и х к у б и н с к и х в п е ч а т л е н и я х . 

• « * _ _ 

Растет молодая поросль металлургов 
Об Атанове дополнил рассказ 

мастер производственного о б у ч е ­
ния т е х н и ч е с к о г о у ч и л и щ а .\5 1 3 
Сергей Семенович Комлев. 

З а й н у л л а и в у ч и л и щ е б ы л 
в числе п е р в ы х у ч е н и к о в . Он у с ­
певал по всем предметам и помо­
гал отстающим товарищам. И ком­
сомольцем был активным. К об­
щ е с т в е н н ы м п о р у ч е н и я м о т н о с и л ­
ся с большим у в а ж е н и е м и вы­
полнял и х в с е г д а добросовестно , 
а к к у р а т н о . 

Впрочем. Комлев р а с с к а з а л не 
об одном Атанове . В г р у п п е , к о ­
торой он руководил, училось 2 7 
человек и трудно из н и х кого-ли­
бо выделить . 

— В с е ребята у меня в группе бы­
ли способные , д е л о в ы е . Разболтан­
ных не б ы л о . В с е комсомольцы, 
— п р о д о л ж а е т Сергей Семенович. 

— Заа«.чаткя она должны быди 

до и ю л я н ы н е ш н е г о года, но в 
связи с пуском новых мартенов­
ских п е ч е й , срок их у ч е б ы сокра­
тили и они п о ш л и работать на 
производство , влились в состав 
п е ч н ы х бригад на целых полгода 
раньше. 

На ц е л ы х шесть м е с я ц е в р а н ь ­
ше пойти на п р о и з в о д с т в о ! Это, 
конечно , до некоторой с т е п е н и 
повлияло на т е о р е т и ч е с к и е зна­
ния ю н о ш е й . Но на то они и с о ­
ветские л ю д и , на то и комсо­
мольцы, чтобы не бояться т р у д ­
ностей . И с е й ч а с , в свободное от 
работы на производстве время, 
ребята у с и л е н н о занимаются т е о ­
рией , готовя себя к у с п е ш н о й 
сдаче экзаменов в июле . 

Л у ч ш е в с е х , п о ж а л у й , дело по 
овладению т е о р и е й идет у Г е н ­
надия Калугина . Он и раньше был 
круглым отличником, л у ч ш и м 
учеником училища. Ц с ейчас 
Г е щ з д а И е г д о т ш е д с «лига,' 

ми, все свободное время с и д и т с 
у ч е б н и к а м и . 

Упорно з а н и м а ю т с я т е о р и е й и 
Юрий Николаев , и Егор Ш е в ч е н ­
ко, и Михаил Филонов, и Борис 
Лаптев , и Леонид Трофимов, и 
Иннокентий Юн, и все д р у г и е 
небята. И на производстве рабо­
тают отлично. 

— И н н о к е н т и й у меня первый 
п о м о щ н и к , — г о в о р и т об И н н о к е н ­
тии Юне сталевар первой п е ч и 
С к о м о р о х о в . — О д н о слово, толко­
вый п а р е н ь . 

И такие отзывы м о ж н о с л ы ­
шать о всех д р у г и х у ч а щ и х с я 
1 3 - г о т е х н и ч е с к о г о у ч и л и щ а . 

Хорошая смена растет у старой 
гвардии металлургов! Молодая 
поросль б е р е ж н о х р а н и т славные 
традиции героического рабочего 
класса н а ш е й страны, у м н о ж а е т 
его хорошие д«ла! 

Bv АЛЕКСАНДРОВ 
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МОЖНО ЖДАТЬ ДОБРЫХ ДЕЛ 
Мы собираемся рассказывать о 

работе комсомольской организа­
ции проволочно-штрипсового це­
ха. Иные, прочитав это. хмыкнут, 
опять ругать, известно уж, вечно 
этих «проволочников» склоняют. 
Они постоянные задолжники по 
взносам, редки у них комсомоль­
ские собрания, кое-кто из комсо­
мольцев и вожака своего толком 
не знал. Нет, на этот раз будут 
совсем другие факты, примеры. 
Впрочем, уж если особенно ко­
наться, то и сейчас недостатков 
можно отыскать немало: плохо 
вникает пока молодежь в произ­
водственные дела, нет еще насто­
ящего широкого актива, совсем 
захирело общественно-конструк­
торское бюро. Можно за это ко­
сточки перемывать секретарю, 
членам бюро: как же, такие важ­
ные вопросы, нельзя упускать их. 

И все-таки пока хочется воз­
держаться от всяких нравоучений, 
назиданий, о другом надо гово­
рить. Появилось в работе комсо­
мольской организации проволоч 
но-щтрипсового сразу несколько 
хороших дел, которые заинтересо­
вали буквально всех, захватили, 
заставили (говорить. Появилось 
то свежее дуновение, которое обе­
щает надолго хорошую погоду во 
всех молодежных делах. 

Начать хотя бы с того, что чаще 
стала собираться молодежь на 
свои цеховые комсомольеко-моло-
дежные собрания. Исчезла с этих 
встреч прежняя скука, когда сек­
ретарь барабанил свой доклад, 
как пономарь, больше останавли­
ваясь на тех местах, где говори­
лось о том, что не удалось, не по-
ппл училось, не смогли. Кому хо 
четен слушать бесконечные жало­
бы и стенания, вот и сидели все 

Нерадивые 
работники 

Мастер производства Плоскарсп 
слывет в третьем мартеновском 
цехе как «специалист» по сэакоз-
лению» шлаковых чаш. Непра­
вильно регулируя разливку стали 
по ковшам, Плоскарев системати­
чески допускает брак в работе. 
П о его вине ежемесячно выходят 
из строя шлаковые чаши. Послед­
ний случай «закозления» шлако-
ных чаш Плоскаревым произошел 
18 января. В этот день из-за ха­
латности мастера при разливке 
стали, выпущенной с 19-й печи, 
30 тонн металла попало в шла­
ковые чаши. 

Цеховый «Крокодил» взял ма­
стера.бракодела на «вилы». Его 
горе-работа подверглась суровой 
критике. Д у м а е м , что критику 
«Крокодила» по адресу П л о с к а -
рева не оставят без внимания и 
руководители цеха. Н а нерадивого 
мастера будет наложено серьез­
ное административное взыскание, 
которое навсегда отобьет у него 
охоту работать по методу «тяп-
ляп». 

Н а вилы «Крокодила» попались 
и электрики во главе со своим ру­
ководителем — старшим масте­
ром электрохозяйства Федоровым. 
Они плохо отремонтировали элек­
трооборудование миксерного кра­
на, и оно снова вышло из строя 
сразу ж е после ремонта. Кран 
простоял на дополнительном ре­
монте еще четыре часа и это 
очень сильно отразилось на рабо­
те мартеновских печей. Многие 
печи имели большие простои, гра­
фик выплавки металла в этот 
день был сорван. 

И этот критический сигнал це­
хового «Крокодила» не должен 
остаться без внимания у руково­
дителей цеха. Винозники плохого 
ремонта миксерного крана долж­
ны быть строго наказаны. 

К. С И Д О Р Е Н К О . 

оезучастными, равнодушными. 
В цехе уж как-то привыкли, 

что работа в комсомоле не ладит­
ся. Но Юрий Герасимов, новый 
секретарь бюро ВЛКСМ, начал по-
другому. Свой первый доклад он 
готовил много дней, побывал на 
всех станах, поговорил со многи­
ми комсомольцами, начальниками 
станов. Также готовились и со­
докладчики. . 

Это помогло поднять новые 
вопросы, н а з в а т ь новые 
имена. И как метлой вымело ску­
ку. Куда делись апатия, равноду­
шие? Один выступает, другой го­
ворит, и не просто ради красного 
словца, а дельно, с предложения­
ми. Прошло так одно собрание, 
другое. И оказалось, что и моло­
дежь не надо особенно предупреж­
дать, стали приходить сами, по­
чувствовали вкус к общественным 
делам. Или вот другое... 

НОНТРОЛЕРЫ-
ОБЩЕСТВЕННИКИ 

Удостоверения каптролеров-об-
щественнижов выдали на одном 
из комсомольских собраний. Рас­
сказали о том, как в Ленинграде, 
Москве входит молодежь в трам­
ваи, автобусы, чтобы пристыдить 
«зайцев*, стремящихся проехать 
даром, утаить в собственном карма 
не пятак, три копейки. Когда во 
шли первый раз в вагоны, выз­
вали недоумение. Парни, молодые, 
крепкие, здоровые и вдруг конт 
ролеры. Сколько раз приходилось 
выслушивать весьма нелестные 
фразы: 

- Этаким бы на комбинате ра­
ботать, где-нибудь на домне, про­
кате, а они на легкий хлеб, сто­
ят, прикрикивают себе: «дТредь 
явите билеты». 

— Мы и так с проката, из про­
волочно-штрипсового цеха, а сей­
час мы контролеры-общечтвенни 
к и. 

После этих слов отношение сра­
зу же менялось. На обнаружен­
ных «зайцев» обрушивался поток 
общего возмущения. За какое-то 
короткое время было проверено 
150 вагонов. Появились даже 
своего рода рекордсмены. Рабочий 
по уборке металла Дмитрий Мала-
ничев один проверил тринад­
цать вагонов. 

Теперь уже за удостоверения­
ми приходили сами, уговаривать 
никого не приходилось. Однажды 
к Юрию Герасимову подошел да­
же кадровый рабочий Дмитрий 
Иванович Проскурников. 

— Выдай-ка мне удостовере­
ние,—попросил он.—В этот вы 
ходной мне придется много ез­
дить, решил кое-что купить, а по 
пути с «зайцами» повоюю. 

Скоро контролеров-обществен­
ников из проволочноштриисово-
го цеха знали уже во многих 

трамваях, не могут ими. конечно, 
нахвалиться кондуктора, вагоно-| 
вожатые. / 

Больше бы нам таких дон-1 

рых помощников,— просят они- 1 

ПРОДАВЦА ЗДЕСЬ НЕТ I 

Эта фраза из следующего обра­
щения: 

— Купите книг). Продавца 
здесь нет. 

Лишь совесть ваша понесет от 
вот. 

Каждый, кто входил в этот дет. 
в красный уголок, обращал внима­
ние на эти строки. А под ними 
были помещены другие: Алексея 
Николаевича Толстого «Хорошая 
книга, точно беседа с умным че 
ловеком». Для чего такие обраще­
ния. Они становились понятны 
всякому ведь около стены 
стоял стол с книгами. Продажа 
книг в дни зарплаты стала уже 
привычным явлением. Книги ле­
жали стопами. Но где же прода­
вец? Его-то и не было. Кажтый 
подходил, брал приглянувшиеся 
тома, выкладывал деньги, отсчи­
тывал сам себе сдачи. 

Торговля . книгами без продав 
ца была также организована по 
инициативе комсомольцев. 

• СТЫДА НАТЕРПЕЛИСЬ 

С тех пор как Юрий Герасимов 
стал секретарем бюро ВЛКСМ 
проволочно-штрипсового цеха, на­
ладились дела с уплатой член­
ских взносов. И все-таки негнет 
да находились такие, за кем при­
ходилось ходить, кланяться, на­
поминать по несколько раз. Осо­
бой забывчивостью отличался 
вальцовщик Елисеев. Думали-ду­
мали, как быть с такими. Выпу 
екать «Крокодил - как-то неудобно 
и все-таки надоело напоминать, 
не маленькие, устав знают. И в 
один из дней появилсятаки 

Крокодил», посвященный тем, 
кто постоянно забывает об уплате 
членских взносов. Но этого было 
мало. На "Крокодил наклеили 
картонный карман, куда и поло­
жили расчетные книжки тех, кто 
забыл о взносах. Доставать их 
приходилось на виду у всех, под 
общий хохот тех, кто стоял у 
окон касс. 

Тошно пришлось Елисееву и 
ему подобным, но зато другой раз 
не забудут про свой долг. 

Так штрих за штрихом прибав­
ляется в жизнь комсомольцев 
проволочно-штрипсового цеха что-
то новое, что-то интересное. Все 
это будит инициативу, развивает 
мысль, а значит, можно здесь 
ожидать больших дел, достойных 
тех, кто работает в цехе комму­
нистического труда. 

Г. ВЛАСЕНКО. 

Н Р А В Ы З А Р У Б Е Ж О М 

„Искусство требует жертв" 

Новая победа сталеплавильщиков 
Команда хоккеистов второго 

мартеновского цеха успешно вы­
ступает в соревнованиях по хок­
кею с шайбой на первенство ком­
бината. 

Выиграв первую встречу с ко­
мандой мартеновского цеха № 3 
с разгромным счетом, физкультур­
ники второго мартеновского цеха 
одержали вторую победу: они вы­

играли у команды доменного цеха 
со счетом 6 : 5. 

Х о р о ш о показали себя в игре 
капитан команды сталеплавиль­
щиков сталевар Сергей Панасеи-
ко, подручные сталевара Юрий 
Шунин, Владимир Стрельников,, 
Геннадий Звягин, подручный раз­
ливщика Валерий Шутов , слесарь 
Алексан ар Г. и и фанов 

Г. Д М И Т Р И Е В 

На штанге 150 килограммов 

В одном из музеев Копенгагена 
открылась выставка «Движение в 
искусстве». Молодой южнокорей­
ский «артист и пианист» Н а м Х о н 
П а к , получивший приглашение вы­
ступить на выставке, понял это 
название буквально. Вот как про­
шел его концерт. П о д звуки маг­
нитофона эксцентричный испол­
нитель начал ритмично двигаться 
на сцене. Э т о , конечно, потребова­
ло определенного количества энер­
гии. Н о Н а м Х о н П а к не расте­
рялся и устроил импровизирован­
ный завтрак; подкрепился сварен­

ными тут ж е на сцене яйцами, на 
десерт пошел носок Сытно поев, 
юный исполнитель почувствовал 
новый прилив сил, набросился на 
рядом стоящего театрального кри­
тика, намылил ему голову (в пря­
мом смысле) и отрезал кусок гал­
стука. П о д последние аккорды му­
зыкального сопровождения «ар­
тист» яростно набросился на пиа­
нино и распилил его. Н а этом 
представление окончилось. Кто 
же жертва? — спросите вы. П и а ­
нино? Зрители? По-видимому, и 
те и другие. 

И течение двух дней в спор 
тивном зале стадиона метал­
лургов проходили соревнова­
нии сильнейших штангистов 
областного совета ДСО 
«Труд» на личное первенство. 

В соревновании атлетов на-
илегчайше?о веса лучший pi' 
зультат показал мастер спорта 
вырубщик обжимного цеха 
\бузер Каримов. 

Во всех остальных весовых 
категориях в числе победите­
лей не значится фамилий маг-
нитогорцев. Хотя ряд наших 
ведущих штангистов не при 
нимал участия в этих соревно 
наныях. но равноценной заме 
ны им не нашлось. 

Успешно выступил в сред­
нем весе мастер коксохимиче 
ского производства Анатолии 
Махно. Он занял второе ме­
сто, проиграв чемпиону' цент­
рального совета ДСО «Труд'> 
мастеру спорта Ф. Горшеневу. 

Результат, показ а н н ы й 
А. Махно в толчке двумя ру­
ками 150 килограммов, не был 
засчитан судьями. кстати, 
судившими не четко и допу­
стившими ряд ошибок. Но тем 
не менее Махно оважды толк­

нул этот вес, что свидетель­
ствует о е/го больших возмож­
ностях в самом ближайшем 
времени добиться еще лучших 
результатов. 

На снимке: штангист Анато­
лий Махно толкает 150 кило­
граммов. 

Фото Е . Карпова. 

Только обещания 
Год почти при правобережном Д в о р ц е культуры металлур­

гов не работают душевые. Спортсменам, занимающимся в 
секциях при Дворце , негде помыться. Сколько раз по этому 
вопросу обращались мы к директору спортивных сооружении 
т. . Чеповскому, в профком комбината, к прорабу ремонтно-
строительного цеха т. Матюшечкину и мастеру т. Карпову, но 
толку не добились. Оборудование душевой будто бы завер­
шено, но только включим воду, сразу всюду протекает, выяв­
ляются многочисленные недоделки. 

В секциях борьбы, бокса, в акробатической детской секции 
из-за этого прекратились занятия. 

В. С К И Б А , тренер по борьбе. 

Разозлишься поневоле, 
Каждый ходит сам не свой -
Год, считай, а то и боле 
Нет порядка в душевой. 
Разобраться нету силы 
В деле каверзном таком, 
Мы к Чеповскому ходили, 
Обращались и в профком. 
Там ответили, зевая: 
—«Почему вам невтерпеж'.' 
Ох, у ж эта душевая, 
Ох, у ж эта молодежь!» 
Мы тогда скорей к прорабу 
(Дело близилось к зиме), 
— «Что ты ждешь? 
Кончать пора бы». 
Ну, а он ни бе, ни ме. 

— «Объясните, где помыться, 
Ведь не душ, а черт те что?» 
Стал Матюшечкии божиться: 
— «Завтра будет на все сто». 
Карпов тоже уверяет, 
Гулко в грудь себя бия: 
— «Ни минуты не теряем 
Бригадир, прораб и я. 
Нам покоя никогда нет, 

Закопались с головой, 
Ежедневно каждый занят 
Только этой душевой. 
Скоро выполним заданье, 
Может , день осталось ждать». 
В общем — всюду обещанья. 
\ работы не видать. 

А. К О Л О М И Е Ц , 

Редактор Г. Б. РЫБАКОВ. 

Администрация, партийная и 
профсоюзная организации мар­
теновского цеха № 3 глубоко 
скорбят по случаю преждевре­
менной смерти Л У К Ь Я Н Ч У К А 
Ильи Ульяновича и выражают 
соболезнование жене и род­
ственникам покойного. 
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