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Шефская помощь селу—дело чести металлургов 

От Вас, товарищи 
сталеплавильщики, 

зависит бесперебойная 
работа прокатчиков! 

НЕ ДОПУСКАЙТЕ 
ОТСТАВАНИЯ! 

Р А Б О Т Н И К И ВНУТРИ
ЗАВОДСКОГО Ж Е Л Е З 
Н О Д О Р О Ж Н О Г О ТРАН
СПОРТА, П Р И М И Т Е ВСЕ 
М Е Р Ы Д Л Я Б Е С П Е Р Е 
Б О Й Н О Г О С Н А Б Ж Е Н И Я 
МАРТЕНОВ С Ы Р Ь Е М ! 

ПОМОЖЕМ 
ДОБРОТНЫМ 

МЕТАЛЛОМ 
Окончен еще один месяц друж

ной вахты аз честь Дня металлур
га. Еще свыше тысячи тонн 
сверхпланового .металла получила 
Родина от нашего коллектива чет
вертой печи. Все мы — сталевары 
и подручные—всегда помним о 
своем высоком о б я з а т е л ь с т в е , 
всегда стараемся подкрепить его 
делами. Мы поставили перед со
бой задачу добиться в текущем го
ду самой высокой производитель
ности мартеновского агрегата и 
ежедневно, выдавая плавки с эко
номией около часа, увеличиваем 
фонд сверхпланового металла. 

Наш металл идет «а создание 
машин, на техническое оснаще
ние промышленности и социали
стического сельского хозяйства. И 
когда я прочитал Обращение ЦК 
КПСС и Совета Министров СССР к 
советскому народу по поводу при
нятия мер для укрепления эконо
мики колхозов и совхозов, повы
шения закупочных цен на про
дукты животноводства, я целиком 
одобряю эти меры. 

Ради дальнейшего расцвета 
всех отраслей народного хозяй 
ства в том числе и колхозного про
изводства, мы идем на временное 
повышение цен на продукты жи
вотноводства. А ч т о б ы ско
рее преодолеть отставание кол
хозов, поднять рост всех отраслей 
сельского хозяйства, мы варим и 
будем продолжать варить доброт
ный металл для новых машин. 
Свое слово одержим на вахте • 
честь Дня металлурга и в борьбе 
за досрочное выполнение плана 
четвертого года семилетки. 

И. Т И М О Ф Е Е В , 
сталевар п е ч и № 4 . 

Увеличим наш 
вклад 

Коллектив нашей печи Л1 22 
третьего мартеновского цеха но
сит звание коммунистического и 
старается делом, сверхплановым 
металлом оправдать это высокое 
звание. Мы знаем-; что сталь, сва
ренная в нашей печи, идет на из
готовление машин, на укрепление 
технической базы социалистиче
ского сельского хозяйства. В мае 
в начале нам пришлось испытать 
разочарование: мы отставали, но 
все же к ю н ц у месяца с планом 
справились и за пять месяцев 
сварили много сверхпланового ме 
галла. 

Это наш вклад в развитие кол

хозов и совхозов, это помощь, ко
торая ©месте с шефской помощью 
предприятий труженикам села по 
может повысить производитель 
яость колхозного и совхозного 
производства. 

Мы внимательно ознакомились 
с Обращением партии и прави
тельства. В мерах по повышению 
закупочных цен на продукты жи
вотноводства видим проявление 
заботы партии и правительства о 
развитии социалистического сель
ского хозяйства, .повышении бла
госостояния трудящихся. 

Совет Министров СССР поста
новил с 1 июня повысить заку
почные цены на скот и продукты 
животноводства и повысить роз
ничные цепы на мясо и мясные 
продукты. Эта мера нежелатель
ная, как правильно отмечается в 
Обращении ЦК КПСС и Совета 
Министров СССР, но нужная, 
необходимая. 

Успешно осуществив меры, на
меченные мартовским Пленумом 
ЦК КПСС в области сельского хо
зяйства, мы добьемся повышения 
производительности труда в нем, 
развития всех отраслей его. 

Для осуществления этого, для 
быстрейшего подъема сельского 
хозяйства мы будем еще дружнее 
нести трудовую вахту, опережать 
передовые рубежи семилетки. 

А. ФЕОКТИСТОВ, 
сталевар печи № 2 2 . 

Заводы меняют 
облик 

«Зеленая улица» прогрес
су—ЭТОТ девиз стал законом 
на заводе шлифовальных стан
ков. Многие участки производ
ства здесь оснащены новой 
техникой. Только в минувшем 
году станочный парк обновил
ся более чем на 70 ма
шин и подъемно-транспорт
ных устройств. Все они 
отечественного производства, 
занимают меньше места, чем 
старые, и в то же время обла
дают значительно большей 
мощностью. Перепланировка 
участков и отделений в глав
ном заводском корпусе позво
лила сократить грузопоток, 
улучшить и ускорить техноло
гический процесс. За счет уп
лотнения и ликвидации кон
торских и складских помеще
ний высвобождено около двух 
тысяч квадратных метров про
изводственных площадей. 

Новый механизм 
Проект нового ковочного мани

пулятора, обладающего исключи
тельной маневренностью, разрабо
тан специалистами Ленинградско
го филиала Всесоюзного проектно. 
технологического института тяже
лого машиностроения. Для этого 
механизма, в отличие от сущест
вующих, не потребуются рельсо 

вые пути. Безрельсовый манипу
лятор, создаваемый впервые в 
нашей стране, будет оснащен ус
тройством, копирующим движение 
рук машиниста при управлении 
захватом слитков. Машина смо
жет выполнять значительно боль
ше операций, чем ныне применяе
мые манипуляторы. 

Больших производственных ус
пехов добился в социалистическом 
соревновании за достойную встре
чу Дня металлурга коллектив ста
леплавильщиков мартеновской пе
чи Х° 6, возглавляемый опытными 
сталеварами: В. Иряниковьгм, 
П. Макагоновым, В. Лычакам и 
Н. Кокосовым. 

Организовав слаженную работу 
на всех операциях, он сумел 
выплавить сверх майского плана 
700 тонн добротной стали для 
нужд сельского хозяйства. 

На снимке: один из лучших 
сталеваров мартеновского цеха 
А? 2 В. Пряников. 

Фета Е. К а р п о в а . 

Мне 34 года. Начал учиться в 
школе рабочей молодежи с 7-го 
класса. Было нелегко, ведь мно-1 
гое, чему учился раньше, стер
лось в памяти. Особенно трудно 
давались математика и русский 
язык. Но... все это позади. После 
окончания 10 т о класса я хочу 
поступить в техникум на прокат
ное отделение, ведь проволочно-

Мечты на будущее 
штринсовый цех, где я работаю 
старшим вальцовщиком стана, 
автоматизирован и знания, кото 
рые я получил в школе, мне, хотя 
и многое дали, но их еще недо
статочно для постижения 'Всех 
секретов нашего производства. 

П. А К С Е Н О В , 
старший вальцовщик проволоч-

н о ш т р и п с о в о г о цеха . 

Т О В А Р И Щ И 
К О П Р О В И К И ! 
У С К О Р Ь Т Е 
Р А З Д Е Л К У 

И О Т П Р А В К У 
М Е Т А Л Л О Л О М А ! 

Внимание 
заказам' 

4 
Разнообразие деталей всегда 

бросается в глаза каждому, кто 
попадает в основной механиче-
:кнн цех. Особенно велико коли
чество разных заказов теперь, 
когда в цехе готовят детали для 
оборудования новостроек. 

За1 выполнением графика зака
зов внимательно следит вся об
щественность цеха, создана даже 
специальная комиссия под руко
водством заместителя начальника 
цеха т. Подольского. Графиком 
выполнения заказов занимается и 
цеховой комитет. На заседании 26 
мая мы заслушали доклад заме
стителя начальника цеха т. По
дольского о ходе выполнения за
казов. Выявилось, что зачастую 
задерживаются заготовки в чугу
нолитейном и фасонколитейном 
цехах. Цеховой комитет обязал 
т. Подольского связаться с комис
сиями цехов-смежников, чтобы 
сразу устранять все недочеты. Це
ховой комитет предложил руково
дителям участков проводить раз 
в месяц собрания рабочих, подво
дить итоги труда, выявлять и ус
транять недочеты. 

Выполняя ответственные зада
ния, коллектив цеха на вахте в 
честь Дня металлурга добился 
высоких показателей. Майский 
план цех выполнил на 102,7 про
цента, коллективы второго н 
третьего станочных отделений, ко
торыми руководят У. Кузьмин и 
А. Фоменко выполнили план на 
102,8 процента. Продолжает уве
ренно идти вперед коллектив ин
струментального отдела коммуни
стического груда, который воз
главляет Г. Губанищев. Там вы
полнение месячного задания со
ставило 102,5 процент». 

Новый месяц станочники и 
слесари начали организованно, 
все заняты важными зказами, 
стараются выполнять их в срок и 
высококачественно, 

А. Г Р И Ш И Н , 
председатель цехкома. 

Кузнец Николай Ефимов 
Есть много работ, которые 

не каждому кузнецу подсилу. 
Одни на больших молотах вы
дают тяжеловесные поковки, 
другие выполняют много раз
ных мелких заданий. Но труд 
каждого нужен, каждый из 
них вносит свой вклад в борь
бу за план коллектива всего 
цеха. 

У нас в куэнечно-прессовом 
цехе на 750-килограммовом мо
лоте трудится кузнец Николай 
Ефимов. Это. ему как раз и 
приходится больше выдавать 
поковок мелких, самых разно
образных форм, которые мож
но выполнить только на этом 
малом молоте. 

Сюда поступают задания на 
изготовление всевозмож н ы х 
скоб, проушин, серег. Не было 
случая, чтобы они были сдела
ны не в срок или с низким ка
чеством. 

Кузнец Н. Ефимов пришел в 
цех после окончания ремеслен
ного училища, из цеха он в 
Советскую Армию уходил и, 
отслужив службу, снова воз
вратился к молоту. Восемь лет 
после того он продолжает нес
ти трудовую вахту. 

За время работы он приоб
рел достаточный опыт, отлич
но разбирается в чертежах. 
Приступая к выполнению каж
дого задания, он сразу обраща
ет внимание на наличие инст
румента. Если подходящих оп
равок, подкладного штам п а 
или фигурной накладки нет, он 
прежде всего изготовит их, а 
потом уже начнет ковать зака
занную деталь. Казалось-бы, у 
него происходит потеря време
ни, «о он быстро нагоняет это 
время, так как имеет под ру
ками нужный инструмент, тру
дится без перебоев. И в конце 
месяца его обычный показа 

затель—135 процентов нормы. 
А поковки, изготовленные 

при помощи вспомогательного 
инструмента, всегда имеют ми
нимальные припуски, эконо
мится металл. Качество же са
мое хорошее, никогда контро
леры ОТК не предъявляли ему 
претензий. 

Кузнец Н. Ефимов, его под
ручный И. Гусев, машинист 
молота М. К о н с т а н т и н о в и ч 
сдружились в труде, сработа
лись, каждый из них добросо
вестно выполняет свое дело, а 
общий итог всегда отличный. 
На них в цехе равняются ос
тальные и в дни общественно
го рейда за качество продук
ции от бригады к у з н е ц а 
П. Ефимова многие позаимст
вуют опыт для повышения ка
чества поковок, изготовляемых 
на других молотах. 

Ю. Б А Р А Н И Н , 
и. о, начальника смены. 
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В ЛУЧАХ КОМСОМОЛЬСКОГО 
ПРОЖЕКТОРА 

В п о х о д з а к а ч е с т в о 
Правильная эксплуатация ме

ханического и электрически г о 
оборудования, точное соблюдение 
т ехн о лотич еек ого режима—не о бхо -
дммые условия, 'Обеспечивающие 
высокое «чеетво продукции, вы
даваемой цехами 'Комбината. Плюс 
к этому—увеличивается пройда»-
дитшш'оеть труда. 

Но всегда ли и на всех ли про
изводственных участках выиол-
няются эти необходимые условия? 
И хотя комбинат по многим пере
делам выполняет и перевыполняет 
производственное задание, осно
вания для того, чтобы задавать 
такой вопрос, есть. 

Больное места многих производ
ственных участков — качество. 
Даже в доменном цехе, который 
систематически перевыталн я е т 
план, до сих пор допускается за
вышенное количество серы в чу
гуне. 

Не могут похвалиться качест
вом продукции и горняки. Руда и 
агломерат, поставляемые комби

нату, порой не отвечают нормам 
ГОСТа. 

Все это, как правило, резуль
таты несоблюдения технологии 
производства. 

Комсомольцы комбината реши
ли взять под свой неослабный 
контроль соблюдшие технологии 
производства и как ведется пропа
ганда передового опыта. С этой 
целью решено было во всех цехах 
комбината установить комсомоль
ские контрольные посты из числа 
специалистов-техи о логов, 

Сейчас на комбинате создано 
48 штабов и 160 комсомольских 
постов. Работа их еще не доста
точно слажена, но их благотвор
ное воздействие на производство 
оказывается. Они способствуют 
улучшению качества продукции, 
увеличению срока службы меха
низмов. 

А. ЛАПИН, 
секретарь заводского 

комитета В Л К С М . 

РАЦИОНАЛИЗАТОРЫ ДОСТОЙНО 
ВСТРЕЧАЮТ ДЕНЬ МЕТАЛЛУРГА 

С хозяйским подходом 

Добиваемся улучшения технологии 

Контроль 
действует 

. В каждой смене и бригаде фа
сонно сталелитейного цеха есть 

. зоркие, б е с п р и с т р а с т н ы е 
судьи-кшоомодвды. Это инжене
ры и техники, хорошо знающие 
свое дело. Оки обходят участки, 
внимательно изучают готовые от 
лишки и, если находят какой-либо 
дефект, устанавливают, по чьей 
вине он допущен. Нарушителей 
технологии обсуждают на сменно-
встречных ^собраниях. 

Кроме того в цехе на видном 
месте вывешена большая доска— 
«контрольный комсомол ь с к и й 
пост», сюда заносятся фамилии 
бракоделов " с укгааншм характе
ра нарушения и размера ущерба, 
причиненного браком. Называется 
и фамилия начальника смены, 
комсорга бригады, где допущен 
брак. Это делается для того, что
бы весь коллектив чувствовал от
ветственность за совершенное на
рушение технологий. 

• ••--У нас -вое меньше ш е и зано
сится та вту обвинительную дос
ку. 

Сказывается также и благот
ворное влияние пропаганды пере
довых методов труда. Не одну бе
седу среди рабочих цеха, напри
мер, провел то этим вопросам ин
женер Л. Преображенский. Луч
шие рабочие цеха: формовщик 
И. Оболенков, модетьщики В. Же
лезное и Е. Холодеев поделились 
с товарищам секретами своего 
успеха в труде. 

Результаты этого незамедлили 
сказаться. А. СТЕПАНОВ. 

после работы они по 2—3 ч»еа 
уделяют времени, чтобы «бойта 
контрольные комсомольские пос
ты. Они регистрируют случаи на
рушения технологии и добивают
ся, чтобы провинившаяся брига
да не повторяла их. Задача же 
комсомольских постов, которые 
непосредственно работают в брига
дах, следить за тем, чтобы каж
дый член бригады не отступал от 
норм технологического режима и 
своевременно выявлять наруше
ние технологи:!. 

К ть в цехе школа по обмену 
передовым опытом. Молодая, но 
уже хорошо зарекомендовавшая 
себя в деде, .эмалироищиц.а 
А. Ящихина показывает работ
ницам цеха приемы высококачест
венного покрытия посуды эмалью. 

Старший мастер цеха А. Нронь-
щ прилагает много усилий к то
му, чтобы передовые методы ра
боты распространялась по теея 
бригадам. 

Полезную инициативу прояви 
ли работники научно-технической 
библиотеки. Они провели в нашем 
цехе конференцию ш вопросам 
технологии проггзводства. Эти во
просы подробно изложил собрав
шимся начальник отде л е н и я 
эмалънокрьиия В. И. Легостаев. 

Комсомольцы работают не зря. 
Качество продукции эмальцеха 
улучшилось, производствен н ы й 
план выполняется. 

Н. СКОБЛИНА. 
член нонтрольно-комсамоль-

сного штаба цеха метал
лической посуды. 

Больше активности! 
Участие в дежурствах по наб

людению за порядком в городе— 
почетная обязанность каждого ра
ботника комбината. Однако не все 
это понимают. Над домоуправле
нием № 55 шефствовал коллектив 
мартеновского цеха № 1. Не раз 
случалось, что сталеплавильщики 
не являлись-на дежурство. 

Отмахиваются от участия в де
журствах и работники некоторых 
других цехов, среди них такие 
товарищи, как Г. Рубан (листо

прокатный цех), Ю. Бобров, Хай-
брахманов (обжимной цех) и 
другие. 

Добросовестно относятся к. об
щественному долгу новые наши 
шефы — листопрокатчики первого 
цеха. ДеЖурят здесь все. Секре
тарь партийного бюро т. Мирош-
ников и начальник цеха т. Носов 
частые гости нашего домоуправ
ления, мастер этого цех» т. Кухга 
ежедневно контролирует как про
ходят дежурства, составляет гра-

Как бы ни была отработана 
технология, как бы ни совершен
но производство, но всегда рацио
нализатор найдет что либо, чтобы 
работа шла еще лучше и экономи
лись материалы. Так и у нас в 
штамповочном отделе основного 
механическо'го цеха. Не первый 
год там штампуют пробки для из
ложниц, казалось, технология дав
но отработана и утверждена, но 
рационализаторы искали новые 
пути. Они с хозяйским подходом 
проанализировали работу прессов 
и увидели, что много средств и 
труда затрачивается на изготовле
ние и замену пуансонов. 

Пуансоны готовятся из дорого
стоящей легированной стали, а 
служили сиену, в редких случаях 
дольше. Теперь же пуансон дер
жится более двух недель. 

Чем достигли этого? Рациона
лизаторы инженер-конструктор 
В. Конев, начальник бюро техни
ческого нормирования В. Аркадь
ев, мастер Н. Катыхов и началь
ник цеха В. Детое предложили 
с б о р н ы й пуавсон с водяным 
охлаждением. Когда предложение 
было реализовано, польза от него 
превзошла ожидание—оно позво
лило высвободить три человека и 
дает годовую экономию в 19 ты
сяч рублей. 

Интересное усовершеяствание 
осуществил начальник первого 
станочного отделения В. Гря шов. 
Он изменил технологию нарезки 
гаек. Прежде ее производили на 
болторезном стане, а предложение 
рационализатора позволило ис
пользовать для этого токарный 
станок. Работа по-новому резко 
повысила производительность тру
да и обеспечила 2032 рубля годо
вой экономии. 

В совершенствован™ производ
ства второстепенных, мелких дел 
нет. Каждая мелочь в какой-то ме
ре связана с общими стараниями 

коллектива цеха добиться успеха, 
работать производительней. По
этому на участках внедрили не
мало предложений слесаря А. Me 
зина, электрика Ф. Катыхова. 
Около двухсот человек во время 
прошлого массового рейда за по
вышение производительности тру 
да вносили свои предложения, по
могали на месте совершенствовать 
технологию, повышать производи 
тельность труда. 

Борьба за отличные показания 
производства неразрывно связана 
с борьбой за культуру и чистоту. 
И на это обращают внимание ра
ционализаторы. Механик цеха 
К. Кучековский придумал меха
низм для очистки пола цеха. Как 
известно, в цехе уборщиц нет, а 
на пол ежедневно налипает масло, 
грязь. Все это втаптывается, 
утрамбовывается и, чтобы очистить 
пол, сникали рабочих с участков 
н давали им в руки скребки н ло
паты. Сколько человеке дней зат 
рачивали на это, а чистоты и по
рядка не достигали. 

Внедрение же механизма К. Ку-
чековекого сразу решило этот во
прос. Машина работает, пол цеха 
чистый, никто не отрывает людей 
на уборку цеха. 

Рационализаторы не считают, 
что свою задачу выполнили, про
должают изыскивать новые воз
можности, решать новые задачи, 
чтобы совершенствовать производ
ство, добиться повышения произ
водительности труда и снижения 
поизвести выпускаемой продук
ции. 

А. ФОРТУНИН. 

ЛУЧШЕ И ЭКОНОМНЕЙ 
Смазка изложниц — покраска 

внутренней стороны стенок ее 
кузбасслаком — имеет не послед
нее значение в подготовке излож
ниц к принятию разливаемого ме
талла. 

Давно ушла в прошлое ручная 
покраска изложниц, долгое время 
была в употреблении головка для 
нанесения лака на стенки. Рабо
тала она как бы исправно, но тол
ку было мало. Эта головка была 
довольно сложной, отверстия ее 
забивались и покрытие лаком бы
ло неровным. К тому же и расход 
лака был большой. 

Низкое качество покрытия ла
ком изложниц вело к браку, вы
зывало справедливые нарекания 
со стороны разливщиков стали. 

Рационализаторы цеха стали 
искать новые формы головок, при 
думывали разные варианты. Наи
более удачным оказалось предло
жение старших мастеров Виктора 
Егоровича Гормылева, Виталия 
Васильевича Мельникова и дру
гих рациояализато|М) в, продлю -
живших головку, существенно от
личающуюся от прежних. Она 
имеет пять отверстий, направля
ющих лак под углом вниз. Струи 
лака падают на плоскость гайки, 
отражаются от нее, разбиваются 
в брызги и устремляются к стен
кам. Покрытие происходит ров 
ным, высококачественным, а по
дымание и опускание головок 
обеспечивают покрытие всей пло 
скости от низа до верха. 

Во внедрении этого предложе
ния большую помощь оказало об
щественно-конструкторское бюро. 

Покрытие изложниц лаком ста
ло высококачественным, а расход 
лака значительно снижен. Доста
точно сказать, что от снижения 
расхода лака цех подготовки со
ставов имеет в год около 36 ты 
сяч рублей экономии. 

И . Р Ы Б А Л К О , 
ответственный по рационализа

ц и и . 

НОВАТОРЫ ПОМОГАЮТ 
Коксовое производство — 

одно из тех, где многое еще 
надо сделать, чтобы повысить 
производительность труда, соз
дать лучшие условия для рабо
чих. Взять хотя бы очистку 
дверей коксовых печей. Издав
на она выполнялась вручную, 
два человека чистили дверь 
3—5 минут. Время, как будто 
не так уж большое, но печей 
много и оно измеряется десят
ками минут, часами. А кроме 
того, эта работа очень трудо
емкая, дзеревому приходилась 
выполнять ее в непосредствен
ной близости от раскаленной 
печи, вдыхать газ. 

Совсем изменилось положе
ние, когда двери стал чистить 
механизм, предложенный в 
свое время рационализатором 

• '•• 
фик и следит, чтобы он точно со
блюдался. 

Это пример хороший и чем 
больше таких примеров будет, 
тем активнее будут силы общест
венности города, тем скорее наш 
город завоюет право называться 
городом коммунистического быта. 

А. С К Р О М Н Ы Й , 
секретарь парторганизации 

домоуправления № 55. 

И. Л О М А К И Н , 
нач штаба общественности. 

А. Мельниковым. 
Механизм установлен на 

коксовыталкивателе, специаль
но времени на очистку дверей 
не отводят — она произво
дится во время выталкивания 
коксового пирога. Внедрение 
этого механизма позволило вы
свободить на двух батареях 
одного дверевого. 

Этот механизм себя вполне 
оправдал, но его необходимо 
снабдить запасными частями 
— и первую очередь нужно 
обеспечить металлическими 
щетками. До сих пор их изго
товляют у нас в ремкусте, но 
недостаточно. Пора уже перей
ти к серийному выпуску за
пасных частей в каком-либо 
цехе комбината или на заводе 
горного оборудования. 

У нас установлен опытный 
образец механизма для очист
ки рам. Нужно больше таких 
механизмов, чтобы заменить 
трудоемкие процессы. 

Наши механики модернизи
ровали .токосъемы, позаимст
вованные от кок совиков Сла
вянского завода, установили 
их на трех люкосъемиых ма
шинах. Они себя оправдывают, 
но колебания в насыпном весе 
шихты влияют на них и прихо
дится то и дело устранять 
конструктивные неполадки, 

укреплять узлы. 
Особенно большую пользу 

производству принесла автома
тизация коксовых рамп. Там 
прежде находился рабочий, он 
включал участки рампы. Ус
ловия труда были очень тяже
лые, нужно было находиться 
все время в облаках пара, зи
мой на 'рабочем промерзала 
одежда. Теперь же ничего это
го нет, послушные механизмы 
сами выполняют все операции. 

Много и других новшеств 
внедрено у нас, много труда 
вложили наши слесари, элек
трики, чтобы осуществить ра
ционализацию. Они и сами яв
ляются активными рационали
заторами. Бригадир слесарей 
А. Сед у нов подал несколько 
предложений, способствующих 
облегчению труда, активно 
участвуют в механизации тру
де ежих процессов на третьем 
блоке коксовых печей электри
ки Г. Л'итвинеяко, А. Сусли
ков, А. Зотов. 

Коксохимическое производ
ство нашего комбината — 
крупнейшее в стране. Руково
дителям его а комбината нуж
но больше уделять внимания 
внедрению механизации, обес
печивать механизмы запасны
ми частями, чтобы шире внед
рить механизацию, повышать 
ароизводительность труда. 

И. САБАДАШ 

2 

Вояйшюяьскии контроль в на
шем цехе действует по такой o r 
етевге: в центре — комсомольский 
штаб. Здесь 30 человек активных 
комсомольцев. До работы или 
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Нечасто встречаются люди, 
способные.до.50 лет сохранить 
энергию и задор двадцатилет
них. А у Людмилы Терентьевны 
этого задора и сейчас хватит 
на троих. Кажется, глаза ее, 
светлые, ясные, по-прежнему 
излучают для людей заража
ющий энергией свет, как и 30 
с лишним лет назад, когда 
Людмила Терентьевна с груп
пой молодых электриков Том-

Неутомимая труженица 

ТЕХНИКА СТАЛЕПЛАВИЛЬЩИКОВ 
Большие задачи поставлены 

XXII съездом КПСС перед стало-
плавильщиками страны, Они трр 
буют от коллективов широкого 
использования навой техники и 
технологии. 

В мартеновских цехах Кузнец 
кого металлургического комбина
та уже немало сделачио в этом 
направлении. В частности, в 1961 
году проведено в жизнь 23 меро
приятия по механизации и авто
матизации. 

Долгое время заготовка раскис-
лителей и подача их на разливку 
была тяжелым трудом, отнимаю 
щим многб времени у подруч
ных сталеваров. Теперь в марте
новском цехе № 1 эта работа ме
ханизирована, что облегчило труд, 
позволило сократить потери сголь 
ценного сырья. Экономия от внед
рения этого мероприятия состав
ляет 11,4 тысячи рублей. 

Впервые среди металлургических 
заводов страны у нас на миксере 
№ 1 введено автоматическое взве
шивание чугуна, выплавленного 
для заливки в мартены. Эта уста
новка высвободила четырех ве
совщиков. 

На обоих миксерах введена ав
томатика по измерению темпера
туры кожуха миксера. Теперь со 
стояние огнеупорной кладки конт
ролируется систематически по при
борам. До этого новшества темпе
ратура кожуха к концу кампании 
измерялась обслуживающим пер
соналом вручную один раз в сут
ки, что создавало большие не 
удобства. За счет внедрения этого 
мероприятия сэкономлено 9,5 ты
сячи рублей. 

Приготовление жидких и густых 
растворов на ремонтах мартенов
ских печей долгое время произво 
дилось вручную. Сейчас введена 
механизированная установка при
готовления раствора, освободив
шая для других работ пятерых 
рабочих. Уменьшилась запылен
ность рабочих мест при транспор

тировке огнеупорных порошков. 
В 1961 году на двух мартенов-

:ких печах была введена в строй 
стационарная механизация по 
уборке боя кирпича из регенера
торов. 

До недавнего времени насадки 
ремонтировались с применением 
переносных транспортеров, уста
новка и снятие которых произво
дились вручную в условиях высо
кой температуры и запыленности. 
Сейчас ремонт регенераторов про 
изводится с помощью стационар
ной механизации. 

Усовершенствована автоматика 
на печах № № 13 и 15. Установлен
ная бесконтактная аппаратура! 
позволяет сталеварам лучше ре
гулировать тепловой режим, по
вышает надежность работы при
боров. 

В этом году приказом директо
ра комбината предусматривается 
осуществить 15 мероприятии по 
механизации и автоматизации. 

Наибольший интерес из них 
представляют следующие. В обоих 
мартеновских цехах будут пол
ностью закончены работы по ме
ханизации заготовки ферроспла
вов. Это позволит более экономно 
расходовать их, облегчит труд и 
повысит культуру производства. 

На двух мартеновских печах 
будет введена совершенно новая 
схема автоматического управле
ния агрегатом по заданным техно
логическим и теплотехническим 
параметрам. Это позволит эконо
мить топливо при выплавке ста
ли, увеличить стойкость отдель
ных элементов печи, а также 
освободить сталевара от управле
ния тепловым режимом печи. Та
кая схема уже введена на печи 
№ 14 и находится в стадии из
учения. 

В цехе ремонта металлургиче
ских печей будет механизирована 
подача леса для ремонта печей, а 
также огнеупоров на головки 
мартенов. Будут продолжены на-

МолодЫе—впереди 
Овладение смежными профессиями стало хорошей традицией в 

производственной жизни листопрокатного цеха. Молодой коммунист 
машинист поста Николай Беликов в любую минуту может стать 
на место сварщика или заменить посадчика. 

Во время ремонта третьей печи Н. Беликов вместе с машинис
том поста Юрием Понякиным занимался выкантоикой слябов из 
печи. И здесь молодые рабочие грудились быстро, слаженно и к сро
ку закончили свою работу. Прекрасно справляясь с обязанностями 
в цехе, они оба учатся в школе рабочей молодежи. 

Н. МАКЕЕВ, 
секретарь партбюро листопрокатного цеха КМК. 

чатые в прошлом году работы по 
механизации уборки боя кирпича 
из регенераторов с помощью ста
ционарных транспортеров —подъ
емников. 

Заканчиваются работы по авто
матическому взвешиванию чугуна 
И на миксере № 2. Здесь устанав
ливается более совершенная, 
электронная аппаратура, чем на 
первом миксере. На этом же мик
сере будет смонтирована установ
ка по улавливанию графита. 

В мартеновских цехах заверша
ются работы по механизации 
въездных ворот на площадку со 
стороны эстакады. В первом мар
теновском цехе эта работа уже 
выполнена. 

Превращение нашего комбина 
та в опытно-показательное пред
приятие — дело государственной 
важности. Для его успешного ре
шения приковано сейчас внимание 
всех общественных организаций. 

Е. КОВАЛЕНКО, 
начальник участка 

механизации и автоматизации 
сталеплавильных цехов КМК. 

Это ПО-хозяйски 
Завершается средний ремонт 

мартеновской печи \ : 4. Комсо
мольцы и молодежь цеха ремонта 
металлургических печей трудятся 
самоотверженно, перевъитоиюя ют 
задания, изыскивают резервы эко
номии. 

Звено Тришина Комсомольском 
молодежной бригады на ломке 
главного свода и стен ванны вы
полнило етенное задание на 134 
процента. Молодежь сэкономила в 
этот день 1450 штук кирпича. 

На ломке и кладке стен голо
вок хорошо работало звено Генна
дия Иустоветова. Этот коллектив 
выполнял задание на 145 процен
тов. 

На этом же объекте трудижь 
комсомольцы из звена Ненастина 
и Деревягина, тоже значительно 
опередившие график. 

А. ЛЕГКОВ. 

ска приехала строить Кузнец
кий гигант. 

Много событий произошло 3 3 
эти годы. Людмила Терентьев
на жила, как и вес, жизнью 
завода. С годами стало еда 
вать здоровье, а характер ос
тавался тот же: не представ
ляла себе жизнь без общест 
венной работы эта хрупкая, по 
хожая на подростка женщина. 
Какие обязанности приходи
лось ей выполнять, кроме слу
жебных, теперь восстановить 
трудно, а сама Л . Т. Феопен 
това только плечами пожима
ет: »Я никогда не глядела из 
часы, во сколько уйти домой». 

Вот и сейчас. Обязнность 
архивариуса — вовремя обеспе. 
чить поступающие от работни
ков цеха заказы, в порядке со
держать архивные документы. 
Да разве этим ограничится не 
угемонная натура Людмилы 
Терентьевны? И вот уже шесть 
лет она — бессменный культ 
организатор в ТЭЦ. В первое 
время ей и не поручали этого, 
как-то само собой выходило, 
что ни один вечер, ни один 
культпоход не обходился без 
участия Людмилы Терентьев
ны. 

Это уже стало традицией: 
каждый вторник один из ве
черних сеансов в «Коммунаре» 
четверть зала занимают энер
гетики комбината. Им не при
ходится заботиться о билетах. 
Культорганизатор и без списка 

знает, что меньше 300—400 би
летов покупать нельзя — иначе 
всех желающих не обеспечить. 

А когда встречаются на сле
дующий день в цехе, невольно 
разговор переходит на вчераш
ний фильм. Тут уж не остается 
нейтральных: внеочор е д н а я 
«конференция» зрителей затра
гивает каждого. И кто знает, 
не действуют ли на некоторых 
работников эти непринужден
ные рассуждения о поступках, 
характерах, наконец, о костю
мах киногероев лучше, чем 
иная воспитательная мера... 
Только от фильма к фильму 
желающих пойти в кинотеатр 
все больше. 

... Коллектив теплоэлектро
централи одним из первых на 
заводе ветупил в соревнование 
за звание коммунистического. 
И многих лучших работников 
ТЭЦ одними из первых в нояб
ре I960 г. назвали ударниками 
коммунистического труда, Сре
ди них была и архивариус 
Л. Т. Феопентова. •', 

Так и живет эта скромная 
женщина мать, ударница ком
мунистического труда, обще
ственница. Живет, г л я д я 
только вперед, не считая ча
сов, отданных общему делу. 

На снимке: Л . Т. Феопенто-

Славно трудятся в эти дни сталеплавильщики второго цеха Куз
нецкого металлургического комбината. Л\артеновцы готовят достой 
ный подарок матери-Родине в честь Дня металлурга 

На снимке: сталевар Николай Васильевич Коняхин, один из знат. 
ных металлургов КМК. Фото П. Думинского. 

С ВОЕ задание по росту 
производите л ь и о с т и 

труда коксохимики Куз
нецкого комбината в прошлом го
ду выполнили на 101,8 процента. 

Это неплохо, но могло быть 
лучше, если бы администрация, 
партийное бюро КХП занимались 
этим вопросом систематически. У 
нас очень много теряется рабоче
го времени попусту. Особенно сре
ди ремонтного персонала, объем 
работ которого планово не опре
деляется. Получит человек зада
ние — глядь, нет материалов или 
рабочее место не подготовлено. 
Так что в организационных меро
приятиях широкое поле деятель
ности. 

Основной рост производительно 
сти труда достигнут за счет меха 
низции и автоматизации. В 1961 г 
по коксохимпроизводству осущест 
влено 30 мероприятий, в резуль 
тате которых высвободилось 40 
человек, а экономия составила 77 
тысяч рублей. В этом году в об
ласти механизации и автоматиза
ции намечено провести 49 работ. 
За первый квартал выполнено 5, 
Важными из них являются такие 
работы, как централизованное уп 
рае ленке коксосортировок 2 

Резервы роста производительности труда 
и 3 и автоматизация загрузочных 
вагонов №№ 7 и 8. 

Характерно, что вопросами ме 
ханизации стал заниматься -экс
плуатационный персонал. Напри
мер, начальник углеподготови-
тельного цеха т. Юферов и элек
трик т. Сухарев автоматизировали 
загрузку угольной башни. Но бе
да в том, что руководители цехов 
еще не обращают внимания на 
эффективность выполняемых ра
бот. Зачастую существующая ме
ханизация и автоматика не ис
пользуются полностью из-за пло
хого обслуживания. Например, в 
машинно-сульфатном цехе смон 
тированы и налажены регуляторы 
кислотности. Но из-за недостаточ
ного внимания к ним со стороны 
руководителей цеха т т . Казинкина 
и Келесова автоматика в течение 
трех месяцев не работала. 

То же самое можно сказать и 
О бензольно-ректификационном 
цехе, где почти год тому назад 

смонтированные автоматические 
измерительные приборы на уча
стках бездействуют и уровень 
продуктов хранилища измеряют 
дедовским способом — путем по
гружения линейки. Эта операция 
вредна и опасна" для здоровья лю 
дей, усложняет их труд. 

В связи с разговором о том, 
стоит ли содержать в цехах уча
стки по механизации и автомати
зации, хочется высказать свое 
мнение. Да, стоит их иметь. За 
год месяца своего существо
вания наш участок целиком себя 
оправдал. За это время он выпол
нил 12 крупных работ, за счет ко
торых высвобождено 18 человек и 
52 рабочим облегчен труд. Это да
ло примерно 26 000 рублей эконо
мии. 

М. СОРОКИН, 
начальник участка механизации 

и автоматизации КХП. 

ОБМЕННАЯ ПОЛОСА 

з 
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Хочешь отдохнуть — потрудись 
Сейчас завершается подготовка 

домов отдыха, комсомольских и 
пионерских лагерей к приему от
дыхающих. В это исключительно 
важное дело активно включились 
комсомольцы и молодежь. По 
инициативе заводского комитета 
комсомола группа молодых ме
таллургов выехала в комсомоль
ский лагерь «Горное ущелье», 
чтобы поставить палатки для тех, 
кто приедет отдыхать. Желающих 
оказалось немало. 

И вот к месту сбора — правобе
режному Дворцу культуры метал
лургов —пришли молодые метал-
лурги из различных цехов комби
ната. Все они решили свое сво
бодное время отдать полезному и 
важному делу. Здесь ведь соче-

ТОВАРИЩЕСКАЯ 
ВСТРЕЧА 

Вторая команда футболистов 
«Металлурга» принимала на сво 
ем поле спортсменов города Си 
бая. Игра проходила при явном 
преимуществе хозяев поля и за
кончилась со счетом 3 : 0 в их 
пользу. 

таете я, как гбворится, приятное с 
полезным. И работа и отдых, 
можно загореть на лоне красивой 
природы, где расположен комсо
мольский лагерь. 

Но неожиданно выяснилось, что 
есть такие, которые отказались от 
установки палаток. 

—Мы не за этим сегодня при
ехали, — заявили они. 

Нельзя не назвать этих «геро 
ев». Борис Троянов, рабочий цеха 
металлической посуды, Владимир 
Сергачев, рабочий проволочно-
штрипсового цеха, рабочий Коль
ев. Эта троица решила только 
наслаждаться природой. Что ж, 
мы никого не заставляли трудить
ся. Дело добровольное. Однако 
все сошлись на том, что, кто не 
работает, тот не поедет вместе со 
всеми обратно на нашей машине. 
Это, видимо, показалось шуткой 
трем друзьям, и они умиленно 
наблюдали за тем, как другие ста
вили палатки. Когда все мы сде
лали свое дело, и 16 палаток бы
ло установлено, пришла пора пос
ле отдыха вернуться домой. 

И что вы думаете? Трое наз
ванных любителей природы, в па
латке которых было найдено не
сколько пустых бутылок (вот за
чем они приезжали — сочетали 
приятное с бесполезным)—первы
ми оказались в машине. 

В это время Троянов, распоя
савшись, заявил: 

— Приехал на массовку, — имею 

право выпить. Где мне пить, как 
не на массовке. «Большого» ума 
человек, этот Троянов... 

Дело кончилось тем, что люби
телям спиртных напитков при
шлось • оставить машину. Как они 
добрались домой—пусть расска
жут сами... 

А. ПИКАЛОВ, 
токарь основного 

механического цеха. 

У нас любят 
туризм 

Молодые специалисты, прожи
вающие в интернатах №№ 1 и 2, 
любят туризм. Поездка за г о р о д -
прекрасный отдых. Для этого у 
нас созданы все условия. Имеется 
50 двухместных палаток, 40 вело
сипедов и весь необходимый 
туристический инвентарь. Наши 
ребята выезжали на Банное озе
ро, в чудесные места Абзакова. 
В воскресные дни на базе не 
остается ни одной палатки. 

Молодые рабочие выезжают 
группами по несколько человек. 
Организуются и массовые выезды. 
Молодые специалисты принимали 
участие в туристском походе на 
Аблязовские луг*. Здесь были 
братья Николай и Александр Чер
новы, Равиль Рахмангулов. кото
рых называют заядлыми туриста
ми. 

Г. ВАСИЛЬЕВ, 
инструктор физкультуры. 

КУДА ПОЙТИ УЧИТЬСЯ 
В М А Г Н И Т О Г О Р С К Е И М Е Ю Т С Я : 

Горно-металлургический институт 
На заочном и вечернем факуль

тетах этого института произво
дится обучение пс специально
стям: 

Разработка рудных и пластовых 
месторождений полезных ископа
емых. 

Обогащение полезных ископае
мых. 

Горная электромеханика (заоч
ный факультет). 

Доменное производство. 
Мартеновское производство. 
Обработка металлов давлением. 
Механическое оборудование за

водов черной и цветной металлур
гии. 

Электрификация промышленных 

предприятий и установок. 
Автоматизация производствен

ных процессов металлургической 
промышленности (вечерний фа
культет). 

Металловедение, оборудование и 
технология термической обработ 
ки металлов (вечерний факуль
тет). 

Химическая технология топли
ва (вечерний факультет). 

Экономика и "рганизацпя ме 
галлургическон промышленности. 

Экономика и организация гор
ной промышленности. 

Адрес института: проспект Ле
нина. 38. телефон 2-08-65. 

Ш к о л м р а б о ч е й молодежи 
ЗДЕСЬ МОЖНО ПОЛУЧИТЬ СРЕДНЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

В школы рабочей молодежи металлургов Х:.Мг 1, 2 , 6, 9 и 11 
принимаются учащиеся во все классы с 5 т о по 10-й. 

Для работников, имеющих длительный перерыв в учебе, при 
всех шнолах рабочей молодежи проводятся подготовительные за
нятия. 

В заочной школе >можно сдать экзамены экстерном за 7 и и 
10-й классы. 

В ИОВОМ 1962 - 63 N ЧЕБ-
НОМ ГОДУ В ШКОЛАХ РЛБО 
ЧЕЙ МОЛОДЕЖИ КОМБИНА
ТА ОТКРЫВАЮТСЯ КЛАССЫ С 
УСКОРЕННЫМ СРОКОМ ОБУ
ЧЕНИЯ В ОБЪЕМЕ ЗАКОН
ЧЕННОГО 8 ЛЕТНЕГО ОБРА
ЗОВАНИЯ. 

ЛИЦА, ИМЕЮЩИЕ ОБРАЗО
ВАНИЕ 4 КЛАССА, МОГУТ ПО
ЛУЧИТЬ 8-ЛЕТНЕЕ ОБРА 
ЗОВАНИЕ ЗА 2 1 / , ГОДА, ИМЕ
ЮЩИЕ 5 КЛАССОВ - ЗА 2 ГО
ДА и ИМЕЮЩИЕ 6 КЛАССОВ 
ЗА I ' / , ГОДА. 

УКАЗАННЫЕ КЛАССЫ БУ
ДУТ КОМПЛЕКТОВАТЬСЯ ИЗ 
ЛИЦ, ИМЕЮЩИХ ПРОИЗВОД
СТВЕННЫЙ СТАЖ НЕ МЕНЕЕ 
5 ЛЕТ. 

Адреса школ: 
№ 1 ул. Строителей, 11. 
№ 2 — Комсомольская пло

щадь 
№ 6 — Чайковского, 61-а. 
№ 9 — ул. Комсомольская, 2. 
№ 11 — ул. Труда, 28. 

Индустриальный 
техникум 

В этом техникуме имеются 
группы, в которые принимаются 
лица со средним образованием, 
и группы, в которые принимаются 
лица со средним образованием. 

В группах иа базе 7 классов го
товятся техники следующих спе
циальностей: 

Производство стали. 
Прокатное производство. 
Технология коксохимического 

производства. 
Электрооборудование промыш

ленных предприятий. 
Механическое оборудование 

промышленных предприятий. 
Обработка металлов резанием. 
Проволочное и канатное произ

водство. 
Ковочное и штамповочное про

изводство. 
Группы на базе 10 классов 

включают в себя специальности: 
Прокатное производство. 
Электрооборудование промыш

ленных предприятий. 
Механическое оборудование 

промышленных предприятии. 
Контрольно-измерительные и 

регулирующие приборы. 
Неметаллические защитные пок

рытия (эмальпроизводство). 
Адрес техникум»: проспект Ле

нина, 26, телефон 2-04-67. 

Из иногородних учебных наведений 
реноме)! дуются 

Всесоюзный заочный энергетический 
техникум 

Он готовит техников-энергетиков по многим специально
стям, в том числе по таким, которые находят широкое при
менение на нашем комбинате' 

1. Электрические станции, сети и системы. 
2. Котельные, паротурбинные установки и автоматика 

тепловых процессов на электростанциях. 
Адрес техникума: г. Иваново, ул. Ермака, 41. 

, ТОВАРИЩИ МЕТАЛЛУРГИ! 
•ПОСТУПАЙТЕ УЧИТЬСЯ НА 
В Е Ч Е Р Н И Е И ЗАОЧНЫЕ ОТДЕ
ЛЕНИЯ ИНСТИТУТОВ И ТЕХ
НИКУМОВ, В ШКОЛЫ РАБО

ЧЕЙ МОЛОДЕЖИ И ШКОЛУ 
МАСТЕРОВ. 

ПОВЫШАЙТЕ СВОИ ОБЩЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ И ТЕХНИ
ЧЕСКИЕ ЗНАНИЯ. 

Школа мастеров 
В ШКОЛУ МАСТЕРОВ 

ПРИНИМАЮТСЯ ВЫСО-
КОКВАЛИФИЦИРО В А Н-
НЫЕ РАБОЧИЕ С ОБРА
ЗОВАНИЕМ НЕ НИЖЕ 
7 КЛАССОВ, РАБОТАВ-
ЮЩИЕ ГОРНОВЫМИ И 
ГАЗОВЩИКАМИ, СТАЛЕ
ВАРАМИ И ИХ ПОДРУЧ
НЫМИ, РАЗЛИВЩИКАМИ 
ВАЛ Ы(ОВ Щ И К А М И, 
СВАРЩИКАМИ, БРИГА
ДИРАМИ АД ЪЮСТАЖА, 
ОПЕРАТОРАМИ ПРОКАТ
НЫХ СТАНОВ, АГЛОМЕ
РАТЧИКАМИ, Д03ИР0В 
ЩЕКАМИ, МАШИНИСТА
МИ ОБОГАТИТЕЛЬНЫX 
МАШИН. МАШИНИСТА
МИ КОКСОВЫХ МАШИН. 
А ПИАРА Т Ч И К А М //. 

Срок обучения в школе мае 
теров: 

а) для лиц, имеющих обра
зование в объеме 10 классов— 
1 год; 

б) для лиц, имеющих обра
зование в объеме 7—9 клас
сов — 2 года. 

Строительный 
техникум 

На вечернее и заочное отде
ления этого техникума могут 
поступить те работники комби
ната, которые желают получить 
одну из следующих строитель
ных специальностей: 

1. Промышленное и граж 
дамское строительство. 

2 . Эксплуатация и ремонт 
строительных нашил и обору
дования (вечернее отделение). 

3 . Производство строитель
ных и железобетонных изде
лии. 

4. Водоснабжение, канали
зация и очистка промышлен
ных и сточных вод (вечернее 
отделение). 

5 . Монтаж и ремонт про
мышленного оборудования (ве
чернее отделение). 

Адрес техникума: ул. Лени
на, 50 , телефоны: 2-14 60 , 
2 1 2 - 7 0 . 

Не беда, если старшие заботливы. 
Фотоэтюд Е. Карпова. 

« П О П Р А В К А » 
ЗУББАРОВА 

Слесарь второго мартеновского 
цеха Г. Зуббаров, получив в по
ликлинике больничный лист, под
делал его, продлив на два дня. 

Нет Зуббарову покоя, 
Ходит-бродит целый день — 
Что бы выдумать такое? 
Как подправить бюллетень? 
Лодцаралал, чистит снова, 
Набок голову склоня, 
Переправил и готово — 
«Оторвал» себе два дня. 
Но обман недолговечный, 
Как Зуббаров ни мудрил, 
А пришел на сменно встречный 
По заслугам получил. 
Он стоял, переминался 
И краснел потупя взор. 
Думал сжульничать — попался 
И тепереь ему позор. 

— ( • ) — 

НОВЫЕ КНИГИ 
1. Д. Д. Бурдаков., 3 . Г. Цукер. 

ник. «Металлургия черных метал
лов» (учебное пособие для подго
товки квалифицированных рабо
чих на производстве). Свердлов
ское отделение Металлургиздата. 
1961. 437 стр. Цена 83 к. 

2. Ф. И. Грингауз. «Санитарно-
техиические работы». М., Проф 
техиздат, 196S, 496 стр. Цена 94 к. 

3. С. А. Думлер. «Автоматиза
ция » машиностроении». Челябин
ское кн. изд. 1961, 175 стр. Цена 
85 к. 

4. Б. П. Захаров «Термист». М., 
Машгиз, 1961, 311 стр. Цена 80 к. 

ОБЪЯВЛЕНИЕ 
Продолжается набор в группу 

мотоциклистов и автомобилистов 
для поездки в Польскую Народ
ную Республику. 

Сбор участников п о е з д к и 
9 июня в 9 часов утра и 17 вечера 
в комитете комсомола комбината. 

Справки можно получить по те
лефонам: 3-25-48, 3-11.63, 3-37-48. 

И. о. редактора К. М. КИЯНЕНК0. 
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