
помнить 
о К А Ч Е С Т В Е 
Мартеновский цех № 2 с 

начала месяца выдал сверх 
плана несколько тысяч тонн 

{стали. Лучших показателей до. 
бились сталевары тт. Гарпу
нов, Махагонов, Гончаров и 
Шапошников, обслуживающие 
8.ю мартеновскую печь. Не от. 
стают от передовиков мастера 
огненного деда тт. Л а данов, 
Глухов, Стреколовскнй и Ули-
чев, варящие сталь иа 10-й 
печи. 

Инициатор продления пред. 
октябрьской вахты, второй 
мартеновский цех, с повышен, 
ными обязательствами справ, 
ляется, но с качеством здесь 
ие все ладно. 
Только за 24 

Пролетарии всех стран, соединяйтесь! 

Орган парткома, профкома и заводоуправления Магнитогорского ордена Ленина и ордена 

Трудового Красного Знамени металлургического комбината 

№ 140 ( 3 8 0 4 ) 
Год издания 24-й ПЯТНИЦА, 29 ноября 1963 года 

Цена 1 коп. 

Б О Л Ь Ш И Х - Л Р Ш З З О Д . . 
С Т В Е Н Н Ы Х У С П Е Х О В Д О . 
В И В А Е Т С Я В О В Т О Р О М 
М А Р Т Е Н О В С К О М Ц Е Х Е 
К О Л Л Е К Т И В С Т А Л Е П Л А 
В И Л Ь Щ И К О В Д Е С Я Т О Й 
П Е Ч И , К О Т О Р Ы Й З А П И С А Л 
Н А С В О Й С В Е Р Х П Л А Н О 
В Ы Й С Ч Е Т С О Т Н И Т О Н Н . 
С Т А Л И . ' . > , ; . ' , . ; ; 

Х О Р О Ш О З Д Е С Ь Р А Б О Т А . •• 
Ю Т С Т А Л Е В А Р К О М М У , 
Н И С Т И В А Н Г Л У Х О В И 
Е Г О П О Д Р У Ч Н Ы Й К О М С О 
М О Л Е Ц Е В Г Е Н И Й С О Р О 
К И Н . 

Н А С Н И М К Е : сталевар 
И. Глухов и его подручный 
Е. Сорокин, 

дня в цехе по 
р а з н ы м причи- I • • и 
нам было выдано не по заказу 
свыше тридцати ковшей. Такое 
положение не могло не обес 
покоить администрацию и 
партийную организацию цеха. 
Мастерам тт. Борисову и Лен
скому за некачественную рабо. 
ту пришлось временно пропи. 
сатьси в «Крокодиле», но, оче
видно, средство это оказалось 
не столько действенным, раз 
до сих пор бывают случаи вы
дачи стали не по заказу. 

Тысячи тонн сверхплановой 
стали — итог напряженного 
труда сотен людей и очень 
важно, чтобы этот труд не 
шел Насмарку 

' В , Ш У Р А Е В . 

ИДЕТ ТРУДОВАЯ ВАХТА 

Для v_> 

хлеборобов 
Труженики колхозов и сов

хозов Саратовской области и 
Краснодарского края «римеаяют 
для удобрений химические про
дукты, выработанные коксохими
ческим производством нашего ком
бината. Наши химики стараются 
выдать как можно больше этой 
продукции для щщ сельского 
хозяйства. & яйчала Месяца они 
выработали сверх плана сотни 
тонн сульфата аммония. 

К ПЛЕНУМУ*** 
В tjEfitb1

 П Р Е Д С Т О Я Щ Е Г О 
П Л Е Н У М А Ц К К П С С К О М С О 
М О Л Ь С К О - М О Л О Д Е Ж Н Ы Е 
К О Л Л Е К Т И В Ы . Э К С К А В А Т О Р 
Щ И К О В -РУДНИКА тт М О И С Е . 
Е В А И П Р О Ш И Н А В Ы Д А Л И С 
1АЧАЛА М Е С Я Ц А С В Ы Ш Е 60 

ТЫСЯЧ Т О Н Н С В Е Р Х П Л А Н О 
В О Г О Д О М Е Н Н О Г О С Ы Р Ь Я . 

116 процентов к плану 
Усердно трудятся в завершающие дни пятого года семилетки 

лисгапдшатчики второго цеха. 
На трех'Клетьевш стане впереди идет бригада Л! 2, где стар

шим вальцовщиком почетный металлург Петр Карлович Гайлит и 
мастером Александр Петрович Скрепиов. Коллектив выполняет нор
му на 108,5 процента-

На отгрузке также отличается бригада № 2, возглавляемая 
Владимиром Федоровичем Ватмазовьвм. Hopxv отгрузки бригада вы
полнила на 116 процентов. 

Г. СТРЕЛКОВА. 

большой химии' 
Химики коксохимического про

изводства прилагают немало уси
лий, чтобы улучшить качество 
сульфата аммония—ценного сырья 
для нужд сельского хозяйства-
Сейчас 'Группой исследователей 
этого производства раэрабатыш-
ется способ получения белого и 
крупнокристаллического сульфа
та- Улучшению качества и увели
чению производства сульфата 
аммония послужит и творческий 

Меры приняты 
17 ноября в нашей газете я 

статье «Самотек» рассказывалось 
о неорганизованности oiне>пор
тиков в смотре по экономии 
«яектрови. ^1и^^/ШшШШшЩ 

Как нам сообщил начальник 
производства т. Крайний, в на
стоящее время отмеченные недо. 
статки устраняются. Распоряже
нием по цеху оформлены рейдо
вые бригады по участкам, кото
рые приступили к работе. 

конкурс, который недавно ооъяв-
леа здесь. 

Ю. ПРОКОФЬЕВ. 

САМОЕ ГЛАВНОЕ - УСТОЯТЬ 
Выясняя причины непроиз

водительном работы той или 
иной бригады 4-й аглофабри-
ки- часто слышишь такие до
воды: простои съели часта 
плановой продукции, оттого и 
плетемся в хвосте. Теоретиче
ски все как будто бы верно: 
pas прогшгйают агрегаты, то 
какой еще продукт»и можно 
ажидатъ. 

По на поверку получается, 
поро-й, не совсем так. Возьмем 
для "сравнения две бригады— 
Юдина и СюндюковсяогОч С 
качала месяца в бригаде Юди
на простои по пазньн причи
нам- в том числе и из-за по
ломок оборудования, составили 
70 часов Почти такое же ко
личество часов простоев и в 
бригаде Сюндюковского. 

Тем не менее бригада Юди
на успешно справилась с труд
ностями и записала на свой 
сверхплановый счет с начала 
месяца 2000 тонн агломерата, 
в те время как бригада Оюа-
дшжовекого задолжала. 

Вывеа из этот» сравнитель
ного анализа один: нужно 
уметь мобилизовать силы кол
лектива, тогда без сомнения 
будут найдены резервы высо
кой производительности, как 
это получилось в бригаде 
Юдина. 

Надо уметь устоять и в том 
случае, когда возникает поло
са неполадок. Бригада т. Сюн-
дюковского только бы выгада
ла, если бы присмотрелась к 
работе коллектива- которым 
руководит т- Юдин. 

В. ПЕТРОВ. 

Все оезеввы производства — на службу семилетке 
Экономить есть на чем 

В OTWTCTBCSHHOft 
рейдах по выявлению резервов 
пронаввдотйльности труда, жо, 
номии 'материалов и эн^ргоре-
еурсов важно широкое привле
чение трудящихся. 

Каждый труженик в состоя
нии "найти на своем участке 
способы повышения проядееди-
тельности агрегатов, разумного 
их использования при большей 
отдаче. Нужно только напра
вить эт%х людей, зажечь в них 
творческий порыв. Начальники 
смен, мастера, бригадиры 
должны постоянно разъяснять 
рабочим значение использова
ния резервов, наталкивай! их 
на поиски, помогать оформить 
предложение, если это нужно, 

8 литгруппе 
9 Д Е К А Б Р Я С . Г. В 17 Ч А . 

СОВ В Р Е Д А К Ц И И ГАЗЕТЫ 
МАГНИТОГОРСКИЙ МЕТАЛЛ» 
СОСТОИТСЯ О Ч Е Р Е Д Н О Е ЗА
НЯТИЕ ЛИТГРУППЫ. ПРИ
ГЛАШАЮТСЯ ПРИНЯТЬ УЧА

С Т И Е В ЗАНЯТИИ Л И Т Г Р У П . 
1Ы В С Е Ж Е Л А Ю Щ И Е 

проводить технические кон
сультации, конференции, 

Когда же руководство це
хов относится с прохладцей к 
рейдам, кампания не приведет 
к нужным результатам. 

Так произошло в аглоцехе в . 
сквозной бригаде начальника 
смены т. Епангшнмом-. С 
момента объявления смотра по 
экономии электроэнергии в 
бригаде было подано только, 
одно рационализаторское пред
ложение, 

И что удивительно, началь
ника смены это не .тчезожит. 
Он говорит примерно так: 
— А что у нас искать? 

Дескать, нечего экономить. 
Это он от имени рабочих 

так заявляет. Но-оставим- это 
на его совести. Попробуем все 
же на свой страх и риск под
сказать начальнику смены, ка. 
ким образом здесь можно-изы. 
екать резервы экономии элек
троэнергии. 

Прежде всего начнем с то
го, что сам т. Бпансшмкоа не 
отрицает возможностей холо. 
стой работы некоторых меха, 
нкзмов аглотЬабрики. На цикле 
возврата, например, (мы сами 

были этому свидетели) зача
стую, особенно в ночные часы, 
работают не под нагрузкой 
транспортеоы. 

А всегда ли и все ли меха
низмы иа полную M O I H H O C T I , 
работают? Может ли т. Егьа-
нешников гарантировать, это? 
Нам кажется, здесь многие ре. 
тер вы разумного использова
ния - энергоресурсов до. конца 
еще не исчерпаны. 

И потому заявление т. Епа-
нешннкова выглядит дозэлькя 
странным. 

В. А Г Р О Н О В . 

Р Е З Е Р В Ы 
Е С Т Ь ! 

Найти их и наилучшим 
образом использовать— 
долг каждого рабочего, 
инженера и техника! 
Участник рейда! 

Готовь свой вклад 
в южноуральский мил
лиард! 

У друзей' ; н 
кузнечан 

Сероочистка 
действует 

Более двух месяцев назад 
на Абагурской аглофабрике 
Кузнецкого металлургического 
комбината вступила в строй 
установка по очистке газов, 
получаемых в результате агло. 
мерациониого процесса. 

Состоялось второе опробова. 
ние системы. Работает она. хо
рошо, удавливая сернистый 
ангидрид до девяноста н более 
процентов. 

Когда выходишь из автобу
са на площадь перед фабри, 
кой, сразу же обращаешь вин. 
мание на трубы. Из одной, ме. 
галлической, бьют клубы бело
го дыма, похожего на вар. Это 
временная труба сероочистки. 
Зато из большой, железобе
тонной, идет пока дым, окра
шенный желтоватыми тонами. 
Здесь в отходящих газах есть 
примесь серы, 2 

Недавно в совете народного 
хозяйства, исходя из результа. 
тов проводимых опытов, при. 
нято решение расширять уста
новку серогазоочистки, чтобы 
газ, выбрасываемый в атмос
феру, не загрязнял воздух. 

Работники Абагурской агло-
фабрнкн борются за наиболее 
полное использование произ. 
водсгвенных мощностей, за 
увеличение выпуска высокока. 
чественной продукции, 

Н. Л А П И Н . 

Патриоты профессии 
Рейды активизируют людей-

они понуждают творчески мы
слить, находить резервы по
вышения: производительности 

- труда, економий государствен
ных средств, енергоресурсов. 
В .этом смысле выполняет свою 
положительную роль объяв
ленный по комбинату месяц 
назад смотр, по сбережению 

* электроэнергии. И убеждаешь
ся, что этот источник неисся
каем, нужно только быть на
стоящий хозяином, истинно лю
бящим свою работу. 

Такими патриотами своей 
профессии проявили себя элек
трики аглоцеха комбината. 
Они подали на рассмотрение 
комиссии около 33 рационали
заторских предложений. Почти 
каждое из них сулит немалую 
экономию электроэнергии, " 

Пять творческих заявок ра
ционализаторов уже примене
ны и дадут 1320О0 киловатт-
часов годовой экономии элек
троэнергии- На очереди еще 
8 рационализаторских предло
жений, которые будут исполь

зованы я принесут около 
70000 киловатт-часов эко
номии. 

Автор одного из самых цен
ных предложений (экономил 
90000 киловатт-часов) влек-
трик 4-й аглофабрики Алек
сандр Кузьмич Мясников. А 
предложение вдектрика той же 
фабрики Игоря Степановича 
1'ычкова сохранит цеху в год 
(ЮОО киловатт-часов, Подали 
ценные- - рационализаторские 
првддожедая влектри-ки тт. Ко
четков./и-Иванов.-

Р*й| НйЙолжается. 

А. БАЛАВАС, 



Отчеты и выборы профсоюзных органов 
В профаотаных органах комби

ната проходит отчетно-выборная 
кампания, которая должна сы
грать большую роль в дальней
шем улучшении всей деятельно
сти профсоюзных организаций. 

Яьшешняе отчеты и выборы 
проходят в знаменательные дни. 
Недавно состоялся XIII съезд 
профсоюзов, который призвал 
всех членов профсоюза внести 
достойный вклад в общенародную 
борьбу за осуществление задач 
коммунистического строительства, 
за создание материально-техниче
ской базы коммунизма, формиро
вание коммунистшеских обще
ственных отношений и воспита
ние нового человека. 

Отчетно-выборные собрании и 
конференции должны пройти иод 
знаком выполнения задач, постав
ленных XIII съездом профсоюзов. 

.Профсоюзные организации ком
бината немало сделали по моби
лизации трудящихся иа выполне
ние плана 5-со года семилетки, 
дальнейшего развертывания орга
низационно-массовой работы-

Успешно трудятся коллективы 
цехов доменного, мартеновского 
Ж1, рудника и других- В этом 
немалая заслуга цеховых комите
тов профсоюза и всего профсоюз-
иого актива. 

!1акончи1ШШ«ея отчеты и выбо
ры''в профгруппах показали, что 
большинство профгрупп пра
вильно понимают свои задачи и 
основное внимание сосредоточи
вали на решении производствен
ных вопросов. Хорошо, активно 
прошли отчеты и выборы в проф
группах доменного цеха, рудника, 
цехах : железнодорожного тран
спорта. Здесь профгрупорги сде
лали обстоятельные, самокритич
ные доклады, поставили перед 
коллективами задачи. вытека
ющие из .решений XIII съезда 
профсоюзов. 

Многие профгрупорги являются 
боевыми вожаками масс и не
случайно их трудящиеся набрали 
повторно. Среди таких горновой 
Александр Егорович Петров, проф
групорг четвертой бригады. Сам 
Т. 'Петров трудится образцово и 
учится в .техникуме. Повышают 
свои знания и все члены группы. 

Несколько лет подряд избира
ется профоргом машинист загруз
ки второй бригады доменной печи 
Лг 2 Егор Терентьевич Кирюшин. 
В атом коллективе уже несколько 
лет ие наблюдается случаев на
рушения трудовой дисциплины, 

изжиты явления травматизна- Не 
случайно наши доменщики имен
но да .профгруппы второй брига
ды посылали представителя на 
ХШ съезд профсоюзов- Делегатом 
съезда был Г. А. Воробьев. 

В .третий раз избран профгруп
оргом машинист экскаватора 
рудника Иван Иванович Остахин. 
Он заслужил это доверие умелой 
организаторской работой. Бригада 
№ 2. где трудится т. Остахин. 
присвоено звание коллектива 
коммунистичейкого труда. За 
10 месяцев нынешнего года 
бригада выдала сверх плана 135 
тыс. тонн руды, годовые обяза

тельству выполнила досрочно 
Добрая слава Профсоюзного во
жака закрепилась за машинистом 
электровоза внутризаводского же
лезнодорожного транспорта Нико>-
ла&ч Федоровичем Поляковым. 
Бригада, где профгрупоргом т. По
ляков, успешно борется за зва
ние коллектива коммунистическо
го труда- Семнадцати ее членам 
уже присвоено звание ударника 
коммунистического труда- Здесь 
трудятся дружно и с душой- При 
электрификации рабочей площад
ки в мартеновском цехе № 1 
но инициативе профгрупорга 
многие товарищи в свободное от 

работы время помогли работникам 
контактной сети. В коллективе 
проводятся беседы на самые раз
личные темы, разъясняются за
коны б' труде. 

"В 'итоге отчетно-выборной кам
пании больше чем наполовину об
новился состав профгрупоргов, 
страхделегатов, общестэенных 
инспекторов по охране труда, 
культорпанИзаторов и физоргов. 
Первоочередной задачей профко
ма и цеховых комитетов является 
обучение вновь избранного низо
вого профсоюзного актива. 

В настоящее время в цехах 
комбината проходят отчетно-вы-

Непримиримость к недостаткам 
Наша бригада давно уже но

сит аваяие коллектива коммуни. 
етичеомхго труда, но сказать, что 
она на стане «300» Л: 3 первен
ствовала, —этого не скажешь. 
Как-то получилось, что после 
присвоения почетного звания мы 
скатились назад. И прогулы, и 
простои оборудования большие, и 
с качеством тоже неважно. 

Стыдно было нам, хотя, впро
чем, не воем. Некоторых товари
щей такое отставание не волно
вало. Всего обидней то, что и в 
других бригадах перестали упре
кать нас в то(м, что мы не оп
равдываем высокого звания. Это 
уже совсем плохо. Вера в силу 
соревнования подрывалась. А кто 
в ответе? Конечно, прежде всего 
мы. коммунисты бригады-

В чем корень зла, где причи
ны нашего отставания? Этот во?' 
прос не раз залатали себе ком
мунисты, собравшись, 'чтобы об
судить положение дел в бригаде 
Где главное звено? И мы реши
ли, что главным является отно
шение членов бригады к выпол
нению своих обязанностей. \ 

Выли, конечно, трудности, от 
нас не зависящие: перебои с ме
таллом, невероятно частые пере
валки, но у других то же самое, | 
рассуждали мы, а дела идут луч
ше. 

Решили поговорить со всеми 
членами бригады. ! Коммунисту 
Солонникову Дмитрию Александ
ровичу поручили провести с ни
ми беседу. 

Беседа получилась, может быть, 
и не очень яркой, во убедитель
ной. Признаться, мы не всегда 
вдумываемся в такие факты, как 

выполнение и невыполнение пла
на. Чаще всего одно рассуждение: 
есть план — будет премия, зава
лили — не получим ее. «Ну и 
ладно, потерпим». А тут КОММУ
НИСТ Т- Солошшков показал, что 
теряем не только мы сами. Но 

Триб/на 
партгрупорга 

нашей милости машиностроите
ли могут лишиться не только 
премии, но и заработка- Но на 
этом -цепочка не кончается- Ка
кая-то часть строительных уча
стков не получит нашего метал
ла, не получат в срок каких-то 
машин труженики села. Вот чем 
пахнут наши промахи. 

Попытка оправдать отставание 
нехваткой заготовок но вреха 
беседы была опровергнута. 

— Вы посмотрите, что делает
ся иа реже, — предлагал Дмит
рий Александрович Солоннаков,— 
посмотрите щ% полоса режется 
вйвхлест я что на этого получа
ется. Получаются заусеницы на 
металле и, когда такую работу 
обнаруживают в упаковке, 
всю пятитонную пачку — во 
второй сорт. Вот вам задержки, 
пересортировки и срыв графика 
выполнения заказов! 

Партийная группа не рассчи
тывала, конечно, на то, что 
одна или даже несколько бесед 
исправят положение. Мы решили 
воздействовать постоянно, особен, 
но иа тех товарищей, которые 

ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА БЕСЕД НА ДЕКАБРЬ 1963 ГОДА 
I,* Декабрьскому Пленуму ЦК 

К П С С — достойную встречу. 
План; 

Г. Инициатива мартеновского 
цеха № 2 о продлении предок
тябрьской трудовой вахты до кон
ца года — хороший подарок Пле
нуму Ц К К П С С . 

2. Выйти в декабре на уровень 
январского плана 1964 года —-
боевая задача каждого коллекти
ва. 

3. Досрочно выполнить план 
1963 года — это значит полу
чить дополнительные обществен
ные блата; " 

4. Внесем каждый свой трудо
вой вклад в честь предстоящего 
Пленума, .. 

Литература: 
1. Об инициативе коллектива 

мартеновского цеха № 2, «Магни. 
гогорский рабочий», 16 ноября 
1963 года, 

2. Всенародное дело. Журнал 
«Агитатор», JN& 20, 1963 год, 

3. Местный материал. 
П. Каждый рабочий имеет свои 

резервы, 
План: 

1. Массовые рейды иа М М К — 

замечательные традиции метал
лургов, 

2, От рейда по экономии элек
троэнергии к общественному рей
ду по вскрытию и использованию 
резервов производства, 

3, Борьба с потерями на про-
изводегве — долг и обязанность 
каждого труженика. 

4, Успешное проведение рейда 
— залог досрочного выполнения 
плана 1963 года. 

5, Твой вклад в массовый по
ход за новые резервы. 

Литература: 
1. Массовый рейд начался, 

«Магнитогорский рабочий», 17 
ноября 1963 года, 

2. В массовый поход за новые 
резервы. «Магнитогорский ме
талл», 17 ноября 1963 года, 

3. Местный материал, 
III, День Конституции С С С Р . 

План: 
1, Конституция — основной за. 

кон С С С Р . 
2, Подъем народного хозяйст. 

аа, неуклонный рост благосостоя
ния трудящихся — яркое свиде
тельство силы и жизненности 
Конституции СССР. 

3, Развитие советской государ
ственности в период строительст
ва коммунизма, 

4 Конституция СССР — самая 
демократическая Конституция в 
мире, программа Действий для 
трудящихся всех стран. 

Литература: 
1 в и Ленин. Что такое Се» 

вегская власть? Соч. т, 38, сгр-, 
238—239. 

2, Н. С , Хрущев. О выработке 
проекта новой Конституции СССР.^ 
«Правда», 26 апреля 1962 года. 

3, Программа К П С С , Госполит. 
издат, 1961 г., стр, 144. 

4, Материалы X X I I съезда 
К П С С . «Госполигиздат», 1961 г., 
стр. 464. 

5, Ц. Ямпольская, Массовые 
организации в Советском государ
стве. «Коммунист», Mi 3, 1963 г, 

IV, Африка сегодня. 
План: 

1. 1 декабря — День Африки, 
день солидарности африканских 
народов в их борьбе с империа
лизмом, •••.-•> 

2. Мировая социалистическая 
система — надежный оплот и по
мощник народов Африки в иж 
справедливой борьбе, 

3. Авангардная роль коммуни
стических и рабочих партий в на
ционально- оев ободате л ьно м дви
жении африканских народов. 

Литература: 
1. В. И, Ленин, О дружбе с 

народами Востока, Господ идеи, 
дат, 1961 г., стр. 399. 

2. Н, С. Хрущев. Народы Аф
рики могут положиться на под
держку Советского Союза, «Прав
да», 25 июля 1963 года, 

3. В. Кудрявцев. Дыхание но-
вой Африки, Журнал «Междуна
родная жизнь», № 8, 1963 года. 

Партком ММК, 

или являются новичками в кол
лективе, или да сих .пор не яроя-
РИЛН достаточного усердия. Реше
но было сделать все так, чтобы 
до минимума сократить продол
жительность даже вынужденный 
простоев. Остановился стан — 
все туда, где прорыв. Первое вре
мя яе все шли охотно. Смотришь 
стоит товарищ и затылок скре
бет — раздумывает. Сейчас та
ких заминок нет- А ведь это 
большое дело. 

Был у нас случай: произошла 
поломка вала. Если бы устраняли 
поломку одни слесари — чага 
полтора не меньше стоять бы 
стану, а тут за полчаса справи
лись. 

Маленькие успехи,, крупицы, 
но надо было, чтобы и их увидел 
каждый. Но нашему мнению, это 
должно было поднять дух людей. 
И тут коммунисты не ошиблись. 

Надо призвать, к сожалению, 
что борьба за звание коллзпвва 
коммунистического тру'а не спло
тила по-настоящ-му бригаду. 
Дружба и товарищество начали 
крепнуть позже, когда стали бо
роться, чтобы отстоять высокое 
звание, оправдать оказанное" до
верие. 

Состав нашей бригады не из
менился, но люди, те же самые 
люди, словно другими стала. 

Как-то в начале октября брига
да попала, что называется, в про
рыв. Снова возросло ташиестве 
брака- Коммунисты решили соб
рать партгруппу, пригласить всех 
членов бригады и послушать ма
стера Алекюея Егоровича Триш
кина- Мастера поставили в из
вестность заранее. Бурно прош
ло собрание, Говорили, .разумеет
ся, не только коммунисты, а все, 
кому дорога честь бригады. 

Собирались мы и т другому 
поводу. Не все было гладко в 
коллективе и с точки зрения 
взаимоотношений, бытовала гру
бость в обращении. Грубияном 
прославился на стане бригадир 
резки- Обругает кого угодно, на-
гпубит человеку и считает это 
нормальным. Такой у меня ха
рактер, дескать, другим дела нет, 
не попадайся под горячую руку. 

Партгруппа решит покончить 
с таким явлением. F ПРИСУТСТВИИ 
большинства членов бригады ком
мунисты заявили Лихачеву, что 
не потерпят дальше его брани и 
сквернословия. Заодно напомни
ли и мастеру о его грехах. Алек
сею Егоровичу прямо сказали 
что такому опытному работнику, 
как он. грубость просто не к ли 
цу, она унижает не только под
чиненных, но и самого руководи
теля. Иные считают это мелочью 
на самом деле это не так. Члены 
нашей бригады убедились на 
опыте. Не стало слышно брая 
ных слов, не стало бурчанья 
— сама жизнь веселей пошла. И 
ШУТОК больше, я смеха, и резуль
таты работы отменные. За по 
следам время мы из месяца в 
месяц перевыполняем план, 

8. ЕФАНОВ, rjipirpynepr 
4-й бригады стона «300» № 3. 

борные профсоюзные собрания я 
конференции. Серьзно, В Д У М Ч И В О 
подошли к подготовке и проведе
нию отчетно-выборных Конферен
ций в листопрокатном цехе ,\? 4 
(предцехкома т. Петренко) и огне
упорном производстве (предцех
кома т. Сметании). Здесь конфе-
р ннт сопровождались наглядной 
агитацией, лозунгами, диаграмма
ми, вы:iv.-ком сатирических ли-
C i ' K O B , фотоиллюстрацией- Делега
ты по-деловому, самокритично 
выступали и внесли много цен
ных предложений, направленных 
на выполнение государственнйло, 
плана, укрепление' трудовой дис
циплины, улучшение воспита
тельной работы. . 

Имеются, однако, случаи, когда 
собрания проходят не на высо
ком уровне. Так. в совхозе «Поля 
орошения» из-за неподготовленно-, 
ста собрание было перенесено-
Плохо , готовился к отчетному 
докладу ''председатель цехкома 
цеха к У ста проката т. Вагон.. Сла-
н)й была подготовка ж собраниям 
в коксохимическом производстве 
(предцехкома т. Сабодаш). 

Отчеты и выборы — важный 
этап в жизни профсоюзных орга
низаций комбината. Это своего 
рода экзамен на зрелость, кото
рый нужно провести на. высоком 
^дгннп-полтгигч-ескшм и организа
ционном уровне. Необходимо ти
ре развивать критику и самокри
тику, HtabreafK 'конкретных ви-
швников недостатков. 

В ходе выборов в профсоюзный 
актив вольются новые молодые 
;адры, их нужно научить работе. 
Трофком комбината в декабре на-., 
те'тил обучение вновь избранного 
трофактива — председателей цех-
конов и председателей по-стоян-
ао действующих комиссий цехо-
ых комитетов. 

Нет сомнения в том, что проф-
.-оюзный актив комбината под 
руководством партийных органи-
ш и й с честью , вьшолнит реше
ния Х Ш съезда профсоюзов. 

Г- ВИХРОВ, 
член президиума профиома^ 

Нам отвечают 
• ' —л 

20 октября 1963 года в наше 
азете был опубликован материа 
>ейда о бережливости, В замет 
<е «Что же выгоднее» сообщал ос 
> перепростоях вагонов прямот 
[арка и вскрывались причины эт* 
о. Начальник управление- Ж Д 
<ам сообщил, что статья обсу 
алась в коллективе станции Со 
ировочная. ' — - -

Факты, изложенные & газете, 
оответствуют действительности, 
Зиновным, сменным руководите, 
гям станции Сортировочная и по. 
-.та Прокат, указано на их ела. 
5ый контроль за подачей порож-
шка под погрузку, 

В статье правильно поднят во. 
ipoc об установке вагонных ве* 
:ов. По этому поводу в прошлом 
оду работала комиссия в соста. 
:е начальника адъюстажа об-
кимного цеха т. Швыдченко, на. 
гальника весового хозяйства 
ЖДТ т. Ревуна и начальника сек. 
ора организации производства 

ЭОТ комбината т, Тузова. 
Комиссия решила, что обжим, 

ной цех выдаст проект и заказ 
>емонтно-с гроител ьному цеху на 
установку' вагонных весов, а мой, 
-аж и наладку берет на себя 
>КДТ, Но обжимной цех проекты 
i заказы не выдал, весы he пост» 
)оены, а поэтому перевеску ваго
нов с обрезь»"вынуждены произ. 
зодить на. вагонных весах стана 
i250» J * 1 или на Т Э Ц , Что край 
не затрудняет работу, и создав 
непроизводительный' Перепросто 
загонов парка М П С , 

Кроме того, управление главно 
о механика получило шесть деся 

титонйЫх весов, которые Ж Д 
чожет установить в каждом Про 
лете обжимного цеха. Но это 
вопрос руководством обжимног 
деха также не решается. 

Редакций ждет ответа от р 
ководства обжимного цеха, 



БойцЫ 
семилетки 

Дорожи 
своей рабочей 

честью 
Человек 

человеку— 
друг, товарищ 

О Б Р А З Ц Ы ДОБРОСОВЕСТНОГО ОТНОШЕНИЯ К Д Е Л У 
ПОКАЗЫВАЕТ НА РУДНИКЕ — КОЛЛЕКТИВЕ . КОММУН И. 
СТИЧЕСКОГО ТРУДА - - ЭЛЕКТРОСВАРЩИК АЛЕКСАНДР 
В И К Т О Р О В И ч v ' . ' 
ШЛЕМОВ ВСЕ 
ПРОИЗВО д с т-
ВЕННЫЕ ЗАДА. 
НИЯ ОН ВЫ
ПОЛНЯЕТ Д О . 
СРОЧНО и вы. 
С О К О К А Ч Е С Т -
BEHHO. 

НА СНИМКЕ: 
электросва р щ и к 
А. В. Шлемов. 
Фото Е, Карпова. 

вардеец труда 
Вся трудовая жизнь Ивана 

Дмитриевича Мошакова вполне 
может быть примером для моло. 
:ых вальцетокарей нашего отде-
юния.* И недаром многие из них 
•- уважением называют его сво . 

iM учителем. Отдавая должное, 
дадо сказать, что смену он подго
товил хорошую. Вот на станке, 
д е обтачиваются валки для 
.гслюосортных статное, работает 
яолодой коммунист Николае Л е . 
»ин. Этот рослый и на первый 
1згляд медлительный челсыек за 
-•равнительно короткий срок ос-
юил сложное токарное дело. Нц. 
;олай, как универсальный валь-
атокарь, прошел все ступени об-

X W K M прокатных валков, от чер. 
:овой обработки до числовых 
:летей всех мелкосортных ста. 
юв. Как хорошего производст-
юнннка и примерного товарища 

коммунисты цеха приняли его в 
свои ряды. 

И Николай своими делами 
стремится оправдать высокое до
верие. Примерный производствен
ник, он успешно учится на чет., 
вертом курсе индустриального 
техникума. Этот товарищ не 
только хорошо работает и учится, 
он умеет разумно и отдыхать 
Свободное от работы и от заня
тий время Николай любит про
водить за городом, увлекаясь 
охотой и рыбной ловлей. Люди, 
как И. М. Мошаков и его учени
ки, не топчутся на одном - месте, 
а неустанно изучают все новые к 
новые нуга к повышению произ
водительности труда. Им по ду
ше грандиозные -лань: г -дной 
партии, и любая .адичл • акнм 
по плечу. 

Н. ПАРФЕНОВ, вальцетокарь 
ЩЦ^^^сортопрокатного цеха. 

т Обзор стенной печати 
. - Ф { , :,: "U » .'.»' — i — 

Под лучами „КП" 
«Комсомольский луч» — Ли

стовка молодых «прожектори
стов» мартеновского цеха Х« 2 — 
оперативно, живо реагирует на 
разные события, проямуществет-
но на ЧП в цеховой жизни. 

Мартеновский «фокусник» — 
так озаглавлена одна из ноябрь
ских листовок- В ней гоношится о 
том, что сталевар т. Зажигая ча
сто допускает промахи и упуще
ния в" работе, и они приносят це
ху прямой ущерб. Мер строгих к 
нему не принимают, и он, как 
говорится в листовке, «распоя
сался»- Так, 8 ноября Зажигин 
«заморозил» плавку. А в резуль
тате и на нескольких jnwrae пе
чах задержалась выдача плавок. 

Листовка эта недолго повисела, 
чья-то рука сорвала ее. Комсо
мольцы- «прожектористы » 10. 
Ильчук, К. Буторин и В. Дерг-
•ков не отступили — выпустили 
новую. Она заканчивалась обра
щением к партбюро принять 
меры в отношении сталевара-
коммуниста, явно утратившего 
чувство ответственности. И при
шлось ему дежагь ответ . на 
сменио-встречнюм собрании-

Огалегар т- Сотников страдал 
странной «забывчивостью»: си
стематически не закрывал крыш
ки печи. А в и готе у т 'лежек горе
ли буксы, на ремонт их расходо
вались довольно большие средст
ва. Ну и ему пришлось «укра
сить» своей фамилией О Д Н У из 
листовок. 

Мастер т. Куско» И сталевар 
т. Слесарен выпустили холодную 
плавку. Десятки тонн металла 
были потеряны- И не первый раз 
уже такое у них случалось. Со
общение об этом Лакте 'редакторы 
сопроводили стихами: 

И пора бы взяться вам. 
Рекордсменам по «козлам», 
Прекратить «козлов» пускать, 
План но цеху подрывать. 
Примеров такого рола можне 

привести немало: вышло уже бо
лее семидесяти номеров боевой 
листовки. 

К празднику Октября «Комсо
мольский луч» обратился к мар
теновцам с такими словами: 

Коллектив наш неплохой. 
Поработал он с душой. 
Обязательство он взял. 
Слово дал — его сдоржал! 
В том, что сталешшгальшики 

цеха улучшили свою работу, пре
одолели отставание есть какая-то 
юля заслуг и "«Комсомольского 
луча», помогающего воспитанию 
людей .в духе сознательного отно
шения к труду,, к производству. 

Думается, что сейчас «Комсо
мольский луч» мог бы сыграть 
заметную роль в организации 
оейда за использование резервов 
систематической "информацией о 
ходе этой важной гавоты, крити
кой недостатков и показом поло
жительных призеров. 

Н. ПЕТРОВ. 

Первый миллион Качианарскзй руды 
Качканарский горно-обогати-

ельный комбинат на Среднем 
/рале переработал первый милли. 
>н тони руды. 

Этот комбинат, строительство 
сотового началось несколько лет 
чазад в тайге, будет самым мощ. 
(ым в мире. Он переработает 
жс-голио до 35 миллионов тонн 

РУДЫ. 

Сейчас продукцию дает первая 
>чередь предприятия, Продолжа

ется строительство второй очере
ди. 

По подсчетам ученых, богатей
ший Качканарский карьер можно 
разрабатывать 130 лет. Рудный 
концентрат самрЗПкт до 65 про
центов железа. г . 

Работы на комбинате предель- | 
но механизированы и автомати
зированы. Намечено, что его дро-
бильные и обогатительные уста
новки будут перерабатывать в 
сутки до 100 тысяч тонн руды. 

Хорошо организует работу 
электротехнической лаборато
рии теплоэлектроцентрали 
Галине Арнольдовна Балод, 
Под ее руководством лабора
тория проделала значитель
ную работу по организации 

ремонтов и регулировке обо' 
рудованыя. Ей неоднократно 
присуждалось звание победит-
теля в социалистическом со* 
ревнованик. 

На снимке Г А. Балод. 

Фото Е. Карпова. 

За санитарную 
культуру 

Колесная мастерская — это 
частичка большого цеха под
вижного состава ЖДТ, Здесь 
грудится моя бригада: токари 
Н, Масммсова, Е, Новикова, 
Е, Лесняк, Т. Утусикова, Т, 
Загарулько и электросварщик 
В. Лосев. Каждый из нас 
здесь работает уже более де* 
сяти лет. Все было привыч
ным: начал рабочий день и 
кончил. Где бы ни застал ко» 
нец смены тут и точку стави. 
ли. Мы не замечали разбро
санных вокруг деталей, не об» 
ращали внимания, что в or. 
ромные окна почти не поступа
ет свет. Даже смирились с 
тем, что в дождливую погоду 
и на станки и за воротник ли. 
лась вода. 

К нам в мастерскую не раз 
заходила помощник санитар, 
ного врача Людмила Степа
новна Янченко. Она и угова. 
ривала, и стыдила, и советова. 
ла навести порядок, но это 
оставалось без ответа. 

— Со стороны оно, конечно, 
виднее, — говорили у нас—но 
попробуй навести порядок, 

И зацвели цветЫ 
когда пол такой, что и леший 
ногу сломит, а крыша ~ ре
шето. 

Мы, конечно, обращались к 
начальнику вагонного участка 
г, Журавину и относительно 
крыши, и' просили заасфаль
тировать пол. Но наши прось.-
бы повисали в воздухе, в ма
стерской же чище не станови
лось, 
Ч И вот Однажды заходит к 
нам Людмила Степановна, а 
вместе с нею представители 
бригады коммунистического 
груда, Обращаясь к нашим 
гостям, Людмила Степановна 
сказала: 

— Посмотрите как грязнули 
живут • , -. .., 

Это заело нас по.настояще» 
му, Мы считали, что автомат
ная мастерская, порядком в 
которой восхищаются многие, 
для нас не может служить 
примером. Там комнатушка, а 
у нас целый цех. Считали, а 
за наведение порядка все-таки 
взялись и решительно. 

Кто взял кайло, кто лопату 
и давай пол кайлить. Увидел 

это т. Журавин и в ужас при. 
шел: 

— Вы понимает*, что делив, 
те? — спрашивает, 

— Понимаем! — ответили 
девчата, 

Над нами подтрунивали, 
подсмеивались, не бригада ре
шила навести Порядок И от aft-
думанного не отступала, С 
огромным трудом, но' пол в 
мастерской был заасфальти
рован. Видя каше упорство, 
администрация помогла отре
монтировать и крышу. Мы тем 
временем привели в порядок 
оборудование, убрали из ма
стерской все ненужное, опре. 
делили места для деталей. 

Посмотрел каждый вокруг и 
решил, что нашу мастерскую 
можно содержать так же, как 
выглядит автоматная. 

С п о м о щ ь ю стройгруппы 
были побелены стены, мы по
красили батареи и окна, под
крановые балки и все, чтй 
давно уже потеряло вид, 

— Дело теперь только за 
цветами, — подсказал кто-то. 
На второй день и цветы поя. 

вились. Члены бригады при-
несли их нз дому. 

Самим теперь приятно зайти 
В мастерскую. Но не только 
помещение изменилось, За ко
роткое время, когда все стара
лись навести порядок, бригада 
сдружилась как никогда. За это 
Мы говорим спасибо помощни
ку санитарного врача т, Янчен. 
ко и соседям нз бригады ком
мунистического труда. 

Нам очень хотелось бы, что
бы весь цех был таким же чи. 
стым и красивым, как наша 
мастерская. 

Наши крановщики уже взя
лись за дело. Мы обращались 
и к слесарям, чтобы они наве. 
ли порядок на рабочих мес
тах. Тут тоже нашли общий 
язык. 

Считаю, что все возьмутся 
за санитарную культуру. 

Г. РОГОВ, 
бригадир колесной мастер. 
Окой цеха подвижного со

става. 

Стр, 3. ?9 ноября \Ш tm 

СТРОЙНЫМИ РЯДАМИ стоят металлорежу. 
щие станки. Калибровочные и центровые, иапла. 
вечные и фрезерные — они поблескивают на 
солнце, пробивающемся в окна здания. Между 
станками в пирамиды сложены готовые прокат
ные валки. Это вальцетокарное отделение про-
•сатных цехов металлургического комбината. 
Здесь обтачиваются валки всех профилей и раз
меров для всего прокатного (производства. И в 
том, что комбинат выдает продукцию высокока
чественную, есть заслуга небольшою, ко друж
ного .коллектива вальцетокарей. Работают в от
делении люди разные по возрасту и производст
венному стажу. Но дело у всех одно, общее — 
своевременно снабжать прокатные станы качест
венно обработанными валками. 

Вот он, крепкий и сосредоточенный, уверенно 
стоит, подавшись вперед. И как будто слился 
воедИно 'со своим равномерно работающим сган-

Н я ттенмпозя иные 
руки уверенно управля. И™ 
ются с двумя. - суп пор- Я 
тами, направляя рез. 
Ш в строго назначенном наярав-
1еИИ|И. Чуть прищуренные глаза 
:ледят за 'посадкой | шаблона, 
Этытный вальцетокарь знает, что 
малейшее отклонение от заданно
го размера повлечет за собой 
1 ы х о д брака при прокатке, а то 
i простой стана. Но можно быть 
,'веренным, этого не случится. 
Залхи, отработанные Мошаковым, 
тейстпуют безупречно.' 

В токарном деле особенно мно-
-о возможностей для увеличения 
гроизволителыюсти труда. Поэто
му Иван Дмитриевич стремится 
сак можно полнее попользовать 
>борудование, режущий и измери
тельный инструмент. Приняв оме» 
iv и получив задание, "он тща-
гельно распределяет время на 
саждую операцию, стремится рав
номерно дать нагрузку на оба 
:уппорта, В зависимости от кре-
югти обрабатываемых ' : валков, 
лодт5пр*вг те резцы, которые да-
тут ллучший режим резания. 
Для ..того он использует резцы 
чапаянные углеродистой сталью и 
гвФрдымн-сплавами победита. 

При этом Иван Дмитриевич ра
зумно использует каждую мину, 
ту рабочего времени. Определив 
отЗъем работ, заготавливает рез
цы сразу на всю смену, чтобы 
больше не ходить в слесарную 
мастерскую. И если выйдет один' 
резец и з - « р о я , у токаря всегда 
готов запасной. В результате та
кой подготовки он беопсодбойж 
работает всю смену, «жедневне 
перевыполняя норм*. 

Мастерство к Ивану Дмитряе 
вичу пришло не сразу и не сам! 
собой, а в результате упорной 
труда и пытливой мысли. За вре
мя работы в цехе он оставил да
леко позади нормы, казавшиеся 
когда-то высокими. Обрабатывая 
валки, опытный токарь еттемитея 
не только точно и быстро выпол
нить работу, но и старается еде. 
лать так, чтобы вся трудоемкая 
ручная обработка была, сделан? 
поперечной и продольной подачей 
суппортов. 
" Своим опытом и зчаниют 

Иван Дмитриевич всегда готот 
поделиться с товарищами по це 
ху. Его предложения и советь 
помогают им работать более про 
изводительно и с меньшей затра 
той сил. Рабочее место у неге 
всегда в чистоте и порядке. Зг 
хорошую И качественную работу 
Иван Дмитриевич ж раз награж
дался грамотами и гаравительст. 
венными наградами. А уважение 
и почет в коллективе—еще боль 
шая награда. 
. Зная его непримиримость к на
рушителям трудовой дисциплины 
товарищи избрали его общест. 
веяным инспектором по охране 
труда и технике безопасности. ;И 
надо сказать —, ие ошиблись. За . 
мотив те или Другие недостатки 
Ив*н Дмитриевич всегда стремит, 
ся устранить их как можно быст
рее, чтобы предупредить наруше 
иие или несчастный случай. 



В ПОДШЕФНОЙ 
ШКОЛЕ 

Во д в о р е 15-го «б» квартала, 
начиная с весны, часто были 
слышны задорные голоса болель. 
щиков. Здесь проводились сорев. 
нования волейболистов и баскет
болистов квартала. Тренировкой 
команд руководили комсомольцы 
основного механического цеха, 

А в детском клубе квартала 
фрезеровщица Маша Олейник 
разучивала с ребятами школы 
№ 48 новые песни, подготавлива 
ла к постановке одноактную пье
су. Нашлись здесь и танцоры. Это 
начал работу самодеятельный 
коллектив, организованный комсо
молкой. 

И вскоре был дан концерт. 
Юные самодеятельные артисты 
выступили перед жителями квар
тала. 

Это в каникулы. 
А когда начался учебный год, 

18 комсомольцев цеха стали от. 
рядными пионервожатыми: они 
проводят сборы, беседуют со 
школьниками на интересные темы, 
руководят различными школьны
ми кружками, занимаются с не. 
успевающими. 

А. ЖАРКОВ 

Сегодня в номерег Идет трудовая вах
та. ЭКОНОМИТЬ' В большом и малом. Р а б о т у п р о ф -
О р г а н О В — н а ВЫСОТу задач . О тех, кого называют ман
нами. Зацвели цветы в цехе. Молодые энтузиасты. 

В МОЛОДЕЖНОМ ОБЩЕЖИТИИ 

Стадион своими руками 

новинки 

ИХ ДВА - спор-
тнвных сооруже
ния. У второго ИИ. 

теряете — большая площадка, 
окруженная бетонной оградой. 
Петом здесь тренируются легко
атлеты, волейболисты и баскет
болисты. Зимой — здесь большой 
каток. У третьего интерната 
спортивная площадка поинтерес
ней — это стадион в миниатюре. 
В центре — поле в форме овала, 
обнесенное деревянной оградой, 
так называемая коробка для иг
ры в хоккей. С обеих сторон ее 

трибуны, позволяющие наблю
дать спортивные поединки полу
тора тысячам зрителей. 

Скоро начнутся спортивные 
гры хоккеистов имте-наточ. На 

лед выйдут 16 хоккейных команд, 
они начнут борьбу за честь свое-
о этажа 

— о 

О ДРУЖБЕ 
и любви к искусству 

деятельный коллектив на
шего интерната невелик. В нем 
около 'двадцати участников. Но 
коллектив слаженный: не один 
год ребята выступают с концер
тами- Детом выезжали к совхозы 
и колхозы, а.сейчас, подготовив 
новую программу, самодеятель
ные артисты начали свой, если 
можно гак выразиться, сезон в 
правобережном Дворне культуры 
в праздничные дни. 

Пятого декабря концертная 
программа коллектива пополнится 
новыми номерами. Разучивают 
песни Вячеслав Лунев и Юрий 
Черепанов, театральная группа 
готовит сатирическую одноактную 
пьесу, Эстрадный оркестр тоже 
не топчется на месте, постоянно 
репетируя, чтобы с большим ма
стерством выступить перед слу
шателями. 

В нашей самодеятельности уча
ствуют не только жильцы интер
натов. Приходят на занятия и 
студенты педагогического инсти
тута, с которыми наши ребята 

уже не один год поддерживают 
дружбу: проводят вместе вечера 
отдыха, совершают коллективные 
походы в кино и театр. 

А над теми из молодых рабо
чих, кто готовится поступить в 
техникум или институт, или за
нимается в школе рабочей моло
дежи взяли шефство студенты 
филологического и физико-матема

тического факультетов. Помогают 
ребятам лучше изучить русский 
язык и математику. И те, кто 
сейчас уже у ч т я * «нопгтупя 
и техникумах, с благодарностью 
вспоминают дружескую услугу 
студентов педагогического инсти
тута. 

Ежегодно мы отмечаем «День 
студента». 17 ноября у нас была 
теплая встреча, на которую при
гласили девушек из пединститу
та. Все танцевали, веселились. 

3 МАЛЬТЦЕР. 
воспитатель интерната № 3. 

Будут «орать на поле, по
строенном руками молодых рабо. 
чих, жильцов интернатов и опора--
сменов города. Здесь намечено 
провести и областные соревнова
ния по хоккею с 'шайбой . Моло
дежь интерната любезно предо
ставит свое пате для проведения 
соревнований командам кварталов 
правобережной части города и 
ученикам школы, расположенной 
по соседству с интернатами. 

Летом на хоккейной площадке 
будут проводиться соревнования 
в большой теннис, волейбол, б*с-
кегбол, ручной мяч. И концерты 
самодеятельных актеров гоже 
можно будет послу шаягь здесь. 
Для этого предусмотрена разбор
ная сиена. 

Одним словом, не аря старались 
металлурги, возводя сооружение. 
И хочется рассказать как велось 
его строительство, в котором при
няло участие около. 600 молодых 
рабочих, занимаясь этим делом 
после рабочей смены. 

Многое значит энтузиазм, доб
рая воля людей —- они творят 
чудеса. Очень уж велико было 
желание молодых рабочих иметь 
возможность заниматься спортом 
у себя дома. И, буквально, за « а . 
кнх-нибудь полгода они осуще
ствили овою мечту. -Но на од
ном энтузиазме палат не постро
ишь. У ребят были только руки 
и мастерство. Это немало, по что. 
бы этот капитал применить на 
деле, нужны были строительные 
материалы. Хорошая инициатива 
не пропадет даром, Ее поддер
жали в парткоме, в управлении 
номмуиальйого хозяйства. С вх 
помощью ребята добывали необ
ходимые материалы, транспорт 
для перевозки грузов. 

Д а ж е в такой казалось бы сто. 
ровней организации, не принад
лежащей к комбинату, управлении 
Нефтепроводмйнтаж, " коллектив 
которого занимался укладкой 
труб газопровода •Га зли—X рал», 
откликнулись на зов строителен 
спортивных площадок. Руководи
тель управления посылал им иа 
помощь грузовые машины Помо-

о 

Знаете ли вы? 
Есть один человек, скрывшийся неизвестно куда 

от взоров сотрудников кассы взаимопомощи. Зо
вут его Григорий Ефимович Гаревой. Из других 
подробное гей об этом человеке известно лишь то, 
что работал он до известной норы - , « горном 
управлении на железнодорожном транспорте со . 
ставителем. И еще доподлинно знаем, что взял 
он на нужды свои 40 рублей из кассы взаимо
помощи. Взял — и был таков. 

Уволился из горного управления Григорий 
Ефимович, а деньги почему-то не вернул. По это
му, поводу и спрашиваем мы читателя: 

Знаете ли вы 
Григория Ефимовича Гаревого? 

В. КРАСНОВ. 

Стр. 4 . 29 ноября 1963 гада 

На днях в спортивном зале левобережного 
Дворца культуры состоялась товарищеская встре
ча но волейболу между командами Башкирии и 
нашего города. Перед началом игры капитан на. 
ших волейболистов мастер спорта Михаил Ееи-
пов преподнес гостям памятный вымпел. 

По свистку судьи Мещерякова первыми в игру 
вводят мяч наш» волейболисты. Умелая защита 
гостей не позволяет нашим нападающим добить
ся результата. Вперед выходят гости. Счет рас-
тет в их пользу. Но все же опытность наших 
спортсменов пришла им на выручку и они одер
жали победу в первой партии со счетом 1 5 : 1 1 . 
Вторая партия была еще упорней и закончилась 
победой магиитогорцев со счетом 1 5 : 2 . Траги
чески для наших волейболистов сложилась третья 
партия, которую оии проиграли со счетом 6 : 15. 

Исключительно упорной была четвертая партия, в которой ко
манды настойчиво боролись за каждое очко. Вперед выходили то 
гости, то хозяева площадки. Оо счетом 16 : 14 победили наши во
лейболисты. Они одержали победу во встрече со счетом 3 : 1 . 

На снимке: момент игры. 
Фото Е, Карпова, 

гали тоанолоптом и другие орга
низации: когельно.ре м о н т н ы й 
цех, техническое училище № 6. 
На строительные площадки было 
вывезено ТОО тонн кокевка, 60 
тонн грунта, 20 тоня огнеупорной 
тайны и других материалов Эти 
материалы ребята вручную пере
сеяли, перемешали, приготовляя 
специальную смесь. Затем вырыли 
небольшой котлован, устлали дно 
его щебенкой, а сверху залили 
приготовленной смесью и утрам
бовали ручным катком. 

Работы было много,' но оттого 
что а ней участвовали разные лю. 
ди — кто с утра, д о работы, кто 
после работы, — незаметно об . 
рисольшалась площадка 

Особенно много ирншлось пово
зиться на строительстве площадки 
Э-го интерната при установке 
трибун. Техник сделал неправиль
ный расчет н когда стали соби. 
рать секции, оказалось, что на 
первых рядах -нельзя будет ниче
го увидеть. Стали решать, как по-
.травить дело. И нашли выход 
Добыли рельсы, порезали их на 
куски определенной длины. Выра
зи ямы, установили в них рельсы 
и забетонировали. 

На эти сваи поставили трибу, 
ны. Покрасили. И занялись »обо1 
рудованием раздевалки, разме
стившейся в трех комнатах. 

А на готовом поле уже священ
нодействуют специалисты — за
ливают каток. Он уже матово 
светится, маня ровной и блестя, 
щей, как стекло, поверхностью. 

Это итог завершения труда мо. 
тодежи интернатов. 

Конечно, иевеянхо было строи-1 
вельспю. Но значение его ьеоое-
чнмо; как чудесно раскрылись 
поди за эти дни. Вот, например, 
общественник Шакнр Сабиров. 
Как нашел дорогу сюда этот че-
товек, который ранее не был сия. 
зам с цнтер«атом? - О стрэнтеж»! 
пш спорта »яых плбшадок он уз-
чал от сына, котопый состоит в 
юношеской команде хогАечстов. 
Пришел сюда « с а м ы й "азгар ра
боты, когда очень НУЖНЫ были 
умельцы. Пришел и попросил се
бе дела. И с того времени он 
приходил сюда к восьми, часам 
утра и работал допоздна, выпол
няя одинаково хорошо н слесар
ные, я плотничные работы. Все 
это он делал, не т.оебуя никакой 
платы. Недавно его назначили 
внештатным директором стадиона. 

3«г<--елоя строительством и ка
менщик цеха подготовки составов 
Валерки Никонов. Все свое сво
бодное время он отдавал этому 
делу. Сооружая ограждения, он 
подготовил 1200 квадратных мет. 
;юв сетки. Основные работы про
водились с "утр»; и Никоя-ж тго-
просил начальника своего цеха, 
чтобы его назначили во вторую 
смену. -

Активно г о д и л и с ь 'иа строи
тельств' стадиона елесаль р \до-
обогатптельной фабрики Валерий 
Лаоцев, реэч>»к копрового цеха 
Владимир Туманов. Железные 
конструкции сварены ими ьа со
весть. 

Успешное строительство, иа об
щественных началах спортивных 
площадок еще паз доказало, что 
многого можно добиться, стонт 
только захотеть. 

Н. ВАСИЛЬЕВ. 

— • 
СПУСТЯ 1400 Л Е Т . . . 

Госта олимпиады увидят игру 
«кемари» — один из видтв фут
бола. В него играли более 1400 
лет назад. Мяч , для «кемари» 
сделан из овечьей кожи и кон
ской шкуры. 

«Кемари» до сих пор увлека
ются в Японии, там даже создан 
специальный клуб «сохранения 

К в М а р И > " (ТАСС). 

„Греющее" стекло 
Жителям холодных полярных 

стран будет особенно интересно 
узнать, что ленинградские ниже, 
нары нашли способ изготовлять 
стекла, которые не только пропу
скают свет, но и обогревают по. 
мездение. 

; Лишь специалист способен об-
, наружить на таком стекле бес. 
I цветиый слой электропроводящей 
I пленки. Достаточно пропустить 
| через нее ток, и стекло становит
ся печкой. -„ 

В будущем году иа действу
ющем заводе в украинском горо
де Константинова начнется стро- . 
ительство первой в СССР поточ
ной линии, вырабатывающей стек
ло с электропроводящей пленкой. 

Титан-резак 
Новые «обязанности» появились 

у титана — металла техники бу-
дущего. Д о сих пор ему прочи
ли лишь «карьеру» "чудесного 
конструкционного материала . :для 
постройки новых машин и 'аппа
ратов. Однако его своеобразная 
термохимическая активность от
крывает пут» для использования 
в технике. ЩШл^-

Нагретый в чистом кислороде, 
титан уже при температуре 500 
градусов начинает гореть и выде
лять большое количество тепла. 
£&Ш «зажечь» его в атмосфере 
шеворода, то он развивает Тем
пературу до трех тысяч градусов* 
Это свойство титана навело изо
бретателя Ю. Калдашва я*, мысль 
создать оригинальный резак. Но
вый инструмент представляет cpj 
бой трубу, внутри которой - яви . 
жегся ' раскаленная тнтаяовя» 
проволока, туда же полается пс$ 
давлением кислород. 

Жидкий титан расплавляет 
многие огнеупорные материалы 
Его струя — хороший резак для 
керамики, железобетона и скаль-
чых пород. 

Олимпийские 
новости 

ТОКИЙСКИЕ МЕДАЛИ 
Оргкомитет XVIII Олимпийских 

щгр за1казал медали для победи, 
гелей соревнований: 366 золотых, 
366 серебряных и 373 бронзовых. 
Эти медали будут вложены в 
японские лакированные коробоч
ки. ; - -

Комитет заказал также 20 ты
сяч памятных значков для участ
ников игр 

ЯЗЫКОВОГО «БАРЬЕРА» 
НЕ БУДЕТ 

Так говорят организаторы То
кийской олимпиады. Целый «ба
тальон» переводчиков .-обляузкда 
олимпиаду" — 400 человек. К ус
лугам спортсменов и тренеров бу
дут знатоки русского, английско-
о, французского, немецком», ис

панского, итальянского языков, а 
также языков народов афро-ази
атских стран 

БИЛЕТЫ, Б И Л Е Ш к ; 
Число японцев, желающих уви- , 

зеть церемкнййЬ' открытия Текий*- ... 
екай олимпиады, в 25 раз превы
шает возможности стадиона. Об 
»том сообщил Оргкомитет, кото-
зый уже начал принимать заявки 
та билеты. На а м м о н и ю м к р ы -
ия заявок получено 736 тысяч. 

240 тысяч человек уже теперь 
хотят побывать на прааянчхе за
крытия игр. - • 

Редактор П. В. П0ГУДИН. 

Администрация, партийная, 
профсоюзная, комсомольская 
организации листопрокатного 
цеха № 4 выражают глубокое 
соболезнование начальнику 
слябинга Надыктову Николаю 
Ивановичу по случаю кончины 
его матери НАДЫКТОВОЙ 
Дарьи Антоновны, 

Коллектив трудящихся сля
бинга выражает глубокое со. 
болезнование начальнику сля
бинга т. Надыктову It, И. по 
случаю кончины его матери | 
НАДЫКТОВОЙ Дарьи А н и ^ 
новны. 
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