
Первомаю—достойную встречу! 
Квартальный план 

ДОСРОЧНО! 
С Т А Л Е В А Р Ы 25-й П Е Ч И 

Т Р Е Т Ь Е Г О М А Р Т Е Н О В С К О ­
Г О Ц Е Х А В . Б У С О В , И З А ­
Х А Р О В , П . В О Р О Б Ь Е В И 
Р . Р А Д У Ц К И Й Н А Ш Е С Т Ь 
Д Н Е Й Р А Н Ь Ш Е Г Р А Ф И К А 
В Ы П О Л Н И Л И К В А Р Т А Л Ь ­
Н Ы Й П Л А Н , Д О Б И В Ш И С Ь 
П Р И Э Т О М У В Е Л И Ч Е Н И Я 
С Р Е Д Н Е Г О В Е С А П Л А В К И 
П О С Р А В Н Е Н И Ю С П Е Р ­
В Ы М К В А Р Т А Л О М П Р О Ш ­
Л О Г О Г О Д А Н А 6,8 Т О Н Н Ы . 

Прокат сверх 
плана 

Из всех агрегатов второго 
листопрокатного цеха лучше 
других работал 3-клетьевой 
стан. 24 марта бригада № 3, 
где старшим вальцовщиком 
II. 3. Елесин, выдала сверх 
плана 71 тонну горячекатано­
го листа. 

Хорошие показатели у брига­
ды № 1 (старший вальцов­
щик Рашид Ахмедзянов). Этот 
коллектив выдал сверх зада­
ния 65 тонн металла. 

На передовые коллективы 
цеха равняются все листопро­
катчики, настойчиво борясь за 
выполнение социалистических 
обязательств. 

Ф. АФАНАСЬЕВ. 

Александра Моисеевна 
Ключко более двадцати лет 
работает в центральной за­
водской лаборатории. За 
зто время она. в совершен­
стве овладела своей про­
фессией и считается одной 
из лучших лаборанток хи­
мической лаборатории. 

На снимке: лаборантка 
А. М. Ключко. 

Фото Е . Карпова . 

Пролетарии всех стран, соединяйтесь! 

Орган парткома, профкома и заводоуправления Магнитогорского ордена Ленина и ордена 
Трудового Красного Знамени металлургического комбината 

№ 3 8 ( 3 8 5 3 ) 
Год издания 2 5 - й 

П Я Т Н И Ц А , 2 7 марта 1 9 6 4 года Цена 1 к о п . 

Коллектив комбината 
взял 

ОБЯЗАТЕЛЬСТВО: 
— Выдать в марте и апре­

ле: 
руды — 3 0 тыс. тонн, 
агломерата — 1 5 тыс. тонн, 
чугуна — 3 тыс. тонн, 
стали — 4 тыс. тонн, 
проката — 5 тыс- тонн. 

Коллентив комбината обя­
зался выполнить все заказы 
предприятий большой химии и 
сельскохозяйственного маши­
ностроения первых четырех 
месяцев этого года досрочно, к 
2 5 апреля-

БОРОТЬСЯ ЗА ВЫПОЛ­
НЕНИЕ ВЗЯТЫХ ОБЯЗА­
ТЕЛЬСТВ — ДЕЛО ЧЕСТИ 
КАЖДОГО МЕТАЛЛУРГА! 

Слово металлургов не должно расходиться с делом! 
П О - П Р Е Ж Н Е М У 

В П Е Р Е Д И 
У ЛИСТОПРОКАТЧИКОВ 

ПО-ПРЕЖНЕМУ ИДЕТ ВПЕ­
РЕДИ БРИГАДА ТОВ. КРЫШ 
К. П. ЗА ИСТЕКШИЕ ДНИ 
МАРТА КОЛЛЕКТИВ ВЫДАЛ 
427 ТОНН ЛИСТА СВЕРХ 
ПЛАНА. 

ЭТИ УСПЕХИ ДОСТИГНУ­
ТЫ БЛАГОДАРЯ ЧЕТКОЙ И 
СЛАЖЕННОЙ РАБОТЕ КОЛ­
ЛЕКТИВА. 

Е. М е с е р о в э . 

ИЗ ДНЕВНИКА СОРЕВНОВАНИЯ Несколько тысяч тонн чугуна сверх плана име-
ют доменщики 

Вслед за коллективом 25-й мартеновской печи 
26 марта рапортовали о досрочном завершении 
квартального плана сталеплавильщики 28-й пе­
чи (сталевары тт. Волков, Котий,. Кровопусков и 
Никитенко), сталеплавильщики 33-й печи (ста­
левары тт Козлов, Князев, Рубанов, Корчагин). 

Хорошо идет в соревновании коллектив сор­
топрокатчиков стана «300» № 3 (исполняющий 
обязанности начальника стана В. Н- Есаков). 
На счету бригад стана И З О тонн сверхпланового 
проката. 

1 7 0 0 тонн листа сверх плана прокатали в 
марте листопрокатчики первого цеха. 

этот коллектив удерживает пер­
венство в социалистическом со-

ральского Пленума ЦК КПСС, кол­
лектив 2-го ремонтного участка 

ЖДТ встал на предмайскую вах­
ту. Уже четыре месяца подряд 

БОАЬШОЙ эффект 
Свыше 10 тысяч рублей экономии д а е т рационализаторское 

предложение пи реконструкции секций труб травильного агрегата 
на а д ь ю с т а ж е четвертого листопрокатного цеха . При этом в десять 
раз увеличивается срок с л у ж б ы кислотных насосов, изгогавлиьае 
мых из дорогостоящей нержавеющей стали. Увеличивается произ­
водительность травильного агрегата. г 

Авторы этого ценного предложения — активные рационализато­
ры бригадир слесарей Л е в Мешков и мастер Анатолий Янковский. 

И . М Е Л Е Ш К О , ннженер-конструктор. 

ревновании. Второй участок про­
тянулся от станции Флюсовой до 
станции Бункерной доменного 
цеха, иначе говоря, охватил 
весь горный район комбината. 
Со знанием дела трудятся на 
этом участке бригады путейцев 
тт. Корнелаева, Царева и другие, 
которые на протяжении несколь­
ких лет содержат свои участки 
пути в хорошем состоянии и не 
имеют брака. Среди рабочих-пу­
тейцев дружно трудятся тт Шке-

60 дней о с т а л о с ь до пуска 
новой доменной печи 

Домн!—к 25 мая! Этот лозунг взяли на воору­
жение не только строители, но и металлурги. 
Строители наращивают темпы, но не дремлют це­
хи главного механика Основной механический 
цех изготавливает нестандартное оборудование 
для новой домны. В срок и досрочно выполня­
лись заказы монтажников. Без промедления пос­
ле сборки поступают детали и узлы на ударную 
стройку. 

Каждый мастер и рабочий всячески способст­
вуют выполнению графика. Можно отметить ра­
боту бригад, возглавляемых мастерами первого 
станочного отдела тт. Лукьяновым и Шестако-
вым. Слаженная работа этих коллективов позво­
ляет досрочно отгружать оборудование. 

Во втором станочном отделе отличаются брига­
ды, руководимые мастерами тт- Гришиным и 

Маевским. Здесь никогда не бывает простоя. 
А в коллективе монтажно-сборочного отдела 

просто невозможно выделить и отметить работу 
отдельных бригад. Можно сказать, что весь отдел 
работает на заказах новой домны слаженно и 
четко. 

Трудящиеся основного ' механического цеха 
сделают все для того, чтобы в срок пустить но­
вую домну в эксплуатацию. 

А. Х А Н Д У С Ь . 
инженер по заказам основного 

механического цеха. 

КУЗНЕЧАНЕ ВПЕРЕДИ 
U А Кузнецком металлургическом ком-
• • б и н а т е простои основных агрегатов 

меньше, чем предусмотрено планом н зна­
чительно ниже, чем в среднем по всей чер­
ной металлургии. В частности, по марте­
новским печам эта разница составляет два 
с половиной процента. 

Если бы все металлурги достигли тех 
ж е показателей интенсификации производ­
ства, страна дополнительно получила бы 
огромное количество металла. Ведь С Н И ­
Ж Е Н И Е П Р О С Т О Е В М А Р Т Е Н О В Л И Ш Ь 
НА О Д И Н П Р О Ц Е Н Т П О З В О Л И Т В 
М А С Ш Т А Б А Х Н А Ш Е Г О П Р О И З В О Д С Т ­
ВА В Ы П Л А В Л Я Т Ь Н Е С К О Л Ь К О СОТ 
ТЫСЯЧ ТОНН С Т А Л И . 

Теперь о р а с х о д а х на металлургический 
передел. Ниже эти затраты — дешевле ме­
талл, выше рентабельность предприятия. 
Большая заслуга кузнецких металлургов в 
том, что они добились значительного сни­

жения затрат по большинству переделов. 
Например, Р А С Х О Д Ы НА Т О Н Н У ЧУГУ­
НА С О С Т А В Л Я Ю Т У НИХ 2 Р У Б Л Я 
2 К О П Е Й К И . ЭТО С А М Ы Й Л У Ч Ш И Й 
П О К А З А Т Е Л Ь В Д О М Е Н Н О М П Р О И З ­
В О Д С Т В Е . В какой-то мере близки к не­
му магнитогорцы. На других предприяти­
ях затраты на тонну чугуна гораздо вы­
ше — от 2 рублей 75 копеек до 11 с лиш­
ним рублей. 

Поучителен опыт кузнечан и в борьбе за 
высокопроизводительную работу агрегатов. 
Следует подчеркнуть: не располагая таки­
ми интенсификаторами производственных 
процессов, как кислород и природный газ, 
в Новокузнецке сумели существенно увели­
чить выплавку стали в мартеновских печах 
и выйти по этому показателю НА УРО­
В Е Н Ь П О С Л Е Д Н Е Г О Г О Д А С Е М И Л Е Т ­
КИ. 

(Из ((Экономической газеты'*). 

ря, Ермилова, Сычева, Ханина. 
Чувство ответственности за пору­
ченное дело, взаимовыручка, ра­
бочая совесть помогают этому 
коллективу идти впереди-

В настоящее время многие пу­
тейцы равняются на передовой 
коллектив, соревнуются с ним за 
лучшие трудовые показатели к 
Первомаю. Это помогает метал­
лургам успешно выполнить взя­
тые обязательства. 

П. К О Р О Т К И Й , 
мастер цеха п у т и . 

Д О М Е Н Щ И К И Н Е Б Е З * 
1 О Р Д 0 С Т И Н А З Ы В А Ю Т 4-ю 
Д О М Е Н Н У Ю П Е Ч Ь С В О И М 
М А Я К О М . В М А Р Т Е М Е Т А Л ­
Л У Р Г И Э Т О Г О А Г Р Е Г А Т А 
Д О С Т И Г Л И Р Е К О Р Д Н О Г О 
Д Л Я К О М Б И Н А Т А К О Э Ф ­
Ф И Ц И Е Н Т А И С П О Л Ь З О В А ­
Н И Я П О Л Е З Н О Г О О Б Ъ Е М А 
П Е Ч И . З А В О С Е М Н А Д Ц А Т Ь 
Д Н Е Й К И П О Р А В Е Н 0,553. 
Э Т О Л У Ч Ш И Й П О К А З А ­
Т Е Л Ь Д Л Я Д О М Е Н Щ И К О В 
М А Г Н И Т К И . 

Б Р И Г А Д Ы , В О З Г Л А В Л Я Е ­
М Ы Е О П Ы Т Н Ы М И М А С Т Е ­
Р А М И тт Г О Р Н О С Т А Е В Ы М , 
Р Ы Ж О В Ы М , Б Е Л И К О В Ы М и 
Б Е Л И Ч Е М , С Н А Ч А Л А М Е ­
С Я Ц А В Ы П Л А В И Л И С В Ы ­
Ш Е С О Т Н И Т О Н Н С В Е Р Х ­
П Л А Н О В О Г О Ч У Г У Н А . 
НА С Н И М К Е , мастер И. Д . 

Беликов и газовщик В. Н. 
Шапченко. 

Фото Е. Карпова. 

Все работают слаженно 

Воодушевленный 
решениями фев- П е р е д о в о й к о л л е к т и в 



ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ 

КОНФЕРЕНЦИИ У КОКСОХИМИКОВ 
Занятия в кружках сети поли­

тического просвещения и школах 
коммунистического труда идут в 
обычном порядке, но приближение 
окончания учебного года уже за­
метно. В кабинете политического 
просвещения коксохимического 
производства чаще появляются 
наши пропагандисты, все больше 
бывает и слушателей. Каждый, 
кто серьезно относится к учебе, 
уже сейчас начинает готовиться 
к итоговым занятиям. Наш каби­
нет располагает необходимой ли­
тературой и материалами, харак­
теризующими наш комбинат и 
жизнь всего города. 

Недавно мы провели теорети­
ческую конференцию на тему 
«Охрана социалистической соб­
ственности — священный долг 
каждого трудящегося». В конфе­
ренции приняли участие слушате­
ли школ коммунистического тру­
да цехов производства- Темы до­
кладов были следующие: «В . И. 
Ленин о значении и охране со­
циалистической собственности», 
«Забота о сохранности народного 
достояния — характерная черта 
духовного облика советского че­
ловека», «Учет и контроль на 
страже., общественного достоя­
ния», «Хозяйское отношение к 
народному добру — в привычку 
каждого». 

Девизом конференции было: 
бережное отношение к народному 
добру — норма поведения каж­
дого советского человека. 

На конференции по просьбе 
нашей партийной организации с 
первым докладом выступил на­
чальник ОБХСС т. Прозоров. За­
тем выступили и наши снабжен­
цы, и финансисты, и мастера, и 
рабочие. Конференция вылилась в 
большой и очень серьезный раз­
говор об охране социалистической 
собственности, о путях борьбы с 
хищениями и расточительством. 

Наша теоретическая конферен­
ция приняла рекомендации, в ко­
торых предлагается: 

провести массовую проверку 
сохранности социалистической 
собственности в цехах коксохими­
ческого производства, для этой 
работы привлечь широкий круг 
слушателей школ коммунистиче­
ского труда- Итоги проверки вы­
нести на обсуждение рабочих 
собраний. 

Участники конференции пред­
ложили ряд практических мер 
для искоренения таких позорных 
явлений, как хищение и порча 
материальных ценностей. В ре­
комендациях предлагается прове­
сти конференцию о рабочей чести 
и гордости. 

Тема чести и гордости рабочей 
вызвала у коксохимиков большой 
интерес, к предстоящей конфе­

ренции готовятся все пропаган­
дисты, слушатели школ коммуни­
стического труда и многих круж­
ков сети политического просве­
щения. 

Методический совет при нашем 
кабинете политического просве­
щения готовит местный материал 
к конференции, при этом учиты­
ваются особенности нашего про­
изводства. 

Вот одна из тем для выступле­
ния: «Честь и гордость рабочая, 
— как ты это понимаешь и в 
чем это проявляется?». Методи­
сты помогают пропагандистам и 
всем, кто желает принять уча­
стие в конференции, подобрать 
яркие примеры из жизни цеха, 
той бригады, где работают сами. 

Мы будем говорить на конфе­

ренции о советском рабочем как 
творце и созидателе самого пере­
дового социально-экономического 
строя, носителе самой высокой 
культуры, иллюстрируя это при­
мерами. Будут затронуты и отри­
цательные явления, пойдет раз­
говор и о тех немногих, которые 
позорят коллектив. 

Конференция о чести и гордо­
сти рабочей явится как бы под­
ведением итогов учебы в сети по­
литического просвещения, и пар­
тийная организация коксохимиче­
ского производства, партийные 
группы в бригадах заботятся о 
том, чтобы конференция прошла 
как можно организованнее и что­
бы в ее работе приняло участие 
как можно больше людей. 

Н. ЩЕПИНА-

Движение! а не покой, САМ ИДИ ВПЕРЕД, 
УВЛЕКАЙ ЗА СОБОЙ ТОВАРИЩА! 

Много лет работает в проволочно-штрипсовом цехе Андрей 
Артемьевич Руденко. О н в совершенстве освоил сложное прокатное 
оборудование и является одним из лучших бригадиров слесарей 
стана «250» № 2. Коммунисты третьей бригады, где работает 
т. Руденко, избрали передового производственника своим парт­
групоргом. 

Пример добросовестного отношения к труду показывает в этой 
бригаде и старший рабочий по 
уборке металла Николай Ивано­
вич Кочкин. 

Н А С Н И М К Е : передовики про­
изводства третьей бригады стана 
«250» № 2 Н . И . Кочкин и А . А . 
Руденко. 

А. ТРИШКИН, 
мастер стана „300" М 3: 

Вот уже шестой год в нашей 
стране идет борьба за коммуни­
стический труд. За это время на­
коплен немалый опыт. Многие 
отстающие К О Л Л Е К Т И В Ы В Ы Ш Л И в 
передовые. Соревнующиеся вы­
росли духовно, стали по-другому 
относиться к себе, к своим това­
рищам. И все же в этом благо­
родном движении наблюдаются то 
волны бурного развития, то спа­
ды. 

Возьмет коллектив обязательст­
во, распишет все по пунктам, ну 
и старается, по мере возможности, 
выполнить- Некоторым товарищам 
это дается просто, а другие не в 
силах сразу перебороть себя, от-

ЗА ЧЕЛОВЕКА НАДО БОРОТЬСЯ 
казаться от своих дурных при­
вычек. Вот тут-то и появляются 
разговоры о «недостойных», о 
«неисправимых». А ведь борьба 
за коммунистический труд, преж­
де всего есть борьба за человека. 
И воспитывать надо не только 
критикой его недостатков, но и 
активно помогать избавиться ему 
от них. 

У нас в сортопрокатном цехе 
есть сварщик Аркадий Телегин. 
Любил он проводить время за 
рюмкой. И сколько мы ни пыта­
лись убедить его, что такое заня­
тие не вяжется с нашей совет­
ской моралью, результата ника­
кого, хотя он часто соглашался с 
нами и не раз давал обещания 
покончить с пьянкой. Тогда мы 
решили взяться за его воспита­
ние серьезнее всем коллективом-

Договорились, чтобы Телегин в 
свободное от работы время был 
всегда под нашим контролем. 
Придут ребята вечером пригла­
шать его в кино, а он отговари­
вается, не могу, жена на рабо­
те, сына не с кем оставить. 
— Ничего, мы и сына возьмем 

с собой, — говорят ему. 
— Его не пустят на вечерний 

сеанс, — упирается Аркадий. 
Все-таки приходится ему идти. 

А в таких случаях администрато­
ры кинотеатра всегда идут на­
встречу.- Так и отучили от рюм­
ки. 

Труд коллектива не пропал да­
ром. Вот уже три года никто не 
видел, чтобы Аркадий Телегин 
пришел на работу выпивши или 
попал в вытрезвитель. А это хо­
рошо и для семьи и для нашего 
коллектива. 

Фото Е . Карпова. 

21 МАРТА коллек­
тив 1-го околотка от­
метил знаменательную 
дату — трехлетие со дня 
присвоения ему высокого зва­
ния коммунистического. Этот 
коллектив первый в цехе 
получил высокое звание. „ 

С тех пор прошло более 
тысячи дней. Чем же отмети­
ли свой юбилей железнодорож­
ники? За три года только пла­
ново-предупредительные ре­
монты были произведены более 
чем на 144 километрах пути, 
то есть на расстоянии, равном 
железнодорожному участку 
Магнитогорск — Карталы. Пу-

ЗАПИСАНО И С ПЛЕЧ ДОЛОЙ 
26 февраля на РОФ состоя­

лось открытое партийное собра­
ние. На обсуждение был постав­
лен вопрос о воспитании детей в 
семье и школе, о работе по ме­
сту жительства. 

Хорошо говорили участники 
собрания о задачах воспитания, 
о роли в этом деле партийной 
организации и всего коллектива 
фабрики. Но, как показывает 
практика, между словами и де­
лами получается расхождение. 

На фабрике работает электро­
сварщиком Аркадий Шихов. Не 
будем говорить сейчас, кто вино­
ват, а сын Шихова, Николай, ока­
зался плохим парнем. Он не хо­
тел учиться, убежал из ремес-

Стр. 2 27 марта 1964 года 

ленного училища. И вот Николая 
устроили на фабрику- Шихов 
младший не из тех, кто благода­
рит за заботу и внимание, он на­
чал пьянствовать. Профсоюзная 
организация не долго думала: 
взяли и выгнали Николая Шихо­
ва- «Пусть милиция воспитыва­
ет», — говорит председатель це­
хового комитета т. Семенец. 

А ведь кто, если не коллектив 
может и должен что-то сделать, 
тем более, что Николай Шихов 
не чужой для рудообогатителей. 
На фабрике работает его отец. 

Вернемся теперь к собранию. 
Когда здесь снова вспомнили о 
Шихове, о том, как быть с та­
кими, "секретарь партбюро т. Яре­
менко просто отмахнулся: «Ши­
хов у нас не работает.. -» 

Так и получается: нарушает 
дисциплину — выгоним, там хоть 
трава не расти. Ни т. Яременко, 
ни цеховой комитет не интересу­
ет то, что Шиш-младший ка­

тится все ниже и что это беда не 
только для семьи, но и для окру­
жающих. 

Может быть, это единичный 
случай, может быть, рудообогати-
тели ведут работу по месту жи­
тельства? Ничего подобного. Да­
же после открытого партийного 
собрания дело не продвинулось. 
Собрание, состоявшееся больше 
месяца назад, решило выделить 
для работы в 87-м квартале 10 
агитаторов, построить для детво­
ры горки, качели. Записали и, 
как говорится, с плеч долой. В 
квартал приходит один инженер 
Виктор Дубровский, остальные 
члены агитбригады еще ни разу 
не появлялись. Партийное бюро 
и его секретарь т- Яременко по­
ложили решение под сукно, не 
контролируют, как оно выполня­
ется коммунистами. 

ТАБАЧНИК, внештатный 
корреспондент 

1095 ДНЕЙ 
теицы за это время произвели 
подъемные ремонты на протя­
жении 40 километров и капи­
тально отремонтировали 10 
километров путей- Все работы 
выполнены только с отличным 
качеством. На участке коллек­
тива коммунистического труда 
в область забвения ушли слу­
чаи травматизма и нарушений 
трудовой и производственной 
дисциплины. 

Путейцы первого околотка 
обслуживают первый район. 
Они постоянно возглавляют 
социалистическое соревнование 
среди железнодорожников. 
Участок т. Митрохина вот 
уже четвертый месяц подряд 
занимает первенство среди 
участков цеха пути. 

Идет время, растут люди, 
совершенствуются приемы тру­
да, крепнет дружба между чле­
нами коллектива. От ра ботни-
ков пути требуется много зна­
ний, ведь цех с каждым днем 
пополняется все новой и новой 
техникой, которой нужно ов­
ладеть в совершенстве. Масте­
рами на все руки зарекомен­
довали себя бригадиры пути 
С . Царев и Д- Игнатус, стар­
шие рабочие А . Турбина и 
Р. Гвоздовская, ремонтные ра­
бочие Ф. Мухаметзянова, Т. 
Колышкина и другие, которые 
в совершенстве овладели при­
емами труда на передвижной 
электростанции, на рельсорез-
ных, рельсосверлильных и 
шлифовальных станках, на 
сварке рельсов и на других ра­
ботах. Не сразу, конечно, каж­
дый путеец стал рабочим-ме-

Отчетно-выборное 
собрание 

В цехе механизации состоялось 
отчетно-выборное партийное соб­
рание. С докладом о партийной 
работе выступил секретарь парт­
организации т. Тархов. 

Начальник производства комму­
нист т. Данкевич отметил, что 
коллектив цеха добился значи­
тельных успехов в деле повыше­
ния производительности труда и 
улучшения качества продукции. 

Однако есть в цехе и недо­
статки. О них в своих выступле­
ниях говорили коммунисты 
тт. Егорова, Гриценко и Жите-
нев. Особенно тревожное поло­
жение у комсомольцев, которые 
пустили свою работу на самотек. 
Собрание приняло конкретное ре­
шение. 

М . Г О Л У Б Ч И К , 

ханизатором. Этому способ­
ствовала учеба железнодорож­
ников. 

Немало внимания уделяют 
путейцы воспитанию своих де­
тей. Так, С . Ахметшина, М. 
Исакова и С . Серебренникова 
умеют не только отлично ра­
ботать, но и дети их в школах 
учатся на «отлично». 

Сейчас коллектив первого 
околотка соревнуется за до­
стойную встречу 1 Мая. В те­
чение года путейцы должны 
заменить пути своего участка, 
стрелочные переводы и выпол­
нить другие работы. Порой 
бывает нелегко, ведь железно­
дорожникам приходится рабо­
тать в любую погоду, не оста­
навливая движения поездов. 
Умение и чувство коллекти­
визма помогают им пре­
одолевать трудности. 

Чем же первый околоток 
выделяется среди других? Мо­
жет быть, есть у него какие-
нибудь секреты? Нет, просто 
здесь каждый дорожит рабо­
чей честью, вот почему и идут 
впереди других-

Началась весна. Скоро пой­
дут талые воды- В эти дни 
от путейцев требуется стро­
гий контроль за состоянием 
стальных артерий комбината: 
ведь воды могут размыть пути 
и остановить движение поез­
дов. Но этого не случится, по-
'тому что на первом околотке 
трудятся люди коммунистиче­
ской закалки. Сейчас здесь 
полным ходом ведутся подго­
товительные работы к летним 
ремонтам. 

М. МИХАЙЛОВСКИЙ» 
мастер цеха пути. 



УЛУЧШАТЬ КАЧЕСТВЕННЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 
В феврале мартеновские цехи 

значительно уменьшили аварий­
ные потери металла и стали вы­
давать более полновесные плавки. 
В прошлом месяце по сравнению 
с 1963 годом сталеплавильщики 
первого цеха снизили аварийные 
потери на 0,13 процента, второ­
г о — на 0,12 и третьего — на 
0,10 процента. Эти результаты 
не случайны, они стали возмож­
ны только благодаря контролю 
старших мастеров за профилем 
ванн мартеновских печей и тру­
ду коллективов печных бригад. 
Особенно хороших результатов 
добились коллективы, возглавля­
емые старшими мастерами К. М. 
Кононенко (3-й мартеновский 
цех), М- П. Артамоновым и И- А. 
Дмитриевым (2-й мартеновский 
цех), П. И. Лапаевым и К. Ф. 
Алексеевым (1-й мартеновский 
цех), опыт которых заслуживает 
широкой гласности. . 

Однако достигнутый успех не 
предел для сталеплавильщиков. 

Прокатчики нередко жалуются на 
качество металла, который им 
приходится обрабатывать. Следо­
вательно, сталеплавильщикам не­
обходимо улучшить качественные 
показатели по выплавке и раз­
ливке стали, с тем, чтобы обеспе­
чить чистую поверхность и ка­
чественную структуру слитков-
Вот почему старшие мастера мар­
теновских цехов не должны успо­
каиваться на достигнутом, а по­
стоянно должны оказывать по­
мощь сменным мастерам в борьбе 
за сталь. Пусть для сталепла­
вильщиков девизом их трудовой 
программы будет: «Уральское — 
значит отличное». Для этого 
сменным мастерам и сталеварам 
необходимо соблюдать технологи­
ческий режим печей, то есть не 
держать в печах лишний шлак, 
выпускать плавки по заданной 
температуре и по заданному хи­
мическому анализу и соблюдать 
другие параметры. 

Старшие мастера должны также 
бороться за повышение произво­
дительности работы мартеновских 
печей между ремонтами, опира­
ясь в этом на сменных мастеров 
и сталеваров. 

Н. ЛОПУХОВ, 
старший мастер ОТК. 

НА СНИМКЕ: ОДНА ИЗ 
ЛУЧШИХ СТАРШИХ МЕДИ­
ЦИНСКИХ СЕСТЕР БОЛЬ­
НИЦЫ МЕДСАНЧАСТИ 
КОМБИНАТА — СТАРШАЯ 
СЕСТРА НЕРВНОГО ОТДЕ­
ЛЕНИЯ ПОЛИНА ИВАНОВ­
НА САРАЕВА. 

Фото Е. Карпова. 

По следам наших выступлений 

Виноваты сталеплавильщики 
О причинах отставания 21-й 

печи третьего мартеновского чеха 
рассказывал .16 февраля в нашей 
газете сталевар В. Аленкин. Ав­
тор корреспонденции «"Почему мы 
отстаем» рассказал о том,что для 
печи нехватает тяги. Тягу можно 
создать подачей пара в дымовую 
трубу, для чего необходимо фор­
сировать затянувшееся освоение 
котла-утилизатора. 

Главный энергетик комбината 
т. Маньков по этому поводу сооб. 

Уроки зимы 
будут учтены 

«Во втором листопрокатном 
цехе никак не распрощаются с 
зимой», — говорилось в под­
писи под карикатурой, поме­
щенной в № 34 нашей газеты. 
Дело в том, что в отдельных 
комнатах бытовых помеще­
ний холодно было зимой, не 
стало теплее и с наступлением 
весны. 

По поводу заметки и кари­
катуры в газете мастер-энерг 
гетик листопрокатного цеха 
т. Полковников сообщил'-

«В зимние месяцы 1963— 
1964 годов на участке блока 
тонколистовых цехов был ост­
рый недостаток тепла. Поме­
щение бюро нормирования и 
другие, находящиеся в самом 
дальнем конце крыла бытовых 
помещений, имели низкую тем­
пературу. Администрацией це­
ха принят ряд мер по улуч­
шению работы отопления. В 
частности был установлен на­
сос для улучшения циркуля­
ции воды в системе, но ввиду 
его низкого давления и темпе­
ратуры — эффекта не дал. 

В летние месяцы админи' 
страцией цеха намечено про­
вести ряд мер, которые улуч-1 
шат работу системы отопле­
ния бытовых помещений». 

щает: «При остром дефиците па­
ра на комбинате его расходова­
ние на- создание тяги в дымовой 
трубе .одной печи недопустимо, 
так как резко падает давление па­
ра для распределения мазута. 
Что же касается котла-утилиза­
тора печи № 21, то строительст­
во его действительно сильно за­
тянулось. 26 февраля все работы 
по котлу были закончены и он в 
настоящее время готов к эксплу­
атации. Но для пуска котла его 
необходимо подключить к печи, 
на что упорно не желает идти 
администрация цеха, мотивируя 
это необходимостью трехчасовой 
остановки печи». Таким образом, 
пуск котла-утилизатора печи № 21 
задерживается по вине руководи­
телей третьего мартеновского це­
ха. Трудно сказать т. Аленкнн. 
когда ваша печь не будет отста­
вать. Пусть на этот вопрос отве­
тят руководители цеха. 

САДОВОДЫ—ДЕТЯМ 
Весной прошлого года наши 

металлурги.садоводы приняли ре­
шение: взять шефство над двумя 
детскими домами Магнитоюрска 
и выделить детям из урожая 1963 
года в виде подарка 12 тонн яб­
лок. Выполнить это решение пол­
ностью нам не удалось, сильный 
мороз 30 мая уничтожил всю за­
вязь яблок. И мы вместо 12 дали 
6 тонн. 

В феврале этого года состоялась 
отчетно-выборная конференция 
садоводов, на которой снова шел 
разговор и о шефской работе. 
Конференция приняла решение о 
продлении шефства над двумя 
детскими домами и из урожая 
1964 года выделить детям. 13 тонн 
яблок, ягод и помидор, бесплатно 
в виде подарка. 

Мы обратили внимание, что на 
большой территории детского до­
ма № 2 почти нет озеленения. 
Правление решило в 1964 году, 
осенью посадить на усадьбе дет­

ского дома № 2 фруктово-ягод. 
ный сад. Для этого выделим по­
садочный материал бесплатно. 
Агрономам коллективного сада 
поручено составить план посадки 
и список требуемого количества 
фруктовых деревьев и ягодных 
кустарников. 

Администрация и воспитанники 
детского дома № 2 встретили ре­
шение садоводов с большой ра­
достью. 

Садоводы помогут детям со­
здать хорошие цветники, научат 
их уходу за деревьями и цвета­
ми. Все это, на наш взгляд, укра­
сит не только двор детского до . 
ма, фруктово-ягодный сад укра­
сит жизнь детей, привьет им вкус 
выращивать красивые плоды и 
ягоды. Сад детского дома будет 
воспитывать у детей любовь к 
природе. 

С. ШМАРИН, 
председатель правления 

коллективного сада ММК. 

В М И Р Е Н А У К И И Т Е Х Н И К И 
ФИЛЬТРУЮТ 
ЛАВСАН И ХЛОРИН 

Ы А Р Я Д Е горнорудных 
* • и химических предприя­

тий сейчас держат экзамен но­
вые фильтры. Изготовлены 
они из синтетического волокна 
хлорина. Хлориновые фильтры 
в три раза долговечнее хлоп­
чатобумажных и фильтруют 
они лучше. Но есть в хлорино. 
вой ткани уязвимое место: она 
плавится уже при семидесяти-
градусах. А вот лавсан выдер­
живает температуру почти 
втрое большую. Из него-то на 
Архангельском аГаровом заво­
де и изготовлен первый 
фильтр. 

Как и хлорнновый, он создан 
Всесоюзным научно-исследова­
тельским институтом нетканых 

текстильных материалов. 
Фильтр из лавсана в 1,3 раза 
быстрее, чем хлопчатобумаж­
ный, «обрабатывает» раствор. 
К тому же он в несколько раз 
долговечнее. 
ПОЛИМЕРЫ БУРЯТ 
СКВАЖИНЫ 

ПРЕПАРАТ «К-4», создан-
• * ный в Институте химии 

Академии наук Узбекистана 
группой ученых под руководст­
вом К. Ахмедова, взят на во­
оружение сельским хозяйством. 
Ученые обнаружили, что он 
может превращать лессовые 
почвы в структурные. Теперь 
препаратом заинтересовались 
геологи, нефтяники. Геологи, 
например, применили этот по­
лимерный материал для буре­
ния скважин в сложных усло­
виях. 

25 лет на сцене 
- 25 лет назад в городской 
драмтеатр имени А. С . Пушкина 
пришел активный участник само­
деятельности основного механи­
ческого цеха Леонид Георгиевич 
Самарджиди. 

За это время он создал более 
ста образов. Это герои произведе­
ний Шекспира («Отелло»), Горь­
кого («Зыковы»), Чехова («Дядя 
Ваня»), Островского («Бешеные 
деньги») и другие. Он участвовал 
свыше чем в трех тысячах спек­
таклей-

10 лет назад ему присвоили 
звание Заслуженного артиста ре­
спублики- Это первый магнитого­
рец из самодеятельных артистов, 
которому присвоено такое высо­
кое звание. 

Сейчас он принимает актив­
ное участие в выступлениях на 
стройке новой домны, в общежи­
тиях, школах, а также перед тру­
жениками сельского хозяйства. 

Скоро магнитогорцы увидят ар­
тиста в новой современной пьесе 
драматурга Павловой «Совесть». 

В. СТЕПАНОВ. 

Красна изба не углами 
Многим рабочим доменного 

производства, паровоздуходувной 
станции, управления железнодо­
рожного транспорта и «Уралдом-
наремонта» хорошо знакомо не­
большое одноэтажное здание, 
расположенное напротив первой 
доменной печи. В этом приземи­
стом строении-, кажущемся еще 
более низким рядом с огромными 
металлургическими агрегатами, 
разместилась столовая № 3 обще­
пита комбината. 

Скажем прямо, здесь нередко 
бывает тесно, потому что прихо­
дит много народу. Но коллектив 
столовой заслужил уважение 
культурным обслуживанием и 
вкусными обедами. Это не только 
слова авторской похвалы. Нет! 
Мы постараемся говорить слова­
ми тех, кто ежедневно приходит 
сюда, чтобы заказать борщ или 
суп, приготовленный помощником 
повара Екатериной Ивановной Бо­
лотниковой. Более 18 лет трудит­
ся она в этой столовой. И если 
после сытного обеда довольными 
уходят рабочие — в этом ее боль­
шая заслуга. 

А разве плохо готовит вторые 
блюда Григорий Васильевич Ба-

Плавучие дома отдыха 
Летом 1964 года организуются два плавучих семейных дома 

отдыха: в 28 июля по 13 августа по маршруту Уфа — Москва — 
Уфа, с 13 августа по 31 августа по маршруту Уфа — Ростов — 
Уфа. 

Стоимость путевки от 65 рублей до 140 рублей-
Проезд детей до 10 лет бесплатный. 

Все справки — по телефону 3-31-29 или в кассе взаимопомощи 
профкома с 10 ч, до 18 часов,: 

ранов, тоже более десяти лег от­
давший любимому делу? Нет для 
этих людей большей радости, чем 
видеть довольных рабочих после 
обеденного перерыва. 

Растут люди коллектива. Раз­
датчица Маша Виничук стала по­
варом и сама готовит вкусные 
блюда. Алла Гуцол была посудни­
цей — теперь раздатчица. В сто­
ловой закрепился постоянный 
коллектив и каждый ежедневно 
ищет пути лучшего обслуживания 
рабочих. В этом и состоит трудо­
вая деятельность поваров и об­
служивающего персонала. 

В любой столовой есть книга 
жалоб и предложений. Для столо­
вой № 3 эта книга превратилась 
просто в книгу предложений. Жа­
лоб здесь не бывает. Не на что 
жаловаться. Зато похвалить есть 
ЧТО. v 

Бухгалтер железнодорожного 
транспорта Александра Васильев­
на Дремова оставила запись: 
«Очень вкусно готовят обеды ра­
ботники третьей столовой. Здесь 
внимательно прислушиваются к 
нашим замечаниям и пожелани­
ям», 

К словам благодарности присо­
единяются Лидия'Дмитриевна За-
варшинская, Георгий Иванович 
Герасимов и многие другие. 

Добрая слава к коллективу 
пришла не так уж давно. Тогда, 
когда пришла сюда Мария Ива­
новна Михайлова, возглавившая 
коллектив. Раньше было много за­
мечаний, справедливых требова­
ний по качеству блюд и по об­
служиванию. Мария Ивановна 
Михайлова Вместе со своим за­
местителем Надеждой Андреевной 
Коневой завязали тесный контакт 
с руководителями доменного цеха, 

Утром, когда мастера собираются 
на рапорт у начальника цеха, в 
столовую заходит хоздесягник 
т. Красовский. Он интересуется, 
какие недостатки в столовой, все 
ли оборудование действует. За­
тем на рапорте докладывает об­
становку руководителям цеха. 
Недостатки оперативно устраня­
ются, 

В столовой большой выбор 
блюд. Зайдите в любое время, да­
же когда большинство рабочих 
уже пообедало, и вы увидите в 
буфете жареную треску, заливно­
го поросенка, рулет, окорок и 
многие другие холодные закуски. 
В обед можно выбрать первые 
блюда четырех и вторые — девя­
ти наименований. Днем, в часы 
пик, можно пообедать в течение 
20 минут. Три раздатчицы и два 
кассира вполне успевают обслу­
жить большой наплыв рабочих. 

А как качество пищи? Для от­
вета на этот вопрос можно вновь 
вернуться к книге предложений. В 
прошлом году здесь рабочие запи­
сали 135 благодарностей. 15 бла­
годарностей записано в этом го­
ду, 

В любое время можно увидеть 
в столовой Марию Ивановну Ми­
хайлову и Надежду Андреевну 
Коневу, Скромный, маленький ка­
бинет директора столовой всегда 
открыт. 

Во время нашего разговора 
раздался телефонный звонок. Ма­
стер седьмой доменной печи обра­
тился с просьбой прислать рабог 
чим побольше мясных блюд и го­
рячих пирожков, 

Коллектив третьей столовой на­
гражден дипломом первой степе­

ни за отличное обслуживание и 
успехи в социалистическом "сорев­
новании, 

. . . В пятистах метрах от нее 
находится другая столовая — 
№ 15, Это высокое здание, здесь 
большой зал, где одновременно 
могут разместиться около 100 че­
ловек. Но обстановка — я имею 
в виду трудовую обстановку — 
здесь не та, что в третьей. Обслу­
живают очень медленно. Даже в 
ночную смену уходит много вре­
мени на то, чтобы поесть. Часто 
нет на месте ложек и вилок. От­
бросы ставятся на лестничной 
клетке, где рабочие идут на смен­
но-встречные собрания. Несмотря 
на то, что директор столовой 
Н. Калинина не раз получала пре­
дупреждения санитарных работни­
ков, положение не меняется. Она 
просто не обращает внимания На 
замечания контролеров, Мал вы* 
бор блюд, особенно в ночную 
смену. 

Словом, получается.резкий кон* 
траст между двумя столовыми. 
12 марта в меню было написано: 
жареная колбаса. На самом деле 
эта колбаса жареной не была, а 
дороже — была. Такие дефекты 
в работе могут только испортить 
настроение, а не поднять его. 

Две столовые — два метода 
работы, два совершенно противо­
положных результата. Думается, 
что, прочтя эти строки, работники 
столовой № 15 заглянут к своим 
коллегам. Там есть чему поучить» 
ся, 

Н. ЗАЙЦЕВ, наш нештатный 
корреспондент, 

Стр, 3 . 2 7 марта 1964 год» 



В СЕЛО С КОНЦЕРТОМ 
цертом выступили 

участники художественной самодеятельности коксохимического про­
изводства перед коллективом рабочих зерносовхоза «Магнитный» 
субботним вечером, 21 марта. 

Перед концертом инженер В , М . Козлов рассказал собравшим­
ся рабочим совхоза о роли коксохимического производства в уве­
личении поставок минеральных удобрений для сельского хозяйства. 

Организованный по инициативе комсомольцев и поддержанный 
профсоюзной организацией и администрацией производства выезд 
участников самодеятельности прошел с большим успехом. Номера 
Виктора Волгина, Ю р и я Прокофьева , Вячеслава Вейнского прохо­
дили на «бис». Этому способствовала игра эстрадного ансамбля в 
составе 5 человек: Валерия Ашихмина , Виктора Д у б о в а , Анатолия 
Меркулова , Константина Корсака , Геннадия Доронина и других 
ребят и девчат, принимавших участие в концерте. 

Зрители горячо благодарили за хороший концерт, а гости оста­
лись довольны приемом хозяев., Перед отъездом они заверили тру­
жеников села, что чаще будут навещать совхоз . Будем надеяться, 
что слова не разойдутся с делом. 

С к о р о наступит жаркая пора на полях совхоза, да и у арти­
стов сейчас будет много работы, чтобы новая программа была ни­
сколько не х у ж е предыдущей. 

М . Ш А Д Р И Н , секретарь к о м и т е т а ' В Л К С М К Х П . 

Четверть века работает пова­
ром пищеблока больницы медсан­
части Ксения Яковлевна П а ш у т а . 
Она в совершенстве владеет сво­
ей профессией и всегда готовит 
вкусные и калорийные обеды. 

Особенно вкусны приготовленные 
ею сдобные пироги и булочки. 
1-е работой всегда довольны. 

Н А С Н И М К К : повар К . Я . П а ­
шута. 

Фото Е . Карпова. 

О нашей спортивной базе 
Хорошая спортивная база — 

один из основных факторов высо­
ких достижений физкультурни­
ков. Это общеизвестная истина. 

Спортивных сооружений в на­
шем городе, как говорится, раз-
два и обчелся. Те сооружения, 
которые имеются, не могут обес­
печить всех желающих занимать­
ся спортом. 

На протяжении десяти послед­
них лет идет разговор о строи­
тельстве стадиона в правобереж­
ной части города. И вот, наконец, 
в этом году администрация и 
профсоюзный комитет комбината 
добились положительного реше­
ния о сооружении этого важного 
спортивного объекта. 

А пока мы начали готовить .к 
летнему сезону наш старый ста­
дион. Очищено от снега спортив­
ное ядро, снято освещение с кат­

ков, составлена смета на теку­
щий ремонт- При ремонте преду­
смотрено обновить беговую до-, 
рожку и секторы, заменить песок 
в прыжковых ямах, произвести 
подсыпку волейбольных, площа­
док. Последнее создаст отличные 
условия для наших волейболи­
стов. К площадкам будет подведен 
временный водопровод. 
.Теннисный корт в нынешнем го­
ду будет выглядеть по-настояще­
му, как ему положено. Капиталь­
но отремонтируем спортивный па­
вильон, на что выделено 2 тыся­
чи рублей. Сметой предусмотрен 
также ремонт западной трибуны, 
а в будущем году предполагается 
ее реконструировать, увеличить 
число рядов до 18. 

Сметой предусмотрен капиталь­
ный ремонт хоккейной площадки, 
на которой в летнее время про-

Соревнование штангистов 
22 марта в соревнованиях мо­

лодежных общежитий комбината 
по штанге были показаны хоро­
шие спортивные результаты. В 
легчайшем весе первое место за­
нял инженер паровоздуходувной 
электростанции комбината С а н д о -
мирский. О н показал результат, 
намного превышающий норму 3-го 
разряда. В легком весе победил 
П . Петухов из обжимного цеха— 
280 кг. Н е остался в долгу и 
полусредний вес В . Корнейчук из 
доменного цеха — 320 кг. З г о не­
много ниже 1-го спортивного раз 
ряда. Этот молодой спортсмен в 
скором времени может добиться и 
Солее высокого успеха . В сорев 
новациях приняло участие 6 
команд, более 30 человек. 

С л е д у ю щ и й этап соревнований 
заводских штангистов состоится 
10, 11, 12 апреля. Соревновани-

ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА 
1-е М а я — День Междуна­

родной солидарности трудя­
щихся всего мира (инструк­
тивный доклад 24 - апреля 
1964 года ) . 

I Л Е Н И Н Ж И Л , Л Е Н И Н 
Ж И В , Л Е Н И Н Б У Д Е Т Ж И Т Ь . 

План: 
1. Жизнь Ленина — великий 

пример для народа. 
2. Ленинская политика ми­

ра. 
3. Заветы Ленина — наша 

действительность. 
' 4. Ленинским курсом к ком­
мунизму нас партия ведет. 

Литература: 
H. К. Крупская. Воспомина­

ния о Ленине. Сборник « В о с ­
поминания о В . И . Ленине» в 
2-х частях. Ж у р н а л «Агита­
тор» № № 6, 8, 1963 г. Матери­
алы X X I , X X I I съездов К П С С . 

II Ш И Р Е П Р Е Д М А Й С К О Е 
С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К О Е С О ­
Р Е В Н О В А Н И Е . 

План: 
I . Металлурги Магнитки — 

инициаторы предмайского со­
циалистического соревнования. 

2. С инициаторов и спрос 
вдвойне. 

3. Выполнение взятых обя­
зательств — дело чести каж­
дого рабочего, коллектива. 

Литература: 
В. И . Ленин — О социали­

стическом соревновании. М а ­
териалы газет «Магнитогор­
ский рабочий». «Магнитогор­
ский металл» за март 1964 го­
да. 

111. У С К О Р Е Н Н О Е Р А З В И ­
Т И Е Х И М И И — В С Е Н А Р О Д ­
Н О Е Д Е Л О . 

План: 
1. Декабрьский Пленум Ц К 

К П С С — программа дальней­
шего развития химии. 

2. Ускоренное развитие хи­
мии — решение задачи созда­
ния материально-технической 
базы нового общества. 

Литература: 
Ж у р н а л «Коммунист» № 1, 

1964 г., «Политическое само-

ДОКЛАДОВ И БЕСЕД 
НА АПРЕЛЬ 1964 года 

образование» .V? I, I964 г. 
.Материалы декабрьского и 

февральского Пленумов Ц К 
К П С С . 

Речь Н. С . Хрущева на со­
вещании работников сельского 
хозяйства, 28.11-1964 года 

I V . В О С П И Т А Н И Ю Д Е Т Е Й 
В С Е М Ь Е И Ш К О Л Е - Н Е ­
У С Т А Н Н О Е В Н И М А Н И Е . 

План: 
1. Роль школы в воспитании 

детей. 
2. Личный пример родите­

лей — главное в воспитании 
детей. 

3. Трудовое воспитание де­
тей. 

4. Воспитание культуры де­
тей, руководство его чтением, 
эстетическое воспитание. 

Литература: 
Н. К. Крупская. « О воспита­

нии». 
А. С . Макаренко. « О воспи­

тании детей». 
Материал из газет и журна­

лов, местный материал. 

ями тяжелоатлетов 10 апреля 
начнется 16-я летняя спартакиада 
металлургического комбината! В 
настоящее время многие штанги­
сты цехов у ж е начали подготовку: 
коксохимики, цех подвижного со­
става, листопрокатчики первого 
цеха, доменщики, обжимщики, 
мартеновцы цеха № 1 и др. Од­
нако не видно пока штангистов 
мебельного, второго мартеновско­
го цехов, куста проката, прово-
лочно-штрипсового цеха, а ведь 
именно эти цехи не приняли уча­
стия в зимней спартакиаде ком­
бината С . Е О Р Г И Я Д И , 

мастер спорта, тренер З С . 

водятся игры волейболистов и 
баскетболистов. 

На ремонт стадиона коллектив­
ным договором предусмотрено 13 
тысяч рублей- Это солидная сум­
ма, ее нужно только разумно ис­
пользовать. 

Исполнителем работ по ремон­
ту стадиона будет, по всей веро­
ятности, ремонтно-строительный 
цех управления коммунального 
хозяйства (начальник т. Юревич). 
Нужно сказать, что этот цех 
очень много делает для нашего 
стадиона и все ремонты выполня­
ет с высоким качеством- В этом 
году мы думаем увеличить про­
пускную способность стадиона, 
сделать его более доступным для 
всех. 

Летний спортивный инвентарь 
мы также начинаем готовить к 
новому сезону. Открытие стадио­
на планируется в день начала 
заводской эстафеты на приз газе­
ты «Магнитогорский металл». 

Следует сказать об одном боль­
шом нашем недостатке, ставшем 
уже почти болезнью. Мы не име­
ем возможности отремонтировать 
тренировочное футбольное поле 
В результате имеющиеся у метал­
лургов 50—60 футбольных 
команд лишены возможности про­
водить регулярные тренировки. 
Профком комбината должен ока­
зать нам помощь в ремонте фут­
больного поля и этим самым бу­
дет решена наша проблема № 1. 

П. Ч Е Ш С К И Й , 
директор стадиона 

«Металлург». 

Ж ПРОФИЛАКТИКА 
желудочных заболеваний 

Желудок представляет собой 
полый орган емкостью около 1 
литра с толстыми мышечными 
стенками, выстланными изнутри 
слизистой оболочкой, в которой 
находится около 30 миллионов 
желез, выделяющих в полость же . 
лудка Пищеварительный сок. Ж е ­
лудок снабжен также густой 
сетью кровеносных сосудов. 

Болезни желудка — острые и 
хронические гастриты, язвы же­
лудка и 12-перстной кишки — 
возникают в результате недоста­
точного пережевывания пищи 
при быстрой, торопливой еде, пло­
хом состоянии зубов или отсут­
ствии их при еде всухомятку. 

Причинами заболевания служат 
также нерегулярное питание (еда 
в разное время с большими про­
межутками между ее приемами), 
обильная еда (переедание), зло. 
употребление острой и пряной пи­
щей, нарушение нормального ка­
чества состава пищи (недостаток 
в ней белка, витаминов). 

Причиной развития заболеваний 
желудка могут быть инфекцион­

ные заболевания, болезни печени, 
почек, болезни обмена веществ и 
желез внутренней секреции (по­
дагра, диабет). 

Особо следует остановиться на 
алкоголе и никотине (табак). 

Алкоголь — спирт, водка, вина 
— повреждает не только непос­
редственно слизистую оболочку 
желудка, а, всосавшись в Кровь, 
он может вызвать нарушение вы­
делительной и двигательной функ­
ции желудка. 

Курение табака также способ­
ствует развитию желудочных за­
болеваний. Никотин, содержащий­
ся в табаке, является ядом для 
нервной системы, через которую 
он оказывает воздействие на же­
лудок. 

Хронический гастрит, язвенная 
болезнь — излечимые болезни, но 
при соблюдении режима питания, 
труда, отдыха, приема лекарств и 
выполнении назначенных врачом 
процедур. 

Н . Ф И Р С О В А , врач. 

Журнал „СТАЛЬ" № 3 
Вышел из печати № 3 журнала 

«Сталь» . 
Номер открывается передовой 

статьей «Защитные покрытия про-
катаной продукции на основе по­
лимерных материалов». 

Доменщики Магнитогорского 
металлургического комбината со-
ибщают об. оценке влияния раз­
личных приемов загрузки шихты 
на состояние газового потока в 
верхней части доменной печи и 
исследовании процессов горения 
в горне печи, металлурги Кара­
гандинского металлургического за­
вода делятся опытом выбора оп­
тимальной кинетической энергии 
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дутья и ликвидации горения воз­
душных фурм. Представляет инте­
рес также материал о некоторых 
причинах износа и разрушения 
защитных устройств колошника, 
перевеивании мелкой фракции на 
колошнике доменной печи и о ла­
бораторной установке для опреде­
ления восстановимости окислов 
металлов и руд. 

Сталеплавильщикам предлтгаег-
ся материал, освещающий вопро­
сы производства офлюсованных 
брикетов для сталеплавильного 
передела, особенности плавления 
шихты, применения термопарных 
чехлов из диборида циркония для 
непрерывного замера температуры 
жидкого металла в кислородном 
конвертере, выплавки и разливки 
сталей . 2 5 Г С и 3 5 Г С на мелкие 
слитки, влияния режима марган­
ца при выплавке стали на качест-

j во слябов, отлитых непрерывным 
способом, образования металличе­

ских настылей на магнезитовых 
сталеразливочных стаканах и пу­
ти их устранения, измерения тем­
пературы металла термопарой по­
гружения новой конструкции. В 
журнале опубликована также ре­
цензия на книгу М . И . Гольд-
штейна «Применение радиоактив­
ных изотопов для изучения сталь­
ного слитка». 

Электрометаллурги Кузнецкого 
металлургического комбината рас­
сказывают о влиянии смазки из­
ложниц на качество поверхности 
стали 1 X I 8 H 9 T . Металлурги мо­
гут ознакомиться с результатами 
применения термоэлектрического 
силикометра при выплавке транс­
форматорной стали и сообщением 
о состоявшемся в г. Челябинске 
совещании по вопросу рафиниро­
вания металла в ковше жидким 
синтетическим шлаком. 

О методике расчета производи­
тельности прокатных станов на 
планируемый период сообщается 
в разделе «Экономика и органи­
зация производства». 

Опубликован поступивший от 

работников Днепродзержинского 
металлургического завода-втуза 
материал о защите водоохла кдае-
чых элементов нагревательных 
печей металлизационным хромони 
келевым покрытием, а также по­
лученное сообщение Северскопэ 
металлургического завода об ав­
томатическом обезвоживании ма­
зута; в журнале приведены ре­
зультаты- исследования факела 
мартеновской печи усовершенст­
вованным методом полного излу­
чения. 

В журнале опубликован также 
материал, освещающий вопросы 
верхнего строения пути под тяже­
лый специальный подвижной со­
став металлургических заводов на 
сборных железобетонных плитах 
(без шпал и балласта) и приме­
нения на мостовых кранах специ­
ального кондиционера для подачи 
охлажденного очищенного возду­
ха в кабину машиниста, 

Специальной статьей отмечает­
ся 400-летие русского книгопеча­
тания. 

И. о. редаитора К. М. НИЯНЕНК0. 

ВНИМАНИЮ САДОВОДОВ 

Контора правления кол­
лективного сада металлур­
гов помещается- по улице 
«Дружба», 26. (остановка 
трамвая «Правда»). 

О Б Ъ Я В Л Е Н И Е 

29 марта 1964 года в 12 часов 
спортнвно-т е х н-и ч е с к и й клуб 
Д О С А А Ф М М К проводит общее 
собрание членов клуба. 

Явка членов клуба обязательна. 

Приглашаются шоферы-любите­
ли и мотоциклисты клуба. 

Адрес : левый берег, ул . Гастел­
ло, 78, Городской мотоклуб. 

Совет спортивно-технического 
клуба. 
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