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ДОБРЫЕ ВЕСТИ 
со строительства 

новой домны 
К О Л Л Е К Т И В Нижне-Та-

гильского участка «Уралсталь-
конструкции», возглавляемый 
прорабом Э . Козловским, сдал 
в эксплуатацию подъемник ме­
лочи агломерата бункерной эс­
такады. Это новая победа 
монтажников, одержанная на 
ударной стройке семилетки. 

Монтажники прорабского 
участка «Уралстальконструк-
ции» В. Козлова в тот же день 
сдали эксплуатационникам м а . 
шинный зал и здание скипово­
го подъемника. 

Н А Б Е Р Е Г О В О Й насосной 
станции запущен мощный на­
сос. Состоялось также опробо­
вание низконапорной группы 
насосов. Испытания сложных 
установок успешно проводит 
бригада механомонтажного у п ­
равления Ивана Левшина. 

К О Л Л Е К Т И В «Желдорстроя» 
ведет работы по благоустрой, 
ству территории комплекса со­
оружений новой доменной ne- v 

чи. Бригада дорожных рабо­
чих, возглавляемая Федором 
Клочковым, сделала более 3000 
метров газонов в районе м е ж . 
ду пятой проходной и камерой 
А. Завезено 320 кубометров 
грунта. 

Другая бригада, руководи, 
мая. Иваном Фоминым, завер­
шает устройство асфальто-бе. 
тонных покрытий и планировки 
вокруг воздухозаборной стан­
ции. 

Р А Б О Ч И Е «Востокметал-
лургмонтажа» запустили м о щ ­
ный насос 17-й насосной стан­
ции, который подаст воду на 
новую доменную печь. 

К О М М У Н И С Т Н . А . Л А П ­
Т Е В Р А Б О Т А Е Т С Т А Л Е В А ­
Р О М 28-Й М А Р Т Е Н О В С К О Й 
П Е Ч И . О Н П Р А В И Л Ь Н О 
О Р Г А Н И З У Е Т Т Е Х Н О Л О Г И ­
Ч Е С К И Й Р Е Ж И М А Г Р Е Г А ­
Т А , В Ы Д А Е Т Д О Б Р О Т Н У Ю 
С Т А Л Ь , П О - У Д А Р Н О М У Н Е ­
С Е Т В А Х Т У В Ч Е С Т Ь Д Н Я 
М Е Т А Л Л У Р Г А . 

Н а спимке Н . А . Л А П Т Е В . 

Фото Е . Карпова . 

СТАЛЬ 
СВЕРХ ПЛАНА 

На трудовой вахте в честь 
Дня металлурга значительных ус­
пехов добился коллектив 3-го 
мартеновского цеха. В первой не­
деле июня он выдал 2 тысячи 
тонн сверхпланового металла. 
Впереди идут бригады сталеваров 
большегрузных печей 22, 
24, 25. На печи № 22 варит 
сталь Герой Социалистического 
Труда, депутат Верховного Совета 
СССР Павел Иванович Федяев. 
Свой многолетний опыт и боль­
шое мастерство он охотно пере­
дает молодым металлургам. Сей­
час одну из бригад этой печи воз­
главляет подручный сталевара 
т. Вышинский. Вместе с Федяе-
вым и двумя другими опытными 
сталеварами — Журавлевым и 
Феоктистовым—он варит скорост­
ные плавки. За семь дней июня 
коллектив 22-й печи выдал сверх 
программы 185 тонн стали. 

Б. ЛЕОНИДОВ. 

П Р О Г У Л Ь Щ И К — 
тот же тунеядец 

Дружен и спаян славный кол­
лектив металлургов Магнитки. Он 
живет стремлением завоевать по­
четное звание предприятия ком­
мунистического труда. Новая фор­
ма соревнования подняла трудо­
вую активность каждого члена 
коллектива, повысила производ­
ственную и трудовую дисципли­
ну. С каждым днем растет рацио­
нализаторское движение. Только 
за последний год количество 
ударников коммунистического 
труда почти удвоилось, уже про­
должительное время комбинат ус­
пешно справляется с планом по 
всему металлургическому циклу. 

Одним из факторов, определя­
ющим жить и трудиться по-ком­
мунистически, является состояние 
трудовой дисциплины. Прогулы, 
опоздания на работу — явления 
антиобщественные, позорящие 
коллектив в целом. Прогульщик 
— тот же тунеядец, ведь за него 
кто-то должен выполнять наме­
ченную работу. С подобными ту­
неядцами в цехах не мирятся, их 
выводят на суд общественности, 
проводят воспитательную работу 
с трудящимися. Там, где вокруг 
прогульщиков создана нетерпи­
мая обстановка, их становится все 
меньше и меньше, а кое-где та­
кие позорные факты совсем из­
житы. 

Прогул — редкое явление, на­
пример, в доменном цехе—коллек­
тиве коммунистического труда. За 
последние четыре месяца здесь 
только в марте нашлись такие, 
которые не вышли на работу. 
Крепкая трудовая дисциплина в 
третьем мартеновском цехе. В 
ПВС, ТЭЦ и некоторых других 
цехах прогул считается чрезвы­
чайным происшествием. За весь 
19Г>4 год здесь было по 1—2 тру­
довому нарушению, а в газовом 
цехе — ни одного. 

Подобных положительных при­
меров на комбинате можно приво­
дить много. Они говорят за то, 
что здесь цеховые партийные и 
профсоюзные организации, адми­
нистрация проводят большую вос­
питательную работу среди трудя­
щихся. Желающие погулять, не 

выйти на работу знают, что им 
этот проступок не пройдет даром, 
они будут строго наказаны и 
осуждены коллективом. И таких 
желающих становится все меньше 
и меньше. 

Однако, в отдельных коллекти­
вах прогульщики еще живут 
вольготно, невыход на работу 
считается обыденным явлением. 
Подобные тунеядцы наносят огром­
ный ущерб производству, своим 
товарищам по работе, которые 
вынуждены делать дополнитель­
но то, что положено сделать про­
гульщику. Если сосчитать, на­
пример, все невыходы на работу 
за 1964 год по коммунальному 
хозяйству, то это составит сотни 
дополнительных рабочих ча­
сов. В УКХ не проходит месяца, 
чтобы не было 20—30 прогуль­
щиков. 

Много бывает невыходов на 
работу в цехе ремонта промыш­
ленных печей, в сортопрокатном, 
в цехе изложниц, в управлении 
капитального строительства. 

Безусловно, и в этих цехах ад­
министрация, партийная и проф­
союзная организации не гладят 
прогульщиков по головке, при­
нимаются какие-то меры к ним. 
Но меры эти крайне недостаточны, 
нет постоянной работы с людь­
ми, с членами семей работаю­
щих, не используются все формы 
общественного воздействия: стен­
ная печать, наглядные средства 
бичевания нерадивых, товарище­
ские суды, общественные отделы 
кадров. 

Каждый труженик комбината 
должен помнить — мы боремся 
за звание . коллектива коммуни­
стического труда. Это многому 
обязывает, а прежде всего доро­
жить честью советского рабочего, 
крепить трудовую дисциплину. 
Прогульщик — позор для кол­
лектива, он тунеядец. Таким яв­
лениям должна быть объявлена 
решительная борьба. Прогульщи­
ков у нас единицы на тысячу. И 
славный коллектив металлургов 
в силах добиться того, чтобы про­
гулы были изжиты, чтобы невы­
ходы на работу не ложились тем­
ным пятном на доброе имя рабо­
чего комбината. 

ПОБЕДИТЕЛЬ НЕ СДАЕТ ТЕМПОВ 
Каменщики-огнеупорщики цеха 

ремонта промышленных печей го­
товят достойные подарки Дню ме­
таллурга. В мае в соревновании, 
посвященном празднику метал­
лургов, победил Федор Гаврилович 
Бабин. Он выполнил месячную 
норму на 144 процента, дал хо­
рошее качество огнеупорной 
кладки. Как рабочему, достигше­
му самой высокой в цехе выра­
ботки, т. Бабину присвоено зва­
ние «Лучший каменщик-огне-
упорщик цеха ремпромпечей». 

И в июне т. Бабин идет впере­
ди. На ремонте 29-й печи в пер­
вом мартеновском цехе он выпол^-
няет норму за смену на 140— 
150 процентов. 

В бригадном соревновании пер­

венство удерживает коллектив 
второй бригады, которой руково­
дит старший мастер т. Литвинов. 
Н а ремонтах мартеновских печей 
эта бригада выполняет задания 
до 140 процентов. Успешно тру­
дится и четвертая бригада во гла­
ве со старшим мастером т. Сухо-
паровым. Она выполняет задания 
на 130—135 процентов. 

На ремонте 29-й мартеновской 
печи высокопроизводительно тру­
дятся звенья каменщиков-огне-
упорщиков тт. Марчук, Резанова, 
Сигай, Гумерова, Мухтарулина. 
Не бывает дня, чтобы они выпол­
нили норм/ ниже, чем на 130 
процентов. М. ГАЕВ, 

член цехкома цеха ремонта 
промышленных печей. 

Теряются не минуты, а часы 
Не могут прокатчики стана 

«2500» четвертого листопрокат­
ного цеха похвастаться хорошей 
работой в первой неделе июня. 
Наоборот, она принесла им массу 
неприятностей. Лишь две бригады 
(первая и вторая — начальники 
смен тт. Лаушкин и Гатилов, ма­
стера производства тт. Павлов и 
Сологуб) выполнили план произ­
водства металла. Однако и они 
не справились с планом по от-
гйузке готовой продукции. 

Причина невыполнения листо-
прокатчикаии плана в целом но 
стану кроется в неорганизован­
ности, в отсутствии должной про­
изводственной и технологической 
дисциплины. Именно поэтому в 
первой неделе июня листопрокат­
чики допустили много непроизво­
дительных простоев. 

3 июня во время работы 
третьей бригады (начальник сме­
ны т. Колычев, мастер производ­
ства т. Какутьев) стан простоял 
20 минут из-за задержек в пере­
валке черновой и чистовой кле­
тей. Вальцовщики и механики не 
подготовились заранее к этому 
важному делу. В тот же день в 
этой же бригаде был допущен 
простой стана еще на 1 час, так 
как работники адъюстажа не ус­

певали уоирать рулоны с контеи-
неров. 

6 июня в бригаде N° 2 (на­
чальник смены т. Гатилов, мастер 
производства т. Сологуб) произо­
шла задержка на 15 минут при 
перевалке. Плохо шла работа и 
7 июня. В этот день в четвертой 
бригаде (начальник смены т. Тю­
леней, мастер производства 
т. Титов) 10 минут стан стоял 
из-за неисправности стола перед 
первой клетью. Еще 10-минутная 
задержка произошла из-за того, 
что не убирались рулоны с кон­
тейнеров. 20 минут Стан стоял 
из-за застревания штуки перед 

первой клетью; а затем 10-Минут­
ный простой получился из-за за­
стревания металла под роликами. 

В воскресенье 7 июня 40-ми­
нутный простой получился в 
бригаде тт. Лаушкина и Павлова. 
По вине вальцовщика т. Давыдо­
ва застряла полоса в чистовой 
группе. 

Прокатчики стана «2500» мо­
гут работать хорошо, если они 
отрешатся от благодушия, покон­
чат с авралами, будут более серь­
езно относиться к своим обязан­
ностям. 

К. СИДОРЕНКО. 

Дайте нам нормально работать! 
С сентября прошлого года на 

правом берегу открылся новый 
район водоснабжения. Дали пол­
ный штат обслуживающего персо­
нала, но вот обеспечить тран­
спортом забыли. Участок большой, 
работы много, а водооткачива-
ющие средства возить не на чем. 
Наш начальник т. Захарченко ма­
ло уделяет этому внимания. Прав­
да, на участок водоснабжения 
выделена одна автомашина, но 
мы ее не видим.. Также нет водо-

отливающих средств, кроме допо­
топного насоса. 

Мы требуем, чтобы админи­
страция энергоцеха УКХ комбина­
та создала условия для нормаль­
ной работы. 

СЕРДЮК, Т Е Л Е Ж К И Н А , 
З А Й Ц Е В , И М Б У Л А Е В , 

Д Е М Е Н Е В , 
слесари 2-го участка 

водоснабжения энергоцеха 
У К Х , 



Командир производства-первый воспитатель 
С совещания инженеров и техников-сталеплавильщиков 

Металлурги Магнитки борются 
за то, чтобы нашему коллективу 
было присвоено высокое и почет­
ное звание предприятия комму­
нистического труда. Соревнование 
за коммунистический труд при­
няло на комбинате широкие раз-
махи. В нем принимают участие 
десятки тысяч человек. Звание 
ударника коммунистического тру­
да уже присвоено более чем 
5 тысячам работников комбината. 
Есть цехи, в которых в соревно­
вании за коммунистический труд 
принимают участие почти все 
трудящиеся. 

Однако, несмотря на значи 
тельные успехи, достигнутые 
многими производственными кол­
лективами в соревновании за ком­
мунистический труд и быт, име­
ются факты недооценки этого со­
ревнования. Такое положение, 
например, в цехах главного ста­
леплавильщика. 

Как усилить соревнование за 
коммунистический ' труд и быт, 
какова роль в нем командиров 
производства — этим вопросам 
было посвящено состоявшееся 
3 июня совещание инженерно-
технических работников цехов 

сталеплавильного производства. 
Главный сталеплавильщик ком­

бината т. Трифонов коротко рас­
сказал о положении дел в марте­
новских цехах, в Цехах подготов­
ки составов и ремонта- промыш­
ленных печей. В 1963 году и в 
первые месяцы 1964 года комби­
нат значительно увеличил выпуск 
всех видов продукции, в том чис­
ле и стали Это результат само 
отверженного труда многотысяч­
ного коллектива металлургов, ре­
зультат его настойчивой борьбы за 
успешное выполнение обяза­
тельств. Но эти успехи могли 
бы быть у мартеновцев лучше, 
если бы по-настоящему среди них 
было развернуто соревнование за 
коммунистический труд и быт. 

Бригадир, мастер, начальник 
смены — любой командир произ­
водства, является первым воспи­
тателем рабочего. Командир дол­
жен везде и всюду прививать 
своим подчиненным любовь и ува­
жение к общественному долгу, 
уважение к товарищам по труду. 
В мартеновских цехах есть нема­
ло мастеров- которые зарекомен­
довали себя хорошими воспитате­
лями рядовых работников. Это 

Резерв экономики 
За четыре месяца этого года 

комбинат не выполнил план по 
себестоимости продукции. Каковы 
же причины невыполнения? 
Прежде всего тяжелым бременем 
на себестомости лежат привозные 
слитки. Но пока без этого нельзя 
обойтись, надо использовать |все 
имеющиеся резервы. Одним из 
крупных резервов производства 
стали является применение кис­
лорода в мартеновских печах, 
при условии если они будут обе­
спечены жидким чугуном, а до­
менные печи агломератом, бога­
тым железом. 

Производство чугуна на комби­
нате зависит от содержания же­
леза в агломерате. Это хорошо 
видно на таком примере: на од­
ной доменной печи в Англии, по­
лезным объемом равной одной из 
наших доменных печей, выплав­
ляется в сутки в два раза меньше 
чугуна. Это происходит потому, 
что в Англии проплавляется бед­
ная железная руда. Поэтому по­
нятно стремление, особенно аме­
риканских металлургов, произво­
дить обогащение железных руд <до 
64 процентов содержания железа 
в рудном концентрате и за счет 
этого увеличивать производство 
чугуна в доменной печи, не меняя 
ее объема. 

Новая обогатительная фабрика 
на комбинате будет давать руд­
ный концентрат с содержанием 
железа 64 процента. Но при рабо­
те на полной мощности она мо- I 
жет давать 20 процентов требуе- | 
мого рудного концентрата для дей­
ствующих агломерационных фаб­
рик. 

В среднем содержание железа 
в рудной части шихты доменного 
цеха, с пуском новой обогатитель­
ной фабрики, увеличится на 
2 процента. Это позволит увели­
чить производство чугуна на 3,6 
процента и одновременно полу­
чить на экономии кокса более 
3 миллионов рублей в год. Дан­
ный прирост производства жидко­
го передельного чугуна до некото­
рой степени обеспечит рост про­
изводства стали за счет примене­
ния кислорода в мартеновских пе­
чах. 

Следует вывод: узким местом 
на комбинате является обогаще­

ние железных руд. С пуском но­
вой обогатительной фабрики это 
узкое место будет частично рас­
ширено. 

После пуска новой доменной 
печи надо срочно форсировать 
окончание строительства новой 
обогатительной, фабрики, Это обе­
спечит комбинату более эконо­
мичную работу и выполнение пла­
на по себестоимости продукции. 

П. БОГАЧЕВ, 
старший инженер отдела тех­

нической информации. 

тт. Романов, Лапаев, Дмитриев и 
другие. Но, к сожалению, есть 
мастера, которые не являются при­
мером для подчиненных. Например, 
мастер первого мартеновского це­
ха т. Кужелев плохо относится к 
своим обязанностям, допускает 
выпуск недоброкачественной ста­
ли. Вместо того, чтобы заняться 
серьезным анализом своих недо­
статков и ошибок на производ­
стве- он занимается болтовней. 
Рабочие, видя такое поведение 
мастера, сами, порой, работают 
«спустя рукава». 

Мастер т. Жилин, вместо вдум­
чивой, повседневной, кропотливой 
работы с людьми, встал на путь 
голого администрирования и даже 
рукоприкладства. Плохо повел се­
бя инженер т. Тимофеев, работав­
ший сталеваром на четвертой 
мартеновской печи. Сей специа­
лист ударился в пьянку и втя­
гивал в нее своих подручных. 

— Там, где мастера повседнев­
но работают с людьми,—там нет 
или, по крайне мере, очень мало 
бывает аморальных простуиков, 
— говорит т. Трифонов. 

В качестве примера он приво­
дит такой факт: во втором марте­
новском цехе в свое время рабо­
чие—любители спиртного—были 
взяты под особый контроль масте­
ров. В день выдачи аванса (рас­
чета) или накануне этого дня 
мастера проводили индивидуаль­
ную работу с такими товарищами, 
предупреждали их о плохих по­
следствиях выпивки, просили, а 
порой и требовали подальше 
отойти от бутылки с водкой, не 
позорить себя и коллектив. Такие 
убеждения здорово помогали. Сла­
бые на выпивку давали слово не 
поддаваться соблазну и в боль­
шинстве случаев сдерживали его. 
Фактов пьянства в то время в це 
хе было очень мало. К сожале 

нию, сейчас во втором мартенов­
ском мастера такую работу не 
проводят, и случаев пьянства 
стало значительно больше. 

— Н а Д° смелее присваивать 
металлургам звание ударнико, 
коммунистического труда, — про 
"олжает дальше А. Трифонов. — 
Такое высокое звание обязывае 
товарища ко многому, заставляв'! 
его всегда быть подтянутым, ак­
куратным, служить примером для 
других. 

После короткого доклада 
т. Трифонова выступили инженер­
но-технические работники цехов. 
Мастер первого мартеновского це­
ха т. Алексеев рассказал об опы­
те воспитательной работы масте­
ров своего коллектива. К сожале 
нию, этого опыта оказалось очень 
мало, и рассказ получился блед­
ный. Тов. Алексеев справедливо 
критиковал цехком первого марте­
новского цеха и профком комби 
ната за робость и излишнюю ос­
торожность при присвоении зва­
ния коммунистических коллекти­
вам сталеплавильных печей и 
других производственных участ­
ков. Об этом же говорили на­
чальник литейного пролета тре­
тьего мартеновского цеха т. Нос­
ков, председатель цехкома этогс' 
цеха т. Сафронов, заместитель на-' 
чальника цеха подготовки соста-1 

вов т. Скуридин. 

Участники совещания высказа-, 
ли единодушное желание и готов-, 
ность усилить работу в своих, 
коллективах по коммунистическо­
му воспитанию трудящихся, при-1 

близить тот день, когда нашему | 
комбинату будет присвоено звание' 
предприятия коммунистического 
труда. 

В. БОРОДАВКИН. 

С т р . 2 . 1 0 июня 1 9 6 4 года 

По Советскому Союзу 
К 200-летию Киевского завода „Арсенал" 

В любой книге, любом справочнике, где 
речь идет о прошлом и настоящем Киева, 
есть страницы, посвященные заводу ((Арсе­
нал». И не только потому, что это предпри­
ятие одно из старейших в городе, основан­
ное два столетия тому назад. Завод «Арсе­
нал» имени В. И. Ленина — это живая ис­
тория героических дел рабочего класса Ук­
раины. Еще и сегодня здесь работают уча­
стники Великой Октябрьской социалистиче­
ской революции и гражданской войны. Мно-
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го славных дел вписали арсенальцы и в 
историю первых пятилеток. 

Ныне коллектив завода удостоен звания 
коммунистического. Эстафету старшего по­
коления с честью несут сегодняшние пере­
довики производства. 

НА СНИМКЕ: участники революционного 
восстания на заводе ((Арсенал» в 1917'— 
1918 годах Николай Максимович Животен-
ко (слева) и Василий Александрович Бас­
каков среди молодых арсенальцев. 

СТАНОК 
ДЕЙСТВУЕТ 

ОТЛИЧНО 
Прокатчики нашего комбината 

выпускают металл периодическо­
го профиля, который применяется 
строителями и монтажниками в 
железобетонных конструкциях при 
сооружении промышленных объ­
ектов. 

Д о сих пор валки для прокатки 
такого металла страдали серьез­
ными техническими недостатками. 
Канавки на их поверхности были 
различных размеров, расположе- ( 

ны на разных расстояниях друг 
от друга. Это снижало качество 
прокатываемого металла. Строи­
тели брали его с неохотой, так 
как * разноразмерные канавки и 
выпуклости на металле создавали 
много неудобств, удлинялся про. 
цесс изготовления железобетон­
ных конструкций. 

Руководство комбината заказа­
ло на одном из московских заво­
дов станок для нарезки разнораз­
мерных канавок на,валках. Такой 
станок был изготовлен. Однако и 
он имел недостаток: плохо был 
отцентрован, и канавки на валках 
получались все же хоть и с ма­
леньким, но отклонением от нуж­
ных размеров. 

Руководители основного меха­
нического цеха^поручили слесарю, 
механику, бригадиру по ремонту 
металлорежущих станков, Ивану 
Филипповичу Малтызу отрегули. 
ровать и отцентровать новый 
электроимпульсный станок. Опыт­
ный механик отлично справился 
с заданием. Иван Филиппович в 
течение короткого времени сумел 
разобраться в сложной, совершен­
но новой конструкции станка, на­
шел его недостатки и устранил 
их. 

А. К А З А Р И Н , 
мастер по текущим ремонтам 
станков основного механиче­

ского цеха. 

Передовое предприятие Це­
линного совнархоза — Соко-
ювско-Сарбайский горнообо-
>атительный комбинат — 
строится с опережением гра­
фика на два года. По темпам 
наращивания мощностей ком­
бинат занимает одно из пер­
вых мест в республике. Уже 
сейчас здесь добывается 19 
миллионов тонн^железной ру­
ды в год, что планировалось 
лишь на конец 1965 года. 

В 1964 году мощность ком­
бината возрастет еще на 4,5 
миллиона тонн. 

Руда нового предприятия 
пользуется большим спросом 
на металлургических заводах 
Казахстана, Урала и Сибири. 

На снимке: погрузка руды 
на 3-й фабрике. 

Фото В . Давыдова. 
Фотохроника ТАСС. 



Ваше мнение, товарищи? 
Сегодня мы публикуем имена 

работников электромеханического 
цеха горнорудного управления, 
предложенных цеховым комите­
том на присвоение им звания 

ударников коммунистичое-когс 
труда. 

А. А. Князев, С. И. Кузин, 
Ю. В. Беляков, В. П. Подриз 
А. Ф. Злобин, 3 . БикмухаметоЕ 

НА ЗАСЛУЖЕННЫЙ ОТДЫХ 
Большой и нелегкий путь прошел ветеран Магнитки Сергей Гри. 

юрьевич Чесский. Более 30 лет своей жизни честно и добросовестно 
отдал он любимому бухгалтерскому делу. 3 июня этого года кол-
лектив конторы копрового цеха в торжественной обстановке прово­
дил старого ветерана на заслуженный отдых, горячо пожелав ему 
крепкого здоровья и долгих лет жизни. 

Ф. Ш И Н К А Р Е В , 
председатель цехового комитета копрового цеха . 

— электрослесари; И. Д. Ключник , 
Ф. Гараев, Е. П. Хахулина — 
электрообмотчики; И. 3. Зиган -
ш и н —электрик, М. Д. Корикова, 
Н . П . Лунькова — машинисты 
мостового крана, Г. И. Панченко, 
В. И. Бучик , Н . Валиулин, П. Т . 
Рябков, П. Н. Потапов — слеса­
ри; В. В. Желобицкий — маши­
нист парового крана, А. А. Зари-
пов — такелажник, Н . И. Марке-
вич — кладовщик, А. В. Бара­
новский, В. А. Новиков — ко­
тельщики, А. М. Смирнова, Н. 
Шарофеев — электросварщики, 
Н. В. Галкин — автогенщик. 

Не дают покоя симулянтам 
и прогульщикам в кусте про­
ката. Каждый случай наруше­
ния трудовой дисциплины там 
освещается в стенной газете, 
резко критикуется в цеховом 
«Крокодиле». Вот вышел оче­
редной номер «Крокодила». 
Рабочие с улыбкой просматри­
вают острые карикатуры, а те, 
которые попали на вилы кро­
кодила, краснеют за свой не­
достойный поступок. 

СЛОВАРЬ ХИМИИ 
Полиамидные волокна—наи­

более распространенные син­
тетические волокна, выпускае­
мые под различными названия­
ми: капрон, энант, анид 

' С С С Р ) , найлон ( С Ш А ) , пер­
лон ( Ф Р Г ) , силон (Чехослова­
кия). 

Эти волокна отличаются 
большой прочностью, высокой 
эластичностью, устойчивостью 
к истиранию, действию щелочи, 
микроорганизмов; они хорошо 
окрашиваются, мало загрязня­
ются и легко стираются. Одна -

, ко прочность полиамидных во­
локон значительно снижается 
при нагревании выше 120° С ; 
они недостаточно светостойки. 

Непрерывные полиамидные во­
локна применяются главным 
образом для технических целей 
(корд для шин, приводные 
ремни, паруса и др . ) ; их це­
лесообразно применять при из­
готовлении пряжи из шерсти, 
хлопка или вискозного шта-

'пельного волокна. И з поли­
амидных волокон вырабаты­
вается нить типа эластик. 

Нитрон (в С Ш А — орлон, в 
Ф Р Г — пан) — синтетическое 
волокно из полимера, назы­
ваемого полиакрилонитрилом. 
Эластичность нитрона ниже, 
чем у полиамидных волокон, 
но выше, чем у ацетатного, а 
тем более у вискозного. П о 
сопротивлению к истиранию 
нитрон уступает полиамидным 
волокнам в 30—60 раз. Преи­
муществами волокон типа нит­
рон являются шелковистый 
вид и низкая теплопроводность 
высокие электроизоляционные 
свойства, устойчивость к дей­
ствию кислот, масла и жира . 

(Окончание. Нач. в № 67 
от 5 июня 1964 года) 

Ковш экскаватора, управляе­
мый умелой рукой, врезаясь в 
рудное тело, быстро заполняет 
вагоны. Один , другой, третий... И 
вот уЖе состав, тяжело отстуки­
вая на стыках, бежит на обога­
тительные фабрики. Работа у Н и ­
колая спорилась, смены прохо­
дили незаметно. 

Неожиданно в сердце молодо­
го горняка постучалась любовь. 
Виной тому была 'комсомольский 
вожак обогатительных фабрик 
Д у с я Величко — красивая, с 
темными кудрями волос, серо­
глазая, бойкая. Весной догово­
рились пожениться. Н о в февра­
ле Николая подкараулило не­
счастье. П р и погрузке деталей 
порвалась цепь тали, и упавшим 
'рузом ему раздавило ногу. Че­
рез десять дней йогу ампутиро­
вали. 

— С к и с я тогда совсем, думал, 
закатилось Для меня солнышко,— 
вспоминает Николай Алексан­
дрович. 

Д р у з ь я , товарищи, тяжело пе 
реживали несчастье Николая и, 
как могли, утешали его, часто 
бывая в больнице. Утирая перед 
входом в палату слезы, прихо­
дила и Д у с я , Н о вот однажды 
ей подали запивку; « Я инвалид. 
Не хочу коверкать Вашей жиз ­
ни. П р о ш у больше ко мне не 
ходить». 

Н о не такая это была девушка , 
чтобы бросить в несчастье друга. 
Полгода пролежал в больнице 
Николай. Вышел оттуда, словно 
тень. Угасли в его глазах искор­
ки задора. 

Поселился Николай в бараке в 
небольшой комнатке с экскава­
торщиком Федей Аношиным. 
Д у с я с подругами вечерами по­
долгу засиживались у Николая. 
Читали книги, пели песни под 
аккомпанемент гитары. 

Иногда Николай залезал, 
подтрунивая над собой; 

« Х о р о ш о тому живется. 
У кого одна нога. 
И сапог-то мало рвется 
И штанина-то одна». 
Прислали протез. Николай 

стал понемногу ковылять. 
О д н а ж д ы он понес Федору 

обед на экскаватор. который 

М. Горшков 

Второе рождение 
стоял на отгрузке дробленой 
руды на фабриках . К а к р а з по-
хошел состав. 

— С л у ш а й , Коля , полезай по­
грузи, а я пока закушу. 

— Д а что т ы ' разве получится.. . 
— А ты попробуй, чего раньше 

времени отчаиваться. 
Николай включил генераторы, 

От волнения закружилась голо­
ва. Руки привычно сжали руко­
ятки контроллеров. Только вот 
протез неудобно поместился на 
тормозной педали. 

. . .Ковш плавно вошел в руд­
ную осыпь. П о г р у ж е н думпкар , 
зторой... О т напряжения высту­
пил на спине пот, тонкими струй­
ками стекал по вискам. В о т так 
же потел Николай, когда впер­
вые сел за управление экскава­
тором. «.Могу! М о г у ! » . — радост 
но стучало сердце. 

Погруженный состав плавно 
проплы4 перед глазами счастли­
вого Николая . А нога ныла, ме 
шала твердо ступать. 

— В общем, Коля , ходи ко мне, 
тренируйся. — подбадривал его 
Федор. — Ты еще кое-кому из 
нашего брата нос утрешь. 

И Николай стал ежедневнз 
бывать на экскаваторе друга. Ч е 
оез месяц он пошел на рудник. 
Начальник" экскаваторного цеха 
Игнатов встретил его приветли­
во. , 

— П р о х о д и , проходи! ЧтЙ1, на 
работу? 

— Д а . пора. 
— Н у , вот и хорошо. Я об этом 

у ж е подумал. Если не возра­
жаешь , в *<онторе у меня будешь. 
И работа неутомительная, и 
ходьбы мало. 

Николай, взволнованно поку­
сывая г у с и , промолвил; 

—За заботу спасибо. Только 
мне бы лучше по старой специ 
альностн... на экскаватор. 

— Д а ты что? Разве это мож­
но? 

Н о все ж е на другой день на 
экскаваторе № 6 Николаю был 
устроен экзамен. Взыскательная 
комиссия не нашла ошибок в 
управлении машиной; экскаватор 
работал быстро, без рывков. 
Председатель комиссии пожал 
Николаю руку и уверенно ока­
зал; 

—Поздравляю! Будете рабо­
тать машинистом. Э т о у вас 
вроде второго рождения. 

Д а , это было поистине вто-
пым рождением экскаваторщика. 
Эти дни памятны Н и к о л а ю Алек ­
сандровичу еще и тем, что он 
навсегда связал свою судьбу с 
судьбой Д у с и Величко. 

Сменщики Садчижова — К о ­
нев и Кузнецов были настоящи­
ми мастерами экскаваторной по­
грузки. Д о л г о держались их ре­
корды никем не побитыми. О д ­
нажды Конев погрузил 90 думп­
каров породы, установив этим 
новый рекорд. Н о в- этот ж е 
тень Николай Садчиков погрузил 
100 думпкаров горной массы, 
надолго закрепив за собой сла­
ву передового машиниста . 

«Секрет что ли он какой знает, 
—говорили меж собой экскава­
торщики. — Ведь всегда больше 
всех руды грузит». А секрет, 
действительно был. Часто Нико 
лай засиживался допоздна с ка­
рандашом в руках. Н а листе 
схематично набросаны железно­
дорожный путь, забой, экскава­
тор, размечены углы поворота 
машины в градусах . Проделан­
ные эксперименты на бумаге он 
пробовал на практике. С о в м е ­
щал отдельные операции, засе 
кал время. Анализировал . В ре­
зультате— самый короткий цикл. 

Ш л и годы. И ежегодно тысячи 
составов руды выходили из-под 
экскаватора Николая Алексан­
дровича Садчикова . З а пере 
крытие проектной мощности эк­
скаватора ему было присвоено 
звание машиниста первого клас­
са. 

В годы войны Николай Алек 

У Гали Бусыгиной не бывает 
свободного времени. Если она не 
в библиотеке, — значит, прово­
дит занятия с работниками клуба, 
читает им книги, газеты, журна­
лы, беседует на различные темы. 
Если не занимается с работника­
ми клуба, то значит сидит дома 
или в одной из свободных клуб­
ных комнат над учебниками. Сей­
час особо ответственный период 
в Галиной учебе: она заканчива­
ет последний курс заочного отде­
ления педагогического института. 

Работа в библиотеке, дело чит­
чика и агитатора, учеба в инсти­
туте отнимают уйму времени у 
девушки. Но она не жалуется. 
Смеется над теми, кто говорит: 
«Не знаю, что делать, прямо ру­
ки не доходят до того, чтобы по­
читать свежие журналы, новые 
книги — нет времени». Галя 
всегда находит время и для чте­
ния, и для слушания радиопере­
дач, и для посещения кино, теат­
ра. Она всегда в курсе событий 
и дел, происходящих в нашей 
страж. 

Неугомонная девушка 
...Не будем говорить, что биб­

лиотека клуба огнеупорного про­
изводства отличная. Нет, это 
совсем не так. Размещена она в 
небольшой комнатке, в которой 
негде развернуться. Но и в этих 
условиях Галина Бусыгина ведет 
большую работу с читателями. 
Прежде всего, она сколотила ак­
тив, который помогает в ее делах. 
Активистами стали ^ сотрудницы 
лаборатории огнеупорного произ­
водства Лидия Павловна Семенце-
ва и Любовь Александровна Дуна­
ева, пенсионер Александр Павло­
вич Исламкин, кочегар Раиса 
Горшкова, подкатчик Николай 
Лизогубов и другие. При помощи 
актива Галя организует читатель­
ские конференции. В конце апре­
ля успешно прошла такая конфе­
ренция по книге Протопоповой «В 
семье». По заданию Галины к 
выступлению на ней хорошо под­
готовились не только рядовые ра­

ботники, но и руководители огне­
упорного производства. Обстоя­
тельно и интересно выступили на 
конференции огнеупорщики 
тт. Бричко, Томчик, начальник 
огнеупорного производства 
т. Крайний, председатель цехкома 
т. Сметанин, начальник шамотно­
го отделения т. Иванов и многие 
другие. Обсуждение книги Прото­
поповой продолжалось несколько 
часов. 

Сейчас Галина Бусыгина, не­
смотря на горячую пору учебы 
в институте, готовит читатель­
скую конференцию по книге Де­
ментьевой «Замужество Татьяны 
Беловой», А .после конференции 
по этой книге Галя намерена про­
вести конференцию по новой книге 
Константина Симонова «Солдата­
ми не рождаются». 

...Другой бы библиотекарь 
растерялся в таких условиях, 
в каких приходится работать Га­

лине Бусыгиной, сложил бы ру­
ки, ожидая, когда дадут более 
подходящее помещение для биб­
лиотеки. Но Саля не из таких. В 
помещении библиотеки нет места 
для устройства выставок. Пусть 
тогда выставки будут в фойе, в 
зрительном зале, даже в коридо­
ре. Неутомимая библиотекарша 
не пропустит ни одного важного 
события, чтобы не устроить по 
этому поводу выставку литерату­
ры. 

...Около пяти лет работает 
Галина Бусыгина заведующей 
библиотекой клуба огнеупорного 
производства. Когда она пришла 
сюда, книжный фонд состоял из 
3 тысяч томов. А сейчас он 
увеличился в пять раз. В этом 
росте книжного богатства огне-
упорщиков «повинна» прежде 
всего любящая свое дело молодая 
заведующая Галина Бусыгина. 

А . ВИКТОРОВ. 

сандроаич стал подлинным вос­
питателем кадров молодых ма­
шинистов. Его экскаватор пред­
ставлял собой своеобразную 
школу молодежи. Приходили с ю ­
да и студенты, и учащиеся школ 

» Ф З О и ремесленных училищ, и 
просто начинающие машинисты. 
Д л я к а ж д о г о знатный экскава­
торщик находил время, нужное 
слово. М н о г о раз был маши­
нистом - ин стр уктором Брига де 
экскаватора № 13 >" в которую 
входили тт. Садчиков, С о с е д , ны­
не Герой Социалистического 
Т р у д а , и Ильменский, было од­
ной из первых присвоено зва­
ние бригады отличного качества 

У Николая Александровича бо­
лее десяти учеников-экскаватор­
щиков, все они достойны своего 
учителя. Опыт работы экскава­
торщика Садчикова , изложен­
ный в брошюрах и показатель­
ных картах, изучают горняки в 
разных концах нашей страны.. 

В 1950 году Николай Алек ­
сандрович был выдвинут в смен­
ные механики. З а это время он 
внес много рационализаторских 
предложений. Так ж е , как и 
раньше, заботливо, по-отцовски 
воспитывает кадры экскаватор­
щиков. 

Николай Александрович тяже­
ло переживает к а ж д у ю аварию, 
каждый неполноценный ремонт 
машин. Как -то остановился эк­
скаватор № 12. Н у ж н ы были за­
пасные части. И х не оказалось 
А экскаватор стоит на важном 
участке. Е щ е на работе у Нико­
лая Александровича зародилась 
мысль; вместо пневмосистемы 
установить гидравлическую. С р а ­
зу после ужина принялся за ра­
счеты. За стеной у соседей за­
молкло радио, в д о м а х погасли 
огни, а он все работал. Перед 
рассветом, уставший, но удов­
летворенный, лег отдо х н у т ь, 
В ы х о д был найден. Разработав 
гидросистему и электрическую 
схему к ней, на другой день 
Садчиков вместе со своим по­
мощником Кузьмой Шеметовым 
приступил к монтажу. А еще че­
рез день экскаватор грузил руду. 

Николаи Александрович — ме­
ханик с широким кругозором. 
Н а производственных собраниях 
он много раз слышал о частых 
засорениях шламопровода рудо­
промывочных фабрик. Тяжелые 
рудные частицы, оседая, цемен­
тировали нижнюю часть ' трубы. 
Николай Александрович п вы­
ходной день прошелся по всей 
длине шламопровода . После 
долгих раздумий решение было 
найдено. Совместно с горным 
инженером Садыковым он пред­
ложил устроить несколько оса­
дочных люков. Эти люки перио­
дически должны открываться, а 
рудная масса по специальному 
транспортеру подаваться обратно 
на фабрики. 

Н у , а как ж е Д у с я ? — спро­
сит читатель. Она хозяйка д р у ж ­
ной семьи. У Садчиковых две 
дочери Светлана — детский 
врач, и Татьяна — химик. 

Рядом с двумя орденами Тру­
дового Красного Знамени, дву­
мя значками отличника социали­
стического соревнования и меда­
лями, которыми награжден отец, 
хранятся почетные грамоты до­
черей. Хранятся здесь похваль­
ные грамоты и благодарности, 
врученные Евдокии Сергеевне. 
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Рядом с нами 

хорошие 
люди 

ПРЕДПРАЗДНИЧНАЯ 
ВАХТА 

МЕТАЛЛУРГОВ 

Инженеры, 
техники 

советуются 

Очерк машиниста 
экскаватора 

М. Горшкова 

Праздник 
трудовой смены 

В воскресенье в нашем городе 
состоялся VIII фестиваль м о л о д о ­
го пополнения рабочего класса — 
учащихся школ и училищ профес­
сионально-технического о б р а з о в а ­
ния. 

Более 2 тысяч юношей и д е в у ­
шек — б у д у щ и х металлургов, 
строителей, энергетиков, механи­
ков собрались на торжественную 
линейку у входа в парк металлур­
гов. На высоком флагштоке перед 
памятником незабвенному команд­
арму индустрии Серго О р д ж о н и ­
кидзе взвился алый стяг фестива­
ля. М о л о д о е пополнение рабочего 
класса приветствовали замести­
тель начальника областного 
управления профтехобразования 
С. Панин, представители город­
ской партийной и комсомольской 
организаций. 

. . .Весь день звенела в парке му­
зыка, песни. В летнем театре свое 
искусство показали лучшие кол­
лективы ,. художественной самодея­
тельности. Проводились веселые 
игры, аттракционы. 

Дядя Петя и его ученики 
— Д я д я П е т я , у меня ч т о - т о 

б и ф ш т е к с не п о л у ч а е т с я . 

— Д я д я П е т я , п о м о г и т е мне 
р а з о б р а т ь с я в р а с к л а д к е про­
д у к т о в . 

— Д я д я П е т я , п о д о й д и т е ко 
мне, я не з н а ю , что д е л а т ь 
д а л ь ш е . 

— Д я д я Петя . . . 

Впрочем , х в а т и т . Эти д в а 
с л о в а — « д я д я П е т я » — р а з ­
д а ю т с я е ж е д н е в н о на кухне 
столовой № 4 о т д е л а общест -
иенного п и т а н и я к о м б и н а т а , 
когда т а м п р о х о д я т п р а к т и ч е ­
ские з а н я т и я у ч а щ и х с я техни­
ческого у ч и л и щ а № 13. К о ­
нечно, на п р о и з в о д с т в е не при­
н я т о т а к о б р а щ а т ь с я к с т а р ­
ш е м у т о в а р и щ у — у ч и т е л ю и 
н а с т а в н и к у . Н о что п о д е л а т ь 
с этими 15—16-летними д е в ­
ч у р к а м и , к о т о р ы е х о т я т п о -

Ц в е т у т я б л о н и у с о р т о п р о ­
к а т н о г о цеха . 

А ВТОМОВИЛИ— 
инвалидам войны 

Министерство финансов Р С Ф С Р 
сообщило своим органам на ме­
стах о введении инструкции , ко­
торая предусматривает, ч т о ^ я н в а -
лидам Отечественной войны и 
другим инвалидам из числа воен­
нослужащих выдается через каж­
дые 10 лет бесплатно, без права 
продажи и передачи, один микро­
литражный автомобиль «Запоро­
жец» с ручным управлением. 

Разрешения на получение авто­
мобилей выдают органы социаль­
ного обеспечения автономных ре­
спублик, крайисполкомов- облис­
полкомов, Московского и Ленин­
градского горисполкомов но мес­
ту постоянного жительства инва­
лидов. Основанием служит^ меди­
цинское заключение республикан­
ских ( А С С Р ) , краевых, област­
ных , московской й ленинградской 
центральных городских врачебно-
трудовых экспертных комиссий. 
Они предоставляются в соответ­
ствии с инструкцией по опре; 
делению медицинских показаний 
и противопоказаний на получение 
инвалидам мотоколясок и приоб­
ретение автомобилей с ручным 
управлением, а также удостовере­
ний на право их вождения. 

Заявления предварительно рас­
сматриваются общественными ко­
миссиями, создаваемыми при ми­
нистерствах, отделах социального 
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ооеснечения, которые дают реко­
мендации об очередности получе­
ния автомобилей, учитывая при 
этом нуждаемость инвалидов в 
средствах передвижения, их тру­
довую и общественную деятель­
ность. 

Снабжение автомобилями «За­
порожец» с ручным управлением 
производится Г л а венабсбытом 
РСФСР. Выдаются они через уп­
равления снабжения и сбыта при 
Советах Министров автономных 
республик, промышленных и еди­
ных крайисполкомах- и облиспол­
комах по нарядам органов соци­
ального обеспечения. 

Инвалидам, находящимся в 
домах инвалидов, профессиональ­
но-технических училищах и тех­
никумах-интернатах системы Ми­
нистерства социального обеспече­
ния РСФСР, автомобили «Запоро­
жец» с ручным управлением не 
выдаются. 

Капитальный ремонт автомоби­
лей производится бесплатно один 
раз в 10 лет, но не ранее чем 
через шесть лет с момента вы­
дачи. 

Расходы, связанные с капи­
тальным ремонтом и обучением 
вождению (включая бесплатный 
проезд, питание и оплату обще­
жития на период обучения для 
иногородних), производятся за 
счет .средств на протезирование, 
выделяемых по бюджетам авто­
номных республик, краев, обла­
стей, городов Москвы и Ленин­
града. 

скорее все у з н а т ь , п о б ы с т р е е 
н а у ч и т ь с я р а б о т а т ь , с т а т ь 
х о р о ш и м и п о в а р а м и . 

: — Г о в о р и л а я им не р а з , н а ­
з ы в а й т е своего учитепя не 
« д я д я П е т я » , а П е т р Н и к о л а ­
евич, — говорит м а с т е р - и н ­
с т р у к т о р Г а л и н а В т о р у ш и н а . — 
Д а где т а м ! О т в е ч а ю т : « Н а м 
так л у ч ш е , к а к - т о м е н ь ш е ро­
бость берет , кюгда н а д о ч т о -
н и б у д ь спросить» . 

А П е т р Н и к о л а е в и ч -не оби­
ж а е т с я . Н а о б о р о т , е м у прият ­
но, к о г д а ученики н а з ы в а ю т 
его д я д е й П е т е й . К а к - т о б л и ­
ж е , р о д н е е с т а н о в я т с я е м у 
эти бойкие , р а с т о р о п н ы е и 
с м ы ш л е н ы е д е в ч о н к и , «птен- , 
цы», т о л ь к о вчера в з л е т а в ш и е 
со ш к о л ь н о й с к а м ь и . М н о г о , 
очень много в ы у ч и л л ю д е й на 
своем веку с т а р ы й к у л и н а р , 
т еперь у ж е не помнит — с к о л ь ­
ко. М н о г и е из его учеников 
стали с а м и о т л и ч н ы м и к у л и ­
н а р а м и и могут п о т я г а т ь с я с 
учителем в у м е н ь и г о т о в и т ь 
пищу. 

А ведь б ы л о в р е м я , когда 
сам П е т р Н и к о л а е в и ч С и д о ­
ров был т а к и м ж е «птенцом» , 
как вот сейчас Р у ф а К а т к о в а , 
В а л я В л а с е н к о и д р у г и е дев­
чата . К а ж е т с я , совсем н е д а в н о 
это было , а поди ж ты, у ж е 
32 года п р о ш л о . В 1932 гиду 
С и д о р о в поступил в ш к о л у 
ф а б р и ч н о - з а в о д с к о г о учениче­
ства , т о г д а т о л ь к о что о р г а ­
н и з о в а в ш у ю с я при М а г н и т о ­
горском г о р о д с к о м тресте 
« Н а р п и т » . Д в а г о д а у ч и л с я , 
окончил Ф З У о д н и м из л у ч ­
ших и присвоили ему з в а н и е 
п о в а р а . Г о р д и л с я С и д о р о в 
этим з в а н и е м . д о р о ж и т им. 
Крепко полюбил свою профес­
сию. 

Н а М а г н и т к е р а б о т а л во 
многих с т о л о в ы х и р а б о т а л 
неплохо . К а к п р и з н а н и е его 
т р у д о в и с т а р а н и я б ы л о п р и ­
своено ему в 1959 году з в а ­
ние « М а с т е р - п о в а р » . Т а к о е 
з в а н и е п р и с в а и в а ю т т о л ь к о са­
мым в ы с о к о к в а л и ф и ц и р о в а н ­
ным к у л и н а р а м . 

П о л т о р а года р а б о т а е т П е т р 
Нииолаевмч С и д о р о в в столо­
вой № 4, к о т о р а я о б с л у ж и в а ­
ет т р у д я щ и х с я коксохимиче­

ского п р о и з в о д с т в а . Т р у д н ы й 
у него сейчас участок . Всем 
известно , что к о к с о х и м — с а ­
мый п ы л ь н ы й цех к о м б и н а т а . 
Тут и м е ю т д е л о с у г л я м и , с 
коксом . К а к ни в е д у т б о р ь б у с 
пылью, — от нее все р а в н о 
н е в о з м о ж н о и з б а в и т ь с я . О т ра­
ботников с т о л о в о й т р е б у е т с я 
м а к с и м у м усилий , чтобы в т а ­
ких у с л о в и я х п о д д е р ж и в а т ь 
чистоту в п о м е щ е н и и . И н а д о 
с к а з а т ь , им э т о у д а е т с я . В 
этом з а с л у г а П е т р а Н и к о л а е ­
вича С и д о р о в а , з а м е с т и т е л я 
д и р е к т о р а с т о л о в о й Б р о н и С о ­
л о м о н о в н ы О в р у ц к о й , всего 
к о л л е к т и в а этого п р е д п р и я т и я 
о б щ е с т в е н н о г о п и т а н и я . 

О д н а к о в е р н е м с я к к у л и н а р ­
ной д е я т е л ь н о с т и С и д о р о в а и 
его в о с п и т а т е л ь н о й р а б о т е . П о 
к а ч е с т в у п р и г о т о в л е н и я б л ю д 
с т о л о в а я № 4 стоит на о д н о м 
из п е р в ы х мест в о б щ е п и т е . 
Тут у ж п р я м а я з а с л у г а П е т р а 
Н и к о л а е в и ч а . С а м умея х о р о ­
шо г о т о в и т ь , он н а у ч и л к у л и ­
н а р н о м у искусству и всех р а ­
б о т н и к о в к у х н и . У него пере­
няли о п ы т Анна И в а н о в н а К а -
енцына , с т а в ш а я сейчас от­
личным п о в а р о м , В а р в а р а Ф и ­
л и п п о в н а Ш е м б е л е в а , т о ж е 
с л ы в у щ а я теперь х о р о ш и м ку­
л и н а р о м , Т а т ь я н а И в а н о в н а 
К у р я е в а , р а б о т а ю щ а я п о в а р о м 
н е д а в н о , но у ж е з а в о е в а в ­
ш а я с л а в у у м е л о г о к у л и н а р а 
У С и д о р о в а у ч и л а с ь готовить 
М а р и я О к о р о к о в а , п о л у ч и в ш а я 
не т а к д а в н о з в а н и е п о м о щ н и ­
ка п о в а р а . 

...В июле нынешнего года 
р е м е с л е н н о е у ч и л и щ е № 13 
в ы п у с к а е т н о в ы й о т р я д пова­
ров . С р е д и них б у д е т н е м а л о 
д е в у ш е к , п р о ш е д ш и х п р о и з ­
в о д с т в е н н у ю п р а к т и к у под ру­
к о в о д с т в о м Петра Н и к о л а е в и ­
ча С и д о р о в а . 

— М ы , р а б о т н и к и техниче­
ского у ч и л и щ а , очень благо­
д а р н ы П е т р у Н и к о л а е в и ч у за 
i i o M O i i i i i н а м , — говорит Га­
лина В т о р у ш и н а . — Т о л ь к о ' б л а ­
г о д а р я е м у многие ученмиы 
стали х о р о ш и м и п о в а р а м и . 

Вот он к а к о й , этот « д я д я 
П е т я » , н е у т о м и м ы й учитель 
м о л о д ы х н у л и н а р о в ! 

В. А Л Е К С А Н Д Р О В . 

ДЕНЬ ОТКРЫТЫХ 
ДВЕРЕЙ 

Здоровье всегда ценилось в народе. Оно, как 
гласит мудрость народная, всему голова. 

— Здравствуйте! Доброго здоровья! — 
приветствуют люди друг друга. 

— Будьте здоровы! — желаем мы близким, родным, знакомым 
и друзьям. Испокон веков звучат эти приветствия. Большой смысл 
заключен в том, что при встрече мы прежде всего спрашиваем 
ДРУГ друга о здоровье и желаем его друг другу. 

Вопросу здоровья трудящихся в нашей стране уделяется много 
внимания. Растет изо дня в день сеть лечебно-профилактических 
учреждений, увеличивается количество здравниц, совершенствует­
ся медицинская наука. Медицинские работники повседневно улуч­
шают обслуживание населения. 

Медработники медсанчасти ММК приглашают тружеников ком­
бината поговорить о здоровье, послушать беседы, получить кон­
сультации. В задушевной беседе с врачами всех специальностей 
вы сможете получить ответы на все интересующие вас вопросы. 

День открытых дверей будет проводиться 20 июня-
в заводской поликлинике с 14 до 18 часов, 
в стационаре (терапевтический корпус) с 12 до 14 часов, 
в поликлинике № 2 с 12 до 15 часов. 
Товарищи металлурги! Посетите нас обязательно в день откры­

тых дверей. М. ФРАДКОВА, 
зам. нач. медсанчасти. 

О Ч Е Р Е Д Н О Е З А С Е Д А Н И Е П Д П С 
16 июня в 17 часов в акто­

вом зале ЦЗЛ состоится засе­
дание общекомбинатского по­
стоянно действующего произ­
водственного совещания. 

На рассмотрение заседания 
выносится вопрос: «0 выпол­

нении задания по производи­
тельности труда». 

На совещание приглашаются 
все члены ПДПС, начальники 
цехов, председатели цехкомов, 
секретари парторганизаций, 
новаторы производства. 

ПРОСМОТР 
новой 

ЛИТЕРАТУРЫ 
Научно-техническая библиотека 

комбината старается идти в ногу 
с жизнью многотысячного коллек­
тива металлургов. Используя все 
виды работы с книгой и периоди­
ческой литературой, коллектив 
библиотеки стремится оказать п о . 
сильную помощь трудящимся в 
решении больших задач, постав­
ленных перед комбинатом. 

Так, к общекомбикатским рей­
дам были офорЬмлены выставки 
« З а экономию электроэнергии», 
«Все резервы—в действие». К де ­
кабрьскому (1963) и февральско­
му (1964) Пленумам Ц К К П С С 
на центральном абойементе и в 
цеховых филиалах были оформле­
ны выставки «За большую х и ­
мию». Литература , показанная на 
этих выставках, помогает пропа­
гандистам и агитаторам в их бла­
городной работе. 

Библиотека старается использо­
вать такие массовые формы про­
паганды книги, как читательские 
коьференции, обзоры и открытые 
просмотры литературы для более 
л и р и к о ю ознакомления читателей 
с новым в науке и технике. 

Недавно в мартеновском цехе 
№ 1 успешно прошла читатель­
ская конференция по книге Берга 
И. А. «Техника безопасности 
и промсанитария в черной метал­
лургии». На конференции присут­
ствовало 180 человек. В о б с у ж д е ­
нии книги приняли участие масте­
ра тт. Равин, Морозов и другие. 

10, 11 и 12 июня библиотека 
проводит очередной открытый 
просмотр новинок технической 
литературы. 

Впервые на просмотре б у д у т 
представлены отчеты по команди­
ровкам инженерно-технических 
работников комбината на такие 
предприятия страны, как Нижне­
тагильский, Кузнецкий, Черепо­
вецкий металлургические комби­
наты, « З а п о р о ж с т а л ь » и другие с 
целью обмена опытом. 

Знакомство с новой литерату­
рой, которая имеется в библиоте­
ке по всем отраслям знаний, по­
может внедрению новейших д о ­
стижений науки и техники в про­
изводство и тем самым б у д е т 
способствовать дальнейшему т е х ­
ническому прогрессу на комбина­
те. 

А. О З Д О Б А , 
зав. Н Т В комбината. 

Собирайтесь 
в поездку 

В профсоюзном комитете 
комбината имеются туристи­
ческие путевки на июль в 
Болгарию — Румынию. Срок 
увлекательного и интересного 
путешествия 15 дней. Стои­
мость путевки 180 рублей. 

Товарищи металлурги, спе­
шите приобрести путевки! 

Редактор П. В. ПОГУДИМ. 
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