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Т Р У Д О В А Я В А Х Т А М Е Т А Л Л У Р Г О В 
Удержим почетное звание 

Нас часто называют «правофланговыми сталеварения». Мы гор­
димся этим названием и дорожим им, как дорожим и званием луч­
шего металлургического агрегата РСФСР. Готовясь ко Дню метал­
лурга, коллектив печи обязался выплавить дополнительно к зада­
нию многие сотни тонн высококачественной стали. Наше слово ока­
залось твердым. 20 июня мы выполнили план первого полугодия 
шестого года семилетки. В июне бригады печи выдали сверх плана 
тысячу 668 тонн стали. По сравнению с соответствующим периодом 
прошлого года выплавка возросла на 1,6 процента. Средний вес 
плавки увеличился на 4,5 тонны, а продолжительность всех опера­
ций сокращена в среднем на 12' минут. 

Весь коллектив нашей печи борется за то, чтобы сохранить за 
собой высокое звание лучшего коллектива сталеплавильщиков 
Российской Федерации. Н. К О Т И Й , сталевар 

2 8 - й печи первого мартеновского цеха. 

ДРУЖНАЯ БРИГАДА 
Третья бригада стана «250» 

№ 2 проволочно-штрипсового це­
ха, которой уже много лет руко­
водит мастер производства т. Ток. 
мянин, одной из первых среди 
прокатчиков комбината получила 
почетное звание коммунистиче­
ской. Из года в год этот славный 
коллектив идет впереди в сорев­
новании за получение такого зва­
ния комбинатом. 

Н а трудовой вахте в честь Дня 
металлурга бригада т. Токмянина 
снова показывает клао'с работы. 
В июне она достигла высокой 
производительности труда, дала 
за две первые декады нынешнего 
месяца значительно больше сверх­
плановой продукции, чем дали ее 
другие бригады цеха. 

А. Д А В Ы Д О В , 
председатель цехкома П Ш Ц . 

ПРИ ХОРОШЕМ 
КАЧЕСТВЕ 

У С П Е Ш Н О Т Р У Д И Т С Я К О Л ­
Л Е К Т И В В Т О Р О Г О Л И С Т О ­
П Р О К А Т Н О Г О Ц Е Х А . ЗА И С ­
Т Е К Ш И Е Д Н И И Ю Н Я О Т Г Р У ­
Ж Е Н О С В Е Р Х П Л А Н А О К О Л О 
2000 Т О Н Н Л И С Т О В О Г О М Е ­
Т А Л Л А . 

Комплексная прокрутка оборудования 
На новой домне 2 1 июня началась комплексная прокрутка 

механизмов и оборудования. В действие приведены мощные 
транспортеры, скиповые и конусные лебедки, электропушни, 
сложная система охлаждения печи. 

Мастер производства доменного цеха т. Родиков заявил: 
— Механизмы работают нормально. С нетерпением о ж и ­

даем того момента, когда гигантская домна будет загружена 
сырьем и мы, доменщики, приступим к первой плавке чугуна . 

Сдаются последние объекты 
Коллективы двух монтажных 

участков управления «Урал-
стальконструкция», возглавля­
емые Александром Зинкевичем 
и Владимиром Козловым, сдали 
в эксплуатацию новые объек-

В М А Ш И Н Н О М З А Л Е Н О ­
В О Й Д О М Н Ы . 

НЕЛЬЗЯ СТОЯТЬ У . ГОРЯЧЕГО МАРТЕНА 
С Х О Л О Д Н Ы М С Е Р Д Ц Е М Товарищи! Я решил напи­

сать вам это письмо и обра­
титься с ним через газету вот 
по какой причине. 

9 июня я прочел в «Челя­
бинском рабочем» корреспон­
денцию М. Борисова «Причина 
брака — безответственность». 
Меня она очень взволновала. 

Когда я поделился с това­
рищами своими мыслями об 
этом выступлении газеты, мне 
кое-кто говорил: 

— А чего ты-то волнуешься? 
Не о тебе пишут. 

Правильно, не обо мне пи­
шут. Но ведь касается это всех 
нас, металлургов. 

Когда я читал газету, то 
вспомнил Надежду Загладу, 
Герою Социалистического Тру­
да Надежде Загладе около 
70 лет. Она выращивала высо. 
кие урожаи кукурузы и на­
граждена за это не один раз, a 
ведь живет в достатке и сына 
вырастила... Казалось бы, жить 
старой крестьянке спокойно, 
греться в лучах заслуженной 
славы, пожинать плоды много, 
летних трудов. Так нет ведь, не 
тот характер. 

Поехала однажды Надежда 
Заглада в соседнее село, уви­
дела, что дела там плохи: лю. 
ди работают, как говорится, 
без огонька, без любви к земле, 
руководители относятся ко 
всему спокойно, их не трево­
жат заросшие сорняком поля. 
И старая женщина взволнова­
лась, возмутилась, написала в 
газету... Гневное, резкое пись­
мо ее о хлеборобской чести, о 
долге каждого работать с ду­
шой, с любовью к земле, с 
усердием, с умом, о том, что 
среди тружеников не должно 
быть людей равнодушных, 
прочли все. Горячее слово па­
триотки о честном труде, о со­
вести советского человека под. 
держал весь народ. 

И, признаюсь, подумав о 
Н. Загладе, я решил; напишу 
златоустовцам письмо, выска­
жу все, что думаю. Авось, на 
меня не обидятся. Тем более, 

Письмо златоустовским сталеварам В. А к т г у а н о в у , 
Г. Шершневу , м а с т е р а м А. Соколову, А. Слободчикову 

что мы, челябинские и злато, 
устовские сталевары, соревну­
емся друг с другом и, конечно, 
должны говорить друг другу 
правду. 

Я хочу сказать о нашей ра­
бочей чести, о том, что мы 
должны беречь ее. 

Подумайте: получат маши, 
ностроители златоустовский ме. 
талл для изготовления ответ­
ственных изделий, а он него, 
ден. Они, наверное, скажут: 

— Разучились, что ли, ураль­
цы варить добрую сталь? Или 
совесть потеряли? 

Вот ведь: на всех уральских 
сталеварах — пятно. 

Я многое слышал о тебе, 
Анатолий Андреевич Слобод, 
чиков. Знаю: был ты добрым 
сталеваром, а теперь — ма­
стер. И по твоей вине теперь 
плавки идут в бр^ик. Как же 
это так? Ведь не разучился же 
ты сталь варить. Тогда что же? 
Прав корреспондент газеты, 
когда пишет: безответствен, 
ность. Горько это слышать. 

В. Актуганов, молодой ста­
левар, допустил оплошность, 
не проверил, как заправлены 
пороги — и 25 тонн стали 
«ушли». 

Дорогой тов. Актуганов! Вог 
что я хочу тебе сказать: моло. 
дость и неопытность — не при. 
чина для бракодельства. Нет 
опыта — учись у тех, кто луч. 
ше тебя работает. Почему ты, 
сталевар Актуганов, не идешь 
к тем, кто работает лучше те. 
бя? Опыт, говорят — дело на­
живное. Верно. Но ведь его 
можно нажить и за месяц, и за 
годы. Так лучше раньше, чем 
позже. Верю, что из тебя полу, 
чится хороший сталевар. Х о . 
чется, чтобы ты, раз тебе до. 
верили печь, быстрее встал в 
один ряд с такими, как моло­

дой сталевар А. Ворошилов, 
делегат X X I I съезда К П С С 
Александр Николаевич Маню-
кин, имя которого мы хорошо 
знаем. Иди к передовикам, не 
стесняйся поучиться. 

Друзья златоустовцы, я 
знаю: на вашем заводе много 
отличных сталеваров. Как же 
вы терпите бракодельство? 

Хотел бы коротко рассказать 
о том, как у нас идут дела. 

Наша бригада, как и обяза­
лась, работает практически без 
брака. С начала года мы вы. 
плавили около 10 тысяч тонн 
стали и лишь 7 тонн потеряли. 

Как мы добились этого? Осо. 
бых секретов, разумеется, нет. 
Строго соблюдаем технологию, 
режим плавки. Как положено, 
ухаживаем за печью. Бригада 
живет дружно, понимаем друг 
друга с полуслова. Подручные 
Иван Емельянов и Иван Бай. 
гильдин учатся. 

А главное — отношение к 
труду, к порученному делу. Я 
вот что скажу: нельзя у горя­
чего мартена стоять с холод, 
ным сердцем. Надо сталевар. 

скому делу отдаваться всей ду. 
шой, иначе недолго и до беды. 
Горячий металл не терпит раз­
гильдяйства и равнодушия. 

Хорошо нам помогает маши, 
нист завалочной машины Кон. 
стантин Егоров: работает чет­
ко, быстро, на завалке всегда 
экономит время. 

Наша бригада с начала года 
выплавила около 800 тонн 
сверхплановой стали. Ко Дню 
металлурга взято обязатель­
ство дать стране еще 290 тонн 
металла сверх плана. Слово 
свое, конечно, сдержим, будем 
плавить сталь отличного каче. 
ства. Думаю, что все сталева­
ры нашего цеха не ударят в 
грязь лицом, с честью выполнят 
взятые обязательства и добь­
ются резкого снижения брака. 
Возможности для этого у нас 
есть. 

Дорогие друзья, прошу вас 
не обижаться на мое письмо, 
писал его от всей души, желая 
вам добра. Буду рад, если по­
лучу ответ, как сами захотите: 
то ли почтой, то ли через га­
зету. 

С товарищеским приветом. 
С Н О В И К , 

сталевар второй печи вто­
рого мартеновского цеха 
Челябинского металлурги­

ческого завода. 
(«Челябинский рабочий» 
от 14 июня) 

ты комплекса; сооружений но­
вой доменной печи. Подписаны 
акты о приемке литейного дво­
ра домны и второго подъемни­
ка мелочи агломерата. 

Эксплуатационники дают 
высокую оценку работе мон­
тажников стальных конструк­
ций. 

г. ожгихин, 
прораб «Урал стал ьконструк-

ц и и » . 

Бригада наладчиков «Цен-
троэнергометалл у р гп р о м а » 
полностью подготовила к комп­
лексному опробованию меха­
низмов паровоздуходу в н о й 
электростанции автоматическое 
оборудование котла. Приведе­
ны в действие узел питания и 
автоматика топочной камеры, 
прокручен турбогенератор. 

Е. Д Р А Ч Е Н И Н . 

Партийная 
хроника 

О Т Ч Е Т Н О - В Ы Б О Р Н О Е пар­
тийное собрание состоялось в ре­
монтном кусте мартеновских це­
хов. Секретарем нового состава 
партийного бюро избран т. Заха . 
ров Петр Гаврилович. 

П Р И П А Р Т К О М Е комбината 
состоялся очередной семинар руко­
водителей агитколлективов. С до­
кладом о задачах и формах аги­
тационной работы в летний пери­
од выступил зам. секретаря парт­
кома Ф. И, Пивоваров. 

С О С Т О Я Л О С Ь отчетно-выбор­
ное партийное собрание в цехе 
вспомогательных материалов. На 
первом организационном заседа-
ни партбюро секретарем избран 
т. Анисимов Дмитрий Андреевич. 

Л У Ч Ш И Е А Г И Т А Т О Р Ы цен­
тральной электростанции тт. Л е . 
люхов Григорий Трофимович, Во . 
ронин Александр Петрович и 
Фукс Лев Маркович недавно бы­
ли отмечены на партийном собра­
нии. За умелое сочетание произ­
водственной работы с работой 
агитационной товарищам объяв­
лена благодарность и вручены 
библиотечки. 

Н А П О В Е С Т К Е Д Н Я очеред­
ного партийного собрания ь мар­
теновском цехе № 1 стоял вопрос 
о ходе выполнения социалисти­
ческих обязательств, взятых в 
честь Д н я металлурга. 

В Ч У Г У Н О Л И Т Е Й Н О М Ц Е Х Е 
состоялось отчетно-выборное пар­
тийное собрание. Секретарем 
партбюро снова избран т Па-
далко Иван Тимофеевич. 

О Т Ч Е Т Н О - В Ы Б О Р Н О Е п а р-
тийное собрание состоялось в 
трамвайном цехе. Секретарем из­
бран т. Ивашин Иосиф Тимофе­
евич. 

В День открытых дверей 
20 июня двери поликлиник медсанчасти комби-

нага были открыты для встречи со специалиста­
ми .На приглашение медсанчасти откликнулись 
многие металлурги. , 

В первой поликлинике в этот день за столами 
консультации находилось 12 врачей. И всем, — 
говорит заместитель начальника медсанчасти М а ­
рия Семеновна Фрадкова , —. нашлась работа. 

Много посетителей собрали терапевты Анна 
Михайловна Серкина и Нина Гавриловна Щ е р и -
нова, но еще больше пришло на консультацию к 
невропатологу Анне Лазаревне Маргулис . О де­
тях посетители вели разговор с ревматологом 
Ларисой Федоровной Кузнецовой, о будущих д е ­

тях—с гинекологом Фаиной Алексеевной Мити. 
ной. 

О том, что посетители остались довольны и 
Д н е м и врачами говорят записи в небольшой 
книге отзывов. 

«Весьма благодарен врачу Щериновой за об­
стоятельную консультацию по многим интересо­
вавшим меня вопросам 

Р У К А В И Ш Н И К О В , старший 
фабрикатор Л П Ц № 2». 

А вот другая запись, которую оставила работ­
ница Ж Д Т Анна Кочергииа: «Я очень благодар­
на врачу-окулнсту, которая дала мне много со­
ветов».... А. Б О К О В , 



Когда молчат стены 
. Дней за 15 до 1 мая мне при­

шлось побывать в четвертом ли­
стопрокатном цехе. Прошел по 
участкам- с л я б и н г а , стана 
«2500», адъюстажа. Посмотрел 
наглядную агитацию. Впечатление 
осталось не отрадное. Лозунгов, 
плакатов в цехе развешано н е » 
ло Но все они дежурные: висели 
год, два тому назад, еще прови­
сят пятилетку и ничего не ска­
жут о жизни коллектива, о его 
ГлГвШх людях, о недостатках 
бракоделах. о прожитом дне В 
£ е » Г наглядная агитация была 
„е конкретной, не н а с т W 
ной Тогда секретарь партоюуи 
Й и л и й Гаврилович Дубинин так 

объяснил это п п л о ж е т и е , и и к у н а 

' _ Готовимся к празднику, на 
глядиую агитацию обязательно оо-
новим Приходите позднее, уви 
дите. 

Прошел май, прошло двадцать 
дней июня. И вот я снова в чет 
вертим листопрокатном, хожу по 
участкам, переделам, ищу обнов­
ленную наглядную агитацию, ее 
конкретность и... не нахожу. Все 
осталось по-прежнему. 

Для нового человека о жизни 
цеха- о трудовых буднях коллек­
тива должны рассказывать не 
только люди, их руководители, 
но и стены, и прежде всего они. 
Лозунги, плакаты, молнии, «Кро­
кодилы» не с общими призывами, 
а с конкретными делами вчераш­
него дня, прошедшей смены—дол­
жны вводить в курс жизни кол­
лектива. Особенно это остро не­
обходимо, когда цех находится в 
прорыве. Конкретность наглядной 
агитации в таких случаях дол­
жна быть оперативной, наступа­
тельный, злободневной. 

Как известно, четвертый листо­
прокатный в мае, да и в июне не 
справляется с производственным 
планом. Причиной тому частые 
аварии, высокий процент брака, 
много оплавленных слитков, без­
заказной продукции. Об этом 
можно узнать, просмотрев доски 
показателей и выполнение поча­
совых графиков. Они есть и на 
слябинге, и на стане «2500», и 
на адъюстаже. Вот о чем они 
говорят: за 17 дней июня на сля­
бинге только одна бригада .М 1 
выполнила план, по всем брига­
дам оплавлено слитков 1226 тонн. 
Рекорд в этом побила четвертая 
бригада — план выполнила на 
89 процентов, а оплавлено слит­
ков 395,9 тонны. 

А вот доска показателей стана 
«2500». И снова первая бригада 
идет хорошо. В целом по стану 
92.6 процента выполнения плана. 
В хвосте плетутся вторая и 
третья бригады. 799 тонн выдано 
беззаказной продукции, 184 тон­
ны —второго сорта. 

Интересную картину представ­
ляет почасовой график стана за 

19 июня. Так, бригада Гиталова 
выдавала за час продукции почти 
в два раза больше, чем, напри­
мер, бригада т Лаушкина. 

И вот вокруг этих показателей 
и должна была широко развер­
нуться конкретная наглядная 
агитация. Кто показывает образ­
цы в труде, с кого брать пример, 
каким путем они этого добились— 
одна сторона дела, и кто мешает 
выполнять почасовой график, по­
казать, высмеять, пристыдить 
бракоделов, аварийщиков—дру­
гая сторона. 

Правда, партгрупорг одной 
из бригад слябинга т. Семочкин 
посоветовал пройти к комсомоль­
скому прожектору. Там, дескать, 
обо всем этом есть. На огром­
ной доске «КИ», правда, висела 
небольшая карикатура на брако­
дела со стана «2500». 

Тов. Семочкин заметил: 
— На слябинге очень много 

оплавляется слитков. 
Об этом г о в о р и т и доска 

показателей. Но бракоделов не 
бичуют, о них стены участка 
стыдливо молчат. Безусловно, мол­
чат не стены, а те люди, которым 
положено, как говорится, выво­
дить людей, позорящих кол­
лектив, «за ушко да на солныш­
ко». Но не хотят они, видимо, 
выносить сор из избы. . 

Посмотрим, что из себя пред­
ставляют «дежурные» лозунги и 
плакаты, которые никогда не ста­
реют. Перечислим некоторые из 
них. На слябинге: «Не допускать 
оплавления металла — это ведет 
к браку проката, зашлакованию 
ячеек!». «Работники слябинга! 
Все силы на досрочное выполне­
ние плана 6-го года семилетки!» 
Па стане «2500»: «Листоирокат-
чики! Шире развертывайте социа­
листическое соревнование за зва­
ние бригад и ударников коммуни­
стического труда!». «Вальцовщик 
и оператор, помни! Потери от 
одной тонны брака составляют 
4 i рубль, от одной тонны 2-го 
сорта 8 р. 40 коп...» И все в та­
ком же тоне. 

Нет слов, такие лозунги, призы­
вы нужны, необходимы. Но бы­
ло бы еще лучше, если бы рядом 
с ними можно было узнать как 
вчера, сегодня выполняется то, к 
чему призываются листонрокат-
чики. Если мы говорили, что ви­
сящие лозунги и плакаты по со­
держанию не стареют, то Физиче­
ски они выглядят не молодыми. 
Запыленные, частично ободран­
ные и прочитать многие нелегко. 
Только два лозунга выглядят бо­
лее молодыми. Они призывают 
листопрокатчиков достойно встре­
тить... день 1 Мая. Пора бы уже 
написать что-нибудь о Дне метал­
лурга, а эти лозунги снести на 
склад до следующей весны. 

Около нового бытового поме­
щения лежит груда старых лозун­

гов, плакатов, панно, а в коридо­
ре стоят уже покрашенные полот­
нища. Обновление наглядной аги­
тации, видимо, началось. Но пар­
тийному бюро следует подумать 
еще над одним вопросом — кон­
кретностью и оперативностью 
наглядной агитации. Она должна 
говорить о прожитом месяце, не­
деле, дне, смене, о людях хоро­
ших, о бракоделах и аварийщи­
ках, агитировать конкретно. 

П. ГОРИН. 

НЕ СГЛАЗИТЬ БЫ 
Около месяца назад в гШзе-

те «Магнитогорский металл» 
была опубликована моя за­
метка, в, которой говорилось о 
недостатках в шефской рабо­
те. Мною были высказаны 
претензии партийной органи­
зации котельно-рем онтног о 
цеха. 

Прошло, повторяю, около 
месяца. Что изменилось? К 
чести котельщикпв в 63-м 
квартале изменилось многое. 
Работа шефов теперь видна. 
Уже несколько раз собирался 

совет общественности, решая 
вопросы работы с детьми и 
взрослыми. Благодаря заботам 
котельщиков детям тоже есть, 
где разумно развлечься. В 
квартале появились качели, 
работает детский клуб. 

Совет общественности име­
ет хороший план, по которо­
му многое обещают сделать 
котельщики. 

Шефы взялись за дело, ни­
чего не скажешь, вот только 
не сглазить бы. 

П. Б О Д Р И Н . 

Д а т ь в декабре промышлен­
ный ток —- под таким деви­
зом работают строители Киев-
ской-Комсомол ь с к о й Г Э С . 
Л у ч ш и е бригады переброшены 
на пусковые объекты. С начала 
года в основные сооружения 
уложено 80 тысяч кубометров 
бетона. перемешено около 
4 миллионов кубометров грун­
та. Быстрыми темпами ведется 
монтаж закладных частей для 
первых четырех гидроагрегатов. 

Н А С Н И М К Е : строительство 
Киевской-Комсомольской Г Э С . 

Фото В. Сычева. 
Фотохроника Т А С С . 

Нам о т в е ч а ю т 
« Т Р У Д Н О С Т И Р Е М О Н Т Н И К О В » 

Под таким названием в номере 
нашей газеты от 29 мая с. г. бы­
ла напечатана заметка мастера 
цеха пути П . Короткого. 

Заместитель директора комби­

ната по транспорту т. М а р ф и н 

сообщил редакции. что факты 

сообщенные в заметке, соответ­

ствуют действительности. В на­

стоящее время руководством ком­

бината принимаются меры по 

обеспечению цеха пути Ж Д Т 
шпалами, рельсами, креплениями 
п другими материалами, необхо­
димыми для ремонта железнодо­
рожных путей. В" течение мая — 
июня цех пути у ж е получил зна­
чительно больше материалов, 
чем в предыдущие месяцы. В ре­
монтно-строительном цехе нала­
жено изготовление дубовых на­
кладок для изолированных сты­
ков. 

Один из рабочих проволочно-
штрипсового цеха сказал мне 
однажды полушутя, полусерьезно: 

— Написал бы ты в газету про 
нашу космонавтку Стюру Огрыза. 

— Космонавтку? - я подумал, 
что ослышался. 

- Да, — улыбаясь ответил 
мой собеседник, — она, наша 
Стюра, на своем кране по рас­
стоянию, пожалуй, не отстала от 
Валентины Терешковой. 

Откровенно говоря, я не сов­
сем четко уяснил, в чем именно 
сходство этих женщин. 

И вот я в благоустроенной 
квартире у знатной крановщицы. 

В комнатах картины, большая 
библиотека с книгами советских 
и зарубежных писателей. 

Сама хозяйка, кареглазая, с 
большими красивыми косами, 

Стр. 2. 24 июня 1964 года 

энергичная женщина лет 39. Ее 
муж Илья Иванович, с густыми 
черными бронями, крепкий, воле­
вой человек. Он только что вер­
нулся с ночной смены. 

— Как прошла смена? — спра­
шиваю его. 

— Неплохо, задание по погруз­
ке вагонов перевыполнили. 

Сейчас Илья Иванович временно 
замещает ушедшего в отпуск бри­
гадира по отгрузке металла. Тру­
дится.он в том же цехе, на том 
же стане, где и его жена, около 
20 лет. . 

Когда подсчитали в среднем, 
сколько он за 20 лет погрузил 
металла в вагоны, то вышло не­
сколько миллионов тонн. 

— У миллионера и жена, навер­
ное, миллионерша, — пошутил я. 

— Конечно, а то я и жениться 
бы не стал. Крановщица! Подума­

ешь, профессия какая, — со сме­
шинкой в глазах ответил Илья 
Иванович. 

Анастасия Филипповна в долгу 
не осталась: 

— Припоминаю, до замужества, 
когда я грузила вагоны, ты боль­
ше на меня смотрел, чем на ме­
талл. Тоже миллионер нашелся! 

В комнату вошли дети знатных 
прокатчиков, четырнадцатилет­
ний Вова и девятилетняя Лариса. 

— Мама, нам сказали в HIKOJ 
ле, что мы переведены в другой 
класс. Сейчас можем помыть 
полы. 

— Хорошо. Вот папа отдохнет, 
тогда и начинайте. Я скоро ухо­
жу на работу. Закончите уборку 
и готовьтесь к поездке в пионер­
ский лагерь. Наш цех премировал 
вас за хорошую учебу путевками 
в «Сосновый бор». 

Дети вышли, а Анастасия Фи­
липповна рассказала о себе очень 
кратко. 

— Когда мне было столько лет, 
сколько сейчас сыну, я дошла 

учиться в ремесленное училище 
на крановщицу. Через год нача­
лась война... 

Она пришла в цех в суровое 
время, когда стан обслуживали 

такие же парни и 
девчата, как и она 
сама. Это было 22 
года тому назад. 

Ее поставили 
на самый мощ­

ный кран к опытному машинисту 
Анне Алексеевне Столяровой. 
Несколько дней присматривалась 
Анастасия Филипповна к работе 
своей учительницы. Работа не из 
легких. , 

Жарко. Внизу под краном гу­
дят моторы. Через клети несутся 
по валкам рольгангов огненные 
ручьи металла. От крановщицы 
требуется исключительная внима­
тельность. 

И вот настал день, когда Ана­
стасия Филипповна сама взялась 
за управление огромным механиз­
мом. Она четко выполняла коман­
ды мастеров. 

Управление в те годы было не 
очень удобное, приходилось рабо­
тать всю смену стоя. 

Подошел к. Анастасии Филип­
повне механик Т. И. Баев и ска­
зал: 

— Смело, дивчина, за дело бе­
решься. 

...22 года прошло с тех пор. 
И все это время Анастасия Фи­
липповна работает на одном ста­
не. Освоила пять кранов. Ее бри­
гада — в числе первых. Она обу­
чила несколько молодых рабочих. 
Один из них недавно стал само­
стоятельно работать машинистом. 

Сейчас на наших глазах про­
изошли большие перемены, многие 
участки механизированы, облег­
чен труд крановщиков, введены 
бунтосъемные машины, благодаря 
которым ускоряется погрузка ме­
талла в вагоны. 

Скромные подсчеты показыва­
ют, что на своем кране Анаста­
сия Филипповна за эти годы на­
ездила расстояние, превышаю­
щее окружность земного шара. 

Передовая работница Анастасия 
Филипповна Огрыза в числе пер­
вых была выдвинута на присвое­
ние звание ударницы коммунисти­
ческого труда. На ее счету более 
трех миллионов тонн погружен­
ной готовой продукции. Пример­
но столько же и у Ильи Иванови­
ча. 

Словом, супруги-миллионеры. 

Н. ПУТАЛОВ, 
наш нештатный корреспондент. 

Супруги-миллионеры 
Рассказы о бойцах семилетки 



ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ ТРУДА-ВОТ ГЛАВНОЕ 
В этом семилетии перед металлургами 

Магнитки стоит важная и почетная задача 
— увеличить производительность труда на 
GO процентов. Для решения этой задачи 
разработан перспективный план. О выпол­

нении его шел разговор на последнем посто­
янно действующем производственном сове­
щании. На совещании доклад сделал на­
чальник отдела организации труда комби­
ната т. ЛАПТЕВ. 

Д Е Л О ВСЕХ М Е Т А Л Л У Р Г О В 

З а счет в н е д р е н и я новой т е х ­
ники, м е х а н и з а ц и и и а в т о м а т и з а ­
ции п р о и з в о д с т в е н н ы х процессов , 
у л у ч ш е н и я о р г а н и з а ц и и т р у д а и 
п р о и з в о д с т в а . — отмечает д о к ­
л а д ч и к , — за п я т ь лет семилетки 
п р о и з в о д и т е л ь н о с т ь т р у д а на к о м ­
б и н а т е в о з р о с л а на 30,7 п р о ц е н ­
та. П л а н о м ж е п р е д у с м о т р е н о 
п о д н я т ь п р о и з в о д и т е л ь н о с т ь за 
счет 'этого на 31,2 п р о ц е н т а . О б ­
щий п о д ъ е м п р о и з в о д и т е л ь н о с т и 
т р у д а д о л ж е н д о с т и г н у т ь за 
истекшее в р е м я с е м и л е т к и 42,4 
процента . Н о и этот п о к а з а т е л ь 
т а к ж е не в ы п о л н е н к о м б и н а т о м . 

К о л л е к т и в ы многих ц е х о в у с ­
пешно с п р а в л я ю т с я с с е м и л е т н и м 
планом по п о д ъ е м у п р о и з в о д и ­
тельности т р у д а . З а м е ч а т е л ь н ы х 
успехов д о б и л и с ь л и с т о п р о к а т ч и к и 
второго цеха , к о к с о х и м и к и , к о л ­
л е к т и в и з в е с т н я к о в о - д о л о м и т о в о -
го, Б у о к у л ь с к о г о и Б о б р о в с к о г о 
к а р ь е р о в , ц е н т р а л ь н о й э л е к т р о ­
станции , цеха э л е к т р о с е т и . В то 
ж е время ' по р у д н и к у и ж е л е з н о ­
д о р о ж н о м у т р а н с п о р т у е щ е не 
в о с с т а н о в л е н а п р о и з в о д и т е л ь н о с т ь 
т р у д а , д о с т и г н у т а я д о п е р е х о д а 
на с о к р а щ е н н ы й р а б о ч и й д е н ь . 

О с н о в н ы м и п р и ч и н а м и м е д л е н ­
ного роста п р о и з в о д и т е л ь н о с т и 
т р у д а я в л я е т с я н е в ы п о л н е н и е м н о ­
гих н а м е ч е н н ы х м е р о п р и я т и й по 
м е х а н и з а ц и и и' а в т о м а т и з а ц и и 
п р о и з в о д с т в а , в р е з у л ь т а т е о с т а ­
ется высокой т р у д о е м к о с т ь р а б о т , 
с е б е с т о и м о с т ь п р о д у к ц и и ; м е д л е н ­
но о с в а и в а ю т с я в н о в ь в в о д и м ы е 
цехи и а г р е г а т ы , а т а к ж е по н е ­
к о т о р ы м ц е х а м з а в ы ш е н а ч и с л е н ­
ность п е р с о н а л а . 

В п о д т в е р ж д е н и е с к а ч а н н о г о 
т. Л а п т е в п р и в о д и т т а к и е п р и м е ­
р ы ; цех и з л о ж н и ц полностью 
введен в э к с п л у а т а ц и ю в п р о ш л о м 
году , о д н а к о и з - з а м е д л е н н о г о 
его о с в о е н и я п р о и з в о д с т в о и з ­
л о ж н и ц в л и т е й н ы х ц е х а х не пре ­
к р а щ а е т с я и поэтому з д е с ь н е л ь з я 
о с в о б о д и т ь б о л ь ш о е число л ю д е н 
д л я в ы п о л н е н и я д р у г и х р а б о т . То 
ж е с а м о е м о ж н о с к а з а т ь и об а г ­
л о м е р а ц и о н н о й ф а б р и к е № 4. 
Н е д о с т а т о ч н о н а с т о й ч и в о в н е д р я ­
ю т с я - технические н о в ш е с т в а . Так , 
в п р о ш л о м году из ста н а м е ч е н ­
ных м е р о п р и я т и й в ы п о л н е н о л и ш ь 
50. В горном у п р а в л е н и и с о о т в е т ­
ственно — из д е с я т и — шесть , в 
Ж Д Т из четырех — д в а . И н ы н ­
че р я д м е р о п р и я т и й , п р е д у с м о т ­
ренных п р и к а з о м № 1, п о с т а в л е н 
под угрозу с р ы в а . 

В л и с т о п р о к а т н о м цехе № 1 
( н а ч а л ь н и к т. П р а т у с е в и ч ) м е д ­
л е н н о в н е д р я е т с я о г н е в а я зачистка 
на п р и р о д н о м газе . Г а з о в ы й цех 
в ы п о л н и л все от него з а в и с я щ е е , 
а р а б о т н и к и л и с т о п р о к а т н о г о ц е ­
ха т о л ь к о после в м е ш а т е л ь с т в а 
г л а в н о г о и н ж е н е р а в к л ю ч и л и с ь в 
это д е л о , но ведут его неспеша . 

О д н и м из р е з е р в о в р о с т а п р о ­
и з в о д и т е л ь н о с т и т р у д а я в л я е т с я 
у м е н ь ш е н и е внутренних потерь 
р а б о ч е г о времени , к о т о р ы е ч а щ е 
всего нигде не ф и к с и р у ю т с я и не 
п л а н и р у ю т с я , хотя и з а н и м а ю т 
з н а ч и т е л ь н ы й процент среди п р о ­
чих потерь . Вот что п о к а з ы в а ­
ет х р о н о м е т р а ж , п р о в е д е н н ы й р а ­
б о т н и к а м и О Т О на р а б о ч и х м е ­
стах . 

15 а п р е л я р а б о ч и е бункерной 
э с т а к а д ы д о м е н н о г о цеха тт. ф ю -
фкин и Тирон б ы л и з а г р у ж е н ы 
р а б о т о й на 35,7 процента , а 
тт. Б о р д ю к и н и К а з а к о в — на 
59 процентов . И т а к и х примеров 
м о ж н о привести очень много . Все 
420 м и н у т — п р о и з в о д с т в у ! этот 
л о з у н г сегодня д о л ж е н с особой 
силой п р о з в у ч а т ь на к о м б и н а т е . 
О с о б е н н о велики потери р а б о ч е ­
го времени в р е м о н т н о - в с п о м о г а -
тельных ц е х а х , на а д ъ ю с т а ж а х 
п р о к а т н ы х цехов . 

К р о м е н е у ч и т ы в а е м ы х , есть и 
у ч и т ы в а е м ы е потери рабочего в р е ­
мени. К ним относятся п р е ж д е 
всего прогулы и отпуска без со­
х р а н е н и я з а р а б о т н о й платы. 
П р а в д а , по к о м б и н а т у в первом 
к в а р т а л е 1964 года они у м е н ь ш и ­
лись по с р а в н е н и ю с с о о т в е т с т в у ­
ю щ и м п е р и о д о м п р о ш л о г о года на 
31 процент. Но в некоторых це­
хах возросли. К таким относятся 

р е м о н т н о - с т р о и т е л ь н ы й , цех м е х а ­
низации , ф а с о н н о - в а л ь ц е - с т а л е л и . 
тейный, п а р о в о з д у х о д у в н а я э л е к ­
т р о с т а н ц и я , п р о и з в о д с т в о м е т а л ­
л о и з д е л и й . 

М н о г о п о е д а ю т с в е р х ш т а т н ы е 
единицы. Т о л ь к о в п р о и з в о д с т в е 
м е т а л л о и з д е л и й их н а с ч и т ы в а ­
лось 80 человек . С п р а ш и в а е т с я , 
з а ч е м н у ж н о б ы л о п р и н и м а т ь 
с в е р х ш т а т н ы х р а б о ч и х в н а ч а л е 
года , когда б ы л о известно , , что 
план м о ж е т б ы т ь выполнен и без 
них. 

Т о р м о з о м в д е л е п о в ы ш е н и я 
п р о и з в о д и т е л ь н о с т и т р у д а я в л я е т ­
ся наличие з а н и ж е н н ы х и у с т а ­
р е в ш и х н о р м . С л е д у е т о т м е т и т ь , 
что не во всех ц е х а х к о м б и н а т а 
с в о е в р е м е н н о п е р е с м а т р и в а ю т с я 
н о р м ы . Д е й с т в и е з а н и ж е н н ы х 
HopJM я в л я е т с я причиной р а з н о ­
боя в о п л а т е т р у д а о д и н а к о в ы х 
профессий . В р я д е ц е х о в р а б о ч и е 
выступили с и н и ц и а т и в о й п е р е ­
с м о т р а норм в с т о р о н у их у в е л и ­
чения . Н о у д е л ь н ы й вес п е р е с м о т ­
ренных норм пока н е з н а ч и т е л ь ­
ный. 

О д н и м из р е з е р в о в роста п р о ­
и з в о д и т е л ь н о с т и т р у д а я в л я е т с я 
изучение и о б о б щ е н и е п е р е д о в о г о 
опыта . В этом году с д е л а н о о п и ­
сание о п ы т а 100 п е р е д о в и к о в п р о ­
и з в о д с т в а , к о т о р ы й о с в а и в а ю т 
о к о л о 2300 р а б о ч и х . О д н а к о , в 
о б ж и м н о м , к у з н е ч н о - п р е с с о в о м , 
э л е к т р о р е м о н т н о м , к о т е л ь н о - р е -
монтном , э н е р г о ц е х е у п р а в л е н и я 
к о м м у н а л ь н о г о х о з я й с т в а . цехе 
р е м о н т а п р о м ы ш л е н н ы х печей не 
п р и д а ю т з н а ч е н и я и з у ч е н и ю и 
р а с п р о с т р а н е н и ю п е р е д о в о г о о п ы ­
та . 

П Е Р Е Д О В О Й Т Е Х Н И К Е -
«ЗЕЛЕНУ.Ю У Л И Ц У » 

Если т. Л а п т е в в с к р ы л о б щ и е 
причины м е д л е н н о г о р о с т а п р о и з ­
в о д и т е л ь н о с т и т р у д а , то з а м е с т и ­
т е л ь г л а в н о г о энергетика т. Ху-
с и д в своем в ы с т у п л е н и и о с т а н о ­
вился на к о н к р е т н ы х п р и м е р а х , i 

П о п р и к а з у д и р е к т о р а к о * б н - j 
п а т а за счет м е р о п р и я т и й по а в -
т о м а т и з а ц и и п р о и з в о д с т в е н н ы х 
процессов и в н е д р е н и я п р и р о д н о - : 

го газа д о л ж н о быть в ы с в о б о ж ­
д е н о д л я д р у г и х р а б о т 346 ч е л о ­
век. Р а з р а б о т а н г о д о в о й п л а н , 
п р е д у с м а т р и в а ю щ и й о с у щ е с т в л е ­
ние р я д а м е р о п р и я т и й . н а п р а в ­
ленных на в ы п о л н е н и е н а м е ч е н ­
ной цели . И з них п р о в е д е н ы в 
ж и з н ь у ж е многие : а в т о м а 1 и з н р о -
ваиы д р о б и л ь и о - п р о м ы в о ч н а я 
ф а б р и к а , р е г у л и р о в а н и е в л а ж н о ­
сти а г л о ш и х т ы , ф л о т а ц и о н н о е , 
бензольное , а з а т е м с у л ь ф а т н о е 
о т д е л е н и я к о к с о х и м а ; з а к о н ч е н а 
у с т а н о в к а а в т о м а т и к и о г н е з а ч и с т -
ной и ф р е з е р н о й м а ш и н , и многое 
д р у г о е . 

О д н а к о кое - где м е р о п р и я т и я 
в н е д р я ю т с я очень медленно . Так , 
в л и с т о п р о к а т н о м цехе № 3 
(нач. т. Г а л к и н ) з а д е р ж и в а ю т с я 
внедрение р а з д е л ь н о й р а з б р а к о в ­
ки ж е с т и , в к о п р о в о м ( н а ч а л ь н и к 
т. С а в р а н ч е н к о ) полностью з а к о н ­
чен м о н т а ж а в т о м а т и к и м а с л я н о ­
го х о з я й с т в а п а к е т и р - п р е с с а , о д ­
нако система не м о ж е т б ы т ь в в е ­
дена в действие , т а к к а к не с д е ­
лана п р о к л а д к а и м п у л ь с н ы х т р а с с . 

А в е д ь в н е д р е н и е этой а в т о м а т и ­
ки д о л ж н о з н а ч и т е л ь н о с н и з и т ь 
простои п а к е т и р - п р е с с а . З а к о н ­
ченные р а б о т ы по с о в м е щ е н и ю по ­
стов с т а н а «300» № 3 не д а л и 
п о в ы ш е н и я п р о и з в о д и т е л ь н о с т и 
т р у д а и з - з а того , что не в в е д е н а 
система в е н т и л я ц и и . Н а ж е л е з н о ­
д о р о ж н о м т р а н с п о р т е в в о д и т с я 
ц е н т р а л и з а ц и я с п р и м е н е н и е м р а ­
д и о с и г н а л и з а ц и и и в ы ч и с л и т е л ь ­
ной техники . О д н а к о г р а ф и к этих 
р а б о т с о р в а н , а по н о в о м у г р а ­
фику , у т в е р ж д е н н о м у г л а в н ы м 
и н ж е н е р о м , ж е л е з н о д о р о ж н и к и 
ничего не д е л а ю т . Н е з а н и м а е т с я 
этим д е л о м и У К С ( н а ч а л ь н и к 
т. Ф а л ь к о в с к и й ) . 

И м е ю т место ' с л у ч а и , к о г д а п о ­
сле а в т о м а т и з а ц и и и м е х а н и з а ц и и 
п е р с о н а л л и б о не в ы с в о б о ж д а е т с я , 
либо в ы с в о б о ж д а е т с я м е н ь ш е , 
чем п р е д у с м о т р е н о п л а н о м . А в 
р я д е с л у ч а е в а в т о м а т и к а в о о б щ е 
не и с п о л ь з у е т с я . 

• Н а п р и м е р , в м а р т е н о в с к о м цехе 
№ 1 (нач . т. Г о н ч а р е в с к и й ) после 
д л и т е л ь н ы х и .мучительных у с и ­
лий б ы л о с м о н т и р о в а н о у п р а в л е ­
ние с з а в а л о ч н ы х м а ш и н к р ы ш к а ­
ми окон печей. Н о панели на пе ­
чах №Н<> 30 и 31 с н я т ы и р а с х и ­
щены, а на д р у г и х р а с х и щ а ю т с я . 
Этот пример говорит о с а м о й н а ­
с т о я щ е й б е з о т в е т с т в е н н о с т и ру ­
к о в о д и т е л е й . Почти д в а г о д а п р о ­
ш л о после о к о н ч а н и я р а б о т ы по а в ­
т о м а т и з а ц и и д в у х к а р м а н н ы х в е ­
сов с о р т о п р о к а т н о г о цеха . О д н а ­
ко д о сих пор система не п р и н я ­
та о б о р у д о в а н и е р а с х и щ е н о . 

Тов . Хусид в своем в ы с т у п л е ­
нии приводит и д р у г и е п р и м е р ы . 
Вес они г о в о р я т о том, что в не­
которых цехах не п р и н и м а ю т с я 
н е о б х о д и м ы е меры, д л я п о в ы ш е ­
ния п р о и з в о д и т е л ь н о с т и т р у д а , н е ­
д о с т а т о ч н о серьезно а н а л и з и р у ­
ются в о з м о ж н о с т и у м е н ь ш е н и я 
о б с л у ж и в а ю щ е г о п е р с о н а л а по 
к а ж д о й р а б о т е . 

З а т е м в ы с т у п и л т. Лещинский. 
з а м е с т и т е л ь г л а в н о г о м е х а н и к а 
к о м б и н а т а . 

Т А К О Е О Т Н О Ш Е Н И Е 
Н Е Д О П У С Т И М О 

Во в т о р о м м а р т е н о в с к о м цехе 
весьма х а л а т н о о т н о с я т с я к в н е ­
дрению новой т е х н и к и . М е д л е н н о 
о б о р у д у ю т с я р а з л и в о ч н ы е к р а н ы 
г и д р а в л и ч е с к и м и у с т р о й с т в а м и 
д л я д и с т а н ц и о н н о й р а з л и в к и с т а ­
ли. Это т я н е т с я е щ е с п о з а п р о ш ­
лого года , когда были полностью 
и з г о т о в л е н ы и получены все не ­
о б х о д и м ы е м е т а л л о к о н с т р у к ц и и , а 
в конце 1962 года были и з г о т о в ­
лены г и д р а в л и ч е с к и е у с т а н о в к и и 
д в а д ц а т ь с т о п о р н ы х м е х а н и з м о в . 

Н о все кончилось тем , что ме­
т а л л о к о н с т р у к ц и и были у т е р я н ы , 
с топорные м е х а н и з м ы у с т а н а в л и ­
в а л и с ь на р а з л и в о ч н ы е ковши в 
течение 1963 года , э л е к т р о о б о р у ­
д о в а н и е б ы л о п р и о б р е т е н о только 
в конце 1963 года , то есть спустя 
год после изготовления м е х а н и ч е ­
ской части . А без э л е к т р о о б о р у ­
д о в а н и я у с т а н о в к и не могли Сыть 
д а ж е и с п ы т а н ы в цехе м е х а н и з а ­
ции, где их и з г о т а в л и в а л и . 

П о г р а ф и к у , у т в е р ж д е н н о м у 
г л а в н ы м и н ж е н е р о м к о м б и н а т а , 
окончание м о н т а ж а , испытаний и 
н а л а д к и у с т а н о в о к на р а з л и в о ч ­

ных к р а н а х д о л ж н о Сыть з а к о п ­
чено в а п р е л е — м а е н ы н е ш н е г о 
г о д а . О д н а к о и з - з а того , что цех 
не о с т а н о в и л к р а н ы на в р е м я , 
н е о б х о д и м о е д л я испытаний и 
н а л а д к и , эти р а б о т ы не в ы п о л н е ­
ны д а ж е н а п о л о в и н у . 

М е д л е н н о о с у щ е с т в л я ю т с я ме­
р о п р и я т и я по с о з д а н и ю ш е с т и к а р -
м а н н о г о с о р т и р о в щ и к а черной по ­
л и р о в а н н о й ж е с т и и р е к о н с т р у к ­
ц и я х в о с т о в о й части а г р е г а т а по ­
перечной резки № 3 цеха жести . 
Р а б о т ы но с о з д а н и ю ш е с т и к а р -
м а н н о г о с о р т и р о в щ и к а п р е д у с м а т ­
р и в а л и с ь е щ е на 1962 год, з а т е м 
на 1963 год и, наконец , на 1964 
год. М е х а н и ч е с к о е о б о р у д о в а н и е 
и з г о т о в л е н о и с м о н т и р о в а н о в 
срок. О д н а к о и з - з а о т с у т с т в и я 
э л е к т р о о б о р у д о в а н и я р а б о т ы б ы . 
ли не з а к о н ч е н ы . Х у ж е того , в 
1964 году в ы я с н и л о с ь , что з н а ч и ­
т е л ь н а я ч а с т ь э л е к т р о о б о р у д о в а ­
ния в о о б щ е не з а к а з а н а и. с л е ­
д о в а т е л ь н о , о т с у т с т в у е т на к о м ­
бинате . Его п о с т а в к а о ж и д а е т с я 
т о л ь к о во I I — I I I к в а р т а л а х т е к у ­
щего года . 

Чем это м о ж н о о б ъ я с н и т ь , как 
не р а в н о д у ш и е м р у к о в о д с т в а 
Л П Ц № 3 к в о п р о с а м м е х а н и з а ­
ции! 

К о м б и н а т д о л г о е в р е м я д о б и ­
в а л с я п р и о б р е т е н и я ш п а л о п о д б и -
вочной м а ш и н ы « Ш П М - 0 2 » д л я 
м е х а н и з а ц и и р е м о н т а ж е л е з н о д о г 

р о ж н ы х путей. И в м а е т а к а я 
м а ш и н а б ы л а получена . К а з а л о с ь 
бы, у п р а в л е н и е Ж Д Т п р о я в и т 
о п е р а т и в н о с т ь и б ы с т р о ее вне ­
дрит в п р о и з в о д с т в о . О д н а к о это­
го не п р о и з о ш л о . В н е д р е н и е з а т я ­
г и в а е т с я из - за того , что д о сих 
пор ни один рабочий цеха пути 
не обучен у п р а в л е н и ю этой м а ­
шиной, хотя в р е м е н и д л я этого 
б ы л о б о л ь ш е , чем д о с т а т о ч н о 

Б ы в а е т и так . что цехи д л и ­
тельное в р е м я не з а б и р а ю т гото ­
вое о б о р у д о в а н и е из цеха м е х а ­
низации . Так, о б ж и м н о й цех в т е ­
чение нескольких месяцев не мог 
вывезти и з г о т о в л е н н ы й д л я него 
м а я т н и к о в ы й к л е й м и т е л ь , ч е т в е р ­
тый л и с т о п р о к а т н ы й цех — п н е в ­
матический к л е й м и т е л ь . 

Н е у д о в л е т в о р и т е л ь н о о т н о с я т с я 
к м е х а н и з а ц и и п р о и з в о д с т в е н н ы х 
процессов и и с п о л ь з о в а н и ю т е х ­
ники в л и т е й н ы х ц е х а х к о м б и н а ­
та. Т а к о е о т н о ш е н и е к этому в а ж ­
ному д е л у н е д о п у с т и м о , гак как 
все это о т р а ж а е т с я на п р о и з в о д и ­
тельности т р у д а м е т а л л у р г о в . 

В О З М О Ж Н О С Т И ЕСТЬ 
З а т е м на з а с е д а н и и постоянно 

деист в у ю щ е г о п р о и з в о д с т в е н н о г о 

с о в е щ а н и я выступили п р е д с т а в и ­
тели р а з л и ч н ы х ц е х о в и о т д е л о в 
к о м б и н а т а . 

З а м е с т и т е л ь н а ч а л ь н и к а горного 
у п р а в л е н и я т. Штремт, п ы т а я с ь 
о т в е т и т ь на критические з а м е ч а ­
ния , з а я в и л , что п л а н у г о р н я к о в 
считается не по р у д е , а по горной 
массе . И в этом с м ы с л е п р о и з в о ­
д и т е л ь н о с т ь р у д н и к а не п о н и з и ­
л а с ь , а п о в ы с и л а с ь . О д н а к о , в р я д 
ли н у ж н о д о к а з ы в а т ь , что д о м е н ­
щ и к а м и м а р т е н о в ц а м н у ж н а р у ­
д а , а не г о р н а я м а с с а , и от у в е ­
личения д о б ы ч и горной массы нет 
н и к а к о г о п р о к у . Тов . Ш т р е м т н и ­
чего не с к а з а л о в н у т р е н н и х р е ­
з е р в а х г о р н я к о в , о том, к а к и м и 
путями они с о б и р а ю т с я в ы й т и из 
т р у д н о г о п о л о ж е н и я . 

Н а ч а л ь н и к второго л и с т о п р о ­
к а т н о г о цеха т. Кочнев р а с с к а з а л , 
к а к и м и п у т я м и п р о к а т ч и к и д о б и ­
в а ю т с я п о в ы ш е н и я п р о и з в о д и т е л ь ­
ности т р у д а . 

З а м е с т и т е л ь д и р е к т о р а к о м б и ­
ната т. А н д р о н о в , н а з в а в п р о и з ­
в о д и т е л ь н о с т ь т р у д а мерилом 
технического прогресса , п р и з в а л 
м е т а л л у р г о в в ы п о л н и т ь , свои со­
ц и а л и с т и ч е с к и е о б я з а т е л ь с т в а по 
ее увеличению. 

О т о м , к а к н е о б о с н о в а н н о р а з ­
д у в а ю т с я ш т а т ы в н е к о т о р ы х ц е ­
х а х , с к а з а л н а ч а л ь н и к о т д е л а к а д ­
ров т. Б у й в и д . Он п о д ч е р к н у л , 
что н у ж н о о б у ч а т ь л ю д е й в л а д е т ь 
с л о ж н о й а в т о м а т и к о й . 

Д а л е к о не все в н у т р е н н и е р е ­
з е р в ы п о в ы ш е н и я п р о и з в о д и т е л ь ­
ности т р у д а и с п о л ь з о в а н ы на ж е ­
л е з н о д о р о ж н о м т р а н с п о р т е . К с о ­
ж а л е н и ю , об этом ничего не с к а ­
з а л н а ч а л ь н и к п л а н о в о г о о т д е л а 
Ж Д Т т. Савостин. Спору нет, 
ж е л е з н о д о р о ж н и к и многое с д е л а ­
ли д л я п о в ы ш е н и я п р о и з в о д и т е л ь ­
ности т р у д а , но р а б о т ы е щ е н е ­
початый к р а н . 

Г л а в н ы й и н ж е н е р к о м б и н а т а 
т. Ф и л а т о в з а я в и л с о в е щ а н и ю , что 
у м е т а л л у р г о в и м е ю т с я все в о з ­
м о ж н о с т и в ы п о л н и т ь з а д а н и е се ­
милетки по п о в ы ш е н и ю п р о и з в о ­
д и т е л ь н о с т и т р у д а . И эти о б я з а ­
тельства б у д у т в ы п о л н е н ы , если 
р у к о в о д и т е л и всех цехов с д о л ж ­
ной о т в е т с т в е н н о с т ь ю отнесутся 
к в н е д р е н и ю новой техники , к 
а в т о м а т и з а ц и и и м е х а н и з а ц и и 
п р о и з в о д с т в е н н ы х процессов . 

В решении , принятом на с о в е ­
щании , намечены к о н к р е т н ы е п у ­
ти у в е л и ч е н и я роста п р о и з в о д и ­
тельности т р у д а на к о м б и н а т е . 

МЕЖЗАВОДСКАЯ ШКОЛА 
В М А Е — И Ю Н Е нынешнего г о ­

д а ' р а б о т а л а всесоюзная м е ж з а ­
в о д с к а я ш к о л а по о б о б щ е н и ю о п ы ­
та о р г а н и з а ц и и ремонта п р о к а т ­
ных с т а н о в и у х о д а за н и м и . * 

Ц е л ь ш к о л ы — изучить ф о р м ы 
о р г а н и з а ц и и р е м о н т н о г о х о з я й с т в а 
на м е т а л л у р г и ч е с к и х п р е д п р и я т и ­
ях, о р г а н и з а ц и ю , проведение р е ­
монтов и у х о д а за о б о р у д о в а ­
нием, опыта по п л а н о в о - п р е д у ­
п р е д и т е л ь н ы м р е м о н т а м , опыт 
м е ж р е м о н гного о б с л у ж и в а н и я 
о б о р у д о в а н и я , опыт п о д г о т о в и ­
тельных р а б о т к ремонту и х р а ­
нению о б о р у д о в а н и я . 

В р а б о т е ш к о л ы при­
няли участие р а б о т н и к и ме­
ханической и э л е к т р о т е х н и ч е ­
ской с л у ж б ы всех метал­
лургических к о м б и н а т о в и б о л ь ­
шинства м е т а л л у р г и ч е с к и х з а в о ­
д о в с т р а н ы , р я д а м а ш и н о с т р о и -

Ночь. Но на территории 
Комбината светло. Тысячи 
электрических огней сопер­
ничают с дневным светом. 
Красивые плафоны установ­
лены всюду. Эти плафоны ма­
тового цвета изготовлены сте­
кольным участком цеха вспо­
могательных м а т ер и а л о и. 
Здесь выпускаются десятку, 
изделий из стекла. 

Отличное качество продук­
ции выдает ударник коммуни­
стического труда стекольного 
участка В. Е. Александров, 
Он всегда перевыполняет 
сменное задание. 

На снимке В. Е. Александ­
ров. 

тельных з а в о д о в и н а у ч н о - и с с л е ­
д о в а т е л ь с к и х институтов . П е р в ы е 
з а н я т и я были п р о в е д е н ы на з а в о ­
де имени Д з е р ж и н с к о г о ( У к р а и ­
н а ) . З а т е м р а б о т а ш к о л ы п р о ­
д о л ж а л а с ь на М а к е е в с к о м , Ч е р е ­
повецком з а в о д а х , з а в о д а х имени 
И л ь и ч а и А з о в с т а л ь . О т м а г н и т о ­
горских м е т а л л у р г о в в ней п р и н я ­
ли участие п о м о щ н и к н а ч а л ь н и к а 
л и с т о п р о к а т н о г о цеха № 3 по 
о б о р у д о в а н и ю т. Р а д ч е н к о и м е ­
х а н и к третьего б л ю м и н г а т. Ц и г и -
пов. 

З а к л ю ч и т е л ь н ы е з а н я т а я с о ­
с т о я л и с ь на нашем к о м б и н а т е . 
В течение шести дней участники 
ш к о л ы о б с т о я т е л ь н о и а у ч а л и 
опыт м е х а н и к о в и э л е к т р и к о в 
М а г н и т к и по ремонту о б о р у д о в а ­
ния п р о к а т н ы х с т а н о в и с о с т а в и ­
ли р е к о м е н д а ц и ю . Г л а в н ы й м е х а ­
ник к о м б и н а т а т. Р е и з о в с д е л а л 
д о к л а д на т е м у « Н о в о е в р е м о н т е 
п р о к а т н о г о о б о р у д о в а н и я и у х о д е 
за ним». П е р е д у ч а с т н и к а м и ш к о ­
лы выступили т а к ж е с д о к л а д а м и 
р а б о т н и к и о т д е л а г л а в н о г о э н е р ­
гетика п р о к а т н ы х ц е х о в и п р е д ­
с т а в и т е л ь У р а л ь с к о г о з а в о д а т я ­
ж е л о г о м а ш и н о с т р о е н и я . П о с л е д ­
ний р а с с к а з а л о новых р а з р а б о т ­
ках У р а л м а ш з а в о д а в . о б л а с т и 
п р о к а т н о г о о б о р у д о в а н и я и с о в е р ­
ш е н с т в о в а н и я д е й с т в у ю щ е г о . 

П о б ы в а в в п р о к а т н ы х цехах , 
участники ш к о л ы д е т а л ь н о п о з н а ­
комились на месте с постановкой 
ремонтов п р о к а т н о г о о б о р у д о в а ­
ния , в л и с т о п р о к а т н о м цехе № 3 
п о з н а к о м и л и с ь с о п ы т о м освоения 
нового о б о р у д о в а н и я . 

Стр. 3. 24 июня 1964 года 



Работники МСЧ 
читают лекции 
Частенько сталеплавильщи к и 

второго мартеновского цеха со­
бираются в красном уголке, чтобы 
прослушать лекцию или беседу на 
медицинские темы. Недавно врач 
медсанчасти комбината Понна 
Викторовна Руднянская прочита­
ла лекцию о новых достижениях 
советской медицинской науки. 

Часто проводят беседы заве­
дующая цеховым здравпунктом 
Клавдия Андреевна Лысенко, 
фельдшера Нелли Михайловна 
Кирпичникова, Нелли Петровна 
Литовченко, Н а д е ж д а Григорьев­
на Мальцева и Лидия М и х а й л о в ­
на Королькова. Только в м.ае и 
июне они провели со сталепла­
вильщиками беседы на темы: « К а к 
организовать отдых летом», « Л и ч ­
ная гигиена рабочего», «Питьевой 
режим на производстве», «Как 
уберечься от кишечно-желудочных 
заболеваний», «Закаливание орга­
низма человека» и на другие 
темы. В . В О Л О Д И Н . 

— Как вы смотрите на то, 
если мы пошлем вас дирек­
торствовать в 25 .ю столовую? 
— спросил начальник отдела 
общественного литания комби­
ната Алексей Иванович Бойко. 

Николай Дмитриевич немно­
го задумался: 25.я столовая 
большая, обслуживает гор­
няков и трудящихся многих 
других цехов комбината. Пи­
тается в ней не одна тысяча 
человек. К тому же он знает, 
прежнее руководство столовой 
развалило работу и нынче она 
находится далеко не на пер­
вом счету. 

Подумав, Николай Дмитрие­
вич согласился. 

...«Согласен». Сколько раз 
произносил это слово Чумак 
за долгие годы работы в об­
щественном питании комбина­
та. Когда в суровый год вой­
ны он впервые пришел в отдел 
общепита, не искал легкого 
труда, хотя имел полное пра­
во и на таковой: тяжелое ра-

ТАКОЙ УЖ ОН ЧЕЛОВЕК 
нение, полученное на фронте, 
еще давало о себе знать. По­
просился на самый трудный 
участок. Его послали, и он 
оправдал доверие. 

Заведовал Чумак многими 
столовыми и везде проявил се­
бя как умелый руководитель. 
Много Почетных грамот и бла­
годарностей получил Николай 
Дмитриевич за свой беэупреч. 
ный добросовестный труд в 
общественном питании. А ког­
да ушел на пенсию, не по­
рвал связи с общепитовцами. 
Считал себя членом коллекги. 
ва и его так считали. Почти 
ежедневно приходил в отдел 
общепита, в столовые, в кото­
рых прежде работал, интере­
совался делами, давал советы, 
подсказывал товарищам, как 
надо поступить в том или 

ином случае, как решить тот 
или иной вопрос. 

Когда возникали трудности 
в какой-нибудь столовой, ру­
ководители отдела общепита 
приглашали Николая Дмитрие­
вича на работу, ставили его во 
главе отстающего участка и 
через некоторое время эта 
столовая становилась передо­
вой. 

Н. Д . Чумак руководил фи­
лиалом столовой № 2 в треть­
ем мартеновском цехе. Времен­
но руководил на общественных 
началах. Но «временно» Нико­
лай Дмитриевич нигде себя не 
чувствует. За какой-нибудь 
месяц Чумак добился того, что 
столовая мартеновцев из от­
стающей стала передовой. У ж е 
около года прошло, как ушел 
оттуда Николай Дмитриевич, 
«о до сих пор сталеплавиль­

щики вспоминают его добрым 
словом. 

Добрым словом вспоминают 
Николая Дмитриевича в 25-й, 
5-й и в других столовых, где 
он помогал работникам вы­
править положение, наладить 
нормальное питание грудя­
щихся. 

Сейчас Николай Дмитриевич 
Чумак выполняет новое пору­
чение: он ведет проверку сто­
ловых, выясняет, какие труд­
ности имеются у общепитов­
цев, вместе с ними ищет пути 
улучшения работы. 

— Не может он сидеть без 
дела ни минуты, — говорят о 
Чумаке в отделе общественно­
го питания. — Такой у ж он 
человек: непоседливый, беспо­
койный, вечно стремящийся к 
живой деятельности. 

В , М А Р Й Н И Н . 

В МИРЕ НОВОГО, ИНТЕРЕСНОГО 
У Г О Л Ь С У Ш И Т В О З Д У Ш Н Ы Й В И Х Р Ь 

Высокопроизводительную установку вихревого типа для 
сушки угольного концентрата на коксохимических заводах 
сконструировали в украинском городе Днепропетровске. 

В установку непрерывного действия одновременно подается 
горячий воздух, нагретый до температуры 600 800 граду­
сов, и уголь, обогащенный методом флотации. М о щ н ы й воз­
душный вихрь быстро просушивает уголь, и содержание вла­
ги в концентрате падает с 24—26 процентов до 0,7—1,6 про­
цента 

За час установка может переработать 100 тонн угольной 
шихты для коксования. 

Б Е Л О Р У С С К И Е М О Т О Ц И К Л Ы 

Самый легкий в Советском С о ю з е мотоцикл, который ве­
сит 8Г) килограммов и развивает скорость 75 километров в 
час, начал выпускать завод в Минске , столице Белоруссии. 
Мощность его двигателя — 5,5 лошадиных сил. 

М а ш и н а марки «М-104» надежна и удобна. Н а ней можно 
ездить по любым дорргам. Изящные формы, яркая окраска 
и хромированные детали придают ей красивый вид. М о т о . 
цикл хорош для деловых поездок, туризма, спорта. 

Г Р У З О В О Й Т Е П Л О В О З с У К Р А И Н А . 2 » 

Грузовой тепловоз новой конструкции построен на заводе 
транспортного машиностроения украинского города Харькова . 

От своих старших собратьев локомотив, названный « У к р а и . 
на-2», отличается прежде всего высокоэкономичным, удобным 
в обслуживании и надежным в эксплуатации двигателем. 
Его мощность составляет три тысячи лошадиных сил, а в 
двух секциях нового тепловоза — шесть тысяч. 

Дизель расходует 150 граммов топлива на лошадиную си­
лу в час. 

Большие изменения внесены в электрическую схему, х о ­
лодильное устройство и другие узлы, благодаря чему значи­
тельно улучшены эксплуатационные данные нового тепловоза. 

Пешеход, тише ход! 
В условиях, когда по улицами 

дорогам города беспрерывно идут 
пешеходы, некоторые из них, 
нарушающие правила улично­
го движения, работа водителя 
очень тяжела. Часто беспечность 
людей и их пренебрежение пра­
вилами уличного движения при­
водит к тяжелым последствиям, 
оканчиваю щ и м с я т я ж е л ы м 
увечьем. 

Факты свидетельствуют о том, 
что больше половины пострадав­
ших при дорожных происшестви­
ях являются жертвами своей соб­
ственной беспечности, причем 
многие из пострадавших были в 
нетрезвом состоянии. 

Так, например, 29 марта сцеп­
щик железнодорожного транспор­
та комбината В. Забалов, будучи 
«под градусами», бесцельно бро­
дил но мостовой и был сбит про­
ходящей машиной. 

Можно привести десятки подоб­
ных примеров и все они убеди­
тельно говорят о крайней недис­
циплинированности пешеходов на 
улицах и дорогах, о незнании 
или пренебрежении правилами 
уличного движения. 

Стр. 4. 24 июня i964 года 

Обучением правилам уличного 
движения рабочих, служащих 
предприятий и учреждений горо­
да, улучшением их поведения на 
улице должны заниматься руко­
водители предприятий и в пер-
ную очередь работники отделов 
техники безопасности. 

Еще в декабре 1960 года обл­
исполком вынес решение, в ко­
тором прямо указывалось, что ру­
ководители предприятий должны 
изучить правила движения пе­
шехода и пассажира со всеми ра­
бочими и служащими, организо­
вать пропаганду этих правил с 
использованием всех форм и ме­
тодов этой работы. 

В распоряжении горисполкома, 
изданном в прошлом году, кон­
кретно указано, как следует про­
водить пропагандистскую работу 
в этом направлении. Однако, как 
показала проверка, на многих 
предприятиях этим вопросам не 
уделяется должного внимания. 

На металлургическом комбина­
те, несмотря на приказ директо­
ра, в большинстве цехов занятия 
по правилам уличного движения 
не проводятся, наглядная агита­
ция (панно, плакаты, призывы, 
памятки) отсутствуют, громкого­
ворящие установки цехов и ра­
диоузлы комбината для пропаган­
ды правил не используются. Стен­

ная печать эти вопросы не осве­
щает. 

В целях снижения числа ава­
рий, совершаемых по вине пеше­
ходов и пассажиров, на предприя­
тиях города необходимо сделать 
следующее: 

Обучить рабочих и служащих 
правилам уличного движения. 
Нарушителей этих правил по­
ставить в один ряд с нарушите­
лями правил техники безопасно­
сти. Вменить работу с ними в 
обязанность отделов и инженеров 
по технике безопасности. 

При приеме на работу рабочих 
наряду с инструктажом по техни­
ке безопасности производить про­
верку знаний по правилам улич­
ного движения. 

Шире проводить пропаганду 
правил движения, используя для 
этого громкоговорящие установки, 
радиоузлы, стенгазеты, сменно-
встречные собрания и т. д. 

На территории предприятий и 
цехов установить призывы, пла­
каты, панно по правилам улично­
го движения. 

Каждый случай травмирования 
рабочего разбирать на общих соб­
раниях коллектива. 

В. БАКАНОВ, 
начальник госавтоинспекции 
города Магнитогорска под­

полковник милиции. 

Любят свою цеховую библиотеку обжимщики. Здесь они 
находят нужную политическую и художественную литерату­
ру, журналы и газеты. Библиотекарю Г. Б. МиндиОаевой 
хватает работы. Вот и сейчас она выдает книги машинисту 
электрокрана А. Е. Кирееву. _ ' г , 

г * * " Фото Е. Карпова. 

Читатели-металлурги 
В моем распоряжении биб­

лиотека мартеновских цехов— 
филиал библиотеки металлур­
гов. Каждый день я вижу 
перед собой удивительно свет­
лые глаза сталеваров. 

Может быть, они так выде­
ляются, эти глаза, потому, что 
у всех, буквально у всех моих 
читателей, очень загорелые 
лица. Может быть. 

Хочу немного рассказать о 
них, о своих читателях. 

Любят они книгу. Очень лю­
бят. Не так давно пришли к 
одному мнению — провести 
конференцию по повести Лан­
ского «Когда в сердце тре­
вога». Вопрос о воспитании 
детей волнует всех. Вот го­
ворит разливщик Тимофеев, за 
ним встает подручный стале­
вара Хурс. Дети — радость 
наша, наша надежда. Воспи­
тать их в духе современности, 
уберечь от дурных влияний— 
ответственная задача... 

С П О Р Т И В Н Ы Й « М А Я К » 

« М а я к » — так называется но­
вая спортивная школа юных 
уральцев. О н а создана в Челя­
бинске педагогическим институ­
том и городским Дворцом пионе­
ров и школьников. 

В школе занимается более 250 
юных любителей спорта. Занятия 
ведут на общественных началах 
преподаватели пединститута и 
студенты факультета физического 
воспитания этого вуза . Ш к о л а 
работает немногим более полуго­
да , но за это время у ж е около 
двадцати ее воспитанникам при­
своены спортивные разряды. Ш е ­
стеро из них получили второй 
взрослый разряд по гимнастике. 
Команда шахматистов школы вы­
шла победителем в соревновании 
юных шахматистов своей обла­
сти и всего У р а л а . 

Чаще всех, почти ежеднев­
но, посещают библиотеку уча­
щиеся. Кирилков Владимир, 
машинист второго мартенов­
ского цеха, заканчивает вто­
рой курс горного института. 
На его абонементе четыре то­
ма Ленина, политический сло­
варь, том Маркса, «Книга для 
родителей» Макаренко. Да, 
ведь у него растет малыш. 
«Наука и жизнь» — его лю­
бимый журнал. 

Часто забегает третьекурс­
ник Пархоменко. Забот при­
бавляется с каждым курсом. В 
его абонементе только один 
том Ленина остался. Сдал за­
четы и книги сдал. Пригодят­
ся другому. 

Этой простой истины ну ни­
как не могут понять три ста­
левара из третьего мартенов­
ского: Алашеев, Ожиганов и 
Шеметов. С 1959 года задолж­
ники они у меня. Но дождать­
ся книг от них, вероятно, я не 
смогу, так как даже «Кроко­
дил» на них не действует. Но 
таких мало. 

Вообще, сталевар и книга— 
друзья. 

Т. Ч Е Р Н Ы Х , 
библиотекарь. 

Редактор П. В. П О Г У Д И Н . 

Администрация, партийная, 
профсоюзная и комсомольская 
организации паровоздуходув-
ной электростанции скорбят по 
поводу кончины старейшего ра . 
ботника члена К П С С 

Ш А Б А Л И Н А 
Петра Васильевича 

и выражают глубокое собо. 
лезнование семье и родственни. 
кам покойного. 
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Врач больницы хирург 
Юрий Аркадьевич Харламов 
во время обхода больных. 
Чуткость, внимательность, вы­
сокая квалификация — вот 
его основные черты. 


