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Славному Октябрю—достойную встречу! 
В коллективе первого мар­

теновского цеха хорошо рабо­
тают сталеплавильщики 31-й 
печи, возглавляемые сталевара­
ми М. И. Гавриловым, Р. П. 
Мигуновым, В. П. Морковки­
ным и М. А. Сорокиным. Ор­
ганизуя четкую и слаженную 
работу на всех операциях, они 
значительно сократили продол­
жительность плавок и за счет 
этого сумели за 13 дной авгу­
ста выплавить около 500 тонн 
стали дополнительно к плану. 

НА СНИМКЕ: один из пере­
довиков социалистического со­
ревнования, сталевар 31-й пе­
чи М. И. Гаврилов. 

Фото Е. Карпова. Социалистические обязательства 
советский народ под руководством Коммуни­

стической партии неустанно трудится над выпол­
нением величественной программы коммунисти­
ческого строительства, принятой X X I I съездом 
К П С С . Семилетний план народного хозяйства 
С С С Р является составной частью грандиозного 
плана создании материально-технической базы 
коммунизма. Успешное выполнение этого плана 
приближает советский народ к своей заветной 
цели — коммунизму. 

Коллектив нашего комбината успешно выпол­
няет задания семилетнего плана по производству 
черных металлов. За пять лет семилетки прирост 
чугуна составил 13,6 процента, стали 51, прока­
та 53 процента. В счет обязательств, принятых 
тружениками Федерации и Южно-Уральского 
совнархоза, магнитогорскими металлургами про. 
изведено сверх плана продукции на миллионы 
рублей. 

Коллектив металлургов повседневно уделяет 
внимание улучшению экономических показателей. 
В прошлом году прибыль комбината в сравнении 
с 1958 годом увеличилась на 43 процента, а про­
изводительность труда возросла на 30 процентов. 

Все это достигнуто замечательным трудом 
многотысячного коллектива, широко развернув­
шего соревнование за коммунистический труд. В 
настоящее время на комбинате борются за право 
называться- коммунистическими 1175 бригад и 
участков. 6 цехам, 242 бригадам и участкам уже 
присвоено это высокое звание. 
( Успехи наши налицо. Но мы никогда не забы­
ваем о тех возможностях и резервах, которые 
таит в себе социалистический строй. 

Приближается знаменательная дата — пятиде­
сятая годовщина Октябрьской социалистической 
революции. Готовясь достойно встретить великий 
праздник народов Советского Союза, коллектив 
комбината решил еще шире развернуть соревно­
вание за досрочное выполнение семилетнего пла­
на. 

Подсчитав свои резервы и возможности, мы пе­
ресмотрели ранее принятые обязательства и в 
честь 47-й годовщины Великой Октябрьской со. 
циалистической революции решили взять но­
вые, повышенные: 

1. Досрочно выполнить план шестого года се­
милетки и выдать сверх плана: чугуна 23 тыс. 
тонн, стали 40, проката 20 тыс. тонн. Улучшить 
качество кокса и сульфата аммония. 

2. В текущем году перевыполнить задание по 
себестоимости и сэкономить 1 млн. рублей. Мы 
поддерживаем почин коллективов предприятий 
г. Москвы и обязуемся в 1965 году обеспечить 

безубыточную работу по каждому виду продук. 
ции. 

3. Освоить в 1965 году проектную мощность 
новой доменной печи, линий оцинкования и элек­
тролитического лужения. 

4. Охватить всеми видами общеобразователь­
ной учебы 7500 человек, политическим просвете, 
нием не менее 30 тысяч трудящихся, обучить на 
технических курсах 12 тысяч человек. 

5. Закончить строительство и ввести в эксплуа­
тацию новую мартеновскую печь н коксовую ба­
тарею в установленные сроки. 

6. Освоить работу мартеновских печей цеха 
№ 1 с применением кислорода, огнезачистной ма. 
шины на блюминге № 3 и машин фрезерной за­
чистки на блюминге № 2. 

7. За счет внедрения новой техники и передо­
вой технологии, автоматизации производства, 
улучшения организации труда продолжить вы­
свобождение людей с действующих агрегатов на 
вновь вводимые в эксплуатацию объекты. 

8. Поддерживая почин челябинских трубопро­
катчиков, мы вступаем в борьбу за превращение 
комбината в предприятие высокой культуры про­
изводства. Будем настойчиво внедрять опыт пе. 
редовых коллективов, поведем решительную 
борьбу с браком. За счет внедрения в производ­
ство технических мероприятий по улучшению ка­
чества до минимума сократим выпуск металла 
пониженных сортов, улучшим внешний вид от. 
гружаемой продукции. В ближайшие месяцы на­
ведем образцовый порядок на производственных 
участках, усилим внимание к содержанию рабо­
чих мест, к сохранению оборудования и агрега­
тов. 

9. Построить в 1964—65 годах 90 тысяч квад­
ратных метров жилья, дошкольные детские уч­
реждения на 800 мест, первую очередь стадиона 
на правом берегу; к 50-летию Великого Октября 
закончить строительство комплекса спортивных 
сооружений на берегу реки Урал, Южного парка 
и Дворца культуры металлургов. 

10. В 1964—1965 годах уложить на территории 
комбината 100 тысяч квадратных метров асфаль­
та; по особому плану эстетического оформления 
засадить вокруг цехов комбината деревьями и 
кустарниками 250 тысяч квадратных метров, за­
кончить строительство газоочистных сооружений 
на аглофабриках №№ 1 и 2 и на этой основе 
резко оздоровить воздушную атмосферу города. 

Коллектив Магнитогорского металлургического 
комбината еще настойчивее будет бороться за 
почетное звание коллектива коммунистического 
труда. 

На ремонте 3-й домны 

Усиливается трудовой накал 
Прошла половина запланиро­

ванного срока ремонта агрегата. 
Каковы результаты работы кол­
лективов за две декады? Отрадно 
отметить, что на нынешнем ре­
монте больше организованности и 
четкости, нежели было на преды­
дущих ремонтах доменных печей 
нашего комбината. Командиры 
производства более оперативно 
решают вопросы и умело руково­
дят работой. 

В результате трудового напря­
жения всего большого коллектива 
ремонтников не допускается серь, 
езных отставаний ни на одном 
участке, на очень многих участ­
ках работы ведутся с опереже­
нием графика. 

Рекорд выполнения задания по­
ставили работники рем1нтно-
строительного цеха, комбината. 

Учтя некоторые ошибки, допу. 
щенные ими раньше, исправляя 
их, по-боевому организовав рабо­
ту, они на 16 часов опередили 
график по заливке огнеупорного 
бетона под лещадь печи. 

Сейчас на ремонте домны на­
ступают решающие дни. Монтаж­
ники участка т. Жданова, собира. 
ющие кожух печи, торопятся с 
выполнением этой работы, чтобы 
как можно быстрее дать фронт 
каменщикам-огнеупорщикам. Го­
товятся к досрочному выполнению 
задания по сварке кожуха свар­
щики участка т. Соколова. По 
графику эту работу они должны 
закончить 16 августа. Но кол­
лектив участка обязался значи­
тельно опередить график. 

А. В И К Т О Р О В . 

Вниманию 
секретарей 

парторганизаций! 
Комиссия по зачисле н и ю 

слушателей в вечерний уни­
верситет марксизма-ленинизма 
работает 17 августа 1964 года 
с 10—00 до 18—00 часов. Все 
товарищи, подавите заявления 
в вечерний университет, долж­
ны явиться на заседание ко­
миссии в указанное время в 
ГК К П С С (3-й этаж). 

Горком К П С С . 

Партком ММК. 

Не так давно магнитогорские Q T f J J I O B К ЛЕЛЛ^ 
коксохимики первыми на комби- * * 
нате поддержали почин челябинских трубопрокатчиков. В своих 
обязательствах коксохимики давали слово выжечь до конца года 
60 тысяч тонн кокса и произвести 1300 тонн сульфата аммония 
сверх плана. Обязательства выполняются успешно. В счет обяза­
тельств выдано уже 30 тоня удобрения дополнительно к заданию. 

7000 тонн Ъверх плана 
Замечательных трудовых до­

стижений добились железнодо, 
рожники горного управления в 
прошлом месяце. Высокий темп 
работы не снижается и Сейчас. 
Четвертая бригада начальника 
смены Д . В. Шестакова за 

истекшие дни августа перевез­
ла около семи тысяч тонн ру­
ды сверх плана. 

Хорошо трудятся машинисты 
электровозов Анатолий Андре­
ев и Иван Беловицкий, 

Р. КОРОБОВЦЕВА. 

Для сельского хозяйства 
С подъездных путей второго листопрокатного 'цеха ежедневно 

отправляются вагоны со стальным листом. Недавно листопрокатчи-
ки отгрузили металл по заказам сельского хозяйства. 

С начала августа коллектив листопрокатного цеха по заказам 
сельского хозяйства отправил 2840 тонн листа. 

ЗаказЫ вЬтолненЫ досрочно! 
Коллектив нашего участка не­

давно выполнил большой заказ 
доменщиков. Он изготовил для 
третьей печи оборудование: шах­
ту домны, газопереходы и т. д. 
Все оборудование нами было из­
готовлено значительно раньше 
срока. 

Особенно трудоемкой работой 
являлась сборка шахты. Здесь 
показала себя бригада сборщиков, 
возглавляемая т. Антонкжом. Она, 
несмотря на трудности, вызванные 
неблагоприятной погодой и крат­
костью срока, хорошо сумела ор­
ганизовать работу. Самоотвержен­
но трудились все члены бригады. 
Каждый сборщик значительно пе. 

ревыполнил норму. 
Ответственную работу выполни­

ла и бригада сборщиков под ру­
ководством т. Галкина. Она мон­
тировала конструкции поста уп­
равления подъемника и выпол­
нила задание с большим опере­
жением графика. 

Сейчас коллектив участка на­
стойчиво трудится над тем, чтобы 
успешно выполнить оставшиеся 
заказы для третьей домны. Мы 
обязались изготовить их тоже со 
значительным опережением графи, 
ка. 

Я . Л Е Й К И Н , мастер участка 
сборки металлоконструкций 

котельно-ремонтного цеха. 

Давно трудится в управлении 
«Уралдомнаремонт» бригада сле­
сарей т. Бабеяко. Ей всегда да­
ются самые ответственные зада­
ния и она их успешно выполняет. 

Сейчас бригада работает на ре­
монте третьей доменной печи. По 
темпам она идет далеко впереди 
многих бригад слесарей. На до­
водке вертикального полочного 

С огоньком, с задором 
элеватора в шахте лифта Бабеяко 
и его товарищи ежедневно пере­
выполняют нормы, дают высокое 
Качество работ. Вригада состоит 
в основном из молодежи — лю­
дей с огоньком, с задором. i 

М. КАСТ0РНЫЙ, 
главный механик «Уралдом-

. , наремснга». 

СТАНОВИТЕСЬ 
на трудовую вахту 
в честь 50-летия 

установления 
Советской власти. 

Т р у д о в ы ми 
п о д а р к а м и 

п о р а д у е м 
Р о д и н у 

коллектива Магнитогорского металлургического комбината 

Шире соревнование за коммунистический труд! 
Пролетарии всех стран, соединяйтесь! 

П О У С П Е Ш Н О М У З А В Е Р Ш Е Н И Ю С Е М И Л Е Т К И И Д О С Т О Й Н О Й В С Т Р Е Ч Е 
50-летия В Е Л И К О Г О О К Т Я Б Р Я 



Главная задача к о м м у н и с т о в , в с е х 
металлургов комбината — 

досрочное выполнение заданий семилетки, дальнейшее 
развитие соревнования за коммунистический труд 

Д в а дня п р о д о л ж а л о с ь общекомбинатское пар­
тийное собрание, на котором о б с у ж д а л с я вопрос 
о х о д е выполнения коллективом комбината с о . 
циалистических обязательств, принятых на 
1959—1965 годы и развитии соревнования за ком­
мунистический труд . 

С докладом выступил директор комбината 
Ф. Д . Воронов. В прениях по д о к л а д у выступи. 

ли многие товарищи. Они говорили о б успехах , 
которые достигнуты за истекшие пять лет, о н е . 
достатках в хозяйственной ' деятельности и п а р . 
тийной работе , указывали пути устранения недо­
статков. 

Сегодня в нашей газете публикуется отчет о 
собрании — краткое изложение д о к л а д а т. В о ­
ронова и отдельных выступлений. 

Самое важное, самое главное 
— С т р е м я с ь внести д о с т о й н ы й 

в к л а д в великое д е л о с о з д а н и я 
м а т е р и а л ь н о - технической б а з ы 
к о м м у н и з м а , к о л л е к т и в к о м б и н а т а 
в 1959 году о б я з а л с я д о с р о ч н о 
в ы п о л н и т ь семилетний план . С е й ­
час и д е т п р е д п о с л е д н и й , шестой 
г о д с е м и л е т к и . Н а с т а л о в р е м я 
посмотреть , к а к мы с п р а в л я е м с я 
со своими о б я з а т е л ь с т в а м и . Т а к 
н а ч а л свой д о к л а д д и р е к т о р к о м ­
б и н а т а Ф. Д . В о р о н о в . 

З а годы семилетки м а г н и т о г о р ­
ские м е т а л л у р г и з н а ч и т е л ь н о у в е ­
личили п р о и з в о д с т в о м е т а л л а , 
о п е р е д и в по н е к о т о р ы м в и д а м 
у р о в е н ь п р о и з в о д с т в а , п р е д у ­
с м о т р е н н ы й к о н т р о л ь н ы м и ц и ф р а ­
ми. 

С в е р х к о н т р о л ь н ы х ц и ф р с е м и ­
летки в ы д а н ы м и л л и о н ы тонн с т а ­
ли, п р о к а т а , р у д ы . В ы п у с к в а л о ­
вой п р о д у к ц и и за 5 лет у в е л и ч и л ­
ся на 45,2 п р о ц е н т а . Это р е з у л ь ­
т а т б о л ь ш о й творческой р а б о т ы 
т р у д я щ и х с я п р о с л а в л е н н о г о п р е д ­
п р и я т и я , р е з у л ь т а т м а с с о в о - п о л и ­
тической и о р г а н и з а т о р с к о й д е я ­
тельности партийной о р г а н и з а ц и и , 
всей о б щ е с т в е н н о с т и к о м б и н а т а . 
З а г о д ы семилетки п о в ы с и л и с ь 
общие , технические и п о л и т и ч е ­
ские з н а н и я л ю д е й , в о з р о с л а 
к у л ь т у р а п р о и з в о д с т в а . М е т а л ­
л у р г и с т а л и б о л е е у м е л о , к в а л и ­
ф и ц и р о в а н н о и с п о л ь з о в а т ь а г р е ­
г а т ы . 

Е с л и в 1958 году к о э ф ф и ц и е н т 
и с п о л ь з о в а н и я п о л е з н о г о о б ъ е м а 
( К И П О ) д о м е н н ы х печей с о с т а в ­
л я л 0,614, то в этом году К И П О 
— 0,579. С ъ е м с т а л и с одного 
к в а д р а т н о г о м е т р а пода печи 
в о з р о с на 560 к и л о г р а м м о в . П р о ­
катчики у с п е ш н о освоили п р о е к т ­
ную м о щ н о с т ь с т а н а «2500». ^ 

З а г о д ы с е м и л е т к и м е т а л л у р г и 
М а г н и т к и д о б и л и с ь не м а л ы х по­
бед . О их д о с т и ж е н и я х з н а е т вся 
с т р а н а . О д н а к о , д о к л а д ч и к , к а к 
потом и все в ы с т у п а в ш и е , г л а в н о е 
в н и м а н и е у д е л я л н е д о с т а т к а м , 
н е р е ш е н н ы м з а д а ч а м , тем в о п р о ­
с а м , к о т о р ы е н а д л е ж и т в б л и ­
ж а й ш е е в р е м я р е ш и т ь , чтобы 
стлать к р у п н ы й ш а г в п е р е д и 
успешно в ы п о л н и т ь з а д а н и я с е м и ­
летки . 

Д о к л а д ч и к п о д ч е р к н у л , что к о л ­
л е к т и в к о м б и н а т а не д о б и л с я еще 
т а к о г о роста п р о и з в о д с т в а , какой 
был намечен в социалистических 
о б я з а т е л ь с т в а х . Э т о п р о и з о ш л о и 
п о т о м у , что н е к о т о р ы е к р у п н ы е 
м е т а л л у р г и ч е с к и е а г р е г а т ы не б ы ­
ли построены к у с т а н о в л е н н о м у 
сроку , и ' п о т о м у , что м е т а л л у р г и 

плохо е щ е и с п о л ь з у ю т в н у т р е н н и е 
р е з е р в ы . 

З а с е м и л е т к у к о л л е к т и в к о м б и ­
н а т а о б я з а л с я п о в ы с и т ь п р о и з в о ­
д и т е л ь н о с т ь т р у д а на 60 процен­
тов , а за 5 лет она п о в ы ш е н а 
л и ш ь на 30 п р о ц е н т о в . З а д а н и е 
по п о в ы ш е н и ю п р о и з в о д и т е л ь н о ­
сти т р у д а в э том году не в ы п о л ­
н я е т с я . 

З а семь м е с я ц е в т е к у щ е г о г о д а 
ч е т ы р н а д ц а т ь м а р т е н о в с к и х печей 
не в ы п о л н и л и п р о и з в о д с т в е н н о г о 
п л а н а и н е д о д а л и т ы с я ч и тонн 
стали . 

Вот он р е з е р в ! О с н о в н ы е причи­
ны н е в ы п о л н е н и я п л а н а и о б я з а ­
т е л ь с т в — н а р у ш е н и я п р о и з в о д с т ­
венной и технологической д и с ц и ­
плины. Тов . В о р о н о в н а з ы в а е т 
имена с т а л е в а р а т. К р а т , м а ш и ­
ниста э л е к т р о в о з а т у ш и л ь н о г о ва ­
гона к о к с о х и м и ч е с к о г о п р о и з в о д ­
ства т. М а р ч е н к о , с в а р щ и к а с т а ­
на «500» т. Васильева, в а л ь ц о в ­
щ и к а т. Панченко и некоторых 
других ра^бочих и командиров 
п р о и з в о д с т в а , к о т о р ы е грубо на­
р у ш а л и т е х н о л о г и ч е с к у ю д и с ц и ­
плину, что п р и в е л о к б о л ь ш и м 
п р о и з в о д с т в е н н ы м п о т е р я м . 

В горном у п р а в л е н и и , с о р т о ­
п р о к а т н о м , ч у г у н о л и т е й н о м и в 
н е к о т о р ы х д р у г и х ц е х а х плохо 
о с у щ е с т в л я ю т с я о р г а н и з а ц и о н н о -
технические м е р о п р и я т и я , н а п р а в ­
л е н н ы е на п о в ы ш е н и е п р о и з в о д и ­
тельности т р у д а . К а к известно , 
п о в ы ш а т ь п р о и з в о д и т е л ь н о с т ь 
т р у д а , з н а ч и т — у в е л и ч и в а т ь о б ъ . 
ем п р о и з в о д с т в а и у м е н ь ш а т ь 
численность р а б о т а ю щ и х . Э т и д в а 
вопроса в з а и м о с в я з а н ы , они реша-
ются н е у д о в л е т в о р и т е л ь н о . 

В н е к о т о р ы х цехах к о м б и н а т а 
в е л и к и потери р а б о ч е г о з р е м е н и . 
И з - з а с л а б о й , неумелой о р г а н и з а . 
ции т р у д а в ы р у б щ и к и и г а з о в ы ­
р у б щ и к и о б ж и м н о г о ц е х а иногда 
т е р я ю т от 30 д о 40 п р о ц е н т о в р а ­
бочего времени . Ч а с т о п р о с т а и в а ­
ют м а ш и н и с т ы к р а н о в ц е х а из ­
л о ж н и ц , слесари и э л е к т р и к и р е . 
м о н т н ы х ц е х о в , станочники м е х а ­
нического цеха и т. д . 

Н а о т д е л ь н ы х у ч а с т к а х м е т а л ­
лургического конвейера и м е ю т с я 
и з л и ш е с т в а в к о м а н д н ы х к а д р а х . 
В ч у г у н о л и т е й н о м цехе , н а п р и ­
мер, на 408 рабочих — 40 и н ж е ­
нерно-технических р а б о т н и к о в , д а 
еще 15 о с в о б о ж д е н н ы х б р и г а д и ­
ров . 

Н е все е щ е с д е л а н о в цехах 
М М К по в н е д р е н и ю технически 
о б о с н о в а н н ы х норм в ы р а б о т к и . 
К о е - г д е д о сих пор с о х р а н и л и с ь 

у с т а р е в ш и е , з а н и ж е н н ы е н о р м ы , 
что я в л я е т с я т о р м о з о м в борьбе за 
д а л ь н е й ш е е п о в ы ш е н и е п р о и з в о ­
д и т е л ь н о с т и т р у д а . С л а б о еще 
п о д д е р ж и в а е т с я , п о о щ р я е т с я и н и . 
ц и а т и в а п е р е д о в ы х р а б о ч и х , к о т о ­
рые с а м и п р е д л а г а ю т п о в ы ш а т ь 
н о р м ы в ы р а б о т к и ( л и с т о п р о к а т . 
ные цехи № № 1, 2, 3 , м е х а н и ч е ­
ский цех, м е б е л ь н а я ф а б р и к а , про_ 
и з в о д с т в о м е т а л л о и з д е л и й ) . 

Н а п р о и з в о д и т е л ь н о с т ь т р у д а 
о т р и ц а т е л ь н о в л и я ю т н а р у ш е н и я 
т р у д о в о й д и с ц и п л и н ы , т е к у ч е с т ь 
к а д р о в . В э т о м году х о т я к о л и ­
чество п р о г у л ь щ и к о в в целом по 
п р е д п р и я т и ю и у м е н ь ш и л о с ь , все 
ж е оно е щ е ' в е л и к о . В н е к о т о р ы х 
цехах п р о г у л ь щ и к о в нынче с т а л о 
б о л ь ш е . В ф а с о н н о - в а л ь ц е - с т а л е . 
литейном ц е х е на к а ж д ы е 100 т р у ­
д я щ и х с я — п я т ь п р о г у л ь щ и к о в , а 
в ц е х е и з л о ж н и ц е щ е б о л ь ш е . Э т о 
говорит об о с л а б л е н и и в о с п и т а ­
тельной р а б о т ы в к о л л е к т и в е . 

Тов. Воронов рассказал и о 
других недостатках, которые м е ­
шают дальнейшему п о в ы ш е н и ю 
п р о и з в о д и т е л ь н о с т и т р у д а . Д о к ­
л а д ч и к п о д ч е р к н у л , ч т о от п р о и з ­
водительности т р у д а з а в и с я т з с е 

нии п р о и з в о д и т е л ь н о с т и т р у д а . 
Тов. В о р о н о в н а п о м и н а е т с л о в а 
великого Л е н и н а о том , что к а п и ­
т а л и з м м о ж н о п о б е д и т ь т о л ь к о 
в ы с о к о п р о и з в о д и т е л ь н ы м т р у д о м 

о с т а л ь н ы е т е х н и к о - э к о н о м и ч е с к и е 
п о к а з а т е л и п р е д п р и я т и я , его н а ­
к о п л е н и я . Н е с л у ч а й н о поэтому 
п а р т и я и п р а в и т е л ь с т в о н е у с т а н н о 
з а б о т я т с я о н е п р е р ы в н о м п о в ы ш е . 

Ширить размах соревнования 
В годы с е м и л е т к и , именно в 

борьбе за о с у щ е с т в л е н и е ее п л а ­
нов и з а д а н и й на к о м б и н а т е р а з ­
в е р н у л о с ь к о м м у н и с т и ч е с к о е со_ 
р е в н о в а н и е . Н а ч а л о с ь с м а л е н ь ­
ких к о л л е к т и в о в а г р е г а т о в , а те ­
перь идет борьба у ж е з а з в а н и е — 
к о м б и н а т к о м м у н и с т и ч е с к о г о т р у ­
д а . 

Э т о м у в а ж н о м у вопросу т. В о ­
р о н о в у д е л и л особое в н и м а н и е . 

К н а ч а л у семилетки на к о м б и н а ­
те был л и ш ь один к о л л е к т и в , но­
с я щ и й з в а н и е к о м м у н и с т и ч е с к о г о 
— к о л л е к т и в 7-й к о м с о м о л ь е к о - м о -
л о д е ж н о й д о м е н н о й печи, а теперь 
это з в а н и е носят 6 цехов и 242 
б р и г а д ы . 

В х о д е с о р е в н о в а н и я з а к о м м у ­
нистический т р у д р о д и л а с ь т а к а я 
ф о р м а у ч а с т и я в у п р а в л е н и и п р о ­
и з в о д с т в о м , к а к м а с с о в ы е рейды 
т р у д я щ и х с я . В р е й д а х у ч а с т в о в а ­
ли тысячи м е т а л л у р г о в , б ы л о вне ­
сено более 25 тысяч п р е д л о ж е н и й ; 
н а п р а в л е н н ы х на п о в ы ш е н и е п р о ­
и з в о д и т е л ь н о с т и т р у д а , качества 
продукции , э к о н о м и и с ы р ь я , м а т е ­
р и а л о в , энергии. П а т р и о т и ч е с к о е 
д в и ж е н и е за к о м м у н и с т и ч е с к и й 
т р у д породило новые обществен­
ные самодеятельные организации 
трудящихся — к о н с т р у к т о р с к о е 
б ю р о , бюро технического норми­
р о в а н и я , б ю р о экономического 
а н а л и з а и другие . 

Растет активность трудящихся 
Р у д н и к у горы М а г н и т н о й у ж е 

присвоено з в а н и е п р е д п р и я т и я 
к о м м у н и с т и ч е с к о г о т р у д а . И э т о 
з а с л у ж е н н а я оценка р а б о т ы кол­
лектива , — говорит секре т а р ь 
п а р т б ю р о т. Л е в и н . — Н о у нас , — 
п р о д о л ж а е т в ы с т у п а ю щ и й , — 
очень много е щ е н е д о с т а т к о в . М ы 
не п о л н о с т ь ю и з б а в и л и с ь от пья ­
ниц и п р о г у л ь щ и к о в , от б р а к о д е ­
лов и просто н е д о б р о с о в е с т н ы х 
р а б о т н и к о в , от л ю д е й , недостойно 
в е д у щ и х себя в б ы т у . 

И п о э т о м у , р а з в о р а ч и в а я в н а ­
с т о я щ е е в р е м я с о р е в н о в а н и е за 
з в а н и е у д а р н и к о в коммунистиче ­
ского т р у д а , мы б о л ь ш е в н и м а н и я 
будем у д е л я т ь к у л ь т у р н о м у и д у ­
х о в н о м у росту н а ш и х т р у д я щ и х ­
ся. 

М ы всемерно с т а р а е м с я р а с п р о ­
с т р а н и т ь о п ы т аги т а т о р а 
т. О м е л ь н и ц к о г о И. Р . , в смене 
которого вся а г и т а ц и о н н о - л е к т о р ­
с к а я р а б о т а в е д е т с я с а м и м и р а б о ­
чими. Т о л ь к о з а 4 п о с л е д н и х ме­
сяца ими п р о ч и т а н о 12 лекций . 
И это — л ю д и с о б р а з о в а н и е м от 
7 д о 10 к л а с с о в в в о з р а с т е от 30 
до 50 лет . Л е к ц и и ч и т а л и с ь ьа 
с а м ы е р а з л и ч н ы е темы. С боль­
шим интересом с л у ш а ю т рабочие 

лекции на морально -этические 
темы. 

К р о м е привлечения с а м и х р а ­
бочих к а г и т а ц и о н н о й р а б о т е , мы, 
— говорит т. Л е в и н , — с т а р а е м с я 
б о л ь ш е ч и т а т ь в к о л л е к т и в а х 
смен и б р и г а д лекций по эстетике 
и п е д а г о г и к е . Э т о с а м ы е р а з н о о б ­
р а з н ы е л е к ц и и : и о в е л и к о м *рус-
ском я з ы к е , и о к у л ь т у р е п о в е д е ­
ния, и о семье и ш к о л е . С т а р а е м ­
ся п р о п а г а н д и р о в а т ь н а ш и луч­
шие книги, к и н о ф и л ь м ы и пьесы. 

И н т е р е с н о й ф о р м о й вовлечения 
т р у д я щ и х с я в о б щ е с т в е н н у ю ра­
боту я в и л о с ь с о з д а н и е б р и г а д н ы х 
и у ч а с т к о в ы х комиссий по с в я з и с 
семьей и ш к о л о й . Эти о б щ е с т в е н ­
ные институты в д в о е увеличили 
количество н а ш и х а к т и в и с т о в . 
Ч л е н ы этих комиссий и н т е р е с у ю т ­
ся ж и з н ь ю в семье наших т р у д я ­
щ и х с я , к а к родители в ы п о л н я ю т 
свой р о д и т е л ь с к и й долг . Это , ко­
нечно, не значит , что они н а в я з ­
чиво п ы т а ю т с я п р о н и к н у т ь в ин­
т и м н у ю с е м е й н у ю ж и з н ь . Н о они 
д а ю т п о н я т ь н е к о т о р ы м н а ш и м 
л ю б и т е л я м в ы п и т ь и погулять , что 
им п р и д е т с я д е р ж а т ь ответ перед 
т о в а р и щ а м и . А это много значит . 

С 1959 г о д а в л и с т о п р о к а т н о м 
цехе № 3 р а б о т а е т О К Б , р у к о в о ­
д и т им и н и ц и а т и в н ы й к о м м у н и с т 
В. С у л а к о в . С и л а м и О К Б р а з р а ­
б о т а н о с в ы ш е 1000 р а ц и о н а л и з а ­
торских п р е д л о ж е н и й . 

У ч а с т н и к и к о м м у н и с т и ч е с к о г о 
с о р е в н о в а н и я б о р ю т с я , к а к и з в е ­
стно не т о л ь к о з а в ы с о к и е произ ­
в о д с т в е н н ы е п о к а з а т е л и , но и за 
п о д ъ е м к у л ь т у р ы , о б р а з о в а н и я 
л ю д е й . И в этом д е л е д о с т и г н у т о 
н е м а л о . З а годы семилетки п о д ­
готовлено без о т р ы в а от произ ­
водства 514 и н ж е н е р о в , 892 т е х ­
ника , более 3500 м е т а л л у р г о в 
окончили ш к о л ы рабочей м о л о д е ­
ж и . М н о г и е т р у д я щ и е с я п р о д о л ­
ж а ю т о б р а з о в а н и е в р а з л и ч н ы х 
учебных з а в е д е н и я х . Н е к о т о р ы е 
у ч а т с я ц е л ы м и к о л л е к т и в а м и . В 
этом о т н о ш е н и и х а р а к т е р е н т а к о й 
ф а к т . Н а л о к о м о т и в е № 3048 в 
цехе п о д в и ж н о г о с о с т а в а Ж Д Т 
р а б о т а е т 8 человек — все учатся . 
М а ш и н и с т ы тт. З а й ц е в и С у х а ­
нов — в институте , тт . Б а б и ч е н -
ко и П а х о м о в у ж е з а к о н ч и л и т е х . 
никум и з а щ и т и л и д и п л о м ы , 
о с т а л ь н ы е члены к о л л е к т и в а у ч а т ­
ся в ш к о л а х рабочей м о л о д е ж и . 

К о м м у н и с т и ч е с к и е о т н о ш е н и я 
п р о б и в а ю т себе д о р о г у и в быт. 

Тов . В о р о н о в говорит о том , что 
п а т р и о т и ч е с к о е д в и ж е н и е н а д о 
р а з в и в а т ь в ш и р ь и в глубь , сме ­
лее у с т р а н я т ь и м е ю щ и е с я н е д о ­
статки . Н е о б х о д и м о повести б о р ь ­
бу с э л е м е н т а м и ф о р м а л и з м а в 
с о р е в н о в а н и и . Н а з а в о д е имеется 
н е м а л о ф а к т о в , к о г д а , с к а ж е м , 
б р и г а д а , участок , смена б о р е т с я 
за в ы с о к о е з в а н и е , а... п л а н а не 
в ы п о л н я е т , имеет б р а к или д р у г и е 
н е д о с т а т к и . 

Ч и с л о с о р е в н у ю щ и х с я за з в а ­
ние у д а р н и к а в о з р о с л о д о 16500, 
но среди них совсем м а л о и н ж е ­
нерно-технических р а б о т н и к о в . 
С п р а ш и в а е т с я , имеет ли п р а в о п н . 
ж е н е р или техник р у к о в о д и т ь к о м . 
мунистическим с о р е в н о в а н и е м , ес­
ли он сам не у ч а с т в у е т в нем? 

М н о г и е к о м м у н и с т ы и к о м с о ­
мольцы д о сих пор не и м е ю т ин­
д и в и д у а л ь н ы х о б я з а т е л ь с т в . Э т о 
н е п р а в и л ь н о . К о м м у н и с т ы и ком­
сомольцы о б я з а н ы п о к а з ы в а т ь 
пример . 

Р а з в и в а я с о р е в н о в а н и е , н а д о 
н а ц е л и в а т ь людей на р е ш е ч и е 
г л а в н е й ш и х з а д а ч п р о и з в о д с т в а — 
повышение п р о и з в о д и т е л ь н о с т и 
т р у д а , качества в ы п у с к а е м о й п р о ­
дукции , укрепление э к о н о м и к и 
п р е д п р и я т и я . 

Успешное в ы п о л н е н и е г о с у д а р , 
ственного п л а н а , о б я з а т е л ь с т в , 
будет н о в ы м в к л а д о м м а г н и т о г о р ­
ских м е т а л л у р г о в в д е л о с о з д а н и я 
материально-технической б а з ы 
к о м м у н и з м а . 

Общекомбиналское партийное собрание. На трибуне директор комбинат» Ф. Д. Вороное. Фот* Е» Карпова, 



Повышать культуру производства, бороться за качество! 
Магнитогорское—значит отличное!—Вот девиз борющихся 

за предприятие коммунистического труда 
С общекомбинатского партийного co6paHunt 

Без знаний нет движений вперед 
Когда коллектив комбината 

принимал на себя обязательства 
по выполнению семилетнего пла­
на, он обещал к 1965 году добить­
ся по заводу восьмилетнего обра­
зования. Прошло пять лет. За 
это время общеобразовательный 
уровень по комбинату поднялся 
значительно. Многие металлурги 
закончили за эти годы горноме-
таллур'гичесний институт, техни­
кумы, школы мастеров и школы 
рабочей молодежи. За эти годы 
в два раза увеличилось число 
студентов вечерних факультетов 
МГМИ. За пять лет 700 человек 
получили дипломы. Две тысячи 
металлургов закончили школы 
мастеров. Три с половиной тыся­
чи человек получили аттестаты 
зрелости. 

И все же, как отметил в своем 
выступлении исполняющий обя­
занности начальника отдела кад­
ров т. Аверин, в вопросах учебы 
еще не изжиты недостатки. Мало 
внимания повышению общеобра­
зовательного уровня уделяют 
комсомольские организации ком­
бината. ЦеЯовые партий н ы е, 
профсоюзные и комсомольские 
организации в этом году не смог­
ли направить на подготовитель­
ные курсы необходимое количе­
ство желающих учиться. Мы до­
вольны тем, что по сравнению с 
30-ми годами число специалистов 
с высшим и средним специальным 

образованием на комбинате воз­
росло почти в пятьдесят раз, но 
мы не можем быть довольны ад­
министрацией и общественными 
организациями мартеновских це­
хов, которые слабо направляют 
на учебу сталеплавильщиков. 

Плохо встречают металлурги 
новый учебный год. Особенно не­
терпима обстановка с подачей 
заявлений в первую, одиннадца­
тую и шестую школы рабочей мо­
лодежи. В первую школу, напри­
мер, нужно послать на учебу 
650 металлургов. До сих пор за­
явления подали только 32 тело-
века. Такое положение должно 
обеспокоить партийные, профсоюз, 
ные и комсомольские организации 
цехов. Но одного благородного 
беспокойства мало. Надо помнить, 
что технический прогресс невоз­
можен со старым багажом зна­
ний. Люди, в совершенстве овла­
девшие техникой, так называемые 
практики, — это хорошо. Люди, 
умело применяющие последние 
достижения науки в производстве, 
— это отлично. Ясно, что отлич­
но — это лучите, чем хорошо, К 
этому и надо стремиться. 

Вопрос учебы был центральным 
и в выступлении начальника сме­
ны горного управления Василия 
Ивановича Шештняева. Инженер­
но-технический работник высказал 
вполне своевременную мысль о 
материальном стимулировании по-

Одобрена жизнью 
О книге расходных показателей 

рассказал в своем выступлении 
мастер второго листопрокатного 
цеха т. Горбунов. • %, 

В травильном отделении цеха 
вполне удовлетворительные тех­
нико-экономические показатели. 
В их достижении немалую роль 
сыграла книга, куда регулярно 
заносятся цифры расхода сырья и 
материалов. Раз в неделю на 
сменно-встречном расходные дан­
ные'доводятся до сведения рабо­
чих. Кроме того; доступ к книге 
свободен в любое время, так что 
листопрокатчики имеют возмож­
ность постоянно быть в курсе всей 
экономической жизни отделения. 

В эту книгу заносятся не толь­
ко расходные показатели. Здесь 
можно узнать фамилии бракоде­

лов и нарушителей технологиче­
ского режима. Всем этим посто­
янно интересуется партийная груп. 
па отделения. Интересуется и 
принимает меры. Вот почему в 
травильном отделении вполне 
удовлетворительные технико-эко­
номические показатели. Однако, 
они будут лучшими, если заме­
нить существующие моталки но­
выми. Показатели будут лучши­
ми, будут ликвидированы простои 
оборудования. Показатели будут 
лучшими, если индивидуальные 
обязательства за право называть­
ся ударниками коммунистического 
труда возьмут на себя все листо­
прокатчики отделения. К этому и 
стремятся коммунисты травильно­
го отделения. 

Не на словах, а на деле 
Выступивший на собрании опе­

ратор обжимного цеха Александр 
Максимович Скрипай отметил, 
что коллектив обжимщиков при­
лагает все усилия к тому, чтобы 
работать производительно, про­
дукцию выдавать только высоко­
го качества. Но, к сожалению, го. 
ворит выступающий, пока еще де­
ла в обжимном цехе идут не всег­
да так, как хотелось бы. Есть 
еще много причин, которые меша­
ют коллективу по.настоящему на­
ладить работу. Иногда эти причи­
ны образуются не по вине об­
жимщиков. Часто, например, на­
рушает ритмичную работу блю­
мингов несвоевременная подача 
слитков цехом подготовки соста­
вов. То простаивает оборудова­
ние в ожидании металла, то по­

дается сразу несколько плавок 
холодных слитков. А иногда дело 
доходит до абсурда. Подали плав­
ку, слитки посадили в нагрева­
тельные колодцы. Нагрели... и не 
подают на прокатный стан. Поче­
му? Оказывается нет паспорта, не­
известно, куда катать металл. 

С претензиями к мартеновцам 
выступил на партийном собрании 
вырубщик того же цеха Нико­
лай Александрович Гоптерев. 

— В последнее время, — ска­
зал т. Гоптерев, — мы очень не­
довольны металлом, поставляе­
мым нам мартеновцами. Многие 
плавки низкого качества и далеко 
не соответствуют требованиям. 
Неплохо было бы, чтобы партий­
ные организации мартеновских це­
хов занялись вопросами качества, 
занялись не на словах, а на деле. 

Внимание здоровью 
Благородна миссия врача. Люди 

в белых халатах, стоящие на 
стражг здоровья, в последние го­
ды ощутимо чувствуют заботу 
партии и правительства о нуждах 
врачей. Сейчас поликлиники и 
здравпункты комбината оснащены 
самой современной отечесгзенной 
и зарубежной техникой. Это по­
могает мидицинскому персоналу в 
борьбе за снижение заболеваемо­
сти металлургов. 

— Одно только плохо, —- ска­
зала заместитель начальника ме­
дицинской санитарной ч а с т и 
М, С. ФрашОм, — ш»хо то, что 

наши правобережники вынуждены 
ездить на лечение в левобереж­
ную поликлинику. 

Мария Семеновна предлагает 
сделать вторую участковую поли­
клинику 'филиалом заводской мед. 
санчасти. Эта поликлиника обслу­
живает участок, на котором жи­
вут не только металлурги, поэто­
му наши рабочие не могут поль­
зоваться ее услугами. Часто люди 
после ночной смены не могут по­
пасть утром на прием к врачу, 
многие вынуждены ездить с пра­
вого берега на лечение в завод-
т у ю поликлинику 

Заботиться 
о молодежи 

Много критических замечаний 
было сказано коммунистами па 
партийном собрании в адрес ста­
леплавильщиков. И все они спра­
ведливые. Но и у мартеновцев 
есть тоже претензии, которые вы­
сказал сталевар первого марте­
новского цеха Сергей Николаевич 
Вавилов. 

Использование кислорода в мар­
теновских печах, как интенсифи-
катора, отметил он, сулит боль­
шое увеличение производства ста­
ли, но при условии, если кисло­
род будет подаваться под давле­
нием 10 атмосфер. Пока этого 
нет. 

Оратор остановился на упуще­
ниях в работе самих мартенов­
цев. В коллектив вливается много 
молодых рабочих, которые нужда­
ются на первых порах и в доб­
ром совете и практической помо­
щи. Но ни партийная организа­
ция, ни цеховой комитет не уде­
ляют должного внимания молоде­
жи, не интересуются ее бытом. 
Отсюда и замедленное повышение 
производительности труда и слу­
чаи нарушения трудовой дисци­
плины. 

На собрании выступил предсе­
датель цехового комитета первого 
мартена В. Г. Усик. Он также 
говорил о недостатках. Тов. Усик 
подчеркнул, что в мартеновском 
цехе № 1 и других много еще 
ручного трудоемкого труда. Без 
внедрения малой механизации 
трудно будет решать вопрос о 
культуре производства, который 
сейчас является одним из перво­
степенных. 

Рычаг прогресса 
В этом лишний раз убеждаешь­

ся, прослушав, выступление за­
местителя главного энергетика 
комбината С. Е. Хусида. 

Как известно, автоматизация 
производственных процессов уве­
личивает производство продукции, 
повышает экономичность пред­
приятия, улучшает качество про­
дукции, уменьшает численность 
обслуживаемого персонала. Толь­
ко применение в прокатном про-
изв о д с т в е электронно-вычисли. 
тельной машины «Сталь-1» дало 
возможность сэкономить 100 ты­
сяч тонн металла. Внедрение ав­
томатического теплового контроля 
в сталеплавильном производстве 
не только облегчило труд стале­
варов на таких операциях, как 
доводка и плавление, но и сокра­
тило их на 40 минут. 

Автоматическое распределение 
дутья по фурмам шестой домен­
ной печи повысило производство 
чугуна, на этом агрегате на сто 
тонн в сутки. 

Листопрокатчики, используя вы­
числительный центр и электронно-
счетную машину «Урал-1», приме­
нив новые таблицы развеса слябов 
и новый метод раскроя на стане 
«4500», экономят в год 3800 тонн 
металла. 

25 тысяч рублей в год экономят 
коксохимики, автоматизиро в а в 
гидравлический и тепловой ре­
жим 9-й коксовой батареи. Авто­
матизация питания флотационных 
машин на углеобогатитель н о й 
фабрике дала возможность коксо­
химикам экономить ежегодно свы­
ше 350 тысяч рублей народных 
средств. 

Активно вторгаются в жизнь 
комбината десятки точнейших 
приборов, которые помогают ме­
таллургам в борьбе за повыше­
ние качества продукции. 

Однако, отмечает т. Хусид, ав­
томатизация производственных 
процессов еще не во всех цехах 
комбината нашла благоприятную 
почву. Много ручного труда при. 
меняется в железнодорожном 
транспорте, в горнорудном управ­
лении, на сортовых станах, з кок­
сохимическом производстве. Вы­
ход один: нужно распространить 
опыт девятой коксовой батареи, 
шестой доменной печи и стана 
«1450». Следует как можно бы­
стрее разработать и внедрить в 
производство мероприятия, обес­
печивающие дальнейшее повыше­
ние качества продукции и эконо­
мию сырья и материалов на осно­
ве дальнейшей автоматизации. 

Беречь время, дорожить им 
С интересом заслушали комму­

нисты выступление председателя 
рудничного профсоюзного комите­
та горного управления т. Кова­
ленко. 

• Как и многие, кому предостав­
лялось слово, т. Коваленко доло­
жил собранию о работе своего 
коллектива. За пять лет семилетки 
горное управление выдало допол­
нительно к плану свыше двух 
миллионов тонн руды. 

Результаты работы горняков, 
говорит выступающий, были бы 
лучше, если бы в управлении бы­
ла снята с вооружения лопата, 
если бы ручной труд был перене­
сен на машины. Ежесуточно ты­
сячи тонн руды разгружаются с 
помощью лопаты и лома. Какую 
армию грузчиков можно высвобо­
дить для других работ, если ме­
ханизировать этот участок! 

Печальную популярность завое­
вала четвертая аглофабрика. О 
ней вспоминают обычно тогда, 
къгда хотят сказать: «так не надо 
работать». Никто не станет спо­

рить с тем, что на аглофабрнке 
низкая производительность труда, 
худшее качество продукции, не­
легкие условия труда, несмотря на 
то, что это новейшая фабрика. 
Никто не станет опорить с тем. 
что для перелома в работе фаб­
рики необходимо произвести ее 
реконструкцию. Никто не спорит, 
и никто не занимается этим. От­
ношение трудно объяснимое. 

К производительности труда 
прямое отношение имеет отдых 
трудящихся. Не стоит комменти­
ровать эту истину. Но попытай­
тесь в свой выходной съездить, 
скажем, в Абзаково. Половину 
времени вы затратите на проезд 
туда и обратно и только полови, 
ну—на отдых. Наша наука и тех­
ника 'создали корабли, достигшие 
космических скоростей, а мы вы­
нуждены пользоваться услугами 
транспорта, идущего до Абзакэво 
с доисторической скоростью. Надо 
беречь время рабочих не только в 
цехах, но и за пределами проход, 
ной. 

Против формализма в соревновании 
На собрании выступил замести­

тель секретаря парткома т, Пиво, 
варов. 

Мы привыкли, говорит он, на­
зывать тех, кто соревнуется 
за звание коллективов и ударни­
ков коммунистического груда, 
разведчиками будущего. И это 
правильно. Кому не видно, что 
бригады и цехи коммунистическо­
го труда имеют лучшие технико-
экономические показатели? Это 
видно на примерах коллективов 
доменного цеха, рудника и дру­
гих. 

Но у нас еще много формализ­
ма в соревновании. Мы, продол­
жает выступающий, не всегда во. 
время вмешиваемся в быт рабо­
тающих на комбинате людей. На 
адъюстаже обжимного цеха уже 
третий год подряд работает вы­
рубщиком Александр Петрович 
Еланцев. Он — отец четверых де . 
т-ejj. Зарабатывает 160—180 руб­
лей. Эти деньги почти полностью 
тратит на себя. Блестяще одева­
ется, часто выпивает, не раз по­
бывал в вытрезвителе. Он довел 
жену и детей до истощения. О 
ханжеских поступках этого чело, 
века с большим опозданием узна­
ла 4-я бригада. Если бы это было 
сделано вовремя, можно было бы 
одердгуть этого человека. 

Или вот совершенно новые фак­
ты. В первой неделе августа в за . 
водскую больницу были доставле­
ны в очень тяжелом состоянии 
работницы комбината т. Соловье­
ва Нина Петровна — буфетчица 
столовой № 7, Кузьмина Анна 
Ефимовна — подручная каменщи­
ка РПП, Артемова Таисья Ива­
новна — помощница рамщика 
РСЦ. Все они были жестоко из­
биты своими мужьями. 

Мы решили проверить, кто эти, 
с позволения сказать, «главы се­
мей», где они работают? Анато. 
лий Николаевич Соловьев работа­
ет художником в листопрокатном 
цехе. Занимается эстетическим 
творчеством и цехе, а дома — 
бандитизмом. Кузьмин Михаил 
Андреевич работает в отделе тех. 
нического оборудования УКСа по­
мощником машиниста. Михаил 
Александрович Артемов трудится 
в цехе благоустройства шофером. 

Все коллективы, где работают 
мужья-хулиганы, соревнуются J a 
звание коллективов коммунистиче­
ского труда. Какое же это сорев­
нование, если о таких фактах в 
цехах даже ничего не знают?! 

Несколько слов о конкретности 
устной н печатной пропаганды на 

комбинате. Много у нас еще ка­
зенщины в агитации, говорит 
т. Пивоваров. — В лекциях, бесе­
дах и плакатах мы призываем во. 
обще. Возьмем наглядную агита­
цию. Кроме того, что она в цехах 
оформляется безвкусно, в ней не 
содержится конкретных задач кол­
лективов. А подчас и просто аб­
сурд допускается. Всего лишь три 
дня тому назад в обжимном цехе 
можно было увидеть лозунг в 
широком плане: «Товарищи об. 
жимщики! Достойно встретим 
День металлурга!». 

Парткому, профкому, общест­
венности цехов надо наглядную 
аситацию направлять в русло ре . 
шения насущных задач. А такими 
задачами являются: повышение 
качества продукции, снижение ее 
себестоимости и трудовых затрат. 
Надо, чтобы устная и наглядная 
агитация отражали конкретные 
цифры экономики цеха, поднима­
ли людей,, звали их к конкретным 
делам. 
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вышения общеобразовательного 
уровня. Материальная заинтересо­
ванность пока не снята с повест­
ки дня. Но можно ли считать 
нормальным отставание оплаты 
труда инженерно-технических ра­
ботников от оплаты труда рабо­
чих ведущих профессий? Мастер, 
по логике вещей, — это рабочий 
наивысшей квалификации. Чтобы 
получить такую квалификацию, он 
должен закончить институт или 
техникум. Но будет ли он к это­
му стремиться, если, став масте­
ром, он будет на 30 процентов 
получать зарплаты меньше, чем 
получал рядовым рабочим? Это, 
конечно, не нормальное положе­
ние. В. И. Шештняев выражает 
мнение, что материальный стимул 
— это сильный фактор дальней­
шего роста общеобразовательного 
уровня трудящихся и игнориро­
вать его не следует. 



НАУЧНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ ПОМОГАЕТ МЕТАЛЛУРГАМ 
Работники научно-технической библиотеки комбината усилива­

ют массовую работу по пропаганде технической литературы. В 
первом полугодии библиотека провела четыре открытых просмотра 
новинок технической литературы. 

Такие просмотры организуются и в настоящее время. На оче­
редном просмотре, состоявшемся 11, 12 и 13 августа, вниманию 
посетителей библиотеки было представлено 915 единиц различных 
видов литературы: книг, переводов статей из иностранных .журна­
лов; материалов передового научно-технического и производствен­
ного, опыта и т. д.. Переводы иностранных статей, освещающих 
опыт мартеновского производства за рубежом, вызвали особый ин­
терес у металлургов. 

Большую активность в просмотре проявили инженерно техни­
ческие работники центральной заводской лаборатории и проектно­
го отдела комбината. По количеству участников просмотра они на 
первом месте. • 

Посетители библиотеки, участ­
вовавшие в просмотре, оставили 
много заявок на интересующую 
их литературу. Работники библи­
отеки постараются полностью 
удовлетворить эти заявки. Это 
будет являться новой помощью 
библиотеки нашим передовым 
производственникам, инженерам 
и техникам. 

НА С Н И М К Е : в читальном за­
ле библиотеки. 

С А М Ы И 
В Е С Е Л Ы Й 
Это письмо пришло в проф­

ком комбината. Его прислала 
команда плавучего дома отды­
ха парохода «Демьян Бедный», 
совершающего экскурсию по 
маршруту У ф а — М о с к в а — У ф а . 

«Внимание! Товарищи тури­
сты! Пароход «Демьян Бед­
ный», идущий туристским рей­
сом Уфа—Москва—Уфа, от­
правляется в путь». С этого 
начинается путешествие на 
нашем пароходе. 

Маршрут очень интересен: 
много городов расположено на 
реках Белой, Каме, Волге, 
Оке. 

Нам, работникам парохода, 
очень приятно видеть, что на­
ши пассажиры любят порядок. 
Везде чистота, постели заправ­
лены, дежурные на местах; 
плавучий лагерь живет инте­
ресной, веселой жизнью: в са­
лоне слышна музыка, а на 
корме тихо сидят будущие 
чемпионы, идет шахматный 
турнир. Всех мероприятий не 
перечислить. Одним словом, 
молодцы! 

Видно, что воспитатели хо­
рошо знают свое дело, не жа­
лея сил стремятся, чтобы каж­
дый день принес ребятам что-
нибудь новое, приятное. Не 
случайно от верховьев Моск­
вы-реки до низовьев Дона 
говорят о вашем лагере, как о 
самом веселом. 

П . С А М Ы П К И Н , 
капитан парохода 

«Демьян Бедный». 

О К С Ю Т К Е 
П О Э М А 

Солнце 
Зябко, полусонно 
Тянется из-за реки. 
Ты глаза навстречу солнцу 
Раскрываешь, как цветки. 
Солнце брызнуло под окна, 
Как рассыпало песок... 
Ты сейчас 
С кроватки в «космос» 
Первый сделаешь бросок. 
Тут у ж , мама, не зевай-ка, 
Тут у ж , мама, поспешай, 
С этой «стартовой кроватхи» 
Взлет пока не разрешай. 
С этим лучше подождать нам: 
М а м а слез не соберет, 
Если не совсем удачно 
Приземлится наш пилот... 
Погоди, Оксютка — Окся , 
Впереди еще не раз 
Неожиданно взорвется 
Этой юности запас. 
Н е удержишь этот порох 
С ж а т ы м в четырех углах: 
Смотришь тесным будет город, 
Смотришь — в с я земля мала. 
И водички марсианской 
Первый зачерпнув глоток, 
Вряд ли вспомнишь, как с 

кроватки 
Первый делала бросок... 

Это верно, а пока что 
«Подзаправимся» с утра. 
Собирайся — и за кашу. 
В о н бутылка — через край. 
Е ш ь с охотки, чтобы завтра 
Сириус болтать не смел 
П р о земного космонавта 
Дескать , «каши мало ел». 
Н у и каша — наслажденье! 
Н о с объелся и глаза. 

Д а ж е хлопнем по коленке. 
Подытожив , так сказать... 

* 
* * 

С н а р я ж а е т мама « д о ч \ » , 
Как на льдину — шесть одеял. 
Завернемся.. . . Что? Н е хочешь? 
Почему такой скандал? 
А, «лишение свободы».. . 
Потерпи чуть-чуть, дружок. . . 
Вот и все! И д е м ! Выходим! 
Погляди, как хорошо.. . 
С ходу нас встречает легкий, 
Легкий снежистый мороз. 
Что, еще остались слезки? 
Н е пойдет. Скорее сбрось! 
А теперь туда взгляни-ка, 
М ы выходим на У р а л . 
Вот она. твоя Магнитка. 
Вот она — Магнит-гора. 
Поздоровалась с друзьями, 
Подмигнув тебе и мне 
Яркосиними глазами 
Дальних сварочных огней. 
Солнце бьет тебе в глазенки, 
Отмахнулась от него... 
Видишь, прямо к горизонту 
Р а з б е ж а л с я город твой. 
Д о м н ы там за облаками, 
Словно через облака 
Кораблей стальных эскадра 
К нам идет издалека. 
Там беснуются фонтаны, 
Вихри огненной реки, 
Н о смиряют капитаны 
Бури огненной броски. 
И плывет эскадра к цели 
Через время. Н е свернет. 
. . .Что? Потрогать захотелось 
Пролетевший самолет?. . 

Тем далеким летним утром 
У кого-то на руках 

Н. ХУДОВЕКОВ 
Вот такая же Оксютка 
Засмотрелась в облака. 
Самолет провел над крышей. 
Серебристую черту... 
Ты с таким счастливым криком 
Потянулась в высоту. 

Вся сверкала, как ракета, 
Что сейчас взлетит — туда... 
Н о — удар — и все на свете 
В д р у г погасло для тебя... 
Н е закрылись «бирюзинки», 
Навсегда остался в них — 
С а м ы м ярким фотоснимком — 
М и р 
В последний мирный миг. 
.. .Нет, Оксютка , нет... сейчас у ж 
Н е б о для тебя г* Be враг, 

Н а ш и батьки выжгли с мясом 
С крыльев 
Этот подлый знак. 

Всей земли отцы — мужчины, 
Д а на что ж е мы годны, 
Если вновь не защитим мы 
Всех Оксюток от войны?.. 

Л а д н о , дочка, наигрались, 
И домой неблизок путь... 
Н а д Магниткой день в разгаре, 
А тебе пора заснуть. 

Целый мир в одну оглядку 
Н е возьмешь, как ни тянись. 
Отдохни . Устали глазки... 
Снег скрипит, а ты засни. 

А потом 
Навстречу солнцу 
Вновь «цветки» свои раскрой. 
Снова мир до горизонта 
Будет твой... 
Все , какие есть на свете, 
Л у н ы , М а р с ы и Гель-Гью — 
В с ю вселенную 
В наследство 
Я тебе передаю. 

Физкультура 
и спорт 

Мячи летят 
в ворота 

Продолжается первенство к о м . 
бината по футболу среди пятой 
группы в зачет летней спартакиа­
ды. Футболисты чугунолитейного 
цеха с сухим счетом 3 : 0 победи­
ли команду «Уралдомнаремоата» 
и с минимальным счетом 1 : 0 по­
терпели поражение от команды 
куста мартен-прокат-электриков. 
Листопрокатчики четвертого цеха 
победили спортсменов проволоч-
но.штрипсового цеха ( 3 : 2 ) . С о 
счетом 0 : 2 проиграли футболи­
сты ремонтно-строительного цеха 
команде котельно-ремонтного це­
ха и четыре безответных мяча 
пропустили, играя с коллективом 
фасонно-вальце-сталелитей н о г о 
цеха. В. К О Н О В А Л О В . 

Журнал „Сталь" 
В вышедшем в свет журнале 

«Сталь» № 8 доменщиков могут 
заинтересовать статьи, освещаю­
щие пуск аглофабрики на Кара­
гандинском металлургическом за­
воде и вопросы снижения содер­
жания серы в чугуне путем уве­
личения числа выпусков, доменной 
плавки агломератов высокой ос­
новности, фазового анализа желе­
зорудных смесей на содержание 
магнитита, опытных доменных 
плавок с использованием окаты­
шей в шихте. 

Московский институт стали и 
сплавов предлагает сталеплавиль­
щикам ознакомиться с некоторы­
ми вопросами тепловой работы 
сталеплавильной ванны. Публику­
ются также интересные сообщения 
о температурном . режиме марте­
новской ванны в период доводки 
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и непрерывном контроле темпера­
туры при продувке кислородом, о 
влиянии способа раскисления на 
механические свойства высоко-
марганцовистой стали, о рацио­
нальной форме прибыли для ли­
стового слитка и распределении 
неметаллических включений в 
слитке спокойной стали. М е т а л ­
лурги Челябинского завода делят­
ся опытом работы на проходной 
газовой печи для сушки центро*-
вых. 

С сообщением о вакуумной об­
работке жидкой стали на страни­
цах нашего журнала выступает 
доктор И о н У л а ф Эдстрем (ме­
таллургический завод «Сандвик», 
Ш в е ц и я ) , рассказывающий, в 
частности, о перспективном мето­
де парционного вакуумировання, 
позволяющем быстро обработать 
плавку значительного веса. И з 
Украинского научно-исследова­
тельского института огнеупоров и с 
завода «Днепроспецсталь» посту­
пило сообщение о проведанном 
испытании безобжигового кассет­
ного кирпича из магнезиального 

бетона в стенах дуговых печей. 
Ферросплавщики Челябинского 

научно-исследовательского инсти­
тута металлургии рассказывают об 
исследовании процесса плавки 
ферросиликохрома, а металлурги 
Зестафонского завода ферроспла­
вов — о- получении растворов 
сульфата марганца из бедных руд 
и отходов производства марган­
цевых сплавов. 

Д л я металлургов представит 
интерес материал о емкости мар­
теновских печей и их экономичен 
ских показателей. 

Раздел «Металлургическая теп­
лотехника» представлен статьями 
«Технологические и теплотехниче­
ские особенности нагрева штрипса 
для непрерывной печной сварки 
труб» и «Тепломер полного излу­

чения». 
С завода «Электросталь» сооб­

щают о влиянии технологии обра­
ботки железохромоалюминиевых 
сплавов сопротивления на каче­
ство поверхности и срок службы 
нагревательных элементов, метал­
лурги Белорецкого сталепроволоч-
но-канатного завода рассказывают 
об усовершенствовании процессов 
производства высокопр о ч н о й 
стальной латунированной прово­
локи. 

В журнале помещены статья 
« О применении крупногабаритных 
подшипников качения в валковых 
опорах прокатных станов», а так­
же краткие сообщения о новых 
исследовательских работах, прове­
денных лабораториями заводов и 
институтов. 

ст В

П е р и кульГуТы Ф и р н а „Мелодия" 
С С С Р создана Всесоюзная фирма граммофонных пластинок «Мело­
дия». Ей переданы Апрелевский, Ленинградский, Ташкентский, 
Рижский заводы, Ленинградская, Ташкентская (с Казахстанским 
филиалом), Тбилисская и Вильнюсская студии грамзаписи и дома 
граммофонных пластинок. 

Фонды пластинок для распространения через торговую сеть бу­
дут распределяться Государственным комитетом по торговле сов­
местно с Министерством культуры С С С Р . 

Соревнования 
легкоатлетов 

В прошедших соревнованиях по 
легкой атлетике спортсмены ком­
бината показали хорошие резуль­
таты. 

В беге на 100 метров среди 
женщин первенствовала • Галина 
Шевцова с результатом 12,6 се­
кунды. Среди мужчин на этой ди. 
станции лучшее время у Виктора 
Широкова — 11,5 секунды. 

По прыжкам в высоту не было 
равных у Юрия Булгакова, пре­
одолевшего планку на отметке 
180 сантиметров. Его жена Алев­
тина Булгакова взяла' высоту 
150 сантиметров. 

Н. К А Р М А Н О В . 

Макароны 
для итальянцев 

Скоро из Италии в Японию от­
правится небольшое судно «Этна» , 
на борту которого будет олимпий­
ский груз.. . . 5000 бутылок вина и 
минеральной воды, 100 галлонов 
оливкового масла, одна тонна ри­
са и, конечно, макароны. Все это 
для олимпийцев Италии, которые, 
как утверждают некоторые газе­
ты, могут рассчитывать на успех 
лишь при наличии «настоящей» 
итальянской кухни. 

(ТАСС). 

Администрация, партийная и 
профсоюзная организации ли­
стопрокатного цеха № 4 вы­
ражают глубокое соболезнова­
ние работникам цеха Николаю 
Петровичу и Владимиру Пет . 
ровичу Лаушкиным по поводу 
кончины их отца 

Л А У Ш К И Н А 
Петра Васильевича. 
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Объявление 
Исполком горсовета доводит до 

сведения всех депутатов город­
ского и районных Советов о том, 
что в понедельник, 1 7 августа, в 
зале заседаний горисполкома ( 7 - й 
э т а ж ) состоится семинар депута­
тов. 

Семинар начнет свою работу в 
9 - 0 0 часов утра и в 5 - 0 0 часов 
вечера. Горисполком. 

И. о. редактора К. М. К И Я Н Е Н К О . 


