
Учиться комм у н и з м у , строить коммунизм! 

В соревновании за коммуни­
стический труд важнейшее тре­
бование состоит в том, чтобы 
все достигнутое передовиками 
применять повсюду, их успехи 
и методы работы делать до­
стоянием широких масс. 

Нерушимым правилом для 
всех участников нашего движе­
ния должно стать; передай 
свои знания, свое умение то­
варищу по работе, вовремя 
приди на помощь отстающему, 
чтобы добиться общего подъе­
ма. 

№ 1 4 ( 3 9 8 3 ) 
Гид издания 2 6 - й 

Идет 
трудовая 

вахта ПО ЛУЧШИМ РАВНЯТЬ ШАГ 
ЯНВАРСКИЕ ИТОГИ 
ЗАКОНЧИЛСЯ П Е Р В Ы Й М Е ­

СЯЦ СЕДЬМОГО ГОДА С Е М И ­
Л Е Т К И . У С П Е Ш Н О С П Р А В И ­
ЛИСЬ С Я Н В А Р С К И М П Р О И З ­
ВОДСТВЕННЫМ ПЛАНОМ К О Л ­
Л Е К Т И В Ы ГОРНЯКОВ. ДОМЕН­
Щ И К О В , - С Т А Л Е П Л А В И Л Ь Щ И ­
К И ТРЕТЬЕГО Ц Е Х А . 

К О М Б И Н А Т В Ы П О Л Н И Л 
Я Н В А Р С К И Й П Л А Н ПО ВСЕ­
М У М Е Т А Л Л У Р Г И Ч Е С К О М У 
Ц И К Л У . 

В первую февральскую смену 
Первую смену нового месяца на 

стане «300» Ха 2 проволочно-
штрипсовото цеха выпала честь 
начинать коллективу второй 
бригады, которую возглавляет ис­
полняющий обязаяности началь­
ника смены Итон Андреевич 
Аверьянов. 

На сменно-встречном собрании 
Аверьянов, давая задание, просил 
прокатчиков, чтобы особенно об-

В соревновании победили 
Президиум ЦК профсоюза рабочих металлургиче­

ской промышленности и Главное управление черной 
металлургии СНХ РСФСР рассмотрели итоги соЦиали-

' шииеешш мартеновских 
печей предприятий черной металлургии Российской 
Федерации за четвертый квартал 1964 года и постано­
вили признать победителями по группе печей ем­
костью 191—450 тонн коллектив мартеновской пе­
чи № 4 Магнитогорского металлуршческого комбината 
Южно-Уральского совнархоза (сталевары Н. А. Кор­
чагин, В. Д. Сотников, Н. Д. Аверьянов, А. Г. Глаз­
ков), который выполнил план на 104,6 процента, дал 
сверх плана 3.210 тонн стали и добился съема 10,59 
тонны стали с квадратного метра площади пода. 

Победителям в соревновании присваивается звание 
«Коллектив лучшей мартеновской печи предприятий 
черной металлургии РСФСР» с вручением Красного 

знамени ЦК профсоюза и СНХ РСФСР. 

ратили внимание на «атество. 
— Лента, которую будем ка­

тать, идет по ответственному за­
казу. — сказал он. 

Этих слов было достаточно, 
чтобы каждый на своем участке 
внимательно относился к пору­
ченному делу-

Сварщик Михаил Федорович 
Карташев следил за тем, чтобы 
был нормальный нагрев загото­
вок, чтобы не доетустить пережо­

га. Механическая служба следила 
за работой гидросбива. поддержи­
вая высокое давление. Слаженно 
работали вальцовщики. 

Первая февральская смена за­
кончена. Подведены итоги. Ре­
зультаты по всем показателям хо­
рошие. И качество высокое. 11 
тонн выдано сверх плана- С хо­
рошим настроением прокатчики 
пошли домой. 

А. ДАВЫДОВ. 

МЕТАЛЛОЛОМ—МАРТЕНАМ 
Десятитонный металлический 

шар падает с высоты на «козла». 
У д а р — и от «козла» остаются 
«рожки да ножки». О т металла 
отъединяется шлак, остается лом, 
который поступает ' в" мартены. 
Крановщик Борис Дьячковский 
приступает к разделке новой мас­
сы скрапа. 

Н а первом участке копрового 
цеха Борис Дьячковский — один 
из лучших машинистов элвхтро-
мостовых кранов. Благодаря его 

мастерству, а также высокопро­
изводительной работе его товари­
щей Ригата Адигамова и Матвея 
Кирилюса коллектив участка, 
возглавляемый Анатолием Мара -
киным, досрочно завершил выпол­
нение январского задания. Сотни 
тонн сверхпланового металличе­
ского лома — ценного сырья для 
мартеновских печей — поступило 
на сталеплавильные агрегаты в 
счет февраля 

Ф. Ш И Н К А Р Е В . 

К С В Е Д Е Н И Ю К О М М У Н И С Т О В КОМБИНАТА 

5 Ф Е В Р А Л Я С . Г В 9 - 0 0 И 
В 17—00 В П О М Е Щ Е Н И И Ц И Р ­
К А С О С Т О И Т С Я О Б Щ Е К О М Б И ­
Н А Т С К О Е П А Р Т И Й Н О Е С О Б Р А ­
Н И Е С В О П Р О С О М - « О З А Д А ­
Ч А Х П А Р Т О Р Г А Н И З А Ц И И 
К О М Б И Н А Т А В М О Б И Л И З А ­
Ц И И Т Р У Д Я Щ И Х С Я Н А У С ­

П Е Ш Н О Е В Ы П О Л Н Е Н И Е С О ­
Ц И А Л И С Т И Ч Е С К И Х О Б Я З А ­
Т Е Л Ь С Т В , П Р И Н Я Т Ы Х Н А 1965 
Г О Д » . Д О К Л А Д Ч И К И — Д И ­
Р Е К Т О Р К О М Б И Н А Т А т. В О Р О ­
Н О В Ф . Д И Г Л А В Н Ы Й И Н ­
Ж Е Н Е Р т . ' Ф И Л А Т О В А . Д . 

Партком М М К. 

Навстречу 
выборам 

ЗАЖГЛИСЬ огни 
Секретарь партийного бюро 

центральной электростанции 
т. Сторожев рассказывает: 

— Н а избирательном участке 
по выборам в местные советы 
депутатов трудящихся, что раз­
мещен в школе Л» 38, 27 ян­
варя открылся агитпункт. По­
мещение агитпункта красочно 
оформлено. На стенах лозун­
ги, плакаты, вьтвешан для 
всеобщего обозрения план ра­
боты агитпункта. Н а столах 
журналы, газеты, настольные 
игры, выборная литература. 
Каждый вечер в агитпункте 
установлено дежурство актива 
нашей партийной организации. 

Досрочно! 
Сталевары 22-й мартеновской пе­

чи Павел Федяев, Александр Феок­
тистов, Владимир Журавлев и 
Степан Вышинский одними из пер. 
вых на комбинате досрочно завер­
шили выплавку стали в счет ян­
варского плана. 

Уже получены первые тонны 

сверхплановой стали в счет фев­

ральского задания­

ми А Н И С И М О В . 

Человек красив и славен трудом 

Цена 1 ноп. 

Орган парткома, профкома и заводоуправления Магнитогорского ордена Ленина 
и ордена Трудового Красного Знамени металлургического комбината 

В Т О Р Н И К , 2 февраля 1 9 6 5 года 



ВЫШЕ ЗНАМЯ СОРЕВНОВАНИЯ НАШЕ ПРАВИЛО: 
непрерывные 

ПОИСКИ но-
вых ПУТЕЙ И РЕЗЕРВОВ для увеличения продукции и 
УЛУЧШЕНИЯ ЕЕ КАЧЕСТВА, для технического прогресса — 
ПОИСКИ, В КОТОРЫХ УЧАСТВУЮТ ВСЕ! 

Дух творчества, исканий 
Еще памятны дни для каждого 

из нас, когда вслед за московски­
ми железнодорожниками просили 
плит доимщики комсомольско-
иолодежной долиной нети Л : 7 
нашего комбината — учиться 
Жить и работать по-коммунисти­
чески Срок для истории неболь­
шой, никакие интересные резуль­
таты уже принесло яти новое вея­
ние. 

Каковы же некоторые итоги 
этого движения. 

Борьба за коммунистический 
труд стала массовой, всеобъемлю­
щей' Она распространялась не 
только на производственные кол­
лективы, но и на каждого чело­
века, в какой бы сфере он ни 
трудился. О размахе высшей фор­
мы соревнования на комбинате 
могут свидетельствовать такие 
цифры*- в соревновании участву­
ет более 90 процентов в е х гру­
дящихся. Весь коллектив комби­
ната написал на своем знамени: 
«Добьемся звания коллектива ком­
мунистического труда». 76цехов, 
1192 бригады и участка настой­
чиво борются за право называть­
ся коммунистическими, а () це­
хов, 247 бригад и участков уже 
удостоены ятого знания. 

Ла новую ступень поднялось 

индивидуально!' соревнование за 
право называться ударником ком­
мунистического труда, что позво­
лило углубить форму соревнова­
ния и внести в него новую, жи­
вую струю. Если в 1958 году мы 
имели единицы ударников, то сей­
час их насчитывается более 1501)0. 

Третьим положительным ре­
зультатом является массовое раз­
витие форм участия трудящихся 
в управлении производством. Ро­
дились общественные конструк­
торские бюро, бюро экономическо­
го анализа, технического норми­
рования, комиссии по кадрам, по­
сты и группы содействия партий­
но - государ с т в е ином у к о нг ро лю. 
Только is этих общественных ор­
ганах заняты сегодня сотни луч­
ших партийных, профсоюзных, 
комсомольских н хозяйственных 
активистов, рядовых тружеников. 
Результаты работы зтих органи­
заций ощутимы. 

Четвертый существенный ре­
зультат движение за коммуни­
стический труд больше и шире 
увязывается с развитием движе­
ния за коммунистические отноше­
ния в быту. 

Отмечая положительные момен­
ты в развитии и совершенствова­

нии соревнования за коммунисти­
ческий труд, нельзя ни на мину­
ту забывать о тех серьезных не­
достатках в этой большой и кро­
потливой работе. Самыми сущест­
венными из них следует,считать 
наличие -формализма в принятии 
обязательств, в формах контроля 
за ходом их выполнения, пе всег­
да учитывается при присвоении 
звания выполнение обязательств 
по второй и третьей заповедям 
коммунистического движения, сла­
бо участвуют в соревновании за 
звание ударника коммунистиче­
скою труда инженерно-техниче­
ские работники- С присвоением 
звания по существу заканчивает­
ся большая организаторская ра­
бота в коллективе и он вновь 
шагает вровень с другими кол­
лективами, мало отличаясь от 
них. 

Часто задается вопрос: присво­
или звание, а что дальше? 

А дальше, — непочатый край 
работы. Следует так вести дело 
в коллективе, чтобы каждый тру­
дящийся имел одну-две смежных 
или вторых профессии, чтобы у 
каждой бригады был подшефный 
класс школы, вести соревнование: 
класс — без двоек, бригада - без 
брака, чтобы члены коллектива 

помогали своим соседям, смежни­
кам, добиться звания коллектива 
коммунистического труда, устано­
вить связь с. жильцами .дома, 
подъезда, подшефного микрорайо­
на и добиться, чтобы им было 
присвоено звание дом, подъезд 
коммунистического быта; чтобы 
каждый член коллектива1 повы­
шал культурно-технический уро­
вень под лозунгом: «Каждому-
рабочему среднее образование», 
«Отличник учебы — передовик 
производства»- принимать самое 
активное участие в наведении об­
щественного порядка и многое, 
многое другое. 

Все ли коллективы коммуни­
стического труда и ударники де­
лают так? Пожалуй, нет. И по­
этому очередной задачей каждого 
коллектива, соревнующегося или 
завоевавшего звание, использовать 
в с© формы работы и тем самым 
обеспечить -дельнейтее развитие в 
КОММУНигтиче оком движении. 

* П. ГРИЩЕННО, 
зам. секретаря парткома 

комбината-

Коммунист Александр Ми­
хайлович Деревянкин работает 
оператором главного поста на 
стане «250» № 2. Ему присво­
ено высокое звание ударника 
коммунистического труда. 

Н А С Н И М К Е ; А. М . Дере­
вянкин. 

Фото Е . Карпова . 

ПРИШЕЛ НОВИЧОК 

Своим самоотверженным трудом сталеплавильщики, обслужива­
ющие большегрузную мартеновскую печь № 33, завоевали право но 
присвоение знания коллектива коммунистического труда, и это вы­
сокое звание с честью оправдывают. 

НА С Н И М К Е ; сталевар 33-м печи А . Рубанов и его подручные 
В. Горбушин, Г. Лаврентьев, Д . Пасека и X. Галиастанов. 

Четыре года прошло с того 
дня. когда четвертой бригаде ста­
на «300» № 3 было присвоено зва­
ние коллектива коммунистическо­
го труда. За это время многое 
вменилось . Н а стане да и в са­
мой бригаде появились новые лю­
ди; но неизменно одно; коллектив 
дружен, идет и числе передовых. 

Несколько месяцев назад при­
шел сюда Сергей Белностчн на 
должность подручного резчика, 
Мастер Алексей Г.гороннч Триш­
кин долго беседовал с Сергеем, а 
потом, как у ж е заведено, пред-

тавил бригаде. Новичку приш­
лась рассказать о себе: кто он и 
откуда, есть ли се-мья, любит ли 
прокатное производство или пред­
ставления о нем не имеет, где 
учится, какие думки на этот счет. 

Тут ж е на собрании Алексей 
Егорович сказал еще раз о бриг.ч-
те: , 

- - Брака в работе у нас, мож­
но сказать, не бывает, до мини­
мума сведены вторые сорта. В 
этой части выполняем обязатель­
ства. И работаем и учимся. 
Двадцать девять человек — в 

школах рабочей молодежи, в шко­
лах мастеров. Нет у нас опозда­
ний на работу, нет и случаев 
травматизма. 

— Е щ е у нас, — добавил проф 
групорг Иван Коетрыкин, — есть 
такое правило: видишь непорядок 
— устрани, чего не знаешь — обра­
тись 'за помощью, не понравился 
чей-то поступок не таи. режь в 
глаза нерадивого одерни, неуме­
лому помоги. 

Сергею Бедносрину понравился 
коллектив, полюбили и Сергея. 
Бригадир резки Михаил Лихачев 
сразу же взял шефство над пар­
нем, стал помогать. У Сергея об­
разование средне-техническое, а 
опыта пока пег. Когда брали ин­
дивидуальные обязательства, Сер­
гея спросили насчет учебы. 

— В музыкальном буду учить 
ея. - сказал он. 
, Ребята д а ж е удивились. 

— Ничего странного. — вм--
шался Василий Петрович Нфаноп. 
— Э т о хорошо, поможет нам ху­
дожественную самодеятельность 
наладить. 

С . Г Р И Г О Р Ч У К . " 

Коллектив третьего двора из-
ложниц цеха подготовки, составов 
в январе грудился высокопроизво­
дительно, систематически выпол­
няя норму на 105--110 процентов. 

Замечательно трудятся работ­
ники стрииперпого отделения № 3. 

Все плавки они выдают точно но 
графику. Особенно хороших успе­
хов достиг старший рабочий Н и ­
колай Остапеико. В январе он 
раздел 334 плавки, когда по нор­
ме полагалось 292. 

А . К А Д Ы Р О В А , 

Заповеди твоей жизни 
П Р Е Д А Н Н О С Т Ь делу ком 

мунизма, любовь к социалисти­
ческой Родине, к странам со­
циализма. 

Д О Б Р О С О В Е С Т Н Ы Й труд 
на благо общества: кто не ра­
ботает, тот не ест. 

З А Б О Т А каждого о сохране­
нии и умножении обществен­
ного достояния. 

Стр. 2, 2 февраля 1985 года 

В Ы С О К О Е С О З Н А Н И Е об­
щественного долга, нетерпи­
мость к нарушениям обще­
ственных интересов. 

К О Л Л Е К Т И В И З М и товари­
щеская взаимопомощь: каждый 
за всех, все за одного. 

Г У М А Н Н О Е О Т Н О Ш Е ­
Н И Е и взаимное уважение 
между людьми: человек чело­
веку — друг, товарищ и брат. 

Ч Е С Т Н О С Т Ь и правдивость, 
нравственная чистота, просто­
та и скромность в обществен­
ной и личной жизни. 

ЧЕЛОВЕК ТРУДИТСЯ 
Машина для установки обруч­

ного железа не испокон веков 
стоит в отделочном отделении 
второго листопрокатного цеха. 
Придумал ее Алексей Серебряков, 
который, но мнению многих, яв­
ляется одним из лучших цеховых 
рационализаторов.. Еще совсем 
недавно до этой машины в отде­
лении был стеллаж, который и 
сейчас стоит на всякий случай. 
Краном поднимались . на него 
30—40 бунтов железа, и каждый 
из них приходилось вручную ста­
вить на барьер и обвязывать то­
ненькими металлическими полос-

В З А И М Н О Е У В А Ж Е Н И Е в 
семье, забота о воспитании де­
тей. 

Н Е П Р И М И Р И М О С Т Ь к не­
справедливости, тунеядству, 
нечестности, карьеризму, стя­
жательству. 

Д Р У Ж Б А И Б Р А Т С Т В О 
всех народов С С С Р , нетерпи­
мость к национальной и расо­
вой неприязни. 

Н Е П Р И М И Р И М О С Т Ь к 
врагам коммунизма, дела мира 
и свободы народов. 

в а ш . И чем дальше, тем сложнее 
приходилось рабочим. Не шутка, 
до тысячи бунтов в смену прихо­
дилось перетаскивать на руках. 

Бригадир слесарей Алексеи 
Серебряков мучительно смотрел 
на эту работу. Какое-то ощуще­
ние своей вины не покидало его. 
Нельзя так дальше- Нужно найти 
выход. И он нашел. 

Так появилась машина для 
упаковки- Ставятся теперь бунты 
на приемную тележку по одному. 
Нажми (всего-навсего!) на пе­
даль, тележка передвинется и 
бунт катится по наклонному же­
лобу. Здесь его обвязать совсем 
просто. На 22 процента увеличи­
лась производительность труда. 

Это только один из очень мно­
гих примеров творчества цехово­
го слесаря. Его пытливый ум не 
проходит мимо любых трвдностей, 
возникающих в отделочном отде­
лении. Понадобилось избавиться 
от ручного труда при загибании 
козырьков на упаковочных листах 
(загибали элементарно — молот­
ком), придумал Алексей Серебря­
ков очень простое устройство* где 
опять-таки нажми педали — и 

дело сделано: длинный металличе­
ский стержень прижимает поло­
су — и козырек готов. Просто и 
остроумно. Без этого устройства 
упаковщики и не представляют 
себе сейчас свою работу. 

Вся трудовая биография Алек­
сея Михайловича Серебрякова 
связана с творчеством. Он посто­
янно что-то ищет, хчто-то приду­
мывает. И каждая его новинка--
событие для листопрогсатчиков-

Для того, чтобы уметь самому 
делать чертежи к своим предло­
жениям, Алексей Серебряков за­
кончил школу мастеров. 

В бригаде Алексея Серебрякова 
всего два слесаря- Задача брига­
ды — не допускать простоев обо­
рудования. Именно благодаря 
смекалке бригадира трем товари­
щам удается справиться с боль­
шим объемом работы- Много можно 
было бы рассказать о творческой 
деятельности Алексея Серебряко­
ва. Об этом скромном человеке 
говорят в цехе -только хорошее. 
Включился он в борьбу за звание 
ударника коммунистического тру­
да. И можно смело сказать, что 
уже заслужил это звание. Но хо­
дит слесарь в передовиках давно, 
а присвоить ему звание ударника 
цехком почему-то боится. 

В. ЛЕОНИДОВ. 

ВПЕРЕДИ НИКОЛАЙ.ОСТАПЕНКО 



ЗА КОММУНИСТИЧЕСКИЙ ТРУД! 
Соревнованию—гласность 

СЛАВА 
ИДУЩИМ 
ВПЕРЕДИ! 

Здесь все учатся 
КОЛЛЕКТИВ в т о р о ю цеха улавливании считает­

ся самым грамотным на коксохиме. Здесь 
каждый повышает свое образование . Д а иначе и 
нельзя, ведь в этом коллективе все борются за 
звание ударника коммунистическою труда . ! 

В настоящее время повышают свое образование ; 
9 человек в высшем учебном заведении. На треть­
ем курсе института учится скрубберщик Михаил 
Гудеев. Аппаратчик "Юрий Шибалин в свое вре­
мя закончил индустриальный техникум, но на 
этом не остановился. Сейчас он студент-заочник 
четвертого курса института. Высшее образование 
получает мастер Роберт Голубев и другие това­
рищи. 

Пять работников цеха заканчивают вечерний 
индустриальный техникум. Среди них скрубберщик 
Геннадий Чаусов, мастер Л е о н и д Андреев . Кроме 
того три человека у ж е получили дипломы техни­
ка. 

Слесарь Геннадий Кулага с четырьмя другими 
товарищами учится пока в школе рабочей моло­
д е ж и , их мечта продолжать учебу и дальше. 
М о ж н о не сомневаться, что мечта сбудется . 

Некоторые пожелали учиться на курсах масте­
ров. Но где бы кто ни учился — это хорошо, хо-
рошо, когда -в коллективе все учатся. 

И . С А Б О Д А Ш . п р е д с е д а т е л ь ц е х к о м а К Х П . 

С ПЕРВОГО 
предъявления 
Борьба за сдачу продукции с 

первого предъявления получила 
широкое распространение среди 
станочников основного механи­
ческого цеха. Бывает так: сдает 
рабочий гу или иную деталь, а 
потом выясняется, что она готова, 
но не полностью. Н у ж н о снова 
ставить ее на станок, и, следова­
тельно, настраивать его, терять 
драгоценное время. Плюс ко все­
му и заказчик ж д е т . Таким обра­
зом, вопрос о первом предъявле­
нии встал у нас со всей, как гово­
рится, остротой. 

И есть у нас такие станочники, 
которые выполняют каждый за­
каз без дополнительной обработки. 
Причем, не простые заказы, а 
очень сложные, требующие боль­
шого кропотливого труда . На 
расточном станке трудятся рабо­
чие Иван Князев, Семен Шиба­
нов и Павел Круглое . К ним 

•всегда поступают такие задания, 
что и сам срйзу д о конца не 
осмыслишь, как их выполнить. 
Но мы всегда знаем, что любой 
самый сложный заказ эти товари­
щи выполнят и с д а д у т его гото­
вым с первого предъявления, 
то есть ни доделывать, ни пе­
ределывать ничего больше не по­
требуется. 

В. . М А К С И М О В . м а : т е р 
основного механического цеха . 

площадках. Во время строительства новой домны, 
проходя мимо бытовых помещений, с радостью 
читали «Здесь работает бригада коммунистиче­
ского труда, руководимая.-.». 

Или в автобусе'- «Вас обслуживает коллектив 
коммунистического труда»-

Яне как-то даже трудно выразить чувство, 
которое охватывает меня, когда читаю об этом. 
Но-первых, с уважением смотришь на работни­
ков, борющихся за высокое звание или получив­
ших его, во-вторых, такая наглядная агитация 
подтягивает всех, к кому она относится. Словом, 
радостно прочесть такой -плакат. 

По вот что странно, на комбинате очень редко 
можно встретить такие таблички или вывески. У 
нас, правда, имеются общие надписи: «Коллек­
тив цеха борется за звание-..» или «Добьемся 
звания комбината коммунистического труда». Это 
хорошо, конечно. Но этого недостаточно. Иногда 
просто случайно узнаешь о том- что та или иная 
бригада носит высокое звание. 

А уж об ударниках коммунистического труда и 
говорить не приходится. Ни разу не доводилось 
мне видеть, чтобы у станка или на стане был 
призыв: «Равняйтесь на ударника коммунистиче­
ского труда-..». 

Мне кажется, что у нас на комбинате явно не­
дооценивают конкретную наглядную агитацию за 
коммунистический труд. А ведь это, по-моему, 
серьезное упущение. В этом деле мы отстаем и 
от строителей и от работников транспорта. 

Соревнованию нужна широкая гласность. Это 
лучшее средство проверки выполнения обяза­
тельств. 

Н. ЗАЙЦЕВ, каменщик. 

Когда в основном механическом цехе заходит разговор о 
лучших производственниках, непременно одним из первых 
называют имя Александра Кирьяновича Зуева. Коммунист 
Зуев работает токарем в первом станочном отделе ^и уже 
давно выполнил семилетнее задание- Продукцию он выдает 
с личным клеймом «Отличного качества». 

Десятки молодых токарей он 
обучил своей профессии. 

Передовому производствен­
нику Зуеву одному из первых 
в цехе присвоено высокое 
звание ударника коммунисти­
ческого труда, а коммунисты 
бригады, в которой работает 

Зуев, избрали его своим парт­
групоргом. , 

НА СНИМКЕ: токарь А. К. 
Зуев. 

Фото Е. Карпова. 

ОДИН ЗА ВСЕХ, ВСЕ ЗА ОДНОГО 
Мастер седьмой домны Иван 

Петрович Лобай направляет струю 
воды, на желоб, по которому те­
чет расплавленный металл. Гор­
новые пикуют летку Бушует 
пламя в желобе, взлетают оран­
жевые протуберанцы. Течет ме­
талл и успокаивается, уже нет 
над ним опневых всплесков- толь­
ко взлетают синие искры и взры­
ваются с электрическим треском. 

Доменщики — народ сдержан­
ный, немногословный- Кажется, 
им легче выдать тонну чугуна, 
чем оказать одно .слово. Может 
быть, это объясняется трудной, 
ответственной профессией, кото­
рая требует предельной сосредо­
точенности и напряжения. 

Бригада коммунистиче с к о г о 
труда, которую возглавляет И. П. 
Лобай, — зачинатель соревнова­
ния. Много писали и говорили об 
этом коллективе... Невыполнение 
плана для. такого коллектива — 
чрезвычайное происшествие. Но 
факты упрямы: седьмая домна не 
выполняет план. 

Коллектив оказался в трудном 
положении. Трудность испыты­
вает характеры, проявляет их. 

ОШИБКА, НО ЧЬЯ? 
С о с т а в и т е л ь поездов Алек­

с а н д р Н о в и к о в не мог отор­
вать своего в з г л я д а от поло­
виц. Он сидел перед т о в а р и щ а ­
ми, низко опустив г о л о в у . 
В и д н о б ы л о : мучит его угры­
зение совести . Н о з а г л а д и т ь , и 
тем более , и с п р а в и т ь п р о с т у ­
пок у ж е н е л ь з я . Он с д е л а л 
просто о п л о ш н о с т ь . Н о о п л о ш ­
ность т я ж е л у ю , с т р а ш н у ю . 

Т я ж е л о б ы л о и членам кол­
лектива с м о т р е т ь в г л а з а ви­
новнику . В его п о с т у п к е была 
д о л я , и не м а л е н ь к а я , их вины. 
Они ч у в с т в о в а л и , что с о в е р ш и ­
ли о ш и б к у , « о г д а п р и с у ж д а л и 
Н о в и к о в у з в а н и е у д а р н и к а 
коммунистического т р у д а . Сей­
час асе это видели х о р о ш о , а 
тогда? Т о г д а , к а з а л о с ь , все 
обстоит б л а г о п о л у ч н о . 

А л е к с а н д р Н о в и к о в р а б о т а е т 
с о с т а в и т е л е м , у всех на виду , 
не х у ж е д р у г и х , В к о л л е к т и в е 

первого ж е л е з н о д о р о ж н о г о 
района з н а ю т его как у п о р н о ­
го, настойчивого т о в а р и щ а . Он 
учился а ш к о л е рабочей моло­
д е ж и и п р о д о л ж а е т учиться в 
институте , а к т и в н о у ч а с т в у е т в 
спортивной ж и з н и ц е х а . Н е 
избегал вечеров о т д ы х а . Н а л и ­
цо человек , с т о я щ и й п о х в а л ы , 
т а к и м по к р а й н е й м е р е видели 
его в рабочей среде , а г л у б ж е 
з а г л я н у т ь никто не считал 
н у ж н ы м , не хотел . А н у ж н о 
б ы л о бы о б р а т и т ь в н и м а н и е 
на ф а к т ы , к о т о р ы е говорили о 
многом . 

О д н а ж д ы на вечере м о л о д е ­
ж и он о к а з а л с я ч р е з м е р н о пья­
ным. Его з а б о т л и в о о к р у ж и л и 
в н и м а н и е м , п р е д л а г а л и н е м е д ­
ленно п о к и н у т ь клуб , д а ж е вы­
д е л и л и с о п р о в о ж д а ю щ и х , ч т о ­
бы б л а г о п о л у ч н о д о с т а в и т ь д о ­
мой. Все у в и д е л и в э тот ра з , 
что А л е к с а н д р Н о в и к о в не 

Да, сейчас седьмая домна не чис-
1нтся в передовых. Мы пришли в 

доменный цех. чтобы увидеть как 
работает коллектив в .создавших­
ся условиях, как борется он за 
возвращение твоей громкой рабо­
чей славы. 

И. П. Лобай воспринимает ме­
тафоры с недовольством. 

— Работаем мы не за славу, 
положение трудное, но у коллек­
тива есть силы выйти в передо­
вые. 

За прошлый год доменщики 
седьмой выдали сверх плана бо­
лее тысячи тонн чугуна. В нача­
ле нового года начались неполад­
ки. В январе домна недодала 
60 тонн металла. Цифра незначи­
тельная, но это тревожит коллек­
тив. 

— Второй и восьмой агрегаты 
работают лучше, — говорит мо­
лодой газовЩик Иван Косаченко. 

— Выправим положение, — 
замечает уверенно горновой Ни­
колай Сорокин. 

Многое сейчас зависит ит пра­
вильной организации труда. На­
чальник смены Юрий Викторович 
Яковлев заходит на пульт управ­
ления. Мастер И. П- Лобай тороп­
ливо осматривает диаграммы. 
Звонки телефонов, деловитая 
спешка, обрывки фраз. Указания 
четкие и короткие, как выстрелы 
Сразу чувствуется спайка коллек­
тива. Один за всех- все за одно­
го — таков закон бригады. И 

это не какие-то красивые слова, 
а необходимость-

— Мы верим, что коллектив 
седьмой домны • будет передо­
вым. — говорит нам секретарь 
партийной организации т. Гоман-
кои. — Моральная закалка для 
этого есть. 

Когда смотришь на доменную 
печь со стороны, кажется, что 
этот гигантский агрегат обслужи­
вается сотнями людей. А в смен­
ной бригаде всего... десять чело­
век. Непостижимо, каким образом 
справляются они с работой. 

Один за всех, все за одного. 
Горновой Корней Кочан подходит 
к летке, загораживая лицо рука­
вицей. Слабеет струя металла-
Летка забивается коксом. 

— Пикуйте! — машет рукой 
Иван Петрович Лобай. 

Пламя обжигает горновых. На 
площадке появляется начальник 
смены Ю. К. Яковлев. Один за 
всех, все за одного. Каждая тон­
на металла окупается напряже­
нием. Дымятся робы горновых. 
И. II- Лобай поднимает тяжелый 
шланг. Струя воды отбрасывает 
огненные языки. Хорошо идет ме­
талл, очень хорошо! 

Верится, что через несколько 
дней коллектив седьмой домны 
выдаст первую тонну сверхплано­
вого чугуна в счет 1 9 G 5 года-
Воля и лицо коллектива прояв­
ляются в трудных испытаниях. 

В. ТУРГАЙСКИЙ. 

НЕ ПЕРЕСТРАХОВКА, 
А ТРЕБОВАТЕЛЬНОСТЬ 

В четвертой бригаде электролу­
жения очередное собрание. На 
повестке дня вопрос о присвоении 
звания «Ударник коммунистиче. 
ского труда» . 

Первым берет слово проф­
групорг Валентин Сарычев. 

— Работает наш коллектив 
сравнительно неплохо. Многие вы­
полняют обязательства . Среди со ­
ревнующихся за высокое звание 
выделяются оператор резки Нико­
лай Волошников, лудцльщик Ва­
лерий Лагуточкин, сортировщица 
Л ю б а Коростылева, аппаратчик 
Николай Лисичкин и оператор 
Михаил Д о д и к . Они из месяца в 
месяц выполняют обязательства, 
с л у ж а т примером в труде , повы­
шают свои знания, активно уча­
ствуют в общественной работе . 
Есть предложение представить их 
к присвоению звания. 

Так во всех бригадах . К а ж д у ю 
кандидатуру разбирают, что назы­
вается, по косточкам. Рекоменда­
ции бригад рассматривает потом 
цеховой комитет, но п р е ж д е чем 
обсудить, мы о б н а р о д у е м имена 
товарищей, представляемых к 
присвоению высокого звания. «Ва­
ше мнение, товарищи?». Так на­
зывается доска, куда заносятся 
фамилии б у д у щ и х ударников. Тут 
ж е — обращение цехового коми­
тета ко всем листопрокатчикам с 
просьбой высказать свое мнение. 
Это не перестраховка, как склон­
ны считать некоторые, а всесто­
ронняя проверка, требователь­
ность. 

Ударник коммунистичес к о г о 
труда д о л ж е н всей своей жизнью 
оправдывать высокое звание. 
Строгая требовательность при 
присвоении звания, участие в этом 
всего коллектива помогают людям 
избавиться от тех недостатков, 
которых сами они иногда и не 
замечают. ^ 

В третьем листопрокатном цехе 
:ейчас 159 ударников коммуни­
стического т р у д а . Это, конечно, 
не много, но это люди действи­
тельно передовые. Будем надеять­
ся, что они увлекут за собой сот­
ни других . 

К . Д Е Н И С О В , 
п р е д с е д а т е л ь ц е х о в о г о комитета. 

с д е р ж а н . з л о у п о т р е б л я е т 
спиртным, но не п р и д а л и это­
му з н а ч е н и я . 

•— С кем не б ы в а е т , — рас ­
судили в к о л л е к т и в е . — Н у 
человек не р а с с ч и т а л , с д е л а л 
о п л о ш н о с т ь , проспится , будет 
ч е л о в е к о м . 

А л е к с а н д р у Н о в и к о в у при­
своили з в а н и е у д а р н и к а . П о ­
с т а в и л и е щ е о д н у «птичку» в 
отчетности . И потом больше 
не в с п о м и н а л и о нем, не инте­
р е с о в а л и с ь , к ак он ж и в е т , -ка­
кие п л а н ы в ы н а ш и в а е т на бу­
д у щ е е , к а к относится к семье . 

И вот « У д а р н и к к о м м у н и с т и ­
ческого т р у д а » не п о я в л я е т с я 
на р а б о т е . И о п я т ь никто не 
в с т р е в о ж и л с я . М а л о ли что 

б ы в а е т . В о з м о ж н о . з а б о л е л . 
В ы з д о р о в е е т и придет . И п р а в ­
да , он п р и ш е л через н е с к о л ь к о 
дней — ж и в и з д о р о в , т о л ь к о 
с т я ж е л ы м к а м н е м на д у ш е . 
Он пришел из милиции . . . 

Н а п р о ф с о ю з н о й группе пер­
вого р а й о н а с о б р а л и с ь соста ­
вители, м а ш и н и с т ы л о к о м о т и ­
вов, сцепщики , чтобы в т о р ж е ­
ственной о б с т а н о в к е вручить 
значки тем, кто удостоен вы­
сокого з в а н и я . 

Ну , а как ж е быть с Н о в и ­
к о в ы м ? 

. . .Он сидел перед к о л л е к т и ­
вом и б о я л с я п о с м о т р е т ь л ю ­
дям в г л а з а . Он не о п р а в д ы ­
в а л с я , и, к а ж е т с я , не с т а р а л с я 

в ы з в а т ь к себе с о ч у в с т в и я . Е г о 
л и ш и л и з в а н и я . Ф о р м а л ь н о 
о ш и б к у и с п р а в и л и , но . . . В к о л ­
лективе вспомнили вечер м о л о ­
д е ж и , вспомнили и т о . что не 
о б р а т и л и на э т о толда в н и м а ­
ния . 

Теперь всем ясно, что чело­
века з н а л и т о л ь к о с одной 
стороны, а этого м а л о и очень 
м а л о . 

В. М А Н Я Н О В , 
председатель ж е л д о р к о м а . 
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Многие, наверное, зайдя в тот или иной мага­
зин,увидели таблички с надписями: «Здесьработа-

. от бригада, борющаяся за звание коллектива ком­
мунистического труда»- Приятно видеть такие 
надписи. В них как-то особенно хорошо чувству­
ешь, в какое время мы живем. Такие таблички и 
плакаты можно часто увидеть на строительных 



ВОЖАК -КОМСОМОЛЬСКОЕ БЮРО 
В одном из номеров журна-. 

ла «Комсомольская жизнь» я 
прочитал такие слова: . .«Мы 
только хотим, чтобы каждый 
комоомольсжий секретарь за­
помнил: жалобы на пассивных 
ребят — признание собствен­
ного бессилия- Подари челове­
ку радость и он станет твоим 
другом и помощником». 

Я вполне согласен с- этими 
словами. Только мне кажется, 
что знать их должны не только 
секретари комсомольских орга­
низаций, но и все члены бюро, 
которых избирают комсомоль­
цы. У нас принято считать, 
что если комсомольская орга-' 
низания слабая, то повинен в 
этом только секретарь. На от­
четно-выборных собраниях кри­
тикуют подчас секретаря, го­
ворят, что не зажег он огонек 
-в молодежи, не проявил ини­
циативы и т. д. 

Инженер центральной элек­
тростанции В. Лебедев высту­
пил в газете «Магнитогорский 
металл» и рассказал, что пос­
ле выборов нового секретаря 
там наладилась работа. Види­
мо, здесь работает не один-сек­
ретарь-

Секретарь, будь он семи пя­
дей во лбу, ничего не сделает, 
если члены комсомольского бю­
ро бездействую*. 

Я расскажу о нашей органи­

зации. Начну, пожалуй, с соб­
раний. Отчетно-выборное соб-
рение—это, наверное, одно из 
важнейших, интереснейших со­
бытий в жизни комсомольцев. 
Здесь подводятся итоги проде­
ланной работы, намечаются но­
вые планы, выбирается новый 
состав комсомольского бюро. Но 
вот прошли выборы. Собираю 
я членов оюро. И что же? При­
ходит чуть больше половины. 
Мысленно задаю вопрос, а по­
чему же не все? Ведь и объяв­
ление за неделю было выве-
шано и сам почти каждому го­
ворил. И сам с̂ ебе отвечаю: 
нет дисциплины- Сами мы, ком­
сомольцы, за свою дисциплину 
не боремся. А ведь это самое 
главное в нашей работе. Ведь 
вот у коммунистов все и всег­
да являются на собрания, все 
выполняют определенные по­
ручения, а У нас этого нет. 

И здесь, мне кажется* боль­
шая доля нашей вины. Мне 
довелось побывать во многих 
цехах комбината и нигде я не 
видел такого, допустим, плака­
та: «Работай так, как работает 
комсомолец Иванов!» или «Бе­
ри пример с комсомольской 
бригады такой-то»- Или. пред­
положим, знакомит мастер 
вновь принятого молодого ра­
бочего с производством, но за­
бывает почему-то сказать ему, 

чтобы в своем труде он рав­
нялся на кого-нибудь из пере­
довых : комсомольцев, даже не 
опросит комсомолец ли он. То-
есть. мы не стараемся поднять 
авторитет наших лучших това­
рищей, которые составляют 
ядро организации, иногда рав­
нодушны к высокому званию 
члена ВЛКСМ. 

Если комсомольца выбирают 
в состав бюро или в комитет, 
то он должен отдать все силы 
общему делу, не просто ходить 
на заседания, а вносить свои 
предложения в план работы, 
добиваться их выполнения. У 
нас в цехе так не получается. 
Избрали у нас в состав бюро 
комсомольца Анатолия Криво-
бокова- Избрали несмотря на 
то, что он сам сказал собра­
нию, что работать -не смож-вт. 
Тем не менее, все за него про­
голосовали. В результате при­
шел через несколько дней ко 
мне Кривобоков и принес 
заявление с просьбой вывести 
его из состава бюро, так как 

'off. мол, н е справляется. ЩяМ$ 
стало! интевесво, а чтр.скажут' 
комсомольцы цеха по поводу 
этого заявления. Собрали ©об- -
рание. 

И вместо того, чтобы как 
следует спросить с него за 
безответственность, заявление 
просто-напросто удовлетвори­
ли. А ведь он много мог бы сде­
лать, если бы захотел, по ор­
ганизации наших членов 
ДОСААФ. Анатолий с собрания 
уходил торжествующий: гора с 
плеч! Когда мы поставили об 
этом вопрос на бюро. Анатолий 
на бюро не явился.' Через два» 
дня я встретился с ним, спро­
сил почему он не явился на; \ 
бюро. «А зачем мне являться? 
Вы же меня вывели из соста­
ва», — заявил Кривобоков. 

Очень слабо работает у нас 
член бюро Александр Симонов. 
Ему поручили вести культур­
но-массовый сектор. Но вся 
культурно-массовая р а б о т а 
проводится без его участия. 
Конечно, если ,так относятся к 
своему делу члены бюро, то 
толку от этого много не будет-

С , Олов^м^дбе^ бдеро одА ceigf % 
фётарьг ̂ сделать.;, нечего i l j № • 
~жет.' Сам jf в-{еврей работе., все 
•''пьггаюсь еДелать-для .TWO, что*».-
бы жизнь в комсомольской ор-. 
га'низащги 'це^а-изШЙйц' бы-" 
ла интересной, насыщенной' " 
различными событиями, но по 
причинам, о которых я уже го­
ворил, это-не всегда получает­
ся. Может быть, другие секре­
тари комсомольских организа­
ций поделятся опытом своей 
работы на страницах газеты, 
расскажут, как им удается 
сплотить свой коллектив. 

Г. С В Е Н Т И Ц К И Й , 
секретарь к о м с о м о л ь с к о й - л 

организации цеха йздожниНг 

О Т Р Е Д А К Ц И И . В статье 
т. Свентицкого затронут важ­
ный вопрос. Редакция пригла­
шает секретарей комсомоль­
ских организаций, членов ком­
сомольских бюро, комсомоль­
цев выступить на страницах 
газеты, рассказать о своих ор­
ганизациях, о лучших комсо­
мольских вожаках, о их рабо­
те. 

Итак, ждем писем. 

Физическая культура и спорт 
Н А С Т А Д И О Н Е « М А Л Ю Т К А » 

И Д У Т О Ч Е Р Е Д Н Ы Е С О Р Е В Н О ­
В А Н И Я К О Н Ь К О Б Е Ж Ц Е В . Н А 
С Н И М К Е — З А Б Е Г Ж Е Н С К О Й 
К О М А Н Д Ы 

в гостях У КОКСОХИМИКОВ КОМПОЗИТОР 
28 января сотни коксовнков заполнили свои 

красный уголок. Здесь с шефским концертом вы­
ступил композитор Андрей Эшпай. 

В концерте были исполнены песни и музыка к 
кинофильмам Андрея Эшпая. Зрители гепло." 
йсгретлли выступление композитора, музыкантов 
И солистов, принявших участие в шефском кон-; 
церте.-* ' 

Н А С Н И М К Е : композитор Андрей Эшпай у 
коксовнков исполняет свои произведения. 

Фото Е . Карпова. 

Восемь ч е м п и о н о в - б о к с е р о в 
В конце января в спортивном зале стадиона 

«Строитель» проводилось дичяо-командчое пер­
венство по боксу среди юношей. В соревнованиях 
приняли участие более 70 юных боксеров ' от 
5 коллективов города. 25 молодых спортсменоз 
выступали от комбината. Х о р о ш о провели свои 
встречи на ринге В о в а Щелоков , Витя Кнреев в 
полулегком весе, они оба вышли в финал. В фи­
нальной встрече победил Щ е л о к о в . 

В финальном бою легковесов также встрети­
лись металлурги А х ф а р Юсуфян-ов и Владимир 
М а с л о в . П о б е д у о д е р ж а л Ю с у ф я н о в . Н у ж н о ска­
зать, что эти спортсмены провели встречу на бо­
лее низком техническом уровне и несколько од­
нообразно. В первом среднем весе снова финали­
стами оказались наши боксеры. Н а этот раз А н а ­
толий Л о ж к и н и Владимир Морзасов . Эта встреча 
оставила плохое впечатление. Морзасов стремился 

В ИНСТИТУТАХ И ЛАБОРАТОРИЯХ 
ТКАНИ... 

С ПРИВИВКАМИ 

Т К А Н И , У Б И В А Ю Щ И Е бакте­
рии и не гниющие в земле, 

стойко выдерживающие высокие 
температуры и палящие лучи солн­
ца, не мнущиеся и не выгорающие 
при носке, можно получить из во­
локон целлюлозы, к молекулам 
которой привиты различные хими­
ческие соединения. 

Подобно садовнику, выводяще­
му новый сорт яблок, химики 
ищут наиболее ценные «черенки», 
которые и придают материалам 
необычные свойства. 

Таким путем в Ташкентском на­
учно-исследовательском институте 
химии и технологии хлопковой 
целлюлозы и фурановых произ­
водных получена ткань, которая 
оказалась «не по зубам» микробам 
— она не поддается гниению. 
Такой материал необходим для 
изготовления палаток. Изготовле­
на также ткань, убивающая мик­
роорганизмы. Она нашла широкое 
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применение в медицине. Среди но­
винок — ткань, не разрушающая­
ся от солнечной радиации. 

УЧЕБНИК 
ДЛЯ ЭЛЕКТРОННОГО 

ПЕРЕВОДЧИКА 
Л Е Ч Е Б Н О Е пособие для... ки-
" бернетической машины напи­

сали специалисты вычислительного 
центра в Армении. От многослов­
ной школьной грамматики оно от­
личается математическим лакониз­
мом и четкостью. 

Это первая успешная попытка 
разработать систему записи грам­
матических закономерностей в 
словарной форме. Ученые предва­
рительно проанализировали явле­
ния, при которых одни слова оп­
ределенным образом воздействуют 
на другие. В словаре эта зависи­
мость записана с помощью мате­
матических символов. 

Новый «Учебник грамматики» 
предназначен для специального 
электронного переводчика. Маши­
на эта сможет ежесуточно перево­
дить книги объемом в 100—150 
страниц. Дальнейшее совершен­
ствование устройства позволит 
применить его для переводов тек­
стов с многих языков. 

«РОДСТВЕННИК» 
Ж Е Н Ь Ш Е Н Я 

В Л А Д И В О С Т О К С К А Я галено-
фармацевтическая фабрика 

отправила в аптеки первую пар­
тию переработанных корней элеу­
терококка, ближайшего «родствен­
ника» женьшеня. 

Работы по лекарственному при­
менению этого кустарника нача­
лись в дальневосточном филиале 
Сибирского отделения Академии 
наук С С С Р несколько лет назад. 
Ученые установили, что в корнях 
элеутерококка содержатся вещест­
ва, оказывающие стимулирующее 
действие на организм челове­
ка, помогающие ему бороться 
с болезнями, повышающие ра­
ботоспособность. Экстракт элеуте­
рококка, технология изготовления 
которого разработана дальнево­
сточниками, долгое время прохо­
дил проверку в клиниках страны, 
а затем был утвержден в качестве 
нового лекарства. 

Сейчас в лаборатории фармако­
логии и экспериментальной тера­
пии Института биологически' ак­
тивных веществ создан новый пре­
парат из листьев элеутерококка; 
он проходит проверку в клиниках! 
Москвы и Ленинграда. I 

навязать силовой бой менее опыт­
ному Анатолию. О н мог бы прове­
сти встречу более технично и до­
биться победы, но о-н решил вы­
играть за счет напора. И хотя он 
все-таки победил, ему :ледует 
уделить больше внимания совер­
шенствованию техники, а также 
повысить свою выносливость. 

Чемпионами города также стали 
Вячеслав Ионов в первом весе, 
Джа.гфар Джига-ншин в наилег-

Страиное 
поведение 

Н а ледяном поле разыгрывается 
кубок комбината по хоккею. В 
борьбе за почетный спортивный 
трофей встретились листопрокат-
чики третьего ц5ха. С подавля­
ющим перевесом (13 : 1) победу 
одержали листопрокатчики. 

В первенстве комбината по хок­
кею с шайбой доменщики, встре­
чаясь с коллективом листопрокат­
ного цеха, забили в ворота сопер­
ников две шайбы. Листопрокатчи­
ки ответили тем ж е . В итоге 
ничья — 2 : 2 . 

Необоходимо отметить неспор­
тивное поведение команды цеха 
подвижного состава. Этот коллек­
тив, занимавший первое место в 
летней спартакиаде, у ж е д в а ж д ы 
не явился* на встречи хоккейного 
первенства. 

В . Я Щ Е Н К О , 
инструктор физкультуры. 

с к о л ь к о 
ПОТРЕБЛЯЕТСЯ >» 
М Е Д И К А М Е Н Т О В " ч 

U А П О С Л Е Д Н Е М М е ж д у н а -
' • родном конгрессе фармацев­

тов было сообщено, что за шесть­
десят лет — с 1903 года по 1963 
год — мировое потребление меди­
каментов возросло примерно в 
пятнадцать раз. Очень расширил­
ся и их ассортимент. В Д а н и и за­
регистрировано сейчас 3.500 раз­
личных препаратов, в Италии — 
25.000, в Ф Р Г —55.000. 

РЕДАКТОР П. В. П 0 Г У Д И Н . 

Сегодня и 
завтра в кино 

К И Н О Т Е А Т Р « М А Г Н И Т » : «Верь­
те мне, люди». 

К И Н О Т Е А Т Р « К О М С О М О Л Е Ц » : 
«Генерал и маргаритки», 

К И Н О Т Е А Т Р им. А . М . Г О Р Ь К О ­
Г О : «Дочь Стратиона». 

Левый берег, ул. Кирова, 97. 

(гостиница, 2-й э т а ж ) . Телефоны 

3-38-04, 3-31-33, 3-47-04. 
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чайшем, П . Кулиничев в полу­
среднем, Анатолий Козлов во т о ­
ром среднем и Владимир М а л я -
сов в тяжелом весе. Восемь юных 
боксеров комбината завоевали 
звание чемпионов города. К о м а н ­
да юношей вскоре примет участие 
.в первенстве области, которое со­
стоится в Копейске. 

В. Т А Р А Ш , 
тренер по' боксу. 


