
XXIII СЪЕЗДУ ПАРТИИ-УДАРНЫМ ТРУД! 
На вахте — 
доменщики 

Б о л ь ш о г о у с п е х а н а п р е д ­
с ъ е з д о в с к о й в а х т е д о б и в а ­
ю т с я д о м е н щ и к и к о м б и н а т а . 
2 8 н о я б р я о н и н а ч а л и в ы д а ­
в а т ь ч у г у н с в е р х о д и н н а д ­
ц а т и м е с я ч н о й п р о г р а м м ы -

У м е л о и с п о л ь з у я б о г а т у ю 
т е х н и к у , ш и р о к о п р и м е н я я 
п е р е д о в ы е м е т о д ы в ы п л а в ­
к и м е т а л л а , к о л л е к т и в ы д о ­
м е н н ы х п е ч е й д о с т и г л и з н а ­

ч и т е л ь н о г о р о с т а п р о и з в о д ­
с т в а . П о с р а в н е н и ю с т а ­
к и м ж е п е р и о д о м п р о ш л о г о 
г о д а в ы д а ч а ч у г у н а в о з р о с ­
л а на 7,9 п р о ц е н т а . Т о л ь к о 
с н а ч а л а м е с я ц а к о л л е к т и в 
д о м е н щ и к о в з а п и с а л на 
с в о й с в е р х п л а н о в ы й с ч е т 
о к о л о 6 0 0 0 т о н н д о п о л н и ­
т е л ь н о г о м е т а л л а . 

В а в а н г а р д е п р е д с ъ е з д о в ­
с к о г о с о р е в н о в а н и я и д у т 
б р и г а д ы д о м н ы - г и г а н т а № 9 . 
М а с т е р а э т о г о а г р е г а т а 
В и к т о р Р о д и к о в , А н а т о л и й 
Б а р а н о в . Ф е д о р Т к а ч е н к о и 
В и к т о р В о л к о в у ж е в ы д а л и 
в с ч е т б у д у щ е г о * м е с я ц а 
2 2 4 0 т о н н м е т а л л а , с б е р е ­
г а я на к а ж д о й т о н н е ч у г у н а 
по 17 к и л о г р а м м о в к о к с а . 

Пролетарии всех стран, соединяйтесь! 
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ДЕКАБРЬ ВСТРЕЧЕЙ ДОСРОЧНО 
27 ноября третья смена трудя­

щихся коксохимического произ­
водства выдала последние тонны 
продукции в счет задания один­
надцати месяцев. До конца меся­
ца коксохимики рассчитывают 
выдать еще 55 тысяч тонн кок­
са. 

На вахте в честь съезда по-
ударному трудится коллектив кок­
совых печей второго блока. При­
мером самоотверженного и созна­
тельного отношения к труду слу­
жат машинист коксовыталкивате­
ля Г. Абдрашетов, дверевон 1. Ка-
шанов, машинист электровоза 

Хорошо разлив­
щикам мартенов­
ских цехов: по­
ставил чашу над 
одной изложницей 
и только кран пе­
редвигай. A i-.or в 
фасонно - вальце 
сталелитейном це­
хе металл прихо­
дится заливать в 
формы. Это слож­
но: ведь формы 
зачастую находят­
ся на территории 
всего цеха. Одна­
ко старший раз­
ливщик Иван Ва­
сильевич Андреев 
успешно преодоле­
вает трудности — 
в его смене с на­
чала года не было 
брака в работе. 

На снимке: стар­
ший разливщик 
Ф В С Л Ц И. В. Ан­
дреев. 

Фото 
Н Нестеренко. 

В. Зуев, моторист коксосортиров-
ки П Лакташова и многие дру­
гие. 

Маяком предсъездовского сорев­
нования признана бригада масте­
ра А. Карлушина. Хороших ре­
зультатов в производстве и его 

организации дооились коммунист, 
партгрупорг смены, машинист за­
грузочного вагона И- Сиволап, 
коммунист, профирг машинист 
коксовыталкиватели Н. Лисин, 
старший люковой А. Рыбаков и 
другие. 

С энтузиазмом трудятся и ра­
бочие первого блока. 

С огоньком 
Д о б р у ю славу среди кол­

л е к т и в а ц е х а п о д г о т о в к и со­
ставов з а в о е в а л и своими де­
л а м и б р и г а д а Н и к о л а я Оста­
пенко из третьего с т р и п п е р -
ного о т д е л е н и я . В этой брига ­
де, д о с т и г н у т ы с а м ы е в ы с о к и е 
п р о и з в о д с т в е н н ы е п о к а з а т е л и . 
На д н я х этот д р у ж н ы й кол­
л е к т и в установил рекорд по 
скорости р а з д е в а н и я слитков . 
Вместо ш е с т н а д ц а т и по з а д а ­
нию, за с м е н у они р а з д е л и 
д в а д ц а т ь четыре п л а в к и . 

С о г о н ь к о м п о т р у д и л и с ь 
м а ш и н и с т ы к р а н о в А л е к с а н д р 
Егоров , В а с и л и й К у з н е ц о в и 
Г е н н а д и й Ц и б ы р е в . 

Свои у с п е х и к о л л е к т и в 
б р и г а д ы п о с в я щ а е т п р е д с т о я ­
щ е м у X X I I I съезду родной 
К о м м у н и с т и ч е с к о й пар гни. 

Сталь семилетки 

Трудности упорным — не помеха 
Двадцать пять лет работает 

в котелыю-ремоптном цехе, 
Алексей Егорович Словягин. 

Решения Пленума — в жизнь 

Сентябрьский Пленум ЦК 
КПСС выдвинул на первый план 
в качестве центральной экономи­
ческой проблемы всемерное по­
вышение эффективности общест­
венного производства-

Технический уровень, масшта­
бы современного промышленного 
предприятия и все возрастающая 
сложность его процессов предъ­
являют новые требования к ру­
ководящим кадрам и особенно к 
работникам проектных отделов и 
конструкторам цехов нашего ком­
бината. 

Статья начальника проектного 
отдела комбината т. Саванина 
Г. Н. «Каким быть проектному 
отделу?», опубликованная 24 ок-

.тября 1965 г.. своевременна и 
- ^ д о л ж н а быть всесторонне обсуж­

дена. От работы большого отряда 
проектантов и конструкторов 
комбината в значительной степе­
ни зависит работа всех управле­
ний, цехов и участков комбината. 

Существующая структура рас­
пределения конструкторских кад­

ров на комбинате с учетом соз-. 
данных в 1 9 5 5 — 1 9 5 6 гг. до­
полнительно небольших нроект-
но-конструкторских коллективов 
при крупных управлениях ком­
бината (горное управление, кок­
сохимическое производство, уп­
равление коммунального хозяйст­
ва, управление главного механи­
ка) содействовала значительному 
росту производства всех видов 
продукции комбината, а также 
занятию почетного места среди 
многих предприятий нашей стра­
ны. 

Горное управление комбината, 
расположенное вдалеке от заво­
доуправления и занимающее 
большую территорию, представ­
ляет собой многоотраслевое пред­
приятие с многотысячным кол­
лективом трудящихся. В составе 
горного управления имеются 
рудник, горный железнодорож­
ный транспорт, комплексы дро-
бильно-обогатительных и агломе­
рационных фабрик, карьеры по 
добыче и переработке нерудных 

ПРОЕКТНЫМ ОТДЕЛАМ—ЭФФЕКТИВНОСТЬ 
ископаемых, необходимых комби­
нату, а также вспомогательные 
цехи и участки. 

Проектный отдел горного уп­
равления, состоящий из 20 кон­
структоров (преимущественно 
горные инженеры и техники) за 
десятилетнее свое существование 
выполнил большое количество 
проектов, направленных на со­
вершенствование технологии обо­
гащения и агломерации руд, ме­
ханизации трудоемких процессов, 
на улучшение условий труда 
трудящихся. Большое количество 
конструкторских работ выполне­
но по своевременному обеспече­
нию чертежами всех видов ре­
монтов оборудования. 

Из крупных работ, выполнен­
ных нашим коллективом, можно 
назвать: реконструкцию обогати­
тельной фабрики и фабрики мок­
рой сепарации, установку для 
вторичного дробления кокса аг-
лофабрики N° 1 дробильно-сор-
тировочную установку на квар-

(Онончание на 3 - й стр.) 

За четверть века трудовой 
деятельности он проше ч боль-
шой путь рабочего человека. 
Отличительной чертой Алек­
сея Егоровича является упор­
ство в достижении цели. Тру­
долюбие и дисциплинирован­
ность — неизменные спутни­
ки Алексея на всем протяже­
нии времени. 

Почти с первых лет строи­
тельства Магнитогорска семи­
летним мальчиком приехал с 
родителями Алексей Словягин. 
Перед Великой Отечествен­
ной войной он закончил ФЗУ 
и пришел работать в котель-
но-ремонтпый цех слесарем-
монтажником. Бла г о д а р я 
упорству и любознательнос­
ти Алексей быстро освоил 
эту профессию и уже 22-лет­
ним пареньком возглавлял 
бригаду. 

Трудные военные годы по­
мешали Алексею Словнгину 
получить образование. Долж­
ность бригадира требовала 
знаний и он пошел учиться в 

школу мастеров. По оконча­
нии школы мастеров Алексеи 
Егорович еще больше почув­
ствовал, что ему нужны проч­
ные глубокие знания и в воз­
расте 35 лет садится за пар­
ту в седьмой класс вечерней 
школы. 

Тяжело работать и учиться, 
к тому же семья, надо уде­
лять внимание и воспитанию 
детей, но тргудности упорный— 
не помеха. Алексей Егорович 
заканчивает 10 классов, но о 
спокойной жизни не мечтает. 
Сейчас он поступил учиться 
в индустриальный техникум. 

В, настоящее время Алек­
сей Егорович Словягин рабо­
тает мастером. Своим трудом 
он показывает хороший при­
мер не только подрастающему 
поколению, но и своим, свер­
стникам. Недаром он носит 
почетное звание «Ударник 
коммунистического труда». 

М. А Л Е К С А Н Д Р О В И Ч , 
с т а р ш и й м а с т е р ремонт ­

ного у ч а с т к а К Р Ц . 

Б Л Ю М И Н Г О Б Н О В Л Е Н 

Н И Ж Н И Й ТАГИЛ. Выдал 
первый прокат после капиталь­
ного ремонта блюминг Нижне-
Тагильского металлургического 

комбината имени В . И. .Лени­
на. Многие механизмы этого 
агрегата заменены новыми. Ог­
ромный объем работы выпол­
нен с опережением установ­
ленного срока. (ТАСС). 
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. «Магнитогорский 
' М Е Т А Л Л * 

Партийно-государственный контроль действует 
«Коллектив второго мартепов-

'кого цеха с начала месяца выдал 
дополнительно к заданию тысячи 
тонн стали...». Что ж, на­
чало неплохое. А как же с каче­
ством металла? Давайте пройдем 
на разливочный пролет. Еще не 
так давно дела здесь шли не блес­
тяще: часто отгорали стопора. Раз-, 
ливщики в таких случаях вынуж­
дены были вести разливку без 
стопоров. А это отрицательно вли­
яло па качество металла. В убыт­
ке были сталеплавильщики, тяже­
ло было работать прокатчикам. 
Что же делать? Решили поднять 
этот вопрос на заседании груп­
пы содействия партийно-государ­
ственному контролю. Состоялось 
такое заседание в июле и было 
посвящено оно анализу экономи­
ческой деятельности цеха за пер­
вое полугодие. 

КУРС-
Мало утешительного услыхали 

контролеры: сотни тысяч рублей 
потерял цех вследствие перерас­
хода чушкового чугуна, раскисли-
телей, вследствие низкого каче­
ства поверхности слитков. Реши­
ли сталеплавильщики совместно 
с огнеупорщиками увеличить раз­
мер катушки для наборки стопо­
ров. Хорошо действует новинка. 
Довольны прокатчики, не жалу­
ются разливщики, сокращена еще 
одна статья непроизводительных 
затрат. 

На этом же заседании начальник 
экономического бюро М. Махму-
тов доложил контролерам о поте­
рях, вызванных перерасходом си-
ликомарганца. 72 тысячи рублей 
потерял цех в первом полугодии 
по вине отдельных мастеров. То­
ропятся мастера: скорее надо вы­
дать плавку вот и расходуют си-
ликомаргапец почем зря. А того 
не думают, что тонна силпкомар-
ганца стоит 125 рублей. Надо.за-
прстить такую технологию, реши­
ли контролеры. Сказано — сде­
лано. По предложению группы 
содействия партийно-государст­
венному контролю состоялось со­

вещание мастеров.' Выступили на 
нем экономисты. Рассказали и 
доказали они, как погубно влия­
ет непродуманная технология на 
себестоимость продукции. Кстати 
сказать, экономист Анна Кон­
стантиновна Бондарь каждый ме­
сяц выступает перед сталепла­
вильщиками на сменно-встречных 
собраниях с анализом экономиче­
ской деятельности цеха. 

В этом году во втором марте­
новском была увеличена садка 
печей. Садка-то увеличилась, а 
расход раскислителей оставался 
прежним. Вот и начали мастера 
разорять другие мульды, возрос­
ли потери ферромарганца. Заня­
лись этим делом контролеры, до­
бились изменения развеса раски-
слителя, сэкономили тысячи руб­
лей. 

Вопрос повышения стойкости 
сводов не нов для сталеплавиль­
щиков. Его поднимают на собра­
ниях, рапортах, о нем пишут в 
печати. Не осталась в стороне и 
группа содействия партийно-го­
сударственному контролю второго 
мартеновского цеха. Анализу низ­
кой стойкости печен было посвя­
щено августовское заседание 
группы. С докладом на нем вы­
ступил заместитель начальника 
цеха Евгений Федорович Дараба-
пов. Одной из причин низкой 
стойкости сводов он назвал час­
тую смену теплового режима пе­
чей. Контролеры предложили ус­
тановить твердую технологиче­
скую инструкцию ведения плавки, 
с учетом состояния печей. Это 
несколько повысило стойкость 
сводов, но главная причина пока 
не устранена. 

Председатель группы содейст­
вия Владимир Михайлович Аба-
ев с товарищами побывал однаж­
ды па металлургических заводах 
Юга. Увидели они, что южане 
обдувают своды перегретым па­
ром. Понравилось. Мы пока об­
дуваем воздухом. Тяжело. Жарко. 
Переднюю степку еще можно об­
дуть, а вот под задней пыли 
много собирается. Горят подвески 
и свод быстро выходит из строя. 
Приходится ремонтировать ..его 
во время малых холодных ре­
монтов. А вот южане не ремон­
тируют, потому что свод у них 
чистый. Надо и нам обдувать 

своды перегретым паром. Тогда 
мы будем выплавлять больше 
стали. Но как это сдела гь, если 
на комбинате нет труб необходи­
мого диаметра? И все же кон­
тролеры уверены: будет на шес­
той мартеновской печи действо­
вать новинка. Ну, а если она се­
бя хорошо покажет, ее можно бу­
дет внедрить и на других агрега­
тах. 

контролеры второго мартеновско­
го цеха. Зорок глаз их, настойчи­
вы они в борьбе с недостатками. 

Бригадир шихтового двора 
Александр Иванович Мории ру­
ководит одним из 12 постов со­
действия партийно-государствен­
ному контролю. Ревниво следят 
контролеры за полновесностью 
плавок. Узнали однажды, что 
сталевар второй мартеновской пе-

ЭКОНОМИКА 
Большое внимание уделяют 

сталеплавильщики шлаковому ре­
жиму. Не было раньше во втором 
мартеновском графика перевозки 
шлаковых чаш. Нужно сталевару 
заливать чугун, а чаши нет. Печь 
простаивает, сталевар нервнича­
ет, а шлак разъедает кладку. 
«Ввести график перевозки шлако­
вых чаш», — записали контроле­
ры в одном из постановлений. 
Записали и добились. Легче ста­
ло работать, сократились простои 
печей, больше металла получает 
Родина. 

Много серьезных тем подняли 

РУКОВОДИТЕЛЬ, ВОСПИТАТЕЛЬ, ПРОПАГАНДИСТ 
. . . Ваня Сунцов еще школьни­

ком знал, что где-то на Урале 
возводится гигант черной метал­
лургии. Почти каждый день по 
радио передавали о трудовых 
подвигах строителей Магнитки. 
Ваня жил в селе, работать начал 
рано. И, вероятно, поэтому маль­
чишку неудержимо тянуло туда, 
где возводился гигант. 

Когда дома узнали, что он хо­
чет уехать, мать, улыбнувшись, 
сказала ему: ^ M ^ ^ j r " 1 е щ е ' н е 

вырос длЯЧайЙТТ!1(7L УЧИСЬ , на­
бирайся разума и силы. А тогда 
уж»... - - она погладила сына по 
взъерошенным волосам. 

Но думать о стройке Ваня не 
переставал. Шли годы. Ваня под­
рос, окреп и никакие силы его 
уже не могли удержать — уехал. 

... В трудный 1942 год, после 
окончания в Магнитогорске шко­
лы ФЗО Иван Сунцов был на­
правлен в котелыю-ремонтный 
цех металлургического комбината. 
Здесь началась его настоящая 
трудовая жизнь. Сухощавый, 
среднего роста, серьезный и лю­
бознательный паренек сразу пон­
равился мастеру и бригаде сбор­
щиков, в которую он был назна­
чен. Быстро научился разбираться 
в чертежах, заранее интересовал­
ся предстоящей работой. Говорил 
мало, больше делал. С трудом он 
познакомился рано и сейчас ра­
ботал спокойно, без суетни и го­
рячки. 

—Прежде чем сделать, подумай,' 
— часто вспоминал он слова ма­
тери. 

Очень скоро Иван Сунцов ус­
пешно овладел сборкой металли­
ческих конструкций и был назна­
чен бригадиром. Думать прихо­

дилось все больше. И вот он 
вносит ряд предложений, способ­
ствующих ускорению и облегче­
нию производственных операций. 
Создал несколько приспособлений 
в виде кондукторов для узловой 
сборки металлоконструкций. Это 
облегчило процесс сборки и в 
свою очередь потребовало улуч­
шения качества деталей и полу­
фабриката, изготовляемых на 
участке обработки. После окон­
чания школы мастеров Ивана Ми­
хайловича Сунцова назначили 
мастером сборочного пролета. А 
вскоре он вступил в партию. Он 
стоял радостный и смущенный, 
когда поднялся лес рук: принят 
единогласно. 

—Увидите, товарищ Сунцов 
будет не только хорошим руково­
дителем, но и прекрасным пропа­
гандистом, — говорил Леонтий 
Михайлович Грабчак, когда у не­
го в кружке сети партпросвеще­
ния занимался Сунцов. — Он 
разбирается в вопросах историче­
ского и диалектического матери­
ализма пе хуже меня. Да и душа 
у него хорошая, с коллективом 
живет дружно. Ценят это качест­
во в нем... 

В цехе назрел вопрос о необхо­
димости повышения производи­
тельности труда на участке сбор­
ки. А для этого необходимо было 
прежде всего улучшить качество 
продукции, выпускаемой на уча­
стке обработки. 

—Иван Михайлович, придется 
тебе поработать на участке обра­
ботки, — сказал Сунцову началь­
ник цеха. 

Па сегодня этот участок стал 
образцовым по культуре произ­
водства, а мастер Сунцов и здесь 

пользуется авторитетом среди ра­
бочих. Он iie только хороший ру­
ководитель, но и воспитатель 
трудящихся. Многие его ученики 
стали ударниками коммунистиче­
ского труда. 

Вот уже третий год Иван Ми­
хайлович Сунцов является также 
пропагандистом цеха. В этом го­
ду он ведет кружок начальной 
политшколы, в котором занима­
ются 19 человек. О нем с уваже­
нием отзываются и старшие то­
варищи, и коммунисты, и беспар­
тийные. 

— Умеет преподнести любую 
тему доходчиво и интересно, — 
говорят о нем слушатели полит­
школы. Занятия в кружке и бесе­
ды с рабочими всегда насыщенны 
и содержательны. Иван Михайло­
вич обладает спокойным и выдер­
жанным характером, говорит не 
спеша, конкретно и доходчиво. 
Излагая на занятиях материал, 
как правило, подкрепляет его 
фактами и примерами из жизни 
цеха, комбината, города, страны. 

Коммунист Иван Сунцов за 23 
года работы в котельно-ремонт-
ном цехе прошел путь от рабочего 
до мастера производства. 

— Эти годы цех для меня был 
большой жизненной школой, — 
говорит коммунист Иван Михай­
лович Сунцов. 

И в этих словах открывается 
вся сущность Ивана Михайлови­
ча, его жизнелюбие, уважение к 
труду, желание сделать окружа­
ющее более совершенным и пре­
красным — сущность передового 
человека-коммуниста. 

Н. СЕРГЕЕВ. 

чи Василий Иванов перегружает 
агрегат, поговорили с ним. Пре­
дупредили всех сталеваров на 
сменно-встречных собраниях. Сей­
час такие случаи стали редко­
стью. 

Член партии Михаил Иванович 
Нестеренко. Тоже руководит по­
стом. Работает на разливочном 
пролете. Следит за отправкой ша­
мотного боя цеху вспомогатель­
ных материалов. Раньше шамот­
ный бой частично вывозился вме­
сте с мусором п цех, соответст­
венно, меньше получал шамотно­
го Кирпича. Сейчас весь шамот­
ный бой идет по назначению. 
Заслуга в этом поста Михаила 
Ивановича Нестеренко. 

47 человек входит в группу со­
действия партийно-государствен­
ному контролю второго мартенов­
ского цеха. Семь сталеваров, че­
тырнадцать машинистов, семь раз­
ливщиков... Разные люди, разные 
характеры, но цель у всех одна 
— цех должен с каждым днем 
работать лучше. Эту цель пре­
следуют контролеры, когда обсу­

ждают бракоделов, эту цель пре­
следуют они, когда поднимают и 
решают вопросы улучшения каче­
ства стали. Задачи, стоящие пе­
ред цехом, одинаково волнуют и 
старшего мастера Алексея Алек­
сандровича Волкова, заместителя 
председателя группы, и члена 
группы слесаря Ивана Антонови­
ча Сергеева, и всех, облеченных 
довернем народа. 

В последнее время контролеры 
и посты «Комсомольского про­
жектора» взяли курс на эконо­
мику. Они будут бороться за 
снижение расхода шихты, огнеу­
поров и раскислителей. Нет сом­
нения в том, что успех будет 
обеспечен. В пользу такого выво­
да говорят цифры. 123 тысячи 
рублей сэкономили сталеплавиль­
щики второго мартеновского це­
ха в сентябре, 126 тысяч рублей 
сэкономили они в октябре. Э т о ' 
лучшая характеристика деятель­
ности группы содействия партий­
но-государственному контролю. 

'Это реальное воплощение в жизнь 
решений сентябрьского Пленума 
ЦК КПСС и достойный подарок 
XXIII съезду Ленинской партии. 

В. ИСКРОВ. 

На снимке: члены поста 
содействия партийно-государ­
ственному контролю (слева на­
право) бригадиры шихтового 
двора А. И. Морин, П. П. Го­
ликов и миксеровой Ю. А. 
Фильченко обсуждают оче­
редное задание. <£. 

Фото Н. Нестеренко. ** 

онно в БОЛЬШОЙ МИР 
Окончилась дневная смена. 

Небольшую специально обору­
дованную комнату для заня­
тий в сети политического про­
свещения заполняют сталева­
ры, разливщики, подручные 
сталеваров. Начинается заня­
тие. В третьей бригаде ведет 
его активный пропагандист, 
начальник смены второго мар­
теновского цеха Анатолий Се­
менович Могилко. Тема лек­
ции: «Положение о социали­
стическом предприятии». 

Интерес сталеплавильщиков 
к политическим знаниям оче­
виден. На занятиях обычно 
присутствует вся группа. После 
прослушанной лекции рабочие 
задают пропагандисту массу 
самых разнообразных вопро­
сов, касающихся материалов 
Пленума, живо интересуются, 
что нового будет в работе це­
ха, в экономике. И на все это 
у него найдется нужный, вра­
зумительный ответ. Политиче­
ские книги, журналы, брошю­
ры и газеты — надежные и 
верные друзья Анатолия Се­
меновича. 

В бригадах также работают 
начальные и средние школы 

политического просвещения, 
школы коммунистического тру­
да. Кроме того, в первой 
бригаде организован универ­
ситет «За здоровый быт». Ве­
дет его начальник смены, де­
кан В. А. Захаров. В гости к 
сталеплавильщикам на каж­
дое занятие университета при­
ходят работники общественно­
сти и культуры города. Недав­
но перед рабочими выступал 
помощник прокурора Магни­
тогорска, а скоро состоится 
встреча с артистами драма­
тического театра им. А. С. 
Пушкина. 

С большим удовольствием 
сталеплавильщики посещают 
занятия университета, кото­
рые проходят каждый раз ин­
тересно и увлекательно. Более 
шестидесяти человек прихо­
дят послушать что-нибудь по­
лезное, нужное, новое. 

Посещение университета,; 
партийных школ приносит раг.-
бочим второго мартеновского 
цеха большое моральное удов­
летворение, шире раскрывает 
окно в сложный, неизведан­
ный мир. * 

Т. ПЕТРОВСКАЯ. 
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китовом карьере-, реконструкцию 
приемных бункеров РОФ и мно­
гие другие проекты, дающие 
большие экономические эффекты. 
Проделаны также большие про­
ект, по-конструкторские работы, 
связанные с освоением целых 
комплексов пусковых объектов 
аглофабрики № 4 и дробильно-
обогатительной фабрики Л1 5. 

В связи с тем, что проектный 
отдел горного управления в своем 
составе имеет всего 5 специали­
зированных групп (по 3—5 че­
ловек), мы ряд специфических, 
редко встречающихся работ свои­
ми силами выполнить не можем, 
например, работы, связанные с 
газовым хозяйством, восстанов­
лением железобетонных бунке-

ПРОЕКТНЫМ ОТДЕЛАМ—ЭФФЕКТИВНОСТЬ 
ров большой емкости, некоторые 
задания по ЖДТ. В таких случа­
ях мы вынуждены обращаться за 
помощью в проектный отдел ком­
бината, где имеются соответству­
ющие специалисты (в масштабе 
комбината). Горное управление 
является одним из основных зве­
ньев в сложном хозяйстве комби­
ната, поэтому оно и вправе рас­
считывать на эффективную по­
мощь проектного отдела комби­
ната. 

Преимущества проектно-кон-
структорских коллективов при 
крупных управлениях комбината 
заключаются в их оперативности' 
Планирование проектно-конструк­
торских: работ производите;! при 
непосредственном участии глав­
ных специалистов и главного ин­
женера. Отклонение от месячно-

ПРОГУЛЬЩИКАМ—БОИ 
Н а недавно проходившем 

пленуме профсоюзного коми­
тета комбината обсуждался 
очень важный вопрос: состоя­
ние трудовой дисциплины в 
цехах. Было отмечено, что в 
отдельных цехах комбината 
борьба за улучшение трудовой 
дисциплины и уменьшение ко­
личества прогульщиков ведет­
ся крайне слабо. В тех же це­
хах, — а их большинство, — 
где повседневно проводится 
определенная воспитательная 
работа, трудозая дисциплина 
находится на должном уровне, 
и количество прогульщиков 
резко снижается. 

Взять, к примеру, котельно-
ремонтный цех. За десять ме­
сяцев текущего года не вы­
шедших на работу по неува­
жительным причинам было 60 
человек, тогда как в прошлом 
году, за такой же период вре­
мени было 87 прогульщиков. 
На участке изготовления коли­
чество прогульщиков, по срав­
нению с прошлым годом, снизи­
лось на 56 процентов, а по ре­
монтному участку такое сни­
жение произошло всего на 16 
процентов. Очевидно, работа 
по укреплению трудозой дис­
циплины на втором участке ве­
лась слабее. 

Всего же по цеху количество 
пропущенных по неуважитель­
ной причине рабочих дней 

резко уменьшилось относи­
тельно к прошлому году. 

Улучшению трудовой дисци­
плины в котельно-ремонтном 
цехе способствовали некоторые 
воспитательные мероприятия. 
Во-первых, в отделе кадров 

комбината стали меньше офор­
млять на работу прогульщи­
ков, тем самым закреплялись 
стойкие рабочие кадры. Во-
вторых, руководство цеха, пар­
тийные и профсоюзные органи­
зации стали больше уделять 
внимания воспитательной ра­
боте с прогульщиками. Любое 
нарушение трудовой дисципли­
ны регулярно обсуждается на 
заседаниях цеховых комитетов, 
товарищеских судах. 

По-прежнему оснозной фи­
гурой в воспитании трудящих­
ся цеха остается мастер произ­
водства. Однако, несмотря на 
одинаковые условия труда, ре­
зультаты воспитательной рабо­
ты мастероз разные. Напри­
мер, у мастероз тт. Степано­
ва, Омельчука, Акулинина, 
Друзенко, Жуковского, у ме­
ханика т. Павлова в этом го­
ду еще не было ни одного 
прогульщика. В то время как 
у мастеров тт. Шинкоренко, 
Разенкина, Варяница, Деригла-
зова уже было более трех 
прогульщикоз. Это — свиде­
тельство того, что они воспи­
тательную работу среди трудя­
щихся цеха ведут крайне сла­
бо. 

В настоящее время руковод­
ство котельно-ремоитного цеха, 
партийная и профсоюзная ор­
ганизации прилагают еще боль­
ше усилий для того, чтобы 
резко улучшить состояние тру­
довой дисциплины и чтобы 
резко сократить прогулы в це­
хе на каждом участке. 

С . Ц Е Н Н О . 

го плана допускается только с 
разрешения начальника управле­
ния или главного - инженера. Ра­
боты выполняются при активном 
участии инженерно-технических 
работников цехов. Представляет­
ся возможность систематически и 
глубоко изучать производство, 
жить одной жизнью с коллекти­
вом цеха, чутко прислушиваясь 
к их запросам. 

Создавшееся положение с про-
ектно-коиструкторскими работами 
на комбинате можно улучшить 
усилением или созданием вновь 
конструкторских коллективов (по 
10—15 человек) в основных це­
хах комбината, освободив этим 
проектный отдел от целого ряда 
проектно-конструкторских ра­
бот. Образование проектного уп­
равления комбината путем объе­
динения всех конструкторских 
подразделений вряд ли улучшит 
положение дел. Масштабы комби­
ната, технологическая самостоя­
тельность отдельных управлений 
(горное управление, коксохими­
ческое производство, коммуналь­
ное хозяйство, управление глав­
ного механика), а также терри­
ториальная их разобщенность тре­
буют не громоздкую структуру 

конструкторских кадров, а мак 

симально приближенный к произ­
водству коллектив конструкторов, 
оперативно работающий со всеми 
звеньями данного производства и 
выполняющий в основном все 
виды проектно-конструкторских 
работ, связанных с действующим 
предприятием. 

Проектный отдел комбината 
должен быть расширен, особенно 
те секторы, которые перегруже­
ны работой и не успевают свое­
временно выполнять проектные 
работы. Оформление заказов на 
выполнение проектных работ 
другими проектными организаци­
ями и прием выполненных проек­
тных работ должны производить­
ся специальной группой курато­
ров (как это делается в Гипроме-
зе). При этом все материалы, не­
обходимые для проектирования, 
представляет цех-заказчик. В со­
ставе проектного отдела комбина­
та должна быть группа (или 
сектор) по обеспечению цехов 
чертежами (приобретение их с 
заводов-изготовителей) на типо­
вое оборудование — редуктора, 
насосы, металлообрабатывающие 
станки, компрессоры и т. д. это 
позволит освободить цеховых кон­
структоров от «самодеятельнос-
-ти» по изготовлению чертежей, а 

ремонтников от специальной раз­
борки и -сборки узлов оборудова­
ния. 

Необходимо возобновить рабо­
ту по повышению квалификации 
молодых кадров конструкторов, 
систематически проводить • лек­
ции по новым достижениям нау­
ки и техники. 

Назрела необходимость ь упо­
рядочении условий оплаты труда 
конструкторов всех подразделе­
нии комбината, при этом следу­
ет учесть, что сдельная оплата 
груда не стимулирует качество 
проектирования, а повременная 
оплата не стимулирует количе­
ственную сторону проектирова­
ния- Материальная заинтересо­
ванность конструкторов имеет 
большое значение. 

Пет сомнения в гом, что при 
широком обсуждении вопросов 
улучшения проектно-конструк­
торских работ на комбинате они 
будут решены правильно и про­
ектанты-конструкторы комбината 
будут и в дальнейшем содейство­
вать более полному использова­
нию всех имеющихся резервов на 
службу нашего народа. И. МАЕВ, 

начальник проектного отдела 
горного управления. 

Встав на трудовую вахту висеть XXIII съезда КПСС,коллектив восьмой доменной 
печи добился значительных успехов. Только за 28 дней ноября он записал на свой 
сверхплановый счет 400 тонн качественного металла. Большой вклад в общее де­
ло вносят передовые доменщики, которых вы видите на снимке: мастер восьмой печи 
Трофим Исакович Бородин (слева) и газовщик Сергей Васильевич Захаров. 

ИЗДАТЕЛЬСТВО „МЕТАЛЛУРГИЯ" ПРЕДЛАГАЕТ В 1966 ГОДУ 
В основу тематического плана 

издательства «Металлургия» на 
1966 год положены решения X X I I 
съезда К П С С и последних 
Пленумов Ц К К П С С . В плане 
учтены наиболее важные направ­
ления в развитии черной метал­
лургии. 

Печатные материалы будут со­
действовать внедрению в произ­
водство новой техники и техноло­
гии, повышению научного и тех­
нического уровня работников ме­
таллургической промышленности. 

Б у д у т изданы книги: 
Полухин П . И. Прокатное про­

изводство. Излагаются теорети­
ческие основы и технология про­
катного производства, а также обо­
рудование, автоматизация и' про­
ектирование прокатных цехов. 

Филатов С . И. Теория метал­
лургических процессоз. Д а н о те­
оретическое освещение металлур­
гических процессов и возможность 
их теоретического предвидения, 
а также характеристика основных 
процессов современного металлур­
гического производства с научным 
анализом и обоснованием их. 

Лейбович Р. Е . Технология кок­
сохимического производства, 

Подробно изложены современная 
теория коксования и технология 
производства кокса. Разобраны 
конструкции коксовых печен. Рас ­
смотрены физико-химические и 
механические свойства кокса и 
влияние на них различных факто­
ров. 

Грослинский О. Руководство по 
коксованию. Том I и I I (справоч­
ник). Освещаются основные воп­
росы и новые течения в зарубеж­
ной коксохимической промышлен­
ности. 

Явойский В. П. Теория процес­
сов производства стали. Излага­
ется теория непрерывных про­
цессов производства стали, раз­
новидности конверторных процес­
сов с использованием кислорода. 

Гончароз Б. Ф. Подготовка 
шихтозых материалов к доменной 
плавке. Рассмотрено влияние рит­
мичности поставок на усреднение, 
способы добычи руд, подготовка 
на дробильно-сортировочных фаб­
риках. 

Коратозич В. И. Теоретические 
оснозы окомкования железоруд­
ных материалов. Д а н анализ за­
кономерностей движения сыпучих 
материалов но вращающихся гра-

нуляторах. 
Рабинович Г. Б. Доменная плав­

ка в мощных печах. Рассматри­
ваются особенности конструкций 
мощных печей и вспомогательного 
оборудования, обработка опти­
мального технологического режи­
ма, анализ хода основных процес­
сов плавки, пути интенсификации 
и повышения экономичности рабо­
ты доменных печей. 

Панфилов М . И . Интенсифика­
ция мартеновской плавки. Рас ­
сматривается весьма актуальная 
проблема повышения эффективно­
сти мартеновской плавки совре­
менного скоростного стален фения. 

Вусатовский С . Основы прокат­
ки. В книге обобщается обширный 
теоретический и практический ма­
териал о процессах горячей и хо­
лодной прокатки металлов на 
гладкой бочке и в калибрах про­
стой и сложной формы. 

Д р о з д В . Г. , Меренков А . Н. 
Сортовые прокатные станы. Рас ­
сматриваются элементы рабочих 
линий (рабочие валки, клети, 
вспомогательные механизмы и ар­
матура рабочих клетей) и вспо­
могательного оборудования (ме­
ханизмы участка нагревательных 

печей, ножницы и пплы, моталки, 
холодильники). 

Полухин П . И. Тонколистовая 
прокатка и с л у ж б а валков. С о ­
держатся материалы по исследо­
ванию, расчету, эксплуатации и 
совершенствованию конструкции 
валков тонколистовых станов, а 
также по устойчивости процесса 
прокатки. 

Чекмарев А. П . Прокатка на 
нагревательных мелкосортных ста­
нах. В книге обобщен опыт рабо­
ты действующих мелкосортных 
отечественных станов, рассмотре­
ны перспективы развития сортово­
го производства и особенности 
технологического процесса про­
катки разных профилей на непре­
рывных станах. 

Шефтель Н . И. Холодная про­
катка листовой стали. Описаны 
условия производства при обра­
ботке рулонной полосы в линиях 
непрерывного травления, холод­
ной прокатке, термической обра­
ботке в современных печах и 
дрессировке отожженного метал­
ла. Описаны особенности эксплуа­
тации станов, режимы обжатий 
полосы, условия смазки и о х л а ж ­
дения валков а полосы. Рассмот­

рены характеристика и условия 
работы прокатных в а л к о г / - дан­
ные о дефектах прокатами мерах 
по их устранению. Социальные 
разделы посвящены ^собечпостям 
производства холодмйкатаноп ста­
ли — трансформаторной, нержаве­
ющей и жести. Описан передовой 
опыт ряда цехов. 

Юдин М . И. Рулонный способ 
производства холоднокатачьГх ли­
стов. Излагается современный тех­
нологический процесс производст­
ва холоднокатаных листов ру­
лонным способом, получившим 
широкое распространенно на заво­
дах. Описывается оборудование 
основных агрегатов цехов голод­
ной прокатки, травления, отжига 
я дрессировки. 

Д р и м б о А. В. Автоматизация 
агломерационного процесса. Ш и ­
роко освещается технология спе­
кания железных руд, отечествен­
ный и зарубежный опыт автома­
тизации агломерационного про­
цесса. 

Все эти н другие киши можно 
будет купить в 1966 году в мага­
зинах технической книги нашего 
города. 

Подробнее с тематическим пла­
ном издательства, «Металлургия» 
на 1966 год можно познакомить­
ся в научно технической библио­
теке Кчыо.шгга. П . БОГАЧЕЙ, 
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Разговор па эту тему шел не­
давно в большом зале левобереж­
ного Д в о р ц а культуры металлур­
гов. Рабочие самых разных про­
фессий и возрастов, пенсионеры, 
студенты собрались вместе, чтобы 
откровенно побеседовать, горячо 
поспорить о месте и назначении 
человека в жизни, о его счастье, 
о том, что порождает хандру и 
скуку, что мешает нам интерес­
но жить и о многих других, очень 
важных жизненных проблемах. 

Была беседа, был спор. Одна­
ко, к сожалению, настоящего, ис­
креннего разговора все-таки не 
получилось. Неглубоки, порой 
даже примитивны были выступ­
ления некоторых юношей и де­
вушек. И это обидно. 

Погляди вокруг себя. Зорче, 
пристальнее. С у м е й открыть своп 
мир увлечений, — то, без чего 
тебе пе интересно жить. И я ве­
рю, скука покинет тебя. Зайди в 
любой клуб, в любой Дворец 
культуры. Что тебе по душе: му­
зыка, рисование, драматическое 
искусство, пли ты хочешь на­
учиться петь, танцевать, шить, за­
ниматься фотщрафиен . П о ж а ­
луйста, к твоим услугам всевоз­
можные кружки, народные теат­
ры, ансамбли, университеты куль­
туры. 

Думается , ни участники само­
деятельного эстрадного ш с а м б -
л-я «Улыбка», который покорил 
своим исполнительским мастерст­

вом не только зрителей нашего 
города, но и области, ни само­
деятельные актеры народных те­
атров, кстати, недавно коллекти­
вы трех народных театров лево­
бережного Д в о р ц а культуры вы­
ступали на областном смотре, не 
скажут: нам скучно жить. Н е 
скажут , потому что любит искус­
ство, отдают ему всю душу, рас­
ширяют свой кругозор. А разве 
не интересно жить ребятам из 
четвертого листопрокатного цеха? 
В их художественной самодея­
тельности не было ни одной де­
вушки. Решили лпстопрока гчики 
создать самостоятельное объеди­
нение с девушками из отдела дет­
ских учреждений. Получается не­
плохо. Скоро , говорят, создадим 
свой цеховой хор (!). А самоде­
ятельный камерно-симфонический 
оркестр горно металлургического 
института? Это тоже детище ув­
леченных. 

Д а мало ли еще чем можно за­
няться, чтобы не «убивать» вре­
мя своего досуга, а заполнить его 
чем-то полезным, нужным и те­
бе и окружающим. Некоторые мо­
лодые люди все свое свободное 
время, проводят у магнитофонов 
с записями рок-н-ролов и твистов 
или стучат костяшками домино, 
сами того не замечая, превра­
щаются в окостенелых, равнодуш­
ных ко всему людей. Интересно 
ли им живется? Н е думаю. 

Любовь. . . Этот важный вечный 

вопрос был затронут на диспуте 
как-то между прочим, слегка. А 
ведь об этом стоило бы погово­
рить много и серьезно. Случается 
и нередко, что современные мо­
лодые люди, считая мимолетное 
увлечение любовью, женятся. Н о 
пройдет немного времени и они 
начинают понимать, что не под­
ходят друг другу, что произошла 
ошибка. Роковая . Где же здесь 
быть дружной, здоровой семье? 
Она разваливается, как карточ­
ный домик. 

Разговор о счастье большой и 
сложный, требующий полного от­
кровения. Н а диспуте «Интересно 
ли ты живешь?» о нем говорили 
много. Однако искренности не бы­
ло .Слова выступающих о счастье, 
порой превращались в крылатые, 
пышные фразы, которые не дохо­
дили до слушателя, не проника­
ли в его душу. А о счастье стои­
ло бы поговорить откровенно, с 
яркими жизненными примерами. 

Счастье. . . А ведь оно тоже п 
наших руках. И не обязательно за 
счастьем надо ехать куда-то на 
«кран света», в тайгу и жить в 
палатке, при керосиновой лампе. 
Ты - преподаватель, воспитыва­
ешь детей, закладываешь фунда­
мент будущего настоящего чело­
века. И когда такой человек вы­
растает, ты — счастлив. Ты — 
продавец, культурно и вежливо 
обслуживаешь посетителей. Они 
благодарны тебе, ты — счастлив. 

ФИЗКУЛЬТУРА И СПОРТ 
БОКСЕРЫ КОМБИНАТА ЧЕМПИОНЫ ОБЛАСТИ 

Интересная 
встреча 

Макеты краеведческого му­
зея нашего города ярко отра­
жают тяжелый труд рабочих 
демидовских заводов. Посетив 

музей, нельзя не задуматься 
над тем, как далеко вперед 
шагнул технический прогресс 
ранее отсталой России. 

На днях здесь произошла 
встреча учащихся школ города 
с бывшим прокатчиком деми­

довских заводов, Василием 
Григорьевичем Оголихиным. 
Мальчишкой он работал на 
прокате кровельного листа. От 
зари до зари приходилось ра­
ботать тогда ему за 6 гривен. 
Шутка ли мальчишке выдер­
жать 12 часов на ногах. А в 
графах расчетной книжки то­
го времени, которая состояла 
из 85 листов, в основном мож­
но было прочитать: штраф, 
фонд фабриканта, налоги и 
т. д. 

Более 50" лет своей жизни 
посвятил металлургическому 
производству Василий Григорь­
евич. Сейчас грудь 76-летнего 
рабочего украшает орден Тру­
дового Красного Знамени. Его 
жизнь — это история рабоче­
го класса, она насыщена бо­
гатыми фактами, событиями... 

Школьники с волнением слу­
шали рассказ старейшего ра­
ботника, почетного металлур­
га, очевидца многих событий 
далеких, только по книгам из­
вестных им дней. 

В заключение ребята а знак 
глубокого уважения и благо­
дарности преподнесли Васи­
лию Григорьевичу Оголихину 
книгу о В. И. Ленине. 

Н . П У Т А Л О В . 

14 команд. В розыгрыше пер­
венства участвовали и боксеры 
комбината. В составе _ нашей 
команды были спортсмены двух 
возрастов — молодежь до двад­
цати лет й мужчины. 

Не один раз аплодировали при­
сутствующие мастерству спорт­
сменов комбината-

Первой перчаткой среди моло­
дых боксеров 1-го полусреднего 
веса стал рабочий коксохимиче­
ского производства комбината 
Виктор Лувашук. Рабочий ре­
монтно-строительного цеха УКХ 
Александр Калинин, -выступав­
ший в легком весе, стал вторым 
в этой весовой категории. Среди 
молодых коллективов наши бок­
серы заняли 3-е место'. 

Большой успех на ринге со­
путствовал боксерам старшего 
возраста- 5 спортсменов из 6 бы­
ли признаны сильнейшими, завое­
вав первые места. Они и заняли 
командное первое место. 
• В таких ответственных сорев­
нованиях тяжеловес нашей 
команды Валерий Сухорукое вы­
ступал впервые. Всего два года 
как Валерий пришел на ринг, но 
молодой способный боксер уже 
показал себя. Дебютант не потер­
пел ни одного поражения. Хоро­
шо провели бои Григорий Рас-
путнкж, Николай Мальков, Нико­
лай Верзилов. 

В общекомандном зачете на­
ши спортсмены были признаны 
сильнейшими. 

Когда у человека любимое дело он 
всегда принесет пользу людям. И 
недаром на диспуте преподава­
тель техникума легкой промыш­
ленности О . Болотина прочитала 
стихи магнитогорского автора 
В . Шатского « О счастье». 

... Счастье — забота о счастье 
всех. 

В том убежден, что всегда 
и везде 

Л у ч ш е е счастье — счастье 
в труде! 

А счастлив ли парень, у которо­
го девиз жизни: если буду иметь 
— буду делать, или девушка, с 
каким-то прицелом, с расчетом 

вышедшая з а м у ж ? Счастлива ли 
семья, для которой цель жизни— 
хорошая зарплата, рижская до­
бротная мебель, личная машина? 
Счастлив ли равнодушный, спо-. 
койный к любой человеческой бе'-" 
де человек? Вряд ли. Только 
одержимые, страстные, горячие 
люди — подлинные творцы свое­
го счастья, делающие нашу жизнь 
осмысленной и интересной. 

Интересно ли ты живешь? — 
вопрос, нз которого вытекает мно­
жество разнообразных жизненных 
проблем. И говорить о них нуж­
но глубоко, искренне, страстно. 
Только глубокая осмысленность 
сказанного, откровенность споря­
щих сделает такие диспуты по­
лезными. 

Т. Д М И Т Р И Е Н К О . 

Окаменевший ком из пальмовых листьев, обнару­
женный недавно в Туркмении, оказался уникальным 
манускриптом. Текст ею написан на древнеиндийском 
языке письмом брахми. 

После реставрации первых страниц ленинградские 
востоковеды установили, что это — устав общины 
буддийской школы сарвастивадинов (представителей 
одного из течений буддизма) вместе с правилами по­
ведения для монахов. Находки относятся к 5—7 ве­
кам нашей эры. 

Подобных памятников па пальмовых листьях этой 
эпохи больше нигде нет. 

По окончании реставрации и изучения всего текста 
ученые-индологи М. И. Воробьева-Диситовская и 
Д. Н. Темкин подготовят его к изданию с научными 
к оммен тар и ям и. 

На снимке: реставрация уникума на пальмовых ли­
стьях. Слева — младший научный сотрудник М . Воро­
бьева-Диситовская и реставратор Г . Макарихина . 

ШАХМАТЫ В П Е Р Е Д И — Ф И Н А Л 
В прошедшее воскресенье в го­

родском шахматном клубе состо­
ялся последний тур розыгрыша 
полуфинала первенства области 
ни шахматам. 

Сенсацией заключительного ту-» 
ра явился выигрыш аутсайдера 
турнира бурильщика шахты .N5 47 
ил г. Копейска Анатолия Зайце­
ва, у экс-чемпиона Магнитогор­
ска старшего инженера Гипроме-
за Виктора Русанова. Интересно, 
что выиграл он черными. Забегая 
вперед, надо отметить, что Зай­
цев, как говорится, «испортил» 
почерк нашим двум ведущим ве­
теранам шахмат. Сыграв вничью 
с Тафлевичем, он лишил его воз­
можности поделить 1-е и 2-е ме­
ста, а выиграв у Русанова, ли­
шил и его возможности войти в 
призовую группу. Кандидат в ма­
стера карталинец Александр Чуди-
новоких выиграл у магнитогор-
ца Александра Романова. Коией-
чанин главный инженер шахты 
,\» 46 Евгений Кокотько выиг­
рал у врача-магнитогорца Ру­
дольфа Гуна. .Земляки-магнито-
горцы Петр Гуревич и Юрий 
Угольцев заключили перемирие, 
а Лапшин победил Горбунова. 

Итак, 1-е место занял магни-
тогорец Александр Романов. У 
него 6,5 очка. На пол-очка от не­

го отстали 3 шахматиста: чемпи­
он города инженер завода горно­
го оборудования Юрий Угольцев, 
преподаватель горнометаллурги­
ческого института, кандидат в 
мастера Борис Тафлевич и экс­
чемпион комбината слесарь цеха 
вентиляции Николай Лапшин. Они 
получили право участвовать в 
финале первенства области но 
шахматам, который состоится в 
Челябинске в январе 1966 года. 
5, 6, 7, 8-е места разделили: 
дебютант полуфинала инженер за­
вода горного оборудования Нико­
лай Горбунов, кандидат в мастера 
карталинец Александр Чудинов-
ских, старший инженер Гиироме-
за Виктор Русанов и главный ин­
женер шахты Ms 46 из Копейска 
Евгений Кокотько. У них по 5 оч­
ков. Это говорит о напряженности 
спортивной борьбы-

Но 4,5 очка имеют врач Ру­
дольф Гун и технолог кузнечно-
прессового цеха комбината Петр 
Гуревич. Они заняли 9—10-е ме­
ста. У Анатолия Зайцева полтора 
очка и соответственно 11 -е ме­
сто-

В торжественной обстановке 
председатель городского Совета 
Союза спортивных обществ Алек­
сандр Павлович Марфицын вру­
чил грамоту победителю полуфи­

нала первенства области Алек­
сандру Романову и одновременно 
вручил грамоты победителям фи­
нала города, который закончился 
в начале ноября. За лучшую пар­
тию грамота была вручена Петру 
Гуревичу. 

Необходимо отметить, что рег­
ламент полуфинала был очень 
жестким. Игры проходили еже­
дневно, что отразилось на шах­
матистах: они уставали. Но не­
смотря на это 10 участников из 
11 подтвердили первый разряд по 
шахматам. 

Шахматистам трудно было иг­
рать подряд в двух турнирах и 
городскому Совету Союза спор­
тивных обществ надо было бы хо­
датайствовать перед областным 
советом о том, чтоб разрешили 
финал города Магнитогорска при­
равнивать к полуфиналу области. 

И. К0Л0МЕЕЦ, главный 
секретарь первенства, 

судья по спорту. 

С Р Е Д А , 1 декабря 1 

19.00 — новости, 19.10 — ^ д о ­
кументальный фильм, 19.30 —"пе­
редача «Здравствуй, молодость», 
20.00 — документальный фильм 
« М ы с тобой, Африка» , 20.30 — 
художественный к и н о ф и л ь м 
«Третья ракета». 

Ч Е Т В Е Р Г , 2 декабря 
12.00 — документальный фильм, 

12.30 — (К 100-летию со дня рож­
дения В . И . Ленина) художест­
венный кинофильм « В начале ве­
ка», 19.00 — новости, 19.10 — 
урок английского языка, 1930 — 
документальный фильм «Три ве­
сны Ленина», 20.40 — художест­
венный фильм « В начале века». 

Редактор В. М. ШУРАЕВ. 

Коллектив сортопрокатного 
цеха выражает глубокое со­
болезнование работникам цеха 
И. Н. Анопко и В. П. Анопко 
по поводу смерти матери К У -
К О В О Й Ульяны Федоровны. 

Левый берег, ул. Кирова, 97, 
(гостиница, 2-й этаж). Телефоны 
3-38-04. 3-31-33, 3-47-04. 3-07-98. 

ФБ17927 ' г. Магнитогорск, Типография ММЕ Заказ N 6500 

Четыре дня спортивный па­
вильон стадиона «Металлург» был 
центром внимания любителей бок­
са. Проходившее первенство об­
ластного совета ДС0 «Труд» со­
брало здесь сильнейшие боевые 
перчатки области. В соревновани­
ях приняли участие 120 спорт­
сменов. 

От Челябинска, Чебаркуля, Ко­
пейска, Златоуста и других горо­
дов области были представлены 

МАНУСКРИПТ НА ПАЛЬМОВЫХ ЛИСТЬЯХ 


