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ДНЮ М Е Т А Л Л У Р Г А -
ДОСТОЙНУЮ ВСТРЕЧУ! 

ЭНЕРГИЯ И РАЗУМ СОВЕТСКИХ 
ЛЮДЕЙ НАПРАВЛЯЮТСЯ НА РЕШЕ­
НИЕ НОВЫХ БОЛЬШИХ ЗАДАЧ КОМ­
МУНИСТИЧЕСКОГО СТРОИТЕЛЬСТВА. 
ТВОРЧЕСТВОМ НАРОДА ПОД РУКО­
ВОДСТВОМ ПАРТИИ ЭТИ ЗАДАЧИ 
БУДУТ УСПЕШНО РЕШЕНЫ. 

Навстречу празднику 
Считанные дни остались до красной даты в 

календаре — Дня металлурга. Каждый коллектив 
комбината делает все возможное, чтобы достойно 
встретить свой праздник. С отличными результа­
тами идут навстречу празднику сталеплавильщи­
ки третьего мартеновского цеха. К одиннадцатому 
июля* на их сверхплановом счету была уже 3381 
тонна стали. В этом огненном потоке большая до­
ля труда сталеваров с 23-й печи тт. Мухаметова, 
Худякова, Крат, Короткова. 167 тонн сверх пла-
на получили они за десятидневку июля. Значи­

тельно перекрыли это достижение бригады стале­
варов с 15-й печи тт. Колесникова, Жигарева, 
Скрипченко. На меньшем по тоннажу агрегате 
они выплавили дополнительно к заданию 203 тон­
ны стали. К ) . С А Ш И Н . 

Рапортуют листопрокатчики 
На днях коллектив листо­

прокатного цеха № 2 отра­

портовал главному прокат­

чику комбината: социали­

стические обязательства по 

достойной встрече Дня ме­

таллурга успешно выполне­

ны. 

При обязательстве отгру­
зить ко Дню металлурга 
1000 тонн готовой продук­
ции сверх плана коллектив 
выдал за полугодие 2240 
тонн. По передаче в Л П Ц - 3 
выдано 6000 тонн металла 
против указанных в обяза­
тельстве 5500. 

Во втором пункте соцобя­
зательств было сказано: до­
биться выработки на одного 

работающего 103,8 тонны-
Прокатчики добились выра­
ботки в 105,2 тонны. 

За счет лучшей организа­
ции производства и береж­
ливого отношения с «метал­
лом труженики цеха довели 
расход металла на 1 тонну 
готовой продукции до 72 кг. 

Проявляя заботу о подго­
товке своих высококвалифи­
цированных специалистов, о 
повышении общеобразова­
тельного уровня своих ра­
бочих, коллектив брал обя­
зательство направить из 
своей среды в систему вечер­
него и заочного обучения 15 
человек. Направлено на уче­
бу 27 человек-

А. Ю Д И Н . 

ВШЕ МНЕНИЕ, ТОВАРИЩИ? 
Сегодня мы публикуем имена 

товарищей, представленных к при­
своению звания «Ударник комму­
нистического труда». 

П О Р У Д Н И К У Г О Р Н О Г О j 
У П Р А В Л Е Н И Я ' 

А . М . М у р л а т о в — машинист 
экскаватора, И . В . Козик — по­
мощник машиниста экскаватора, 
М . И . Шишкин, Л . П . Бедрин — 

" горные мастера, П . Ф. Прошин — 
начальник смены, М . Н . Градобик,. 
I I . М . Деревсков — бригадиры 
электриков, В , И . Сирота, П . И . 
Байкин, И . Я - П а в л о в — электри­
ки, В. В . Цыкин — бурильщик,-

П О Э Л Е К Т Р О М Е Х А Н И Ч Е С К О ­
М У Ц Е Х У 

П. С . Кантеев — слесарь, Н. М . 
И ж о г и н а , Г . 3 . Бабий — электро­
обмотчики. 

по ждт 
К. Р. Горшанникова — дежур­

ная по переезду, Ш . С . Ахметзя-
нов, И . С . Михайлюк — кондук­
торы-свальщики, А . В . Алешников, 
В . Г . Батенев, Ю . А . Багрецов, 
B . П. Бащенко, И . И . Васильев, 
Л . П. Еремеев, Н. А . Казарин, 
А . Г . Кузнецов, В . А . Короткое, 
А . Е . Кияткин, М . К. Нурулин, 
C . Д . Николаев, М . 3 . Сабагатди-
нов, М . М . Сочнев — машинисты 
электровозов, Н. К- Григорьева, 
А . П. Колочева — стрелочники, 
М . Е , Егорова, М . А . М а л а х о в — 
диспетчеры службы пути. 

НА С Н И М К Е Н А Ш Е Г О 
Ф О Т О К О Р Р Е С П О Н Д Е Н 
ТА Н . Н Е С Т Е Р Е Н К О ВЫ 
В И Д И Т Е П О Д Р У Ч Н О Г О 
С Т А Л Е В А Р А Д Е С Я Т О Й 
М А Р Т Е Н О В С К О Й П Е Ч И 
В Т О Р О Г О М А Р Т Е Н О В ­
С К О Г О Ц Е Х А ИВАНА 
К О Ш К А Р О В А . 

В С О В Е Р Ш Е Н С Т В Е О В ­
Л А Д Е В О Г Н Е Н Н О Й П Р О 
Ф Е С С И Е Й , О Н З А М Е Н Я ­
ЕТ С Т А Л Е В А Р О В , У Х О Д Я ­
Щ И Х В О Т П У С К . В том, 
ЧТО К О Л Л Е К Т И В П Е Ч И 
Д О С Р О Ч Н О З А В Е Р Ш И Л 
П О Л У Г О Д О В О Е ЗАДА­
НИЕ, ЕСТЬ И Е Г О Д О Л Я 
ТРУДА. 

ТРУДНАЯ ПОБЕДА 
Немало нареканий в свой адрес слышали в этом году копровики 

от мартеновцев. И нарекания эти в большинстве своем были спра­
ведливы. Цех из месяца в месяц не справлялся с производственны--
ми программами по отгрузке металлолома мартеновским цехам, а 
недостаток металлощихты сильно тормозил своевременную загрузку 
печей, отражался на их технологии, сдерживал выполнение плана. 
Партийное бюро и администрация копрового цеха приняли все ме­
ры для того, чтобы помочь коллективу выйти из полосы неудач. 
Проделана большая и серьезная организационная работа, многое бы­
ло сделано для коренного улучшения состояния производственной 
дисциплины. 

В результате предпринятых мер отгрузка металлолома значи­
тельно увеличилась. В мае достигнута была первая победа, в июне 
копровики закрепили свой успех. План пю цеху в целом выполнен 
на 101,58 процента. Лучших результатов добился коллектив Се­
верного участка. Этот коллектив отправил мартеновцам дополни­
тельно к заданию 2891 тонну металлолома. 

Лучшей зарекомендовала себя в июне смена, руководимая И. По­
номаревым. Она же сохраняет лидерство и в июле: за декаду выда­
но сверх плана 700 тонн металлолома. 

Бригада прессовщиков пакетир-пресса 3, где старшим маши­
нистом Н. Михайлов, а машинистом-оператором М. Юсуфьянов, тру­
дившиеся наиболее высокопроизводительно, перекрыли норму на 
120,7 процента. 

М. П А В Л 0 Ч Е В , нормировщик Северного участка . 

ВАЖНЫЕ ЗАКАЗЫ - ЛУЧШИМ 
Все магнитогорцы ждут с 

нетерпением телевизионных 
передач из Москвы. Сотни 
заказов для строительства 
радиорелейной линии Кар-
талы—Магнитогорск выпол­
няются в различных цехах 
комбината. Выполнение их 
доверяют обычно лучшим 
работникам. 

На днях токарь-расточ­
ник основного механическо­
го цеха Александр Алек­
сандрович Забродс'кий и его 
товарищ Гаврила Макарович 
Пустое досрочно справились 
с одним из таких заказов: 
изготовили металлическую 
раму для радиорелейной ли­
нии. 

Александр Александрович 
Забродский — ветеран цеха. 
В его личных обязатель­

ствах записано: выполнить 
годовой план к 50-летию Со­
ветской власти. Со своими 
обязательствами Александр 
Александрович успешно 
справляется: ежедневно пе­
ревыполняет сменное зада­
ние 'на 40—50 процентов. 
Все детали — безупречного 
качества. 

— 34 года трудится уже в 
цехе Александр Александ­
рович, — говорит начальник 
участка А. Васин. — Сам 
отличный производственник, 
он обучил своей профессии 
десятки молодых 'специали­
стов. С такими рабочими, 
как Забродский, легко рабо­
тается, легко дается план. 

Н. З А Й Ц Е В , 
рабкор. 

АГЛ0ЛЕ1ТА БУДЕТ ПРОИЗВОДИТЕЛЬНЕЕ 
Проектная к о н с т р у к ц и я 

скребкового конвейера аглома-
шины № 8 Череповецкого ме­
таллургического завода не обес­
печивала долговечности цепи. 
Как правило, через два месяца 
из-за порывов ее приходилось 
менять. Дело это довольно тру­
доемкое, а главное — дорогое. 
Достаточно сказать, что длина 
цепи составляет 74 метра, а 
погонный метр стоит 113 руб. 
Ущерб, причиняемый заводу, 
не ограничивается этим. Ведь 
выходы из строя конвейера 
увеличивали простои. Только в 
течение двух месяцев до внед­
рения новой конструкции по 

этой причине агломашина про­
стояла более 50 часов. 

Механики фабрики, возглав­
ляемые П. Ф. Смирновым, при 
активном участии бригадира 
слесарей А. Ф. Смирнова и еле. 
саря С . Г. Щеголева в резуль­
тате настойчивых поисков 
предложили и внедрили новую 
конструкцию скребкового кон­
вейера. В отличие от старой 
цепь конвейера служит надеж­
но третий месяц, а осмотр уз­
лов показывает, что работать 
она будет без ремонта по мень­
шей мере еще 8—10 месяцев. 
Это позволит сберечь в расчете 
на год более 60 тысяч рублей. 

ПОЛТОРА ЧАСА РАБОТЫ 31-й 
За этот довольно короткий 

промежуток времени я успел 
пронаблюдать работу сталепла­
вильщиков двух бригад. 

15 часов 30 минут. У печи 
работают сталевар Виталий 
Петрович Марковский и его 
подручные Николай Паиус, 
Алексей Горбов, Евгений Ву­
зов. 

Заливочный кран держит над 
завалочным окном печи бункер 
с доломитовой крошкой. Идет 
подсыпка порогов. Мускули­
стые руки Николая Пануса лов­
ко подравнивают длинной 
стальной пикой зернистый по­
ток доломита, сыплющийся из 
бункера на порог. Его движе­
ния точны и уверенны, в них 
не видно ни суеты, ни торопли­
вости. Сталевар помогает ему, 
периодически открывая бункер 
и подсыпая очередные порции 
доломитовой крошки, которые 

Репортаж • 
подручный тут же подравнива­
ет. 

Но вот в одном из окон по­
рог готов. Сталевар с пульта 
управления открывает заслонку 
следующего окна, у которого 
уже находится бункер с доло­
митом, подвезенный сюда мо­
стовым краном. Операция под­
сыпки повторяется сначала, И 
так до тех пор, пока пороги не 
будут готовы во всех завалоч­
ных окнах, то есть пока печь 
не будет полностью подготов­
лена к заливке чугуна. 

Д в а других подручных так­
же активно готовят печь, вни­
мательно проверяя все ее узлы. 

Но вот подсыпка закончена, 
и в печь подается газ. Пламя, 

рванувшееся при этом из лю­
ков, забушевало внутри печи, 
и свет его настолько ярок, что 
без защитных очков на него 
невозможно смотреть — сле­
пит глаза. 

Одновременно с окончанием 
подсыпки заканчивается и тру­
довой день сталеплавильщиков. 

16 часов 00 минут. После ко­
роткой встречи, во время кото­
рой сталевары двух бригад 
передают друг другу смену, к 
работе приступает сталевар 
Михаил Ильич Гаврилов со 
своими подручными: Николаем 
Ляшко, Анатолием Карповым 
и Владимиром Михайловым. 
Перед ними стоит задача — до­
вести плавку до конца. А пока 
все заняты окончательной под­
готовкой к заливке в печь жид­
кого чугуна. 

(Окончание на 3-й стр.) 
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Металлурги изучают материалы июньского Пленума 
Несколько дней тому назад 

закончил свою работу Пленум 
ЦК КПСС, решения которого 
явились новым подтверждени­
ем незыблемой политики, про­
водимой нашей ленинской пар­
тией. 

Сейчас внимание всех наро­
дов Советского Союза и других 
стран приковано к Тезисам 
Центрального Комитета КПСС 
«50-лет Великой Октябрьской 
социалистической революции». 
Горячо и единодушно одобряют 
коммунисты справедливую по­
литику партии, практическую 
деятельность ЦК КПСС, на­
правленную на поддержку 
справедливой борьбы братских 
народов за свою независимость. 

Эти важные исторические 
документы сейчас находятся в 
центре внимания работы пар­

тийного комитета металлурги­
ческого комбината. Прежде 
всего, специально создана про­
пагандистская группа в составе 
90 человек. В нее входят наи­
более квалифицированные'лек­
торы, пропагандисты, партий­
ные активисты. Они побывали 
на городском семинаре, где об­
суждались итоги июньского 
Пленума Центрального Коми­
тета и задачи партийных ор­
ганизаций. С докладом перед 
участниками семинара высту­
пил секретарь городского коми­
тета КПСС т. Ненашев. Он рас­
сказал также, как лучше, про­
водить работу по разъяснению 
этого важного документа среди 
трудящихся. Здесь же на се­
минаре коммунисты получили 
разработанные тексты пример­
ных докладов по итогам июнь^ 

ского Пленума ЦК КПСС и Те­
зисам «50 лет Великой Ок­
тябрьской социалистической 
революции». 

С каждым днем все актив­
нее и шире развертывается 
разъяснительная работа среди 
металлургов. Около десяти лек­
ций уже провели в цехах чле­
ны общества «Знание» комби­
ната тт. Хромченко, Неверов, 
Шейдин и другие. 

Большая группа лекторов-
коммунистов выехала в под­
шефные Кизильский и Верхне­
уральский районы для пропа­
ганды среди жителей села ма­
териалов Пленума ЦК КПСС. В 
их числе секретарь партийно­
го бюро цеха эксплуатации 
ЖДТ т. Ревун, лектор того же 
цеха т. Саута, пропагандист 
сортопрокатного цеха т. Медве­

дев, лектор т. Сыпкова. Не­
сколько лекций об итогах июнь­
ского Пленума в подшефных 
металлургам районах сделал 
председатель общества «Зна­
ние» комбината т. Бурас. 

По вопросам пропаганды 
июньского Пленума партийный 
комитет провел ряд семинаров 
для лекторов общества «Зна­
ние», пропагандистов и полит­
информаторов. 

Задача каждой партийной 
организации развернуть еще 
более широкую пропаганду ре­
шений Пленума среди трудя­
щихся комбината. Нужно до­
биться того, чтобы каждый ме­
таллург глубоко усвоил сущ­
ность и содержание этих исто­
рических документов партии. 

В. ЕРМАКОВ, зав. 
кабинетом политпросвещения. 

Н А С Н И М К Е нашего фотокор­
респондента Н. Нестеренко вы ви­
дите дежурного слесаря первого 
листопрокатного цеха Николая Ге­
оргиевича Леонова, который свое­
временно обеспечивает профилак­
тический осмотр и ремонт обору­
дования. 

Сейчас Николай Георгиевич из­
готавливает резервные детали. 

Случай этот как будто ничем 
не примечателен. Читатель при­
слал в редакцию письмо с прось­
бой опубликовать его на страни­
цах газеты. Такие случаи не еди-

\ ничны. Чаще всего эти письма 
бывают критическими. И на этот 
раз автор письма, бригадир цеха 
пути л;елезнодорожного транспор­
та комбината Вазих Мустафин вы­
ражает недовольство. Приведем 
здесь письмо Мустафина. 

«Дорогая редакция! Пишу вам 
письмо по поводу нарушения за­
кона но искоренению нарушений 
трудовой дисциплины. Был приказ 
директора комбината, касающийся 
тех, кто попал в вытрезвитель. 
Но этот приказ, очевидно, не ка­
сается нашего цеха. 

Старший мастер пути т. Маль­
цев уже дважды побывал в вы­
трезвителе, но так и работает на 
своей должности. Первый раз его 
там постригли, это зимой в февра­
ле, и вот снова 14 июня сего го­
да он посетил вытрезвитель. 
Но начальник цеха пути т. Носов 
и начальник ЖДТ т. Васильев не 
принимают никаких мер. 

Рабочие моей бригады говорят: 
«Если рабочий попадает в вы­
трезвитель, то руководство орга­
низует собрание, где ругают рабо­
чего, лишают его премии. Надо 
бы Мальцева разобрать на собра­
нии, пусть ему будет стыдно». Ра­
бочие думают: какой Мальцев ру­
ководитель, коли сам дважды по­
бывал в вытрезвителе?» 

ЕСЛИ МАСТЕР ПРОВИНИЛСЯ... 
Справедливо ли такое отноше­

ние к нарушителю? Рабочие счи­
тают, что не совсем. Правильно 
задают вопрос трудящиеся, хотя и 
несколько прямолинейно, резкова­
то? По-моему, правильно. Руково­
дители коллектива за такие про­
ступки должны нести ответствен­
ность по всей строгости закона. 

Мы часто повторяем в таких 
случаях, чему, дескать, может на­
учить руководитель своих подчи­
ненных, если он сам является на­
рушителем. Какой он пример по­
казывает трудящимся? Ясно, — 
плохой. 

Не берусь утверждать, думал 
ли об этом начальник цеха пути 
Николай Григорьевич Носов. 

В моей памяти свежо воспоми­
нание подобного случая с иным 
исходом дела. 

Мастер листопрокатного цеха № 2 
(не буду называть его фамилии) 
недавно попал в вытрезвитель. 
Этот случай был неожиданностью 
для всех, особенно для рабочих 
коллектива, которым руководил 
ятот мастер, ведь они его знали 
все многие годы только с хоро­
шей стороны. И действительно, за 
двадцать с лишним лет работы на 
комбинате он ни разу не нарушал 
трудовую дисциплину, ни разу не 
имел замечаний. 

Этот инцидент в бригаде, да и 
во всем цехе переживали болез­
ненно. Еще горше было самому 
провинившемуся, очень тяжело 
у него на душе и сейчас. Рабочие 
всей смены написали письмо ру­
ководству цеха с тем, чтобы их 
уважаемого человека, который не­
мало сил вложил в успех коллек­
тива, оставили на должности. Под 
письмом подписались все рабочие 
этой смены. Но несмотря на это, 
приказом директора по комбинату 
мастер, посетивший вытрезвитель, 
был снят с должности. 

Кто здесь прав? Нетрудно по­
нять рабочих, которые отстаивали 
своего уважаемого мастера, хотя 
они хорошо знают, что такие слу­
чаи безнаказанными не могут 
оставаться. Правы же здесь руко­
водители, которые своим беском­
промиссным решением показали, 
что борьба с нарушителями трудо­
вой дисциплины будет решитель­
ной и последовательной. 

Случай в цехе пути наводит на 
такие размышления: не даем ли 
мы повод своим либерализмом для 
демагогических разглагольствова­
ний? У нас нет двух дисциплин: 
одной—для руководителя, другой 
— для рабочего, и если человек 
провинился, он должен получить 
возмездие, независимо от занима­
емой должности. 

Может также появиться нездо­
ровое мнение, будто Мустафин на­
писал письмо в редакции!, чтобы 
«насолить» старшему мастеру. 
Это вполне резонно, ибо некото­
рые уже заявляли ой этом, когда 
готовился и уточнялся этот мате­
риал. Могу на это возразить. А 
если человек бескорыстен и хо­
чет, чтобы коллектив был здоро­
вым, чтобы не было нарушителей 
трудовой дисциплины? 

За первое посещение вытрезви­
теля Мальцеву был объявлен 
говор, разбор следующего случая 
вынесли на заседание цехового 
комитета. Цехком решил: объя­
вить старшему мастеру цеха пути 
Адольфу Семеновичу Мальцеву 
строгий выговор с предупрежде­
нием. Строго-настрого наказали 
провинившемуся, что если повто­
рится подобный случай, будет по­
ставлен вопрос об освобождении 
его от должности мастера. 

Естественно, что у читателей 
может возникнуть вопрос: чем мо­
тивировали руководители цеха пу­
ти п общественные организации 
такое мягкие решение? Предоста­
вим возможность на этот вопрос 
ответить начальнику цеха товари­
щу Носову, цеховому комитету и 
партийному бюро. 

М. КОТЛУХУЖИН. 

О в к у с а х 

В П А Р Т К О М Е К О М Б И Н А Т А ( 

Отправляясь 
отдохнуть... 

Сейчас ' самый разгар летних 
отпусков. На базах отдыха метал­
лургов ежемесячно одна партия 
отдыхающих сменяется другой. 
Кроме того, сотни трудящихся 
комбината выезжают за город, 
чтобы там на свежем воздухе 
провести свой выходной день. 

Этой проблеме было посвяще­
но одно из недавних заседаний 
партийного комитета комбината. 
Члены парткома заслушали во­
прос о мероприятиях партийного 
и профсоюзного комитетов метал­
лургического комбината по вы­
полнению постановления бюро го­
родского комитета КПСС и горис­
полкома от 25 мая текущего года 
«О мерах по улучшению порядка 
в зонах отдыха трудящихся горо­
да». 

В принятом на этом заседании 
постановлении указано, что на­
чальники цехов и производств 
должны издавать приказы и рас­
поряжения на каждый коллектив, 
ный выезд трудящихся за город, 
назначать ответственных из чис­
ла руководящих работников и 
указывать места проведения мас­
совок. 

В числе выезжающих за го­
род необходимо иметь также 
группу дружинников для охраны 
общественного порядка. Товари­
щам, ответственным за 'массовый 
выезд на базы отдыха, а также 
дружинникам ни в ком случае не 
допускать появления отдыхаю-
щих-однйдневников в запретных 
зонах оздоровительных учрежде­
ний: в домах отдыха, пионерских 
лагерях, детских дачах. 

Дружинники должны строго 
пресекать на массовках коллек­
тивные пьянки, хулиганские про­
явления, порчу зелени, захлам­
ление территории, обязаны при­
менять к нарушителям соответст­
вующие меры воздействия. 

Заместителю директора комби­
ната по коммунальному хозяйству 
т. Цыкунову до 10 июля обозна­
чить указателями и аншлагами 
места загородного отдыха трудя­
щихся и запретные зоны. 

Секретарю комитета ВЛКСМ 
т. Манзатуле необходимо н;>пра* 
вить в загородные места отдыха, 
в районы массовых выездов отря­
ды дзержинцев и совместно с ре­
дакцией многотиражной газеты 
проводить рейды по базам летнего 
отдыха трудящихся нашего ком­
бината. 

В наше время без художника не 
обойтись. Д а ж е на кухне... 

Н о прежде чем перейти к раз­
говору об этом, надо отметить не­
кую закономерность, которая ха­
рактерна для всякого быстро раз­
вивающегося хозяйства. 

Стоит ввести какое-либо нов­
шество, как непременно обнаружи­
ваются упущения, прежде непре­
дусмотренные, возникают прегра­
ды. 

Так случилось и на этот раз, 
когда на комбинате распространи­
лось движение за высокую произ­
водственную культуру. Возникла 
не одна, а несколько проблем. 
Первая (вот здесь-то мы возвра­
щаемся к началу статьи), где най­
ти по-настоящему грамотного, вы­
сококультурного специалиста, по­
стигающего все тонкости техниче­
ской эстетики. 

Эстетическое преобразование 
производства ведется в масшта­
бах всей страны и, при такой дея­
тельности на людей, понимающих 
толк в промышленной эстетике, 
большой спрос. 

Как ж е в таком случае быть? 
Отказаться от намерения соз­

дать на производстве обстановку 
в хорошем смысле этого слова, 
приближенную к домашней? Это 

невозможно. Красота на производ­
с т в е — не дань моде, а теперь у ж е 
потребность; производство пере­
росло ту фазу, когда надо было 
заботиться только об увеличении 
производительности агрегатов, 
улучшении качества продукции. К 
тому же , по утверждению ученых, 
облагораживая условия труда, мы 
тем самым повышаем работоспо­
собность людей. 

А раз так, то д а ж е скудными 
средствами и теми силами, что 
располагаем, обязаны развивать 
начатое дело. И при этом старать­
ся не потворствовать низкому вку­
су, а, выявляя передовые в эсте­
тическом отношении участки ком­
бината, делать их образцом для 
подражания. 

Отсутствие специалиста не сму­
тило, например, коллектив листо­
прокатного цеха № 2. Зайдешь в 
этот цех и прямо-таки радуешь­
ся. Листопрокатчики этого цеха, 
приводя в порядок оборудование 
и помещение, сумели соблюсти 
чувство меры. Агрегаты, различ­
ные механизмы, приборы, подкра­
новые балки, фермы и ограждения 
они окрасили в мягкие, приятные 
по цвету тона; на полу у них ни 
соринки, стены аккуратно побеле­
ны, установлены современного ви­
да стенды. И только несколько 

старомодно оформленный санитар­
ный пост снижает впечатление от 
увиденного. 

Невольно приходишь к выводу, 
что все показательные участки, ко­
торые довелось в этот день осмот­
реть, не идут ни в какое сравне­
ние с этим цехом, д а ж е участки 
коксохимического производства, 
коллектив которого упорно стре­
мится соответствовать запросам 
технической эстетики и в планах 
своих наметил дальнейшее эстети­
ческое переустройство цехов. 

И х участки выглядят несколь­
ко х у ж е не потому, возможно, что 
у них менее развит вкус к красо­
те, просто здесь несколько иная 
специфика труда. 

В связи с этим всплывает дру­
гая проблема: как вводить техни­
ческую эстетику там, где не со­
блюдены элементарные условия 
труда. Несмотря на то, что в та4-
ких цехах не устранены источни­
ки запыленности, им предоставля­
ются одинаковые с участками, где 
такой запыленности нет, требова­
ния. 

Приходится соглашаться с руко­

водителями обжимного цеха, что 
неразумно расходовать дефицит­
ные краски, сознавая, , что до то­
го," как краска высохнет на обору­
довании, на нее налипнут пыль и 
грязь. 

Давайте прислушаемся к возра­
жениям руководителей цехов-не­
рях и предъявим им требование 
вначале соблюсти санитарно-гиги­
енические нормы. 

А там, где у них есть возмож­
ность создать обстановку, отвеча­
ющую условиям промышленной 
эстетики - - пусть создают, но 
только с оглядкой на образцовые в 
этом отношении участки. Потому 
что кустарщина, как мы заметили, 
приводит к довольно аляповатым 
«украшениям». Очень забавно вы­
глядят, например, бумажные сал­
фетки, свисающие наподобие за­
навесок с каждой полки инстру­
ментальной обжимного цеха . ' ^ 

Конечно, это свидетельствует отЗ • 
опрятности,, чистоте в комнате, но 
зато грешит против хорошего вку­
са. П р о щ е и гораздо красивее бы­
ло бы окрасить стеллаж в прият­
ный для глаз цвет и содержать 
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П О Л Т О Р А Ч А С А 
Р А Б О Т Ы 31-й 

(Окончание . Н а ч . на 1-й стр.).. 

В завалочное окно печи заво­
дится ж е л о б для заливки чугу­
на, а на рабочей площадке пе­
ред печью у ж е выстроились в 
линию чугуновозные ковши. 

Глядя на печь, думаешь, что 
она, как ж и в о е существо, недо­
вольна чем-то. Из завалочного 
окна с заведенным в него зали­
вочным ж е л о б о м нетерпеливо 
вырываются длинные языки 
пламени. Они ж а д н о л и ж у т 
ж е л о б , как бы собираясь про­
глотить его или вытолкнуть. 
Но люди не обращают внима­
ния на ее недовольный рев. 
Кому-кому, а сталеплавильщи­
кам хорошо известен стропти­
вый нрав мартеновской печи. 
Они давно привыкли к нему и 
умеют обуздывать печь. В 
этом им помогают чуткие 
стрелки приборов, которые не­
медленно реагируют на все из­
менения рабочего х о д а печи. 

Пришел момент заливки чу­
гуна. 

Заливочный кран не спеша 
подхватывает чугуновозный 
ковш и легко несет многотон­
ную громадину к заливочному 
ж е л о б у . Затем он также нето­
ропливо наклоняет ковш над 
ж е л о б о м , и... фейерверк з о л о ­
тистых мохнатых з в е з д густо 
брызнул во все стороны, падая 
на пол широкими плавными по­
лукружьями. А чугун под гро­
хот пламени «разгорячившей­

ся» печи ровной струей льется 
через ж е л о б в ванну. 

И все ж е спокойные дейст­
вия людей в суконных спе­
цовках остаются для наблюда­
теля на первом плане. 

Четкие неторопливые коман­
ды подручного, которые он по­
дает машинисту, мостового кра­
на, распоряжения сталевара и 
быстрое исполнение их подруч­
ными создают отчетливую 
картину слаженной работы 
всей бригады сталевара М. И. 
Гаврнлова. 

В печь один за другим сли­
вается чугун из пяти ковшей. 
Теперь мартеновская печь бу­
дет кипеть сотнями тонн вы­
сококачественной стали. 

О людях труда, о их работе 
м о ж н о рассказывать бесконеч­
но. М о ж н о было бы рассказать 
о том, что коллектив 31-й печи 
мартеновского цеха ЛЬ 1 выпол­
нил у ж е больше половины го­
дового плана, дав Родине свы­
ше двухсот тысяч тонн качест­
венной стали, и о том, с каки­
ми результатами собирается он 
встретить Д е н ь металлурга и 
50-летие Советской власти. 

...Я ушел из цеха с чувством 
гордости за этих людей, ду­
мая о том, что пока работают 
такие люди, у нас будет не 
только высококачественная 
сталь, но и добротные станки, 
и машины, и быстрые межпла­
нетные корабли. 

Л . К Р О Х А Л Е В . 

Успешно выполняет взя­
тые в честь Дня металлурга 
социалистические обязатель­
ства бригада полуторатон­
ного молота кузнично-прес­
сового цеха Н. М. Нейчева. 

Дружный коллектив еже­
дневно выполняет задания 
на 140 процентов, выдовая 
качественную продукцию. 

НА СНИМКЕ: передови­
ки предпраздничного сорев­
нования (слева направо) 
подручный кузнеца Н. С. 
Гаврилов, кузнец Н. М. Пей-
чев и машинист молота 
А. П. Раздобарова. 

Фото Н. Нестеренко. 

Н О В Ы Й О Т Р Я Д 
И Н Ж Е Н Е Р О В 

М а г н и т о г о р с к и й м е т а л л у р г и ч е ­
ский к о м б и н а т р а с ш и р я е т свои 
в л а д е н и я . С т р о и т с я г р о м а д н ы й 
современный цех — стан холод­
ной п р о к а т к и листа , реконструи­
руются с т а р ы е переделы . Соответ ­
ственно увеличился спрос па спе­
ц и а л и с т о в - м е т а л л у р г о в . 

В этом году стены горно-метал ­
лургического института покинуло 
с в ы ш е 1000 м о л о д ы х и н ж е н е р о в -
д о м е н щ и к о в , горняков , листопро-
к а т ч и к о в и в ы п у с к н и к о в нового 
ф а к у л ь т е т а - и н ж е н е р о в - э к о н о м и ­
стов нового п р о ф и л я . 

Б о л ь ш и н с т в о из них пополнило 
р я д ы к о м а н д и р о в п р о и з в о д с т в а 
М а г н и т о г о р с к о г о к о м б и н а т а . 

А на в а к а н т н ы е места п инсти­
туте сейчас претендует более 2 
тысяч человек — это в основном 
м о л о д ы е рабочие и техники , име­
ю щ и е за п л е ч а м и не оДчи год 
п р о и з в о д с т в е н н о г о с т а ж а . 

О Б Щ Е С Т В Е Н Н Ы Й Ц Е Н Т Р 
На улице М и р а н а ч а л о с ь с о о р у ж е н и е первого 

в н а ш е м г о р о д е о б щ е с т в е н н о г о центра . Он рас­
считан на о б с л у ж и в а н и е д е в я т и т ы с я ч ж и т е л е й 
б л и з л е ж а щ е г о м и к р о р а й о н а . 

К а к и м ж е будет э тот о б щ е с т в е н н ы й центр? 
Я беседую с п р о р а б о м « О р г ж и л с т р о я » Л и т в и ­

н о в ы м . Он д о с т а е т пачку с в е т л о - о р а н ж е в ы х бу­
маг . Это — проект. М ы с к л о н я е м с я над проектом, 
и в о о б р а ж е н и е п р е в р а щ а е т чертеж в к а р т и н у . 

Д в у х э т а ж н о е з д а н и е . С т е к л я н н ы е стены. Кера­
мика облицовки . Н а первом э т а ж е б о л ь ш о й про­
д о в о л ь с т в е н н ы й м а г а з и н . 16 п р о д а в ц о в о б с л у ж и ­
в а ю т п о к у п а т е л е й П о соседству е щ е м а г а з и н . 
З д е с ь — а п т е к а р с к и е т о в а р ы и п р и н а д л е ж н о с т и 
по уходу за б о л ь н ы м и . А р я д о м приемный пункт 
к о м б и н а т а б ы т о в о г о о б с л у ж и в а н и я . 

А что на втором этаже?, 
На в т о р о м э т а ж е самое интересное . Это столо­

в а я , к о т о р а я легко п р е в р а щ а е т с я в к а ф е Сто 
п я т ь д е с я т посетителей о д н о в р е м е н н о с м о ж е т об­
с л у ж и в а т ь эта с т о л о в а я - к а ф е . С к в о з ь прозрачные 
стены отсюда о т к р о е т с я п а н о р а м а м е т а л л у р г и ч е ­
ского к о м б и н а т а . 

Тут ж е , на втором э т а ж е , Ж Э К и помещение 
д л я к р у ж к а х у д о ж е с т в е н н о й с а м о д е я т е л ь н о с т и . 

Д а , х о р о ш о будет в о б щ е с т в е н н о м ц е т г р е . А 
как идет его с т р о и т е л ь с т в о ? 

И в а н Алексеевич Л и т в и н о в говорит : 
— Мы «нулевики» . Ф у н д а м е н т , кирпичная клад­

ка, у с т а н о в к а колонн все это д е л а е м мы. Ра ­
ботает здесь к о м п л е к с н а я бригада П а з и м а Хай-
р у т д и н о в а . Х о р о ш о р а б о т а е т , по вот во вторник 
у нас с л о м а л с я а в т о к р а п . М а ш и н и с т повез неис­
п р а в н у ю д е т а л ь с л е с а р я м у п р а в л е н и я м е х а н и з а ­
ции. Те п р о м е д л и л и с работой , .и в р е з у л ь т а т е мы 
две смены потеряли . 

С е г о д н я , п р о е з ж а я по улице М и р а , мы видим, 
два б е л о к а м е н н ы х д е в я т и э т а ж н ы х д о м а . Р я д о м -
с т р о и т е л ь н а я п л о щ а д к а , о к р у ж е н н а я .металличе­
ской сеткой. Н о когда о б щ е с т в е н н ы й центр , осво­
б о д и в ш и с ь от лесов , з а с в е р к а е т огнями , то это 
з д а н и е станет одним из в а ж н ы х к у л ь т у р н о - б ы т о ­
вых очагов ж и т е л е й новых м и к р о р а й о н о в П р а в о ­
б е р е ж ь я . 

Н. Р О Д И О Н О В , 
наш нештатный корреспондент. 

с п о р я т ПРОБЛЕМЫ ТЕХНИЧЕСКОЙ ЭСТЕТИКИ 

с т е л л а ж и и н с т р у м е н т в чистоте. 
Если мы будем п р и д е р ж и в а т ь с я 
принципа «что хочу, то и ворочу», 
у к р а ш а т ь уголки цеха чуть ли не 
б у м а ж н ы м и ц в е т а м и и к р у ж е в н ы ­
ми с а л ф е т к а м и , то этим т о л ь к о 
п о в р е д и м д е л у к у л ь т у р н о г о преоб­
р а з о в а н и я цехов . Р у к о в о д и т е ­
лям цехов с л е д у е т в ы п и с ы в а т ь 
ж у р н а л ы по п р о м ы ш л е н н о й эсте­
тике и в в о д и т ь у себя те или иные 
о б р а з ц ы о ф о р м л е н и я помещений . 

М ы говорим о цехах — о б ж и м ­
ном, ф а с о н н о - в а л ь ц е - с т а л е л и т е й -
ном, м а р т е н о в с к о м , д о м е н н о м , осо­
бенности к о т о р ы х п р е п я т с т в у ю т 
с о з д а н и ю обстановки,- хотя бы 
п р и б л и ж е н н о й к идеалу . А как 
быть с теми у ч а с т к а м и , где менее 
ж а р к о и з а п ы л е н н о ? , 

Л и с т о п р о к а т н ы й цех Ms 4 — это 
участок, о б о р у д о в а н н ы й по по­
следнему слову техники . • И год-
два тбму н а з а д он в ы г л я д е л не­
плохо. Н о з а г л я н и т е в э гог цех 
сейчас — у ж а с н е т е с ь . З д о р о в о его 
запустили л и е т о т ф о к а т ч и к и ; бук­
в а л ь н о на к а ж д о м ш а г у в и д и ш ь 
з а х л а м л е н н о с т ь , грязь , беспоря­
док. А на 4-м а г р е г а т е поперечно-

п р о д о л ь н о г о р е з а н и я столько пы­
ли, что рабочим не помогают рес­
п и р а т о р ы типа «лепесток» . В дру­
гом у г о л к е Цеха — у 3-го агрега­
та резки — м о ж н о п е р е д в и г а т ь с я , 
видимо , л и ш ь по в о з д у х у : на по­
лу ногу с л о м а е ш ь — участок ок­
р у ж е н з а в а л о м м у с о р а . Б у д к а ма­
стера з д е с ь з а с л у ж и в а е т , чтобы ее 
э к с п о н и р о в а л и в музее , к ак о б р а ­
зец глубокой старины. С к а м ь я 
в о з л е будки т а к а я , что невольно 
д у м а е ш ь : не с о о р у д и л ли ее пер­
в о б ы т н ы й человек . 

В сравнении с л и с т о п р о к а т н ы м 
цехом № 2 несколько п р о и г р ы в а ­
ет н а х о д я щ и й с я в соседстве листо­
п р о к а т н ы й цех № 3. В о з м о ж н о 
условия т р у д а в этих ц е х а х не 
совсем идентичны и этим о б ъ я с н я ­
ется з а г а з о в а н н о с т ь , з а п ы л е н н о с т ь 
воздуха в одном из отделений це­
ха, что с н и ж а е т в п е ч а т л е н и е от 
приведенного в п о р я д о к ' о б о р у д о ­
вании . Н о вот, например , подзем­
ный переход — его-то могли ра­
ботники цеха у к р а с и т ь не х у ж е , 
чем л и с т о п р о к а т ч и к и цеха № 2. 
О д н а к о , у них этот п е р е х о д мрач­
новат, л и ш е н н а г л я д н о й агитации 

И вот что еще х а р а к т е р н о в 
д в и ж е н и и за в ы с о к у ю производст ­
венную к у л ь т у р у . Д л я н е к о т о р ы х 
к о м а н д и р о в п р о и з в о д с т в а следо­
вание п р а в и л а м технической эсте­
тики — не норма , а, видимо , кам­
пания , потому что в н а ч а л е усилен­
но у д е л я я в н и м а н и е э т о м у в а ж ­
ному делу , они в д р у г о х л а д е в а ю т 
к нему. И п р и х о д я т к трму, с че­
го н а ч и н а л и . П р и м е р о м с л у ж и т кол­
лектив чистой п р е ж д е , а теперь 
н е р я ш л и в о й механической мастер ­
ской цеха п о д в и ж н о г о с о с т а в а . И 
т а к и х участков па к о м б и н а т е не­
м а л о . 

П о к а , к с о ж а л е н и ю , постоян­
н а я проверка состояния с а н и т а р ­
ной к у л ь т у р ы и п р о м ы ш л е н н о й 
эстетики на к о м б и н а т е осущест­
в л я е т с я э н т у з и а с т а м и с а н и т а р н о й 
с л у ж б ы м е д с а н ч а с т и . 

Н о в е д ь необходим и н а д з о р 
другой комиссии, к о т о р а я бы со­
стояла из а р х и т е к т о р о в , х у д о ж н и ­
ков , и н ж е н е р о в . Л и ш ь в этом слу­
чае исчезнут на к о м б и н а т е безвку­
сица, источники з а г р я з н е н н о с т и . 

В. П Е Т Р Е Н К О . 

ЗА КУЛЬТУРНОЕ 
ОБСЛУЖИВАНИЕ 

З а последние годы сеть общест ­
венного питания особенно возрос­
ла . П о с т р о е н ы новые столовые , пи­
щ е в ы е р а з д а т к и , с к л а д ы х р а н е н и я 
п р о д у к т о в , о в о щ е х р а н и л и щ а . Ста ­
рые п о м е щ е н и я с т о л о в ы х и р а з д а -
ток п е р е о б о р у д о в а н ы и отремонти­
р о в а н ы . Почти во всех точках пита­
ния у с т а н о в л е н ы м а р м и т ы для си­
стематического подогрева пищи. 

Все точки питания о б о р у д о в а н ы 
н е о б х о д и м о й мебелью, в обе­
денных з а л а х поути всех столовых 
на о к н а х цветы, шторы. А в сто­
л о в ы х № № 4 и 14 о к р а с к а стен 
выполнена в с о в р е м е н н о м стиле, с 
применением всех эстетических 
норм. Б о л ь ш и н с т в о с т о л о в ы х снаб­
ж е н о э л е к т р о п о л о т е н ц а м и . 

О т д е л о б щ е с т в е н н о г о питания 
к о м б и н а т а е ж е г о д н о п р и о б р е т а е т 
п е р в о к л а с с н ы е у н и в е р с а л ь н ы е ма­
шины и различное о б о р у д о в а н и е с 
целью у л у ч ш е н и я условий т р у д а 
п о в а р о в и р а б о т н и к о в кухни . . Поч­
ти все столовые переведены с 
т в е р д о г о топлива на газ , что зна­
чительно у л у ч ш и л о условия т р у д а , 
с а н и т а р н о е состояние и культур;, 
п р о и з в о д с т в а на кухне . 

А д м и н и с т р а ц и я о т д е л а общеет-
венного питания к о м б и н а т а боль­
шое в н и м а н и е у д е л я л а и у д е л я е т 
п о д г о т о в к е к а д р о в : п р о в о д я т с я 
с е м и н а р ы , с п е ц и а л ь н о е обучение 
п о в а р о в и их п о м о щ н и к о в . На 
этих з а н я т и я х и з у ч а ю т с я вопросы 
о р г а н и з а ц и и рабочего места , под­
готовки п о л у ф а б р и к а т о в , техноло­
гии приготовления и о ф о р м л е н и я 
блюд, вопросы калорийности 
б л ю д и санитарной к у л ь т у р ы об­
с л у ж и в а н и я посетителей . Эти зна­
ния год за годом п р е т в о р я ю т с я с 
ж и з н ь и о б с л у ж и в а н и е т р у д я щ и х ­
ся на нашем к о м б и н а т е улучша­
ется . 

П р о ф е с с и я п о в а р а — почетная 
п р о ф е с с и я . К а ж д о м у известно : от 
качества его р а б о т ы , к у л ь т у р ы 
о б с л у ж и в а н и я з а в и с и т настроение , 
здоровье , р а б о т о с п о с о б н о с т ь чело­
века. Это н е м а л о в а ж н ы й ф а к т о р . 
О б этом в п е р в у ю очередь н у ж н о 
д у м а т ь и з а б о т и т ь с я р а б о т н и к а м 
столовых , ни в коем случае не д о ­
пускать некачественной о б р а б о т к и 
п и щ е в ы х п р о д у к т о в , их хранения , 
т р а н с п о р т и р о в к и , п р и г о т о в л е н и я и 
выдачи , не н а р у ш а т ь д о л ж н ы х 
п р а в и л личной гигиены. 

Сейчас качество и калорий­
ность первых и вторых блюд 
у л у ч ш а ю т с я с к а ж д ы м г о д о м . Сот­
ни п о в а р о в упорно ведут творче­
скую р а б о т у по с о з д а н и ю высо­
кой к у л ь т у р ы п р и г о т о в л е н и я и 
о ф о р м л е н и я блюд , д о б и в а ю т с я хо­
р о ш и х вкусовых^качеств пищи. Сре­
ди них м о ж н о о т м е т и т ь з а в . про­
и з в о д с т в о м столовой № 14 11. Ф. 
Б е л ь ц о в у , п о в а р а столовой № 2 
К. К а л и х м а н , к о н д и т е р а столовой 
№ 22 А. Д . К р а с и л ь н и к о в у , масте­
р а - п о в а р а Р . С. Ш у л ь г у , мастера -
п о в а р а П . Н . С и д о р о в а . С ц о ю ра­
боту они с т р о я т так , чтобы ассор­
тимент б л ю д , их о ф о р м л е н и е при­
в л е к а л о посетителей, у л у ч ш а л о их 
аппетит . 

Отпуск готовых б л ю д я в л я е т с я 
з а в е р ш а ю щ е й р а б о т о й всего кол­
л е к т и в а с т о л о в о й или п и щ е в о й 

р а з д а т к и . З д е с ь т а к ж е н у ж н о соб­
л ю д а т ь н о р м у высокой к у л ь т у р ы 
о б с л у ж и в а н и я м е т а л л у р г о в . Р а з ­
д а т ч и ц ы , б у ф е т ч и ц ы , посудосбор-
щ и ц ы д о л ж н ы помнить , что ма­
лейшее н а р у ш е н и е с а н и т а р н о - г и ­
гиенических правил , особенно в 
летнее время , м о ж е т привести к 
с л у ч а я м ж е л у д о ч н о - к и ш е ч н ы х за­
б о л е в а н и й , в о з н и к н о в е н и ю пище­
вых о т р а в л е н и й . 

К с о ж а л е н и ю , в этом огромном 
цехе п и т а н и я е щ е н а х о д я т с я л ю д и , 
к о т о р ы е у м у д р я ю т с я п р е н е б р е г а я 
строгими т р е б о в а н и я м и медицин­
ских р а б о т н и к о в , н а р у ш а т ь д о л ж ­
ные т р е б о в а н и я . 

Н а п р и м е р , при п р о в е р к е столо­
вой № 5 б ы л о о б н а р у ж е н о , что ку­
хонный и н в е н т а р ь плохо промыт , 
н е д о с т а т о ч н о п р о в е д е н а т е к у щ а я 
у б о р к а в б у ф е т е . В д р у г о й столо­
вой — № 11 в д е ж у р с т в о повара 
т. Б е л я е в о й , п р и г о т о в л е н н ы е к вы­
даче ш н и ц е л и были плохо п р о ж а ­
рены. П о вине з а в . п р о и з в о д с т в о м 
г. Е г о р о в а было д о п у щ е н о непра­
вильное хранение п и щ е в ы х про­
д у к т о в . В о б е д е н н о м з а л е порой 
п р о в о д и т с я т а к а я т е к у щ а я уборка , 
что п ы л ь б у к в а л ь н о стоит стол­
бом. 

Н е д о п у с т и м ы е нарушении всех 
норм с а н и т а р и и д о п у с к а л и и па 
р а б о ч и х местах буфетчица столо­
вой № 24 т. К о н д р о в а , офи­
циантка столовой № а т . Веевник, 
повар столовой № 3 т. Виничук . 

С л е д у е т о т м е т и т ь и помехи, 
и м е ю щ и е с я д о сих пор в с т о л о в ы х 
нашего к о м б и н а т а . Т е м п е р а т у р а 
в о з д у х а у н а г р е в а т е л ь н ы х плит 
особенно в летнее в р е м я превы­
ш а е т п р е д е л ь н о - д о п у с т и м ы е нор­
мы. Э т о д е й с т в у е т на с к о р о п о р т я ­
щиеся п р о д у к т ы , а т а к ж е наруша'-
ет н о р м а л ь н ы е условия . труда ра­
ботников кухни . В п е р в у ю оче­
р е д ь э т о к а с а е т с я р а б о т н и к о в сто­
л о в ы х № № 3, 6, 7, 2. 

Ч а с т о на у м ы в а л ь н и к а х отсут­
ствует м ы л о , нет г р а д у с н и к о в д л я 
систематического к о н т р о л я темпе­
р а т у р ы в х о л о д и л ь н ы х установ ­
ках , почти во всех с т о л о в ы х л ю к и 
д л я подачи хлеба с м а ш и н в хле­
борезку не з а к р ы в а ю т с я , что не 
исключает п о п а д а н и я т р у д а пыли. 

В н е к о т о р ы х с т о л о в ы х недоста­
точно р а б о т а е т в е н т и л я ц и я , на 
столах нет н о ж е й , с а л ф е т о к . А по­
мещение столовой № 24, что нахо­
дится на и з в е с т н я к о в о - д о л о м и т о -
вом к а р ь е р е , в о о б щ е п р и ш л о в не­
годность : оно п р е д с т а в л я е т собой 
б а р а к , к о т о р ы й вот -вот р а з р у ш и т ­
ся. 

Д о л г с а н д р у ж и н н и к о в , к р а с н о -
крестцев и р а б о т н и к о в питания 
— помочь нам , м е д и ц и н с к и м ра­
б о т н и к а м , б е з о т л а г а т е л ь н о , в ко­
роткий срок л и к в и д и р о в а т ь все 
недостатки и навести в пунктах 
о б щ е с т в е н н о г о п и т а н и я н а с т о я щ и е 
п о р я д о к и чистоту. На питание 
т р у д я щ и х с я к о м б и н а т а н у ж н о об­
р а т и т ь с а м о е серьезное в н и м а н и е . 

Л . Я Н Ч Е Н К О , 
помощник промышленно-сани-

тарного врача медсанчасти 
комбината, 
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п о ДОРОГАМ о т ц о в ПОТОМКИ 
ХОТЯТ ЗНАТЬ ГЕРОЕВ 

Бессмертны подвиги тех, кто 
в годы Великой Отечественной 
войны кровью заплатил за сво­
боду нынешнего молодого по­
коления. , Они навсегда оста­
нутся для молодых ярким при­
мером героизма и самоотвер­
женности, а их боевой путь, 
пройденный по дорогам войны, 
— неистощимым источником 
для изучения славных страниц 
истории отцов. 

Учащиеся школы № 59 горо­
да Магнитогорска, который в 
годы войны вписал незабывае­
мые строки своего героического 
труда в дело разгрома немец­
ко-фашистских захватчиков, ре­
шили пройти по боевому пути 
14-й Гвардейской кавалерии-
ской Мозырской Краснознамен­
ной ордена Суворова дивизии, 
которой командовал бывший 
курсант-кремлевец, кавалер 
многих орденов Советского 
Союза и Польши, гвардии гене­
рал-майор в отставке Григорий ' 
Петрович Коблов. 

Ученики уже собрали о диви­
зий много интересных матери­
алов. 

Свой путь воины прославлен­
ного соединения начали у стен 
города-героя Москвы. Отсюда, 
от рубежей переломного пери­
ода войны, бойцы дивизии про 
шли с боями почти до стен 
Берлина. Они участвовали в 
освобождении от гитлеровских 
поработителей сел и городов 
Украины, Белоруссии, Польши, 
а также Восточно-Померан 
ской и Бранденбургской про­
винций Германии. 

Дивизия принимала участие 
в Брестско-Люблинской и Вис-
ло-Одерской операциях, в осво­
бождении людей из лагеря 
смерти «Майдапек». Двум пол­
кам дивизии за освобождение 

города Томашев было присвое­
но звание — «Томашевских». 

Дивизия воспитала в своих 
рядах тридцать Героев Совет­
ского Союза; более пятнадцати 
тысяч солдат, сержантов и 
офицеров за боевые заслуги 
были награждены орденами и 
медалями Советского Союза,' 
Польши и ГДР. 

Путь дивизии лежал через 
многие города и населенные 
пункты Польши, поэтому юные 
историковеды 56-й школы ре-
шили обратиться за помощью к 
своим польским друзьям.. Они 
послали им письмо, в котором 
просят польских школьников 
разыскать свидетелей освобож­
дения польских сел и городов 
воинами дивизии, • прислать их 
воспоминания и фотографии 
тех памятных лет, просят ра­
зыскать могилы тех, кто отдал 
свою жизнь за свободу и 
счастье человечества. 

— У нас с вами одна благо­
родная цель: «Подвиг народа— 
бессмертен, о нем должны 
знать потомки», — пишут маг­
нитогорские школьники своим 
польским собратьям, 

Магнитогорцы выразили уве­
ренность, что их обращение 
найдет горячий отклик в серд­
цах польских друзей, и что 'их 
совместный благородный поиск 
окончится успешно. 

Свое письмо школьники Маг­
нитогорска вручили редактору 
польского молодежного журна­
ла «Вспулчесность» («Совре­
менность»), находившемуся у 
нас в городе в творческой 
командировке. Юзеф Леннарт 
опубликует письмо в своем 
журнале. 

Н. БОРИСОВ, 
рабкор. 

ОНИ БУДУТ ВРАЧАМИ. 
А ПОКА ЭТО ТОЛЬКО ИГ­
РА. 

Фото В. Гатилова. 

В Т Р О Й К Е 
С И Л Ь Н Е Й Ш И Х 

В воскресенье в Березниках со­
стоялась очередная календарная 
встреча на первенство СССР по 
футболу среди команд класса «Б». 
На зеленом поле стадиона встре­
тились команды березниковского 
«Химика» и магнитогорского «Ме­
таллурга». 

Зрелищно интересная игра, про­
шедшая в быстром темпе на про­
тяжении всех 90 минут, закончи­
лась .победой «Металлурга» со 
счетом 2 : 0, После этой игры фут­
болисты Магнитогорска в турнир­
ной таблице находятся на втором 
месте среди 19 коллективов масте­
ров класса «Б». 

Очередную встречу магнитогор­
ский «Металлург» проведет на 
своем поле 13 июня с командой 
Нижнего Тагила. 

А. ШАМРАЙ, наш 
нештатный корреспондент. 

НА КОНКУРС „ТВОИ СОВРЕМЕННИК" 

К А Н А Р Е Й К А 
РАССКАЗ- :Галина УСТИНОВА. 
(Окончание, Нач. в № 82) 
—Ты, Тоня, бери себе|1се, что 

мы не съедаем. Бери, не стесняй­
ся, дома поешь. 

Они совали ей в руки белый 
хлеб, шоколад. Тоня выходила за 
дверь и раздавала все солдатам. 

Прошло душное, пыльное, гос­
питальное лето. Уже давно выпи­
сался и уехал в свою часть ком­
полка. Уехал генерал, оставив'То­
ке на память свои старые поцара­
панные часы: «Все равно негде 
носить — руки-то нет..». Уехал 
журналист Тринкевич и большая 
часть солдат из физкультурного 
зала. Взамен поступали десятки 
новых раненых. 

Однажды Тоню вызвала к себе 
старшая сестра отделения. Она 
попросила ее заменить Лиду — 
подежурить дня 2—3 у постели 
раненого солдата. Его койка сто­
яла у окна, а он лежал и смот­
рел тоскливыми глазами в высо­
кий потолок. Он был ранен в жи­
вот, и знал, что скоро умрет. Ино : 

гда он бредил. 
Тоня подошла к койке и замер­

ла. Перед нею лежал тот самый 
парнишка, который отдал ей свою 
шинель. Все это время он стоял 
перед ее глазами. Ей казалось, что 
рано или поздно они встретятся 

вновь. Это было почти фантастич­
но — ведь ни он, ни она не зна­
ют даже имен друг друга! Но 
все-таки хотелось думать об этой 
будущей встрече. 

Тоня склонилась над ним. Он 
открыл глаза и сказал: 

— Вот умру и не увижу, что 
это за Магнитка такая... Посмот­
реть бы одним глазком. 

Тоня приподняла его сильными 
руками. За окном начинался снеж­
ный пустырь, и только далеко-да­
леко, в гелубоватой дымке выри­
совывались контуры труб марте­
новских печей. 

Тоня сказала: 
— Это завод, видишь? А пу­

стырь после войны засадят липа­
ми и тополями. Будет аллея..., зе­
леная аллея... 

Тоню он не узнал... Снова впал 
в беспамятство. Ночью он очнул­
ся и попросил приподнять его 
еще раз. Он увидел завод, весь в 
огнях, и ему показалось, что это 
Млечный Путь спустился с неба и 
лег у его ног... 

Потом взглянул на Тоню, улыб­
нулся и сказал: 

— А я знал, что мы встретим­
ся... — Так тихо сказал, одними 
потрескавшимися губами. 

Тоня вздрогнула. Тысячи моло­
точков застучали в висках. Созна­

ние того, что он безнадежен, что 
он умрет, что все это напрасно,— 
эта встреча, ее надежды, ее ноч­
ные дежурства, — наполнило ее 
сердце такой безысходной тоской, 
что она задохнулась от подсту­
пивших слез... 

Случилось чудо. Парень выжил. 
Может, смерти помешала эта 
встреча и горячая вера Тони в си­
лу любви. Во всяком случае стар­
шая сестра отделения сказала: ' 

—Теперь его не нужно уже дер­
жать в боксе. Пусть перемещает­
ся в общую палату. 

Общая палата! Физкультурный 
зал с высоким потолком! Общая 
палата! Эти слова казались Тоне 
самыми прекрасными в мире. Она 
стояла у окна и глядела на дале­
кие трубы. Из одной трубы выр­
валось красное облако дыма и 
размазалось по небу. Цвет дыма 
внезапно напомнил Тоне закатное 
летнее небо в довоенное счастли­
вое, бесшабашное время. Она сто­
яла, улыбалась и думала о том, 
что рано или поздно . кончится 
война, наступит весна, потом ле­
то, и летом, летом, в длинный го­
лубой день они поедут с Колей 
на телеге с сеном сквозь золотые 
поля, и будет безумно хорошо 
пахнуть сухой, теплой, мирной 
пылью. 

КОНСУЛЬТИРУЕТ ВРАЧ 

О п а с н о 
для жизни 

Ежегодно весной и летом в дет­
ские больницы поступают дети, от­
равленные беленой. Белена — это 
ядовитое растение, широко рас­
пространенное у нас в городе. Она 
растет везде, где есть подходящая 
почва: на пустырях, у заборов, 
вдоль дорог Белену легко можно 
узнать по зубчатым листьям и 
грязножелтым с фиолетовыми про­
жилками цветам. Плоды у нее по­
хожи на двухгнездые коробочки, 
заполненные серовато-коричневы­
ми семенами, напоминающими зер­
на мака. Корень у белены длин­
ный, белый, сладкий на вкус. Ядо­
виты буквально все части4 расте­
ния. 

Весной — корни, а летом — со­
зревшие плоды привлекают детей. 
Но это лакомство обходится слиш­
ком дорого: небольшого количест­
ва семян достаточно для того, что­
бы наступила смерть. Симптомы 
отравления наступают через 15—20 
минут или через несколько часов 
после попадания белены в орга­
низм. 

У ребенка появляется головная 
боль, покраснение лица, сухость во 
рту, зрачки расширяются, кроме 
того, он приходит в возбуждение, 
говорит что-то неясное, хватает, 
ищет, пытается куда-то бежать. 

В тяжелых случаях отравления 
возможны судороги или сонли­
вость, после чего наступает смерть. 

При появление первых при­
знаков отравления или, если стало 
известно, что ребенок ел белену, 
необходимо срочно вызвать ско­
рую помощь. До прибытия врача 
малышу надо дать выпить не­
сколько стаканов воды и попытать­
ся вызвать искусственную рвоту, 
а затем уложить его в постель, 
положив на голову холодный ком­
пресс. 

Во избежание несчастных слу­
чаев необходимо проверить тер­
риторию около дома и приле­
гающие пустыри с целью обнару­
жения белены, выкопать ее вместе 
с корнями и сжечь. 

Т. ГРАДОБИК, врач. 

КУБОК ГОРОДА 
У МЕТАЛЛУРГОВ 

11 июля • на стадионе «Це-
ментник» состоялась игра на Ку­
бок города по футболу. Встрети­
лись команды «Локомотив» и «Ме-
таллург-2». Встреча прошла при 
явном игровом преимуществе ме­
таллургов, об этом красноречиво 
говорит счет — 5 : 1 , 

Отлично сыграли нападающие 
«Металлурга-2» Александр Мар­
кин, Николай Коваленко, Рафкат 
Барханов, полузащитник Леонид 
Воронин. 

Победителям вручен кубок горо­
да. Тренер команды магнитогор­
ского «Металлурга» Н. Л. Матве­
ев очень доволен своими питомца­
ми, завоевавшими почетный приз в 
юбилейном году. 

[ П о б е д а 
н а ш и х г р е б ц о в 
Девятого июля гладь заводского 

пруда стремительно рассекли уз­
кие стрелы гоночных спортивных 
лодок. 

Здесь состоялись соревнования, 
организованные Облспортсоветом 
среди гребцов-академистов на 
приз «Малый кубок Урала». 

В борьбе за кубч^с сошлись 
сборная команда комбината, ее 
дублеры, гребцы горнометаллур­
гического института, метизного за­
вода и гости из Челябинска, 
спортивного клуба им. Чкалова и 
спортклуба имени Ленина. 

Сборная ММК, набрав наиболь­
шее количество очков, вышла на 
первое место, став обладательни­
цей кубка. Второе место раздели­
ли между собой челябинские 
спортсмены, а третье досталось 
дублерам сборной ММК. 

ОБЪЯВЛЕНИЕ 
Заводской комитет ДОСААФ 

продолжает набор на курсы ра-
диотелемастеров и мотоциклистов. 

Обращаться по адресу: улица 
Уральская, 44. 

Телефон 2-17-78. 

Редактор В. М. ШУРАЕВ. 

Левый берег, ул. Кирова, 97, 
(гостиница, 2-й э т а ж ) . Теле­
фоны 3-38-04, 3-47-04, 
3-31-33, 3-07-98. 

Сотрудники производственно­
го отдела комбината выража­
ют глубокое соболезнование за­
местителю начальника отдела 
ЛОБАНОВУ Аркадию Плато-
новичу по поводу смерти мате-' 
ри Лобановой Наталии Ива­
новны. 
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Товарищи 
металлурги! 
Приглашаем Вас принять учас­

т и е в праздновании Дня метал­
лурга. 

П Л А Н 
проведения празднования 

15 ИЮЛЯ 1967 ГОДА 

Праздник на воде — водная 
станция металлургов — 10 часов. 

Торжественный вечер — новый 
стадион — 19 часов. 

Массовое гулянье в парке ме­
таллургов — с 12 часов, стадион 
«Малютка» — 20 часов. 

' 16 ИЮЛЯ 1967 ГОДА 

Народное гулянье в парке 
металлургов — с 12 часов. 

Выезд за город: поезд «Здо­
ровье», культбаза «Соленое озе­
ро». Встреча по футболу команд 
класса «Б» Свердловск—Магни­
тогорск — новый стадион — 18 
часов. 

Массовые гулянья 
Стадион «Малютка» — 20 час. 
Площадь им. Ленина — 20 час. 
Театральная площадь — 20 час. 
Спектакль Кузнецкого драмте-

атра «Гроссмейстерский бал» — 
театр им. Пушкина — 19 часов. 

Праздничная комиссия. 


