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ОДНИМИ ИЗ ПЕРВЫХ В С Ч Е Т Д Е К А Б Р Я 
В ноябре доменщики добились 

нового большого успеха: коллек
тив коммунистического труда од
ним из первых на комбинате за
вершил производственную про
грамму одиннадцати месяцев. Чу
гун в счет декабря коллектив 
стал выплавлять еще двадцать 
седьмого числа. И, наверное, мало 
кто поразится, узнав об этом: 
привычными стали их победы. А 
ведь сколько труда, знания дела, 

искусства понадобилось нашим 
доменщикам, чтобы добиться оче
редного успеха, сколько хлопот 
доставляет им в последнее время 
привозная руда: в ней слишком 
много серы и с ней приходится 
бороться. 

Социалистическое соревнование 
за досрочное выполнение пятилет
ки возглавляют доменщики печи-
гиганта № 10, где мастерами 
П. Очковский, И. Лобай, Ю. Бу-

гауев и Н. Кочетков. На их счету 
самое большое количество сверх
планового чугуна — 1260 тони. 
За ними следует коллектив пятой 
домны, выдавший за двадцать во
семь дней более 600 тонн ме
талла. Не намного отстали от них 
и коллективы 6-й и 7-й домны: 
за каждым из них числится более 
500 тонн дополнительного ме
талла. 

А. САШИН. 

Д О С Р О Ч Н О ! ' 
Коллектив нашего комбината одержал еще одну победу ил 

трудовом фронте. Из планового отдела нам сообщили: произ
водственная программа одиннадцати месяцев выполнена до
срочно по всему производственному циклу. 

Металлурги добились значительного роста выпуска продук. 
ции: выплавка чугуна по сравнению с прошлым годом возрос
ла примерно на 1 2 процентов, стали — на 2 процента, рост 
производства проката составил около 4 процентов. 

Комбинат получил с начала года более 5 миллионов руб
лей сверхплановой прибыли. 

•ИДЕТ СМОТР 

В ПОИСКАХ РЕЗЕРВОВ 
В журнале смотровой комис

сии обжимного цеха по повы
шению производительности тру
да появляются все новые запи
си. И х у ж е немало. 

Н е все началось благополуч
но. В первую декаду ноября в 
смотровую комиссию поступило 
всего-навсего семь предложе
ний. Э т о обеспокоило админи
страцию, членов смотровых ко
миссий цеха, участков, бригад, 
общественные организации. Н а 
до было принимать срочные 
меры. Недостатки в организа
ции .смотра были выявлены и 
устранены. 

И вот итог второй декады 
месяца. С десятого по двадца
тое ноября трудящимися цеха 
было у ж е подано 105 предло
жений. В с е они предложены 
вниманию смотровой комиссии 
цеха (она собирается к а ж д у ю 
пятницу). После рассмотрения 
к реализации было принято 48 
предложений, экономия от 
внедрения которых, судя по 
подсчету, ожидалась 14040 руб
лей в год. 

Некоторые предложения 
предусматривают сокращение 
потерь раббчего времени. Внед
рение нескольких таких пред
ложений позволит сократить 
потери рабочего времени на 
280 человеко-дней. 

Особенно ярко выразилась Е 
ходе смотра творческая актив
ность коллектива третьего блю
минга имени 50-летия Советской 
власти. Трудящиеся этого агре
гата с 10 по 20 ноября" подали 
более 30 предложений. Н а ч а л ь 
ник блюминга Станислав Ва 
сильевич Кулешов, председа

тель смотровой комиссии уча
стка, сумел хорошо организо
вать в а ж н у ю кампанию. Он и 
сам участвует в смотре. В соав
торстве со старшим мастером 
т. Недорезовым он подал весь
ма ценное предложение. 

В вальцетокарном отделении 
изготовили валок для стана 
«1150». Н о литье оказалось за-
пороченным. Пришлось списать 
валок, другого выхода, каза
лось, не было. Выходит, потеря
но. 10 тысяч рублей? Кулешов и 
Недорезов предложили сделать 
наплавку в местах раковин. 
Сделали так, отшлифовали, как 
будто и не было раковин. С е й 
час валок работает нормально. 

В течение последней декады 
месяца поступило еще 21 пред
ложение, а за месяц — 126. И н 
тересен тот факт, что 116 пред
ложений из этого числа пода
ны рабочими, а остальные де
сять — инженерно-технически
ми работниками. 

Н а 30 ноября к реализации 
принято 66 предложений, о ж и 
даемый экономический эффект 
которых составляет 19098 р у б 
лей. Более половины от приня
тых предложений у ж е реализо
вано. 

Н а всех участках цеха и воз
ле столовой, где бывают все 
рабочие, вывешены красивые 
стенды, отражающие ход смот
ра. К а ж д ы й в курсе дел о ходе 
смотра на любом участке. 

Коммунисты обжимного цеха 
принимают активнейшее уча 
стие в смотре. О н и решили на 
своем собрании, что каждый 
коммунист должен подать н# 
менее одного предложения. 

М . Х А Й Б А Т О В . 

Н а стане «2500» хорошо трудится коллектив смены, 
возглавляемый Александром Васильевичем Какутьевым. 
С м е н а имеет самые высокие показатели по выполнению 
плана и качеству продукции. 

Н А С Н И М К Е : передовые труженики смены (слева на
право) старший вальцовщик Л - К. Скородило, вальцов
щики. В . С . Фролов и А . Н . Денисов . 

Фото Н. Нестеренко. 

П И С Ь М О В Р Е Д А К Ц И Ю 

Цен а пр омедлеиил 
Уже около двух лет на 

электроподстанции № 90 дей
ствуют мощные электроагрега
ты — синхронные компенсато
ры. Благодаря им значительно 
увеличилась пропускная способ
ность линий электропередачи 
220 киловольт Троицк—Маг
нитогорск. Чтобы поднять про
пускную способность этих ли
ний до 450—500 мегаватт, не
обходимо охлаждение синхрон
ных компенсаторов перевести 
на водород. Эту задачу долж
ны решить сооружаемые ныне 
на подстанции № 90 электро-
лизерная и водородозаполни-
тельная установки, которые 
надо было сдать ^.эксплуата
цию еще в сентябре этого го-

Однако строительные и мон
тажные недоделки не позволя
ют сделать этого до сих пор. 
Бригаде «Южуралэлектромон-
тажа» (прораб Г. К. Ятлук) в 

олижаишее время следует за
кончить прокладку и разделку 
кабелей для питания оборудо
вания. Более половины объема 
работ предстоит выполнить 
«Уралэнергомонтажу» (мастер 
А. И. Прожерин) на сборке 
электролизера. Неимоверно* за
тянуло внутреннюю отделку 
станции строительное управле
ние управления капитального 
строительства комбината (ма
стер М Т. Палатов). 

Только при успешном реше
нии этих вопросов новая уста
новка может быть введена в 
работу, и государство получит 
дополнительные миллионы ки
ловатт-часов сэкономленной 
электроэнергии за счет увели
чения пропускной способности 
линии электропередачи Тро
ицк—Магнитогорск. 

А. В0ТИН0В, 
сенретарь партбюро 

цеха электросеть. 

С Т А Л Е Л И Т Е Й Щ И К И 
На участке мелкого стального 

литья фасонно-вальце-сталели-
тейного цеха изготавливаются 
различные детали оборудования 
для цехов комбината. Участок 
включает в себя два связанных 
между собой отделения — фор
мовки, где отливаются детали, и 
обрубки, где они обрабатываются 
окончательно. 

С Анатолием Васильевым, стар
шим мастером участка, проходим 
сначала к формовщикам. 

— Вот здесь у нас машинная 
формовка, — рассказывает он. — 
Три года тому назад появилась. 
Когда начинали осваивать, только 
по десять—пятнадцать съемов в 
смену делали, теперь двадцать 
пять—тридцать съемов как закон, 

Машины есть машины и, ко
нечно, с появлением их не только 
повысилась производительность 
на участке, но и намного легче 
стал труд формовщиков. Взять хо
тя бы выбивную решетку, служа
щую для выбивания отливок. 

Выбивщик Константин Алексе
евич Сергиенко с помощью крана 
ставит На решетку опоки, включа
ет воздух, и она сама начинает 
производить выбивку. Какие-то 
две минуты — и с землей покон
чено, комплект опок готов под на
бивку форм. А раньше с этим по
возиться нужно было. 

Но ручной формовки все-таки 
много остается на участке: труд
но поддается механизации ремес

ло формовщика. Однако Николай 
Васильевич Тюкавин не жалуется 
как будто на свою судьбу. Боль
ше двадцати лет прошло с тех 
пор, как пришел он в цех по' 
окончании ремесленного учили
ща. Десять раз уж, как говорит
ся, мог бы сменить специальность. 

Р Е П О Р Т А Ж 
И З Ц Е Х А 

Ан нет, «пригорел» к ней. Зна
чит, на месте человек. Теперь мо
лодых учит кадровый рабочий. 
Два паренька из девятнадцатого 
технического училища проходят 
практику на участке. Из того са
мого училища, где учился ког
да-то Николай Васильевич. Фазы л 
Алимов прошпиловывает форму 
гвоздями: для прочности; Вале
рий Кадыров формует форму пне
вматической трамбовкой. Нет-нет, 
да подойдет к ним опытный фор
мовщик, посмотрит, как дело идет 
у них, подскажет, когда надо. По
нимают, кажется, парни, что к, 
чему, неплохие формовщики дол
жны из них получиться. 

Прибыла очередная форма из 
сушила. Ее надо перекрасить за
ново специальной краской, что
бы не было пригара; вставить 
стержни, — в общем подготовить 

к заливке. Некогда долго равг«-
варивать Николаю Васильевичу, 

Готовое литье партиями загру
жается в очистной барабан и про
кручивается в нем в течение 
тридцати пяти—сорока минут. 
Затем поступает для обработки на 
участок обрубки. 

..Потрескивает, выбрасывая го
лубоватое пламя, резак в руках 
автогенщика. Николай Палий об
резает им литники и прибыли: 
готовит отливки для отжига в 
термической печи. Палий — один 
из лучших автогенщиков'. Спорит
ся дело у него. Нормы ежесменно 
перевыполняет и добротность не 
страдает. Двести процентов за 
смену — не редкость. Потому что 
не-может он без дела. Если кисло
рода, например, нет в цехе или 
литье по какой-либо причине за
держивается, — сам идет к ру
ководителям за выяснением, тре
бует: «Давайте работу, не сидеть 
же я в цех прихожу». 

Дружно работает . коллектив 
участка. Каждая смена с перевы
полнением норм идет. Ну, а где 
дружба да слаженность, — там 
и успехи. На сутки раньше сро
ка, выполнен., был план в октябре, 
то же самое и в ноябре случи
лось. Не остается в стороне и ка
чество: браку.'война объявлена. 
За последние"два месяца коли
чество брака снижено до миниму
ма. 

- Ю. АЛЕКСЕЕВ. 
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Прекрасна 
юность, 
когда она 
в движении 
и знает; 
куда 
приложить 
СВОИ силы 

ОБРАЩЕНИЕ 
К О М С О М О Л Ь С К О - М О Л О Д Е Ж Н О Г О К О Л Л Е К Т И В А 

Д О М Е Н Н О Й П Е Ч И № 2 К О В С Е М К О М С О М О Л Ь С К О . 
М О Л О Д Е Ж Н Ы М К О Л Л Е К Т И В А М С Т Р А Н Ы 

Д О Р О Г И Е Д Р У З Ь Я ! 
Все помыслы комсомолии и молодежи .Магнитки — достой, 

по. встретить 50-летие Ленинского комсомола. 
М ы , наследники славного Октября, горды и беспредельно 

счастливы, что живем и трудимся в стране, которая первой в 
мире взметнула знамя освобожденного труда. 

Л и ц о поколения — его дела. К а ж д ы й новый день приносит 
вести о трудовых победах молодежи страны. Полыхает пла
мя в домнах и мартенах, ярко горят огни Братской гидро 
электростанции, бегут поезда на линии Абакан—Тайшет . 

М о л о д е ж ь стремится быть достойным продолжателем ге
роических дел своих отцов — таков наказ Владимира Ильича 
Ленина. 

Рабочий класс Магнитки имеет славные трудовые тради
ции. Молодые металлурги верны делу отцов, которые с вели
ким энтузиазмом строили наш комбинат. Комсомольско-моло-
дежпый коллектив второй домны гордится, что именно здесь в 
годы первой пятилетки родилась первая в стране Всесоюзная 
ударная комсомольская стройка. М ы работаем плечом к плечу 
со старой трудовой гвардией. Торжественно заверяем: .честь И 
славу легендарной Магнитки мы не уроним. 

Идя навстречу полувековому юбилею Ленинского комсо
мола, мы, молодые доменщики «Комсомолки», обращаемся ко 
всем комсомольско-молодежным коллективам с призывом: до
стойно, по-комсомольски встретим самый, большой и радокг-
ный праздник Советской м о л о д е ж и 

Взвесив и обсудив наши возможности, мы берем на себя 
следующие социалистические обязательства: 

выдать дополнительно к плану 200b тонн чугуна; 
увеличить на 30 процентов выплавку высококачественного; 

чугуна с содержанием серы ниже 0,030 процента; 
внедрить механизмы, облегчающие труд на горне; 
освоить автоматическое распределение по фурмам природ, 

ного газа; 
усилить шефскую работу в школе № 56, воспитывать млад

шее поколение на лучших традициях коллектива коммунисти. 
ческого труда доменного цеха; 

к юбилею Ленинского комсомола каждому члену коллекти
ва взять еще один рубеж общеобразовательного, технического 
и политического уровня. Шесть молодых рабочих поступят в 
юбилейном году в институты, пять — в техникумы, семь — ш 
вечерние школы. 

Юность страны Советов верна идеям марксизма-лениниз
ма, преданна Коммунистической партии Советского Союза. 

Венец наших деяний — коммунизм. 
П о поручению коллектива: 

П . Д . Б Е Л И К О В , П. Н . П Л А Т О Н О В , П. В. 
Д М И Т Р Е Н К О , В. М . Е Р О Х И Н — мастера. 

В . Я К О В Л Е В , В. Н А У М К И Н , П . М А М А Е В , 
И. А М О С О В — горновые. 

К О М М У Н И С Т Ы 
нам помогли 

Комсомольская организация горного управления — самая боль
шая на комбинате. И знают ее не только по числу, но и по добрым 
делам. А их на счету наших комсомольцев немало. В дни празднова
ния юбилея Родины наша комсомольская организация была награяс 
дена грамотами заводского и городского комитетов ВЛКСМ. Кроме 
того, грамоты заводского комитета ВЛКСМ получили комсомольская 
группа аглоцеха N° 1, а также лучшие наши комсомольские вожа
ки групкомсорг Евгения Иванова, секретарь комсомольской орга
низации Рафик Юсупов. 

Много пришлось потрудиться каждому комсомольцу, прежде чем 
мы смогли выйти в число передовых. Трудно переоценить и ту по
мощь, которую оказывали и оказывают нам коммунисты. 

Перед тем, как приступить к какому-нибудь мероприятию, поч
ти всегда приходится советоваться с парткомом горного управления. 
И, надо сказать, секретарь парткома Андрей Николаевич Градобик 
никогда и ни в чем нам не отказывал. Наоборот, мы всегда чувст
вовали поддержку. Выполнение всех наших планов коммунисты 
контролировали. Если какое-то запланированное мероприятие сры
вается, партком всегда поддержит, поможет. 

Нелегко было организовать обмен комсомольских документов. 
Партийный комитет хорошо помог нам и в этой трудной, важной 
кампании. Перед началом обмена по инициативе коммунистов была 
создана аттестационная комиссия, где комсомольцы могли полу
чить ответ на все интересующие их вопросы. 

Проявилась наша дружба с коммунистами и в период проведе
ния отчетно-выборных собраний. Комитет комсомола совместно с 
парткомом разработали графики проведения собраний, от партбюро 
каждого цеха выделили ответственных. Одним словом, подготовились 
хорошо. Отсюда и положительный результат: все отчетно-выборные 
собрания прошли на высоком уровне и без срывов. 

Хочется, пользуясь случаем, поблагодарить за отеческую заботу 
о комсомольцах секретарей партийных организаций М. Е . Горшкова, 
М. П. Петрова, М. И. Медведева, Н. Ф. Малашкина. 

Есть уверенность, что при поддержке и активной помощи ком
мунистов мы придем к новым большим успехам. 

В. Д Р О Б Ы Ш Е В , секретарь комитета В Л К С М 
горного управления. 

На снимке нашего фотокорреспондента Н. Нестерен-
ко вы видите старейших рабочих кустового электроре
монтного цеха мартеновского и прокатного производств 
электрослесарей по ремонту электрооборудования X. Г. 
Шамсутдинова (слева) и Ф. Ф. Данилина. 

Они ежемесячно перевыполняют производственный 
план при высоком качестве работы-

О тех, кто рядом 
от коллектива. Подошла она 
к а к - т о к мастеру Александру 
Тимофеевичу Недоступ и по
просила: 

— Давайте, Александр Т и 
мофеевич, посетим вместо Про
хорова. 

Мастер, конечно, поддержал 
профгрупорга. 

Пришли они к Прохорову, 
поговорили с ним, вручил» 
• м у Почетную грамоту за хоро
ш у ю работу. Больной очень 
обрадовался этому посещению. 
До слез растрогали его чут 
кость, внимание товарищей. 

Ирина Максимовна Петрова 
работает в фасонно-вальце-ста-
лелитейном цехе инструмен
тальщицей. Обязанности ее 
просты: ремонт и выдача ра
бочим инструмента, всевозмож
ных шлангов. Со всем этим 
она справляется отлично. Рабо
чие-ремонтники, получая из ее 
р у к отремонтированный и н 
струмент, у ж е заранее увере
ны, что он долго еще будет ра 
ботать к а к новый. Иногда дни 
выдаются ж а р к и е . Только ус 
певай поворачиваться. Но л и ш 
ней суеты у нее нет: чистый, 
хорошо смазанный инструмент 
всегда аккуратно разложен по 
полочкам. 

Работа, вроде бы, и не т я ж е 
лая, но в течение всей смены 
почти не бывает свободного 
времени. Всегда она что-нибудь 
обтачивает, подгоняет. А если 
выдастся свободная минута , 
Ирина Максимовна проходит по 
рабочим местам, интересуется, 
к а к работают люди, не мешает 
ли им что. Ведь она профгруп
орг бригады и ей далеко не 
все равно, к а к работают члены 
ее профгруппы. 

Если кто-то выйдет вперед, 
она вовремя заметит, похвалит, 
и у человека, глядишь, подни
мется настроение и захочется 
ему работать еще л у ч ш е . Ну а 
если у ж кто оступится, она 
готова прийти на помощь в лю

бую минуту. Все в бригаде по
мнят, к а к долго воспитывала 
она Ивана Шлеина . Совсем 
распадалась у него семья. Дело 
доходило у ж е до развода. По
долгу беседовала Ирина М а к с и 
мовна с самим Шлейным и с 
его женой . Раздоры в семье 
прекратились. 

Или вот еще един факт: за
болел и лег надолго в больни
цу бригадир слесарей И. Про
хоров. Больного бригадира на
вещают Ирина Максимовна и 
члены ее профгруппы. 

Случилось т а к , что п р и ш 
лось встретить бригадиру Про
хорову в больнице праздник. 
Ирина Максимовна сделала все 
возможное, чтобы не чувство
вал себя больной оторванным 

Нередко обращается Ирина 
Максимовна к председателю 
цехкома Н . И. Р у б ц о в у . ' И 
только подойдет она, председа
тель у ж е догадывается: опять 
что-нибудь просить для своих. 
И отказать просто не в состоя
нии. Ведь профгруппа-то л у ч 
ш а я . Все в ней на уровне: и 
производственные показатели, 
и дисциплина. А о взносах у ж а 
и разговора нет . Кому захо
чется подводить своего проф
групорга? 

Недавно в профгруппе прохо
дило отчетно-выборное собра
ние. И опять профгрупоргом 

оставлена Ирина Максимовна. 

Теперь у ж е на пятый срок. 

Ю. МИШИН. 

НА С Н И М К Е профгрупорг 

И. М. ПЕТРОВА. 

Фото Н. Нестеренко. 

П Л Л II 
семинарского занятия школы 

молодого коммуниста 
Тема: Организационное строение 

партии. Демократический центра, 
лизм. 

В о п р о с ы: 
1. Высшие органы партии: 
aj съезд партии; 
б) Центральный Комитет К П С С . 
2. Местные органы партии: 
а) структура местных партийных 

органов; 
б) основные принципы работы 

местных партийных органов. 
3. С у щ н о с т ь демократического 

централизма. 

4. Программа К П С С и X X I I I 
съезд партии о развитии принци
па демократического централизма. 

Литература: 

1. Ленин В. И . Письмо к това
рищу о наших организационных 
задачах. Полное собр. соч., т. 7. 
И з д . 4, том 6. 

2. Ленин В. И. Вторая речь при 
обсуждении Устава партии. П о л 
ное собр. соч., том 7. И з д . 4, том 6. 

3. Материалы X X I I I с ъ е з д а 
К П С С . Раздел «Партия» . 

4. Программа К П С С . 
5. Беседы об Уставе К П С С . 

Стр. 95—175. 
& Счрия брошюр «ХХШ съезд 

К П С С и вопросы партийного стро
ительства». 

7. Машеров П . Критика и само
критика — неотъемлемая черта 
партийной жизни. Ж у р н а л « П а р 
тийная жизнь» № 18, 1967 г., стр, 
12. 

8. Гальчинская В. А . К а к пост
роена Коммунистическая партия 
Советского С о ю з а . 

9. Смирнов С . А . Демократиче
ский централизм — руководящий 
принцип организационного строе
ния партии. 

Семинарское занятие состоится 
11 декабря 1967 года в 9 часов 
и в 17 часов. 

Кабинет политпросвещения 
вертком». 
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Совет ВО ИР комбината ежемесячно подводит итоги работы цеховых советов на лучшую поста
новку работы по внедрению в производство рационализаторских предложений с наибольшей 
экономией средств. Среди цехов-победителей неоднократно назывались первый мартеновский и 
цех вентиляции. Им присуждались Красные знамена и денежные премии. 

НА СНИМКЕ: представители первого мартеновского цеха (справа) и цеха вентиляции с 
врученными им Красными знаменами. - Фото Н. Нестеренко. 

На пятой областной 
В середине прошлого месяца в Челябинске состоялась пятая 

областная отчетно-выборная конференция Всесоюзного общества 
изобретателей и рационализаторов. Представители семидесятитысяч
ной армии неутомимых борцов за технический прогресс собрались, 
чтобы подвести итоги рационализаторской работы. 

Обязательства, принятые рационализаторами области в честь 
50-летия Советской власти, успешно выполнены. 

Замечательных результатов добились коллективы рационализато-
• ров Златоустовского металлургического завода, Южно-Уральской 

Железной дороги, Челябинского металлургического завода, Ураль
ского автозавода и многих других. Значительный вклад в-дело вы

полнения обязательств внесли новаторы нашего комбината. Доста
точно сказать, что из 100,2 миллиона рублей общей экономии на 
долю рационализаторов комбината приходится 23,8 миллиона рублей. 

Большое внимание в выступлениях делегатов конференции было 
уделено дальнейшему развитию массового движения рационализато
ров, мобилизации их творческой активности на решение вопросов 
повышения производительности труда, механизацию и автоматизацию 
производственных процессов, ликвидацию тяжелого ручного труда. 
Необходимо на решение этих вопросов нацелить наших ком
сомольцев, молодежь, создать молодежные творческие комплек
сные бригады, снабдить их необходимой технической документаци
ей, создать им все условия для плодотворной творческой работы. 

Конференция приняла постановление о развитии соревнования 
изобретателей и рационализаторов в честь 100-летия со дня рожде
ния В. И. Ленина. 

Можно с уверенностью иЛвать, что изобретатели и рационализа
торы нашего комбината не-останутся в стороне от этого большого 
дела и внесут достойный вклад в развитие технического прогресса 
на комбинате. 

В. ХАНДУС, председатель совета ВОИР комбината. 

Активным рационализатором за . 
рекомендовал себя слесарь по ре
монту оборудования основного 
механического цеха Иван Филип
пович Малтыз. 

За счет внедрения его предло
жений государство получило бо. 
лее 20000 рублей экономии. 

Фото Н. Нестеренко. 

Вот уже четвертый месяц под
ряд рационализаторы первого мар
теновского цеха выходят победи, 
телями в соревновании, им при
сваивается первое место среди ос
новных цехов и переходящее Крас
ное знамя. Понятно, что показате
ли у передовиков лучшие, вклад 
их в общую копилку солидный. 

Да вот хотя бы взять одно из 
предложений — реконструкцию 
гневного свода двадцать девятой 
двухванной мартеновской печи. 
Срок службы дорогостоящего сво
да был не так уж велик. Это, ес
тественно, не удовлетворяло лю
дей ищущей мысли. За разработ
ку новой конструкции свода взя
лись крупные специалисты стале
плавильного производства; глав
ный сталеплавильщик комбината 
Алексей Григорьевич Трифонов, 
заместитель начальника сталепла
вильного производства Дмитрий 
Григорьевич Носов, инженеры Ти-, 
мофей Григорьевич Шунин, Генна
дий Васильевич Чернушкин, на
чальник цеха Геннадий Прокофье-
вич Захаров и заместитель на
чальника цеха Юрий Борисович 
Снегирев. 

Долгие поиски привели к жела
емому результату: по мнению чле-
нов комплексной бригады обиов-

* -"ч«нная конструкция свода должна 
была выдержать значительно 
большее количество плавок. Да , 
срок службы сводового огнеупора 
при новой конструкций стал боль-

ВНИМАНИЕ — КАЖДОМ У 
УЧА С ТК У ЦЕХА 

ше. А экономия? Она составляет 
76 тысяч рублей в год. 

На десять часов сократились 
простои большегрузных мартенов
ских печей за счет внедрения пред
ложения механика Николая Афа
насьевича Тищенко. Рационализа
тор нашел возможность изменения 
крепления крышек редукторов за
валочных машин. Именно из-за 
несовершенного крепления крышек 
нередко" завалочные машины оста
навливались, не закончив завалку 
печи. Такие задержки дорого об
ходились производству. 

Теперь этого нет, победила 
опять-таки мысль рационализато
ра. Побежденный выплачивает 
«контрибуцию» 2200 рублей в год* 

«Кислородное голодание» в це
хе наступало каждый раз, когда 
останавливался на ремонт один из 
кислородных блоков. Поступление 
интененфикатора к агрегатам со
кращалось вдвое, сталеплавильные 
агрегаты отказывались работать с 
прежней производительностью. 

В комплексную бригаду объеди
нились Александр Абрамович 
Тверской, Геннадий Елизарович 
Овчинников, Геннадий Прокофье-
вич Захаров и другие инже
неры. Они решили изменить 
технолдгню производства и по

требления кислорода с тем, чтобы 
сохранить производительность аг
регатов. Задача была выполнена с 
честью — поток кислорода теперь 
не сокращается. Предложение ра
ционализаторов оценивается в 18 
тысяч рублей экономии. 

Сотни тонн в смену поднимает 
своим хоботом завалочная маши
на. На раму хобота приходится 
большая нагрузка. А рама сталь
ная, слабовата по конструкции. 
Усилить раму хобота—такую зада
чу поставили себе рационализато
ры А. Л. Горяев, С. Г. Мищенко, 
и В. П. Преснецов. Они предло
жили вышедшие из строя рамы 
хобота завалочных машин восста
навливать электросваркой, одно
временно усиливая их конструк

цию. 
Теперь рамы служат вдвое 

дольше, чем раньше. Экономичес
кий эффект этого предложения со
ставляет 3736 рублей в год. 

Без внимания не остается ни 
один участок цеха. Деятельность 
рационализаторов везде плодо
творна. Там, где приложили свою 
творческую мысль рационализато
ры, появляется новое, технически 
совершенное. 

И. МЕЛЕШКО, 
член совета ВОИР, 

МАССОВОСТЬ 

СТРАНИЦА 

В Р А Ц И О Н А Л И З А Ц И И 
Наш комбинат в соревновании рационализаторов и изобретате

лей металлургических предприятий области занял второе место. По 
итогам Всесоюзного смотра рационализаторской работы, прово
димого Министерством черной металлургии СССР, Комитетом по
делай изобретений и открытий, Центральным Комитетом профсою
зов рабочих металлургический промышленности и Центральным 
Советом ВОИР,-наш комбинат отмечен как хорошо работающий в 
области рационализации и изобретательства и премирован. За ус
пешное выполнение обязательств по рационализации и изобрета
тельству коллектив нашего комбината занесен в Книгу почета Цен
трального Совета ВОИР и награжден Почетной грамотой. 

Имена наших лучших рационализаторов вписаны в Книгу поче
та Центрального Совета ВОИР. 

Заслуженный рационализатор республики старший инженер-кон
структор первого листопрокатного цеха Иван Степанович Мелешко, 
принимая обязательства в честь полувекового юбилея страны, на
метил себе внедрить количество предложений, дающих общую эко
номию 10 тысяч рублей. За прошлый год и десять месяцев этого го
да экономия от внедренных предложений составила 17500 рублей. 

Бригадир слесарей обжимного цеха Анатолий Тихонович Малы
шев воплотил свои мысли в 16 рационализаторских предложений, 
которые приносят 11500 рублей экономии в год. 

На сэкономленные Владимиром Павловичем Судаковым деньги 
можно было бы купить дорогой уникальный металлообрабатывающий 
станок. За прошлый год и за десять месяцев текущего года он раз
работал и внедрил в производство восемь крупных предложений с 
годовой экономией 50 тысяч рублей. Имя старшего мастера отделе
ния рекуперации третьего листопрокатного цеха заслуженного ра
ционализатора РСФСР В. П. Сулакова тоже вписано в Книгу поче
та Центрального Совета ВОИР. 

На счету старшего инженера-конструктора доменного цеха Ми
хаила Ивановича Шарапова шесть рационализаторских предложе
ний и четыре изобретения, внедренных в производство всего за год 
и десять месяцев. В рационализаторскую копилку новатор положил 
84200 рублей экономии. А всего Шарапов уже разработал и внед
рил семь изобретений. Ни один из рационализаторов не имеет та
кого количества изобретений. 

Совет ВОИР комбината недавно принял рапорты цеховых орга
низаций новаторов о проделанных делах за 10 месяцев юбилейного 
года. Подведены итоги. Более шести тысяч рационализаторских пред
ложений внедрено за этот период с общей годовой экономией бо
лее семи с половиной миллионов рублей. Намеченные планы по 
внедрению и экономии перевыполнены. 

Звание «Лучший цех комбината по рационализации и изобрета
тельству» с вручением переходящего Красного Знамени присужде
но: по группе основных цехов — мартеновскому цеху № 1 ; по группе 
цехов главного механика и главного энергетика — цеху ьентиляции; 
по группе вспомогательных цехов и цехов металлоизделий — цеху 
ремонта промышленных печей. Отмечена хорошая работа первого, 
третьего и четвертого листопрокатных цехов, обжимного цеха, коксо
химического производства и других. 

Результаты у нас хорошие, но при подведении итогов Всесоюз
ного смотра рационализаторской работы все показатели рассчиты
ваются на 100 работающих. Победителями являются предприятия, 
имеющие лучшие показатели на 100 работающих по числу авторов, 
по внедрению предложений, по экономии и по числу членов ВОИР, 
по проценту внедренных предложений от числа принятых. А по 
этим показателям мы пока еще не имеем высоких результатов, хо
тя в лучших цехах они исключительно хорошие. 

Это значит, что в отстающих цехах руководителям и обществен
ным организациям надо обратить особое внимание на улучшение 
рационализаторской работы и повышение всех показателей. Под
нять на должный уровень рационализаторскую работу необходимо 
копровикам, огнеупорщикам, железнодорожникам. Надо учитывать 
то, что их не совсем четкая работа отражается на общих показате
лях комбината. А нашему комбинату надо быть среди первых не 
только по производственным показателям, но и по рационализации. 

Вяло работают новаторы в цехах горного управления нашего 
комбината. Горное управление отстает в рационализаторской рабо
те не только от цехов комбината, но ц от родственных предприя
тий страны. Ново-Троицкое рудоуправление за первое полугодие те
кущего года имело на 100 работающих 23 рационализатора и 16,2 
внедренных предложений, тогда как по нашему горному управле-' 
нию за 10 месяцев этого года число рационализаторов на 100 рабо
тающих составило 8 человек и количество внедренных предложений 
тоже 8. 

Обращает на себя внимание то обстоятельство, что наши горня
ки не внедряют в производство ни своих собственных изобретений, 
ни заимствованных с других предприятий, хотя перенять можно мно
гое. 

Всесоюзный смотр рационализаторской работы предприятий чер
ной металлургии будет продолжаться до 1 января 1968 года. Для 
того, чтобы наш комбинат вышел победителем в этом смотре, не
обходимо провести в цехах большую работу по ускорению внедре
ния предложений, по вовлечению новых авторов в рационализатор
скую работу, оплатить больше предложений с подсчетом экономии. 

Наши резервы по техническому прогрессу на комбинате заключа
ются прежде всего в массовости движения новаторов. Массовость 
движения рационализаторов и изобретателей имеет исключительно 
важное значение при переходе на новую систему планирования и 
экономического стимулирования. Только при вовлечении широких 
масс трудящихся в творческую работу можно достичь высокой 
производительности агрегатов, участков, цехов. 

В. ГОЛ ЧИН. начальник отдела 
М « ч > т п л ь с т м комбината 

ЗА 
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Красиво, 
СОВРЕМЕННО 
Новизна, нестандартность об

становки чувствуется уже при вхо
де сюда. В первую очередь . при
влекает внимание импровизирован
ная сцена. Ее нельзя назвать на
стоящей сценой — это прозвучит 
слишком громко, и все-таки в пер
вый же момент на ум приходит 
именно такое название невысокому 
помосту, со стоящими на нем сто
лами, стульями и небольшой три-
бункой. Пол сцены, столы и три
буна сделаны из прессованного 
дерева. 

Комната мала по площади. 
Сцену нельзя было отодвинуть в 
глубину. Но хозяева нашли дру
гое решение. С правой стороны 
они поставили декоративную ре
шетку, создавшую иллюзию стен-
|.и. И теперь сцена получила пра
йс на самостоятельность. Она не 
выглядит оторванно, а вписывает
ся в общий вид красного уголка. 

Над художественным построени
ем декоративной решетки при
шлось, видимо, поломать голо
ву художнику-оформителю. Она 
заслуживает отдельного описания. 
Сделана она из металлических 
прутьев, сплетающихся в орнамент. 
Покрашена в черный цвет. Но в 

середине ее выделяется бронзовой 
краской смысловое изображение: 
голова сталевара в шляпе, ковш, 
голубь и звезда, а сверху и снизу 
слова: М И Р , Т Р У Д . 

Как уже было сказано, помеще
ние красного уголка второго мар
теновского цеха сравнительно ма
ло по площади. Поэтому хозяевам 
пришлось приложить немало вы
думки, чтобы этот дефект сглажи
вался в глазах посетителей. Нема
ло способствовал этому умелый 
по^ор красок. Темно-серый топ 
задней стенки, искусно сделанной 
«под камень», как бы раздвигает 
комнату, углубляет ее, не созда
вая картину тесноты. Стены по
крашены в различные тона, хоро
шо сочетающиеся друг с другом. 

В красном уголке учтено все; 
от освещения до батарей отоп
ления, прикрытых симметричным 
орнаментом того же прессованно
го дерева. Здесь есть и со вку
сом оформленные стенды Героев 
Социалистического Труда комбина
та и покорителей космоса. 

Рядом с помещением красного 
уголка располагается комната от
дыха. Их разделяет лишь вести
бюль, о красочном оформлении ко

торого так же позаботились ста
леплавильщики. Комната отдыха 
находится напротив цеховой биб
лиотеки. При желании посетители 
могут почитать здесь газеты или 
журналы. Для них стоят круглые 
столы и стулья. 

В комнате отдыха так же, как 
и в красном уголке, все продума
но до мелочей, все рассчитано на 
го, чтобы создать у людей хоро
шее настроение. 

Можно было бы без конца опи
сывать интерьер бытового помеще
ния мартеновского цеха № 2 и 
без конца можно было бы вспоми
нать красочные детали, украша
ющие их. 

Но это ничего не даст, ничем не 
дополнит картину. Ясно одно, что 
потрудиться сталеплавильщикам 
пришлось здорово. Особенно если 
учесть, что обходились все два 

месяца ремонта своими силами и 
своими материалами. Пришел од
нажды в цеховой комитет Виталий 
Свиридов, цеховой художник-
оформитель, и сказал: «Дайте 
краски, мы сами все сделаем». 
В цеховом комитете, партбюро 
поддержали, помогли. И вот ре
зультат налицо: красный уголок 
стал красиво, современно оформ
ленным. 

Л . К Р О Х А Л Е В . 

Долго в этом 
году не было сне
га. Но вот, нако
нец, он выпал. 

И сразу потяну
ло за город. Пото
му что, какой же 
снег в городе! Уже 
через день-другой 
- - снова все серо. 

Взял однажды 
наш редакционный 
художник этюдник, 
оделся потеплее, и 

скорее на поис
ки! Пока пс про
пало, не притупи
лось это удивлен
ное и радостное 
чувство. Чувство 
первого снега. 

П Е Р В Ы Й С Н Е Г . Рисунок Г. Барышникова. 

Под редакцией В. А . Кологривова 
Ч Е Т В Е Р Т О Е 
З А Д А Н И Е 

Б Е Л Ы Е Н А Ч И Н А Ю Т И 

Д А Ю Т МАТ В ТРИ Х О Д А К О Н К У Р С А 

Повторяем позицию в бук

венной нотации: 

белые: Kpgl , Фаб, ЛЬ2, СЬ4, 

КаЗ, пешка Ь5 (6 фигур); 

черные: Kpal, Фп8, Ch7, Кс8, 

пешки а4, П, g7 (7 фигур). 

ЗА Р Е Ш Е Н И Е З А Д А Ч И 

Н А Ч И С Л Я Е Т С Я ПЯТЬ О Ч К О В 

Э Т О И Н Т Е Р Е С Н О 

UDKDl-UDKDI 
ф Самая древняя известная 

нам печатная книга, пятиметро
вый буддийский свиток, отно
сится к 868 году нашей эры и 
хранится в Британском музее. 

А самая первая печатная 
книга со страницами, также с 
буддийским текстом датируется 
949 годом нашей эры. 

ф Самый древний из извест
ных нам рукописных текстов от
носится примерно к пятому ты
сячелетию до нашей эры. Это 
глиняная табличка с сумерий-
ской.клинописью. Она найдена 
при раскопках сумерийского 
замка Инана. Самый древний 
из дошедших до нас текстов, 
написанных на пергаменте, от
косится ко второму столетию 
нашей эры. Это речь Демо:фс-
на «О недобросовестном по
сольстве». 

ф Самый древний в мире 
университет — Аль-Азхар, ко
торый был основан в Египте в 
989 году. Тогда в нем препода
вали математику, астрономию, 
медицину и географию. 

ф Самая древняя мера — 
это локоть. Она равна пример
но 45 сантиметрам, то есть рас
стоянию от локтя до кончика 
среднего пальца. Есть указание 

на то, что ею пользовались для 
измерения высоты деревьев 
еще в седьмом тысячелетии до 
нашей эры. 

ф Самый высокий водопад 
не Ниагара, как иногда дума
ют, а «Ангела» — на притоке 
реки Карони (Венесуэла). Во
да здесь падает с высоты 
1.010 метров. 

ф Самый большой универси
тет в мире — Московский уни
верситет имени Ломоносова на 
Ленинских горах. На его 32 
этажах разместилось 40.000 
комнат. 

ф Самой длинной змеей счи
тается желто-черный сетчатый 
питон. Он водится в Малайе, 
Бирме и Индонезии. Длина от
дельных экземпляров достига
ет 10 метров. 

ф Самое первое испытание 
парашюта было проведено 
французом Себастьяном Ленор-
маном, который в 1783 году 
спрыгнул с одной из башен 
Монгельерской обсерватории. 

Парашют, пригодный для 
спасения жизни летчиков, был 
впервые создан в 1911 году 
русским изобретателем Г. Е. 
Котельниковым. 

Д о 6 декабря в Магни
тогорске будет гастролиро
вать Зауральский ансамбль 
оперетты из города Кургана 
Магнитогорцы познакомятся 
с опереттами «Роз-Мари», 
«Поцелуй Чаниты». «Черный 
дракфн», «Летучая мышь», 
«Принцесса цирка», «Мари-
ца», «Баядера», «Веселая 
вдова»-

Д в а дня — 4 и 5 декабря 
— в спортивном павильоне 
стадиона имени пятидесяти
летия Советской власти бу
дут проходить соревнования 
по спортивной гимнастике 
на кубок областного совета 
Д С О «Труд». 

*** 

' 4 и 5 декабря в Левобе
режном Дворце культуры 
металлургов состоятся дет
ские утренники и вечера от
дыха молодежи. 

Коллектив управления же
лезнодорожного транспорта 
комбината выражает глубокое 
соболезнование Тверской Л . А. 
по поводу смерти матери РЕЙ-
Н О В О Й Анны Ильиничны. 

Коллектив мартеновского це
ха № 3 глубоко скорбит по по
воду - безвременной смерти ста
рейшего р а б о т н и к а цеха 
С Т Р У Ч К О В А Александра Ва
сильевича и выражает искрен
нее соболезнование семье и 
родственникам покойного. 

Редактор В. М. ШУРАЕВ. 

Коллектив листопрокатного 
цеха № 5 выражает глубокое 
соболезнование Кириллову А. С . 
по поводу смерти отца К И . 
Р И Л Л О В А Сергея Михайлови
ча. 

Левый берег, ул. Кирова, 97, 
(гостиница, 2-й этаж) . Теле
ф о н ы 3-38-04, 3-47-04, 
3-31-33, 3-07-98, 3-14-42. 

Коллектив цеха подготовки 
составов глубоко скорбит по 
поводу смерти заместителя ди. 
ректора комбината К И Р И Л Л О 
ВА Сергея Михайловича и вы
ражает соболезнование семье 
покойного. • 
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