
Н а вахте в честь 100-
летия со дня рождения 
В. И. Ленина успешно тру
дится коллектив цеха меха
низации, выдавая продук
цию высокого качества и 
раньше срока. 

Н А С Н И М К Е : передо
вики ленинской вахты 
ударники коммунистиче
ского труда Р а и с а ПОПО
ВА, З о я С Е Р Д И Т О В А и 
Мария Б А Ж А Н О В А . 

Фото Н. Нестеренко. 

Пролетарии всех стран, соединяйтесь! 

Орган парткома, профкома и управления Магнитогорского ордена Ленина 
и ордена Трудового Красного Знамени металлургического комбината 

№ 81(4646) 
Год издания 30-й ЧЕТВЕРГ, 10 июля 1969 года Цена 1 коп в 

ТРУДОВОЙ ПУЛЬС РУДНИКА 
О Т Л И Ч Н О Р А Б О Т А 

ЕТ в третьем году 
пятилетки коллектив ком
мунистического труда 
рудника. З а шесть месяцев 
он выдал дополнительно к 
производственной програм
ме 166 тысяч тонн желе
зорудного сырья . 

Наиболее удачными в 
этом отношении были для 
горняков май и июнь. З а 
два этих месяца сверх пла
на было отгружено более 
девяноста тысяч тонн ру
ды. 

Неплохо начал коллек
тив и вторую половину го
да: рудник полностью-
обеспечивает сырой рудой 
обогатительные фабрики. 
Правда , несколько сдер
живают вскрышные рабо
ты. 

Высокопроизводительно 
трудятся на ленинской 
вахте опытные машинисты 
экскаваторов В. И. Зотов 
и Ф. Ф. Бойко . Вместе они 
внесли, за первую неделю 
июля в общегорняцкий 
сверхплановый актив око

ло 2 тысяч тонн руды. 
На рудообогатительных 

фабриках за семь суток 
переработано сверх плана 
10 тысяч тонн руды. Это 
почти двухсменный запас. 

Впереди идет коллектив 
сульфидной фабрики, пре
тендующий на победу во 
Всесоюзном социалистиче
ском соревновании за вто
рой квартал этого года. 
Кандидатом от горного уп
равления на соискание 
звания победителя во Все
союзном соревновании яв

ляется также коллектив 
аглофабрики № 4 , кото
рый, кроме стабильных 
производственных резуль
татов, имеет еще и отлич
ные показатели по эсте
тике производства: агло
мератчики четвертой при
вели в наилучшее состоя
ние территорию фабрики, 
хотя условия у них были 
наихудшими. В хорошем 
состоянии содержатся и 
внутренние помещения. 

Ю . С А Ш И Н . 

Итоги выполнения производственного плана за июнь и с начала 1969 года по Магнитогорскому, 
Кузнецкому и Нижнетагильскому металлургическим комбинатам (в процентах) 

Итоги выполнения производственного плана за июнь 1969 года 
по цехам и агрегатам (в процентах) 

ММК КМК НТМК 
Доменный цех 102,3 Доменный цех № 1 109,6 
Мартеновский цех № 2 105,4 Мартеновский цех № 1 100,6 Мартеновский цех № 2 100,3 
Мартеновский цех № 3 100,2 Мартеновский цех № 2 100,6 
Обжимной цех 100,7 Обжимной цех 100,7 
Копровый цех 100,4 Копровый цех 102,7 Копровый цех 103,6 
Ж Д Т 98,9 Ж Д Т 108,7 Ж Д Т 104,1 
Доменная печь № 2 100,2 Доменная печь № 1 100,2 
Доменная печь № 3 102,4 Доменная печь № 3 102,4 
Доменная печь № 4 100,9 Доменная печь № 4 102,1 
Доменная печь № 6 103,2 Доменная печь № 2 101,4 

Доменная печь № 4 

Доменная печь № 7 101,8 Доменная печь № 3 100,5 
Мартеновская печь № 2 102,9 Мартеновская печь № 2 100,2 

100,5 

Мартеновская печь № 3 103,0 Мартеновская печь № 3 101,4 
Мартеновская печь № 12 100,04 Мартеновская печь № 10 106,2 
Мартеновская печь № 13 104,2 Мартеновская печь № 7 101,1 
Мартеновская печь № 25 100,5 Мартеновская печь № 15 100,9 
Мартеновская печь № 22 95,2 Мартеновская печь № 8 100,1 
Блюминг № 2 103,8 Блюминг 99,9 
Бригада № 2 блюминга № 2 102,4 

Листопрокатный цех 
Бригада № 2 блюминга 100,1 

Среднелистовой стан 100,5 Листопрокатный цех 101,3 
Бригада № 2 блюминга 

Стан «500» 101,4 Среднесортный стан 100,4 
Мартеновская печь № 11 104,7 Мартеновская печь № 17 79,8 

НАШЕМУ ГОРОДУ — 40 ЛЕТ 
Л Е Т О П И С Ь 
Г О Р Ы М А Г Н И Т Н О Й 

(Хроника, факты, документы) 
1 9 4 5 год 

5 января — Вступила в строй мартеновская 
печь № 2 1 . 

18 января — И н ж е н е р ы Нейланд, Ксенофонтов 
и Вергазов , мастер Колесов и сталевар Писецкий 
сварили плавку броневой стали в 350-тонной мар
теновской печи № 18 . Д о этого броневая с т а л ь ва
рилась в 185-тонных печах. 

3 марта — Заводская конференция В Л К С М . На 
конференции отмечалось , что 2 2 п р о д е т а рабочих . 
М М К — молодежь, воспитанники ремесленных учи
лищ и школ Ф З О . Из них 3 6 человек работают гор
новыми, 175 — сталеварами, 195 — вальцовщи
ками, 1 5 8 — сварщиками нагревательных колод
цев и т. Д. 

1-7 марта — Первое выступление магнитогорской 
государственной хоровой капеллы, возглавляемой 
Семеном Григорьевичем Эйдиновым. 

3 1 марта — Награждение Магнитогорского орде
на Ленина металлургического комбината орденом 
Трудового Красного Знамени. Трест «Магнито
строй» награжден орденом Ленина. 

9 мая — Демонстрация на площади заводоуврав^ 
ления, посвященная победе над фашистской Герма.-' 
нией. Магнитогорцы внесли значительный в к л а д ..в. 
дело победы над фашизмом. К а ж д ы й второй танк 
и каждый третий снаряд в годы Великой Отечест
венной войны делались из магнитогорского металла . 

11 мая — Правительство Советского Союза при
няло решение об усилении жилищного и культурно-
бытового строительства в Магнитогорске. Горой 
решено строить на правом берегу Урала . 

2 6 июня — Трест «Магнитострой» сдал в эк
сплуатацию коксовую батарею № 1. 
. 14 ноября — «Приказ № 4 0 5 . . . 

1. З а многолетнюю безупречную работу на Маг
нитогорском металлургическом комбинате объявить 
благодарность и премировать: Д О М О М — 

Ш а т а л и н а ' Алексея Леонтьевича — мастера до
менного цеха, 

Боброва Григория Егоровича — с т а л е в а р а ; марте 
новского цеха № 1, 

Кащеева Михаила Тимофеевича — обермастлвра--
мартеновского цеха № 3 , 

Дьяченко Максима Яковлевича — мастера, обжим
ного цеха, 

Нагнибеду Л а з а р я Наумовича — старшего свар
щика сортопрокатного цеха, 

Летнева Ивана Петровича — люкового коксохима, 
Романца Игнатия Прокофьевича — ключнике* 

горного управления . 
К О Р О В О Й — 

Сухова Василия Федоровича — мастера службы 
Ж Д Т , 

Б а р а ш е в а Андрея Александровича — сборщниа 
котельно-ремонтного цеха, 

Курочкина Алексея Васильевича — старшего ма
стера чугунолитейного цеха, 

Бузулукова Бориса Ивановича — слесаря ошш-
ного механического цеха , 

Селюгина Михаила Федоровича — бригадира аг« 
лофабрики, 

Лазаренко Фому Петровича — бригадира паро
силового цеха. . . Директор ММК Г. НОСОВ. 

17 декабря — Начальник первого стройуиравяе--
ния треста «Магнитострой» Н. Лавневич сообщил о 
выполнении коллективом годового плана . Успешно 
работают и другие стройуправления. Не по дням, а 
по часам растет город-красавец на правом берегу ре
ки Урал. З а год трестом «Магнитострой» возведено. 
5 4 здания — 4 0 тысяч квадратных метров благоуст? 
роенного жилья . Новоселье справили 4 5 3 семьи ста
рожилов . 

1 9 4 6 год 
2 января — Вошел в строй новый канатный цех 

калибровочного завода. 
30 января — З а месяц сталевар мартеновской 

печи № 4 М. Пугачев выплавил сверх плана 3 0 0 
тонн металла . 

2 8 ф е в р а л я — Рапрртуют строители: на правом 
берегу сдано за два месяца 4 5 0 0 квадратных метров 
жилой площади. 

10 марта — По решению тринадцатого пленума 
ЦК В Л К С М магнитогорскому комсомолу вручено 
Красное З н а м я . 

2 8 апреля — Опробование агрегатов нового сте
кольного завода. 

18 мая — Коллективу метизного завода вручено 
на вечное хранение Красное З н а м я В Ц С П С и Мини
стерства черной металлургии. Это Красное З н а м я и 
звание «Лучшее метизное предприятие Советского 
Союза» коллектив получал в прошлом двадцать 
два раза . 

1 июня — «Магнитострой» — тов. Дымшицу, пар
торгу Ц К ВКП(б) на стройке тов. Смирнову. 

Областной комитет ВКП(б) поздравляет Вас и кол
лектив рабочих, специалистов и служащих подсоб
ных хозяйств О Р С а треста «Магнитострой» с уснеш-
ным выполнением обязательств по посадке садов и 
ягодников на площади 101 гектар. . . 

Секретарь Челябинского обкома ВКП(б) — 
А . Белобородое». 

29 ноября — Сталевар второго мартеновского це
ха Степан Бадин выполнил годовой план. 

2 9 декабря — В основном готова к сдаче в экс
плуатацию электрифицированная ж е л е з н а я дорога 
внутризаводского транспорта . Машинист электро
воза Петр Хлебушкин провел состав с агломератом 

от аглофабрики до станции Доменная. \ 

ММК КМК НТМК 
За м-ц С нач. За м-ц С нач. За м-ц С нач. 

года года год;* 
Чугун 102,3 101,3 Чугун 101,1 101,4 Чугун 109,2 100,1 
Сталь 103,0 101,4 Сталь 100,6 100,2 Сталь 100,2 98,7 
Прокат 100,1 100,4 Прокат 100,6 98,4 Прокат 100,7 98,3 
Кокс 101,1 100,6 Кокс 100,2 100,2 Кокс 102,7 • 102,2 
Руда 105,6 103,5 Руда 102,9 98,3 Руда 103,0 103,2 
Агломерат 103,2 102,2 Агломерат 101,4 100,8 Агломерат 99,0 101,3 
Огнеупоры 100,5 101,2 Огнеупоры 103,8 99,98 Огнеупоры 101,8 101,7 
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П О Л О Ж Е Н И Е 
о проведении второй областной выставки гласности 

деятельности органов народного контроля 
Ц Е Л Ь В Ы С Т А В К И : 

показать трудящимся массам области деятель
ность, результативность претворения в жизнь ленин
ских принципов контроля, нашедших свое дальней
шее развитие в новом положении об органах народ
ного Контроля в С С С Р . 

Активизировать работу комитетов и групп народ
ного контроля по организации гласности контроля. 

О С Н О В Н О Е С О Д Е Р Ж А Н И Е , Н А П Р А В Л Е Н И Е 
Т Е М А Т И Ч Е С К О Й В Ы С Т А В К И : 

экономия, бережливость, сохранность социали
стической собственности; 

использование резервов производства, внедрение 
новой технологии, повышение производительности 
труда, эффективность использования рабочего вре
мени; 

качество продукции; 
распространение передового опыта и научная ор

ганизация труда; 
забота об условиях труда и быта трудящихся; 
рентабельность производства; 
совершенствование управленческого аппарата, 

укрепление государственной дисциплины, организа
ционная работа групп и комитетов народного кон
троля. 

С Р Е Д С Т В А Г Л А С Н О С Т И , П Р Е Д С Т А В Л Я Е М Ы Е 
Н А В Ы С Т А В К У : 

стенные газеты, боевые листки «Молния», «Трево
га», «Сигнал» и т. п., сатирические листки, фотообви
нения и фотовитрины, светозвуковые газеты о контро
ле, магнитофонные записи, кинофильмы о народных 
контролерах, плакаты о лучших группах и постах 
народного контроля, подшивки «листков» и «стра
ниц» народного контроля городских, районных и 
многотиражных газет. 

П О Р Я Д О К И С Р О К И П Р О В Е Д Е Н И Я В Ы С Т А В К И 

В июне-июле 1989 года организуются выставки 
непосредственно на предприятиях, в колхозах, орга
низациях и учреждениях. В октябре проводятся го
родские и районные выставки. Они проводятся в 
клубах, Домах и Дворцах культуры, в кинотеатрах. 

С выставками знакомится вся масса как народ
ных контролеров, так и трудящихся. 

Областная выставка проводится в ноябре 1969 го
да. 

Лучшие образцы всех средств гласности: фильмы, 
звуковые газеты, магнитофонные записи, пьесы, 
подшивки «листков» и «страниц» высылаются в об
ластной комитет народного контроля к 10 ноября 
1969 года. 

С выставкой образцов гласности контроля необхо

димо ознакомить актив групп и комитетов народного 
контроля. 

Рекомендуется лучшие средства гласности народ
ного контроля сфотографировать для создания фото
альбомов и витрин. 

Организацию и проведение выставок возглавляют 
методические советы или специально созданные ко
миссии городских и районных комитетов народного 
контроля. , 

• *« 

Комитеты и группы народного контроля, предста
вившие на областную выставку лучшие образцы 
средств гласности, удовлетворяющие требованиям 
по содержанию, художественному и литературному 
оформлению, обеспечивающие наивысшую массо
вость участвовавших в выставке групп, постов и шта
бов « К . П .» , широкое ознакомление трудящихся с 
выставкой на местах, будут отмечены областным ко
митетом народного контроля. 

К поощрению могут быть также представлены ре
дакторы газет, художники, кинооператоры и т. д., 
способствующие через различные формы широкому 
и эффективному развитию гласности контроля. 

Выставки гласности контроля, организованные 
группами и комитетами, должны стать постоянно 
действующими, систематически обновляться и быть 
доступными для обозрения широких масс трудящих
ся. 

На этом снимке вы 

видите передового тру-

женика цеха подвижно' 

го состава железнодо

рожного транспорта ма

шиниста тепловоза ком

муниста Юрия Петрови

ча Валова. 

Фото Н . Нестеренко. 

КОПРОВИКИ 

И ТЕХНИЧЕСКИЙ ПРОГРЕСС 
По поводу опубли

кованной в вашей га
зете статьи «Сумма— 
результат сложения» 
сообщаю следующее: 

Статья была пред
метом серьезного раз
говора на расширен
ном заседании парт
бюро и ц е х о в о г о 
профсоюзного коми
тета, которое состоя
лось в июне с. г. Кри
тика, высказанная в 
статье, была правиль

ной, и на этом же за
седании были намече
ны конкретные меры 
по улучшению дел с 
разработкой планов 
технического прогрес
са на агрегатах и уча
стках копрового цеха. 
В настоящее время 
уже разработаны пла
ны в механо- и элек
трослужбах цеха, по 
двум производствен
ным участкам, на всех 
агрегатах — пакетир-
прессах Б 101. В ходе 

смотра-месячника в 
цеховую комиссию по 
ступило более 20 
предложений, многие 
из которых уже внед 
рены. 

Работа по дальней 
шей разработке пла 
нов технического про
гресса на участках це 
ха продолжается. 

М . З А Й Ц Е В , 
начальник 

копрового цеха. 

Партгруппа у нас 
сильная. Помощь с 
ее етороны большая. . 

(Из высказывания 
начальника смены 
стана «300» № 2 
проволочно-штрип-
сового цеха Я . Г. 
Анпилогова). 

Когда стаи «300» № 2 
занимает первое место по 
цеху, а это случается не 
так уж и редко, наша 
бригада имеет полное пра
во радоваться успеху. 
Ведь и на ее счету быва
ет значительное количест
во сверхпланового прока
та. Я сейчас хочу расска
зать не о делах бригады, 
а об участии в них нашей 
партгруппы, о ее роли в 
коллективе. 

Прежде всего в центре 
внимания наших коммуни-
стистов находится произ
водство. Партгруппу мы 
собираем немедленно пос
ле любого более или ме
нее значительного простоя, 
срыва или нарушения 
кем-то трудовой дисцип
лины. 

Двадцать седьмого ию
ня бригада прокатала 
меньше обычного. Подве
ла девятая клеть, на кото
рой в этот день менялись 
валки. Остановка была 
плановая. На нее отводи
лось определенное время, 
но оно было перерасходо
вано, а когда валки все-
таки были заменены, мно
го времени было потеряно 
в период настройки. Ком
мунисты сразу же собра
лись, чтобы потребовать 
ответ с виновных. На соб
рании в этот день присут

ствовали не только комму
нисты, но и беспартийные 
рабочие бригады. О при
чинах простоя докладыва
ли вальцовщик А . П. Бак-
леев и мастер Е . Ф. Ермо
лин. Они подробно расска
зали о том, как велась ра
бота, кто в ней участво
вал, а вывод уже сделали 
сами коммунисты: потери 
рабочего времени возника
ли из-за нечеткой органи
зации работ. Возможность 
выполнить их быстрее 
была. Таким образом, соб
рание заставило кое-кого 
задуматься о том, что на
до быть требовательней к 
себе, добросовестней отно
ситься к делу. 

Всегда строго спраши
ваем мы и с тех, кто на
рушает технику безопас
ности. Таких мы заслуши
ваем на собрании, бываем 
у них на дому, узнаем, ка
кова обстановка в семье 
Ведь от нее во многом за
висит настроение челове
ка, его самочувствие, кото
рое отрицательно или по
ложительно сказывается 
на поступках. Если мы об
суждаем что-то на собра
ниях, то стараамся, чтобы 
каждое обсуждение явля
лось настоящим уроком 
как для самих нарушите
лей, так и для тех, кто 
еще не совершал проступ
ков. На обсуждение парт
группы мы выносим в ос
новном значительные на
рушения. Однако никто 
из нас не выпускает из по
ля зрения самые что ни 
на есть мелочи. Мы всег
да помним, что от малого 
до большого нередко бы 
вает только один шаг. 

Простишь человеку ка
кую-то на первый взгляд 
вроде бы мелочь, а он по
том такое «отмочит», что 
только за голову придет
ся схватиться. 

Воспитательной рабо
той занимаются у нас все 
коммунисты. Очень мно
го внимания уделяет это
му наш политинформатор, 
он же ответственный за 
стенную печать И. В . 
Марков. В бригаде регу
лярно выходят «Боевые 
листки», «Крокодилы», в 
которых мы отмечаем пе
редовиков, бичуем неради
вых. 

Сейчас у партгруппы 
особенно напряженная по
ра. Коммунисты готовятся 
к встрече столетия со дня 
рождения В . И . Ленина. 
Оки нацеливают своих 
беспартийных товарищей 
на выполнение производ
ственных заданий, не за
бывают в то же время о 
трудовой и технологиче
ской дисциплине. При ак
тивном содействии комму
нистов все рабочие брига
ды приняли индивидуаль
ные обязательства, в кото
рых дали слово не нару
шать трудовую дисципли
ну, хорошо работать, при
нимать активное участие 
в общественной жизни. 

Теперь коммунисты ре
гулярно проверяют, как 
же сдерживается это сло
во... 

В. К О Р Н И Л И Н , 
партгрупорг первой 

бригады стана 
«300» № 2 прово-

лочно-штрипсового 
цеха. 

ИЗ НАРОДНОЙ МУДРОСТИ 
Без дела слабеет тело, 

без дум тускнеет ум. 
Безыдейный человек, 

что бескрылая птица. 
Важно то, что словом 

сказано, важно и то, как 
слово сказано. 

В ком много лести, в 
том мало чести. 

В успех дела не ве
ришь — успеха не уви
дишь. 

В чем стыдно признать
ся, с тем лучше расстать
ся. 

Где мало знаний, там 
много ошибок. 

Дом без книг — голова 
без мыслей. 

За зазнайством следу
ет падение. 

Критика не яд, а ле
карство. 

Кто к себе не строг, к 
тому люди строги. 

Мастерство, которое не 
совершенствуется еже
дневно, теряется с каж
дым днем. 

Мастерство тому дает
ся, кто весь делу отдает
ся. 

Не мудрено повторить, 
мудрено свое творить. 

Не с тем советуйся, кто 
может поддакнуть, а с тем, 
кто может возражать. 

Нет добрых дел, нет до
брого имени. 

Не тот талантлив, кто 
обогатил себя, а тот, кто 
обогатил свой народ. 

Среди равнодушных 
нет талантливых, а среди 
талантливых — равно
душных. 

Талант не бТ>рода, не 
появится без труда. 

Тому везет, кто сам ве
зет. 
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НА СНИМКЕ: один из творцов успеха первый подручный сталевара 
Иван Васильевич ТИМОФЕЕВ. 

Фото Н. Нестеренко. 

ОБЕСПЕЧИТЬ 
БЕЗОПАСНОСТЬ 
ДВИЖЕНИЯ! 

Из года в год наращи
вает производственные 
мощности наш комбинат. 
Растет выплавка чугуна, 
с*али, увеличивается про
изводство проката. Рост 
п]}оиэводетва м е т а л л а 
предъявляет к нам, же
лезнодорожникам комби
ната, новые повышенные 
требования. Сейчас, как 
никогда раньше, необхо
димы четкость и ритмич
ность в работе железнодо
рожников. Особенно это 
в£жно на горячих путях. 

Перевозка чугуна, ста
ли и проката должна осу
ществляться в строгом со
ответствии с заданными 
режимами работы метал
лургических агрегатов. За
держки в продвижении ма
невровых составов здесь 
просто недопустимы. Они 
сразу же нарушают нор-
мвльнь1й ход всего метал
лургического цикла и при
водят к снижению произ
водства в основных цехах. 
Но тем не менее задерж
ки бывают. 

Главными причинами 
нарушений перевозочного 
процесса, как правило, яв
ляются случаи брака и 
аварий на железнодорож
ном транспорте. Только за 
пять месяцев этого года 
по прямой вине железно
дорожников на горячих 
путях произошло двад
цать случаев брака. В ию
не положение почти не из
менилось. Попрежнему 
среди случаев брака пре
обладают столкновения 
маневровых составов, схо
ды вагонов и локомоти
вов с рельсов, порезы 
стрелок. 

Так, например, третьего 
июня в 14 часов 30 минут 
на шестом маневровом 
районе станции Стальная, 
на посту № 3, было допу
щено боковое столкнове
ние двух маневровых со-
ставов. Повинны в слу
чившемся, составитель по
ездов И. А . Костиков и 
машинист т е п л о в о з а 
№ 263 Б. Д. Жидков: не 
получив сигнала стрелоч
ника, они выехали на 
стрелки, приготовленные 
для движения другого ма
неврового состава. А вот 
другой пример. Одиннад
цатого июня в 22 часа 
40 минут на станции За
водская из-за нераспоря
дительности маневрового 
диспетчера И . С . Янина 
допущено столкновение 
двух маневровых соста
вов. Они были отправлены 
вопреки порядку движе
ния навстречу друг другу 
по одному и тому же пу
ти. В результате — стол
кновение. Поврежден путь 
и паровоз № 14. Государ
ству причинен ущерб на 
сумму 2000 рублей. Кро
ме того, последствия столк
новения ухудшили обслу
живание доменного цеха, 
а следовательно, привели 
и к уменьшению выплав
ки чугуна. Чем можно из
мерить эту потерю? 

Что же мешает желез
нодорожникам работать 

безаварийно? 
Анализ причин тран

спортного брака показы
вает, что большинство ава
рий случается из-за нару
шения эксплуатационным 
персоналом требований 
правил технической экс
плуатации (ПТЭ) железно
дорожного транспорта 
промышленных предприя
тий. Об этом убедительно 
говорят те примеры, кото
рые приводились выше. И 
их можно привести мно
жество, но дело не в при
мерах. Нужно исключить 
нарушения технологиче
ской дисциплины. Добить
ся этого можно только пу
тем повышения требова
тельности к персоналу, 
связанному с движением 
поездов и маневровых со
ставов, а также путем 
улучшения системы под
готовки и переподготовки 
кадров. 

Повышение требова
тельности должно идти по 
двум направлениям. Пер
вое — предупреждение 
брака, строгий спрос за 
нарушения ПТЭ, отсюда 
— непрерывный контроль 
на рабочих местах за ор
ганизацией труда. Сейчас 
это самое слабое звено в 
нашей работе. Мы почти 
не привлекаем к ответ
ственности тех нарушите
лей, которые пока еще не 
стали бракоделами, но мо
гут ими стать. А ведь 
именно в этом гвоздь про
филактической работы. 

Второе направление — 
всесторонняя проверка 
знаний работников во вре
мя периодических экзаме
нов по ПТЭ. Здесь тоже 
еще немало либерализма 
по отношению к тем, кто 
еще плохо знает пра
вила безопасной эксплуа
тации железнодорожной 
техники. А, надо сказать, 
на вооружении у нас на
ходится и непрерывно по
ступает самая современ
ная техника. С каждым 
годом увеличивается коли
чество стрелок, включен
ных в электрическую цен
трализацию, растет число 
перегонов с автоматиче
ской и полуавтоматиче
ской блокировкой, с каж
дым днем все больше и 
больше появляется на 
стальных путях электро
возов и тепловозов. 

Новая техника улучша
ет условия труда железно
дорожников, значительно 
увеличивает безопасность 
движения поездов и про
изводство маневровой ра
боты. Но она в то же вре
мя требует бережного от
ношения и правильной 
эксплуатации, в чем нема
ловажную роль играет 
уровень подготовки кад
ров, повышение квалифи
кации работников. 

В июне у нас закончила 
техническое о б у ч е н и е 
большая группа состави
телей и сцепщиков. С этой 
же целью сейчас органи
зованы технические кур
сы повышения квалифика
ции составителей четвер

того железнодорожного 
района. Принимаются ме
ры для того, чтобы в 1969 
году обучать всех кадро
вых составителей, которые 
до сих пор не имеют удо
стоверения направо рабо : 

тать по специальности. 
Всего различными форма
ми технического обучения 
в 1969 году у нас будет 
охвачено более двухсот 
человек. Преподавателями 
на курсы назначаются на
иболее подготовленные 
инженерно - технические 
работники с большим ста
жем работы на железно
дорожном транспорте. 

Большую роль в пред
отвращении аварийности 
играет и обобщение «от
рицательного» опыта, до
ведение его до всех работ
ников. Говорят, что на 
ошибках учатся. Поэтому 
на всех железнодорожных 
районах регулярно прохо
дят технические занятия, 
на которых весь железно
дорожный персонал зна
комится с приказами по 
каждому случаю брака. А 
раз в месяц эти вопросы 
становятся предметом об
суждения на специальных 
совещаниях по безопасно
сти движения, которые 
проводит начальник цеха. 
На эти совещания пригла
шаются все сменные ко
мандиры: дежурные по 
станции и постам, манев
ровые диспетчеры, стар
шие составители, общест
венные инспекторы по ох
ране труда. В работе со
вещаний принимают уча
стие секретарь партбюро и 
председатель цехового ко
митета. Работники, до
пустившие брак, отчиты
ваются здесь перед руко
водством цеха и своими 
товарищами конкретно по 
каждому случаю. Совеща
ния способствуют повыше
нию роли сменных коман
диров в обеспечении без
опасности движения поез
дов, развивают в них чув
ство личной ответственно
сти за принимаемые ре
шения. 

У коллектива цеха эк
сплуатации нет никаких 
оснований допускать брак 
в эксплуатационной рабо
те. 

В цехе, на участках ши
роко развернулось сорев
нование по ДОСТОЙНОЙ 
встрече 100-летия со дня 
рождения В. И. Ленина. 
Железнодорожники стре
мятся внести свой вклад 
в подготовку к великому 
юбилею. 

В . И. Ленин любил го
ворить, что лучшим спосо
бом отпраздновать какую-
либо годовщину является 
стремление сосредоточить 
усилия коллектива на не
решенных задачах. Обес
печение полной безопасно
сти движения поездов и 
маневровых составов — 
одна из актуальнейших 
задач, стоящих перед ра
ботниками нашего цеха. 

А. КОСТИН, зам. 
начальника цеха 

эксплуатации, 

Есть такой слесарь 
Жарким летним утром до начала сме

ны около третьего листопрокатного цеха 
часто можно увидеть невысокого и немо
лодого уже человека. Он поливает цве. 
ты. Он сам их высадил, сам вскопал 
клумбы. Цветы — его привязанность, 
его «хобби». 

Дом Фаттаха Ямолгиновича Хайрутди-
нова на Ново-Северном поселке можно 
узнать еще издалека — он весь в цве
тах, цветы высажены даже за оградой, 
у дороги. Пусть любуются люди, пусть 
радуются! 

Слесарю Хайрутдинову пора бы на 
пенсию — как-никак шестьдесят первый 
пошел. Но он не хочет: «А что делать 
буду, когда уйду?» Тем более, что Фат-
тах Ямолгинович справляется со своей 
работой не хуже, а подчас и лучше мно
гих молодых рабочих. 

Есть у Хайрутдинова одно ценнейшее 
качество, о котором, не сговариваясь, 
вспоминают все. кто хорошо его знает — 
и его товарищи, и старший мастер по ре
монту кранового оборудования Виктор 
Петрович Самойленко, и исполняющий 
обязанности начальника адыостажа Ни
колай Михайлович Кононов, и секретарь 
партбюро цеха Иван Михайлович Пав
лов.... Этого человека никогда не нужно 
«подталкивать», он все сделает сам. Он 
прекрасно знает, в каком состоянии каж
дый из его «подшефных» кранов, когда 
нужно тот или другой немного «подле
чить». И такой он не только на работе. 
Был, например. Фаттах Ямолгинович в 
новом доме отдыха на озере Банном. 
Увидел, что вокруг дома пусто и неуют

но. Не понравилось ему это. Никому ни 
слова Не говоря и не дожидаясь никаких 
руководящих указаний, соорудил клум
бы, посадил цветы: «А что тут такого? 
Мне все равно делать нечего. Молодые 
в волейбол играют — а я же не моло
дой». 

Фаттах Ямолгинович никогда не руко
водствуется в своих поступках соображе
ниями личной выгоды. Надо — вот он и 
делает. Не хватает в цехе людей на уча
стке упаковки — идет туда, хотя работа 
эта не для пожилого человека. Видит, 
что у кого-то на рабочем месте беспоря
док — подскажет, а то и сам уберет, не 
дожидаясь слов благодарности. Просто 
органически человек не может терпеть 
расхлябанности, недобросовестного отно
шения к работе, неуважения к своему 
делу. И что характерно, никто не обижа
ется на Хайрутдинова за эти вмешатель
ства, даже молодежь, которая так болез
ненно чувствительна ко всяческим заме
чаниям и внушениям. Не обижаются, по
тому что знают, что идет это все от чи
стого Сердца, а не от корыстного жела
ния показать себя лучше прочих, потому 
что давно в цехе за Хайрутдиновым 
укрепилась репутация отличного работ
ника и честного человека. 

...В 1932 году приехал Фаттах Ямол
гинович Хайрутдинов на Магнитку, К о 
пал землю на строительстве домен. По
том стал слесарем... Сейчас у него уже 
взрослые дети, и хочется верить, что 
они унаследовали от отца его честность, 
неутомимость и любовь ко всяческой ра
боте. И. КРУЧИНИНА. 

В Челябинске во Двор
це культуры железнодо
рожников состоялось об
ластное совещание пред
ставителей партийных, со
ветских, комсомольских и 
профсоюзных организа
ций, руководителей базо
вых предприятий, предста
вителей министерств и ве
домств, работников про
фессионально - техн и ч е-
ского образования, посвя
щенное заботе о рабочей 
смене. 

На нем шел большой 
партийный разговор о за
дачах по выполнению По
становления ЦК К П С С и 
Совета Министров С С С Р 
«О мерах по дальнейше
му улучшению подготовки 
квалифицированных рабо
чих в учебных заведениях 
системы профессионально-
технического образова
ния». 

С докладом на эту тему 
выступил секретарь обко
ма К П С С М. Ф. Ненашев. 
Докладчик отметил, что 
за годы существования си
стемы профессионально-
технического образования 
училища Челябинской об
ласти подготовили сотни 
тысяч рабочих различных 
профессий. В их числе Ге
рои Советского Союза, Ге
рои Социалистического 
Труда, Лауреаты Государ-

РАБОЧЕМУ К Л А С С У — Д О С Т О Й Н У Ю СМЕНУ 
ственных премий, извест
ные новаторы производст
ва, передовики соревнова
ния за коммунистический 
труд. В последние годы в 
области готовится по 35 
тысяч в год молодых ква
лифицированных рабочих. 

В докладе были опре
делены конкретные пути 
воплощения в жизнь по
становления партии и пра
вительства и. поставлены 
конкретные задачи перед 
руководителями базовых 
предприятий, партийными, 
советскими, комсомольски
ми и профсоюзными орга
низациями и работниками 
профтехобразования. 

В обсуждении доклада 
приняли участие: предсе
датель Государственного 
комитета при Совете Ми
нистров Р С Ф С Р по про
фессионально- техническо
му образованию П. И. 
Кирпичников, председа
тель областного Совета 
профсоюзов В. И. Анти
пин, заведующий област
ным отделом народного об
разования Н. С . Костин, 
первый секретарь обкома 
комсомола В. П. Поляни-
чко, начальник областно
го управления профтехоб
разования В. П. Омельчен-
ко и ряд работников базо
вых предприятий, мини

стерств и ведомств, а так
же училищ профтехобра
зования. 

Выступавшие обстоя
тельно, целенаправленно 
и конкретно говорили о 
том, как повысить качест
во обучения молодой сме
ны рабочего класса, о под
готовке ее к труду, об 
улучшении коммунистиче
ского воспитания молоде
жи на славных трудовых 
традициях старшего поко
ления, о расширении сети 
училищ, об укреплении 
учебно-материальной базы 
действующих училищ. Они 
отметили хорошие взаимо
отношения, установленные 
между предприятиями и 
училищами в Магнитогор
ске, Златоусте, Челябин
ске и в других городах об
ласти и обратили внима
ние на необходимость тща
тельной подготовки к но
вому учебному году, поде
лились мыслями о подго
товке достойной встречи 
ленинского юбилея. 

Участники совещания 
приняли обращение к ра
ботникам системы профес
сионально - техническо г о 
образования, предприятий 
и строек облает» 

В. ОСТАПЕНКО, 
аам. директора 

Г П Т У М 15. 
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КО ДНЮ 
МЕТАЛЛУРГА 

Правобережный Дво
рец к у л ь т у р ы готовится к 
проведению тематической 
недели, посвященной Дню 
металлурга . 

Она начнется 14 июля 
с кинолектория на площа
ди перед Дворцом. 

15 июля жители четвер
того «в» квартала собе
рутся послушать беседу 
« К а к солнце в драгоцен
ной грани, в Урале Р у с ь 
отражена» и посмотреть 
концерт художественной 
самодеятельности. 

16 и ю л я стадион «Ма-
лютка» будет открыт для 
-всех ж е л а ю щ и х принять 
участие в устном журнале 
«Магнитогорское — зна
чит отличное». 

Праздником под деви
зом «По красоте , по скры
той силе мне не-с чем мой 
Магнитогорск сравнить» 
ознаменуется 17 июля в 
квартале 5 7 . 

Ж и т е л и квартала 5 9 со
берутся 18 и ю л я на вечер 
под названием «Я метал
лург! Гордое звание — ра
бочий». 

А 19 и 2 0 июля состо
ится праздничное пред
ставление «Слава совет
ским металлургам!»—сна
чала в 52-м квартале , а за
тем на стадионе «Малют
ка» . 

Г Ш Е Р Е М Е Т Ь Е В А , 
методист правобереж

ного Дворца культуры 
металлургов. 

НА ПЕРВЕНСТВО СОЮЗА 
В левобережном Дворце культуры металлургов продолжается командное 

первеиство Советского Союза по шашкам, в котором принимают участие сборные-
команды союзных республик и городов Москвы и Ленинграда . В составе сборных, 
команд сильнейшие игроки — гроссмейстеры, международные мастера, мастера 
спорта С С С Р , кандидаты в мастера и перворазрядники. , 

В первой группе лидирует команда Бвлоруссчи; У нее после трех встреч 
24 очке и одна отложенная партия. З а ней идет команда Латвии — 17 с полови
ной очков. Дальше- шашисты Эстонии с семью с половиной очками. 

Во второй группе лидируют две команды — Ленинграда и Москвы, у кото
рых по 11 очков. У мастеров Литвы и Молдавии соответственно Ю 1 / 2 и 7 1 / 2 оч
ков. В этой группе нет аутсайдеров, к а ж д а я встреча может изменить турнирное по
ложение команд. 

В третьей группе впереди идет команда Украины с 18 очками. 
Н А СНИМКАХ: общий вид соревнования; очередная встреча команд в полу

финальных играх. Встречаются команды Украины и Узбекистана (на переднем 
плане международный мастер В. КАПЛАН и мастер спорта СССР В. АЛЕК
САНДРОВ). Фото Н. Нестеренко. 

„Дипломат" 
Наш народ никогда не 

забудет о тех, кто про
к л а д ы в а л нелегкие доро
ги, кто завоевывал приз
нание Советского государ
ства. 

Пьеса Алешина «Дип
ломат» рассказывает о 
первых дипломатических 
успехах Советской Рос
сии. 

С. Алешин не стремил
ся к документальной точ
ности, дата событий при
близительна, изменены 
имена героев, и только 
сам факт — переговоры 
об обмене военнопленных 
— указывает на прямую 
связь героя пьесы Макси
мова с личностью совет
ского -дипломата Максима 
Литвинова. ' 

Б ы л и найдены докумен
ты, подтверждающие под
линность событий 14 нояб
р я 1 9 1 9 года. В. И. Ленин 

подписал мандат, который 
«уполномачивает гражда
нина Максима Литвинова 
вести переговоры с пра
вительством Великобрита
нии и других стран об об
мене гражданских плен
ных и военнопленных, 
урегулировать вопрос о 
положении русских граж
дан за границей и ино
странных в России. При
нимать все меры, которые 
он найдет нужными, для 
защиты интересов Рос
сийской республики». 

1 9 1 8 год. Хозяйственная 
разруха , голод, холод, 
много забот у рабоче-кре
стьянского правительства . 
Но оно находит время, 
чтобы встать на защиту 
русских пленных. С этой 
целью для переговоров с 
правительством Англии 
направляется дипломат 
Максимов с двумя помощ
ницами. Они приезжают в 

Амстердам для перегово
ров с англичанами об об
мене военнопленными. 

Враг у стен Москвы. 
. Б у р ж у а з н а я пресса, вдох 8 

новленная продвижением 
Деникина, предрекает ско
рый конец большевикам. 

В этих условиях Макси
мов должен добиться, что
бы за тридцать пять плен
ных британских офицеров 
Англия согласилась вер
нуть десять тысяч рус
ских, находящихся в пле
ну. Это бой, хотя и без 
крови и снарядов. Бой на
шего дипломата с оЪыт-
ным хитроумным против
ником. 

Режиссер спектакля за
служенный а р т и с т 
Р С Ф С Р А. Шатрин , ху
дожник А. Шкуренко . 

Р. КУРБАТОВА, 
зав. литчастью Иркут

ского драматического 
театра. 

Закончился учебный 
год, и перед выпускника
ми школ открылись самые 
различные дороги.: Их 
много — выбирай на вкус . 
Одни пойдут на производ
ство там с нетерпени
ем ждут их молодые ру
ки, другие будут продол
жать учиться• дальше в 
техникумах, институтах. 

В том, что нынешние 
выпускники не останутся 
без дела, я убедился, ког
да присутствовал двадцать 
девятого июня на выпуск
ном вечере десятиклассни
ков нашей тридцать девя
той подшефной школы. 
Это был первый выпуск 
школы.' девяносто семь хо
рошо подготовл е н н ы х 
юношей и девушек — не
плохое начало . Володя 
Лавриков окончил школу 
на отлично. Его золотая 
медаль — это первый 
взнос в золотой фонд шко
лы, который, надо думать , 
с годами будет постоянно 

пополняться. Залог этому 
— сильный педагогиче
ский коллектив. 

Ребята , выступавшие во 
в р е м я торжественной час
ти выпускного вечера, ког
да бывшим ученикам, а 
нынешним выпускникам, 
вручались аттестаты о 
среднем образовании, еди-

Двойной 
праздник 

нодушно от всего сердца 
благодарили педагогов 
школы за их благородный 
труд, за знания, получен
ные в стенах ш к о л ы . Сло
ва большой благодарности 
слышались и в речах ро
дителей. 

В свою очередь дирек
тор школы от имени все
го педагогического коллек
тива школы поблагодарил 

родителей за их помощь 
школе — одни учителя не 
смогли бы,воспитать та
кую хорошую смену, 

Этот первый выпуск 
ш к о л ы стал двойным 
праздником он совпал с 
сорокалетием нашего го
рода. Ш е ф ы — огнеупор-
щики поздравили молодых 
магнитогорцев с успеш
ным окончанием ш к о л ы и 
с юбилеем Магнитки, пре
поднесли им памятный по
дарок — медаль-сувенир 
« 4 0 лет Магнитогорску» 
с изображением первой 
палатки . 

Так торжественно про
ш е л двойной праздник 
первого выпуска и сорока
летия Магнитки д л я ново
го юного поколения строи
телей Магнитки и д л я их 
старших товарищей •— 
шефов с огнеупорного про
изводства. 

А. БРИЧКО, старший 
электрик огнеупорного 

цеха № 2 . 

Н А С Н И М К Е : сцена из спектакля. 

И З В Е Щ Е Н И Е 
11 июля 1 9 6 9 года в заводской поликлинике состоится конференция на те

му: «Рациональное питание •— основа здоровья и долголетия» . 
Приглашаются все трудящиеся . 

Т О В А Р И Щ И МЕТАЛЛУРГИ! 
11 июля 1969 года в заводской поликлинике состоится «День 

открытых дверей». 
Здесь вы сможете получить консультацию у любого специа

листа. Посетите нашу поликлинику! 

Профсоюзный комитет комбина
та выражает глубокое соболезно
вание заместителю председателя 
профкома Неверову К. Е. по пово
ду безвременной смерти сестры 
НЕВЕРОВОЙ Марии Евгеньевны. 

Зам. редактора 
Ю. С. ЧЕРЕДНИЧЕНКО. 

Коллектив цеха технологической 
диспетчеризации комбината с при
скорбием извещает о безвременной 
смерти работницы цеха НЕВЕРО
ВОЙ Марии Евгеньевны и выра
жает соболезнование родным и 
близким Покойной. 

Коллектив железнодорожного 
транспорта комбината глубоко 
скорбит по поводу смерти старей
шего работника Ж Д Т комбината 

Б О Г А Т Ы Р Е В А 
Филиппа Петровича 

и выражает соболезнование семье 
и родственникам покойного. 
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