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В е т е р а н Магнитки 

РЫЧАГ 
ТЕХНИЧЕСКОГО 

ПРОГРЕССА 
С первого сентября 

1969 года идет на комби­
нате смотр-конкурс на 
лучшую постановку рабо­
ты по р а з р а б о т к е планов 
научной о р г а н и з а ц и и тру­
да в цехах , о т д е л а х и 
службах комби ната , объ­
явленный в честь 100-ле­
тия со дня р о ж д е н и я В. И. 
Л е н и н а . С м о т р продлится 
до 1 апреля 1970 года. 

Сейчас м о ж н о подвести 
итоги х о д а смотра-кон­
курса з а четыре месяца , 
с 1 с е н т я б р я и до конца 
прошлого года. С м о т р на­
ч а л с я с со здан и я смотро­
вых комиссий. Они есть 
во всех цехах , кроме уп­
р а в л е н и я капитального 
строительства и весового 
цеха , где не сочли н у ж ­
ным р а з р а б а т ы в а т ь и вне­
д р я т ь планы Н О Т . 

В большинстве цехов 
о р г а н и з о в а н а н а г л я д н а я 
агитация . В некоторых 
из них умело используют­
ся д л я мобилизации твор­
ческой мысли т р у д я щ и х с я 

.все доступные ф о р м ы на­
глядной агитации , о ф о р ­
мляются уголки НОТ, 
стенды с п о к а з а т е л я м и , 
пособиями. Н о и здесь 
есть п р о т и в о п о л о ж н а я 
сторона . В обоих цехах 
ремонта металлургиче­
ского о б о р у д о в а н и я , в 
первом копровом цехе, 
первом аглоцехе , на 
ж е л е з н о д о р о ж н о м тран­
спорте горного у п р а в л е ­
ния и в некоторых дру­

гих цехах а д м и н и с т р а ц и я 
и общественные органи­
зации , видимо, м а л о за­
ботятся о л у ч ш и х итогах 
конкурса , о поощрении 
творческой активности 
т р у д я щ и х с я . 

К а к о в ы ж е результаты 
с м о т р а ? В смотровые ко­
миссии поступило 2113 
предложений , из них поч­
ти полторы тысячи при­
нято к внедрению, а вне­
дрено у ж е 800 п р е д л о ж е ­
ний. Р а з р а б о т а н о 23 ком­
плексных плана научной 
организации труда , кото­
рые п р е д у с м а т р и в а ю т ре­
а л и з а ц и ю 644 мероприя­
тий. Внедрены в произ­
водство 14 планов Н О Т , 
ранее р а з р а б о т а н н ы х , а 
это, ни много ни м а л о — 
570 конкретных меропри­
ятий. 

Вот эффективность 
этих мероприятий . Выс­
в о б о ж д е н о на разных 
участках комбината на 
другие работы 108 чело­
век за счет усовершенст­
вовании производства , за 
счет механизации и авто­
матизации работ , улуч­
шения о р г а н и з а ц и и труда . 
З а т р а ч е н о на р е а л и з а ц и ю 
указанного числа меро­
приятий почти 721 тыся­
ча рублей . Теперь д л я 
сравнения — сумма эко­
номии, к о т о р а я будет до ­
стигнута в течение года 
от внедрения планов 
Н О Т . 

(Окончание на 3-й стр.) 

Некоторые итоги хода смотра-конкур­
са научной организации труда 
Лучшим изделиям промышленности 
— знак качества! 
Что значит мобилизовать коллектив? 
Приглашение к разговору 
Письма из суда 
Отдых — это важно 
Еще раз об уличном движении 

Имя Старшего мастера до­
менного цеха Алексея Ле­
онтьевича Шаталина извест­
но не только у нас в Магни­
тогорске, но и далеко за его 
пределами. . А. Л . Шаталин 
работает па комбинате со 
дня его основания. 

Почетный металлург А. Л. 
Шаталин награжден двумя 
орденами Ленина и другими 
правительственными награ­
дами. 

Его учениками считают 
себя десятки мастеров до­
менного дела нашего комби­
ната и многих других метал­
лургических заводов страны. 
Магнитогорцы н а з в а л и 
Алексея Леонтьевича Шата­
лина Почетным Граждани­
ном города. 

Вчера коллеги А. Л. Ша­
талина по- огненной профес­
сии поздравили его с шести­
десятилетием. 

Коллектив редакции «Маг­
нитогорского металла» при­
соединяется к металлургам 
Магнитки, поздравившим 
Алексея Леонтьевдча с юби­
лейной датой, и желает ему 
хорошего здоровья на долгие 
годы жизни и дальнейшего 
плодотворного труда на бла­
го нашей Родины. 

Этот снимок наш фотокор­
респондент Н. Нестеренко 
сделал в день присвоения 
А. Л. Шатилину звания По­
четного гражданина Магни­
тогорска. 

На этом снимке вы видите передовых тружеников ПВЭС начальника смены турбин­
ного цеха второго блока Михаила Петровича ТИМАКОВА (сдева) и старшего машиниста 
котельного цеха Николая Ивановича ЗУБКОВ А. 

Бригада, в которой они трудятся, неоднократно выходила победителем в соревновании. 

Фото Н. Нестеренко. 

В течение двух с полови­
ной лет Комитет стандартов, 
мер и измерительных при­
боров при Совете Минист­
ров СССР в содружестве с 
рядом ведущих министерств 
и ведомств проводил опыт­
ную Государственную атте­
стацию качества промыш­
ленной продукции с присвое­
нием лучшим изделиям со­
ветской промышленности 
Знака качества. 

За этот достаточно про­
должительный срок были 
проверены на практике ме­
тоды проведения Госаттес­
тации, выявлены ее возмож­
ности и преимущества, пока­
зана государственная целе­
сообразность проведения ее 
в масштабах всего народ­
ного хозяйства страны. 

Важнейшим итогом опыт­
ной Госаттестации явилось 
Постановление Совета Ми­
нистров СССР «О порядке 
проведения Государственной 
аттестации качества про­
мышленной продукции» от 

НА Н О В О М Э Т А П Е 
2.VI-69 г. Это Постановле­
ние положило начало пере­
ходу от опытной к общего­
сударственной плановой ат­
тестации качества промыш­
ленной продукции в стране. 

Согласно Постановлению, 
дальнейшее проведение ат­
тестации возлагается на ми­
нистерства и ведомства 
СССР и Советы Министров 
союзных республик. Конт­
роль за проведением этой 
работы должен обеспечить 
Комитет стандартов. 

Как указывается в Поста­
новлении, аттестации подле­
жит важнейшая для народ­
ного хозяйства продукция, 
т. е. изделия, выпуск кото­
рых влияет на уровень и 
темпы технического прогрес­
са в нашей стране. Это 
означает, что наряду с мас­
совой, серийной продукцией 
могут арестовываться к 

единичные крупные агрегаты. 
На соискание Знака каче­
ства могут быть также 
представлены сырье, мате­
риалы, полуфабрикаты и 
комплектующие изделия, ко­
торые оказывают существен­
ное влияние на повышение 
качества конечной продук­
ции. Наконец, обширную 
группу аттестуемых изделий 
составят товары народного 
потребления. 

Согласно существующему 
положению, Знак качества 
присваивается на срок до 
двух лет — по товарам на­
родного потребления и до 
трех лет — по остальной 
продукции. По истечении 
этого срока предприятия мо­
гут вночь выдвинуть свою 
продукцию на Знак качест­
ва. 

Все изделия - претенден­
ты оо положению' должны 

удовлетворять следующим 
требованиям: соответство­
вать высшему современному 
уровню, достигнутому в 
СССР и за рубежом, обла­
дать стабильными, устойчи­
выми качественными пока­
зателями, обеспечивать эко­
номическую выгоду потреби­
телям. 

Выдвижение изделия на 
Знак качества —, большое 
событие в жизни предприя­
тия. В ходе подготовки к 
Госаттестации здесь осуще­
ствляется значительный ком­
плекс подготовительных ра­
бот, охватывающих по су­
ществу все стороны произ­
водства. На предприятии 
укрепляется технологическая 
дисциплина, налаживается 
ритмичность работы, про­
веряется соответствие всех 
производственных процес­
сов действующим ГОСТам и 

ТУ, выявляются и решитель­
но устраняются все узкие 
места, способные нарушить 
производственный цикл, со­
вершенствуются методы кон­
троля качества продукции. 

Значение подготовитель­
ных работ, предшествующих 
аттестации, очень велико. 
Как показал опыт, дополни­
тельные резервы производ­
ства, вскрываемые в ходе 
этой подготовки, оказыва­
ются настолько значитель­
ными, что предприятие, под­
готовив к выдвижению на 
Знак качества один вид про­
дукции, вскоре оказывается 
в состоянии представить на 
аттестацию и другое, и 
третье свои изделия. А это в 
свою очередь многократно 
увеличивает выгоды, прису­
щие Госаттестации: потре­
битель получает больше из­
делии, не уступающих луч-

шим в мире, предприятие, 
реализующее такие товары, 
обеспечивается повышенной 
экономической выгодой, ра­
ботникам, непосредственно 
занятым изготовлением ат­
тестованной продукции, вы­
даются специальные премии, 

Активно выявляя все воз­
можности социалистического 
планового производства, 
гармонично сочетая обще­
ственные и личные интере­
сы, органически вписываясь 
в новую экономическую ре­
форму, Государственная ат­
тестация качества промыш­
ленной продукции на новом 
этапе становится одним из 
ведущих факторов системы 
управления качеством про­
дукции в стране. 

Г. ШАРОНОВ, 
начальник ^правления 

госнадзора комитета 
стандартов, мер и изме­
рительных приборов при 

Совете Министров 
СССР, 

Сегодня в номере: СМОТР НОТ 
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МОИ 
ТОВАРИЩИ 

Слово партгрупоргу 

• С н а б ж а т ь станы толь­
ко первосортным метал­
лом, экономно расходо­
вать кислород , г а з , элек­
троэнергию, не иметь на­
рушений трудовой дис­
циплины — т а к о в ы обя­
зательства , принятые кол­
лективом в честь 100-ле­
тия со Дня р о ж д е н и я 
В. И . Л е н и н а . Д о юби­
лейной д а т ы остались 
считанные дни. Мои това­
рищи добросовестно вы­
полняют свой долг в ра­
боте и общественной жи­
зни цеха . 

В конце минувшего ме­
сяца на сменно-встреч­
ном- собрании подтверж­
д а л о с ь звание у д а р н и к 
коммунистического т р у д а . 
Сорок три человека сво­
им честным беупречным 
трудом вновь подтверди­
ли, что они достойны это­
го высокого з в а н и я . Очень 
хочется отметить работу 
таких с т а р а т е л ь н ы х тру­
жеников , к а к г а зовыруб­
щики И. Кузин, Н. Пидо-
ренко, Н. Ильин , В . Гапо-
ненко, Г. Игошев , проф­
орг б р и г а д ы П. Кондра ­
тенко, в ы р у б щ и к и А. П а ­
нин, В. Татьянкин , Ф. З а -
рудный и многих других 
— всех не перечислить . • 

П а р т и й н а я г р у п п а 
бригады вникает во все 
вопросы производства . 
Коммунистов в бригаде 
семь человек. Группа не­
б о л ь ш а я , но сплоченная , 
д р у ж н а я , л ю б а я р а б о т а 
ей по плечу. Коммунисты 
выполняют свой долг — 
о р г а н и з а т о р о в и зачина­
телей всех б р и г а д н ы х 
дел, не считаясь со своим 
свободным временем, вы­
ходным днем. О т р а б о т а в 

смеку, которая может 
быть более или менее 
удачной, но всегда .на­
пряженной , коммунисты 
н а в е щ а ю т р а б о ч и х на 
дому, выпускают стен­
ную газету, посещают 
подшефную школу № 45, 
д е ж у р я т в подшефном 
микрорайоне 126-го квар ­
т а л а . Причем д е л а е т с я 
все это без дополнитель­
ных о б ъ я в л е н и й , просьб, 
увещеваний . Если, к при­
меру, на д е ж у р с т в о тре­
буется пойти пяти чело­
векам , идут шесть—де­
вять . Вот недавно ходи­
ли в свой выходной день 
в» подшефный 7«г» класс . 
М а л ь ч и ш к а , семиклас ­
сник, что-то перестал по­
с е щ а т ь школу . Встрети­
лись, поговорили с ним. 
О б е щ а л не прогуливать . 
Посмотрим, что будет 
д а л ь ш е . 

Коммунисты партгруп­
пы — скромные , стара­
тельные рабочие , хорошие 
семьянины. Это мастер 
(руководитель бригады) 
Н . Е м е л ь я н е и к о , рабо­
чие М. Косолапое , П . 
К о н д р а к о в , И. Толмачев , 
А. Б а р а н к о в и Е. Б е л я ­
ев. 

Когда в а в а н г а р д е та­
кие люди, коллектив мо­
ж е т р а б о т а т ь успешно. Я 
уверен, что третья брига­
да участка вырубки об­
ж и м н о г о цеха 100-летие 
нашего в о ж д я и учителя 
встретит достойно. 

Н. ГОПТАРЕВ, 
г а з о в ы р у б щ и к , 

партгрупорг третьей 
б р и г а д ы у ч а с т к а 

вырубки о б ж и м н о г о 
цеха. 

ФОТОЛЕНИНИАНА 

13. ЖЕНЕВА. 
Слева вверху — дом, в котором жил В. И. Ленин в 1903—1904 годах. 
Внизу — улица Давид-Дюфур и дом (слева), в котором жил и работал В. И. Ле­

нин в 1904 году. г~ : 
Справа вверху — дом по улице Маришерс № 61, где жил В. И. Ленин Ь начале 

1908 года. 

В прошлом месяце ж и ­
тели седьмого д о м о у п р а в ­
ления УКХ комбината , 
о б ъ е д и н я ю щ е г о 15 «а» , 
15 «б», 7 «а» и 7 «б» 
к в а р т а л ы , с о б р а л и с ь в по­
мещении детского клуба , 
чтобы п о с л у ш а т ь отчет 
участкового инспектора 
м л а д ш е г о лейтенанта ми­
лиции А.-П. Коринец о 
положении дел в к в а р т а ­
лах . 

Т о в а р и щ Коринец рас ­
с к а з а л с о б р а в ш и м с я , что 
за отчетный период число 
нарушений общественного 
порядка в к в а р т а л а х вы­

глядит внушительно. Д о к ­
л а д ч и к заметил , что глав ­
ное — п р е д у п р е ж д а т ь на­
рушения общественного 
п о р я д к а . И здесь в первую 
очередь все зависит от 
того, насколько активно 
будут действовать все 
ж и т е л и к в а р т а л о в и ше­
фы. 

Н а р у ш е н и й могло и не 
быть, если бы шефствую­
щие коллективы проволоч-
но-штрипсопого, фасонно-
чугунолитейного, основно­
го механического цехов и 
цеха технологической ди­
спетчеризации сами уча­

ствовали в общественной 
жизни к в а р т а л о в , органи­
з о в ы в а л и жителей | а борь­
бу с правонаругцнтелями. 
Н о о каких совместных 
действиях м о ж е т идти 
речь, когда д а ж е на отчет 
участкового инспектора ни 
один цех, кроме; шефов 
из Ц Т Д , не прислал сво­
их представителей? 

Милиции станет легче 
работать , если рядом бу­
дут верные помощники, 
какими могут и д о л ж н ы 
стать шефы. 

А. БРИЧКО. 

РАБОТЫ ВОЗОБНОВЛЕНЫ 
П и с ь м о мастера га­

зового хозяйства и 
т е р м о о б р а б о т к и фасон-
но-вальце -сталелитей­
ного цеха П. Г е р м а н а , 
опубликованное в на­
шей г а з е т е ' 9 д е к а б р я 
1969 г., не з р я называ ­
лось «О том, как обес­

ценивается проект»? 
Автора статьи беспо­
коило то, что давно за­
проектированная рабо­
та но а в т о м а т и з а ц и и 
управления тепловыми 
р е ж и м а м и термических 
печей до сих пор не 
выполнена . 

На. письмо мастера 
отвечает главный ин­
женер комбината Г. Е. 
О В Ч И Н Н И К О В . 

«В статье правильно 
указано на задержки в 
выполнении работ по 

автоматизации терми­
ческих печей в фасон-
но-вальце -сталелитей­
ном цехе. В настоящее 
время работы возоб­
новлены и монтаж вы­
полняется участком 
управления «Уралмон-
тажавтоматика» в пол­
ном объеме». 

Одни и другие 
В первый месяц по­

следнего года пятилетки 
коллектив цеха излож­
ниц, несмотря на р я д 
трудностей, с производ­
ственным ' з а д а н и е м спра­
вился и в ы д а л на 3990 
тони литья больше, чем 
за такой ж е период прош­
лого года. 

Н а протяжении месяца 
ритмично р а б о т а л уча­
сток крупных и з л о ж н и ц , 
в о з г л а в л я е м ы й коммуни­
стом И. Вторушиным. 
Коллектив этого участка 
с большим т р у д о в ы м 
подъемом н а ч а л ленин­
скую стодневную вахту. 
Хороших показателей в 
работе добились , в част­
ности, к а д р о в ы й рабочий 
Шошин, комсомольцы 
З я м з и н и М а л ь ц е в . 

Коллектив участка кон­
вейерных и з л о ж н и ц (на­
чальник участка комму­
нист В. Ф а р а ф о н о в ) , ра­
ботая неполным штатом, 
выполнил все ж е месяч­
ное з адание . Это было до­
стигнуто за счет хорошей 

организации р а б о т ы ма­
стерами Б . Егоровым, 
A. Ананьевским, с л а ж е н ­
ной работы формовщи­
ков В. Труханова , П. К а р -
пенкова , Н . Петрикеева , 
B. Колбасина , Ф. Черноок 
и других . 

К с о ж а л е н и ю , не все 
руководители правильно 
понимают задачи , кото­
рые стоят перед коллек­
тивом цеха. Н а м н о г о ни­
же своих возможностей 
р а б о т а л а б р и г а д а фор­
мовщиков , в о з г л а в л я е м а я 
коммунистом С. Гири-
ным. 15 я н в а р я эта бри­
гада не выполнила смен­
ного з а д а н и я без всяких 
оснований. В результате 
бесконтрольности со сто­
роны мастера была ис­
пользована опока , кото­
р а я не п р е д н а з н а ч а л а с ь 
д л я данного типа и з л о ж ­
ниц. З а д а н и е по выполне­

нию з а к а з о в «внешним» 
потребителям было сор­
вано. В этой ж е бригаде 
имелись н а р у ш е н и я тру­
довой дисциплины. Фор­
мовщик Мартынович про­
гулял 11 дней, а рабочий 
Ш и я к о в «посетил» меди­
цинский вытрезвитель . 
Подобное положение дел 
в бригаде ощутимо отра­
зилось на производствен­
ных п о к а з а т е л я х всего 
участка конвейерных из­
л о ж н и ц . 

Стабильной работе це­
ха мешает и р я д других 
причин. П р е ж д е всего у 
нас имеются претензии к 
д о м е н щ и к а м , которые не 
всегда поставляют чугун, 
соответствующий техниче­
ским условиям. Р а з г о в о р 
по этому поводу идет д а в ­
но, но положительных ре­
зультатов цех и з л о ж н и ц 
пока не о щ у щ а е т . 

Такова в общих чертах 
картина работы цеха за 
месяц. Во всем этом 
предстоит еще р а з о б р а т ь ­
ся, д а т ь ф а к т а м справед­
ливую оценку, сделать вы-
воды на будущее . М о ж е т 
быть, д л я этого потребу­
ется не день, не два , а 
целый месяц. Н о этим за­
ниматься необходимо, и в 
первую очередь — комму­
нистам. 

П а р т и й н а я о р г а н и з а ц и я 
ставит своей основной за­
дачей м о б и л и з а ц и ю 
т р у д я щ и х с я цеха на ус­
пешное выполнение со­
циалистических о б я з а ­
тельств по достойной 
встрече 100-летия со д н я 
р о ж д е н и я В. И.. Л е н и н а и 
досрочному выполнению 
з а д а н и й пятилетки . 

А. С Е М Е Н Е Ц , 
секретарь партбюро 

цеха изложниц. 

ТРИ 
ВОПРОСА 

МОЛОДЫМ 
, 1. К а к о в твой вкл.ад 
па ленинской, трудовой 
вахте? 

2. Р а б о ч а я смена за­
кончилась . Ч е м ж и ; 

вешь потом? 
3.- Твои п л а н ы на 

юбилейный год? 
Отвечает подручный 

сталевара двадцать 
девятой печи 
БОГАТО В. ЧУТЬ больше года ра-

* ботаю я на этой пе­
чи. Ушел по,направлению 
цеха в органы милиции 
бывший первый - подруч­
ный сталевара Геннадий 
ЧуМерин, и"я 'перешел на 
двадцать девятую. О Чу-
мерине*и сейчас вспоми­
нают у нас как об от­
личном работнике. И хо­
тя я второй подручный, 
работать так же, как май 
предшественник, — дело 
чести. . .. 

Вообще на двадцать 
девятой работать гораз­
до сложнее и ответствен­
нее. Другая ' технология, 
другой ритм работы. За 
смену здесь- производит­
ся четыре плавки. Конеч­
но, мне пришлось привы­
кать к работе на двух-
ванной печи. Сейчас я 
уже вжился и в коллек­
тив, и с работой оправ­
ляюсь. 

На этой печи у нас 
подручных вдвое больше, 
чем на обычной, го есть 
на каждой ванне свои 
подручные. А вот в рабо­
те такого уж резкого 
различия нет. Работаем 
вместе, всегда помогаем 
друг другу. 

Сейчас с большим опе­
режением графика закон­
чен плановый ремонт пе­
чи. А это значит «лиш­
ние» сотни тонн стали. 

УМЧУСЬ. Иначе нельзя. 
*^ Такую потребность 

сам испытываю. Полтора 
года учебы на вечернем' 
отделении института уже 
пролетели. Зимнюю сес­
сию Сдал неплохо. 

К учебе имею отноше­
ние и в более широком 
смысле. Как член комсо­
мольского бюро веду ра­
боту с учащейся моло­
дежью. Хлопот хватает. 

D МОИХ планах нет 
ничего необычного — 

хорошо работать, учить, 
ся. 

Планы моего коллекти­
ва — это и мои планы. 
Обсудили мы у себя на 
печи почин Бахтина. Де­
ло предлагает. Взяли 
обязательство к XVI 
съезду ВЛКСМ выпла­
вить сверх плана шесть 
тысяч тонн стали. Годо­
вые обязательства также 
ко многому обязывают. 
Это и увеличение веса 
плавки, и сокращение 
удельного расхода топли­
ва, и рациональное ис­
пользование кислорода. 
В обязательствах не ос­
тавили без внимания и 
своих подшефных. Здесь 
нам, комсомольцам, ра-. 
боты всегда хватит. И, 
конечно, постоянная уче? 
ба. Это основа предло­
жения Бахтина перехо­
дить, от техминимума, к-
техмаксимуму. •.,.: 

Большие задачи требу­
ют больших усилий.. Но 
раз коллектив обязался, 
значит надо их выпол­
нить. 

А ШЕФЫ ГДЕ? 

12 февраля 1970 года 

ОТ Р Е Д А К Ц И И . 
В своей з а м е т к е сек­

р е т а р ь партийной органи­
зации А. Семенец обри­
совал привычную на пер­
вый в з г л я д ситуацию: в 
цехе в одних и тех ж е ус­
ловиях по-разному ж и в у т 
и т р у д я т с я коллективы. 
Это не м о ж е т не волно­
вать коммунисте^ цеха, 
которые видят свое на­
значение в том, чтобы, 
говоря словами, автора , 
мобилизовать трудящих­
ся цеха.. . 

В чем в ы р а ж а е т с я 
стремление коммунистов 
сплотить коллектив , ка­
кие трудности возникают 
на этом пути, и как , на­
конец, п л а н и р у е т и 
строит свою работу в 
этом н а п р а в л е н и и парт­
бюро? — на эти вопросы 
р е д а к ц и я попросила отве­
тить автора з а м е т к и . 

С т а т ь я молодого сек­
р е т а р я партийной органи­
зации будет опубликова­
на в одном из б л и ж а й ш и х 
номеров газеты, 
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Начало на 1-й стр.) 

Она превышает по 
приблизительным подсче­
там один миллион триста 
тысяч рублей. Реализо­
ванные планы НОТ охва­
тывают 1990 трудящихся 
различных профессий. 
Производительность тру­
да у названного количе­
ства рабочих повысилась 
в среднем на 7,3 процен­
та, 

Вот небольшая стати­
стика первых четырех ме­
сяцев смотра-конкурса. 
Не делая глубокого ана­
лиза всех сторон деятель­
ности цеховых смотровых 
комиссий, коротко рас­
скажем о том, как идут 
дела в отдельных коллек-

сарей — на 17,5 процен­
та. Высвобождено пят­
надцать человек. Затра­
ченные на внедрение ме­
роприятий 18 тысяч руб­
лей окупились меньше, 
чем за три месяца, а эко­
номиться будет за счет 
НОТ ежегодно почти по 
72 тысячи рублей. Еще 
одна цифра: объем про­
изводства вырос на 5,3 
процента. Ради таких ре­
зультатов стоило порабо­
тать. 

На руднике за период 
смотра разработано три 
плана НОТ. Сейчас нача­
лась реализация меро­
приятий по этим планам. 
С внедрением разрабо­
танных трех планов НОТ 
ожидается высвобожде-

ТЕХНИЧЕСКОГО 
ПРОГРЕССА 
тивах. 

] Серьезное внимание об­
ращается на разработку 
планов НОТ и на их вне­
дрение в цехе изложниц. 
Во втором мартеновском 
цехе в планах научной 
организации труда видят 
новые возможности и ро­
ста производства метал­
ла, и улучшения органи­
зации труда. В коллекти­
ве» рудника горы Магнит­
ной придают большое 
значение союзу науки и 
производства, организа­
ции труда на научной ос­
нове. 

В течение четырех ме­
сяцев смотра в цехе из­
л о ж н и ц полностью закон­
чена -разработка одного 
плана НОТ, а ранее раз­
работанный план пол­
ностью внедрен. Реали­
зация тридцати трех ме­
роприятий по плану НОТ 
па участке крупных из­
ложниц и на литейных 
конвейерах позволила по­
высить производитель­
ность труда у 145 чело-
пек — формовщиков, вы-
Пивщиков, операторов, 
гидромоннторщиков и сле-

ние 12 человек, повыше­
ние производительности 
труда почти у ста чело­
век на 14,2 процента, эко­
номия примерно 50 ты­
сяч рублей в год. 

На всех участках вто­
рого мартеновского цеха 
проводилась широкая 
пропаганда научной ор­
ганизации труда. Актив­
ность трудящихся цеха 
возросла. С начала смот­
ра подано здесь более 
140 продложений, на­
правленных на повыше­
ние производительности 
труда, улучшение усло­
вий труда. 

Любой объявленный 
смотр тогда только мож­
но считать эффективным, 
достигшим своей цели, 
когда в нем принимают 
участие все коллективы 
предприятия, когда твор­
ческая активность трудя­
щихся всех производст­
венных участков сосредо­
точена на решении важ­
ных вопросов, когда ве­
сомы плоды технического 
творчества. Сравнивая 
деятельность смотровых 
комиссий цехов, убежда­

ешься, что далеко не вО J 
всех коллективах смотру 
уделяется- должное вни­
мание. ' 

Во втором копровом 
цехе, в цехах службы ав­
томатизации, в цехе водо­
снабжения не созданы да­
же творческие бригады 
по разработке планов 
НОТ. Понятно, что не 
разработано и не подано 
в этих коллективах ни 
одного предложения. 

В цехе металлоконст­
рукций, в четвертом ли­
стопрокатном, сортопро­
катном, доменном цехах 
медленно внедряются уже 
разработанные планы на­
учной организации труда. 
В цехе металлоконструк­
ций, например, до сих пор 
не внедрен план НОТ по 
ремонту электромостовых 
кранов, разработанный 
еще в 1966 гору. Сро­
ки внедрения отдельных 
планов НОТ в сортопро­
катном, четвертом листо­
прокатном цехах истекли 
еще в 1968 году, но до 
сих пор цехи не получают 
намеченного эффекта. 

Подводя итоги работы 
по разработке и внедре­
нию планов научной ор­
ганизации труда, можно 
судить о степени заинте­
ресованности админист­
рации и общественных ор­
ганизаций цехов в увели­
чении объема производ­
ства, в росте производи­
тельности, улучшении ор­
ганизации, повышении 
уровня механизации и 
автоматизации труда. 

Уровень развития про­
изводства не может ос­
таваться постоянным, тех­
нический прогресс необ­
ходим. Поэтому на науч­
ную организацию труда 
как на одно из средств 
ускорения технического 
прогресса следует обра­
щать самое серьезное 
внимание. 

До конца смотра-кон­
курса в тех коллективах, 
где не достигнуты еще 
сколько-нибудь значи­
тельные результаты, на­
до принять все меры для 
того, чтобы итоги смотра 
были значительными. 

М. СМАРЖОК, 
инженер лаборатории 
НОТ отдела организа­
ции труда комбината. 

На трудовой вахте в честь столетия со дня рождения В. И. Ленина успешно 
трудятся агломератчики нашего комбината, выдавая качественное сырье для 
доменщиков. 

НА СНИМКЕ: передовики ленинской вахты третьей аглофабрики агломе­
ратчик Иван Михайлович ЛУКЬЯНЧИКОВ (слева) и старший агломератчик 
Николай Алексеевич КРАСИЛЬНИКОВ. 

ПИСЬМА ИЗ СУДА 

2. РОДИТЕЛИ 
И Д Е Т И 

О ТЕЩ 
16 января 1970 года 

суд рассмотрел заявление 
3 . А. Шараповой о взы­
скании алиментов с мужа 
Ивана Павловича Шара­
пова. 

У Шараповых двое де­
тей. Виктор учится в вось­
мом классе, Павел — в 
пятом. Учатся они сред­
не, но могли бы учиться 
лучше, если бы отец над­
лежащим образом воспи­
тывал своих детей. 

Но Шарапов забыл 
свои отцовские обязанно­
сти, и нет ему дела до 
сыновей. Он пристрастил­
ся к спиртному. Приходя 

домой пьяным, устраива­
ет скандалы. Часто про­
пивает всю свою получ­
ку, тянет из дому вещи. 
Продал пальто, костюм, 
кофту жены и плащ. 

Суд вынес решение о 
взыскании алиментов в 
размере 33 процентов за­
работной платы с Шара­
пова на содержание его 
детей. 

В фасонно-чугунолитей­
ном цехе, где работает 
И. П. Шарапов и куда не 
один раз обращалась его 
жена, не приняли ника­
ких мер, даже не были у 
него в семье, не беседова­

ли с нерадивым отцом. 
А следовало бы занять­

ся Шараповым очень 
серьезно, ведь он не толь­
ко не занимается воспи­
танием сыновей, а наобо­
рот, своим поведением 
отрицательно влияет на 
них. Пока еще не поздно, 
руководители цеха и об­
щественных организаций 
должны объяснить Ша­
рапову, что пристрастие 
его к водке до добра не 
доведет, должны помочь 
наладить правильную 
жизнь в этой семье. -

Г. ТРУБИН, 
народный судья. 

зжлтъ 

л октяоря 1УОУ года 
около двенадцати часов 
Дня в коридорах школы 
№ 21 стояла тишина. 
Шли уроки. И вдруг ти­
шина нарушилась резким 
шумом, криками. Из две­
рей классов выглянули 
недоуменные учителя, не­
довольные тем, что_ кто-
то мешает вести урок. 

А дело было так. Ва­
силий Кадетов уходил в 
ряды Советской Армии. 
Утром в этот день он при­
шел к своему другу — 
пятнадцатилетнему Гав-
рилову, учащемуся шко­
лы № 21. Дома никого не 
было, мать Гаврилова 
была на работе. Кадетов 
принес с собой две бу­
тылки красного вина. Он 
и Гаврилов их выпили. 
Гаврилов «забыл», что 
ему надо, идти в школу, 
а когда вспомнил, не 
очень и огорчился: по­
думаешь — в прошлом 
году из 240 уроков он 
пропустил без уважитель­
ной причины 175! 

Через некоторое время 
к ним присоединился 
шестнадцатилетний Леме­
шев, который не учится 
и не работает, но уже бы­
вал гостем медвытрезви­
теля, подвергался нака­
занию за мелкое хули­
ганство. 

Выпив изрядное коли­
чество вина, эта троица 
по предложению Кадете-

лась, вела так называе­
мый легкий образ жизни. 
Обеспокоенные за судьбу 
ее детей, работники; рай-
оно подали в суд иск о 
лишении Щ. родитель­
ских прав. Иск был удов­
летворен, и мать лиши­
лась детей... 

Но эта крайняя мера 
не подействовала на жен­
щину, которую язык не 
поворачивается назвать 
«матерью». 

Она по-прежнему пила, 
совсем перестала ходить 
на работу. Жила тем, что 
продавала похищенный с 
совхозных полей лук 
и т. п. 1 

Родив еще двух детей, 
она ничуть не изменила 
своего поведения, трати­
ла деньги на «увесели-

ва отправляется в школу 
№ 21. Кадетов, подняв­
шись на четвертый этаж, 
устроил там скаИдал, о 
котором написано выше. 
А тем временем Лемешев, 
встретив во дворе школы 
ученика Женю Сапожни-
кова, потребовал у него 
деньги, обыскал карманы. 
Затем в коридоре школы 
он подошел к Виталию 
Маврину, потребовал де­
ньги, а когда тот не по­
зволил ему обыскивать 
карманы, ударил его по 
лицу. Гаврилов же оста­
новил ученика Сашу Хо-
менко, отобрал у него 
30 копеек. Затем они с 
Лемешевым сорвали с ру­
ки учащегося Хоменко ча­
сы и скрылись с места 
преступления. 

Часы продали на ба­
заре незнакомому граж­
данину за шесть рублей. 
Деньги пропили. 

Оба осуждены народ­
ным судом к лишению 
свободы. Как выяснилось 
в ходе судебного заседа­
ния, основной причиной 
совершения преступления 
подростками явилось сле­
дующее. Родители Леме­
шева — мать (ее фами­
лия Маркелова), работа­
ющая охранником в цехе 
механизации меткомби-
ната, отец, работник уп­
равления «Уралдомнаре-
монт» и мать Гаврилова, 
работающая продавцом 

тельные» мероприятия. 
До малышей ли ей бы­
ло... 

Осенью прошлого года 
решением народного су­
да у Щ. были отобраны 
и эти дети с лишением ее 
родительских прав. Но 
горе-мать продолжала 
пьянствовать и хулига­
нить, что привело ее на 
скамью подсудимых. За 
хулиганство она приго­
ворена к году лишения 
свободы. 

Этот пример • — горь­
кое исключение. Водка 
искалечила жизнь жен­
щины, отняла у детей 
м а т ь . 

Н. АНТИПОВ. 
народный судья. 

магазина № 41 Левобе­
режного продторга, со­
вершенно халатно отно­
сились к воспитанию сво­
их детей. Подростки с че­
тырнадцати лет приоб­
щились к спиртному, при­
ходили домой пьяные, 
дружили с ребятами на­
много старше их по воз­
расту. Все это не беспо­
коило родителей. Леме­
шев бросил работу, 
учиться не желал. Так­
же поступил и Гаврилов. 
Кроме того, Гаврилов 
все лето находился с от­
рядом студентов педаго­
гического института на 
целине и заработал 430 
рублей. Вернувшись в го­
род, он было отдал день­
ги матери, но затем за­
брал и пропил. 

Самое страшное здесь 
то, что отец и мать Ле­
мешева в действиях сво­
его сына не нашли ниче­
го плохого, не осудили 
его поступки, считая их 
вполне законными. Не 
признали свою вину R 
том, что их сын оказался 
на скамье подсудимых. 

Думается, коллективы, 
в которых работают эти 
родители, помогут им по­
нять свое заблуждение, 
заставят вплотную и 
серьезно заниматься вос­
питанием, детей. 

Г. СТЕКОЛЬЩИКОВ, 
народный судья. 

РЫЧАГ 

ДЕТИ 

Для ребенка нет ниче­
го ближе и роднее, чем 
мама. Мать дает ему 
жизнь, выхаживает его, 
воспитывает. 

К сожалению, есть еще 
такие родители, которых 
суд вынужден лишать ро­
дительских прав, отби­
рать у них детей, так как 
далее доверять им воспи­
тание детей невозможно. 

Бывшая работница це­
ха эмалированной посу­
ды Щ. (не стану назы­
вать фамилию, дабы ли­
шний раз не травмиро­
вать ее детей) имела пя­
терых детей. Собственно, 
в цехе она только числи­
лась, а работать не же­
лала — прогуливала. Во­
спитанием своих детей 
совершенно не занима-
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ОТДЫХ МЕТАЛЛУРГОВ 

„МЕТАЛЛУРГ"— 
МЕТАЛЛУРГАМ 

М е т а л л у р г и Магнит­
ки, п о б ы в а в ш и е в Ес­
сентуках , в пансиона­
те « М е т а л л у р г » , зна­
ют, что это о б р а з ц о в а я 
з д р а в н и ц а . Окрестно­
сти южного города бо­
гаты зеленью. З д а н и е 
пансионата т о ж е нахо­
дится в окружении де­
ревьев и кустарников . 
Н о работники пансио­
ната хотят , чтобы этот 
зеленый н а р я д выгля­
дел еще лучше . Поэто­
му они на территории 
пансионата в р е м я от 
времени в ы с а ж и в а ю т 
новые породы деревь­

ев и кустарника . У ж е 
о ж и д а ю т лета недавно 
появившиеся здесь са­
ж е н ц ы серебристых 
елей. 

Отлично отдыхают 
люди нашего города . 
Все удобства предо­
ставлены д л я них. Ед­
ва з а к а н ч и в а е т с я спор­
тивная гимнастика , 
как вас у ж е о ж и д а е т 
автобус . Он доставит 
п а с с а ж и р о в к мине- , 
р а л ь н р м у источнику. 
А приходит вечер — 
одни смотрят кинокар­
тину или сидят у теле­
визора , другие играют 

в . ' настольный, теннис 
или в ш а х м а т ы . 

Мне довелось раз го ­
в а р и в а т ь с некоторыми 
из о т д ы х а ю щ и х , и я 
с л ы ш а л одни и те ж е 
ответы: о б и ж а т ь с я не 
приходится , питание 
преотличное, И за­
няться есть чем. Н е 
скучно. 

Сейчас в спальных 
корпусах идут ремон­
ты. Чувствуется при­
ближение лета , и по­
нятно стремление сот­
рудников пансионата 
как м о ж н о б о л ь ш е 
принять о т д ы х а ю щ и х 
именно в этот период. 

А. БУРЕ, 
наш нештатный 
корреспондент. 

Д О Р О Г А З О В Е Т 
Плохо быть домоседом. 

И с х о д я из поговорки 
« Л у ч ш е один р а з увидеть , 
чем сто р а з у с л ы ш а т ь » , 
н а д о б о л ь ш е путешество­
вать . 

В о з м о ж н о с т ь совер­
ш а т ь у в л е к а т е л ь н ы е по­
ездки есть. В этом убе­
дились у ж е многие жи­
тели нашего города . И не 
п о д л е ж и т сомнению, что 
туризм стал отныне их 
л ю б и м ы м видом отдыха . 

К а к и е ж е м а р ш р у т ы 
м о ж н о п о р е к о м е н д о в а т ь 
тем, кто собирается прим­
кнуть к п р и в е р ж е н ц а м 
т у р и з м а ? 

В ф е в р а л е , марте , ап­
реле о б ъ я в л е н ы туристи­

ческие рейсы в Ленин­
град . Путевки в этот го­
род смогут получить свы­
ше ста человек. -

С м а я по д е к а б р ь бу­
дет производиться з а п и с ь 
ж е л а ю щ и х совершить по­
ездку на теплоходе «По­
беда» по Ч е р н о м о р с к о м у 
п о б е р е ж ь ю . 

Много хороших отзы­
вов м о ж н о у с л ы ш а т ь о 
путешествии вокруг Ев­
ропы. Что ж , п о ж а л у й ­
ста! Б у д ь т е участником 
этого круиза . 

Столь ж е привлека­
тельна и интересна по­
ездка по С р е д и з е м н о м у 
морю. М о ж н о пополнить 
число ж е л а ю щ и х позна­

комиться со с т р а н а м и , 
р а с п о л о ж е н н ы м и на бе­
регу этого моря . 

. М о ж н о т а к ж е посетить 
в Японии в ы с т а в к у «ЭК-
СПО-70» , «поболеть» з а 
своих на чемпионате ми­
ра по фигурному ката­
нию, который состоится в 
Югославии . 

В м а р т е группа метал­
лургов п о б ы в а е т на 
Лейпцигской я р м а р к е . 

В апреле путешествие 
в П о л ь ш у и Чехослова ­
кию позволит п о б ы в а т ь в 
п а м я т н ы х местах — т а м , 
где ж и л в годы эмигра ­
ции В л а д и м и р " И л ь и ч 
Ленин , 

П. ВОЛОДИН. 

ЧТОБЫ ИЗБЕЖАТЬ АВАРИЙ 
К а к известно, основной 

вид транспорта в н а ш е м 
городе — т р а м в а й . Бес­
перебойность его движе­
ния — вот что требуется 
л ю д я м . К с о ж а л е н и ю , 
все е щ е нередки случаи 
отклонений в г р а ф и к е 
курсирования трамвай? 
ных поездов , что приво­
дит к б о л ь ш о м у скопле­
нию жителей города на 
остановках . А это, в свою 
очередь , является причи­
ной н а р у ш е н и я эксплу­
атации поездов , стано­
вится угрозой безопасно­
сти г р а ж д а н . 

П р о а н а л и з и р у е м фак­
ты. В п р о ш л о м году на 
линиях т р а м в а й н о г о дви­
ж е н и я возникло 30 ава ­
рий, шесть из них совер­
шены по вине водителей. 
В я н в а р е этого года 
т р а м в а й щ и к и опять-таки 
повинны в нескольких до­
р о ж н ы х происшествиях . 

Когда авари и допу­
скают люди , имеющие вы­
сокую к в а л и ф и к а ц и ю , 
это н а с т о р а ж и в а е т и з а ­
с т а в л я е т д у м а т ь , что это 
не случайность , а резуль­
т а т недисциплинирован­
ности. 

Т а к оно и есть: в 1969 
году семеро в а г о н о в о ж а ­
тых лишены водитель­
ских п р а в , причем трое 
из этих нарушителей 
п р а в и л в о ж д е н и я поезда 
были в нетрезвом виде. 

К а к о в х а р а к т е р ненор-
мальностей в работе кол­
лектива т р а м в а й н о г о уп-

"равления? Н а р у ш е н и е 
г р а ф и к а д в и ж е н и я трам­
ваев -нередко происходит 
из-за сходов поездов с 
рельсов, наблюда ю т с я 
случаи выхода поездов на 
линию с р а з л и ч н ы м и тех­
ническими неполад к ами : 
не з а к р ы в а ю т с я двери, 
разбиты стекла окон и 
т. д . 

Это положение лишний 
раз убеждает , что руково­
дители предприятия ос­
л а б и л и контроль , не сле­
дят систематически за 
тем, к а к эксплуатирует ­
ся техника , соблюдаются 
ли установленные прави­
ла . Ведь если бы руково­
дителей управления все­
рьез обеспокоили итоги 
прошлого года, они бы 
п о с т а р а л и с ь не допустить 
подобных аварий в но­
вом году. 

В связи с этим совер­
шенно непонятно, почему 
работники трамв"айного 
д в и ж е н и я перестали за­
ниматься пропагандой 
п р а в и л уличного д в и ж е ­
ния. Н е р е к л а м и р у е т с я 
устав поведения п а с с а ж и ­
ров во время их пользо­
в а н и я т р а м в а е м , нет об­
ращений , исчезли листов­
ки, в которых бы говори-. 

лось о соблюдении пас­
с а ж и р а м и п р а в и л проез­
да в т р а м в а е . Д л я широ­
кого о з н а к о м л е н и я насе-
. ieiiii/i с п р а в и л а м и без­
опасности д в и ж е н и я не 
используется р а д и о т р а н ­
сляция. . . 

Одна из мер обеспече­
ния безопасности пеше­
ходов на улицах и доро­
гах городов—переаттеста ­
ция водителей т р а к т о р о в . 

Успех этой работы 
всецело зависит от ор­
ганизации и проведения 
курсов по изучению пра­
вил безопасного в о ж д е ­
ния т р а к т о р о в . Водите­
л я м этих машин предсто­
ит с д а в а т ь э к з а м е н ы и 
получить взамен преж­
них документов Всесоюз­
ное удостоверение на пра­
во в о ж д е н и я техническо­
го транспорта . 

Руководители предпри­
ятий и учреждений , где 
имеются т р а к т о р ы , обя­
заны позаботиться о том, 
чтобы в б л и ж а й ш е е вре­
мя т р а к т о р и с т ы прошли 
переаттестацию. 

Недостаточно твердое 
знание т р а к т о р и с т а м и 
правил уличного д в и ж е ­
ния м о ж е т привести к 
аварии . 

В. Р О М А Н О В , 
н а ч а л ь н и к отдела 

госавтоинспекции У В Д 
Магнитогорского 

горисполкома. 

ПРЕМЬЕРА 
ТЕАТРА 

В городском д р а м а т и ­
ческом т е а т р е с о с т о я л а с ь 
премьера пьесы А. Гали-
ева и Э. Тропинина . «Кто 
есть кто», повествующей 
о жизни наших современ­
ников. Н а примере сво­
ей героини авторы пока­
з а л и , к чему приводят 
легкомысленные знаком­
ства, бездумное принятие 
на веру иных .проповедей . 

Ф и н а л с п е к т а к л я опти­
мистичен, но з а с т а в л я е т 
з.чдуматься, п р о а н а л и з и ­
ровать ситуацию, создав­
шуюся в пьесе. 

Р е ж и с с е р -постановщик 
пьесы — он ж е исполни­
тель одной из ролей в 
пьесе — Н и к о л а й П а в л о ­
вич Мохов . О ф о р м и л 
спектакль х у д о ж н и к 
Юрий Д м и т р и е в и ч Иглин . 

В. ПЕТРОВ. 

Четверг, 12 февраля 
ЦТ. 12.15 — Для школь­

ников. «Часовые природы» 
12.45 -f «Мир твоих увле­
чений». 14.15 — «Ленинский 
университет миллионов». 
Исторический материализм. 
«Общественное сознание и 
его роль в развитии обще­
ства». 19.15 — «Искусство 
У к р а и н ы » . Тележурнал 
(Цветное телевидение). 20.05 
— Для школьников. «Отзо-
злеь, сын полка». 20.30 — 
к Ленинский университет 
миллионов». Политэкономия 
:оциализма. «Вопросы повы­
шения эффективности обще­

ственного производства в 
свете решений декабрьского 
Пленума Ц К КПСС». 21.30 
— «Путь реки к морю». 
Премьера художественного 
телефильма. 2-я серия: (Че. 
хословакия). 23.15 — К 40-
летию основания ЦТСА. 

Пятница, 13 февраля 
ЦТ. 12.15 — Для школь­

ников. «Жаворонок». Музы­
кальная программа. 12.45 —• 
«Вынужденная прогулка». 
Художественный фильм. 

МСТ. 18.20 — У нас в го­
стях. 19.00 — Новости. 19.15 
— «Говорит и показывает 
0-2». 

ЧСТ. 20.00 — Программа 
«Уральская неделя». 

ЦТ. 20.30 — «Подвиг». Те­
леальманах. «Оборона Ле­
нинграда». 21.00 — «В. И. 
Ленин. Хроника жизни и де­
ятельности». «Ленин.в Ок­
тябре». Художественный 
фи !ьм. 22.40 — «Эстафета 
новостей» . 23.30 - - Теле­
театр миниатюр. «Наши со­
седи». 

Редактор Ю. А. ЛЕВИЦКИЙ. 

А. С. ПУРИСОВ 
7 февраля на 59-м году 

жизни скоропостижно скон­
чался-заместитель начальни­
ка горного управления ком­
бината Алексей Сергеевич 
Нуриеве. 

А. С. Пурисов с 1938 года 
прошел трудовой путь 
от взрывника рудника горы 
Магнитной до заместителя 
начальника горного управле­
ния. На любом посту он от­
давал делу все свои силы, 
знания и способности. 

Член КПСС, активный об­

щественник и пропагандист, 
Алексей Сергеевич добился 
заслуженного авторитета и 
уважения горняков. 

А. С. Пурисова отличала 
высокая требовательность к 
себе и подчиненным, партий­
ное отношение к делу, скром­
ность и чуткость в отноше­
ниях с товарищами. 

Светлая память об Алек­
сее Сергеевиче Пур~йсове 
навсегда останется в серд­
цах всех, кто знал его. 

Группа товарищей. 

Администрация, пар­
тийный комитет, рудком 
и комитет ВЛКСМ гор­
ного управления с глубо­
ким прискорбием изве­
щают о безвременной 
смерхи заместителя на­
чальника управления 

ПУРИСОВА 
Алексея Сергеевича 

и выражают соболезнова­
ние семье и родственни­
кам покойного. 

Коллектив листопрокатного цеха № 3 глубо­
ко скорбит по поводу кончины 

АНТОНОВА 
Ивана Анисимовича 

и выражает соболезнование семье покойного. 

Коллектив листопрокатного цеха № 1 выража­
ет глубокое соболезнование Есикову Н. Ф. и его 
семье по поводу безвременной смерти его матери 

Феклы Прокопьевны. 
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