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Коллектив бригады стана 
2350 в середине прошлой 
недели прокатал сверх пла­
на сто тонн металла. Пере­
довую бригаду возглавляют 
мастер В. Гришин, партгруп­
орг А. Гущин, профгрупорг 
(О. Белоцерковец. 

Об успехе этого коллекти­
ва труженики листопрокат­
ного цеха, узнали из красоч-

-д» -Оформленного плаката, 
' появившегося на стенде «Се­

годня впереди на ленинской 
вахте». «Слава передови­
кам!», — такими словами за­
канчивалось поздравление 

. лидерам этого трудового 
дня. 

А вскоре многие тружени­
ки цеха поздравили с побе­
дой другой коллектив — 
четвертую бригаду адъюста-
жа стана 2350. Успех этой 
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Пролетарии всех стран, соединяйтесь! 

бркрады удивил даже ста­
рейших работников цеха. 
Отгрузить за смену 1000 
тонн товарной продукции 
вместо положенных 650, ра­
ботая при этом без сутоло­
ки, беготни, нервотрепки, — 
такое случается нечасто, и 
удивление ветеранов понят­
но. 

А секрет прост — высокая 
организация работ, проду­
манность действий, взаимо­
выручка и уважение к свое­
му делу — вот что решило 
успех бригады, в которой ра­
ботают старший бригадир 
Костенко, бригадиры Доло-
тихин и Леченько, подкрано­
вые рабочие Ананьев и Афа­
насьев, машинисты кранов 
Никитин, Балалаев и дру­
га*. 

В. КОРЧАК. 
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БОЛЬШЕ, ЛУЧШЕ, ДЕШЕВЛЕ! 
На состоявшемся недавно 

совместном заседании пар­
тийного комитета и президи­
ума профкома инициатива 
коллективов десятой домен-
нов в. четвертой марте­
новской печей, а также про­
катного стана 250 №2 по 
составлению планов сниже­
ния материальных затрат на 
производство под девизом 
«Больше, лучше, дешевле!» 
была одобрена. 

Придавая большое значе­
ние этой инициативе, парт­
ком и профком обязали всех 
начальников цехов и произ­
водств, секретарей партий­
ных организаций, председа­

телей цеховых комитетов 
профсоюза провести разъяс­
нительную работу среди тру­
дящихся на всех участках, 
агрегатах и бригадах и обес­
печить составление планов 
снижения материальных за­
трат до 15 марта." ' 

Для широкой популяриза­
ции этого ценного почина ре­
комендовано оформить на­
глядную агитацию. В целях 
обеспечения действенного 
контроля за ходом выполне­
ния планов снижения мате­
риальных затрат считать цз-
лесообраэным провести в 
мае этого года месячник-
смотр хода их выполнения. 

Три комсомольско-моло-
дежных коллектива второго 
мартеновского цеха — шес-
той, девятой и тринадцатой 
мартеновских печей—приня-
ли повышенные социалисти­
ческие обязательства в честь 
XVI съезда комсомола, ко­
торый откроется 26 мая иы-
—————————— — 
неш него года, и заключили 
между собой договоры о со-

ЗА ПРАВО НАЗЫВАТЬСЯ ИМЕНЕМ СЪЕЗДА 
ревновании за право присво­
ения агрегату имени X V I 
съезда ВЛКСМ. 

На каждом агрегате реше­
но выплавить к 26 мая — к 
дню открытия съезда, по 
1000 тонн сверхплановой ста­
ли, а за год при выполнении 
обязательств на каждой пе­
чи будет выплавлено по 
3000 тонн металла дополни­
тельно к плану. Каждый 

коллектив обязался выпла­
вить в 1970 году без приме­
нения кислорода по 305 ты­
сяч тонн стали. 

Сотни тонн условного топ­
лива будут сэкономлены 
комсомольско - молодежны­
ми коллективами: сталепла­
вильщики всех трех сорев­
нующихся агрегатов решили 
на выплавку каждой тонны 
стали сократить расход топ­
лива на один килограмм. 

Несколько плавок можно 

будет сварить на сэконом-
ной металлошихте: на вы­
плавку каждой тонны стали 
молодежные коллективы 
обязались расходовать ших­
ты на один килограмм мень­
ше. 

В своих обязательствах 
коллективы шестой, девятой 
и тринадцатой печей преду­
смотрели использование и 
других резервов производ­
ства. 

М. ХАИБАТОВ. 

У МЕТАЛЛУРГОВ 
СТРАНЫ о Д О Н Е Ц К О М научно-

исследовательском ин­
ституте проводили опытные 
спекания агломерационной 
опрты, которая была со­
ставлена из двух шихт с 
различной степенью основ­
ности — ! 0,57 и 2,65 и с 
расходом их в таком соот­
ношении, чтобы основность 
агломерата получалась рав­
ной 1,2. 

В результате совместного 
спекания смеси, составлен­
ной из шихт низкой и высо­
кой основности, получено 
увеличение годного агломе­
рата на 7 процентов, умень­
шение барабанного числа 
на 3 процента и повышение 
производительности на 3 
процента по сравнению со 
спеканием шихты одной ос­
новности. 

Упрочнение агломерата из 
смеси шихт достигается за 
счет . образования .в его 
структуре меньшего количе­
ства непрочной силикатной 
езязки и большего количе­
ства ферритов кальция и 
гематита. 

Полученные результаты 
позволяют рекомендовать 
промышленное опробование 
способа упрочнения агломе­

рата путем подбора и под­
готовки шихт различной ос­
новности с последующим 
смешением их перед спека­
нием. 

н А Ч Е Р Е П О В Е Ц К О М 
металлургическом за­

воде разработана и внедре­
на система автоматического 
контроля газораспределения 
по сечению шахты доменчой 
печи, предназначенная для 
анализа газа, измерения его 
температуры и температу­
ры шихты по радиусам шах­
ты доменной печи. 

В систему входят: четыре 
стационарных машины для 
ввода газоотборных и тер­
мометрических зондов в 
печь; газораспределительные 
устройства, предназначен­
ные для отбора, хранения и 
поочередной выдачи на ана­
лиз проб газа; электриче­
ская схема управления и 
контрольно-измерительные и 
управляющие приборы. 

Отбор проб газа произ­
водится в восьми точках 

радиуса печи во время ко­
ротких остановок зонда 
при движении его от центра 
к периферии. Цикл отбора 
и анализа проб газа с одно­
го радиуса длится около 
15 минут. 

Использование данной си­
стемы способствует улучше­
нию ровности хода доменной 
печи, оказывая положи­
тельное влияние на произ­
водительность, качество чу­
гуна и расход кокса. 

Экономический эффект от 
внедрения такой установки 
составляет около ста тысяч 
рублей в год. 

Д О Н Е Ц К О М научно-
исследовательском ин­

ституте проведены опыты 
по спеканию агломерата с 
применением воздуха, обо­
гащенного кислородом до 
30 и 42 процентов. Опытная 
установка представляла из 
себя чашу диаметром 300 
миллиметров, • желеаоруд-
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ная часть шихты состояла 
из концентратов Ингулецхо-
го горно-обогатительного 
комбината, криворожской и 
лебединской руд. 

В результате опытов было 
установлено, что производи­
тельность данной установ­
ки, при обогащении воздуха 
кислородом, повышалась на 
50 проценте», а полученный 
агломерат, после механиче­
ской обработки и отсева ме­
лочи, по физическим свой­
ствам не уступает окаты­
шам хорошего качества. 

Предварительные эконо­
мические расчеты по при­
менению кислорода в агло­
мерационном процессе гово­
рят в пользу этого меро­
приятия. 

Необходимо в промыш­
ленных условиях опробовать 
применение кислорода при 
спекании агломерата и про­
вести опытные плавки на 
доменных печах. 

На этом снимке вы видите передовую труженицу ли­
стопрокатного цеха № 3 Веру Николаевну НИКИТИНУ. 
В цехе уверены: на продукцию, которая прошла через 
руки сортировщицы В. Н. Никитиной, рекламации не 
будет. 

Фото Н . Нестеренко. 

Сегодня в номере: 
НА ВАХТЕ «СТО Д Н Е Й - СТО ТРУДО-

ВЫХ ПОДАРКОВ». 
ИСКЛЮЧИТЬ «ЧП» НА Ж Е Л Е З Н О Д О ­

Р О Ж Н О М ТРАНСПОРТЕ! 
К О М С О М О Л Ь Ь С К О - М О Л О Д Е Ж Н О Е З В Е ­

НО С Т А С И С А Р У С Е Ц К А С А . 
ЕЩЕ РАЗ О «НЕКОТОРЫХ» ИЗ О С Н О В -

НОГО М Е Х А Н И Ч Е С К О Г О . 
ЕСТЬ У НАС ТАЛАНТЫ! 

НЕДОБРАЯ УСЛУГА 
Диспетчер второго аглоцеха 3 . П . Козлович со­

общила в редакцию, что в последние дни резко со­
кратилось поступление окалины из прокатных це­
хов комбината. 

Именно сейчас агломератчикам как никогда нуж­
на окалина для добавления в шихту. Аглоцехи ра­
ботают в феврале в сложных условиях: руда, осо­
бенно в последние дни, идет с низким содержанием 
железа. Чтооы выдавать доменщикам и мартенов-, 
цам качественное сырье, необходимо добавлять в 
шихту окалину, содержащую большой процент 
железа. 

Ьесь агломерат, выданный во втором аглоцехе 
19 февраля, оыл ниже технических условий по со­
держанию железа, пели бы агломератчики имели в 
этот день в достаточном количестве окалины, каче­
ство сырья соответствовало бы требованиям. 

За неделю с 12 по iti февраля из-за неудовлетво­
рительной работы железнодорожников из прокат­
ных цехов не вывезено 233и тонн окалины. Вот та­
кую недобрую услугу оказали железнодорожники 
агломератчикам и доменщикам. 

Неритмичная раоота железнодорожного тран­
спорта сказалась на прошлой неделе и на раооте 
мартеновских цехов, да указанную неделю марте-
ноьскими цехами получено оыло агломерата «на 
б/i'd тонны меньше, чем полахалось по плану. Это­
го оказалось достаточно, чтобы опустели до пре­
дела шихтовые ямы во втором мартеновском цехе, 
чтобы в третьем мартеновском цехе были вынужде­
ны неоднократно использовать вместо агломерата 
руду. 

микто специально не подсчитывал, каковы были 
потери производства из-за неудовлетворительного 
ооеспечения а!ломератом мартенов, но они есть. 
Чтобы грузить мульды шихтой, выгребая грейфе­
рами агломерат из почти пустых емкостей, требует г 

ся гораздо оольше времени. Вынужденная замена 
агломерата рудой ведет к увеличению продолжи­
тельности плавок. Такова услуга, оказанная желез­
нодорожниками сталеплавильщикам. 

Плохо вывозится обрезь из прокатных цехов се­
верного блока. Н а десяток вагонов накопилось об-
рези в пятом листопрокатном цехе. 

И наконец, железнодорожники причинили много 
хлопот себе и коллективам других служб комбина­
та, допустив за семь дней шесть аварий. 

Нет необходимости повторять, что так организо^ 
вывать работу железнодорожного транспорта нель­
зя. Стальные артерии комбината должны функцио­
нировать нормально, без перебоев. 

В пятом листопрокатном цехе выявляются недо­
статки в организации производства. Они сказывают­
ся на отгрузке продукции. П о отгрузке продукции 
цех отставал от графика к концу второй декады 
февраля на 17 тысяч тонн. Руководству пятого ли­
стопрокатного цеха необходимо изыскать возможно­
сти устранения недостатков, сдерживающих отгруз­
ку стального листа. 

-ГДЕ И СКОЛЬКО 
- МЫ ТЕРЯЕМ 
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ФОТОЛЕНИНИАНА 

18. ЛЕНИНГРАД (бывший Петербург). 
Слева — дом по Николаевской улице № 37 (ныне ул. Марата), где в 1912 году 

находилась редакция газеты «Правда». 
Организатором газеты «Правда», ее идейным руководителем и активным участ­

ником был В. И. Ленин. Редкий номер газеты, выходил без его статей, подписанных 
различными псевдонимами. „ 

Справа вверху — первый номер газеты «Правда». 5 мая 1912 года. 
Справа внизу — станок, на котором делались корректурные оттиски газеты 

«Правда». 

Безответственность—аварийность 

ТЕМА СОБРАНИЯ— 
РАБОЧАЯ ЧЕСТЬ 
В ответ на статью 

М. А. Волкова « Ч е м у 
научит пьяница?» , опу­
бликованную в газете 
«Магнитогорский ме­
т а л л » 29 я н в а р я 1970 
года, сообщаю, что в 
цехе во всех сменах 
проведены рабочие со­
брания на тему «О ра ­
бочей чести». На соб­
р а н и я х приняты реше­
ния, н а п р а в л е н н ы е на 
устранение нарушений 

j. трудовой дисциплины 
и пьянства . 
,\ Ю. В А Р А К И Н , 
начальник кузнечно-

прессового цеха. 

I / О Т В Е Т У , прислан­
ному в редакцию, 

было приложено решение 
общего профсоюзного со­
брания рабочих кузнечно-
прессового цеха . 

В решении собрания го­
ворится, в частности, и о 
том, что м а с т е р а м и проф­
групоргам необходимо 
усилить индивидуальную 

воспитательную работу с 
т р у д я щ и м и с я цеха, выя­
вить и взять на учет лиц, 
з л о у п о т р е б л я ю щ и х спирт­
ными напитками , н а р у ш а ­
ющих дисциплину. Р е ш е ­
но широко использовать 
в воспитательной работе 
стенные газеты, «Кроко­
дил». 

М а с т е р а м и профоргам 
надо уделять особое вни­
мание воспитательной ра­
боте среди молодежи. С 
к а ж д ы м вновь принятым 
на работу знакомиться 
на рабочих собраниях 
коллективов смен и участ­
ков. Администрация цеха 
д о л ж н а организовать 
ежемесячное посещение 
интернатов инженерно-
техническими работника­
ми, а цеховой комитет 
д о л ж е н подключать к 
этой работе всех профсо­
юзных активистов . 

В решении собрания 
п р е д л а г а е т с я работников , 
которые в пьяном состоя­

нии получили бытовые 
т р а в м ы , л и ш а т ь п р а в а на 
получение ежегодного 
в о з н а г р а ж д е н и я по ито­
гам работы за год в пол­
ном размере . Т а к а я ж е 
мера н а к а з а н и я «плани­
руется» и тем рабочим, 
которые о к а ж у т с я посети­
телями медвытрезвителя . 

В решении собрания де­
лается упор на то, что не­
обходимо • мобилизовать 
цеховой комитет, п р о ф . 
оргов, всех т р у д я щ и х с я 
цеха на борьбу за улуч­
шение качества продукт 
ции. 

ПОКА БЕЗ ИЗМЕНЕНИИ 
В н а ч а л е ф е в р а л я пар ­

тийный комитет ж е л е з н о ­
д о р о ж н о г о Транспорта на 
одном из своих заседаний 
обсудил вопрос о неудов­
летворительном положе­
нии с безопасностью дви­
ж е н и я поездов и произ­
водством маневровой ра­
боты на- ж е л е з н о д о р о ж ­
ном транспорте . 

С д о к л а д о м выступил 
н а ч а л ь н и к у п р а в л е н и я 
, Ж Д Т С. И. К а в е р з и н . 
Он отметил , что в 1909 
году по сравнению с пре­
д ы д у щ и м состояние Дел 
с безопасностью д в и ж е ­
ния не улучшилось . З а 
год ж е л е з н о д о р о ж н и к и 
комбината допустили 198 
случаев б р а к а в р а б о т е с 
нанесением убытков на 
с у м м у более 32 тысяч 
рублей . 

Н е у л у ч ш а е т с я пока по­
л о ж е н и е и в нынешнем 
году. Только в я н в а р е 
п р о и з о ш л о 19 случаев 
брака, а за одну мдевлю 
ф е в р а л я — е щ е 11 (rto 
вине цеха пути — четыре 
с л у ч а я , цеха э к с п л у а т а ­
ции — пять , цеха подвиж­
ного состава — д в а ) , три 
из которых с в я з а н ы с тя ­
ж е л ы м и последствиями 
д л я всего комбината. 

29 я н в а р я на станции 
Сортировочная (мастер 
цеха пути М. И . ' Михай­
ловский, старший мастер 
И . „ В . Третьяков)^/ИЭ 'йз 
ущиреНй* пута с Ш ё л ^ с 
рел'ьсов вагон. П р и этб'м 
были разбиты три элек­
тропривода на централи­
зованных стрелках и 
столько ж е т р а н с ф о р м а ­
торных я щ и к о в с прибо­
рами. Н а восстановление 

устройств сигнализации , 
ц е н т р а л и з а ц и и и блоки­
ровки потребовалось бо- -
лее шести часов . М а л о 
того, что железнодо.ролс-
ный транспорт понес убы­
ток на сумму ИЗО руб­
лей, произошел срыв в 
обеспечении прокатных 
цехов. 

Двумя" д н я м и позже на­
рушение п р а в и л перевоз­
ки негабаритного груза 
маневровыми диспетчера­
ми Г. М. Котовым и В . Г . ' 
В а с и л ь е в ы м на станции 
С т а л ь н а я привело к по­
в р е ж д е н и ю мазутопрово-
да и двух ниток ш л а м о -
провода . В результате 
третьему мартеновскому 
цеху в течение 12 часов 
не п о д а в а л с я мазут . 

4 ф е в р а л я из-за х а л а т ­
ности машиниста элек­
тровоза А. Д . Л и ц а р е в а 
его локомотив столкнул­
ся с вагонами , с тоявшими 
на восьмом пути станции 
Угольная . Вагоны о к а з а ­
лись под л ю л ь к о й вагоно-
о п р о к и д ы в а т е л я . Л и к в и ­
д а ц и я последствий а в а ­
рии п р о д о л ж а л а с ь один­
н а д ц а т ь часов , что силь­
но о т р а з и л о с ь на обеспе­
чении порожними вагона­
ми; прокатных цехов.. . 
- В ы с т у п а в ш и е в прени­

ях по д о к л а д у отмеТили, 
что основными причина­
ми большой аварийности 
являются н и з к а я трудо­
в а я дисцйплйн*а среди Па­
сти работников," с в я з а н ­
ных с д в и ж е н и е м поез­
дов , неудовлетворитель­
ное техническое состоя­
ние ж е л е з н о д о р о ж н ы х 
путей, а т а к ж е с л а б а я во-
с п и т а т е л ь н а я | р абота и не­
достаточный ' контроль со 

стороны мастеров , н а ч а л ь ­
ников районов , участкоз , 
с л у ж б , цехов за выполне­
нием подчиненным персо­
налом правил техниче­
ской эксплуатации и ме­
стных технических ин­
струкций. 

П а р т к о м Ж Д Т принял 
постановление , направ­
ленное на устранение 
имеющихся недостатков , 
и о б я з а л начальников це­
хов р а з р а б о т а т ь органи­
зационно-технические ме­
роприятия по обеспече­
нию безопасности д в и ж е ­
ния поездов и по улучше­
нию производства манев­
ровой работы. Отдель­
ным коммунистам , допу­
стившим б р а к в работе , 
вынесены партийные взы­
с к а н и я . 

Н о одними только «кру­
тыми м е р а м и » д а меро­
п р и я т и я м и , к а к бы хоро­
ши и своевременны они 
ни были, д е л а не сде­
л а е ш ь . Чтобы исключить 
в с е в о з м о ж н ы е « Ч П » в 
работе ж е л е з н о д о р о ж н о ­
го транспорта , н у ж н о 
к а ж д о м у ж е л е з н о д о р о ж ­
нику, к а ж д о м у р я д о в о м у 
рабочему и инженерно-
техническому работнику 
постоянно быть внима­
тельным и собранным, 
быть т р е б о в а т е л ь н ы м к 
себе и т р е б о в а т ь строго­
го, неукоснительного соб-
л ю - д е н и я соответству­
ющих технических правил 
и инструкций от своих то­
в а р и щ е й . 

Только т а к можно до­
биться резкого с н и ж е н и я 
б р а к а в работе ж е л е з н о ­
дорожного транспорта . 

М. ГАТТАРОВ, 
W. рабкор. 

В Ы М П Е Л Ы - П Е Р Е Д О В И К А М 
С большим трудовым 

подъемом проходит в эти 
дни ленинская, декада в цг-
хе эмалированной посуды. 
Десять дней декады —- от­
личное трудовое испытание. 
Нелегко, оказывается, в 
этот период добиться высо­
ких результатов— к этому 
стремятся все, потому и за­
воевывают первенство толь­
ко сильнейшие, лучшие из 
ЛуЧШИХ. ашЛ ' 

Переходящий вымпел ~~ 
свидетельство трудовой'доб­

лести — неоднократно вру­
чался- 'коллективам комсо-
мольскочмолодежлых- звень­
ев, которыми руководят 
звеньевые Н. Батурина и 3 . 
Буряк. Продукция ... этих 
звеньев часто идет на экс­
порт; • - : 

-Около семидесяти пяти 
процентов первосортного то: 
вара изготовляет звено эма-
.'правщиков, которым руко­
водит Ж- Рыбакова. 

Коллектив электросварщи­
ков второй бригады во вто­

рой день декады (17 февра­
ля) выполнил сменное зада­
нно на 196 процентов. Кол­
лектив возглавляет 3 . Ха 
сапхаджаеп. 

Слаженно, по-боевому тру­
дятся коллективы бригад 

1 .№ 3 и № 4. Здесь пранзао-
, дят оцинкованное ведрог 

Свыше 170 процентов — та­
кова норма выполнения. Во 
главе бригад стоят А. Ша-
ромов и В. Кузнецов. 

Социалистическое соревно­
вание развертывается Ш 
всех участках цеха. 

В. СП И ВАК. 

В цех ремонта про-
мышленных печей еже­
годно приходит много мо­
лодых рабочих. А работа 
у ремонтников мартенов­
ских агрегатов д а л е к о не 
из легких. Т р у д н а она не 
столько в смысле му­
скульных затрат , сколько 
из-за неблагоприятных 
температурных условий. 
Ремонтники приступают 
к ломке элементов печи 
у ж е через д в а часа после 
в ы п у с к а - н а ней послед­
ней плавки , когда к а ж ­
дый кирпич внутри еще 
пышет ж а р о м . И такое 
испытание на «жаропроч­
ность» о к а з ы в а е т с я не 
всякому под силу. 

Текучесть к а д р о в — 
явление всегда неприят­
ное. Тем более что поки­
д а ю т коллектив не обя­
зательно рвачи, посту­
пившие в цех только ради 

з а р а б о т к а , но и хорошие 
парни — крепкие физиче­
ски и с богатым внутрен­
ним миром, т е р я т ь ко­
торых д л я цехового ко­
митета комсомола — од­
но расстройство . 

Некоторые молодые ра­
бочие, к а к з аметили в це­
хе, расстаются с приняв­
шим их коллективом толь­
ко потому, что В их души 
з а к р а л о с ь сомнение в 
своих силах , они переста­
ют верить- в то, что смо­
гут р а б о т а т ь т а к ж е , к а к 
опытные рабочие. Вот и 
решили в комитете ком­
сомола обратиться за по­
мощью к администрации , 
чтобы из крепких, н а д е ж ­
ных парней «сколотить» 
комсомольско - молодеж­
ное звено, которое могло 
бы потягаться с коллек­
тивами, составленными 
из опытных каменщиков, 

людей с большим произ­
водственным с т а ж е м . 

К а к с а м о с т о я т е л ь н а я 
производственная едини­
ца оно существует с 1 ок­
т я б р я прошлого года. И 
хотя прошли считанные 
месяцы, м о ж н о считать , 
что звено о п р а в д ы в а е т 
в о з л а г а в ф и е с я на него 
н а д е ж д ы . У ж е сейчас оно 
работает н а р а в н е с т а к и ­
ми, например , коллекти­
вами, к а к звенья П р у с а , 
Б а б и н а , состоящие из 
людей, п р о р а б о т а в ш и х В 
цехе по десятку лет и 
больше. В среднем е ж е ­
месячно комсомольско-
м о л о д е ж н ы й коллектив , 
руководит которым Ста-
сис Русецкас , перекрыва­
ет нормы выработки при­
мерно в полтора р а з а . А 
это значит, что у моло­
дых есть теперь перед 

БРАТЬ П Р И М Е Р С КОГО „ К О З Ы Р И " 
г л а з а м и вдохновляющий 
пример , к а ж д ы й и з них 
видит, что «не боги горш­
ки обжигают» , что и он 
м о ж е т научиться рабо­
тать , к а к эти парни из 
звена Р у с е ц к а с а . 

П р а в д а , м о л о д е ж н о м у 
коллективу пока помога­
ют. К нему очень «нерав­
нодушны», с к а ж е м , на­
чальник смены Ф. М у х а -
метзянов и мастер А. Д е ­
нисов, которые всегда 
стараются п о д с к а з а т ь и 
помочь звену в з атрудни­
тельных положениях . Од­
нако в том, что звено до­
бивается высоких произ­
водственных результатов , 
г л а в н а я з а с л у г а все-таки 
самих ребят. 

Взаимопонимание , доб­
росовестность и д р у ж б а 
— вот те «козыри», кото­
рые позволяют звену по­
к р ы в а т ь недостаток опы­
та . Конечно, м о л о д ы м ка­
м е н щ и к а м порой бывает 
трудно. Н о р а б о т а есть 
работа , И если надо на­
прячься , чтобы выполнить 
з а д а н и е , они « в ы л о ж а т ­
ся», Но не у д а р я т в 
г р я з ь лицом. Н е д а в н о , 
например , во в р е м я ре­
монта мартеновской лечи 
№ 12 звено Р у с е ц к а с а 
при л о м к е ванны выпол­
нило за смену почти две 
н о р м ы . ' А смена б ы л а в 
общем-то р я д о в а я . Никто 
никого не п р и з ы в а л , не 
агитировал, подстегивало 

всех одно — надо! А ког­
да «надо!», перекуры со­
к р а щ а ю т с я д о миниму­
ма . « Н у что, ребята , по­
ра» , — с к а ж е т кто-то 
первым, и все поднима­
ются, никто не предло­
жит : д а в а й , мол, е щ е 
н е м н о ж к о передохнем. 

Нет, д л я звена не соз­
д а ю т «тепличных усло­
вий». К а к всех, его посы­
л а ю т иной р а з и на убор­
ку рабочих п л о щ а д о к в 
мартеновских цехах. Н е ­
д е н е ж н а я это р а б о т а — 
уборка . П я т е р к у з а р а б о ­
т а е ш ь з а смену — и это 
хорошо, тогда к а к непо­
средственно на р е м о н т а х 
— восемь-девять рублей . 
Н о уборка т о ж е относит­
ся к разряду «надо!». По» 
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Коллектив м о н т а ж н о г о 
отделения механического 
ц е Ц взял повышенные 
обязательства в честь 'сто-
летия со д н я рождения 
В. И . Л е н и н а . Все, кроме 
«некоторых», с воодушев­
лением трудятся н а д их, 
выполнением. П р и м е р о м 
могут с л у ж и т ь слесари, 
ф а м и л и и / к о т о р ы х е ж е д ­
невно появляются в цехо­
вом] боевом листке «Сто 
.рудовых дней — сто тру-
ювых подарков» . Среди 
них II . С. Яценко , В . В . 
Чемлянцев , молодые ра­
бочие, комсомольцы Ки­
селев, Зонов и многие 
д р у г и е / . •> 

Н о нас беспокоят сле­
сари, которые относятся 
к р а з р я д у «некоторых». В 
газете «Магнитогорский 
металл» о них шел разго ­
вор. Это выпускники 
Г П Т У № 19 Бахтин , Веро-
зуб, : Кокосов , Колесников , 
Воронков . 

Мы приняли их в цех с 
благими намерениями , на­
деясь, что они быстро ос­
воятся с работой, станут 
хорошими т о в а р и щ а м и . 
Bce | i коллективом стара ­
лись 1 им помогать во всем, 
следили, чтобы не было у 

них причин д л я невыпол-
ненияазадания , чтобы они 
хорошо з а р а б а т ы в а л и . 

О д н а к о вскоре они ста 
ли уходить с рабочего ме­
ста, о п а з д ы в а т ь на смену, 
о т к а з ы в а т ь с я от работы. . . 
И чем д а л ь ш е , тем боль­
ше. Т р у д д л я них стал ка­
ким-то . обременением, 
они о к а з а л и с ь в числе ло­
дырей; прогульщиков , 
пьяниц. 

дили их поступки. Сле­
сарь Н . М. Лисунов ска­
з а л : « Д о каких пор м о ж ­
но терпеть такое безобра­
зие. Они позорят нас , пят­
нают нашу рабочую честь 
— нет им места в нашем 
коллективе!» . 

Таких выступлений бы­
ло много. Н о гуманность 
советского рабочего не 
позволила вышвырнуть их 
из коллектива . 

Н а ш е ПОСЛЕДАМ 
СТАТЬИ 

«НЕКОТОРЫЕ" 

м н е н и е 
Беседы с ним и их ро­

дителями, ра з говоры по­
ходя и собрания , товари­
щеские суды и т о в а р и щ е ­
ские советы одуматься , 
прекратить б е з о б р а з и я 
все это до них не д о ш л о . 

П р и обсуждении статьи 
«Некоторые» они опять-
таки вели себя в ы з ы в а ю - -
ще, у х м ы л к и не сходили с 
их лиц. Все т р у д я щ и е с я с 
гневом в о з м у щ е н и я осу-

Р е ш и л и оставить . П о 
одному прикрепили их 
к к в а л и ф и ц и р о в а н н ы м ра ­
бочим. Колесникова по 
его просьбе перевели в 
другой отдел, организова­
ли учебу по совершенст­
вованию специальности — 
д у м а л и : ну, теперь обра ­
з у м я т с я ребята и честным 
трудом о т б л а г о д а р я т за 
наше доверие . 

Б л а г о д а р н о с т и , долго 

ж д а т ь не пришлось . Веро-
зуб и Кокосов от учебы 
о т к а з а л и с ь , Колесников 
п р о д о л ж а е т слоняться без 
дела по цеху и Воронкова 
с м а н и в а е т на безделье , 
Бахтин прогулял . О п я т ь 
все сначала . . . 

Н е л ь з я не бросить уп­
рек их родителям . Ведь 
отцы Колесникова и Ко-
косова коммунисты. Куда 
ж е смотрят они? 

Из - за таких бездельни­
ков, к а к Верозуб , Б а х т и н , 
Кокосов, Колесников , Во­
ронков, мы не хотим хо­
дить в числе не выполняю­
щих свои о б я з а т е л ь с т в а . 
Н а м к а ж е т с я , пора при­
менить к ним советские 
законы во всей их строго­
сти, к а к это п р е д л а г а ю т 
многие. 

П о поручению коллек­
тива м о н т а ж н о г о отде­
ла О М Ц : 

В. В О Л Г У Ш Е В , член 
бюро В Л К С М . 

В. ЛЫСО В, партгруп­
орг. 

В. ГАНОЗИН, нач. 
отдела. 

М. ЧЕГИН, редактор 
стенной газеты «Мон­

тажник». 

„ВОТ ЭТО ЗДОРОВО! 
ТАК НАДО ВСЕМ!" 

«Учащегося технического училища № 41 т. Пешко­
ва В. П., отличника учебы, имеющего практические на­
выки по обслуживанию полупроводниковой аппаратуры, 
зачислить с 15 января 1970 года в штат цеха электриком 
стана 2500 по пятому разряду. \ 

Г. ШНИТМАН, 
начальник ЛПЦ-4». 

Этот приказ появился на доске объявлений четвертого 
листопрокатного Цеха. А через некоторое время кто-то 
дописал карандашом: «Вот это здорово! Так надо всем!». 
Такая вольность (надпись от руки) в другом случае рас­
с м а т р и в а л а с ь бы как н е т а к т и ч н а я в ы х о д к а . Н о эта ка­
р а н д а ш н а я приписка — естественное в ы р а ж е н и е р а д о с т и 
за начинающего рабочего, Виталия Пешкова. 

Он из двадцать пятой группы мастера Б. И. Маркело-
ва. У него прочные знания по всем дисциплинам. За от­
личную учебу Виталий не раз получал поощрение от ру­
ководства училища. Учится он еще в одиннадцатом клас­
се школы рабочей молодежи, и оттуда в адрес училища 
тоже приходила благодарность за отличные успехи и 
учебе. Не раз отмечалась и комсомольская работа в груп­
пе, в работе которой принимает активное участие Вита­
лий. Он получает повышенную стипендию, а в .новогодние 
каникулы был награжден поездкой в Ленинград. 

Находит Виталий время и для занятий спортом, увле­
кается фотографией и радиоделом. Он пользуется авто­
ритетам среди своих товарищей. 

Мы рады успехам нашего товарища. Молодец, Вита­
лий! Так держать! И правильно дописали в приказе: 
так надо всем. 

В. ОПЕКАНЕЦ, 
учащийся ГПТУ № 41. 

НА СНИМКЕ Виталий ПЕШКОВ. 
Фото А. Касьянова. 

этому в звене Р у с е ц к а с а 
не слышно споров, когда 
узнают о подобном з а д а ­
нии. Конечно, к а ж д о м у 
хочется хорошо з а р а б о ­
тать , д а что поделаешь , 
об интересах производ­
ства т о ж е не следует за ­
бывать . 

А вот когда в горячее 
время случается «непла­
новый» простой, тогда все 
переживают . 

Очень монолитный это 
коллектив , звено Русец­
каса . В беседе со Стаси-
сом я попытался было 
выявить одну-две «силь­
ные личности», которых 
можно было бы считать 
заводилами , пытался уз­
нать о каких-то «перипе­
тиях» борьбы за сплочен­

ность и взаимопонимание 
в коллективе . Н о Стасис , 
который в н а ч а л е попро­
сту не понимал моих во­
просов, з а д а н н ы х с этой 
целью, с к а з а л , что выде­
л я т ь кого бы то ни было 
в его звене не только нет 
необходимости, но д а ж е 
невозможно . Никто в 
этом звене ни р а з у не 
«проштрафился» , и д а ж е 
близкого к этому ничего 
не было. Б о л ь ш е того, 
Стасис не мог д а ж е при­
помнить такого случая , 
когда кто-то из его това­
рищей выходил на рабо­
ту в плохом р а с п о л о ж е ­
нии духа . В о з м о ж н о , кто-
нибудь встает иногда «не 
с той ноги», но, наверно , 
ц а р я щ а я в бригаде здо­

р о в а я , по -настоящему то­
в а р и щ е с к а я а т м о с ф е р а 
действует исцеля ю щ е . 

Ш е с т ь человек в звене: 
Н и к о л а й Л у к ь я н о в , Вяче­
слав В а р ф о л о м е е в , П е т р 
Григорьев, Харис С а ф и н , 
Н и к о л а й М а к а р ч у к , Ста­
сис Русецкас . К а ж д ы й из 
них — равноценная ча­
стица единого целого — 
коллектива . И индиви­
дуальность к а ж д о г о толь­
ко дополняет единый об­
щий а н с а м л ь . 

Н и к о л а й Л у к ь я н о в , на­
пример, самый старший в 
бригаде . Ему, к а з а л о с ь 
бы, полагалось быть по 
крайней мере несколько 
серьезнее других . Он и 
старается быть серьез­
ным. На работе. А вне 

производства он первый 
весельчак; где он — т а м 
шутки, смех. Ж а л ь толь­
ко, что после работы всем 
вместе собраться удает­
ся р е ж е , чем хотелось бы: 
времени свободного мало­
вато: почти все учатся и 
плюс к тому у к а ж д о г о 
н е м а л о забот по комсо­
мольской линии, у к а ж ­
дого есть к а к а я - т о ком­
сомольская «должность» . 

В о з м о ж н о , кое-кому по­
к а ж е т с я коллективный 
портрет звена несколько 
идеализированным, но 
что делать , если звено 
это на самом деле ке 
слишком д а л е к о отстоит 
от идеального коллек­
тива. 

Ю. САШИН. 

Т Я Ж К О Е 
П О Х М Е Л Ь Е 
« Н е з а п л а н и р о в а н н ы й 

отдых» прогульщиков по­
чти всегда начинается 
одинаково — с одного и 
того ж е : «Немного вы­
пил...». А «немного» вы­
пив, в р я д ли кто из них 
д у м а е т о последствиях. 

Р а з л и в щ и к и второго 
мартеновского цеха А. П . 
Гудков и И . А. Кучанов 
д а ж е возмутились , когда 
я их попросил «поделить­
ся впечатлениями о пре­
бывании в вытрезвителе» . 

— Л и х а беда н а ч а л о — 
теперь наши ф а м и л и и про­
гремят на весь комбинат . 
Н е у ж е л и человеку всю 
ж и з н ь придется быть 
хромым из-за того, что 
он один р а з оступился? 
М о ж е т , хватит — мы и 
т а к у ж е наказаны. . . 

Они все-таки поведали 
мне историю десятиднев­
ного отсутствия на произ­
водстве. П о с л е смены з а ­
шли в гастроном, купили 
водки, тут ж е ее распили 
И тут ж е повздорили с 
незнакомым им челове­
ком. З а в я з а в ш и й с я спор 
р а з р е ш а л и - у ж е в мили­
ции. 

А. П. Гудков д а ж е по­
мрачнел , когда с т а л вспо­
минать момент своего воз­
в р а щ е н и я домой. 

— И д у и д у м а ю — что 
с к а ж е т ж е н а , к а к загово­
рить с дочкой? Пересту­
пил порог — ж е н а ? мол­
чит, в г л а з а х у дочки 
укор. А на работе? Ведь 
я з а б р ы з г а л грязью сво­
их товарищей , с которыми 
трудился п я т н а д ц а т и лет.. . 

В бухгалтерии я попро­
сил подсчитать — в ка­
кую сумму обошелся этим 
двум рабочим их само­
вольный «отпуск». Ариф­
метика простая : по С р у б ­
лен з а п л а т и л и за услуги 
в вытрезвителе , по 10 — 
за с о д е р ж а н и е (питались 
же они чем-то ) . Посколь ­
ку их сменный з а р а б о т о к 
составляет около 8 руб­
лей 50 копеек, а они не 
р а б о т а л и 8 смен, то зна­
чит они недополучат в 
цехе по 70 рублей . З а ян­
варь их л и ш и л и еще и 
премии — по 40 рублей, 
а если учесть, что перво­
го ф е в р а л я они т о ж е не 
работали , то где-то руб­
лей по 40 (опять ж е пре­
миальных) они и за этот 
месяц недополучат . 

Остается подвести чер­
ту: они потеряли по 175 
рублей. К р у г л е н ь к а я сум­
ма! 

М а л о того, И. А. Куча-
нов теперь пойдет в от­
пуск не в, июле, к а к это 
было з а п л а н и р о в а н о гра­
фиком, а в декабре . . . 

А в а л ь ц о в щ и к сорто-, 
прокатного цеха А. С. Б а - ' 
р ы ш е в после прогула про­
двинулся в очереди на 
квартиру на сто номеров, 
только в обратную сторо­
ну. 

С такими в цехах не 
церемонятся . Их л и ш а ю т 
путевок в дома отдыха, 
тринадцатой з а р п л а т ы , 
понижают им р а з р я д ы . 

П р о г у л ь щ и к о в н а к а з ы ­
вают еще и тем, что на­
п р а в л я ю т на нижеоплачи-
ваемую работу в своем 
цехе или, например , груз­
чиками в погрузочнО'раз-

грузочное бюро Ж Д Т , 
Многим не по д у ш е гру­
зить кирпич или чистить 
от снега ж е л е з н о д о р о ж ­
ный путь. Вот что говорит 
бригадир погрузбюро Н и ­
колай Александрович Ти-
мошов : 

— Эти «штрафники» — 
обуза д л я нас . Видимо, 
к а ж д ы й из них д у м а е т , 
что здесь р а б о т а т ь не на­
до. Б ы л и д а ж е такие за­
явления ; «А почему н а м 
не п л а т я т повременно?» 
Л е н я т с я , н а работу при­
ходят поздно, с работы , 
уходят рано , д л я них все 
трын-трава . Порой из-за 
них мы д е р ж и м автопо­
грузчик, ш о ф е р а , брига­
дира , а вагон т а к и не 
р а з г р у ж а е т с я , и хотя бы 
один р а з кто-нибудь из 
руководителей их цехов 
поинтересовался — а как 
т а м проходит «курс наук» 
наш И в а н о в или Петров? 

П о д т в е р ж д е н и е м . слов 
Н. А. Тимошова с л у ж и т 
р а з м е р з а р а б о т н о й платы 
прогульщиков .К примеру, 
В. В. Атряскин , с л е с а р ь 
коксохимического произ­
водства , 1 ф е в р а л я з а р а - ' 1 

ботал. . . 20 копеек. Д р у г и е 
12 человек 8 ф е в р а л я вме­
сте з а р а б о т а л и 5 рублей 
41 копейку. А т а к а я сум­
ма, к а к 16 рублей 60 ко­
пеек, з а р а б о т а н н а я Н . С. 
С а й ф у т д и н о в ы м (огне­
упорное производство) за 
14 рабочих дней приводит 
в изумление Виктора Ко-
робейщикова , в а л ь ц о в щ и 
ка листопрокатного цеха 
№ 2, который у т в е р ж д а ­
ет: «Были дни, когда я 
з а р а б а т ы в а л по 4 копей : 

ки в смену». 
Я д у м а ю , никому не 

придет в голову, что на 
разгрузочных работах 
столь низкие расценки. 
К а ж д о м у ясно — как бу­
дешь работать , т а к и по ­
лучишь. Неясно другое: 
на какие средства ж и в у т 
эти люди и их семьи в те­
чение трех месяцев? 

. . .Тяжелое, ох т я ж е л о е 
похмелье у прогульщиков . 
И будет еще т я ж е л е е , з 
этом они могут не сомне­
ваться . Огуречным рассо­
лом тут не обойтись. # 

П р о г у л я в , квалифициро­
ванные рабочие не хотят, 
считают, видимо, ниже 
своего «достоинства» ра­
ботать потом метлой эн­
ное количество времени 
или в ы г р у ж а т ь вагоны. 
Достоинства в кавычках , 
потому что понятие о до­
стоинстве у них и с к а ж е н ­
ное. Свое достоинство они * 
залили водкой. 

Совершив прогул и по­
неся н а к а з а н и е по з а с л у ­
гам, безвольные люди ка­
тятся по наклонной, без­
дельничают в рабочее 
время, потому что — «все 
одно уже» . 

О б к р а д ы в а я свои семьи, 
влив л о ж к у дегтя в дела 
своего коллектива , неко­
торые из прогульщиков 
при встрече с товарища­
ми по цеху хорохорятся , 
с тараются э д а к по-герой- '• 
ски выглядеть , прихва­
стнуть, р а с с к а з ы в а я 
сколько и чего*выпили и 
как распрекрасно все бы­
ло. Н о себя не обманешь. 

М. БУГРИНОВ. 

К О М С О М О Л Ь С К О - М О Л О Д Е Ж Н О Г О 
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ТВОЯ КНИЖНАЯ ПОЛКА 

ПО РОДИНЕ 
Есть книги, которые еще 

пе, вышли, только заплани­
рованы, а их уже с нетерпе­
нием ожидают, время от 
времени заглядывая в книж­
ные магазины: не появились 
ли. 

Такая популярность, на­
пример, у книг журналиста 
В. Пескова, чьи материалы, 
снабженные снимками, сдз-
ланными им же, мы частень­
ко читаем на страницах га­
зеты «Комсомольская прав­
да». 

Песков не только по роду 
своей деятельности, но и от 
природы — путешественник, 
памятливый, остроглазый. И 
тому, что приметил, всегда 
дает очень точное опреДелг-
цме, емко и образно препод­
носит увиденное читателю. 
Оттого так интересно все, о 
чем он вишет. 

Попробуйте найти, даже в 
букинистических магазинах, 

хотя бы одну из Прежде на­
писанных им книг. Вряд ли 
вам повезет. 

И последняя его книга — 
«Путешествие с молодым ме­
сяцем» идет нарасхват. 

О чем эта книга? Проник-
новенное слово о Родине. О 
ее прошлом и будущем. О 
ее настоящем. 1 

«Путешествие с молодым 
месяцем», — пишет автор а 
предисловии к книге, — за­
думано было по особому 
случаю. Стране исполнялось 
пятьдесят лет. Захотелось 
выбрать такие пути,"чтобы 
разом почувствовать огром­
ное расстояние нашей зем­
ли, увидеть, чего не было 
пятьдесят лет назад и чего 
не было еще вчера». 

Прочтите «Путешествие с 
молодым месяцем» и убеди­
тесь, что нашли интересного 
собеседника. 

В. АГРОНОВ. 

Вниманию читателей 
и желающих быть 
читателями газеты 

„Магнитогорский металл"! 
С 1 января 1970 года газета «Магнитогорский 

металл» так же, как ' и все крупные многотираж­
ные газеты области, стала стоить две копейки за 
номер; стоимость годовой подписки — 3 рубля 
12 копеек. 

Многие из наших читателей, в числе первых 
выписавшие газету, уплатили за годовую подпис­
ку 1 руб. 56 коп . (старая цена). Следовательно, 
они будут получать «Магнитогорский металл» 
только в первом полугодии •— по июнь включи­
тельно. 

На второе же полугодие надо оформить подпис­
ку. Это можно сделать уже сегодня через общест­
венных распространителей печати в цехах, а так­
же в отделениях связи. 

Все,желающие быть читателями газеты. «Маг­
нитогорский металл» в 1970 году и не выписав­
шие по каким-либо причинам газету заранее, мо­
гут сделать это с любого месяца и на любой 
период. 

Стоимость подписки 
на полгода — 1 руб. ЬЬ к о п ; 
на три месяца — 78 коп.| V 
на месяц — 26 коп. 
Торопитесь! Чтобы быть все оставшиеся до 

конца года месяцы в курсе событий, происходя­
щих на комбинате, чтобы не пропустить матери­
алы, представляющие для рас интерес. 

Так получилось, что 
день наивысшего расцве­
та нашей художествен­
ной самодеятельности 
стал одновременно днем 
ее угасания, упадка... 

Три года назад ,на 
смотре народного искус­
ства мы заняли второе 
место, а спустя некоторое 
время кружок распался. 
Не стало за ним догляда. 
Само по себе ведь никог­
да ничего не образуется: 
во всяком деле необхо­
дим инициативный орга­
низатор. Видимо, такого 
человека не нашлось 
— потому и захирела 
самодеятельность отдела 
общественного питания. 

И вот с января этого 
года стали мы, что назы­
вается, собирать по кир­
пичикам свою художест­
венную самодеятельность. 
Начали со списка преж­
них участников. Многих, 
конечно, не досчиталась 
Кто переменил профес­
сию, кто уехал из горо-

НАЧАЛО ПОЛОЖЕНО 
да. Но главное, было за 
что зацепиться. Собрали 
какую-то часть людей, ра­
нее посещавших кружок, 
а через них потом при­
влекли других, новичков. 

Так набралось 36 чело­
век. Трое парней, осталь» 
ные женщины. Негусто, 
колечно, но работать 
можно было. Рассказала 
я самодеятельным арти­
стам о наших прежних 
заслугах, предупредила, 
что занятия в самодея­
тельности требуют приле­
жания, дисцплины. Ина­
че, — сказала я,—за та­
кой короткий срок мы ни­
чего не добьемся. 

Поначалу, правда, бы­
ли пропуски занятий. Но 
не одна я, все участники 
самодеятельности встре­
чали таких товарищей в 
штыки — и дело налади­
лось. 

Подобрали хору для 
разучивания несколько 
песен, нашли материал 
для декламаторов, соли­
стов и стали работать. 

И сегодня уже можно 
сказать — наша самодея­
тельность достигла преж­
него уровня развития. 

Мы это недавно прове­
рили. Выступили с кон­
вертом перед участника­
ми партийно-хозяйствен­
ного актива общепита. 
Человек ^00—400, навер? 
ное, сидели в зале, щщШ-
открылся занавес. Надо 
ли говорить, как мы вол­
новались. 

— Возьмут сейчас * а 
уйдут, — метались у ме­
ня в голдае беспокойные 
мысли, — стыдобища-то 
будет. • 

И вот вышел хор. Спе­
ли «Немеркнущее имя» — 
песню о Ленине, «Вдоль 

по улице метелица ме­
тет», другие советские и 
русские народные песни. 
Грянули дружные апло« 
диементы. 

Такая оценка вдохно­
вила остальных участни­
ков концерте с подье-
мом исполнили свои но­
мера солистки повар сто-
лог-ой № 22 Сима Нарут-
динова, начальник сан-
службы Лидия Певцова, 
декламатооы Заведующая 
столовой 22 Маргари­
та Сежвновна | Блиннико­
ва, повар столовой № 23 
Нина Савчудс, другие 
участники самодеятель­
ности. ; ! 

А после концерта нам 
преподнесли десять буке­
тов цветов. 

Е. СКОБИЛ К И НА, 
председатель кудьт-
комиссни Общепит 

комбината. 

В к в а р т и р ы 
м а г н и т о г о р д ц е в 

Растет ассортимент то­
варов широкого потреб­
ления, изготавливаемых 
побочно предприятиями 
нашего города. 

Фабрика пианино освоила 
выпуск изящных журналь­
ных столиков, которых в 
феврале будет изготовлено 
пятьсот штук. 

Сборные табуретки с 
круглыми сиденьями начнзт 
вскоре производить коллек­
тив кузнечно-прокатного за­
вода. 

Новая продукция этих 
предприятий скоро поступит 
в торговую сеть города. 

Н. ЗАЙЦЕВ, 
наш нештатный 
корреспондент. 

ПРИГЛАШАЕМ В УЧЕБНЫЕ ЗАВЕДЕНИЯ МВД СССР 
В соответствии с Поста­

новлением ЦК КПСС и Со­
вета Министров СССР о 
мерах по дальнейшему ук­
реплению советской мили­
ции партийные, и комсо­
мольские организации, кол­
лективы трудящихся города 
направляют сейчас на ра­
боту в милицию лучших 
своих представителей. Мно­
гих из них ожидают спе­
циальные учебные заведе­
ния МВД СССР. 

Набор в этом году про­
изводится в Омскую и Вол­
гоградскую Высшие школы 
милиции, которые готовят 
следователей и работников 
уголовного розыска высшей 
квалификации. 

Ленинградское высшее по­
литическое училище готовит 
юристов высшей квалифи­
кации с партийно-политиче­
ским уклоном работы. Кан­
дидатами зачисляются лица, 
имеющие опыт комсомоль­
ской и партийно-политиче­
ской работы. 

Московская школа зани­
мается подготовкой экспер­
тов-криминалистов. 

* Саратовское училище го­
товит работников Госавто­
инспекции и следователей, а 
Елабужская школа милиции 
— оперативных работников 
уголовного розыска и 
ОБХСС. 

Учебные заведения Мини­
стерства внутренних дел го­

товят специалистов с вы­
сшим и средним специаль­
ным образованием. Срок 
обучения в средних учеб­
ных заведениях — 2 года, в 
высших — 4 года. По­
ступающие на учебу сдают 
экзамены по русскому язы­
ку и литературе (письмен­
но и устно), истории СССР, 
Поступающие в высшие 
учебные заведения, кроме 
того, сдают экзамены по 
иностранному языку. 

Зачисленные на учебу обе­
спечиваются стипендией в 
размере 40 рублей в месяц, 
бесплатным питанием и 
форменным обмундирова­
нием. Выпускникам учебных 
заведений выдается диплом 

юриста общесоюзного образ­
ца и присваивается звание 
«Лейтенант милиции». При­
ем заявлений производится 
до 1 мая 1970 года. 

Необходимо знать, что в 
наши учебные заведения 
принимаются граждане в 
возрасте до 30 лет, име­
ющие законченное среднее 
образование, отслужившие 
срочную службу в рядах Со­
ветской Армии (кроме Ом­
ской и Ленинградской Вы­
сших школ), физически здо­
ровые, положительно харак­
теризующиеся в быту и на 
производстве. 

И. БАЛ ДИН, 
подполковник милиции. 

Вторник, 24* февраля 
ЦТ., 18.55 - * «Подвиг». 

Телеальманах. «Битва за 
Кавказ». 20.05 — «Светит 
звездочка». 20.30 — «Ле­
нинский университет мил­
лионов». Исторический ма. 
териализм. «Моральный ко­
декс строителя коммуниз­
ма». 21.00 — «Человек-ам­
фибия». Художественный 
фильм. 22.35 — «Время». 
23.15 — Б. Лавренев. «За 

тех, кто в море», Премьера 
телеспектакля. 00.45 — «По 
родной стране». Киножур­
нал. . , j | 

Среда, 25 февраля. 

ИСТ. 16.00 — Художест­
венный фильм. 19.15 — Бе­
седы для родителей. 19.55— 
«Родничок». Передача для 
детей. 20.25. — Передача 
для молодежи. 2L05 — Но­
вости. 

ЦТ. 21.15 - «По ле­
нинским местам». (Ленин­
град). 21.45 — «Фронт за 
околицей». Премьера теле­
визионного художественно­
го фильма. 23.15 — Кон­
церт классической музыки. 
23.45 — Литературный те­
атр. «Ты помнишь, това­
рищ». 00,30 — В эфире — 
«Молодость». I м 

Редактор Ю. А. Л Е В И Ц К И Й 

Коллектив ремонтно-строительного цеха комби­
ната выражает соболезнование старшему бухгал­
теру Пономаревой Вере Дмитриевне по поводу 
смерти ее мужа ПОНОМАРЕВА Николая Гаври­
ловича. 

Администрация и общественные организации, 
сортопрокатного цеха выражают глубокое соболез­
нование старшему сварщику Кольве И. П. по по­
воду смерти матери КОЛЬВА Степаниды Фате-
евны. 
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