
Гигант 
снова в строю 

К восьми часам утра третьего апреля была пол­
ностью завершена кладка шахты десятой доменной 
печи. Это значило, что работы по ремонту домны 
подходили.к концу. 

Быстро и слаженно прошел демонтаж временных 
подвесных площадок, с которых велись каменные и 
монтажные работы. К челырем часам вечера мощ­
ные стальные тросы, поддерживающие на весу вре­
менные площадки, уже были смотаны на барабаны 
лебедок. 

К этому же времени каменщики заложили мон­
тажный проем в фурменной зоне печи. Воздушная 
подушка и кожух были восстановлены еще раньше. 

Когда последние монтажники вылезли из домны, 
верхние конструкции печи еще освещались послед­
ними лучами солцца. Внутри домны-гиганта все ра­
боты закончились к восьми часам вечера, теперь до 
следующего капитального ремонта человеку нечего 
делать внутри печи, там будет властвовать огонь. 

После окончания центровки конусов засыпного 
аппарата началась комплексная прокрутка всех 
механизмов печи. 

На следующий день, 4 апреля, на 12 часов рань­
ше положенного ^по графику времени приемная ко­
миссия подписала акт о приемке домны. 5 апреля 
десятая доменная.печь была задута. 

Отлично потрудились коллективы управления 
«Уралдомнаремонт». Досрочное окончание-ремонта 
домны-гиганта Магнитки — это вклад в дело до­
стойной встречи ленинского юбилея. 

На монтаже засыпного аппарата и колошниковой 
защиты Хорошо трудились бригады Стовбы, Андро­
нова, Штыленко, Ермакова. Высокими темпами 
провели монтаж холодильников бригады Гильмано-
ва и Бердникова. Бригады каменщиков прораба 
Гурфинкеля под руководством бригадиров Глин­
ского, Ахметова, Луконина, Ефимова и Пронина от­
личились на кладке шахты. На монтаже систем тру­
бопроводов высоких производственных показателен 
добивались коллективы бригад Шахова, Скрипко,. 
Рахмеева, Раципаринского. Большую помощь на 
всех участках ремонта оказывали 4 монтажникам и 
каменщикам работники механо- и электрослужбы. 
Бригады слесарей Лебедева и Дергунова и электро­
слесарей Предеина* и Завгороднего обеспечивали 
устойчивую, надежную работу механизмов. 

А.ИВАНОВ, 
инженер производственного отдела 

- строительного управления . 
«Уралдомнаремонт». 
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Каждый день вносит 
свои поправки в кален* 
дарь ленинской вахты 
тружеников аглоцехг 
№ 2. В марте коллектив 
цеха отправил на комби-
пат дополнительно к пла­
ну 4364 тонны агломера­
та. Лучшей по итогам ми­
нувшего месяца показала 
себя бригада А. М. Сгон-

Апрель коллектив цеха 
ремонта промышленных 
печей начал успешно. 
Первая запись, сделанная 
работниками планово-
распределительного бюро, 
свидетельствовала о том, 
что ремонт шестой марте­
новской печи произведен 
на J2 часов раньше сро­
ка. Трудовое наступление, 
начатое ремонтниками в 

дюкова, которой принад­
лежит почти половина 
всего агломерата, выдан­
ного сверх задания. Этим 
достижением коллектив в 
значительной мере обязан 
старшему агломератчику 
Л. Т. Вертянкину и стар­
шему дозировщику Н. Е. 
Полетавкину, обеспечив­
шим четкую, высокопро-

'изводительную работу 
вверенных им участков. 

Но к достойной встрече 
ленинского юбилея стре­
мится каждая бригада. 
Апрель успешнее других 
начала смена, возглавля­
емая В. А. Зайцевым. За 
два дня этого месяца она 
отгрузила более 300 тонн 
сверхпланового агломера­
та. 

Л. ХАБАРОВ. 

В СРОК И КАЧЕСТВЕННО 
марте, продолжается в ап­
реле. За прошедший ме­
сяц было произведено 13 
ремонтов, и все они вы­
полнены в срок и качест­
венно. Выбрано огнеупор­
ного (кирпича, пригодного 
для повторного примене­
ния, около 4000 тонн. 

Как и прежде, четко, 
слаженно и ритмично 
трудится на ремонтах 
мартеновских печей кол­
лектив третьей бригады, 
возглавляемый опытным 
старшим мастером смены 
X. Мухаметзяновым. 

БЕЗ ОСТАНОВКИ ПЕЧЕЙ 
В разгар рабочего дня 

в 15 часов - 30 минут, 
19 марта по новому газо­
проводу был дан газ в 
мартеновские печи фасон-
но~вальце - сталелитейно­
го цеха. Перевод газо­
снабжения мартенов на 
новый трубопровод был 
проведен без остановки 
агрегатов. Вряд ли все ли­
тейщики знали, что га­
зовщики цеха правели ус­
пешно важную операцию 
и-тем самым помогли все­
му коллективу цеха удер­
жать прежний трудовой 
накал. 

Чтобы подключить мар­
теновские печи к новому 
газопроводу, можно было 
походатайствовать об ос­
тановке печей, заплани­
ровать потерю в произ­
водстве стали, то есть 
сбросить со счетов время 

вынужденной остановки. 
Новый газопровод оправ­
дал бы такие потери, по­
тому что он был необхо­
дим. Но коллектив газов­
щиков решил, что пуск 
нового газопровода' не 
должен никаким образом 
повлиять на работу цеха. 

И вот мартены получа­
ют теперь газ по новой 
артерии. Сталеплавиль­
щики давно ждали этого. 
Теперь обеспечено необ­
ходимое для выплавки 
стали давление газа, а это 
значит, за счет сокраще­
ния продолжительности 
плавок увеличена произ­
водительность печей. А 
с демонтажом старого га­
зопровода, проходящего 
под рабочими площадка­
ми печей, удалось ликви­
дировать опасное, в смыс­
ле техники безопасности, 

место в цехе. Проведя 
ценное мероприятие, га­
зовщики сэкономили ; бо­
лее 13 тысяч рублей. 

Сложная и ответствен­
ная работа была успешно 
проведена благодаря сла­
женному труду старших 
газовщиков ФВЛЦ В. А. 
Лабзова, Н. П. Дедова, 
Е. Е. Вахиина ^газовщи­
ка А. М. 1 Карепанова: 
Ценную помощь оказа­
ли в .этой операции 
работники пуско-наладоч-
ного управления треста 
«Востокметаллу р г м о н-
таж», монтажники, .воз­
главляемые бригадиром, 
И. М. Илюшкиным, участ­
ка 1 прораба А. И. Шалти-
на. 

П. ГЕРМАН, 
; мастер газового 

хозяйства и термо­
обработки ФВСЛЦ. 

В коллективе парокис-
лородного производства 
хорошо знают электро­
сварщика Махмута ТА-
ХАУТДИНОВА, Ста-
цейший работник, спеиц' 
алист высокого класса, М. 
Тахаутдинов производит 
все сложные сварочные 
работы только с отлич­
ном качеством. Ему при­
своено высокое звание 
ударника коммунистиче­
ского труда. 

Фото Н. Нестеренко. , 

УКРАИНСКИЕ кандида-
ты технических наук 

Н. Л. Овчаренко я М. Л. По­
пов, проделав сопостави­
тельный анализ современ­
ных способов грануляции чу. 
гуяа и разливки жидкого чу­
гуна в мульды на разливоч­
ных машинах, пришли к за­
ключению, что гораздо луч­
ше чугун гранулировать, чем 
разливать. 

Основные преимущества 
|рануляции чугуна заключа­
ются в следующем: 

значительно меньшие за­
траты на строительство; 

сравнительно небольшие 
эксплуатационные расходы; 

'удобство хранения гранул 
в штабелях и в бункерах; 

возможность использова­
ния для погрузки гранул ав­
топогрузчиков, грейферных 
я электромагнитных мосто­
вых кранов; 

. легкость загрузки гранул 
в мартеновские печи и мень­
ший расход тепла на их рас­
плавление. 

Н А КОММУНАРСКОМ 
металлургическом за­

воде продувку межконусно­
го пространства доменной 
печи перед открытием на­
полнительного клапана ста­
ли' производить не паром, 
как это было ранее, а 
смесью его с чистым газом. 

В результате внедрения 
этого предложения расход 
п а р а „сократился на 
2,9 т/час, а экономический 
эффект составил 14289 руб­
лей в год. 
O A ЖДАНОВСКОМ ме-
" таллургическом заводе 

вместо труб диаметром П/ 4 

дюйма, подводящих и отво­
дящих воду от воздушных 
фурм доменной печи, стали 
использовать трубы диамет­

ром 1 —2 дЪйма. 
В результате внедрения 

этого предложения улучши­
лось охлаждение воздушных 
фурм и получена экономия 
23 тысячи рублей в год. 

В НАУЧНО - ИССЛЕДО­
ВАТЕЛЬСКОМ инсти­

туте автоматизации черной 
металлургии разработан ал­
горитм автоматического уп­
равления тепловым режи­
мом двух доменных печей 
завода им. Дзержинского с 
использованием вычисли­
тельной машины «Советчик 
доменного мастера». 

Разработанный алгоритм 
учитывает динамику процес­
сов восстановления и отно­
сительно точно отражает 
тепловое состояние печи. Ос­
новой алгоритма служат 
преобразованные и допол­
ненные формулы профессора 
А. Н. Похвиснева. 

Машина, получая инфор­
мацию о составе колошнико. 
ЕОГО газа, расходе, темпера­
туре и влажности горячего 
дутья, расходе природного 
газа и кислорода, количест­
ве известняка в подаче и 
окисленное™ шихты, вычис­
ляет поочередно для каждой 
печи показатели теплового 
состояния и «рекомендации 
мастеру печи на изменение 
коксовой колоши. 

Система сдана в промыш­
ленную эксплуатацию в ию­
не 1968 года. 

Выполнение рекоменда­
ций позволяет стабилизо­
вать тепловое состояние пе­
чей, снизить расход кокса на 
2,3 процента, увеличить про­
изводительность на 1,5 про­
цента и улучшить качество 
чугуна. 

Экономический эффект по 
двум доменный печам со­
ставил 212,4 тысячи рублей 
п год. 

(Подготовлено отделом 
технической информации 

комбината). 

ЛУЧШИЕ 
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Ф О Т О Л Е Н И Н И А Н А 
37. Москва. Кремль. 

Комната В. И. Ленина. 
В этой комнате В. И. 
Ленин продик т о в а л 
свои последние пись­
ма и пять последних 
статей: «Странички из 
дневника», « О коопе­
рации», « О нашей ре­
волюции», «Как нам 
реорганизовать Раб-
крин» и «Лучше мень­
ше, да лучше». Эти 
статьи и письма яви­
лись завершающим 
этапом в разработке 
В. И. Лениным плана 
построения социализ­
ма в С С С Р . Они Стали 
политическим завеща­
нием Ленина партии. 

Справа вверху — фо­
токопии газет «Прав­
да» и обложек брошюр 
с последними работа­
ми В. И. Ленина . 

ДОСТОЙНОЕ ПОПОЛНЕНИЕ 
Систематический рост 

рядов партийной органи­
зации — наиболее убеди­
тельное доказательство 
того, что действия ком­
мунистов полностью одо­
бряются всеми тружени­
ками. Доказательство 

усиливается тем более, 
если в партию идет моло­
дежь, грамотная и обра­
зованная. Партийная ор­
ганизация первого мар­
теновского цеха с начала 
этого года приняла в 
свои ряды пять человек, 

ставших кандидатами в 
члены К П С С . Это под­
ручные сталевара Ана­
толий Карпов, Николай 
Галицкий, Валерий Чет­
вериков, Валерий Лысен­
ко и начальник смены». 
Василий Жук. Они энер-

СВОИ КЛУБ 

гичны, жизнерадостны, 
любят свою работу. Ва-

. л ер ий Лысенко и Васи­
лий Жук — инженеры, 
остальные уч*т<ё* в 
М Г М И . 

— Ребята отличные, — 
так отозвался о них сек­
ретарь партбюро Иван 
Михайлович Савинов. — 
Как правило, молодые 
кандидаты — воспитан­
ники комсомола. 

Как все люди огненной 
профессии, они не много­
словны. Но уж если ска­
жут, веришь, — за каж­
дым словом скрыто боль­
шое настоящее чувство. 
И когда читаешь & их за­
явлениях, что В честь 
100-летия со дня рожде­
ния В. И. Ленина жела­
ют они быть кандидата­
ми в члены К П С С , зна­
ешь: идет в партию до­

стойное пополнение. 

В. КОРЧАК. 

НА С Н И М К Е : идет 
заседание парткома 
комбината. Кандида­
том в члены К П С С 
принимается подруч­
ный сталевара первого 
мартеновского цеха 
Валерий Л Ы С Е Н К О . 

Фото Н . Нестеренко. 

Как-то заглянули к нам 
в массовый сектор секре­
тарь комсомольской ор­
ганизации парокислород-
ного производства Оля 
Королева и старший ма­
шинист Володя Колоти-
лин, 

— Пришли посовето­
ваться. Н а м бы хотелось 
собрать молодежь наше­
го предприятия, а то уча­
стки парокислородного 
производства далеко от­
стоят друг от друга на 
территории комбината, и 
мы ребят видим только 
на комсомольских собра­
ниях да в дни получки. 
Что бы такое сделать? 
Может быть, создать свой 
молодежный клуб? 

— Что же , — отвечаем, 
— создавайте, место вам 
обеспечено: можете соби­
раться у нас во Дворце. 
А каким вы хотите видеть 
этот клуб — сами поду­
майте. 

Вскоре к нам во Д в о ­
рец на «Огонек» пришли 

.работники парокислород-
но№ производства —- че­
ловек шестьдесят. 

Разговор о создании и 
программе клуба был де­
ловым, многообещающим. 
Многие из присутствую­
щих предлагали вклю­

чить в работу клуба те 
или иные мероприятия. 
П о мнению мастера Ана­
толия Соколова, напри-
м.ер, неплохо было бы 
иногда совершать тури­
стские походы за'преде­
лы города, в особенности 
было бы полезным путе­
шествие по местам бое-
пой славы, уральцев... 

Все сошлись в мнении, 
что занятия ' в клубе 
должны отвечать разно- . 
сторонним интересам мо­
лодежи, . тогда он приоб­
ретет известность, при­
влечет к себе большое 
количество молодых ра­
бочих и специалистов. 

Н у , а как же назвать 
клуб? 

— В следующий раз, 
когда мы соберемся, — 
сказала Ольга Королева, 
— пусть ребята скажут ; 
какое название больше 
подходит нашему клубу. 
И мы, обсудив все пред­
ложения, выберем наибо­
лее удачное. Возможно, 
сложим и свою пеСню. 
Поэты и Музыканты у Нас 
найдутся. 

И. Н А З А Р О В А , 
заведующая массовым 

сектором Дворца 
культуры имени 

Ленинского комсомола. 

„НАРОДНЫЙ КОНТРОЛЬ -
ЭТО ОТВЕТСТВЕННО" 

Факты, касающиеся работы группы народного контро1 

ля Ц М К , изложенные в статье «Народный контроль гЦ'., 
это ответственно», имели место. Вопрос о работе цеховой 
группы народного контроля обсуждался на заседаний 
партбюро. Председателю группы Л . В. Корякову за сла­
бое руководство группой и беэинициативность объявлен 
выговор. Он выведен из состава группы народного конт­
роля. На должность председателя группы партбюро ре­
комендовало инициативного работника, коммуниста 
Н. А. Кузьмина. 

М. А Р Х И П Е Н К О , 
Секретарь партбюро ЦМК. 

Ежегодно 7 апреля по инициативе Все­
мирной организации здравоохранения во 
всех странах мира отмечается Всемирный 
день здоровья. В этом году темой дня 
здоровья избрано раннее выявление рака. 

« М е д и ц и н с к а я н а у к а д о л ж н а с о с р е д о ­
точить у с и л и я на открытии с р е д с т в п р е д у ­
п р е ж д е н и я и преодоления т а к и х болезней , 
к а к рак . . .» . ( И з программы К П С С ) . 

ПРИГЛАШАЕМ НА ПРОФИЛАКТИЧЕСКИЙ 

D A K — злокачествен-
ная опухольг кото­

рая может развиваться в 
различных органах и 
тканях человеческого ор­
ганизма. Эта опухоль по 
мере своего роста разру­
шает не только органы, в 
которых она развивается, 
но и соседние с ней тка­
ни. Наукой установлено, 
что рак в здоровых тка­
нях и-органах не возника­
ет и не развивается. О н 
не появляется и внезапно. 
Ему обязательно пред­

шествуют нераковые за­
болевания. 

И з заболеваний орга­
нов дыхания представить 
почву для возникновения 
рака могут хронический 
бронхит, особенно «брон­
хит курильщика», рециди­
вирующее воспаление 
легких и др. Рак кожи ло­
кализируется в 90 и более 
процентов случаев на ли­
це. Ему предшествуют 
хронические заболевания; 
старческие или «солнеч­
ные» пятна, которые ча­
ще всего локализуются на 

носу, висках, на лбу и 
шее; так называемая «су­
хая кожа», длительно не 
заживающие язвы, свищи, 
рубцы, особенно ослож­
ненные хроническим вос­
палительным процессом, 
бородавки, родимые пят­
ка и родинки. У женщин 
рак чаще возникает в об­
ласти матки и ее придат­
ков, в молочных железах, 
в органах пищеварения, 
главным о0разом в же­
лудке, реже встречается 
рак кожи, рак пищевода, 
рак прямой кишки и др. 
Длительно протекающие 
и нелеченые хронические 
катары, язвы, воспали­
тельные заболевания, до­
брокачественные опухоли 
матки и ее придатков, ро­
довые травмы могут при­
вести к раку. Иногда 
предраковые заболевания 
и д а ж е некоторые формы 
рака могут в своей перво-

начальной стадии проте­
кать совершенно незамет­
но. 

Д л я предупреждения 
рака необходимо своевре­
менно выявлять и лечить 
заболевание еще до того, 
как оно превратится в 
почву, благоприятную для 
возникновения рака. Е щ е 
60 лет тому назад рус­
ский врач-гинеколог, про­
фессор В. Ф. Снегирев пи­
сал: «Если бы удалось 
убедить женщин от 30 до 
50 лет ежегодно подвер­

г а т ь с я исследованию че­
рез 3—4 месяца, то мож­
но быть убежденным, что 
запущенных форм не су­
ществовало бы, операции 
приносили бы пользу и 
рецидивы стали бы ред­
костью». Эта мысль смог­
ла осуществиться после 
Октябрьской революции. 
Профилактика — глав­
ный стержень советского 

здравоохранения. И . П . 
Павлов определил Профи­
лактику следующими сло­
вами: «Охрана здоровья 
здоровых». 

В С С С Р все дело по ор­
ганизации противорако­
вой борьбы находится в 
руках государства, про­
тивораковые мероприятия 
проводятся планомерно, 
своевременно, бесплатно 
для всех слоев населения. 
Накоплен значительный 
опыт по профилактике ра­
ка, показавший, что мас­
совые осмотры исключи­
тельно эффективны. 

В цехах нашего комби­
ната ежегодно проводят­
ся массовые профилакти­
ческие осмотры трудя­
щихся на раннее выявле­
ние туберкулеза, рака, 
профзаболеваний. 

Профилактическими ос­
мотрами охвачено не­
сколько десятков тысяч 

трудящихся. Среди обсле­
дованных выявлены боль­
ные раком, предраковы­
ми и другими заболевани­
ями. 

Все больные направле­
ны на лечение и под на­
блюдение в соответствую­
щие отделения медсанча­
сти, а с заболеваниями 
раком — в онкодиспансер. 

К сожалению, некото­
рые трудящиеся уклоня­
ются от профилактическо­
го осмотра и тем самым 
рискуют своим здоровьем. 
Не следует ожидать появ­
ления болевых ощущений 
или других ярко выра­
женных признаков забо­
левания, надо своевре­
менно пройти медицин­
ский профилактический 
осмотр. * 

Н у ж н о взять себе за 
правило каждые полгода 
показываться врачу, да-
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Хорошо^ трудится на Ленинской вахте кузнец Ж Д Т Николай Муханович САЛЫ-
КОЛг^нГ^полТЙет нормы на 130 процентов при высоком качестве продукции. Н. М. 
Салщкои — ударник коммунистического труда. 
•. ' " Фото Н. Нестеренко. 

В железнодорожном 
цехе имеется несколько 
душевых, из которых са­
мой большой является 
душевая третьего диспет­
черского района. В этой 
душевой моются рабочие 
службы погрузки-выгруз­
ки, составительские, па­
ровозные, тепловозные 
бригады и рабочие служ­
бы пути. Всего восемьсот 
пятьдесят человек. Доку­
ментально душевая отно­
сится к службе погрузки-
выгрузки, а ремонт ее 
производят другие служ­
бы. 

В недалеком* прошлом 
в душевой была комната 
отдыха, в которой рабо­
чие после мытья имели 
возможность отдохнуть, 
поиграть в шашки и шах­
маты, инструкторы прово-

~1ТЙ?нкздесь беседы по тех­
нике безопасности и по 
местным инструкциям. 

В позапрошлом году 
кому-то из руководящих 
работников пришла в го­
лову мысль увеличить 
пропускную способность 
душевой. Комнату отдыха 
переделали в мойку, уста­
новили перегородки для 

кабин, подвели трубы. 
После этой «операции» 
сообразили: а где же лю­
ди переодеваться будут— 
в коридоре? Махнули ру­
кой на мойку, будь она 
неладна. И не стало в ду­
шевой ни МОЙКИ, ни ком­
наты отдыха. 

КТО ДАСТ 

ПРИКАЗ? 
Рабочие взывают о по­

мощи, требуют навести 
порядок в душевой. На 
их требования админи­
страция отзывается со­
чувственно, присылает в 
душевую авторитетные и 
неавторитетные комиссии, 
которые выносят соответ­
ствующие постановления 
и... на этом обычно все и 
заканчивается. Но вот в 
прошлом году, в октябре, 
начальник ЖДТ т. Ка-

верзин дал устное указа­
ние начальнику третьего 
района т. Трошеву и ма-
шинисту-инстр у к т о р у 
т. Каминскому к 7 нояб­
ря оборудовать комнату 
отдыха. По горячим сле­
дам в комнате произвели 
некоторые преобразова­
ния: разломали и выбро­
сили бетонные перегород­
ки. Но дальше дело не 
пошло. 

Стоит заметить, что, бе­
тонные перегородки па­
ровозные бригады убрали 
собственными силами. 
Денежных затрат на обо­
рудование Комнаты отдан 
ха не потребуется и в 
дальнейшем: при душе­
вой имеется слесарь-сан­
техник, который может 
снять трубы, а двенад­
цать штатных уборщиц 
наведут надлежащий по­
рядок. Пока же комната 
по-прежнему имеет не­
приглядный вид. 

Когда же все-таки, и 
от кого поступит еще од­
но, последнее распоряже­
ние? 

В. Г Е Р А С И М О В , 
наш нештатный 
корреспондент. 

ОСМОТР! 
же чувствуя себя совер­
шенно здоровым, система­
тически я в л я т ь с я на про­
филактические осмотры 
д л я Проверки своего здо­
ровья , строго в ы п о л н я т ь 
советы, которые дает 
врач во время осмотра . 

Н у ж н о помнить всегда, 
что п р о ф и л а к т и к а р а к а — 
это п р е ж д е всего профи­
л а к т и к а старения . Нор­
мальный образ жизни , со­
блюдение правильного ре­
ж и м а труда , отдыха , пи­
тания , отказ от курения и 
злоупотребления алкого­
лем, от горячей или слиш­
ком холодной и острой 
пищи, соблюдение правил 
личной гигиены в быту и 
на производстве , з а н я т и я 
физической культурой и 
спортом, своевременное и 
полное излечение хрони­
ческих воспалительных 
процессов — могучий 
ф а к т о р в борьбе с ковар-

В С Е М И Р Н Ы Й Д Е Н Ь З Д О Р О В Ь Я 

ным врагом человечества , 
каким является рак . 

К а ж д ы й д о л ж е н ж и т ь 
долго , но никто не дол­
ж е н быть старым. Т а к го­
ворит пословица . К а к хо­
рошо не стареть , ж и т ь 
долгой здоровой ж и з н ь ю ! 
Это вполне осуществимо в 
наших условиях . 

Б е з организации массо­
вого д в и ж е н и я за сани­
тарную культуру , за ком­
мунистическое отношение 
к своему здоровью, к здо­
ровью о к р у ж а ю щ и х тебя 
людей — без этого трудно 
рассчитывать на успеш­
ное преодоление вредных 
привычек, пережитков , 
систематических наруше­
ний правил гигиены пове­
д е н и я . 

В эти дни, когда на, 
комбинате п р о х о д и т 
смотр « З а коммунистиче­
ское отношение к своему 
здоровью и здоровью сво-

Нарушение трудовой и производственной дис­
циплины, прогул, пьянство — все е г о результат 
изъянов в воспитании людей. Как эти явления 
пресечь, сделать невозможными — вот что волну­
ет многих мастеров производства, на которых л е ­
ж и т о т в е т с т в е н н о с т ь и за моральное здоровье 
членов вверенных им коллективов. 

Об одной из проблем воспитательной работы 
, высказывает свое мнение мастер Николай Алек­

сандрович Дроздов. 

Безнаказанность 
н а к а з а н и я 

его т о в а р и щ а » , медицин­
ским р а б о т н и к а м , адми­
нистрации, партийным, 
профсоюзным и комсо­
мольским о р г а н и з а ц и я м 
цехов, с анитарным акти­
вистам и к а ж д о м у т р у д я ­
щ е м у с я необходимо при­
нять активное участие в 
этом смотре, чтобы сохра­
нить долголетнюю, здоро­
вую, полноценную ж и з н ь 
д л я себя, д л я семьи, д л я 
б л а г а нашей социалисти­
ческой Р о д и н ы . 

Р а к излечим тем легче, 
чем р а н ь ш е начато лече­
ние. Н е запускайте бо­
лезнь! И д и т е на профи­
лактический осмотр! 

Г. ЕРОФЕЕВА, 
зав. женской 

консультацией, 
А, СЕРКИНА, 

зав. терапевтическим 
отделением поликлини­

ки № 1 медсанчасти 
комбината. 

28 м а р т а я прочитал 
в «Магнитогорском ме­
талле» статью А. З и -
менского «Твоя брига­
да» , к о т о р а я посвяще­
на проблеме воспита­
ния рабочего коллекти­
ва. В ней, в частности, 
автор говорит, что в 
деятельности мастера 
на первом месте д о л ж ­
на быть воспитатель­
ная работа на участке . 

Я полностью с этим 
согласен. Мастер толь­
ко тогда м о ж е т до­
биться с коллективом 
каких-то производст­
венных успехов, когда 
все его у к а з а н и я и тре­
бования будут беспре­
кословно выполняться 
(«беспрекословно» — 
не значит слепо) . А 
для этого необходимо 
воспитывать рабочих 
так, чтобы производ­
ственная дисциплина 
стала на самую высо­
кую ступень. Тогда и 
прогулов , и опозданий 
поубавится . Чувство 
коллективности долж­
но стать основополага ­
ющим во всех поступ­
ках рабочего, а этого 
можно достичь л и ш ь 
тогда , когда у рабо­
чего понятие «произ­
водственная дисципли­
на» станет неразрыв­
ным с понятием рабо­
чей чести и совести. 

Не т а к д а в н о моло­
д а я работница нашего 
отделения п ы т а л а с ь 
пронести через проход­
ную к р у ж к у , но вахтер 
ее з а д е р ж а л . Воров­
ство тридцатикопееч­
ной к р у ж к и , которую 
работница могла сво­
бодно купить в магази­
не, дорого ей обош­
лось : товарищеский 
суд присудил ей выпла­
тить десять рублей, 
кроме того, она ли­
шится еще и тринадца ­
той з а р п л а т ы . 

Н о главное , быть мо­
жет , и не в том , что за 
свой низкий поступок 
работница п о с т р а д а л а 
м а т е р и а л ь н о — хотя 
д л я нее это д а л е к о не­
м а л о в а ж н о , — а в том, 
что она опозорила и 
себя И своих товари­
щей по работе . Н а ш е 
отделение в последнее 
в р е м я р а б о т а л о хоро­
шо. П л а н перевыпол­
н я л с я , прогулов пока 
нет, а эта кража — 
как клякса на белую 
с к а т е р т ь . 

Н а сменно-встреч­
ном собрании я с т а р а л ­
ся н а г л я д н о п о к а з а т ь , 
как чреваты послед­
ствиями такие необду­
манные поступки, хо­
тел, чтобы рабочие са­
ми ее осудили, но дол­
жен с к а з а т ь п р а в д у — 
многие у нас все-таки 
еще т я ж е л ы на подъем. 
А были и такие , кото­
рые д а ж е сочувствова­
ли пострадавшей . Вот 
эта группа людей и вы­
зывает больше всего 
беспокойство. И м е н н о 
они ч а щ е и н а р у ш а ю т 
трудовую дисциплину. 
Только в единомысля­
щем коллективе м о ж н о 
и з б е ж а т ь подобных ин­
цидентов. У нас ж е 
т а к а я разноголосица 
имеет еще место. 

К а к ж е этого избе­
жать,? Чтение газет , 
лекции, о р г а н и з а ц и я 
массового отдыха , про­
изводственные сорев­
нования — все это в 
какой-то степени при­
вивает л ю д я м чувство 
коллективизма , ответ-
ветственности перед то­
в а р и щ а м и за свои де­
ла . Первостепевной 
своей задачей я счи­
таю создание такого 
здорового, крепкого 
коллектива . Р а б о т а т ь 
н а д этим придется еще 
много. 

Кроме того, автор 
статьи натолкнул меня 
на р а з м ы ш л е н и я " по 
вопросу наказаний 
прогульщиков . Он вер­
но заметил, что для 
пьяниц — а-именно они 
составляют большую 
часть прогульщиков ,— 
перевод в х о з б р и г а д ы 
стал как бы долго­
ж д а н н ы м днем избав­
ления от «мук», кото­
рыми его «терзали» в 
цехе. Отработав неде­
лю в хозбригаде , они 
подают з а я в л е н и я на 
расчет, и, к а к ни в чем 
не бывало , переходят 
на новое место работы. 

Вот любопытный 
факт . Работал в нашем 
отделении слесарем по 
ремонту оборудования 
Н и к о л а й З а й ц е в . Ше­
стого м а р т а решением 
товарищеского суда за 
совершенный прогул 
его н а п р а в и л и на три 
месяца в хозбригаду , 
но перед этим он по­
д а л з а я в л е н и е на 
увольнение и у ж е две­
надцатого м а р т а был 

свободен, к а к птица: 
н а к а з а н и е вместо трех 
месяцев д л и л о с ь всего 
л и ш ь неделю. 

И л и другой пример : 
Виктор Скопинцев , 
с ъ е м щ и к р а м , прика­
зом директора 17 м а р ­
та н а п р а в л е н в хозбри­
гаду, но прошло три 
д н я — Скопинцев , со­
гласно поданному*" им 
ранее з а я в л е н и ю , поки­
нул хозбригаду , и у ж е 
26 марта стал р а б о т а т ь 
учеником сортировщи­
ка в огнеупорном про­
изводстве . 

С п р а ш и в а е т с я : за ­
чем ж е мы тогда нака­
зываем рабочего , если 
ему д а н о право распо­
р я ж а т ь с я нашими ре­
шениями по собствен­
ному усмотрению? Вы­
ходит, что «копья ло­
маем» мы зря . Мы 
применяем к прогуль­
щ и к а м и к ТШ^Кт&прп-
ходит на производство 
с з а п а х о м водки, ряд 
воспитательных мер," 
с т а р а е м с я поставить 
их на праведный путь, 
а они, после того, кдк 
мы оешили их все-таки 
наказать, построже , 
преспокойно уходят с 
комбината «по собст­
венному , ж е л а н и ю » . 
Получается, что нас 
же они и оставляют «с 
носом». 

О каком же воспита­
нии может идти речь, 
если мы не проявляем 
принципиальности в со­
блюдении своих же ре­
шений? Наказание 
только тогда сыграет 
свою п о л о ж и т е л ь н у ю 
роль , когда прогуль­
щик узнает всю тя­
жесть его. 

Раз уж товарище­
ский суд принял реше­
ние о переводе нару­
шителя трудовой дис­
циплины на нижеопла-
чнваемую работу и ди­
ректор подписал его — 
значит, оно должно вы­
полняться до конца. 
Наказали — будь добр 
отбудь наказание, а 
там у ж поступай, как 
з н а е ш ь : хочешь — воз­
в р а щ а й с я в цех, хо­
чешь — п о д а в а й - з а я в -
ление на увольнение . 

Н. ДРОЗДОВ, 
мастер заготови-

.тельного отделения 
производства ме­

таллоизделий. 

СЕГОДНЯ 
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НА СТАРТЕ-XXI/ ЛЕТНЯЯ 

Спортивная 
неделя 
энергетиков 

В цехах главного энер­
гетика комбината 13 ап­
реля открывается «Весен­
няя неделя физкультуры 
и спорта». Эти соревно­
вания выльются в празд­
ник, в котором примут 
участие многие энергети­
ки. 

В программе три ос­
новных вида спорта — 
весенний кросс, волейбол 
и эстафета. В определе­
нии результатов основ­
ной фактор — массо­
вость. 

П е р е д началом «Неде­
ли» (для разминки) со­
стоятся внутрицеховые 
первенства. Работники 
паровоздуходувной элек­
тростанции проведут у 
себя соревнования по на­
стольному теннису и шаш­
кам. Коллективу элек­
троремонтного цеха пред­
стоит определить метких 
стрелков из малокалибер. 
ной винтовки, а в цехе 
К И П и автоматики сра­
зятся шашисты, чтобы 
выявить чемпиона цеха. 

А. Ш AM РАЙ, 
наш нештатный 
корреспондент. 

. Завершена юбилей­
ная зимняя спартакиа­
да. Ее итоги показа­
тельны — почти каж­
дый второй металлург 
участвовал в соревно­
ваниях. Нынешняя за­
дача: XXII традицион­
ную летнюю спартаки­
аду комбината сделать 
не менее массовой. 
Подготовка к летнему 
сезону началась. Раз­
работаны и утвержде­
ны положения о прове­
дении в цехах спарта­
киады здоровья, со­
ставлен графике орга­
низации семинаров для 
председателей цеховых 
советов физкультуры 
и секретарей комите­
тов ВЛКСМ, утверж­
дено положение о XXII 
традиционной летней 
спартакиаде. 

В программу этого 
первенства включены 
соревнования по 10 ви­
дам спорта: весенний и 
осенний кроссы, весен­
н я я эстафета, осенняя 

комбинированная эста­
фета, штанга, волей­
бол, футбол, народная 
гребля, плавание, лег­
кая атлетика. 

Спартакиаду воз­
главят кроссмены. 18 
апреля 1970 года на 
Центральном стадионе 
начнутся финальные 
соревнования по груп­
пам. Дистанция у муж­
чин — 1000 м, у жен­
щин — 500 м. К этому 
времени всем цеховым 
коллективам физкуль­
туры необходимо про­
вести кроссы. Цель — 
выявить сильнейших 
для финала заводского 
кросса и укомплекто­
вать команды для уча­
стия во втором виде 
программы спартаки­
ады — весенней эста­
фете, которая прово­
дится 22 апреля 1970 
года. Старт и финиш 
эстафеты назначены на 
Центральном стадионе. 
В 17.30 состоится па­
рад участников, пер­

вый старт будет дан в 
18 часов. , 

11 мая вступят в 
единоборство футболи­
сты. Две цеховые 
команды, которые зай­
мут 1—2 места в своей 
группе, разыграют 
пульку на звание чем­
пиона комбината 1970 
годе. 

18 мая — день во­
лейболистов. Условия 
для выявления лучших 
те же. 

22—23—24 мая по­
меряются силами бога­
тыри нашего комбина­
та. Среди них мастера 
спорта СССР Н. Сысо­
ев, А. Каримов, А. Бе-
шкуров, А. Смирнов, 
Б. Репин и другие 
сильнейшие штангис­
ты. 

Следующий этап 
программы спартакиа­
ды — соревнования по 
народной гребле, нача­
ло которых 23 и 24 ию­
ня на водной станции 
ЗС ДСО «Труд» ММК. 

21—22 июля в спор 
вступают легкоатлеты. 
Эти соревнования про­
водятся между сбор­
ными, командами це­
хов комбината в'своих 
группах. Начало сорев^ 
нований с 10 часов и 
18 часов. Место встреч 
— Центральный стади­
он. 

Соревнования по 
плаванию проводятся 
11 и 12 августа на вод­
ной станции комбина­
та, между сборными 
командами комбината 
(по группам цехов). 
Начало соревнований с 
10 и 18 часов. 

И , наконец, 4 октяб­
ря наступит последний 
тур тспартакиады — 
осенняя комбиниро­
ванная эстафета, кото­
рая подведет итог лет­
него спортивного сезо­
на, определит по луч­
шим спортивным ре­
зультатам цеховые 
коллективы физкуль-
р*ы. 

ШАХМАТЫ 

ВТОРЫЕ 
В 
ОБЛАСТИ 

Недавняя поездка юных магнитогорских шахматистов в Челябинск была 
удачной, хотя они и уступили главный приз организаторам областного турни­
ра: вторые в области ведь тоже неплохо звучит, тем более что ни одной из со­
перниц не удалось превзойти в мастерстве участницу магнитогорской команды 
ученицу девятого класса школы № 38; Машу Колесникову. У старшеклассницы 
школы № 8 Оли Калининой второй результат. 

В состязании мальчиков на втором месте Саша Тюрин из школы № 39, на 
третьем — ученик школы № 8 Саша Диреев. 

В десятку лучших игроков вощли магнитогорские ребята. Сема Флейман, 
Виталий Домрачев, Вася Кирюхин й Игррь Трубин. 

Интересно отметить, что в состоявшейся встрече нашей команды с челя­
бинскими мастерами шахмат Свешниковым и Тимощенко большинство ребят 
сыграли вничью со Свешниковым, а Тимощенко проиграли все, за исключением 
Домрачева. 

А. КОЛОМЕЕЦ, наш нештатный корреспондент. 

ПРЕСТУПЛЕНИЯ НЕ БУДЕТ 
Немалый вклад в дело 

строительства коммунизма в 
нашей стране внес за дни 
существования предприятия 
многотысячный коллектив 
Магнитогорского металлур­
гического комбината. В тру­
довых б у д н я х закаляется не 
только металл, преобража­
ется и человек — создатель 
нового общества. С ростом 
благосостояния и сознатель­
ности, культуры п общеобра­
зовательного уровня труже­
ников комбината, старые 
привычки, и пережитки от­
мирают. 

Тех, кто не считается с 
интересами общества, нару­
шает законы, остается все 
меньше и меньше. Их изо­
бличают и строго наказыва­
ют. 

Восемь краж совершил из 
душевых ранее д в а ж д ы су­
димый Корюкин, в прошлом 
рабочий доменного цеха. З а 
что он предстал перед с у д о м . 

Девятнадцатилетний уча­
щийся ГПТУ № 13 Николай 
Кравченко, воспользовав­
шись тем, что в душевой 
Л П Ц - 3 многие рабочие свои 
шкафчики с о д е ж д о й на зам­
ки не закрывают, выкрал 
у Ненашева шапку. Этот по­
зорный проступок о б с у ж д а л -

оя на педсовета ГПТУ, бы­
ло вынесено решение про­
сить органы дознания и про­
куратуры о передаче Крав­
ченко на поруки коллективу. 
Прокурор удовлетворил 
просьбу педагогического со­
вета. В назидание прочим 
молодым людям хочется 
привести старую русскую 
пословицу: «Береги платье 
снову, а честь смолоду». 

<• З а мелкие кражи о с у ж д е ­
ны товарищеским судом 

- р а б о ч и е производства ме­
таллоизделий Воробьев и 
Солованюк, слесарь «Урал-
домнаремонта» Сяткнн, а ра­
бочий этого управления Вя­
чеслав Трубицын за попытку 
ьыкрасть инструмент с тер­
ритории Т Э Ц привлечен к 
уголовной ответственности. 

Буранной январской но­
чью сцепщик станции В х о д ­
ная Виктор Федоренко и 
его друг — резчик копрово­
го цеха Григорий Симайкин, 
вооружившись ломами, про­
били кирпичную стену ма­
териального склада Ж Д Т и 
выкрали полушубки, ватные 
куртки, валенки. Про­
давали краденое в г. Кар-
талы. Опытный преступник 
ФедоренКо принял все меры 
к тому, чтобы замести сле­

ды, но, как он ни хитрил, 
работники милиции дозна­
лись, кто совершил грабеж. 
Скоро компания получит по 
заслугам. 

Четыре усилителя громко­
говорящей связи и стабили­
затор напряжения похити­
ли в Л П Ц - 5 рабочие управ­
ления «Прокатмонтаж» Вик­
тор Морозов и Александр 
Воронин, бывшие рабочие 
пог.рузбюро Ж Д Т Стрелков 
р. Илюхин присвоили вещи 
своего товарища. 

Все эти преступники, ко­
нечно, изолированы от об­
щества и к а ж д о м у из них 
воздана законная дань за 
совершенное. 

Работники милиции в кон­
такте с оперативной группой 
по борьбе с хищениями на 
М М К стремятся ликвидиро­
вать на комбинате во­
ровство и хищения. И мы 
справимся с этим быстрее, 
если нам активнее б у д у т по­
могать общественные орга­
низации, руководство цехов 
и с л у ж б комбината, народ­
ные дружины цехов. 

Ю. ДЕМЕНТЬЕВ, 
I ч инспектор отделения 

угрозыска 
левобережного ОВД. 

Вторник,7 апреля 
ЦТ. 12.15 — Рапорт 

школьников перед Всесо­
юзным комсомольским со­
бранием. 13.00 — «Музы­
кальный театр сегодня». 
Телеобозрение. 19.15 — 
«Здоровье». Выпуск по­
свящается Всемирному 
дню здоровья. 19.45 — 
Документальный фильм. 
20.05 — Для детей. «Ре­
бятам о зверятах». 20.30 
— «Ленинский универси­
тет миллионов». Истори­
ческий материализм. «Ре­
лигия как извращенное 
сознание. Пути преодоле­
ния религиозных пере­
житков». 21.00 — «Адью-
1 ант его превосходитель­
ства». Премьера телеви­
зионного многосерийного 
художественного фильма, 
1-я серия. 

Среда, 8 апреля 

ЦТ. 12.15 - Дли 
школьников. Путешествие 
в книгу «Бумбараш». 
12.45 — А. Круглое, К. 
Осин. «Петруха». Теле­
спектакль. 14.15 — Репор­
таж из Рязанского гарни­
зонного Дома офицеров. 

ЧСТ. 18.00 — «Руку, 
товарищ техникаI». Меха­
низаторский всеобуч мо­
лодежи. 

ЦТ. 18.50 — Для школь­
ников «Жаворонок». 

МСТ. 19.15 — «Динас­
тия председателей». 19.30 
— Новости сельского хо­
зяйства. 19.50 — Новости. 

ЦТ. 20.15 — Футбол. 
«Динамо» (Тбилиси) — 
«Динамо» (Москва). 2-й 
тайм. 21.00 — «По ленин­
ским местам». «В. И. Ле­
нин у рабочих Москвы». 
21.30 — А. П. Чехов. 
«Цветы запоздалые». Те­
леспектакль. 

Редактор 
Ю. А. ЛЕВИЦКИЙ 

Администрация . и об­
щественные организации 
обжимного цеха выража­
ют глубокое соболезнова­
ние начальнику сортопро­
катного цеха Судакову 
А. И. по поводу кончины 
его отца СУДАКОВА 
Ивана Григорьевича. 

В ДОМ ВЕСНА УЖЕ ПРИШЛА. 
ФОТО М. Веселова. 

Коллектив цеха под­
вижного состава глубоко 
скорбит по поводу смер­
ти бывшего работника 
железнодорожного тран­
спорта пенсионера 

ШТУРМИНА 
Александра Ильича 

и выражает соболезнова­
ние семье н родственни­

кам покойного. 

ФБ16996 г, Магнитогорск. Типография ММК 

ул. Кирова, 70, 6-й подъезд, 2-й этаж. 
Телефоны! редактор — 3-38-04] заместитель редакто­

ра — 3-50-70; ответственный секретарь — 3-47-04| об­
щие — 3-07-98, 3-40-35, 3-31-33, фотолаборатория — 
3-14-42j радио — 3-69-38. 

~<с »— 
Заказ Hi 2925 Тираж 5200 


