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ЕДИНОДУШНО! 
Вчера на Комсомольской площади состоялось 

собрание трудящихся комбината, посвященное вы­
движению кандидатов в депутаты Совета Союза 
Верховного Совета С С С Р . Многолюдное собрание 
открыл председатель профкома комбината В. М. 
Архипов. 

Затем слово взял вальцовщик первого листо­
прокатного цеха Н. А. Емельянов. 

Н. А. Емельянов сказал: «Советская Конститу­
ция предоставляет всем трудящимся великое пра­
во, утверждающее их человеческое достоинство,— 
право избирать и быть избранным в органы госу­
дарственной власти. В верховный орган государ­
ственной власти трудящиеся выдвигают лучших 
своих сынов, тех, кто своим трудом, всей жизнью 
доказал преданность своей Родине, Коммунистиче­
ской партии». Он предложил выдвинуть кандида­
том в депутаты Совета Союза Верховного Совета 
С С С Р по Магнитогорскому избирательному окру­
гу № 352 секретаря Ц К К П С С М . А. С У С Л О В А . 

На трибуне — Л . К. Чугунова, оператор прово-
лочно-штрипсового цеха. Поддерживая кандидату­
ру товарища Суслова М. А., она предлагает так­
же выдвинуть директора комбината А. Д . ФИЛА­
ТОВА кандидатом в депутаты Совета Союза Вер­
ховного Совета С С С Р . 

Предложения поддержали Герой Социалистиче­
ского Труда, начальник коксохима Г. М. Дорого-
бид, секретарь парткома комбината Д . П. Галкин. 
От имени комсомолии комбината выступил сек­
ретарь комитета В Л К С М В. А. Смеющее, который 
сказал, что предстоящие выборы молодежь комби­
ната встречает с большим воодушевлением и подъе­
мом, и заверил участников собрания в том, что 
молодежь полностью поддерживает выдвинутые 
кандидатуры. 

Участники собрания все, как один проголосова­
ли за выдвижение М. А. Суслова и А. Д . Филатова 
кандидатами в депутаты Совета Союза Верховно­

го Совета С С С Р . 

Знакомьтесь: молодые труженицы цеха водоснабжения 
электрослесари по ремонту автоматических приборов и 
установок Людмила Решетник (слева) и Людмила Ма­
карова. 

Эти девушки отличаются не только в труде: они ус­
пешно повышают знания, занимаясь в горно-металлурги­
ческом институте. 

За достижения в соревновании металлургов, посвя­
щенном 100-летию со дня рождения В. И. Ленина, обе 
Люды награждены юбилейными медалями. 

Фото Н. Нестеренко. 

Ш И Р Е Р А З М А Х 
С О Р Е В Н О В А Н И Я ! 
Сталевар восьмой марте­

новской печи Н . М . Гонча­
ров на торжественном со­
брании представителей тру­
дящихся комбината, посвя­
щенном 100-летию со днл 
рождения В . И . Ленина, об­
ратился ко всем сталепла­
вильщикам комбината с 
призывом включиться в со­
ревнование за право вы­
плавки двухсотмиллионнон 
тонны магнитогорской ста­
ли. • ; 

На объединенном заседа­
нии президиума профкома, 
парткома, управления и 
комсомольского комитета 
комбината, состоявшемся 
28 апреля, было отмечено, 
что эта патриотическая ини­
циатива передового коллек­
тива мартеновцев поможет 
еще выще поднять творче­
скую активность металлур­
гов комбината в деле нара­
щивания объема производ­
ства. 

Признавая важность цеп­
ного начинания, президиум 

одобрил инициативу кол­
лектива восьмой мартенов­
ской печи. 

Руководители цехов и 
общественные организации 
обязаны разъяснить трудя­
щимся значение инициати­
вы сталеплавильщиков с 
тем, чтобы для участия в 
соревновании привлечь всех 
трудящихся. Должны быть 
разработаны условия соци­
алистического соревнования 
коллективов сталеплавиль­
ных агрегатов за право вы­
плавки 200-миллионной тон­
ны стали. 

Партийный, профсоюз­
ный, комсомольский коми­
теты и управление комбина­
та призывают всех трудя­
щихся комбината принять з 
соревновании активное уча 
стиё, продолжить ленин 
скую трудовую вахту, вне­
сти каждому личный вклад 
в дело увеличения объемд 
производства металла. 

Поддерживая ценный по­
чин сталеплавильщиков 
восьмой мартеновской печи, 
включаясь в социалистиче­
ское соревнование за право 
в а р и т ь 200-миллионную 
тонну стали, коллектив 
двухванной сталеплавиль­
ной печи № 29 принимает 
следующие повышенные 
обязательства: 

1. Увеличить производст­
во стали в 1970 году на 
120 тысяч тонн и достигнуть 
наивысшего годового произ­
водства среди всех стале­
плавильных агрегатов Со­
ветского Союза. 

2. Увеличить производи­
тельность труда на 12 про­
центов. 

3. За счет внедрения ме­
роприятий по экономии и 
бережливости добиться: 

сокращения расхода топ­
лива на 8 процентов и рас­
хода кислорода на 7 про­
центов; 

снижения расхода метал-
лошихты на каждой тонне 
стали на 2 килограмма; 

сокращения расхода огне­
упоров на ремонтах па 15 
процентов. 

4. За счет улучшения 
конструкции печи, теплово­
го и технологического ре­
жимов и тщательного ухо­
да за агрегатом повысить 
стойкость свода на 100 пла­
вок и сократить простои не 
менее, чем на 10 процентов. 

5. Снизить потери от бра­
ка на 5 процентов. 

6. Увеличить средний вес 
плавки на 5 тонн. 

7. Освоить технологию 
выплавки нестареющей ста­
ли для производства авто­
мобильного листа. 

8. Двухсотмиллио и н у ю 
тонну стали выплавить на 
сэкономленном топливе, кис­
лороде и металлошихте. 

9. Выполнить намеченный 
план внедрения мероприя­
тий по техническому про­
грессу к 1 декабря 1970 го­
да. 

10. Внедрить план НОТ. 
11. Провести школу пере­

дового опыта по повыше­
нию стойкости свода. 

12. Разработать и ^внед­
рить не менее 15 рациона­
лизаторских предложений с 
общим годовым экономиче­
ским эффектом 100 тысяч 
рублей. 

13. Продолжить соревно­
вание с подшефным у клас­
сом под девизом «Бригада 
— без брака, класс — без 
двоек». 

14. Послать на учебу 4 
человека. 

11о поручению коллектива: 

В. П Р О З О Р О В , А. С И ­
Д О Р О В , А. Ш У Н И Ц , 
В. Л А П Ш И Н , мастера 
производства. 
В. П О Н О М А Р Е В , А. 
Р А К И Ц К И Й , В. ЕВ-
С Т И Ф Е Е В , В. Т О Р И Н , 
сталевары. 

Итоги выполнения производственного плана за 20 дней апреля 1970 года по Магнитогорскому, 
Кузнецкому и Нижнетагильскому металлургическим комбинатам (в процентах) 

ммк кмк нтмк 
Доменный цех 100,2 Доменный цех № 1 103,2 

ъ л " "к ft. Л i /\ Л л Мартеновский цех № 2 100,9 Мартеновский цех № 1 104 8 Мартеновский цех № 2 104,4 
Мартеновский цех № 3 101,9 Мартеновский цех № 2 99,'1 
Обжимной цех 99,6 Обжимной цех 
Копровый цех № 1 108,8 Копровый цех 1114 Копровый цех . 95,2 
Ж Д Т 102,9 ждт 102Д) Ж Д Т 98,1 
Доменная печь № 2 102,5 Доменная печь № 4 101,7 
Доменная печь № 3 101,8 Доменная печь № 3 101,8 
Доменная печь № 4 101,6 Доменная печь № 4 9Я,9 
Доменная печь № 6 104,0 Доменная печь № 2 99,3 

Доменная печь № 7 103,8 Доменная печь № 3 118,2 
Мартеновская печь № 2 105,3 Мартеновская печь № 2 99,0 
Мартеновская печь Ns 3 99,2 Мартеновская печь № 3 102,2 
Мартеновская печь № 11 105,7 Мартеновская печь № 17 108,2 
Мартеновская печь № 12 100,7 Мартеновская печь № 10 103,0 
Мартеновская печь № 13 112,1 Мартеновская печь № 7 102,2 
Мартеновская печь № 25 102,1 Мартеновская печь № 15 102,0 
Мартеновская печь № 22 98,4* Мартеновская печь № 8 102,7 
Блюминг № 2 98,9 

Мартеновская печь № 8 
Блюминг » .103,1 

Бригада № 2 блюминга № 2 97,7 Бригада № 2 блюминга 106,4 
Среднелистовой стан 102,2 Листопрокатный цех 98,9 ' : 
Стан 500 101,0 Среднесортный стан 91,4 . . 

Итоги выполнения производственного плана за 20 дней апреля 1970 года 
по цехам и агрегатам (в процентах) 

Пролетарии всех стран, соединяйтесь! 

М М К КМК нтмк М М К КМК нтмк ммк кмк нтмк 
Чугун 100,2 ' 102,1 103,0 Прокат 97,3 100,9 93,1 Руда 

Агломерат 
100,9 
104,3 

101,1 
101,7 

105,7 
101,2 

Сталь 100,6 101,9 103,1 Кокс 1-01,6 100,0 101,9 Огнеупоры 102,0 90,4 101,1 
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„ДЕЛ У НАС МНОГО" 

М Е Р Ы 
П Р И Н Я Т Ы 

Н А М О Т В Е Ч А Ю Т 

П о поводу статьи «Хро­
ническая бесхозяйствен­
ность», опубликованной в 
газете за 26 марта 1970 
года, сообщаю, что она 
была обсуждена коллек­
тивом механослужбы. О б ­
ращено внимание на пра­
вильное использование 
механизмов и складов, 
приняты решения по ус­
коренному проведению 
мероприятий, по улучше­
нию хранения заготовок 
и запасных частей. 

В настоящее время рас­
ширены ворота мастер­
ской огнеупорного цеха 
№ 2 для въезда автопо­
грузчика, закончен мон­
таж кран-балки в мастер-
скоп для подачи деталей 
на станки. Оборудуется 
теплый склад шариковых 
подшипников, на складе 
запасных частей устанав­
ливается грузоподъемный 
механизм для подачи тя­
желых деталей. 

В ближайшее время бу­
дут забетонированы пло­
щадки для хранения заго­
товок. Сооружение крыто­
го склада заготовок будет 
закончено вместе со стро­
ительством второй очере­
ди огнеупорного цеха № 2. 

М . С А Л Г А Н И К , 
начальник огнеупорного 

производства. 

В статье «Вагоны с сюр­
призом», опубликованной 
девятого апреля, справедли­
во указаны недостатки в 
работе коллектива нашего 
цеха. Действительно были 
случаи попадания металло­
лома и мусора в вагоны с 
битым кирпичом. 

Отмеченные в статье фак­
ты обсуждены на рабочих 
собраниях. 

Распоряжениями по цеху 
па старших мастеров и по­
мощника начальника по 
шихте возложена обязан­
ность обеспечивать правиль­
ную погрузку и отправку 
вагонов. К. Н О С О В , 
начальник мартеновского 

цеха № 1. 

В группе народного 
контроля нашего цеха 22 
человека. Создано пять 
постов. Возглавляют их 
Д . Е . Калугин, Н . Г. Ко-
шелев, П . И . Трофимов, 
И . И . Бильдий, С . Н . Бат-
ков. Руководит их рабо­
той бюро. Работают на­
родные контролеры по 
плану, который составля­
ется на квартал. В-конце 
каждого - квартала соби­
рается совместное засе­
дание бюро председате­
лей и членов постов. Под­
водятся итоги сделанно­
му, намечается новый 
план. 

В цехе систематически 
проводится учеба контро­
леров. Лекции для них 
читают помощник началь­
ника цеха Федор Алексе­
евич Дуплинский, эконо­
мист Татьяна Ивановна 
Шерстнева, старший ма­
стер Петр Харлампиевич 
Барков, контрольный ма­
стер Василий Емельяно-

вич М а д я ш . В апреле, 
например, будет проведе­
но занятие на тему:'«Ус­
корение технического про­
гресса — главная задача 
коллектива комбината», 
в мае — «Выполнение за­
казов и улучшение ка­
чества продукции». 

Д л я повышения дейст­
венности работы народ­
ных контролеров мы за­
вели книгу предложений 
и замечаний. В этом году 
уже поступило несколько 
серьезных предложений. 
Например, подручный 
кузнеца Борис Николае­
вич Терешин записал в 
книгу, что он подал ра­
ционализаторское предло­
жение по чистке печей 
№№ 8, 9 и 10. Было 
уже изготовлено приспо­
собление. Если бы его 
установили, печи проста­
ивали бы меньше. И про­
изводительность труда 
стала бы выше. Но адми­
нистрация цеха ничего не­

сделала, чтобы внедрить 
это предложение. 

С этим делом^ мы по­
стараемся разобраться в 
ближайшее время. 

Группа народного конт­
роля регулярно выпуска­
ет листок «Народный кон­
троль в действии». Вот, 
надример, одно из высту­
плений: 

«Пресс 750 обеспечива­
ет молотовой пролег за­
готовкой. При проверке 
оказалось, что пресс на­
ходится в неисправном 
состоянии. Не поступает 
смазка, а это грозит оста­
новкой». 

После этого состоялось 
совместное заседание бю­
ро группы народного кон­
троля, руководителей це­
ха и рабочих, которые об­
служивают пресс. Выяс­
нили причины неполадок 
и договорились, как луч­
ше и быстрее их устра­
нить. 

Главное уже сделано. 

Централизованная смаз­
ка на прессе 750 налаже­
на. 

.-.Дел у народных конт­
ролеров много. В этом 
году мы решили помочь 
кузнецам освоить изго­
товление поковок с мину­
совыми припусками. Н а ­
ша задача — сделать при­
пуск меньше, чтобы об­
работка деталей проводи­
лась качественней и быст­
рей. 

Д у м а е м также внед­
рить манипулятор на пя­
титонном молоте. Его на­
значение — облегчить 
труд кузнецов. Чтобы ус­
корить это дело, возьмем 
под контроль изготовле­
ние инструмента и осна­
стки для пресса. 

А. З А Р У Б И Н , 
член партбюро, ответ­
ственный за работу 
группы народного кон­
троля кузнечно-прес-

сового цеха. 

Народные контролеры электроремонтного цеха делают все, чтобы устранить 
причины, мешающие успешно трудиться. 

На снимке: группа народных контролеров за обсуждением очередного задания 
(слева направо) старший мастер участка крупных машин Вячеслав Сергеевич Кулаков, 
контролер аппаратного участка Нина Дмитриевна Полякова, мастер аппаратного уча­
стка Павел Григорьевич Смирнов, электрослесари Иван Степанович Тихонов и Алек­
сандр Алексеевич Кошелев. 

Фото. Н . Нестеренко. 

ПОСЛЕ РЕОРГАНИЗАЦИИ 
Вопросам питания детей 

в детских садах придается 
большое значение. Эта сто­
рона деятельности постоян­
но находится под контро­
лем общественности, роди­
телей, народного контроля. 
Мы со вниманием относим­
ся ко всем замечаниям в 
наш адрес, к претензиям, 
которые предъявляются к 
администрации детских уч­
реждений. Делается все, 
чтобы пища была вкусной, 
разнообразной, высококало­
рийной. 

Но многое в организации 
питания зависит от подбора 
продуктов, от того,, чем и 
как снабжают детские са­
ды. Д о февраля 1970 года 
мы получали продукты в 
магазине № 103—«Южном», 
а теперь — в мелкооптовой 
базе № 56. Цель такой пе­
рестановки — централиза­
ция снабжения детских са­
дов, и, в идеале, — улучше­
ние снабжения. 

Что же эта реорганизация 
дала нам? Снабжение ухуд­
шилось. 

Мы должны составлять 
меню на десять дней впе­
ред. Заранее составляется 
заявка. Но зачастую мы не 
получаем продукты, указан­

ные в заявке, в полном объ­
еме и нужного качества. 
Очень трудно получить ово­
щи — морковь, свеклу, све­
жую капусту. В магазинах 
уже появляются зеленый 
лук, огурцы, помидоры. А 
на базе их нет. Нет на ба­
зе и солений — капусты, 
огурцов, помидоров. Неред­
ки случаи, когда не дают в 
нужном количестве молока 
или дают прокисшее. Так 
получилось, например, в 
детском саду № 34 четыр­
надцатого апреля. Молоко 
было прокисшее, и пришлось 
в полдник вместо молока 
дать детям чай. Разумеется, 
калорийность полдника бы­
ла в этот день намного ни­
же теоретической. К тому 
же работники базы не хо­
тели брать прокисшее мо­
локо назад. Вернуть его 
удалось только после вме­
шательства Правобережно­
го РК народного контроля. 
А 13 апреля кладовщику 
детского сада № 133 при­
шлось идти на базу за сме­
таной с бидоном, нести 10 
килограммов сметаны на се­
бе, так как вовремя полу­
чить ее мы не имели воз­
можности. 

Кстати, когда мы снабжа­

лись в «Южном», все было 
проще. Любой из наших 
детских садов расположен 
близко к «Южному», рукой 
подать. Всегда можно было 
получить продукты свежи­
ми и вовремя. Это же отно­
сится и к детским садам 
№№ 112 и 122 О Д У комби­
ната. 

Редко бывает на базе ке­
фир, совершенно нет воз­
можности учесть, когда его 
все-таки привезут. Плохо 
едят дети сметану и творог, 
потому что качество этих 
продуктов не соответствует 
положенному. 

Хочется детей покормить 
повкуснее. А как это сде­
лать, если на базе совсем 
нет булочек, пряников и дру­
гих мучных изделий, кроме 
печенья? Д а что говорить о 
свежих продуктах, если нет 
на базе ни компота, ни ва­
ренья! 

Не можем мы давать де­
тям в нужном количестве 
и яйца. Так как вместо яй­
ца столового стоимостью 90 
копеек десяток нам предла­
гают диетическое по 1 руб­
лю 30 копеек за десяток. 
Трудно в таких случаях со­
хранить и равновесие в ме­
ню, так как при включении 

в него яйца стоимость пита­
ния значительно удорожает­
ся. 

Не имеется контрольных 
весов, невозможно учесть 
правильность отпуска про­
дуктов. 

Всех этих проблем у нас 
не было, когда наши дет­
ские сады снабжал магазин 
№ 103. Для чего же, спра­
шивается, нужна была реор­
ганизация? 

Мы считаем, что детские 
учреждения нужно снабжать 
первосортными продуктами, 
вовремя и в достаточном ко­
личестве. И руководство 
Правобережного продторга 
должно решить этот набо­
левший вопрос без промед­
ления. 

3. Н И К И Т И Н А , 
председатель группы на­
родного контроля отдела 
детских учреждений ком­

бината, 
Н . Б У Р О В А , 

зап. детским садом №34. 
А. Ч Е Р Е М Н Ы Х , 

зав. детским садом № 133. 
Л . П Л А К С И Н А , 

зав. детским садом № 134. 
Л . З А Х А Р О В А , 

зав. детским садом N? 139, 

П О М О Г И Т Е ! 
Комитету народного контроля. 

Отделу т е х н и к и безопасности, 
Главному инженеру управления 

Ж Д Т комбината. 

В марте-апреле 1970 года с территории угольного от­
деления коксохимического производства в адрес Южно-
Уральской железной дороги было отгружено 60 люков, 
5 дверей и прочие детали, выпавшие из полувагонов 
парка М П С при выгрузке угля. В настоящее время на 
территории отделения находятся еще две двери, 20 
люков и одна тормозная площадка — тоже детали ва­
гонов парка М П С . 

За четыре месяца 1970 года отгружено в металлолом 
40 люков от железнодорожных вагонов парка М П С . За 
этот же период отгружено 60 тонн металлолома, прибыв 
шего с углем в вагонах прямого парка. Ежедневно сжи­
гается большое количество прибывающего в них лесо­
материала. 

А каждый выпадающий из полувагона люк и другие 
неисправности представляют потенциальную опасность 
для здоровья и жизни людей, связанных с обработкой 
полувагонов парка М П С . 21 февраля 1970 года при 
расцепке вагона парка М П С № 6466246 из-за неисправ­
ности механизма автосцепки был травмирован установ­
щик В . И . Грачев. 

Выпадающие детали вагонов приводят к аварийным 
ситуациям или прямым авариям. Так, в августе прошло­
го года произошел сход вагонов на угольной эстакаде 
из-за выпадения люка из вагона. В результате аварии 
поломана проходная площадка и перила угольной эста­
кады, порезаны шпалы железнодорожного полотна. 

13 марта 1970 года во время выдачи порожнего ваго­
на с люльки башенного вагоноопрокидывателя произо­
шел обрыв тормозной площадки, которая попала под 
движущийся полувагон. Результат — сход вагона с 
рельсов и простой башенного вагоноопрокидывателя в те­
чение 6 часов. 

22 апреля этого года во время обследования состава 
из 55 физических полувагонов, отправленных со станции 
«Обнорская» Западно-Сибирской железной дороги, в 
присутствии работника Южно-Уральской железной доро-
роги Р. Е. Жмакова установлено, что 16 физических 
полувагонов имеют такие технические неисправности, что 
выгрузка их на вагоноопрокидывателях приведет к по­
ломкам вагоноопрокидывателей и самих вагонов. Кузова 
полувагонов и двери заделываются неукрепленным 
лесоматериалом, который при выгрузке неизбежно по­
падает в уголь. В дальнейшем наличие этого лесомате­
риала приводит к авариям на механизмах подготовки 
угля к коксованию. 

Все эти вопросы неоднократно ставились перед работ­
никами управления Ю У Ж Д , однако мер никаких не при­
нимается. 

В . Г Е Р А С Е Н К О , 
председатель группы народного контроля 

углеподготовительного цеха К Х П ; 

Н. З Ю З И Н , 
член группы народного контроля. 

ОТ Р Е Д А К Ц И И : публикуя этот материал, .мы наде­
емся, что те, кому адресовано это письмо, примут сроч­
ные действенные меры. 
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Коллектив железнодорож­
ников комбината успешно 
справляется с выполнением 
обязательств по перевозке 
грузов и обеспечению бес­
перебойной работы цехов 
комбината. За время ленин­
ской трудовой вахты наши 
железнодорожники перевез­
ли почти четыре миллиона 
тонн грузов дополнительно 
к заданию. 

На снимке: ударник ком­
мунистического труда маши­
нист электровоза Михаил 
Григорьевич Соколов. 

Фото Н. Нестеренко. 

НА НОВОМ 
АГИТПУНКТЕ 

В 1966 году, когда прохо­
дили последние выборы в 
верховный орган советской 
власти, сто девятого и сто 
десятого избирательных уча­
стков в нашем городе не 
было, они были образованы 
в прошлом году. Проведе­
ние предвыборной кампании 
в новых кварталах, отнесен­
ных к этим избирательным 
участкам, доверено общест­
венности обжимного цеха. 

Ответственное поручение— 
быть заведующим агитпунк­
та, было дано старшему 
оператору второго блюмин­
га, молодому коммунисту 
Алек.андру Криволапову. 
Криволапое хорошо справ­
ляется с возложенной на 
пего обязанностью. 

Интересно оформлен агит­
пункт, р а з м е щ е н н ы й в 
школе № 45. Избиратели 
охотно идут туда, чтобы 
провести там свободное вре­
мя за чтением газет и жур­
налов, за партией шахмат 
или шашек. 

Серьезное внимание уде­
ляют агитаторы работе , с 
молодыми избирателями, 
которые недавно перешагну­
ли порог совершеннолетия. 
С каждым, кто впервые бу­
дет отдавать свой голос за 
народных избранников, про­
ведена индивидуальная бе­
седа. 

Ше^ть активных агитато­
ров и дежурные на агит­
пункте почти полностью за­
кончили составление спис­
ков избирателей. 

М. К О Т Л У Х У Ж И Н . 

ТОВАРИЩИ ПО ТРУДУ 
Среди тысяч металлур­

гов, чей добросовестный 
труд в дни юбилейного 
социалистического сорев­
нования отмечен памят­
ными медалями, есть и 
мои товарищи, с которы­
ми вместе работаю в чет­
вертой бригаде адыоста-
жа сортопрокатного це­
ха. О некоторых из них 
хочу рассказать. 

Двадцать лет трудится 
на нашем комбинате ма­
шинист крана А . Юлаев . 
Коммунист, партгрупорг, 
он, кроме своей основной 
работы, много времени от­
дает общественной. По­
казывает личный пример 
в труде, работая на от­
ветственном участке цо-
ха. Словом, всегда нахо­
дится в гуще производст­
венных и общественны ч 
дел. 

А вот — коммунист 
Т. Журавлева. Долгие 

годы работала наждач-
ницей. Без отрыва от про­
изводства получила сред­
нее образование, а затем 
специальность машиниста 
мостового крана. Н а про­
тяжении ряда лет порт­
рет ее висел на заводской 
Доске почета. Будучи за 
местителем партгрупор­
га, она одновременно вы­
полняет обязанности чле­
на группы народного кон­
троля. Добросовестная 
труженица, очень акку­
ратна в работе. 

Нельзя не сказать не­
сколько добрых слов н 
о П . Старкове. Он при­
шел работать в наш цех 
в грозные военные годы. 
Работая вырубщиком ме­
талла, показывая высо­
кие образцы труда, вы­
полнял норму выработки 
до 180 процентов. После 
войны закончил школу 
мастеров и на протяже­

нии четырнадцати лет ра 
ботает бригадиром слеса­
рей. Трудолюбив, настой­
чив в работе. Долгие го­
ды выполняет обществен­
ное поручение. Он ин­
спектор по технике без­
опасности. Снискал боль­
шое уважение в коллек­
тиве. 

Подстать ему и стар­
ший бригадир погрузки 
В. Осокйн. Очень скром­
ный, трудолюбивый чело­
век, добросовестно отно­
сящийся к общественно­
му долгу. 

В память о днях юби­
лейной пахты всем четве­
рым вручены юбилейные 
медали. Награда эта за­
служена ими. 

Н. Ч И КОТА, 
бригадир электриков 

адъюстажа сортопро­
катного цеха. 

КОМСОМОЛЬЦЫ?! 
Недавно во время од­

ной из смен встретился 
мне в цехе старший раз­
ливщик Александр Пах­
тусов. Глянул я на него и 
посочувствовал: человеку 
вот-вот предстояло раз­
ливать плавку, а настро­
ение у него такое, с ка­
ким много не наработа­
ешь, — скверное. В чем 
дело? Может, думаю, до­
ма что неладно? Но, как 
объяснили мне разлив­
щики, причина была го­
раздо ближе — тут же, 
на рабочей площадке. 

Есть в коллективе раз­
ливщиков Пахтусова 
один молодой, крепко сло­
женный подручный Фе­
дор Маликов. Глядя на 
него, можно подумать, что 
уж кому-кому, а ему-то 
любая работа по плечу. 
Увы, внеиишеть обманчи­
ва. Федор пришел в наш 
третий мартеновский цех 
из технического училища. 
Пора бы ему самому 
строить свою жизнь, по­
основательнее устраи­
ваться в ней, не сидеть, 
как прежде, на родитель­

ском куске хлеба, о сво­
ем позаботиться. Однако 
Федор понять этого не 
желает и работать, как 
его товарищи, не хочет. 

Отъявленнейшего ло­
дыря увидел коллектив в 
его лице. 

— Мало того, еще и 
нарушителя т е х н и к и 
безопасности, — заявля­
ет мастер разливочного 
участка Александр Веде­
неев. — То руку себе 
«козлом» травмировал, 
то ожог глаза получил. 
Казалось бы, эти непри­
ятности должны были на­
помнить ему одну из 
главных заповедей рабо­
чего: «Работай внима­
тельно, осторожно!». Но 
он, несмотря ни на что, 
продолжает нарушать 
технику безопасности. 

Идет разливка стали, 
брызги огня угрожают 
разливщику, а наш Фе­
дор Маликов почему-то 
предпочитает обходить­
ся без очков. Ему гово­
рят: одень, мол, очки, 
милейший, запасных-то 
глаз на складе не быва­

ет. Он же будто и не слы­
шит. Ну, хорошо, себя не 
бережет, так хоть о ма­
стере подумал бы: тому 
ведь отвечать за него 
придется. Д а только не 
понимает видно Федор 
всех этих тонкостей. 

— Нет, не в силах мы 
его воспитать, — заяв­
ляет мастер. — Не знаем, 
как повлиять на него. К 
тому же, если бы он один 
у нас был такой. Беда в 
том, что есть еще один 
такой же — Александр 
Мугданов. Этот вообще 
работать не хочет. Прогу­
ляет он с недельку без 
всяких уважительных 
причин — ему, должно 
быть, это нравится, а то­
варищам по работе не 
очень: кому-то ведь при­
ходится работать за дво­
их. 

Разговаривали с Муг-
дановым на эту тему, на 
собраниях прорабатывали 
— все равно не помогает. 
Не слышит он голоса ра­
бочей совести. После оче­
редного отпуска — опять 
прогул. Пришлось прини­

мать более действенные 
меры. Сейчас Александр 
Мугданов отбызает нака­
зание в стройуправлении. 
Д а только и оттуда зво­
нят в цех: «Ну и работ­
ничка вы нам прислали. 
Тридцать копеек зарабо­
тал за смену». 

Вот ведь какие работ­
нички есть в нашем цехе. 
Так-то благодарят они 
своих родителей, которые 
долгие годы растили, кор­
мили, одевали их, надея­
лись на то, что их сы­
новья будут для них на­
деждой и опорой. Где уж 
тут говорить о благодар­
ности государству, дав­
шему им возможность по­
лучить образование, при­
обрести специальность. 
Пока от этих ребят нет 
никакой отдачи ни для 
государства, ни для ро­
дителей. А ведь они ком­
сомольцы... Какие они 
комсомольцы!? 

А. БУРЕ, 
рабкор-

В П О М О Щ Ь 
П Р О П А Г А Н Д И С Т У 

2 5 Л Е Т 
со ДНЯ победы 

(Продолжение. Начало в №№ 44—47, 51) 
В решении этих задач было немало трудностей. Наши 

союзники по войне не прочь были использовать эти труд­
ности в своих политических целях. Они навязали нам 
«холодную войну», развернули бешеную гонку воору­
жения, вынудившую нас принимать ответные меры. Рас­
чет был простой: Советский Союз не выдержит послево­
енного экономического напряжения, станет на колени 
перед империализмом. 

Но империалисты просчитались и на этот раз. Они не 
учли главного — природы Советского государства, вели­
чия духа советского народа, его преданности идеалам 
социализма. 

Уже в 1948 году в целом был достигнут довоенный 
уровень промышленного производства, а затем начался 
его неуклонный рост. 

Если перед войной доля С С С Р в мировом производст­
ве составляла менее 10 процентов, то ныне—более 20 про­
центов; если в 1940 году страна выплавила всего 18;3млм. 
тонн стали, то в истекшем году — 110 миллионов тонн. 
Если в предвоенном 1940 году в С С С Р было выработано 
48,3 миллиарда киловатт-часов электрической энергии, то 
в 1969 году — почти 690 млрд. квтч. 

Из крайне тяжелого состояния было выведено сель­
ское хозяйство. Партия и правительство приняли неот­
ложные меры, чтобы заново оснастить колхозы и совхо­
зы техникой, значительно расширить посевные площади, 
увеличить производство минеральных удобрений, развер­
нуть колхозное строительство. 

И Т О Г И и уроки минувшей войны неизбежно заставля­
ют нас думать о сохранении мира в современных 
условиях. При нынешнем уровне развития средств 

массового уничтожения новая мировая война стала бы од­
ним из самых больших несчастий для народов планеты. 

В этих условиях Советский Союз настойчиво добива­
ется мирного решения всех международных проблем. 
. Как. успех политики мирного сосуществования можно 
рассматривать подписание в 1963 году Договора о запре­
щении испытаний ядерного оружия в атмосфере, в кос­
мическом пространстве и под водой, договоренность ме­
жду С С С Р и С Ш А о невыводе на орбиту объектов с 
ядерным зарядом, соглашение трех стран ( С С С Р , С Ш А и 
•Англии) о сокращении производства расщепляющихся 
материалов в военных целях. 

В марте нынешнего года вступил в силу Договор о 
нераспространении ядерного оружия, который подписало 
уже около ста государств. 

Определяя значение этого Договора, Председатель Со 
вета Министров С С С Р А. 11. Косыгин говорил: «Это — 
важный и нужный договор, отвечающий интересам всех 
государств, всех пародов».' 

Договор ставит определенный барьер на пути дальней­
шего распространения ядерного оружия и, тем самым, 
ослабляет опасность возникновения войны с применени­
ем этого оружия. 

Значение Договора и в том, что он расчищает путь для 
дальнейших переговоров о прекращении гонки ядерных 
вооружений, о всеобщем и полном разоружении. 

Широкий отклик во всем мире вызвала недавняя ини­
циатива С С С Р и других социалистических стран по ук­
реплению общеевпронейского мира. 

Народы мира не могут допустить, чтобы Европа стала 
ареной новой кровопролитной войны. Необходимо по­
ставить надежный барьер на пути тех, кто хотел бы све­
сти па нет завоевания народов, доставшиеся им ценой де­
сятков миллионов человеческих жизней. 

Большинство европейских государств поддержало ини­
циативу Советского Союза и других социалистических 
стран по созыву общеевропейского Совещания, выразив 
тем самым мнение, что Европа, пережившая ужасы двух 
мировых войн, может\ путем коллективных усилий госу­
дарств и народов решить задачу предотвращения угро­
зы возникновения новых военных конфликтов. 

Советский Союз, его внешняя • политика находят са­
мую широкую поддержку среди всех прогрессивных сил 
мира. Эта политика направлена на укрепление позиций 
социализма, всемерную поддержку народов, борющихся 
против империализма за свое социальное и националь­
ное освобождение, - за обеспечение мира и безопасности 
пародов и предотвращение термоядерной войны. 

ОД Н А К О , как учил еще В. И. Ленин, в условиях су­
ществования двух противоположных систем и оже­
сточенной борьбы между ними наши шаги к миру 

не должны сопровождаться снижением нашей военной 
готовности. 

«...Военную готовность, — говорил Ленин, — мы 
должны сохранить во всяком случае. Не полагаясь на 
нанесенные уже империализму удары, мы свою Красную 
Армию во что бы то ни стало должны сохранить во всей 
боевой готовности и усилить ее боевую способность», 
(т. 42, стр. 130). 

Вскоре после окончания Великой Отечественной войны 
в С С С Р была успешно решена проблема производства 
ракетно-ядерного оружия, что в корне изменило мировую 
военно-политическую обстановку. Появился реальный 
сдерживающий фактор в стабилизации международной 
обстановки, в сохранении и обеспечении мира во всем 
мире. 

(Окончание следует) _ ^ 
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К СТАРТУ 
ГОТОВЯТСЯ 
ПРОКАТЧИКИ 

С 4 по 16 м а я в право­
б е р е ж н о м п а р к е со­
стоятся кроссы: цеховые 
первенства коллективов 
южного блока прокатно­
го передела . Н а м е р е н и е 
этого мероприятия — вы­
явить способных спорт­
сменов, приобщить к 
з а н я т и я м ф и з и ч е с к о й 
культурой и спортом 
большое число прокатчи­
ков. 

Сейчас идет подготов­
ка к открытию летнего се­

зона: в л и ч н ы х . б е с е д а х с 
т р у д я щ и м и с я , на сменно-
встречных собраниях речь 
об одном — об участии в 
кроссе. С о с т а в л я ю т с я 
графики побрихадного вы­
хода на дистанцию. 

Ответственность за 
проведение кросса воз­
л а г а е т с я на начальников 
смен, мастеров участка и 
физоргов . 

Мы, физкультурные ор­
ганизаторы, п р и г л а ш а е м 
руководителей производ­
ства быть если не участ­
никами, то активными 
« б о л е л ь щ и к а м и » в крос­
се. П. ПЕТУХОВ, 
инструктор физической 

культуры. 

СПАСИБО ВАМ, ДОНОРЫ 
В начале этого месяца 

день донора состоялся в 
здравпункте доменного це­
ха. Пункт переливания кро­
ви принял 73 человека. Вме­
сте с молодежью, пополнив­
шей на этот раз ряды доно­
ров (а таких было 32 чело-
пека), кровь сдавали в де­
вятнадцатый раз А. А. Си-
пягин, в восемнадцатый раз 
Г. М. Меркушев, в тринад­
цатый раз И. Я. Юрловский. 

Большую помощь меди­
цинскому персоналу в этой 
ответственной работе оказа­

ли мастера П. II. Косухин, 
П. И. Гоманков, В. А. Фа-
рафоптов, Д. С. Инкирев, 
М. Н. Томчук, администра­
ция, партийная, профсоюз­
ная, комсомольская органи­
зации доменного цеха. 

От всей души мы говорим 
сердечное спасибо нашим 
дорогим донорам за их бла­
городный вклад в дело спа­
сения человеческих жизней! 

В. ШЕПЕЛЕВА, 
заведующая здравпунк­

том доменного цеха. 

ВНИМАНИЮ РЕДАКТОРОВ СТЕННЫХ ГАЗЕТ И РАБК0Р0В! 
4 мая. в 17 часов 30 

минут в читальном зале 
библиотеки парткома 
комбината (здание гос­

тиницы, вход со двора, 
2-й этаж) состоится-со­
брание, посвященное 
Дню печати. 

Будет организован 
просмотр лучших стен­
ных газет комбината, со­
стоится награждение 

В ПОМОЩЬ ПРОПАГАНДИСТУ ПО КУЛЬТУРЕ И ЭСТЕТИКЕ 

П Р А В И Л А Э Т И К Е Т А 
Существенным элементом 

культуры личности являются 
правила этикета, или, как 
их иногда называют, прави­
ла хорошего тона. По отно­
шению к ним существуют 
двоякого рода предрассудки. 
Одни люди настаивают на 
незыблемости и абсолютно­
сти правил этикета, прида­
вая им большее значение, 
чем внутреннему духовному 
богатству личности. Другие, 
стремясь подчеркнуть свою 
прямоту и искренность, пре­
небрегают правилами этике­
та этими «условностями», 
«китайскими церемониями», 
которые, как они полагают, 
лишь мешают взаимопони­
манию, непринужденности в 
общении. • 

В переломные моменты 
культурного развития эти­
кет часто ассоциируется со 
старыми, отжившими куль­
турными нормами и отбра­
сывается вместе с ними. Но 
правила этикета никогда 
полностью не исчезают. Они 
существуют в любой куль­
туре и имеют глубокий 
смысл. - ' . 

Этика — это внешняя 
культура, личности, правила 
и нормы, способствующие 
общению людей. Наш эти­
кет должен быть проявлени­
ем основных принципов и 
норм коммунистической 
нравственности: ' единства 
общества и личности, мо­
ральной сплоченности об­
щества, уважения к досто­
инству личности, нетерпимо­
сти к хамству, барству, бю- . 
рократизму, распущенности. 

Правила этикета облада­
ют условностью, символич­
ностью. Они представляют 
собой совокупность знаков 
внимания, уважения, благо­
дарности, одобрения осу­
ждения и т. п. Многие 
элементы этикета — пра­

вила приветствия, знаком­
ства, поведения за сто­
лом — вырабатывались в 
течение веков. Их значение 
- способствовать быстрей­
шему взаимопониманию и 
в то же время ограждать 
внутренний мир личности от 
бесцеремонных вторжений. 

Символический характер 
этикета отчетливо проявля­
ется в знаках приветствия, 
например. Не важно, что 
именно вы сделаете: кивнете 
головой, помашете рукой, 
снимете головной убор. 
Лишь бы ваш жест был за­
мечен и правильно истолко­
ван тем. кому он адресован. 
Какие правила этикета ис­
пользовать — зависит от 
места, времени, обстоя­
тельств. В гостях, на тор­
жественном обеде не приня­
то разрезать рыбу ножом. 
Но вряд ли этого стоит при­
держиваться в туристиче­
ском походе. Строгие прави­
ла этикета, повиднмому, из­
лишни в отношениях между 
родственниками и старыми 
друзьями. Здесь они выгля­
дят неуместным педантиз­
мом. Подчеркнутая вежли­
вость со стороны старого 
друга может производить 
впечатление отчужденности 
и недоброжелательности. 
Тем не менее даже мужу и 
жене — людям, любящим и 
хорошо знающим друг дру­
га, полезно не терять из ви­
ду некоторых «границ лич­
ности», подчеркивая их сим­
волическими знаками вни­
мания. Эти знаки напомина­
ют о признании личной сво­
боды, независимости близ­
кого человека и вызывают 
взаимное расположение. 

Правила этикета условны, 
но в то же время категорич­
ны в конкретной ситуации. 
Они гласят, что если вы иде­
те с дамой, приходите в го­
сти с опозданием, то вы 

должны сделать то-то и то-
то. По идти ли вам с дамой, 
приходить ли вообще в гос­
ти — это зависит от ваших 
нравственных чувств, от ва­
шего решения, от ваших 
симпатии и жизненных пла­
нов. 

Правила этикета облада­
ют своеобразной «психоло­
гической нейтральностью». 
Встретив знакомого, мы здо­
роваемся с ним независимо 
от того, кем является 
встреченное памп лицо, как 
мы к нему относимся в дан­
ный момент, каково наше 
внутреннее состояние. 

Правила этикета напоми­
нают человеку о его нрав­
ственном достоинстве, кото­
рого он никогда, ни при ка­
ких обстоятельствах не дол­
жен терять, подчеркивают 
его ответственность перед 
всеми н перед самим собой, 
принадлежность каждого к 
единой человеческой семье. 
Благодаря этикету создает­
ся своеобразная «культур­
ная среда», нравственно-
писхологическая атмосфера, 
в которой личность может 
чувствовать себя свободно, 
доверять окружающим. Но 
«психологическая нейтраль­
ность» этикета не абсолют­
на. Нет необходимости 
соблюдать правила «хоро­
шего тона», когда нужно за­
держать преступника или 
одернуть хулигана. 

За нарушение правил эти­
кета не подвергают судебно­
му преследованию и даже 
не штрафуют. Если вы с кем-
то забудете поздороваться, 
ничего не случится. И тем не 
менее соблюдение правил 
этикета необходимо. Вежли­
вость сохраняет людям хо­
рошее настроение и даже 
здоровье. Кроме того, по 
внещним манерам, по тому, 
как человек входит, садится, 
вступает в разговор, как ве­

дет себя за столом, — судят 
о его общей культуре, о 
нравственных и интеллекту-

, альных достоинствах. 
Справедливо это или пет. 

но многие важные решения 
в деловых и личных отно­
шениях принимаются на ос­
новании первого впечатле­
ния. Об этом не мешает пом­
нить тем, кто не любит ду­
мать об «условностях» , а 
свои жизненные неудачи 
объясняет «невезением», 
черствостью . и безучастием 
окружающих. 

С изменением условий 
жизни, с ростом образован­
ности и культуры меняются 
и правила этикета. До рево­
люции считалось неприлич­
ным для женщин ездить на 
велосипедах, ходить в брю­
ках, коротко стричь волосы, 
носить короткие платья. Но 
времена меняются, и даже 
закоренелые консерваторы 
вынуждены уступать веяни­
ям времени. В вопросах эти­
кета никто не должен брать 
на себя роль непогрешимо­
го судьи и законодателя. От­
носительно длины волос, уко­
роченных юбок и способов 
приветствия можно иметь 
свое мнение, отличное от 
мнения других. Но по отно­
шению к чужим вкусам и 
манерам нужно проявлять 
такт и чувство меры. Следу­
ет видеть, где кончается об­
щепринятая нравственность 
и начинаются индивидуаль­
ные пристрастия, па которые 
каждый имеет право. 

Кабинет политпросве­
щения парткома 

комбината. 

Товарищеские встречи со 
спортивными коллективами 
Кузнецка стали традицией. 

Недавно в спортивном 
павильоне стадиона имени 
50-летия Великого Октября 
болельщики наблюдали за 
поединком боксеров Маг­
нитки и Кузнецка. Общин 
счет встречи 1 0 : 6 в нашу 
п о л ь з у . 

На снимке: на ринге чем­
пион Центрального Совета 
ДСО «Труд» 1969 года кан­
дидат в мастера спорта 
СССР В. Чижов (ММК) 
(справа) и призер первен­
ства ЦС «Труд» 1970 года 
кандидат в мастера спорта 
СССР П. Квасов (КМК). 

Фото Н. Нестеренко. 

победителей смотра-
конкурса стенной печа­
ти и активных рабкоров. 

Приглашаем вас, то­
варищи. 

За руку! 
Н е р а з на страницах 

газет с о о б щ а л о с ь о сме­
лых л ю д я х . Герой недав­
него события комсомо­
лец, электрик листопро­
катного цеха № 3 Нико­
лай П а в л о в и ч Горбалюк . 

Д е л о было так . В вос­
кресенье, 12 апреля , ни­
где не р а б о т а ю щ и й , ра­
нее судимый за к р а ж у 
М а н я х и н о б с л е д о в а л к а р ­
ман пальто г р а ж д а н к и 
Новиковой. Он о к а з а л с я 
пустым. Ничуть не огор­
чившись неудачей, М а н я ­
хин з а л е з в к а р м а н ря­
дом стоящей г р а ж д а н к и 
Семенчук. Н о порадо­
ваться удаче — в кар ­
мане он о б н а р у ж и л 26 
рублей — вору не при­
шлось. Свидетелем кра­
ж и был комсомолец Гор-
балюк, который и доста­
вил М а н я х и н а в отделе­
ние милиции. Л ю б и т е л ь 
легкой н а ж и в ы скоро 
предстанет перед народ­
ным судом. 

Поступок комсомольца 
Н и к о л а я Г о р б а л ю к а до­
стоин п о д р а ж а н и я . Если 
бы все люди нашего го­
рода оказывали" т а к у ю 
ж е действенную помощь 
о р г а н а м милиции в их 
борьбе с н а р у ш и т е л я м и 
закона , то можно с уве­
ренностью сказать , очень 
скоро преступность в на­
шем городе будет и з ж и ­
та. 

Ю. ВАРГАНОВ, 
следователь лево­
бережного Р О В Д . 

Четверг, 30 апреля 
МСТ. 12.00 — «Весна 

идет». Кинофильм. 12.35 — 
«Конец света». Художест­
венный фильм. 14.00 — «До 
новых встреч». Телефильм. 

ЦТ. 19.00 — «Музыкаль­
ный городок». Концерт. 
20.05 — Телевизионное 
агенство «Пионерия». 20.30 
— Ленинский университет 
миллионов. История КПСС. 
21.00 — «Добровольцы». 
Художественный фильм. 
22.35 — «Время». Информа­
ционная программа. 23.15— 
«Сердце с правдой вдвоем». 

Композиция по стихам и 
поэмам В. Маяковского о 
В. И. Ленине. 23.55 — «Ис­
кусство, покоряющее мир». 
Советский балет. 

Пятница, 1 мая 
ЧСТ. 9.55 — Челябинск. 

Площадь революции. Перс-
дача, посвященная Дн,о 
международной солидарно­
сти трудящихся 1 Мая. 

ЦТ. 11.35 — Москва. 
Красная площадь. Переда­
ча, посвященная Дню ме­
ждународной солидарности 
трудящихся 1 Мая. По 
окончании концерт совет­
ской песни. 17.00 — «Скат­
ка о Мальчише-Кибальчи-
ше». Худож с с т в е н н ы й 
фильм. 18.30 — «Москва 
музыкальная». 19.30—«Цирк 
в студии». 20.30—Для шко­
льников. «Счастливое дет­
ство». 21.30 — «Весна идет, 
весне дорогу!». 22.45 — 
«Страна встречает Перво-
май». 23.30 — «Трембита». 
Музыкальная кинокомедия. 
01.00 — «Мелодии друзей». 
Эстрадная программа. 
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