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Д О Р О Г И Е Т О В А Р И Щ И ! 

Наш город в августе будет отмечать знаменатель­
ное событие. В сталеплавильных цехах комбината 
будет выплавлено 200 миллионов тонн стали со дня 
ввода в строй 1-й мартеновской печи. 

В ходе подготовки к празднованию ленинского 
юбилея металлурги Магнитки были флагманами 
социалистического соревнования з а ускорение на­
учно-технического прогресса. Большой вклад в раз­
вернувшееся соревнование внесли трудящиеся мар­
теновского цеха № 1. З а шесть -месяцев текущего 
года выплавлено 76 тысяч тонн сверхплановой 
стали, от снижения себестоимости продукции полу­
чена экономия 1 миллион 200 тысяч рублей, улуч­
шена работа по заказам и качеству. 

Придавая первостепенное значение дальнейшему 
повышению производительности труда, снижению 
трудовых и материальных затрат, коллектив цеха 
стремится достойно встретить день выплавки 200-
миллионной тонны стали. 

Сталеплавильщики нашего цеха предлагают объ­
явить с 15 июля месячник ударной трудовой вахты 
и обязуются в течение месяца: 

выплавить сверх плана 10 тысяч тонн стали; 
повысить производительность труда на 7,7 про­

цента по сравнению с таким ж е периодом 1969 года; 
снизить потери от брака на 15 процентов; 
продлить межремонтный срок работы сталепла­

вильных печей на 10 плавок; 
сократить расход топлива на 3 кг/т стали и рас­

ход кислорода на 3 кубических метра на тонну ста­
ли, чтобы в день выплавки двухсотмиллионной тон­
ны стали на каждой печи по одной плавке выдать 
на сэкономленном топливе и кислороде; 

добиться выполнения заказов на 98,5 процента 
в недельном разрезе; 

сократить количество технологических недоливок 
на 15 процентов. * - -

Коллектив трудящихся первого мартеновского 
цеха призывает всех металлургов комбината встать 
на месячную ударную вахту и встретить день вы­
плавки двухсотмиллионной тонны стали высоко­
производительным трудом. 

О б р а щ е н и е о б с у ж д е н о и принято на ра- • 
бочих собраниях . 

Много лет трудится в основном механиче­
ском цехе Александр Андреевич Молоков. Он 
в совершенстве овладел своей • специальностью 
токаря, выполняет ответственные задания до­
срочно и с высоким качеством. 

На снимке: токарь А . А. М О Л О К О В . 

Фото Н. Нестеренко. 

Пролетарии всех стран, соединяйтесь! 
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СЕГОДНЯ В НОМЕРЕ: 
• По примеру трудящихся мартеновско­

го цеха № 1 встанем на месячную 
ударную вахту труда! 

• Отвечая на решения июльского Плену­
ма ЦК партии 

• Благодарность рабочим поэтам 
Умело использовать наглядную агита­
цию 

О новобранцах рабочей гвардии 
В третьем_листопрокатном ведут поиск 
новых резервов 

ДИРЕКТОРА МАГНИТОГОРСКОГО ОРДЕНА 
ЛЕНИНА И ОРДЕНА ТРУДОВОГО КРАСНОГО 

ЗНАМЕНИ МЕТАЛЛУРГИЧЕСКОГО 
КОМБИНАТА имени В. И. ЛЕНИНА 

Сорок лет назад, зимой 
1930 года, в Магнитогорске 
зародились первые литера­
турные кружки, объединен­
ные позднее в литературную 
группу «Буксир». В нее вхо­
дили молодые рабочие и спе­
циалисты. В своем творчест­
ве они отражали историю 
рождения и развития перво­
го отечественного гиганта 
черной металлургии — Маг­
нитогорского металлургиче­
ского комбината. 

Уже в 30-е годы стали ши­
роко известны имена первых 
рабочих поэтов и писателей 
Магнитки. Это Борис Ручьев, 
Александр Макаров, Алек­
сандр Ворошилов, Алек­
сандр Авдеенко, Владимир 
Хабаров, Михаил Люгарин 
и другие. . , 

И в последующие годы 
Магнитка являлась хорошей 
школой, источником вдохно­
вения для многих поэтов и 
писателей. Из магнитогор­
ской литературной организа­
ции вышли такие широко из­
вестные' поэты и писатели, 
как лауреат Государствен­
ной премии им. А. М. Горь­
кого Борис Ручьев, секре­
тарь, 1гравления„Союза писа­
телей РСФСР -Лкхдм и л а 
Татьяннчева, ппеателиГ Алек 
сандр Лозневой, Марк Грос-5 

смал, Александр Авдеенко, 
Михаил Люгарин, Николай 
Воронов. Станислав "Меле-
шнн. Стал поэтом, членом 
Союза писателей СССР ма­
шинист турбины централь­
ной электростанции Влади­
лен Машковцев. 

Сегодня в цехах комбина­
та трудится большая груп­
па молодых рабочих и спе­
циалистов, посвящающих 
свободное время литератур­

ному творчеству. В своих 
стихах, рассказах и повес­
тях они воспевают величие 
труда магнитогорских ме-
талургов, их трудовую до­
блесть и героизм. 

Отмечая большой вклад 
молодых литераторов — ра--
бочих и специалистов комби­
ната в коммунистическое 
воспитание трудящихся, 

ПРИКАЗЫВАЮ: 
Объявить благодарность 

и премировать памятными 
подарками Васильева Алек­
сандра Ивановича, машини­
ста крана мартеновского це­
ха № 1, Чернышева Леони­
да Алексеевича, машиниста 
крана мартеновского цеха 
№ 1, Павлова Александра 
Борисовича, вальцовщика 
листопрокатного цеха № 1, 
Родионова Николая Федо­
ровича, аппаратчика коксо­
химического производства, 
Андросова Василия Михай­
ловича, * машиниста крана 
обжимного цеха, Занина 
Анатолия Изотовича, руко­
водителя группы централь­
ной технологической лабора­
тории, Можайко Феликса 
•Казимировича, машиниста 
завалочной машины марте­
новского цеха № 3, Коста-

фрёТГа Юрия Николаевича, от­
ветственного секретаря- га- , 
зеты «Магнитогорский ме­
талл», Петренко Владимира 
Владимировича, литератур­
ного сотрудника газеты 
«Магнитогорский металл», 
Машковцева Владилена 
Ивановича, руководителя 
литературного объединения 
«Магнит»'при левобережном 
Дворце культуры металлур­
гов. 

А. ФИЛАТОВ, 
директор комбината. 

КОМБИНАТ — СЕЛУ 

Р е ш е н и я - июльского 
П л е н у м а Ц К К П С С , за­
дачи партии в области 
сельского хозяйства тре­
буют от тружеников ком­
бината большего внима­
ния к сельскохозяйствен­
ным з а к а з а м , открывают 
новые возможности д л я 
их выполнения . 

Горячо одобряя поста­
новление П л е н у м а Ц К 
К'ПСС, металлурги полны 
решимости вовремя снаб­
ж а т ь предприятия сель­
скохозяйственного маши­
ностроения страны н у ж . 
ным количеством листо­
вого и сортового проката 
отличного качества . Ус­
пешно выполнив сельско­
хозяйственные з а к а з ы 
первого полугодия , тру­
женики комбината начали 
поставку м е т а л л а по пла­
ну ,третьего к в а р т а л а . Это 

ВЫПОЛНЯЯ РЕШЕНИЯ ПАРТИИ 
означает , что Челябин­
ский, Харьковский , Вла ­
димирский, Сызранский , 
Т а г а н р о г с к и й , К р а с ­
ноярский и многие дру­
гие з а в о д ы , изготовляю­
щие сельхозтехнику, обес­
печены и будут всегда 
иметь н у ж н ы й им металл . 
Коллективы сортопрокат­
ного и проволочно-штрип-
совопо цехов, например , 
выполнив з а д а н и е " шести 
месяцев по сельскохозяй­
ственным з а к а з а м на сор­
товой прокат , отгрузили 
за восемь дней июля две­
н а д ц а т ь тысяч тонн про­
дукции. В цехах созданы 
все необходимые условия 
д л я того, чтобы план по 
поставкам м е т а л л а сель­

скохозяйственной про­
мышленности выполнялся 
в н у ж н ы е сроки. Кстати , 
э т а . м ы с л ь прозвучала на 
состоявшейся недавно а 
сортопрокатном цехе кон­
ференции, посвященной 
предстоящему празднику 
— дню в ы п л а в к и 200-мил­
лионной тонны стали. Бы­
ло время , когда на стане 
500 считалось рекордом 
п р о к а т а т ь за смену 713 
тонн уголка 90 (при нор­
ме 350 тонн) . Сейчас ж е 
1200 тонн за смену — по­
к а з а т е л ь плохой работы. 

Д а л е к о вперед шагну­
ли наши с о р т о в ы е станы, 
выросла их производи­
тельность , лучше и на­
д е ж н е е работает обору­

дование . И это лишний 
р а з говорит о том, что от 

.коллективов н у ж н а на­
с т о я щ а я отдача сил, энер­
гии, чтобы использовать 
изменившиеся условия 
д л я плодотворного дело­
вого выполнения курса , 
намеченного , П л е н у м о м 
Ц К К П С С , который за­
ставил всех т р у ж е н и к о в 
пристальнее отнестись к 
н у ж д а м с е л а . Естествен­
но поэтому, что, выпол­
няя з а к а з ы государствен­
ного значения , м е т а л л у р ­
ги не з а б ы в а ю т и о своих 
подшефных совхозах , ко­
торым сейчас д л я выпол­
нения политики партии в 
сельском хозяйстве к а к 
никогда н у ж н а помощь 

рабочего, его т в е р д а я , 
уверенная рука . 

Опять-таки о сортопро­
катчиках . Они позаботи­
лись о том, чтобы т р у ж е ­
ники полей совхоза «По­
лоцкий» К а р а г а й с к о г о 
района хорошо сохрани­
ли зерно. 92 тонны метал­
локонструкций доставле­
но в совхоз д л я строи­
тельства зерновых токов . 
Р а б о ч и е совхоза просили, 
чтобы им предоставили в 
течение года 118 тонн. 
К а к видим, з а к а з их вы­
полняется . 

Б о л ь ш у ю п о д д е р ж к у 
о к а з ы в а ю т подшефному 
совхозу «Магнитный» 
Агаповского района и 

труженики коксохимиче­
ского производства . Сей­
час они помогают рабо­
чим совхоза утеплить и 
р а с ш и р и т ь свинарник . 
Это д е л а е т с я сверх тех 
мероприятий, которые на­
метили д л я себя шефы. ' 
Кроме того, ш е ф ы постро­
или механизированный 
зерноочис т и т е л ь н ы й 
пункт. 

Есть и другие планы, 
выполнение которых бу­
дет способствовать увели­
чению производства зер­
на и мяса в этом совхозе. 

В. КУМАЛИН. 
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На снимке: один из старейших т р у ж е н и к о в до,мен. 
ного цеха старший горновой восьмой доменной пе­
чи В л а д и м и р Степанович С М О Л Я К О В . В выполне­
нии социалистических обязательств по досрочному 
з а в е р ш е н и ю пятилетки есть и его в к л а д . ' 

Фото Н. Нестеренко. 

П У Т Е Й Ц Ы — К ПРАЗДНИКУ 
Ударно трудятся накану­

не Дня металлурга и Дня 
железнодорожника рабочие 
ремоятно-путевой колонны 
цеха пути. План укладки 
звеньев пути на железобе­
тонных шпалах в прошед­
шем месяце перевыполнен. 
Вместо 5 тысяч метров пу­
ти уложено -5,7 тысячи мет­
ров. 

Если в прошлые годы ук­
ладка велась в основном на 
станционных путях, то в 
атом году производится ук­
ладка на перегонах. В мае 
и июне уложены железобе­
тонные шпалы на перегонах 
между станциями Западная 
— Северные отвалы, За­
водская — Северные отвалы 
(вторая очередь), Западная 
— Кольцевая. Это грузона-

пряженные перегоны, обес­
печивающие работу домен­
ного и мартеновских цехов. 

О высоких темпах работы 
ремонтно-путевой колонны 
свидетельствуют цифры: за 
весь 1969 год было уложено 
14,5 километров пути на же­
лезобетонных шпалах, а за 
два месяца (май, июнь) это­
го года готово уже 11 кило­
метров. В этом большая за­
слуга бригад, возглавляе­
мых Петром Ивановичем 
Углицким и Юрием Василь­
евичем Волковым. Высоких 
результатов на подбивке 
шпал добивается машинист 
шпалоподбивочной машины 
Дмитрий Лебедев, а на ук­
ладке п у т и - — машинисты 
путеукладчика Иван Бере­
зняк и Василий Шестеряков. 

Перевыполняет план и 
бригада Василия Филиппо­
вича Дюкарева, ведущая 
сборку звеньев пути. 

П. КОРОТКИЙ, 

Чем более органов наших чувств принимают 
участие в восприятии какого-нибудь впечатления, 
или группы впечатлений, тем прочнее ложатся эти 
впечатления в нашу... память. 

• К. Д. Ушинский 

• Доказано, что около вось­
мидесяти процентов из об­
щего числа информации, ко­
торую мы приобретаем за 
свою жизнь, воспринимается 
зрительно. Ясно поэтому, 
какое значение имеет для 
нас такой вид информации, 
как наглядная агитация, ка­
кой это значимый и необхо­
димый элемент воздействия 
на наши мысли и чувства. 
Но не все, что мы узнаем, 

кажущихся тяжелыми' от 
своей категоричной насто­
ятельности. 

«Каждому участку —-
НОТ». О чем этот плакат, 
находящийся в листопро­
катном цехе? К чему он 
призывает и к кому обра­
щен? По форме, казалось 
бы, все верно. Этот плакат 
пригоден всегда, в любую 
пятилетку. Но где конкрет­
ность? Было бы, наверно, 

тонны стали!» хороши в об­
щекомбинатском масштабе 
— как «заголовок» к кон­
кретной цеховой агитации. 
А в цехе нужен такой пла­
кат: . «В день выплавки и 
прокатки 200-миллионной 
тонны стали коллективами 
блюмингов будет прокатан 
161-й миллион тонн прока­
та». Для общимщиков' зада­
ча ясна, и в то ж е время 
настраивает коллектив, при­
дает работе целеустремлен­
ность. А для того, чтобы 
слова не разошлись с дей­
ствительностью, вероятно, 
требуется, чтобы через 1-*-2 
дня появлялись в цехе «Мол-

Н А Г Л Я Д Н О Й А Г И Т А Ц И И — 
Д Е Й С Т В Е Н Н О С Т Ь 

оказывает необходимое воз­
действие. И это, к сожале­
нию, в немалой степени от­
носится к некоторым сооб­
щениям, которые несет на­
глядная агитация. Причин 
тут множество. С полным 
основанием можно сказать, 
что в основном происходит 
это потому, что мы еще сла­
бо, а порой и вовсе ие пред­
ставляем себе те огромней­
шие возможности, которы­
ми богата наглядная агита­
ция, и не умеем поэтому их 
использовать. Отсюда исхо­
дит главное противоречие. 
На комбинате, пожалуй, нет 
ни одного цеха, где бы от­
сутствовала наглядная аги­
тация, но и трудно найти 
такой цех, где бы отсутство­
вал шаблон и кустарщина, 
где бы наглядная агитация 
была всегда яркой, злобо­
дневной, оперативной и кон­
кретной. Словом, такой, что­
бы человеку стало ясно, что 
надо сделать, как, когда, 
зачем и т. д., и чтобы прос­
то-напросто он подумал: а 
ведь это и ко мне относит­
ся; или задался вопросом: 
а чем я могу быть полезен 
в деле? Плакаты, лозунги 
как раз и должны иметь 
четко выраженную агитаци­
онную идею, побуждать к 
действию, заставлять, если 
можно так сказать, делать 
то, чего прежде всего необ­
ходимо добиться сегодня, а 
не вообще. Но их содержа­
ние не должно сводиться к 
повторению всем хорошо 
известных истин, к перечню 
«нарисованных установок», 

все-таки лучше, если бы 
вместо этих «дежурных» 
слов, на видном месте 
висел плакат, где было бы 
сказано, что на участке, 
мол, т. Иванова пренебрега­
ют научной организацией 
труда. Й от этого такие-то 
потери. А рядом, к примеру, 
плакат, прославляющий име­
на тех, у кого в этом отно­
шении дела идут отлично. 
Вряд ли рабочие участка 
т. Иванова остались бы рав­
нодушными к НОТ. 

Вот другой плакат из то­
го же цеха; «Урал не прос­
то область, а богатейший 
край» Все верно. Но опять-
таки ни для кого это не но­
вость. А вот если бы в пла­
кате было отражено, какая 
доля в это богатство внесена 
Магниткой, цехом, — никто 
не прошел бы мимо, заинте­
ресовался, запомнил и рас­
сказал другому. ~-

Наш коллектив сейчас го­
товится к Дню выплавки 
200-миллионной тонны ста­
ли. Праздник большой В 
связи с этим огромная роль 
возлагается на наглядную 
агитацию. Она должна од­
новременно прославлять 
тружеников комбината, на­
правлять их действия для 
успешного достижения за­
ветной цели и вскрывать не­
достатки. Общими призыва 
ми желаемого результата не 
добиться, даже При усло­
вии искусно оформленных 
стендов и плакатов. Плака­
ты типа «Новыми трудовы­
ми успехами встретим день 
выплавки 200-миллионной 

нии» иа злобу дня. , 
Оперативность наглядной 

агитации, систематическая 
замена лозунгов, обновле­
ние стендов, использование 
различных форм агитации— 
все это неизменные предпо­
сылки действенности нагля­
дной агитации, ее боевито­
сти. Этого не достает как раз 
многим коллективам ком­
бината. До сих пор в пер­
вом листопрокатном цехе 
сиротливо смотрится элек­
трическое панно, на котором 
отмечались дни ленинского 
юбилея, все еще с перво­
майским приветом обраща­
ются к своим труженикам 
общественные организации 
цеха вентиляции. Плакаты 
вдобавок выцвели, краски 
их потускнели. Грязные, не­
ряшливые старые плакаты 
можно встретить повсюду. 
Как правило, в таком состо­
янии находятся так называ­
емые непреходящие лозунги 
«Миру — мир», «Слава ком­
сомолу» и другие 

Истинную радость достав­
ляет со вкусом выполненная 
наглядная агитация. Краси­
во оформлен вход в кузнеч-
но-прессовый цех. Красиво 
и главное — содержательно. 
Первое впечатление: коллек­
тив цеха знает, что сейчас 
определяет характер рабо­
ты На стенде есть щпрн-
зыв к участию во Всесоюз­
ном смотре по улучшению 
использования резервов и 
усилению режима экономии, 
известие о том, что юбилей­
ная плавка будет в августе. 
Удачно оформлена галерея 

первого мартеновского от 
бытовых помещений до вхо­
да в цех. Идешь и невольно 
обращаешь внимание на 
стенды, где рассказывается 
о задачах цеха на год по 
производству стали и ее ка­
честву; где помещены .усло­
вия соревнования с домен­
ным цехом, рассказывается 
о делах и заботах сегодняш­
него дня 'и т. д. 

Если подходить к нагляд-' 
ной агитации серьезно, не 
трудно' избежать шаблона, 
можно сделать ее действен­
ным инструментом в агита­
ционной работе. 

Однако в некоторых це­
хах «беззубость» наглядной 
агитации объясняют так: нет 
художника, нет средств. В 
фасонно-чугунолитейном це­
хе давно заготовлен плакат 
отличного содержания: «Да­
дим для разливки 200 :мил-
лионной тонны стали в ию­
не, июле месяцах сверх пла­
на 36 штук изложниц от­
личного качества». Но тру­
женики его не увидели — 
художник не закончил свою 
работу. А жаль. 

Наглядная агитация Дол­
жна стать необходимым де­
лом для общественных ор­
ганизаций цехов. Важно, 
чтобы не только воздействие 
ее было массовым, но и в 
подготовке и оформлении 
наглядной агитации- приняло 
как можно большее число 
работников. Тут могут по­
мочь конкурсы на лучшее 
содержание и оформление 
стендов и плакатов, особен­
но когда близятся большие 
события в жизни цеха, горо­
да, страны. На наш взгляд, 
было бы очень полезно, если 
бы в такие дни центральная 
комиссия по праздничному 
оформлению цехов и участ-
коа комбината строго требо­
вала с вожаков партийных и 
профсоюзных организаций 
представления эскизов. Это 
придало бы- агитации целе­
направленный злободнев­
ный характер. Для повсе­
дневного правильного ис­
пользования возможностей 
наглядной агитации важны 
еще и семинары. Последний 
семинар с художниками-
оформителями- проводился в 
ноябре прошлого года. И с 
этого времени ничего подоб­
ного не было. Как видим, 
это отрицательно сказывает­
ся на действенности нагляд­
ной агитации. 

Б- КУЧЕР 

В докладе Первого секретаря ЦК В ЛКС М 
Евгения Тяжельникова на XVI съезде 
ВЛКСМ, в выступлениях делегатов съезда 
большое внимание было уделено воспитанию 
смены рабочего класса. 

В Советском Союзе основная форма под­
готовки рабочих — профессионально-техниче­
ские училища. Более двух миллионов юношей 
и девушек обучаются в них 1100 профессиям 
Всего за пятилетку будет подготовлено около 
семи миллионов молодых квалифицирован­
ных рабочих. 

Корреспондент А П Н Елена Д е м е н т ь е в а 
попросила заместителя председателя Госко­
митета Совета Министров СССР по профтех­
образованию Вадима Саюшева ответить на 
несколько вопросов. 

П Е Р В А Я Ш К О Л А 

— Скажите, пожалуй­
ста, как построена систе­
ма профтехобразования в 
стране? 

— Подготовка специа­
листов в наших учебных 
заведениях осуществляет­
ся на основе государст­
венных планов , учитыва­
ющих потребности пред­
приятий в пополнении и 

количество молодых лю­
дей, ж е л а ю щ и х получить 
рабочую специальность . 

П р о ф т е х у ч и л и щ а выпу­
скают рабочих д л я всех 
отраслей народного хо­
зяйства . Существует не­
сколько типов учебных за­
ведений. Н а и б о л е е рас­
пространенный — профес­
сионально - техничес к и е 

училища, в которые мы 
принимаем юношей и де­
вушек, окончивших вось­
милетнюю о б щ е о б р а з о в а ­
тельную школу ; в течение 
двух лет они о в л а д е в а ю т 
рабочей профессией. 

Обучение в училищах 
бесплатное. Н а ш и воспи­
танники н а х о д я т с я на 
полном . государственном 
обеспечении. В профтех­
ш к о л а х юноши и девуш­
ки изучают специальные, 
о б щ е т е х н и ч е с к и е ' и обще­
о б р а з о в а т е л ь н ы е дисцип­
лины, з н а к о м я т с я с осно­
вами экономики и органи­
зации производства , до­
стижениями науки и пе­
редового опыта. В их рас­
поряжении - кабинеты и 
лаборатории с наглядны­
ми пособиями, учебной и 
справочной литературой , 

устройствами д л я про­
граммированного обуче­
ний. Лаборатория многих 
у ч и л и щ не уступают ву­
зовским, 

Б у д у щ и м рабочим пре­
подают и курс эстетиче­
ского воспитания. 

Б о л ь ш е половины учеб­
ного времени в профтех­
ш к о л а х отводится на 
практические з а н я т и я — 
в н а ч а л е в мастерских и 
учебных хозяйствах , з а ­
тем в заводских цехах и 
на колхозных полях. 

—- Как сказывается тех­
нический прогресс на под­
готовке рабочих? 

— К о м п л е к с н а я меха­
низация и а в т о м а т и з а ц и я 
производственных процес­
сов существенно меняет 
характер *руда рабочего. 
Наладчик и сталевар, на­

пример, з а т р а ч и в а ю т око­
ло 60 процентов своего 
рабочего времени на кон­
троль , регули р о в а н и е 
технологического процес­
са, аналитические расче­
ты, то есть на функции 
преимущественно умст­
венного труда . 

Среднее о б р а з о в а н и е 
становится необходимым 
условием д л я подготовки 
рабочих по наиболее сло­
ж н ы м профессиям. П р и ­
чем д л я о в л а д е н и я высо­
кой рабочей к в а л и ф и к а ­
цией значение имеют не 
только конкретные зна­
ния по тем или иным ди­
сциплинам, но и та куль­
тура мышления , к о т о р а я 
ф о р м и р у е т с я в результа­
те систематического об­
щего о б р а з о в а н и я . 

Разумеется, что изме­

нения в с о д е р ж а н и и тру­
да рабочего с к а з ы в а ю т с я 
на наших ф о р м а х и мето­
д а х обучения. Сегодня по 
многим профессиям проф­
техучилища переводятся 
на трех-четырех л е т н и й 
срок обучения- Ю н о ш и и 
девушки, о к о н ч и в ш и е 
восьмилетнюю общеобра ­
зовательную школу, наря­
ду со специальностью бу­
дут получать там и сред­
нее образование . К 1975 
году контингент новых 
учебных заведений соста­
вит 300—400 тысяч чело­
век. 

Создание профтехучи­
лищ, п о д г о т а в л и в а ю щ и х 
рабочих со Средним обра­
зованием, диктуется ин­
тересами государства , со­
временного производства . 
Они ж е совпадают со 
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НАХОДИТЬ, ИСПОЛЬЗОВАТЬ 
РЕЗЕРВЫ. ЭКОНОМИТЬ 

к а ж д ы й 
Ч Е Т В Е Р Т Ы Й 

В машинных залах об.-
мен воздуха происходит 
через . воздухоохладите­
ли, В третьем ластопро. 
катно-м цехе- они не меня­
лись с самого их установ­
ления. Прошло много лед, 
и воздухоохладители ста­
рой конструкции стали ра­
ботать хуже. Они уже не 
успевают производить об­
мен воздуха, быстро ох­
лаждать поступающий 
нагретый воздух. Нужны 
воздухоохладители ново­
го типа, • которые своей 
работой удовлетворяли бы 
потребность в чистом.воз­
духе, необходимом для 
нормальной работы ма­
шин. • • 

И новая конструкция 
воздухоохладителей была 
разр-аботана. В комиссию 
по проведению Всесоюз­
ного общественного смот­
ра улучшения использо­
вания резервов производ­
ства и усиления режима 
экономии третьего листо­
прокатного цеха поступи­
ло предложение от помо­
щника начальника цеха 
по электрослужбе Ерм'и-
ла Семеновича Деригла-
зова, механика-энергети­
ка Владимира Алексееви­
ча Костенкова, инженера-
электрика по машинным 
залам Ильи Моисеевича 
Шульмана по замене ста­
рых воздухоохладителей 
в машинных залах на но­
вые, более совершенной 
конструкции. Процесс те­
плоотдачи будет происхо­
дить быстрее и, что очень 
важно, новая конструк­
ция воздухоохладителей 
позволит охлаждать тот 
же объем воздуха при 
меньших затратах воды. 
Подсчитано, что воздухо­
охладители нового типа 
позволят сэкономить бо­
лее трех с половиной мил­
лионов кубометров воды 
в год. Работы по созда­
нию и внедрению новых 
воздухоохладителей ве­
дутся. 

Три предложения по 
разработке новой схемы 
подачи воды к пятиклете-
вому стану подали в 

смотровую комиссию бри­
гадир Александр Михай­
лович Черняев и слесарь 
Андрей Григорьевич Ав­
деенко. Суть новой схемы 
в том, чтобы перенести 
линию подвода воды бли­
же к стану, в более удоб­
ное место. Новая схема 
должна облегчить регули­
ровку подачи воды, сде­
лать более удобным об­
служивание. 

Эти предложения — 
лишь малая часть коли­
чества тех, что поступают 
в смотровую комиссию 
цеха, возглавляет кото­
рую заместитель началь­
ника цеха Алексей Ивано­
вич Добронравов. С на­
чала смотра техническим 
советом цеха, который со­
бирается еженедельно, 
рассмотрено 177 предло­
жений по улучшению ис­
пользования резервов 
производства и усилению 
режима экономии. Из них 
было одобрено и приня­
то 141 предложение, уже 
внедрены в производство 
70. Предварительные под­
счеты показали, что эко­
номический эффект от 
всех принятых к внедре­
нию предложений соста­
вит приблизительно трид­
цать одну тысячу рублей. 

Разумеется, цифра эта 
будет расти, так как в 
третьем листопрокатном 
цехе стремятся к тому, 
чтобы каждый четвертый 
работник принял посиль­
ное участие в смотре. И 
количество участников 
его заметно приближает­
ся к намеченному. Если к 
20 июня с адъюстажа не 
было подано ни одного 
предложения, то к 1 июля 
их было уже восемнад­
цать. Это свидетельство 
того, насколько серьезно 
относятся к смотру в це­
хе. Ход его обсуждается 
не только техническим со 
ьчтом О результатах 
смотра регулярно сооб­
щает стенная печать, это 
стало постоянной темой 
сменно-встречных собра­
ний. 

Б. РУБИНА. 

СЕГОДНЯ - ДЕНЬ ЗДОРОВЬЯ 

Самое ценное богатст­
во человека — его' здо­
ровье. Самое большое об­
щественное богатство — 
здоровье народа. 

В нашей стране дела­
ется все для того, чтобы 
жиЗнь человека стала бо­
лее 4< продолжительной, 
здоровье крепким. В стра­
не ликвидированы многие 
тяжелые и опасные бо­
лезни, снижается общая 
и профессиональная за­
болеваемость. Для прове­
дения профилактической 
и лечебной работы в стра­
не имеются 26 тысяч 
больничных учреждений 
на 2,5 миллиона коек, 39 
тысяч поликлиническо-ам-
булаторяых учреждении. 
Здоровье нашего народа 
оберегают 618 тысяч вра­
чей) и около 2 миллионов 
медработников среднего 
звена. 

В* И. Ленин с первых 
дней Советской власти 
уделял огромное внима­
ние развитию народного 
здравоохранения. Совет­
ское государство первым 
в мире взяло на себя за­
боту об охране здоровья 
трудящихся. Ленинский 
декрет об учреждении 
Народного комиссариата 
здравоохранения — доку­
мент о рождении самой 
прогрессивной государст-
венной системы здравоох­
ранения, которая обеспе-. 

ЧТОБЫ ВСЕ БЫЛИ ЗДОРОВЫ 
чила всем гражданам на­
шей страны общедоступ­
ную, бесплатную, квали­
фицированную медицин­
скую помощь. Принципы 
организации охраны на­
родного здоровья нашли 
яркое отражение в про­
граммных документах на­
шей партии, в решениях 
XXIII съезда КПСС. На 
VII сессии Верховного Со­
вета СССР (декабрь 1969 
года) ~$Йли п§*Чят^ Ос­
новы законодательства о 
здравоохранении. В за­
конодательстве закрепля­
ется гарантия прав каж­
дого гражданина на ох­
рану его здоровья. Уста­
навливается, что охрана 
здоровья населения явля­
ется обязанностью всех 
государственных органов 
и общественных органи-
заций. Вместе с тем под­
черкивается, что долгом 
каждого человека являет­
ся бережное отношение к 
своему здоровью и здо­
ровью,, окружающих. На­
ше общество заинтересо­
вано в том, чтобы осе лю­
ди были здоровы. 

Непременной нормой 
для каждого должен 
стать кодекс здоровья, ко­
торый включает в себя 
следующее: беречь, и ук­
реплять здоровье смоло­

ду; труд. Сочетание физи­
ческого и умственного 
труда; здоровый быт; 
правильное, рациональ­
ное питание; отдых. Ре­
жим отдыха; физкульту­
ра и спорт; личная гиги­
ена; рекомендации меди­
цинского работника, Врач 
— первый друг и настав­
ник в борьбе за здоровье 
и долголетие. 

Решение грандиозных 
задач коммунистического 
строительства, воспита­
ние нового человека, гар­
монически сочетающего в 
себе духовное богатство, 
моральную чистоту и фи­
зическое совершенство, 
вызвало к жизни всена­
родное движение за ком­
мунистический труд и 
быт. 

«За коммунистическое 
отношение к своему здо­
ровью» — под таким де­
визом на нашем комбина­
те проходит KQJiKypc-
смотр. Более двухсот лек­
ций прочитано в цехах и 
на рабочих объектах ме­
диками комбината. На 
собраниях обсуждаются 
вопросы по благоустрой­
ству цехов, вносятся 
предложения по улучше­
нию условий труда. Од­
ним из активных в этом 
отношении оказался кол­

лектив второго листопро­
катного 'цеха. Здесь вне­
сено " большое количество 
предложений, многие из 
которых уже выполнены. 
Оборудована комната 
микроклимата. Рабочие 
могут отдыхать здесь во 
время перерывов. Смон­
тирована установка для 
поглощений окалины. Ка­
питально отремонтирова­
на мужская душевая. Ус­
таревшая плита в столо­
вой заменена тремя элек-. 
трическими. 

Лучшими цехами с точ­
ки зрения работы, проде­
ланной по улучшению ус­
ловий труда, культуры и 
эстетики производства, 
можно назвать аглоцехи, 
доменный, первый марте­
новский, третий листопро­
катный цехи, коксохими­
ческое производство. 

Сегодня в нашем горо­
де проводится День здо­
ровья под девизом «За 
коммунистическое отно­
шение к здоровью». 

Металлурги! Сделаем 
свои производственные 
участки образцовыми по 
чистоте и культуре. Бори­
тесь за коммунистическое 
отношение к своему здо­
ровью. М. ФРАДКОВА, 

зам. главного врача 
МСЧ ММК. 

Восьмого июля в поли­
клинике комбината про­
ходил день открытых 
дверей. В зале была 
оформлена наглядная 
агитация на темы «О вре­
де алкоголя», «Рацио­
нальное питание», «Бере­
гите глаза», уголок «Со­
ветуем прочитать». 

День открытых дверей 
проводится ежегодно. 
Трудящиеся комбината 
приходят побеседовать с 
врачами, посоветоваться. 
Многих больных прокон­
сультировала заведую­
щая терапевтическим от­
делением Анна Михай­
ловна Серкина. 

На снимке: А. М. Сер­
кина дает консультацию 
очередному посетителю 

Фото Н- Нестеренко. 

Т Р У Д А 
стремлением молодежи, 
идущей работать в народ­
ное хозяйство. Практика 
показала целесообраз­
ность профтехшкол ново­
го типа. 

Особо мне хотелось 
бы сказать об обучении 
юношей и девушек в сель­
ских училищах. Сегодня 
ведущая фигура на селе 
- - механизатор широко­
го профиля. Наши учили­
ща готовят механизато-
\ров и других специали­
стов для сельского хозяй­
ства также из числа юно­
шей и девушек, имеющих 
среднее образование. 

Выпускники этих учеб­
ных заведений определя­
ют и в дальнейшем будут 
определять технический 
прогресс села. В ближай­
шие годы нам предстоит 

значительно укрепить ма­
териально - техническую 
базу сельских училищ и 
расширить их ёеть. 

— Что, на ваш взгляд, 
характерно для облика 
учащегося профтехшко­
лы? 

— Прежде всего я бы 
отметил рабочую гор­
дость, унаследованную от 
отцов. Наши воспитанни­
ки хорошо понимают, что 
успех учебного процесса 
во многом зависит от их 
личной активности, само­
стоятельности. Они стре­
мятся как можно быстрее 
принять участие в обще­
ственно полезном труде. 
И если воспитанники фаб-
зауча мастерили на сво­
их верстаках молот и серп 
— главные орудия и сим­
вол государства рабочих 

и крестьян, а мальчишки 
тридцатых годов, мечтав­
шие о небе, делали моде­
ли самолетов и аэроста­
тов, то ребята из совре­
менных профтехучилищ 
создают вычислительные 
машины, автоматические 
устройства, облегчающие 
труд людей. И это не 
удивительно. В наш век 
атома и кибернетики ин­
тересы молодежи, чуткие, 
как стрелка компаса, ус­
тремлены к технике, зна­
ниям. 

Юные умельцы проф­
техшкол — авторы почти 
10 тысяч технических нов­
шеств и усовершенствова­
ний 1969 года (в основ­
ном они занимаются тех­
ническим творчеством в 
кружках). Многие из 
этих изобретений — ре­
альный вклад в совре­
менное производство. Но 
самое важное, что уже в 
училище молодые люди 

приучаются думать, ис­
кать, что здесь начинает 
формироваться рабочий-
творец, новатор. 

Работы наших воспи­
танников демонстрирова­
лись на выставках во 
многих странах мира, 
сейчас они представлены 
на Всемирной выставке 
«ЭКСПО-70». Особое вос­
хищение посетителей вы­
зывает действующая мо­
дель -угольного комбайна, 
выполненная руками ре­
бят карагандинского гор­
ного профте х у ч и л и щ а 
№ 1. Образцом для них 
послужил угольный ком­
байн, на котором бригада 
шахтеров - проходчиков 
установила рекорд добы­
чи угля (за 31 рабочий 
день — 2523 метра го­
товой выработки). 

Главное, зачем к нам 
приходят ребята, — это 
постижение тайн профес­
сии. Но их интересы, ко­

нечно, не укладываются в 
рамки занятий по специ­
альности. Популярны в 
наших училищах вечера 
вопросов и ответов, на­
родные университеты и 
школы культуры, устные 
журналы и творческие ди­
спуты. Широкое развитие 
получили художествен­
ная самодеятельность и 
спорт. 

— Скажите, каковы 
перспективы у оканчива­
ющих профтехшколы? 

— Каждому нашему 
выпускнику гарантирова­
на работа по специально­
сти и квалификации. Ес­
ли же у него окажутся 
желание и способности, 
он еможет учиться даль­
ше. 

Профессионально - тех­
ническое образование от­
крывают юношам и деву­
шкам возможности ие 
только для работы на про­
изводстве, но и для твор­

ческого роста. Из среды 
учащихся профтехшкол 
вышли руководители мно­
гих предприятий, строек, 
совхозов и колхозов. 

Наши воспитанники гор­
дятся тем, что в профес­
сиональных училищах на­
чинали свой путь первый 
в мире космонавт Юрий 
Гагарин, творец космиче­
ских кораблей академик 
Сергей Королев, знатный 
механизатор, Герой Со­
циалистического Труда, 
лауреат Ленинской пре­
мии Турсуной Ахунова и 
много других замечатель­
ных людей страны. 

За годы своего сущест­
вования советская про­
фессионально - , техниче­
ская школа подготовила 
для народного хозяйства 
свыше 25 миллионов спе­
циалистов. 

(АПН). 
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НАШ КАЛЕНДАРЬ 

М Н Р 
(К49-й годовщине победы Народной революции) 

Трудящиеся Монголии 
празднуют' сегодня славную 
годовщину Народной рево­
люции. Великий Октябрь 

.указал им путь к свободе. 
Под руководством Монголь­
ской народно-революцион­
ной партии и при интернаци­
ональной поддержке рос­
сийского пролетариата в 
1921 году свершилась Мон­
гольская народная револю­
ция. 

За годы народной власти 
в республике осуществлены 
крупнейшие социально-эко­
номические преобразования. 
По-иному теперь выглядит 
карта страны. Там, где не­
давно пролегали лишь кара-, 
ванные тропы, поднялись 
корпуса современных фаб­
рик и заводов. Из экстенсив­
ной животноводческой стра­
ны Монголия превратилась 
в аграрно'-индустриальное 
государство с кооперирован­
ным, оснащенным современ­
ной техникой сельским хо­
зяйством, быстро, развиваю­
щейся промышленностью, 
процветающей националь­
ной культурой. В республи­
ке получили развитие та­
кие отрасли экономики, как 
капитальное строительство, 
горнорудная и • энергетиче­
ская промышленность, тран­
спорт и связь. Ныне страна 
направляет свои усилия на 
решение задач, поставлен­
ных XV съездом МНРП 

(июнь 1966 года) — на со­
здание и укрепление мате­
риально-технической базы 
социализма путем дальней 
шей индустриализации стра 
ны и механизации сельско­
хозяйственного Производст­
ва, -Повышение эффективно­
сти и ускорение на этой ос­
нове темпов развития про­
мышленного производства— 
одна из узловых проблем 
экономической политики 
МНРП в настоящее время. 

Торжественно отметил 
монгольский народ 100-ле­
тие со дня рождения В. И. 
Ленина. В социалистиче­
ском соревновании в честь 
ленинского юбилея участво­
вали тысячи рабочих и ара­
тов — скотоводов, приняв: 
ших конкретные обязатель­
ства, направленные на даль­
нейшее развитие народного 
хозяйства и культуры. 

Из года в год расширяют­
ся и крепнут международ­
ные связи республики, ее по­
следовательная борьба за 
мир и международное со­
трудничество получает все 
более широкое признание. 
Приближаясь к 50-летию 
Народной республики, мон­
гольские труженики уверен­
но смотрят в будущее. У них 
есть испытанный вождь — 
МНРП и верные друзья — 
СССР и другие страны соци­
ализма. 

НАМ, МАГНИТОГОР-
ЦАМ, особенно прият-
но, что в этих успехах 

есть вклад и монгольских 
молодых рабочих — выпуск­
ников ГПТУ № 15. 

В прошлом месяце в ряды 
рабочих, строителей Мон­
гольской Народной Респуб­
лики влился очередной, ше­
стой по счету отряд молодых 
строителей: каменщиков, 
штукатуров, маляров, печ­
ников и слесарей-монтажни­
ков в количестве девяноста 
юношей и девушек. 

Монгольские юноши и 
девушки под руководством 
опытных мастеров прошли 
хорошую практику на стро­
ительных участках треста 
«Магнитострой», успешно 
сдали выпускные экзамены 
и уехали на Родину. Свыше 
семисот молодых квалифи­
цированных рабочих подго­
товлены в нашем училище 
за шесть лет. 

На последних выпускных 
квалификационных экзаме­
нах каждый третий учащий­
ся получил отличную отмет­
ку и каждый второй — хо­
рошую. Почти половина уча­

щихся получили повышен­
ные разряды. 

За отличное овладение 
профессией, активное уча­
стие в общественной жизни 
и укрепление интернацио­
нальной дружбы пяти вы­
пускникам 1970 года вруче­
ны Грамоты ГК ВЛКСМ, 
пяти выпускникам — Грамо­
ты комитета ВЛКСМ тре­
ста «Магнитострой», пятиде­
сяти учащимся —"Грамоты 
треста «Магнитострой» и 
Похвальные грамоты учили­
ща. Все выпускники получи­
ли от магнитогорцев памят­
ные сувениры. 

Прощаясь с магнитогор-
цами, отличница учебы, сек­
ретарь комитета Ревсомода 
училища Аравагиин ;Цэрэ-
ндулам сказала: «Мы глу­
боко признательны совет­
ским друзьям за братскую 
помощь. В Советском Сою­
зе мы чувствовали себя, как 
дома, на каждом шагу ощу­
щали заботу и внимание. 
Получив в Советском Союзе 
рабочую специальность, у 
себя на родине мы будем 
трудиться по-ленински». 

В. ОСТАПЕНКО. 

Сцена из спектакля Народного балета Дворца культуры имени 
Ленинского комсомола. 

Фото А. К Н Я З Е В А . 

нужден был покинуть ро­
дину, в 1942 году он при­
нял г р а ж д а н с т в о Совет­
ского Союза . С а л о Флор 
член сборной команды 
Советского Союза , специ­
альный корреспондент 
ж у р н а л а «Огонек», за ак­
тивное участие в ш а х м а т -

Ш К О Л А М А С Т Е Р А 
К нам в город приез­

ж а л ведущий гроссмей­
стер С а л о Флор . Д о вто­
рой мировой войны моло­
дой мастер , потом грос­
смейстер , чемпион Чехо­
словакии . был очень попу­
лярен. Флор был секун­
дантом во время матча 
на мировом первенстве 
между нашим великим 
соотечественником Алек­
сандром Алехиным и гол­
л а н д с к и м гроссмейстером 
М а к с о м Эйве. Участвовал 
в международном турни­
ре в Москве, где з а н я л 
1-е место, опередив Л а с -
кера и К а п а б л а н к у . С ли­
дером советских ш а х м а т 
М и х а и л о м Ботвинником 
сыграл матч вничью. 'Пе ­
ред войной была догово­
ренность о матче на ми­
ровое первенство с Алек­
сандром Алехиным. Но 
немцы захватили Чехос­

ловакию. С а л о Флор вы-

ном движении н а г р а ж д е л 
орденом « З н а к почета». 

Из-за ливня , который 
прошел 4 июля, С а л о 
Флор прибыл в Магнито­
горск с небольшим опоз­
данием, но его почитате­
ли были полностью воз­

н а г р а ж д е н ы за о ж и д а н и е . 
После небольшой лекции 
С а л о Флор д а л в шахмат ­
ном клубе металлургиче­
ского комбината сеанс 
одновременной игры на 
31 доске. Первые ходы 
он делал очень быстро, а 
потом начал все ч а щ е за­
думываться в игре с пер­
в о р а з р я д н и к а м и . - П е р в у ю 
победу гроссмейстер 
о д е р ж а л через час после 
начала сеанса . З а т е м по­
шли серии выигрышей и 
ничьи. Л и ш ь двоим на­
шим п е р в о р а з р я д н и к а м 
удалось выиграть у грос­
смейстера — экс-чемпио­
ну города среди юношей 

СУББОТА, 11 июля 
ЦТ. 11.05 — Гимнастика 

для всех. 11.45 — Для де­
тей. «Тимкины приключе­
ния». Кукольный спектакль. 

Часть 2-я. 12.00 — Концерт. 
(Цветное телевидение). 12.30 
— «Здоровье». 13.00 — По­
каз фильмов кияолюбитель-
ских студий. 13.30 — День 
школьника Украинской 
ССР. Трансляция с ВДНХ. 
14.00 — В эфире — «Моло­
дость». 14.45 — «О чем рас­
сказали прялки». (Цвет­
ное телевидение). 15.15 — 
«Ель — королева ужей». 
Фильм-балет. 16.30 —«Сла­
ва героям труда». 17.30 — 
Концерт участников IV ме­
ждународного конкурса име­
ни П. И. Чайковского. (В за­
писи). 18.05 — «Летопись 
полувека». Документальный 

многосерийный телефильм. 
«Год 1942-й». 19.00 — Бас­
кетбол. «Жальгирис» (Кау­
нас) — «Динамо» (Москва). 
20.40 — «На Дальнем Вос­
токе». Документальный те­
лефильм. 21.10 — «Ставка 
больше, чем жизнь». Худо­
жественный многосерийный 
телефильм. 1-я серия. «Я 
знаю, кто ты». (Польша). 
22.45 — «На бойком месте». 
Фильм-спектакль. 00.35 — 
Концерт. (Цветное телевиде­
ние) . 

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 12 июля 
ЦТ. 11.05. — Гимнастика 

для детей. 11.30 — «Возвра­

щение с путины». К Дню ры­
бака. 12.00 — «Музыкальный 
киоск». 12.30 — «Эталон». 
Тележурнал. 13.00 — «Реше­
ния июльского Пленума ЦК 
КПСС — в жизнь». 13.30 — 
Концерт детской художест­
венной самодеятельности. 
14.00 — «Королевская рега­
та». Художественный фильм. 
(Цветное телевидение). 15.25 
— «В мире искусств». 15.55 
— Для школьников. «Делай 
с нами, делай, как мы, де­
лай лучше нас!». Передача 
из ГДР. 17.00 — Для воинов 
Советской Армии и Флота. 
«Старейшее военно-инженер­
ное...». (Калининград). 17.30 

ныне студенту М Г М И 
А л е к с а н д р у Богдановичу 
и выпускнику этого инсти­
тута Л ь в у Фонлейбу . Об­
щий счет матча 26 : 5 в 
пользу С. Ф л о р а . Канди­
дат в мастера спорта 
С С С Р Ю. Угольцев , пер­
в о р а з р я д н и к и А. Тюрин, 
В. Пергамент , Ю. Кро-
шечкин и другие сыграли 
с гроссмейстером вничью. 

Б ы л о очень много бо­
лельщиков , следивших за 
ходом спортивной борьбы. 
Во второй день пребыва­
ния в городе гроссмей­
стер встречался во Д в о р ­
це пионеров с молодыми 
м е т а л л у р г а м и , студента­
ми, ш к о л ь н и к а м и . 

Выиграть у Флора ни­
кому из них не посчастли­
вилось. Из 31 партии семь 
окончились вничью. Об­
щий счет игры 27,5 : 3,5. 
С ы г р а л и с гроссмейсте­
ром вничью Игорь Тру-
бин, Виктор Шульгин и 
другие школьники. -

Встреча с гроссмейсте­
ром проходила очень за­
х в а т ы в а ю щ е и послужила 
делу популяризации инте­
ресного вида спорта — 
шахмат . 

И. КОЛОМЕЕЦ, 
член городской 

шахматной федерации. 

— «Встреча с Русским му­
зеем». 18.00 — С. Туликов. 
Баранкин, будь челове­
ком!». Спектакль. (Цветное 
телевидение). 20.05 — «Клуб 
кинопутешест в е н н и к о в » . 
(Цветное телевидение). 21.00 
— Концерт. 21.45 — «Став­
ка больше, чем жизнь». Ху­
дожественный многосерий­
ный телевизионный фильм. 
2-я серия. «Отель «Эксель-
сиор». (Польша). 22.45 — 
Международная программа. 
23.15 —_ Концерт мастеров 
искусств. 

«Если-есть I "паруса» -»- с 
этим фильмом магнитогорцы 
познакомятся--в кинотеатре 
имени ГОРЬКОГО. 

«Если" есть паруса» — по­
вествует не о-бурях и штор­
мах. Это рассказ о становле­
нии характера молодого ка- ' 
питана. . 

В фильме заняты популяр­
ные актеры театра и кино' 
Алексей Грибов, Михаил 
Пуговкин, Георгий Юматов 
и др. 

Фильмом «Рабыня» начи­
нает неделю кинотеатр 
«КОМСОМОЛЕЦ». 

Фильм «Рабыня» постав­
лен на студии «Туркмен-
фильм» по рассказу Андрея 
Платонова «Такыр». Этот 
рассказ был написан Плато­
новым в 1934 году, после по­
ездки в Среднюю Азию. 
Идея «Такыра» глубоко гу­
манистична. Писатель вос­
певает стойкость и мужество 
человека, который умеет -пе­
ренести любые страдания и 
лишения и выйти победите­
лем из самых тяжелых ситу­
аций, уготованных ему судь­
бой. Тема раскрывается че­
рез образы двух женщин — 
рабыни Зарин-тач и ее до­
чери Джамаль. 

Сценарист и режиссер Бу­
лат Мансуров, сохранив ос­
новную сюжетную линию 
«Такыра» — судьбу Зарин-
тач и ее дочери, кое в чем 
видоизменил ее, дополнил и 
развил некоторые побоч­
ные линии, конкретизировал 
их, ввел новых персонажей. 

«Рабыня» — третья боль­
шая работа режиссера Б. 
Мансурова. 

ФИЛЬМЫ В СУББОТУ 
И ВОСКРЕСЕНЬЕ 

Кинотеатр «МАГНИТ»: 
«Черный тюльпан» — сеан­
сы в 10, 12, 14, 16, 18, 20, 
22. «Девичий заговор» — се­
ансы в 9, 11, 13, 15, 17, 
19, 21. 

Кинотеатр «СОВРЕМЕН­
НИК»:. «Белые волки» — 
сеансы в 8.30, 10.10, 12,13.40, 
15.30, 17, 20, 22. «Освобож­
дение» — сеанс в 19.00. 

С понедельника «Черный 
тюльпан». 

Кинотеатр имени ГОРЬ­
КОГО: «Ох уж этот дед!», 
«Золотые часы». 

Кинотеатр «КОМСОМО­
ЛЕЦ»: «Да здравствует лю­
бовь!». С понедельника смо­
трите фильм «Рабыня». 

Кинотеатр «МИР»: «Да 
здравствует любовь!»—сеан­
сы в 10, 11, 12.30, 13.30, 15, 
16, 17.30, 18.30, 20, 21, 22. 

Для детей в 9.30 «Респуб­
лика Шкид». 

С понедельника демонст­
рируются фильмы «Да 
здравствует любовь» и «Ро­
кировка в длинную сторону». 
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