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П Р И З Ы В Ы Ц К К П С С К 53-й Г О Д О В Щ И Н Е 
В Е Л И К О Й О К Т Я Б Р Ь С К О Й С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К О Й РЕВОЛЮЦИИ 

1. Д а здравствует 53-я годовщина Великой Октябрь­
ской социалистической революции! 

2. Д а здравствует Великий Октябрь, открывший новую 
эпоху всемирной истории — эпоху революционного о б : 

новления мира, перехода от капитализма к социализму! 1 

' 3. Д а здравствует марксизм-ленинизм — вечно живое 
интернациональное учение, знамя борьбы трудящихся 
всех стран против империализма, за победу социализма 
и коммунизма! 

4. Пусть живет в веках имя и дело Владимира Ильича 
Ленина — гениального продолжателя революционного 
учения М а р к с а и Энгельса, основателя Коммунистиче­
ской партии, руководителя первой в мире победоносной 
пролетарской революции, создателя социалистического 
государства, вождя международного рабочего класса! 

5. С л а в а великому советскому народу — доблестному 
строителю коммунизма, мужественному борцу за тор-

' жество идей марксизма-ленинизма, за мир во всем мире! 

6. Д а здравствует героический рабочий класс Страны 
Советов — ведущая созидательная сила в борьбе за по­
строение коммунизма в С С С Р ! 

7. Д а здравствует героическое колхозное крестьянство 
— активный строитель коммунизма! 

8. Д а здравствует советская народная интеллигенция 
-—активный строитель коммунистического общества! 

В. Пусть крепнет и лроцветает союз рабочего класса и 
колхозного крестьянства, социально-политическое и 
идейное единство общества — нерушимая основа Совет­
ского социалистического государства! 

10. Пусть в е ч н й живет и процветает братская д р у ж б а 
народов С С С Р — великое завоевание ленинской нацио­
нальной политики К П С С ! 

11. Д а здравствует К о м м у н и с т и ч е с к и партия Совет­
ского С о ю з а — боевой авангард рабочего класса, всех 
грудящихся, политический вождь и организатор совет­
ского народа [в борьбе за коммунизм! 

12. Трудящиеся Советского Союза! Боритесь за прет­
ворение в жизнь бессмертных заветов Ленина! Теснее 
сплачивайтесь под ленинским знаменем Коммунистиче­
ской партии! Д а здравствует великое нерушимое едине­
ние партии и народа! 

13. Д а здравствуют Советы депутатов трудящихся — 
подлинно народные органы власти! 

Пусть развивается и крепнет советская социалистиче­
ская демократия, растет активность трудящихся в управ­
лении делами общества и государства! 

14. Д а здравствуют советские профсоюзы — школа 
управления и, хозяйствования, школа коммунизма! 

15. Д а здравствует Ленинский комсомол — верный 
помощник и резерв Коммунистической партии, передо­
вой отряд мочодых строителей коммунизма! 

16. Д а здравствуют советские женщины — активные 
строители коммунистического общества! 

17. Советские воины! Добивайтесь новых успехов в 
боевой и политической подготовке, будьте бдительны и 
всегда готовы отразить любую агрессию)* | 

Д а здравствуют героические Вооруженные 1 Силы 
Советского Союза! 

18. Трудящиеся Советского Союза! Достойно встретим 
X X I V съезд Коммунистической партии! Выше знамя 
предсъездовского социалистического соревнования за до­
срочное выполнение годового и пятилетнего планов! 

19. Слава ударникам и коллективам коммунистическо­
го труда! Слава передовикам и новаторам производства! 

20. Рабочие социалистической промышленности! П о л ­
нее используйте имеющиеся возможности увеличения 
выпуска промышленной продукции и товаров для на­
селения! 

21. Работники народного хозяйства! Всемерно повы­
шайте эффективность производства! Боритесь за выпол­
нение плановых заданий с наименьшими затратами тру­
довых и материальных ресурсов, строго соблюдайте ре­
жим экономии! 

22. Трудящиеся Советского С о ю з а ! Неуклонно повы­
шайте производительность труда! Быстрее внедряйте в 

производство достижения науки и техники! Осуществляй­
те, комплексную механизацию и автоматизацию! Настой­
чиво овладевайте научно-техническими и экономическими 
знаниями! , 

23.» Работники народного хозяйства! Л у ч ш е используй­
те имеющуюся технику! Всемерно улучшайте качество 
продукции, снижайте ее себестоимость! 

24. Рабочие и работницы, инженеры и техники! Выше 
темцы и качество капитального строительства! Боритесь 
за удешевление строительства и ускорение ввода в дей­
ствие новых производственных мощностей, жилых домов 
и объектов культурно-бытового назначения! 

25. Трудящиеся Советского С о ю з а ! Боритесь за ком­
мунистическое отношение к труду! Решительно укреп­
ляйте дисциплину и организованность, свято берегите и 
приумножайте общественную собственность! 

26. Трудящиеся Советского С о ю з а ! Настойчиво бори­
тесь за претворение в жизнь решений июльского Плену­
ма Ц К К П С С , за дальнейший подъем сельского хозяй­
ства, всемерное укрепление его материально-техниче­
ской баэмЩс 

27. Работники сельского, лесного и водного хозяйства! 
Активнее претворяйте в жизнь программу интенсифика­
ции производства, электрификации и комплексной меха­
низации сельского хозяйства, химизации и мелиорации 
земель! 

Всемерно улучшайте использование земли, водных и 
лесных богатств, сельскохозяйственной техники и удоб­
рений! 

28. Колхозники, работники совхозов, специалисты сель­
ского хозяйства! Повышайте культуру земледелия! Бо­
ритесь за дальнейшее увеличение производства зерна, 
хлопка, сахарной свеклы, картофеля, овощей и других 
сельскохозяйственных продуктов! 

29. Труженики сельского хозяйства! Добивайтесь повы­
шения продуктивности и увеличения поголовья скота и 
птицы! Больше производите продуктов животноводства, 
снижайте их себестоимость! 

30. Работники народного хозяйства! Повышайте куль­
туру производства, шире внедряйте научную организа­
цию труда и передовой опыт! Боритесь за полное исполь­
зование каждой рабочей минуты! 

31. Советские ученые, конструкторы, инженеры и тех­
ники! Боритесь за дальнейшее развитие науки и техники, 
быстрейшее внедрение их достижений в народное хозяй­
ство, укрепляйте связь науки с производством! 

32. Работники торговли и коммунально-бытового хо­
зяйства! Повышайте культуру обслуживания советских 
людей, полнее и лучше удовлетворяйте их запросы! 

33. Деятели литературы и искусства, работники куль­
туры! Высоко несите знамя партийности советского на­
родного искусства, отдавайте все силы и способности 
воспитанию строителей коммунизма! 

34. Работники просвещения! Совершенствуйте народ­
ное образование и коммунистическое воспитание подра­
стающего поколения! 

35. Работники здравоохранения и физической культу­
ры! Улучшайте медицинское обслуживание населения! 
Активно внедряйте физическую культуру в повседневную 
жизнь советских людей! 

36. Коммунисты! Показывайте пример в труде и обще­
ственной жизни! Будьте активными организаторами и 
воспитателями масс в борьбе за высокую эффективность 
производства, более полное использование резервов, 
экономию и бережливость в народном хозяйстве! 

37. Ю н о ш и и девушки! Настойчиво овладевайте марк­
систско-ленинской теорией, высотами науки, техники и 
культуры! Будьте верными ленинским заветам, активны­
ми строителями коммунизма! 

38. Пионеры и школьники! Горячо любите Советскую 
Родину, хорошо учитесь, уважайте труд! Готовьтесь 
стать активными борцами за дело Ленина, за ком­
мунизм! 

39. Братский привет коммунистическим и рабочим пар­
тиям — боевому марксистско-ленинскому авангарду ра­
бочего класса и всех трудящихся, стойким борцам против 
империализма, за мир, демократию, национальную неза­
висимость и социализм! 

Да здравствует 
героический рабо­
чий класс Страны 
Советов — ведущая 
созидательная си­
ла в борьбе за по-
строение комму­
низма в СССР! 

40. Пусть крепнет единство и сплоченность коммуни­
стов всего мира на основе марксизма-ленинизма и про­
летарского интернационализма! 

41. Братский привет народам социалистических стран! 
Пусть развивается и крепнет мировая социалистическая 
система — историческое завоевание международного 
рабочего класса, решающая сила в антиимпериалистиче­
ской борьбе! 

42. Трудящиеся социалистических стран! Боритесь за 
укрепление д р у ж б ы и единства, за дальнейшее развитие 
братских взаимоотношений! Цудьте бдительны к проис­
кам врагов социализма! 

Выше знамя пролетарского интернационализма! 

43. Трудящиеся всех стран! Активнее боритесь против 
агрессивной политики империализма, за мир, демокра­
тию, национальную независимость и социализм! 

44. Братский привет рабочему классу капиталисти­
ческих стран, самоотверженно борющемуся против моно­
полистического капитала, за политические и социально-
экономические права трудящихся , за торжество социали­
стических идеалов! 

46. Горячий привет народам, сбросившим оковы коло­
ниального гнета, борющимся против империализма и 
неоколониализма, за укрепление независимости, за про­
грессивный путь социального развития! 

4Ь. Горячий приве! народам колониальных и зависи­
мых стран, борющимся против империализма и расизма, 
за свободу и национальную независимость! 

47. Народы социалистических стран, пролетарии и все 
демократические силы в странах капитала, освободив­
шиеся и угнетенные народы, объединяйтесь в общей 
борьбе против империализма, за мир, национальную не­
зависимость, демократию и социализм! 

48. Братский привет томящимся в тюрьмах и фашист­
ских застенках мужественным борцам против капитали­
стического и колониального рабства, за свободу народон, 
за социализм! 

Свободу узникам капитала! 

49. Братский привет народам Вьетнама, Л а о с а и Кам­
боджи, ведущим героическую борьбу против интервен­
ции американского империализма, за свободу и незави­
симость своих стран! 

50. Народы мира! Решительно требуйте от Соединен­
ных Штатов Америки прекращения варварской войны в 
Индокитае, полного и безоговорочного вывода из Ю ж н о ­
го Вьетнама, Л а о с а и Камбоджи всех войск С Ш А и их 
сателлитов! 

Руки прочь от Индокитая! 

51. Народы мира! Требуйте прекращения агрессии 
Израиля на Ближнем Востоке, вывода израильских 
войск с оккупированных арабских территорий! 

52. Народы арабских стран! Укрепляйте единство и 
сплоченность в борьбе против империалистической аг­
рессии! 

Пусть крепнет и развивается солидарность советского 
народа с народами арабских стран! 

53. Народы европейских стран! Активнее выступайте 
за превращение Европы в континент прочного мира и 
мирного сотрудничества государств! Будьте бдительны 
к проискам сил реакции и реваншизма — врагов раз­
рядки напряженности! 

54. Народы мира! Требуйте запрещения всех видов 
ядерного, химического и бактериологического оружия! 
Боритесь за всеобщее и полное разоружение, за укрепле­
ние международной безопасности! 

55. Д а здравствует ленинская внешняя политика С о ­
ветского Союза — политика мира и дружбы народов, 
сплочения всех сил, борющихся против империализма, 
реакции и войны! 

56. Д а здравствует Союз Советских Социалистических 
Республик — твердыня дружбы и счастья народов на­
шей страны, надежный оплот мира и прогресса! 

57. Под знаменем марксизма-ленинизма, под руковод­
ством Коммунистической партии — вперад по ленинско­
му пути к победе коммунизма! 

Центральный Комитет Коммунистической партии Советского Союза. 
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сеевичу Малофееву. Ког­
да-то он возглавлял це­
ховую профсоюзную орга­
низацию и все уязвимые 
места цехкома ему, конеч­
но, были известны. Д о л ­
гий, обстоятельный разго­
вор с Иваном Алексееви-

ОT К А Ж Д О Г О ко-мму-
ниста требуется быть 

активным .на обществен­
ном поприще, считать 
партийную работу своим 
личным делом. За десять 
лет в партии мне прихо­
дилось выполнять много 
самых различных партий­
ных поручений. Я был и 
ответственным за подпис­
ку, и партгрупоргом, и 
членом партбюро. Выпол­
нение каждого из поруче­
ний приносило особое 
удовлетворение, ибо это 
был труд интересный, 
важный и необходимый. 

В нынешнем году пар­
тийная организация чет­
вертого листопрокатного 
цеха поручила мне конт­
роль за деятельностью це­
хового комитета. Дело 
это нужное, полезное, от­
носиться к которому надо 
с душой, потому что ис­
полнение его не терпит 
формальности. 

Поначалу я не пред­
ставлял конкретного поля 
своей деятельности. З а 
советом пошел к секрета­
рю партбюро Ивану Алек-

удел ял и уделяю соблю­
дению очередности в рас­
пределении жилой пло­
щади. 

Работает в нашем цехе 
слесарь по ремонту меха­
нического оборудования 
на адъюстаже Петр Д е -

ТВОЕ ПАРТИЙНОЕ П О Р У Ч Е Н И Е 

ВНУТРЕННЯЯ 
НЕОБХОДИМОСТЬ 

чем наметил мою кон­
кретную программу дей­
ствий. 

Я стал посещать засе­
дания цехового комитета, 
знакомиться с заявления­
ми,-просьбами, жалобами 
трудящихся, контролиро­
вать сроки их исполне­
ния. . Несомненно, самое 
пристальное внимание 

ментьевич Гуцал. Трид­
цать лет он уже отдал 
производству, а в о т 
жилья хорошего не имел. 
Предоставили ему новую 
жилплощадь. Когда при­
шел он осматривать квар­
тиру, она' ему не понрави­
лась. Естественно, предъ­
явил цехкому свои пре­
тензии. Заместитель пред­

седателя цехового коми 
тета С . А . Жариков зая«' 
вил Гуцалу, что в нынещ* 
нем году он вообще квар­
тиры не подучит. Изме­
нить такое решение по­
могло мое вмешательство. 
Сейчас Петр Дементьевич 
живет в благоустроенной 
квартире. 

В разрешении самых 
различных ситуаций при­
ходится мне участвовать. 
Это и бытовые и произ­
водственные конфликты, 
и оказание материальной 
помощи нуждающимся в 
ней. 

Партийное поручение, 
если можно так выразить­
ся, — своеобразный осе­
лок, на котором проверя­
ешь свою политическую 
зрелость, умение рабо­
тать с людьми. Выполне­
ние поручения оттачивает 
принципиальность, непри­
миримость к недостаткам, 
поэтому участие в партий­
ной работе я считаю вну­
тренней необходимостью. 

А . Ш Л Ы Ч К И Н , 
старший резчик Л П Ц - 4 . 

В коллективе огнеупорного производства разверну­
лось соревнование за ^досрочное окончание пятилетки. 
Каждый труженик стремится внести свой вклад в об­
щее дело. В числе передовиков производства здесь 
называют электролафетчика Зою Михайловну С О П О Ч -
КИНУ. Много лет подряд она избирается профоргом 
бригады. Сейчас коллектив, где она трудится, являет­
ся передовым в соревновании. 

Фото Н . Нестеренко. 

П Л Ю С Е Щ Е 1 7 0 0 0 
Широкий ассортимент 

изделий, многогранная 
технология производства, 
довольно большая но­
менклатура применяемых 
материалов, изрядная до­
ля ручного труда — все 
э го создает труженикам 
цехов производства ме­
таллоизделий широкое 
поле деятельности для 
сокращения затрат, уде­
шевления себестоимости 
продукции, повышения 
производительности тру­
да и механизации ручных 
операций. 

Вот почему трудящие­
ся производства, помня 
о письме Ц К К П С С , С о ­
вета Министров С С С Р , 
В Ц С П С и Ц К В Л К С М 
«Об улучшении исполь­
зования резервов произ­
водства и усилении ре­
жима экономии в народ­
ном хозяйстве», приняли 
активное участие - в эко­
номической конференции, 
проводимой на комбина­
те со 2 октября. 

Многолюдными были 
собрания во всех брига­
дах цехов. Н а них люди 
с хозяйской заинтересо­
ванностью обсуждали 
имеющиеся в производст­
ве потери и вносили 
предложения, направлен­
ные на их ликвидацию. 
Всего было внесено 59 
предложений, из них 
принято к внедрению 
47, которые по предвари­
тельным подсчетам да­
дут возможность сэконо­
мить около 17100 рублей. 

Так, штамповщица 
эмальцеха 3. И . Щерба­
кова предложила умень­
шить перемычки при вы-' 
рубке кружков диамет­
ром 390 миллиметров, за 
счет чего из остающего­

ся металла можно будет 
дополнительно изготов­
лять крышку к кастрю­
ле. Группа трудящихся 
предложила изготовлять 
детали для мебели по ми­
нусовым допускам. Это 
даст 1200 рублей эконо­
мии. Полировщица кро­
ватного цеха А . Г. Ники­
тина предложила рекон­
струировать систему вен­
тиляции, что позволит 
сократить расход элек­
троэнергии и сэкономить 
около 500 рублей. 

Лейтмотивом собраний 
была забота о том, что­
бы каждый трудящийся 
был хозяином и экономи­
стом на своем рабочем 
месте. Действительно, это 
является главным в борь­
бе за снижение затрат, 
сокращение брака и дру­
гих потерь. Например, на 
одном из собраний тра­
вильщик И . Д . Лазарев 
предъявил претензию от-
жигалыцице Т. А . Бур­
цевой, допустившей брак 
при отжиге посуды. Д л я 
доказательства справед­
ливости своих замечаний 
Лазарев прямо на собра­
ние принес образцы не­
качественно отожженной 
посуды. Критика при­
шлась, как говорится, не 
в бровь, а в глаз, и надо 
полагать, дело улучшит­
ся, потери при отжиге 
посуды будут ликвидиро­
ваны. 

Приведенные примеры 
подтверждают, что ре­
зервы в цехах производ­
ства металлоизделий еще 
есть, и задача коллекти­
ва — полнее использо­
вать их. 

И. Ч Е Р К А С С К И Й , 
начальник производ­

ства металлоизделий. 

«ПОНЕДЕЛЬНИКИ» ПАРТКОМА КОМБИНАТА 

Вопросов МОГЛО 
быть меньше 

В минувщий понедельник представители ларфсо-
ма, профкома, комитета В Л К С М комбината и ре­
дакции газеты «Ма^йтогорский металл* встрети­
лись с трудящимися трашайиого управления. Как 
обычно: беседы, выступления,' ответы на многочи­
сленные вопросы. 

Вопросы водителей трамвая, кондукторов, ре­
монтников депо... 

— Мы знаем о том, что предстоит реконструкция 
комбината. А коснется ли она трамвайного «цеха», 
мы не знаем. Почему? 

— Почему в нашем депо ночью раэдажа не ра­
ботает? Где же нам обедать? 

— Почему не вывешены списки очередности на 
получение жилья? 

Вот три; легкораэрешимых вопроса из многих по­
добных. Почему возникли они у рабочих? 

Во-первых, руководители трамвайного управле­
ния, видимо, своевременно и широко не информи­
руют трудящихся о всех событиях в масштабе ком­
бината, касающихся работников трамвая, о «вну­
трицеховых» заботах. » 

Во-вторых, руководители трамвайного управле­
ния или плохо знают производственные нужды тру­
дящихся, или, зная хорошо, своевременно не пред­
принимают действенных мер для удовлетворения 
этих нужд. 

К такому выводу приходишь, потому что началь­
ник управления Н . В. Доронов тут же вкратце рас­
сказал о намечаемой реконструкции в трамвайном 
хозяйстве; на встрече выяснилось, что возможность 
наладить питание рабочих есть, это зависит от ру­
ководства "депо, — так сказал заместитель началь­
ника отдела Общепита т. Поляков; списки очередно­
сти на получение жилья есть и «будут обязательно 
вывешены», —заверил т. Доронов. 

Заместителя секретаря парткома комбината Б. Е . 
Попова (к стыду руководителей трамвайного управ­
ления) спрашивали в депо № 2 даже о том, почему 
спецовку нужных размеров месяцами нельзя по­
лучить... 

Много было вопросов и предложений, касающих­
ся оплаты и условий труда, премирования, охраны 
государственной собственности, и других, важных 
и волнующих трудящихся. Они будут тщательно 
изучены в парткоме и профкоме,комбината совме­
стно со специалистами. 

Л . Ю Р С К И Й . 

Нужен контроль 
Добровольная народ­

ная дружина листопро­
катного цеха за послед­
ние годы значительно вы­
росла. Сейчас она насчи­
тывает в своих рядах 
около 400 человек. Сре­
ди них 65 коммунистов. 
Н о количественный рост 
членов Д Н Д не внес ощу­
тимого изменения в де­
ятельность дружины. В 
нынешнем году резко сни­
зилась активность народ­
ных дружинников, уча­
стились случаи неявок на 
дежурство. Только в сен­
тябре зарегистрировано 
10 срывов дежурства. 

Дежурство в подшеф­

ном квартале стало но­
сить формальный харак­
тер. Дежурные, призван­
ные следить за порядком 
в, микрорайоне, покида­
ли штаб раньше времени. 

Положение в Д Н Д со­
здалось серьезное, крити­
ческое. И партийное бю­
ро цеха внесло этот важ­
ный вопрос в повестку 
своего очередного засе­
дания. 

Партбюро приняло кон­
кретное решение, в кото­
ром намечена программа 
повышения боеспособно­
сти народной дружины. 

С . А Л Е К С А Н Д Р О В . 

В союзе с врачами 
Общество Красного Кре­

ста «а комбинате насчитыва­
ет около тридцати трех с 
половиной тысяч человек. 
Это армия людей, стоящих 
на страже здоровья — сани­
тарные активисты в цехах, 
сандружинники, доноры. На 
прошлой неделе они собра­
лись на свою отчетно-выбор­
ную конференцию. 

На комбинате создано 
восемьдесят санитарных дру­
жин. Рабочие, входящие в 
их состав, прошли курс обу­
чения. Соревнования цехо­
вых санитарных дружин вы­
явили наиболее сильных, 
умелых. Хороших результа­
тов добились сандружинни­
ки отдела технического кон­
троля (командир И . С . 
Мельчаев), первого аглоце­

ха (командир Г. И . Ефре­
мова), сортопрокатного цеха 
(командир Г. А. Соловьев), 
цеха подвижного состава 
управления Ж Д Т (коман­
дир А. С . Сорокин) и дру­
гие. А вот в доменном цехе, 
во втором мартеновском и 
четвертом листопрокатном 
цехах, в фасонно-чугуноли­
тейном цехе санитарным 
дружинам уделяется совсем 
мало внимания. 

В цехах комбината и в 
жилых кварталах металлур­
гов действуют четыреста че­
тырнадцать санитарных по­
стов. Более восьми тысяч 
санитарных активистов сле­
дят в цехах за чистотой и 
культурой производства, 
оказывают медицинскую по­
мощь. 

С каждым годом растет 
на комбинате армия донО. 
ров, все больше становится 
среди них людей, отдающих 
свою ИрОвъ для помощи 
бальным безвозмездно. Это­
му способствовали Дни до­
нора, проводившиеся более 
сорока раз. 

Вот основные моменты от­
четного доклада председате­
ля заводского о б щ е с т в а 
Красного Креста Е. С . Кут-
ной. 

На конференции выступи­
ла председатель объединен­
ного комитета общества 
Красного Креста горного 
управления (одного из луч­
ших на комбинате) Т. Поно­
марева, участковый врач 
пятьдесят седьмого кварта-

тивистка пятьдесят девято­
го квартала т. Саргейчук. 
Выступившая на конферен­
ции председатель городского 
общества Красного Креста 
Л . К. Рязанова дала хоро­
шую оценку работе санак-
тивистов комбината. Заве­
дующая здравпунктами ком­
бината Р. В . Богомолова 
поблагодарила работников 
комбината, активных членов 
общества за их добросове­
стную работу. Она подчер­
кнула, что вести такую боль-
шую работу в масштабах 
комбината медицинские ра­
ботники смогли лишь с по­
мощью саиактивистов. 

После конференции со­
стоялся концерт — высту­
пил хор работников медсан­
части. Участники конферен­
ции тепло приняли его вы­
ступление. 

МАЕВСКАЯ, 
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Успешно> выполняют личные обязательства, 
взятые в начале пятилетки, рационализаторы 
коцбината. В результате их творческого поиска 
государство сэкономило за годы пятилетки мил­
лионы рублей. 

НА СНИМКЕ: лучшие рационализаторы 
второго мартеновского цеха механик Николай 
Николаевич ПЛЕХАНОВ (слева) и старший 
мастер производства Иван Андреевич ДМИТ­
РИЕВ. ' 

Фото Н. Нестеренко. 

О б я з а т е л ь с т в а в ы п о л н я ю т с я 
В последнем году пятилет­

ки рационализаторы и изоб­
ретатели нашего комбината 
достигли хороших результа­
тов. За девять прошедших 
месяцев внедрено в произ­
водство 6956 предложений с 
общей годовой экономией 15 
миллионов 470 тысяч рублей. 

Принятые на пятилетку 
обязательства выполнены 
досрочно. За четыре года и 
девять месяцев, пятилетки 
внедрено в производство 
37025 предложений, на две 
тысячи больше, чем намеча­
лось, и получено экономии 
от их внедрения 59 миллио­
нов 629 тысяч рублей, сверх 
обязательств почти на 20 
миллионов рублей. 

Непрерывный рост всех 
показателей рационализа­
торской работы и изобрета­
тельства в течение пятилет­
ки достигнут в результате 
активного участия рациона­
лизаторов "й -изобретателей в 
социалистическом соревнова­
нии за достижение наивыс­
ших показателей и повсе­
дневного контроля за ходом 
соревнования со стороны 
общественных организаций. 

Для непрерывного повы­
шения активности техниче­
ского творчества трудящих­
ся исключительное значение 

Мелких предложений 
на счету Б о р и с а Андре­
евича Д р у г о в а было уже 
немало . С а м ы м первым 
значительным усовершен­
ствованием, р а з р а б о т а н ­
ным Д р у г о в ы м , было, 
п о ж а л у й , это.. . 

Участвуя в одном из 
рейдов за экономию 
сырья и м а т е р и а л о в , 
Б . А. Д р у г о в п р е д л о ж и л 
использовать вторично 
дробь , используемую д л я 
насечки рабочих валков . 
По идее новатора был 
реконструирован дробе-
провод. 

Р а ц и о н а л и з а т о р обра­
тил внимание на то, что 
во время насечки дробь , 
у д а р я я с ь с огромной си­
лой о поверхность в а л к а , 
не полностью р а з р у ш а е т ­
ся. Ч а с т ь дроби вполне 
пригодна д л я повторного 
использования. А чтобы 
отделить осколки от год­
ной дроби, н у ж н о реше­
то. Оно было поставлено 
по предложению Д р у г о ­
ва. Вторичное использо­
вание годной дроби П О З ­
В О Л И Л О сократить закупку 

имеет индивидуальное со­
ревнование, принятие лич­
ных обязательств рациона­
лизаторами и изобретателя­
ми. На этом важнейшем 
вопросе следует остановить­
ся особо. 

Как известно, в начале 
пятилетки с замечательной 
инициативой выступили ин­
женеры третьего листопро­
катного цеха В. П. Сулаков, 
А. А. Фрик и А. Д. Мурзи-
ков. Они обязались внед­
рить за пятилетку столько 
рационализаторских предло­
жений, чтобы экономия от 
их внедрения била не 'мень­
ше суммы их пятилетней за­
работной платы. Кроме то­
го, каждый обязался прив­
лечь к активной рационали­
заторской деятельности двух 
— трех рабочих. 

Этот почин поддержали 
свыше 1000 инженерно-тех­
нических работников. Они 
обязались внедрить в общей 

-сложности за пятилетку 
9325 предложений с годовой 
экономией 8 миллионов руб­
лей. Это обязательство ус­
пешно выполняется. С нача­
ла пятилетки внедрено в 
счет личных обязательств 
11400 предложений с общей 
годовой экономией 12 мил­
лионов 287 тысяч рублей. 

Инициатор соревнования 
В. П. Сулаков за годы пяти­
летки разработал и внедрил 
в производство 19 рациона­
лизаторских предложений и 
2 изобретения и сэкономил 
тем самым 220 тысяч руб­
лей. Мастер доменного це­
ха Н. П. Игнаткович осуще­
ствил 41 предложение с эко­
номией около 46 тысяч руб­
лей. На счету бригадира 
слесарей обжимного цеха 
А. Т. Малышева 40 внедрен­
ных рационализаторских 
предложений, которые при­
носят 34600 рублей эконо­
мии. 

Успешно выполняют свои 
обязательства помощник на­
чальника первого мартенов­
ского цеха Ю. Б. Снегирев, 
мастер проволочно-штрипсо-
вого цеха Н. Г. Кива, стар­
ший мастер сортопрокатного 
цеха И. Ф. Починков. 

Насколько развито инди­
видуальное соревнование ра­
ционализаторов в цехах, по­
казывают следующие при­
меры. В цехах коксохимиче­
ского производства 75 нова­
торов производства приняли 
на себя обязательство внед­
рить 1348; предложений и 
сэкономить 1 миллион 254 
тысячи рублей. . Фактически 
они внедрили с начала пяти­

летки 2247 предложений и 
сэкономили более чем на 
полмиллиона рублей больше, 
чем намечали. 

В листопрокатном цехе 
№ 2 47 рационализаторов 
дали экономии от внедрения 
своих 678 предложений свы­
ше одного миллиона рублей. 
Хорошо выполнили свои 
личные обязательства ини­
циаторы соревнования раци­
онализаторы листопрокатно­
го цеха № 3. В этом цехе 
принимали личные обяза­
тельства 90 трудящихся. Они 
внедрили с начала пятилет­
ки 493 предложения с годо­
вой экономией один милли­
он 255 тысяч рублей. 

На днях в отдел изобрета­
тельства и патентования 
принес рационализаторское 
предложение инженер тех­
нического отдела комбината 
Николай Максимович Копы­
лов. Он проанализировал ра­
боту по охлаждению домен­
ных печей и внес рационали­
заторское предложение, пре­
дусматривающее снижение 
расхода воды на охлажде­
ние доменных печей за счет 
регулирования его по темпе­
ратуре отходящей воды. 

С внедрением этого ра­
ционализаторского предло­

жения расход воды сокра­
тится не менее чем на 
40 миллионов кубометров в 
год. 

Подобные резервы имеют­
ся во всех цехах комбината. 
Эти резервы необходимо 
вскрывать и использовать. 

Коллектив рационализато­
ров и изобретателей комби­
ната принял обязательство 
внедрить в производство за 
будущую пятилетку (1971 — 
1975 годы) 43350 рационали­
заторских предложений, в 
том числе 300 изобретений, 
получить экономию от их 
внедрения 55 - миллионов 
рублей. 

Приняты повышенные обя­
зательства в честь XXIV 
съезда КПСС. За период с 
I июля 1970 года по jiepeoe 
апреля 1971 года намечено 
внедрить в производство 
6000 рационализаторских 
предложений и получить 7 
миллионов рублей экономии. 

Нет сомнения в том, что 
обязательства, принятые на 
пятилетку . и в честь XXIV 
съезда КПСС, будут выпол­
нены досрочно. 

В. ГОЛЧИН. 
начальник отдела 
изобретательства 

н патентования 

ПРЕДЛОЖЕНИЕ 
С Л Е С А Р Я 
К 0 Р О П 0 В А 

Старейший работник гор-
.н-ого управления, слесарь 
р у дообо га тител ьн ых ф абр и к 
Семен Федорович Коропов 
известен не только как от­
личный мастер своего дела, 
но и как активный рациона­
лизатор. У него действитель­
но умелые руки. А это — 
ценное качество при творче­
ском складе ума. 

Каждый год Семен Федо­
рович придумывает многочи­
сленные усовершенствова­
ния, новые приспособления, 
направленные в основном «а 
облегчение труда. Наиболее 
крупные работы Коропава 
оформляются как рациона­
лизаторские предложения. 

Недавно в числе слесар­
ных инструментов постоян­
ного пользования появилось 
новое приспособление, изоб­
ретенное Семеном Федоро­
вичем. 

При ремонте транспортер­
ных роликов больших раз­
меров, длиной от 900 до 
1800 миллиметров, необходи-i 
мо шарикоподшипники вы­
бивать из их гнезд. Работа 
эта трудоемкая и к тому же 
очень не просто направить 
удар точно во внутреннее 
кольцо шарикоподшипника, 
чтобы выбить его без по­
вреждений и быстро. 

Специально подогнанный 
стержень с универсальным 
плечом, который смастерил 
С. Ф. Корапов, намного об­
легчает выбивку шарикопод­
шипников. Если учесть, что 
в течение месяца приходит­
ся ремонтировать не мень­
ше сотни роликов —- тран­
спортерное хозяйство рудо-
обогатительных фабрик ве­
лико, — то можно понять, 
сколь ценно предложение 
старейшего рационализа­
тора. 

На ревизии и ремонте 
транспортерных рол икав, где 
работает Семен Федорович, 
раньше было занято три 
слесаря. А сейчас Коропов 
справляется один. Сокраще­
нию штата слесарей, повы­
шению производительности 
труда в немалой степени 
способствовали усовершен­
ствования С. Ф. Коропова. 

Ю. ВАЛЕЙШО, 
начальник БРИ За 

горного управления. 

Л У Ч Ш И Е 
НА КОМБИНАТЕ 

20 октября на оче­
редном заседании со­
вета В О И Р комбината 
подводились итоги со­
циалистического сорев­
нования между коллек­
тивами рационализато­
ров комбината. Звание 
« Л у ч ш и й ц е х комби­
ната по рационализа­
ции и изобретатель­
ству» и переходящие 
Красные знамена при­
суждены коллективам 
второго листопрокатно­
го цеха, цехов водо­
снабжения и ремонта 
промышленных печей 

Л И Ч Н Ы Й С Ч Е Т 
Н О М Е Р О Д И Н 

этого ценного м а т е р и а л а , 
что дает 2000 рублей го­
довой экономии. 

Так, слесарь Борис Анд­
реевич Д р у г о в н а ч а л вы­
полнять свое личное обя­
зательство , взятое на пя­
тилетку. Во втором ли­
стопрокатном цехе лич­
ный счет Д р у г о в а числит­
ся под номером один. 
К а к видно из о б я з а т е л ь ­
ства , на свой личный счет 
Борис Андреевич д о л ж е н 
был записать 10 рациона , 
лизаторских предложений 
с общим экономическим 
эффектом 5 тысяч руб­
лей. 

Намеченную програм­
му новатор выполнил 
давно . З а четыре года и 
восемь месяцев на про­
изводстве н а ш л и приме­
нение 19 его рацпредло­
жений , которые экономят 
более тридцати с полови­

ной тысяч рублей госу­
дарственных средств. 

Особенно четко зыра-
ботался у Б . А. Д р у г о в а 
творческий в з г л я д на 
оборудование , на испол­
нение своей хлопотливой 
обязанности после того, 
как по примеру инженер­
но-технических работни­
ков третьего листопрокат­
ного цеха он решил от­
крыть рабочий рациона­
лизаторский личный счет. 

О б я з а т е л ь с т в о стало 
той п о с т о я н н о дей­
ствующей пружиной, тол­
кающей слесаря на по­
иски оригинальных реше­
ний наболевших вопро­
сов. Всегда а к к у р а т н ы й 
в исполнении любого де­
ла , слесарь стал еще бо­
лее собранным .и дело­
витым. 

С л а б ы е места оборудо­
вания, за исправность ко­

торого отвечал , Д р у г о в 
знал . В ы н а ш и в а л з а д у м ­
ки, т а к и э д а к прикиды­
в а л в а р и а н т ы своих ре­
шений. Наконец , найдя 
оптимальный, на его 
взгляд , способ расшить 
«узкое место», советовал­
ся со своим мастером 
И в а н о м Андреевичем Ха-
линым. Бывает , что ра­
ционализатор о б р а щ а е т ­
ся к своему непосред­
ственному руководителю 
и в том случае , если не 
может самостоятельно 
одолеть сложное дело . 
Совместными усилиями 
удается вносить значи­
тельные сложные усовер­
шенствования . 

Подшипники и лаби­
ринтовые кольца в по­
д у ш к а х в а л к о в трехкле-
тевого стана были бы хо­
роши, если бы срок их 
службы у д а л о с ь значи­

тельно увеличить. С к а ж ­
дым новым ремонтом 
Борис Андреевич убеж­
дался в правоте своей 
идеи. А з а д у м а л он сот 
кратить р а з м е р ы лаби­
ринтов, чтобы увеличить 
з а зоры м е ж д у лабиринто­
выми кольцами и под­
шипниками. Усовершен­
ствование, произведенное 
по п р е д л о ж е н и ю Д р у г о ­
ва, приносит 2230 рублей 
ежегодной экономии. 

Е щ е одна ценная рабо­
та была внедрена на ста­
не б л а г о д а р я пытливой 
мысли Бориса Андрееви­
ча. Ойа была н а п р а в л е н а 
на увеличение срока 
с л у ж б ы втулок д л я вкла­
дышей подшипников жид­
костного трения. 

Более 6200 рублей в 
год экономит второй ли­
стопрокатный цех за счет 
увеличения стойкости 
ценных деталей . 

Таковы в к л а д ы Бориса 
Андреевича Д р у г о в а . Т а к 
выполняет он «свою» пя­
тилетку. 

И. ДАВЫДОВ, 
рабкор. 
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М А Г Н И Т О Г О Р Ц Ы Б МОСКВЕ-
Прошлогодние выступ­

ления в Мрскве магнито­
горских , артистов при­
влекли внимание люби­
телей хорового пения. 

Поэтому-то не всем из 
москвичей в этом году 
удалось приобрести або­
немент № 67, где значи­
лось «Магнитогорская 
Государственная хоровая 
капелла под управлением 
Семена Эйданова» . 

Итак , у магнитогорцев 
уже есть аудитория в 
Москве и многих других 
городах страны. З а в о ю ­
ют они сердца любителей 
музыки и в тех городах , 
которые еще не значи­
лись на карте их гаст­
рольных поездок по Со­
ветскому Союзу. 

В. ПЕТРОВ. 

КРАСИТ „СПЕКТР" 
у , С помощью нового химиката «Спектр» в , л ю б о й 
.парикмахерской города можно окрасить волосы в 
черный цвет. ' ' . ' . 

Умению правильно применять этот краситель 
научил недавно проведенный в городе семинар па­
рикмахеров . 

Технологию окраски волос с помощью химиката 
«Спектр» объяснил начальник отдела Н О Т облуп­
р а в л е н и я бытового о б с л у ж и в а н и я т р у д я щ и х с я Бо­
рис Миронович Карасий , а п а р и к м а х е р магнитого-
-рец Б и р м а н п о к а з а л на практике , к а к о б р а щ а т ь с я с 
новым химикатом «Спектр». 

П Е Р В Ы Е 
В ОБЛАСТИ 
360 юношей и девушек 

— воспитанников техни­
ческих у ч и л и щ города 
участвовали недавно в 
ф и н а л ь н о м кроссе спорт­
сменов трудовых резер­
вов города . 

В первой группе юно- ' 
шей первое место з а н я л а 
команда технического 
училища № 13, на втором 
месте — к о м а н д а # техни-

.ческого , училища № 41 , 
третье призовое место 
было п р и с у ж д е н о пред­
ставителям технического 
училища № 3 9 . Bp второй 
группе юношей в трио 
победителей в о ш л п 
команды технических 
училищ № 72, № 5 3 и 
№ 19. 

В забеге д е в у ш е к вы­
шли на первое ' место 
спортсменки технически 
го училища № 72, на вто 
р о м — к о м а н д а ПТУ № 5 3 , 

третьи — представитель­
ницы П Т У № 19. 

Ч е р е з три д н я после 
этого кросса , 17 октября 
состоялся поединок маг­
нитогорских бегунов уже 
в Челябинске . И в фина­
ле первенства областного 
совета Д С О «Трудовые 
резервы» спортсмены 
магнитогорских техниче­
ских училищ выступили 
блестяще. Первое место 
из сорока юношеских ко­
манд з а в о е в а л и предста­
вители ПТУ № 13. 

В забеге д е в у ш е к 
команда технического 
училища № 53 вышла на 
второе место 

М. КАМЕНЕВ. 

К ЮБИЛЕЮ БЕТХОВЕНА 
В декабре этого года ис­

полняется 200 лет со дня 
рождения выдающегося ком­
позитора Людвига Ван Бет­
ховена. Мировая обществен­
ность готовится широко от­
метить, этот юбилей. 

В Магнитогорске творче­
ству Бетховена посвящен 

симфонический цикл, испол­
няемый педагогами музы­
кального училища имени 
Глинки. 

Концертный сезон начал­
ся 15 октября в Доме музы­
ки и продолжится до де­
кабря. 

В. СЕРГЕЕВ. 

ПО Р О Д Н О Й СТРАНЕ 

В П Р О П A C T И 
С Д В О Й Н Ы М Д Н О М 

(НАУЧНАЯ ЭКСПЕДИЦИЯ 
В ГЛУБОЧАЙШУЮ ПЕЩЕРУ СТРАНЫ) 

Мало кто знает, что под боком у всемирно известного 
сочинского курорта на хребте Алек под кронами могучих 
кавказских буков и каштанов притаились провалы самых 
глубоких пещер в Союзе. 

В сентябре советско-польская экспедиция спелеологов, • 
в составе которой были два доктора наук, специалисты 
по геологии, географии, антропологии и биологии, •ис­
следовала пещеры Назаровекую й Географическую, 'у . 

Глубина Назаровекой пещеры, открытой всего пять 
лет назад, 500 метров. Сразу после начала спуска эюогае-
диции пришлось столкнуться с классическим комплексом 
пещерных препятствий. Гроты, соединенные очень' малы­
ми отверстиями — калибрами, сменялись колодцами, 
имеющими форму бутылок, узкими-ходами и щелями с 
острыми углами, заслужившими у спелеологов прозви­
ще «шкуродеров». Но, конечно, самый страшный враг 
подземных альпинистов — сифоны (участки пещеры, за­
полненные водой). 

Первый сифон — на глубине 320 метров. Дальше идет 
только штурмовая группа из шести человек. Самая боль­
шая достопримечательность «второго дна» — русло под­
земной реки, обрывающееся на глубине 500 метров но­
вым мощным и глубоким сифоном. 

На обратном пути случилось непредвиденное. От силь­
ного ливня на поверхности вода в пещере стала быстро 
прибывать, грозя затопить «каменный мешок», где были 
застигнуты спелеологи. Двадцать часов штурмовая ' 
группа висела на крючьях над раабушеваашимся по­
током. 

В пещере Географической экспедицией впервые на глу­
бине 300 метров было применено легководолазиое снаря­
жение. Этот эксперимент позволит оценить перспектив­
ность прохождения полностью обводненных ответвлений 
пещер. 

На снимке: у входа в Назаровскую пещеру. 
Фото А. Полякова. 

Фотохроника ТАСС-

С нового года предла­
гается очередной график 
путешествий за границу. 

Д в е н а д ц а т и д н е в н ы е ту­
ристические путевки да­
ют возможность метал­
л у р г а м отдохнуть в ян­
варе в Венгрии и Юго­
славии, в Польше и Г Д Р , 
специальный рейс з Гер­
манскую Демократичес ­
к у ю Республику позво­
лит туристам ознако­
миться с местами, где и 
дни эмиграции ж и л и ра­
ботал В. И. Ленин. 

В ф е в р а л е 35 метал­
лургам предстоит, поезд­
ка в Б о л г а р и ю . Одно­
временно они посетят сто-

М А Р Ш Р У Т Ы 
П У Т Е Ш Е С Т В И И 

лицу Р у м ы н и и Бухарест . 
Есть путевки в Венгрию 
и Ч е х о с л о в а к и ю , П о л ь ­
шу и Чехословакию, Г Д Р 
и Ч е х о е л о з а к и ю . Путев­
ки в Г Д Р позволят тури­
стам побывать на знаме­
нитой Лейпцигской яр­
марке ; п я 1 н а д ц а т и д н е в -
ное путешествие по Объе­
диненной Арабской рес­
публике оставит у тури­
стов яркие впечатления . 

В марте туристов так­

ж е о ж и д а е т гостеприим­
ная Б о л г а р и я , в этом ж е 
месяце м о ж н о провести 
12 дней в Чехословакии , 
Польше и Чехословакии , 
в Турции, а те, кто посе­
тит Ш в е й ц а р и ю , где со­
стоится первенство мира 
по хоккею, войдут в чис­
ло болельщиков . Интере ­
сен и 20-дневный круиз 
по странам Юго-Восточ­
ной Азии. 

Н. ШУРАЕВА. 

ПИСЬМО В РЕДАКЦИЮ 
Ж е л а ю всем товари­

щ а м плодотвррного тру­
да , отличного здоровья и 
счастья в личной жизни . 

К О В А Л Е Н К О Е. К. 

Четверг, 22 октября 
Шестой канал 

ЦТ. 19.00 — П р о г р а м ­
ма передач. 19.05 — Но­
вости. 19.15 — «2500 лет 

С а м а р к а н д у » . Телеочерк. 
20.00 — Новости. 20.05— 
Д л я школьников . «Край 
родной», «Архангельск» . 
20.30 — «Ленинский уни­
верситет миллионрв». 
«Историческая миссия 
рабочего класса» . 21.00 
— В. Шекспир . « Д в е н а д ­
цатая ночь». С п е к т а к л ь 
Ленинградского Государ­
ственного театра коме­
дии. П е р е д а ч а из Ленин­
града . В перерыве — 
«Время». И н ф о р м а ц и о н ­
ная программа . 00.00 — 

«Все симфонии Бетхове­
на». Симфония № 1. 00.45 
— «Время , которое всег­
да с нами». Д о к у м е н т а л ь ­
ный фильм. 

Пятница, 23 октября 
Шестой канал 

МСТ. 19.00 — Новости. 
ЦТ. 19.15 — «Самоцве­

ты». Телевизионный ж у р ­
нал. П е р е д а ч а из Петро­
заводска . 19.45' — Доку­
ментальный фильм. 

ЧСТ. 20.00 — «Ураль­
ская • неделя». 

ЦТ. 21.00 — «Время» . 
И н ф о р м а ц и о н н а я про­
грамма . 21.30 — Цветное 
телевидение. Чемпионат 
С С С Р по хоккею. «Спар­
так» — « Д и н а м о » ( М ) . 
Передача с Ц е н т р а л ь н о ­
го стадиона имени В . И . 
Ленина . 23.45 — «Совре­
менник». П е р е д а ч а о на­
чале юбилейного 15-го 
сезона в театре «Совре­
менник». 01.00 — «Вечер­
ние мелодии». 

Двенадцатый канал 
18.30 — « Л е д и золо­

то». Д о к у м е н т а л ь н ы й 
фильм о мастерах фигур­
ного катания . 19.05 — 
Новости. ( М ) . 19.15 — 
Поет Александр Огнив­
цев. 19.35 — Д л я детей. 
«Хочу все знать». Кино­
ж у р н а л № 69. 19.50 — 
С к а з к а д л я малышей . 
20 .00—Программа «Ура­
льская неделя» . 21.00 — 
«Майор Вихрь». Телеви­
зионный художественный 
фильм. 3-я серия. 22.21 
— Эстрадный концерт. 

ОБЪЯВЛЕНИЕ 

^Левобережный Дворец 
культуры металлургов 
о б ъ я в л я е т дополнитель­
ный набор в кружки 
кройки и шитья . 

З а п и с ь производится у 
дежурного по Дворцу с 
9 до 22 часов. Занятия— 
с 1 ноября . 

Редактор 
Ю. А. ЛЕВИЦКИЙ 

Коллектив трудящихся 
участка ОТК СПЦ выра­
жает глубокое соболезно­
вание Мазневу Влади­
миру Емельяновичу в 
связи со смертью его ма­
тери 

МАЗНЕВОИ 
Ксении Павловны. 

Коллектив трудящихся 
цеха водоснабжения вы­
ражает глубокое собо­
лезнование слесарю-на­
ладчику Андрееву Нико­
лаю Михайловичу и Гри­
горьевой Антонине Ми­
хайловне по п о в о д у 
смерти их матери 

АНДРЕЕВОЙ 
Марии Тимофеевны. 

Коллектив огнеупорно­
го производства комби­
ната глубоко скорбит по 
п о в о д у безвременной 
смерти 

СУРКОВА 
Николая Антоновича 

и выражает соболезнова­
ние семье и родственни­
кам покойного. 
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Сердечно б л а г о д а р ю 
коллектив горняков, пар ­
тийные и общественные 
организации аппарата , 
цехов и карьеров горного 
управления комбината , а 

т а к ж е работников эконо­
мических с л у ж б комбина­
та за внимание и тепло­
ту, проявленные ко мне 
в день моего 55-летия и 
проводов на пенсию. 


