
Работника народного хозяйства! Все-
мерно повышайте эффективность произ­
водства! 'Боритесь за выполнение плано­
вых заданий с наименьшими затратами 
трудовых и материальных ресурсов, 
строго соблюдайте режим экономии! 

(Из Призывов ЦК КПСС к 53-й годовщине 
Великой Октябрьской социалистической революции) 

Победители 
восьмой 

раз! 
Радостная весть при-

. шла в эти дни к нам на-
комбинат. По итогам 
Всесоюзного социалисти­
ческого соревнования в 
третьем квартале 1970 
года Коллегия Мини­
стерства черной метал­
лургии СССР и Прези­
диум ЦК профсоюза ра-
|йм|их металлургической 
промышленности восьмой 
раз подряд. признали 

тколлектив ' металлургов 
нашего комбината побе­
дителем с оставлением 
знамени Совета Минист­
ров СССР и ВЦСПС. 

Наши доменщики по 
итогам социалистическо­
го соревнования за тре­
тий квартал также при­
знаны победителями, им 
восьмой раз подряд 
оставлено знамя Совета 
Министров СССР и 
ВЦСПС. 

Листопрокатчики це­
ха № 3 потрудились на 
славу, им второй раз 
подряд присуждается 
знамя Совета Минист­
ров СССР и 'ВЦСПС. 

Восьмой раз вышли 
победителями во Все­
союзном социалистиче­
ском соревновании тру­
дящиеся первого марте­
новского цеха. У них 
оставлено знамя Мини­
стерства черной метал­
лургии СССР и ЦК 
профсоюза рабочих ме­
таллургической промыш­
ленности. 

Пятый раз завоевыва­
ет знамя Министерства 
ч е р н о й металлургии 
СССР и ЦК профсоюза 
рабочих металлургиче­
ской промышленности 
коллектив горного управ­
ления. 

Коллектив цеха метал­
лической посуды также 
признан победителем во 
Всесоюзном соревнова­
нии в третьем квартале. 
Ему присуждена вторая 
денежная премия. 

Третья денежная пре­
мия за достижение вы­
соких показателей в со­
ревновании присуждена 
трудящимся коксохими­
ческого производства. 

Коллегия Министер­
ства черной металлургии 
СССР и Президиум ЦК 
рабочих металлургиче­
ской промышленности 
горячо поздравляют 
всех тружеников наше­
го комбината с победой 
во Всесоюзном социали­
стическом соревновании 
и наступающим празд­
ником Великого Октяб­
ря, желают коллективу 
новых трудовых дости­
жений в выполнении пя­
тилетнего плана и при­
нятых социалистических 
обязательств в честь 
XXIV съезда КПСС. 

Много лет трудится в коксохимическом 
производстве д е ж у р н ы й слесарь Геннадий 
Анатолиевич КРАСИЛЬНИ.КОВ. В совершен­
стве изучив оборудование , он обеспечивает 
бесперебойную работу цеха улавливания № 2. 

Фото Н. Нестеренко. 

Пролетарии всех стран, соединяйтесь! 
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Д Е С Я Т И Д Н Е В К А У Д А Р Н Ы Х Д Е Л 

Поздравляем победи­
телей Всесоюзного 
соцсоревнования! 
В счет будущего года 
Зима не за горами 

Молодой рабочий — 
6 себе 

«Под контроль масс» 
— 3 страница 

К юбилею артиста 
Ф. А. Иэюмова . * 

На экранах кино и 
телевизоров 

КОММУНИСТЫ 
ВПЕРЕДИ 

В свое время, прини­
мая обязательства по 
д о с т о й н о й встрече 
X X I V съезда КПСС, 
коллектив рудника обя­
зался завершить выпол-
ьение пятилетнего пла­
на к 53-й годовщине 
Октября. Слово свое 
горняки сдержали с 
честью — пятилетний 
план они выполнили 
25 октября. Д о конца 
года сверх пятилетней 
программы коллектив 
коммунистического тру­
да выдаст 1 миллион 
600 тысяч тонн руды. 

По-ударному потру­
дились в пятилетке от­
личные мастера своего 
дела машинисты экска­
ваторов М. П. Вариков, 
Н. Б. Иванов, А. А. 
Пеньковой, И. А . Куль-
пин, Н- А. Пугачев, 
И. Ф. Ревунов и В. И. 
Стешковой. Все они 
коммунисты и, как по­
ложено коммунистам, 
вели и продолжают ве­
сти за собой коллектив-

А. АД А ЕВА, 
старший нормиров­

щик рудника. 

У советских людей 
стало доброй традицией 
встречать праздники тру-
дозыми успехами. В 
преддверии 53-годовщи-
ны Великого О к т я б р я на 
комбинате объявлена де­
сятидневная предпразд­
ничная ударная трудо­
вая вахта. Коллективы 
всех цехов полны реши­
мости внести посильную 
делтулвнФе^о^^ю встре­

чу праздника Октября. 
Яркие «молнии» во 

втором мартеновском це­
хе рассказывают о нака­
ле предоктябрьского со­
циалистического соревно­
вания. «Привет сталева­
рам восьмой печи Н. М. 
Гончарову, В. Н. Колосо­
ву, Н. Р. Шапошникову, 
С. М. Горбунову, — гово­
рится в одной из «мол­
ний», — выплавившим с 

начала месяца 2100 тонн 
сверхпланового метал­
ла» 

С весомым багажом 
идут в авангарде сорев­
нующихся и сталепла­
вильщики девятого , деся­
того агрегатов. В октяб­
ре они имеют по две 
тысячи Тонн стали сверх 
плана . 

Неплохие показатели и 
у мартеновцев других 

печей. Всего по цеху за 
28 дней октября выплав­
лено более десяти тысяч 
тонн металла сверх зада­
ния. 

На предоктябрьской 
вахте сталеплавильщики 
второго цеха имеют хо­
роший задел. Шестой 
день мартеновцы трудят­
ся в счет ноября. 73 ты­
сячи тонн металла вы­
плавили они сверх деся­
тимесячной программы. 

С. АЛЕКСАНДРОВ. 

ПЯТИЛЕТКА ВЫПОЛНЕНА! Планировался строи­
тельному управлению 
управления капиталь­
н о г о строительства 
комбината объем ра­
бот на пятилетку на 
10 миллионов 63 ты­
сячи рублей. За четы­
ре года и девять ме­
сяцев в ы п о л н е н о 
строительных работ 
стоимостью 10 мил­
лионов 110 тысяч руб­
лей. Пятилетка выпол­
нена! 

Только с планом пер­
вого года пятилетки кол­
лектив строительного 
управления не справил­
ся. Три последующих го­
да программа значитель­
но перекрывалась. Хоро­
шо идут дела и в послед­

нем году пятилетки, на­
меченный объем работ 
успешно завершается. 

« П р о ф и л а к т о р и й 
«Южный», пять детских 
садоВ| восьмая — самая 
лучшая — дача в доме 
отдыха «Юбилейный», 
торговый центр в молоч-
но-овощном совхозе, су­
шильное отделение на 
коксохиме, новый корпус 
цеха механизации, фрук-
тохранилище, склады в 
отделе технического обо­
рудования — вот далеко 
не полный перечень объ­
ектов, построенных и 
сданных в эксплуатацию 
стройуправлением УКСа. 

Участок прораба А. А. 
Гончарова имеет лучшие 
в управлении показате­

ли. Пятилетку свою кол­
лектив этого участка вы­
полнил раньше всех. Вы­
соких результатов доби­
ваются труженики уча­
стка под руководством 
прораба М. Т*. Палатова. 

Много достойных Лю­
дей, ударников коммуни­
стического труда работа­
ют в счет новой пяти­
летки. Отличными дела­
ми славится бригадир 
столяров В. В. Круглов. 
По-прежнему с задором 
и со значительным опере­
жением времени трудит­
ся бригадир штукатуров 
А. И. Романовская. Бри­
гада, которой она руко­
водила тогда в тресте 
«Магнитострой», греме­
ла на всю Магнитку еще 

в пятидесятые годы. 
Победителями социа­

листического соревнова­
ния выходили неодно­
кратно штукатуры вете­
раны Магнитки Г. Сафи-
на и Т. Е. Егорова и их 
коллеги 3. М. Ремизова 
и А. М. Алешина, маля­
ры А. В. Дьякова, С. А. 
Воронова и М Е. Власо­
ва, плотники А. Загиду-
лин и Г. И. Чубуевский, 
монтажники металлокон­
струкций А. И. Кругля­
ков и Ф. Юнусов, брига­
дир каменщиков В. П. 
Васильев, механизаторы 
М. Г. Гумиров и И. Н. 
Белогорцев, подсобные 
рабочие Л. А. 'Шкатова 
и Н. В. Ивашова. 

М. ХАЙБАТОВ. 

Между 
1971-м 

н 
1974-м 

30 октября коллектив 
цеха ремонта промыш­
ленных печей выполнил 
пятилетний план. 

С начала пятилетки 
труженики цеха сэконо­
мили на ремонтах стале­
плавильных .агрегатов 
4589 пече-часов, позво­
лив тем самым стале­
плавильщикам выдать де­
сятки тысяч тонн сверх­
планового металла; себе­
стоимость ремонтов сни­

жена в общей сложности 
на 2743830 рублей. 

На первое место в со­
ревновании тружеников 
цеха по всем показате­
лям вышла смена, воз­
главляемая Ф. Мухамет-
зяновым. Лучше всех по­
трудились бригады ка­
менщиков Б. Пруса и 
Ф. Бабина, звенья под­
р у ч н ы х каменщиков 
А. Большаковой и Н. Бу-

лачок, звено шлаковщи­
ков Д. Добровольского. 

Особой похвалы заслу­
живают каменщики В. Си­
гай и А. Мурзабаев, ра­
ботающие уже в счет ав­
густа 1973 года, а также 
каменщик Б. Прус, на 
трудовом календаре ко­
торого — январь 1974 го­
да. 

Л. ЗУЦ, 
плановик-экономист 

цеха РПЛ. 

СЕГОДНЯ 
В НОМЕРЕ: 
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• ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ В КОМСОМОЛЕ 

28 октября в цехе подго­
товки составов состоялось 
о т ч е т но - в ы борно е к оме о -
мольское собрание. Секре­
тарь комсомольской органи­
зации Борис Ивановский, 
члены бюро ВЛКСМ рас­
сказали о делах комсомоль­
цев и молодежи цеха в от­
ветном году. 

Комсомольская организа­
ция цеха очень немногочис­
ленна, но не числом, как го­
ворится, берут, а уменьем. 

Учиться — эту первую 
комсомольскую заповедь мо­
лодежь цеха успешно вы­
полняет. Многие молодые 
рабочие учатся в институ­
тах и техникумах, в школах 
рабочей молодежи и в шко­
ле мастеров. Хорошо завер­
шил учебный год кружок 
комсомольской политсети 
«Кругозор», который вел на-

С А М О К Р И Т И Ч Н О 
чалышк цеха, один из луч­
ших пропагандистов комби­
ната Артем Григорьевич 
Николае;!. Венцом учебного 
года в комсомольской по­
литсети явилась сдама моло­
дыми- рабочими Ленинского 
зачета, проведанная на сов­
местном п ар т и й н о -комсо­
мольском собрании. 

Субботники и воскресни­
ки, спортивные» соревнова­
ния, коллективные выезды 
зг город — вот весьма, бег­
лое перечисление комсо­
мольских дел. 

Однако — и это самокри­
тично отмечали члены ком­
сомольского бюро — недо­
работок и упущений было 
много. Особенно по работе с 
несоюзной моледежью и 

приему ее в ряды ВЛКСМ. 
Три лучших комсомольца 
были рекомендованы к всту­
плению в партию — это хо- • 
рошо. Но кото из молодых 
они подготовили себе на 
смену? Рост рядов — одна 
из главных и постоянных за­
бот комсомольцев, и в пер­
вую очередь членов бюро. 

Не налажен контроль за 
учебой молодых рабочих. 
Беспричинно иссякла энер­
гия «Комсомольского про­
жектора». 

Как резонно заметил сек­
ретарь партийной организа­
ции цеха Василий Васильевич 
Мельников, каждому члену 
ВЛКСМ, каждому молодо­
му человеку надо позабо­
титься о том, чтобы комсо­

мольская жизнь была со­
держательной, а для этого 
внести свои интересные 
предложения. 

Вынося оценку работе бю­
ро ВЛКСМ, комсомольцы 
приняли на собрании поста­
новление, в котором учтены 
ошибки, допущенные в от-, 
четный период, и намечены 
задачи на будущее. 

Был избран новый состав 
бюро. 

После ообрания руководи­
тель кружка «Кругозор» 
А. Г. Николаев ознакомил 
ребят с программой учебно­
го года, рекомендовал лите­
ратуру к следующему заня­
тию. 

Т. СТЕПАНОВ. 

Комсомолка Ольга Брель работает в отделе техниче­
ского контроля сертификатором на участке ЛПЦ № 4. 
За годы работы в ОТК Ольга закончила школу рабочей 
молодежи. О. Брель — активная общественница — това­
рищи выбрали ее членом бюро ВЛКСМ отдела. 

П РЕДСТОЯЩАЯ ЗИМА 
не застанет врасплох 
коллектив цеха пути 

железнодорожного тран­
спорта комбината. Это было 
ясно из выступлений работ­
ников цеха на состоявшем­
ся недавно партийном соб­
рании с повесткой дня «О 
готовности путевого хозяй­
ства к работе в'зимних ус­
ловиях». Без преувеличения 
можно сказать: подготовка 
к зиме проходит удовлетво­
рительно. Из тридцати ки­
лометров железобетонных 
шпал, необходимых для 
нормальной работы, уложе­
но 28,3 километра. Остав­
шийся участок работы (1,7 
километра) не трудно дове­
сти до конца. Перевыполнен 
план ремонта стрелочных 
переводов, все железнодо­
рожные пути и стрелочные 
переводы очищены or мусо-
ра. Заканчиваются работы 
по пнавмообдувке централи­
зованных стрелок на стан­
циях Доменная, Сортиро­
вочная и Тонкий лист, — на 
остальных станциях эти 
устройства пригодны к эк­
сплуатации. Готовы также 
к зимним условиям все ще­
точные снегоочистительные 
механизмы (они закреплены 
за определенными участка­
ми), утверждены график! 
круглосуточного дежурства 
на них. 

На очистке от снега пе­
реездов и стрелочных пе-

. реводов будет работать ре­
активный снегоочиститель и 
два механизма типа «Вете­
рок». 

Рассказываю об этом с 

такими подробностями, по­
тому что в готовности тру­
жеников цеха пути к работе 
в зимних условиях заинте­
ресован весь коллектив ком­
бината, ради которого и 
для которого существует 
наше хозяйство. Поэтому 
мы считаем чрезвычайно 
важным и необходимым ус­
транение всех тех причин, 

и о том, как будем работать 
в будущем году. Выступая 
на собрании, мастер звено-
сборочной базы Л. И. Же-
новак справедливо говорил, 
что уже нынче требуется 
установить на базе мачты 
для электрического освеще­
ния, продлить тупик для 
складирования материалоз 
и сделать м а г и и т н у ю 

ИДЕМ В ЗИМУ 

П е р е д 
б о л ь ш и м 
с н е г о м 

которые впоследствии мо­
гут помешать своевремен­
ности и качеству перевозок 
грузов. Заместитель началь­
ника цеха В. В. Чернов, на­
пример, правильно подме­
тил, что необходимо сбйчас 
убрать некоторые материа­
лы после ремонтов пути и 
произвести о г р а ж д е н и я 
мест, препятствующих без­
опасному пропуску снего­
очистительных средств. 

Вместе с тем мы думаем 

шайбу. Необходимо начать 
•ли работы сегодня с тем, 
чтобы в 1971 не было труд­
ностей при сборке звепьез 
железо-бетонных шпал дли­
ною 40 километров. 

Предложения, замечания, 
пожелания сделали партий­
ное собрание полезным, де­
ловым. Все зависящее от 
коллектива будет' сделано, 
чтобы встретить зиму во 
всеоружии. Но нас-беспоко­
ит не зависящее от путей-

КНИГИ ДЛЯ МЕТАЛЛУРГОВ 
И з д а т е л ь с т в о «Ме­

т а л л у р г и я » подготав­
ливает к выпуску в 
1971 году книги 170 
названий . Темы, кото­
рые в них затронуты; 
заинтересуют инжене­
ров и техников, рабо­
чих. 

П р е д л а г а е м список 
некоторых из э т и х 
книг: 

БОКШТЕЙН С. 3. 
«Строение и свойства 
металлических спла­
вов». Книга адресова­

на научным и техниче­
ским р а б о т н и к а м ин­
ститутов. Цена 3 руб. 
20 коп. 

Ц Е Л И К О В А. И. 
«Современное разви­
тие прокатных ста­
нов». П р е д н а з н а ч а е т с я 
д л я инженерно-техни­
ческих и научных ра­
ботников. Цена 1 руб. 
10 коп. 

К Р Ы Л О В В. А. 
«Монтаж металлурги­
ческого оборудова­
ния». Учебник д л я 

учащихся техникумов. 
Цена 1 руб. 25 коп. 

А Л И Е В Г. М. «Пы­
леулавливание в про­
изводстве огнеупоров». 
Книга рассчитана на 
инженерно - техниче­
ских работников про-
м ы i цл е 11 ных предприя­
тий. М о ж е т быть по­
лез на студентам вузов. 
Цена 95 кол. 

Ш Е В Ч У К М. А. 
«Эксплуатация элек­
трооборудования це­
хов холодной прокат­

ки». Книга адресована 
рабочим и м а с т е р а м 
металлургических за­
водов. Цепа 1 руб. 
05 коп. 

Просим посетить 
книжные магазины и 
оставить з а к а з ы на ин­
тересующие В а с кни­
ги. Это п о м о ж е т В а м 
своевременно получить 
н у ж н у ю книгу. 

А. САМОЙЛОВА, 
старший продавец 

магазина «Прогресс». 

цев. 
Давно уже пора заменить 

экскаватор. «Бедняга.» тру­
дится (он единственный в 
цехе, а потребность в нем 
велика) на пределе, мы его 
всячески латаем и кое-как 
«уговариваем» тянуть нелег­
кую лямку. Дальше так 
продолжаться не может. 

Есть еще один существен­
ный момент. Мы, готовясь к 
зиме, произвели очистку же­
лезнодорожных путей от 
мусора. Прошло две недели, 
и на путях, как прежде, — 
кирпичи, скрап и прочее, 
(для нас мусор, но отнюдь 
не для комбината). Не­
брежничают при погрузке 
труженики огнеупорного 
производства, копровики. 
Много, слишком много ос­
тается на путях кирпичей, 
металлолома. Неужели o:;:i 
считают, что путейцы — 
дворники и обязаны безро­
потно подбирать, как мусор, 
их продукцию? Естественно, 
- мы не и состоянии содер­

жать пути в порядке, когда 
наблюдается не по нашим 
причинам стабильный бес­
порядок. А потому и полу­
чается, что зимой, кагда" 
сно~ з т о р а ш ч з а с т п у п . 
«мусора» не чадно - вот и 
выходя: из строя мзютлы 
при уборке снега. Срывают­
ся таким образом графики 
перевозок. 

Давайте-ка все вместе по­
заботимся о перезозкях в 
зимних условиях, пока еще 
есть для этого время и не 
наступили морозы. 

П. КОРОТКИЙ, 
мастер цеха пути. 

ПЯТИЛЕТКА, 
ГОД ЗАВЕРШАЮЩИЙ 

Как вы стали рабочим? 
Отвечает дежурный слесарь блюминга № 3 

Виктор КОСТРОМИН. 23 года. Работает на 
комбинате с 1969 года. 

Магнито'горцем я 
стал сравнительно не­
давно , в августе про­
шлого года. Д о того 
ж и л с родителями в 
г о р о д е Алапаевске 
Свердловской области. 
В 1966 году закончил 
там техническое учи­
лище и одновременно 
получил аттестат об 
окончании ш к о л ы ра­
бочей м о л о д е ж и . Пос­
ле этого п о р а б о т а л не­
сколько месяцев на 
станкостроител ь н о м 
заводе и был призван 
в а р м и ю . Ну, сами по­
нимаете, несколько ме­
сяцев работы на стан­
костроительном насто­
я щ и м рабочим челове­
ком меня не сделали . 

После демобилиза ­
ции я отправился в 
з н а м е н и т у ю Магн-итку. 
Отец п о с о в е т о в а л 
е х а т ь сюда. Он сам 
когда-то строил Маг­
нитогорск: был одним 
из тех, кто з а к л а д ы в а л 
фундамент город; 1 и 
з а в о д а . Отец прожил 
здесь до начала Велч-
кей Отечественной 
войны ц сохранил о 
Магнитке очень теп­
лые воспоминания . Ез­
ж а й , говорил он мне: 
город молодой, расту­
щий, есть где р а з м а х ­
нуться, найти хорошую 
работу по специально­
сти; да и д л я учебы, 
мол, условия имеются: 
два института — вьь-
бирай любой. Вот и 
приехал я. 

Б ы л и , конечно, коле­
бания, когда стоял пе­
ред выбором: Алапа-
евск или М а г н и т о - ' 
горек. П о к и д а т ь город 
детства всегда нелег­
ко. Но нисколько не 
ж а л е ю теперь, что по­
следовал совету отца . 
Один комбинат чего 
стоит, металлургиче­
ский з а в о д А л а п а е з -
ска ни в какое сравне­
ние с ним не идет. 

Сейчас я р а б о т а ю 
д е ж у р н ы м слесарем на 

т р е т ь е м блюминге . 
Коллектив у нас хо­
роший — д р у ж н ы й и 
р а б о т я щ и й ; в бригаде , 
в которой я р а б о т а ю , 
все относятся к сво­
ему д е л у сознательно , 
к а ж д ы й стремится де­
л а т ь все необходимое, 
чтобы оборудование 
блюминга было всег­
да в н а д е ж н о м со­
стоянии, чтобы оно ра­
ботало бесперебойно. 
С такими людьми , как 
в нашей бригаде , ра­
ботать интересно. С 
ними и неторопливая 
размеренность и сума­
т о ш л и в а я т о р о п л и ­
вость наших трудовых 
будней приобретают 
какой-то свой смысл, 
а это придает уверен­
ности в том, что дело, 
которым мы заняты, 
д е й с тз и т е л ьн о нужное, 
необходим v.-. Товари­
щи по бригаде помог­
ли мне освоиться па 
блюминге , ознакомить-, 
ся с оборудованием и 
по сей день помогают 
мне повышать свою 
к в а л и ф и к а ц и ю : я при­
шел в цех с пятым 
р а з р я д о м , теперь у ме­
ня шестой и обещают 
у ж е седьмой. 

Специальность моя 
мне нравится , и мне 
хотелось бы узнать по­
больше о механиче­
ском оборудовании ме­
таллургических пред­
приятий. С этой целью 
стремлюсь поступить 
на механический фа­
культет горно-метал­
лургического институ­
та; пока поступил на 
подготовительные кур­
сы. Будет , конечно, 
трудно: я теперь се­
мейный человек, моему 
сыну И г о р ю полгода . 
Н о г л а з н о е — не ле­
ниться. Т а к считает и 
мой отец. Он недавно 
гостил у нас, смотрел, 
как я устроился со 
своей семьётт в его 
Магнитке , и осталей 
доволен. 
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...И ЖАЛОБ НЕ БУДЕТ 
Как правило, жалобы от трудящихся на плохое обес­

печение теплом Аоступают в энергоцех с приходом холо­
дов, хотя работники нашей службы делают все возмож­
ное для бесперебойной подачи тепла. Нынешним летом 
на участке поселка «Березки» они выполнили огромный 
объем ремонтных работ, заменив часть тепловодов и кот-
лоагрегатов. 

Н о техническое усовершенствование теплотрассы — 
это еще не разрешение проблемы. Главное здесь — под­
готовка квалифицированных специалистов, умеющих сво­
бодно управлять агрегатами, ритмично поддерживать 
нормальный тепловой режим. 

Что же получается у нас? По штату в нашем коллек­
тиве должно быть восемнадцать машинистов котлов и 
обязательно мужчин. На участке же работают шесть' 
женщин, шесть мужчин, двое из которых не имеют спе­
циальной квалификации. Подобная картина и со штатом 
зольщиков. Их также должно трудиться 18, Но бремя 
этой трудной работы несут восемь женщин. 

Руководство комбината, пытаясь разрешить создавше­
еся у нас положение, с первого октября нынешнего года 
стало направлять к нам прогульщиков для отбытия трех­
месячного наказания. 

Но это, увы, не урегулировало проблему с кадрами. 
Прогульщики остаются прогульщиками. Какая тут мо­
жет идти речь о квалифицированном обслуживании 
теплоагрегатов? 

Есть на тепловом участке поселка «Березки» и другие 
причины нарушения технологического процесса нашего 
производства. 

Всем известно, что правильное обеспечение теплом 
жилья зависит от точных расчетов напоров и перепадов, 
от температуры воды, подпитка водного режима. Но в 
наших условиях создать устойчивую подачу тепла невоз­
можно только потому, что жильцы постоянно нарушают 
правила водоразбора. Они устанавливают запрещенные 
водоразборные краны и используют воду из тепловых 
сетей для стирки, «домашней бани», что ведет к нару­
шению всех технологических норм. К сожалению, мы не 
имеем права наказывать расхитителей горячей воды. O r 
незаконного расходования тепловой энергии страдают 
жители «концевых» домов. Давление воды, поступающей 
к ним, резко снижается. 

К уменьшению К П Д котлов и производительности тру­
да машинистов, невыполнению температурного графика 
приводит отсутствие водного режима подпитка. Поддер­
живание нормального режима возможно лишь в том 
случае, если поступающая в котлы вода будет очищаться 
от минеральных примесей, чего пока не делается. 

Перечислив все причины неритмичного обеспечении 
теплом жителей поселка «Березки», думаю, что руковод­
ство комбината сделает соответствующие выводы. 

В целях улучшения обслуживания теплотрассы пред­
лагаю: 

о р г а н и з о в а н учебу кадров для кашей организации; 
завершить начатое проск.иповачие перевода мелких 

котельных, обслуживающих поселок «Березки», на тепло­
вые сети от комбината не через пять лет, как планирова­
лось, а через год. Такое предложение подкреплено опы­
том перевода мелких котельных первого участка; 

осуществить ликвидацию водоразборных кранов прямо­
го разбора и обеспечить трудящихся газовыми колонка­
ми. Для этого созданы все условия. Поселок газифици­
рован; предоставить право работникам энергоцеха при­
нимать меры воздействия к расхитителям тепловой 
анергии. г П О Н О М А Р Е Н К О , 

председатель группы народного 
контроля энергоцеха комбината. 

ОТВЕЧАЯ НА ПРИЗЫВ ПАРТИИ 
С интересом встретили 

труженики обжимного цеха 
Письмо Ц К К П С С , Совета 
Министров С С С Р , В Ц С П С и 
Ц К В Л К С М « О б улучше­
нии использования резервов 
производства и усилении ре­
ж и м а экономии в народном 
хозяйстве». Письмо заинте­
ресовало рабочих, оно об­
суждалось во всех брига­
дах. Шел взволнованный 
разговор о том, что нужно 
сделать для успешного пре­
творения в жизнь планов, 
начертанных партией. Н а ш 
коллектив решил добиться 
резкого увеличения произво­
дительности труда, повы­
сить темпы технического 
прогресса, еще выше под­
нять производственную и 
трудовую дисциплину. П р и 
обсуждении Письма из вы­
ступлений рабочих и мнже-
н ер но -технических р а бот -
пиков, вносивших конкрет­
ные предложения, сложи­
лась четкая программа дей­
ствий. ч • 

С в о й вклад в это благо­
родное дело решили внести 
и мы, народные контролеры. 
Среди нас — рабочие, мас­
тера, техники. У каждого 
свой участок и к а ж д ы й при­
лагает все усилия для того, 
чтобы на этом своем участ­
ке как можно быстрее дос­
тичь намеченного. М ы по­
стоянно держим под контро­
лем планы выполнения ме­
роприятий по усилению ре­
жима экономии. Очень при­

ятно сознавать, что основ­
ная часть предложений у ж е 
получила прописку в произ­
водстве. Девяносто семь 
тысяч рублей позволяет 
ежегодно класть в народ­
ную копилку установка от­
сечек на дросселях подачи 
доменного газа и воздуха . В 
стадии завершения находит­
ся изменение схемы элек­
троснабжения нагреватель­
ны* колодцев второго блю­
минга. Упрощение электри­
ческой схемы поможет еже­
годно экономить двадцать 
пять тысяч киловатт-часов 
электроэнергии. 

Л и ш ь один пункт меро­
приятий по усилению режи­
ма экономии из запланиро­
ванных на 1970 год нахо­
дится под угрозой срыва. 
Из-за отсутствия необходи­
мого оборудования мы не 
можем произвести замену 
электропривода пневмопри­
водом для подъема крышек 
на напольных кранах вось­
мой и десятой групп нагре­
вательных колодцев второго 
блюминга. Главный механик 
комбината Я . А . Щ у к и н по­
обещал выполнить наш за­
каз на изготовление обору­
дования только в будущем 
году. Хотелось бы, чтобы 
эта работа была закончена 
быстрее, потому что внедре­
ние предложения позволит 
добиваться значительной 
эконом шi элсктр оэнергии. 

В Письме подчеркнута не­
разрывная связь между рос­

том производительности, 
труда и рациональным ис­
пользованием рабочего вре­
мени. Э т о совершенно спра­
ведливо. Народному хозяй­
ству нужна такая продук­
ция, которая получена с на­
именьшими трудовыми за­
тратами. 

С неослабным вниманием 
дозорные цеха следят за 
правильностью соблюдения 
рабочего распорядка, пре­
дотвращают нарушения тру­
довой дисциплины. Яркий 
пример тому — последняя 
проверка, проходившая под 
п азв анием « С амоф отопр а -
фия рабочего дня», ставив­
шая своей целью выявление 
потерь рабочего^ времени. 
Зоркий глаз народных конт­
ролеров охватил трудовой 
ритм трехсот человек. 

Н а адъюстаже были вы­
явлены значительные прос­
тои наждачно-зачистных ма­
шин. Причина таких просто­
ев в несвоевременной пода­
че металла. 

Происходит это потому, 
что руководство адъюстажа 
считает второстепенным кра­
новый участок, обслужива­
ющий наждамно-зачистные 
станки. И как правило, уп­
равление электрократюм по­
ручают малоопытным маши­
нистам, у которых отсутст­
вует профессиональная сно­
ровка. И х малый опыт рез­
ко -сказывается на ритме ра­

боты. Они не в силах беспе-
: ребойно обеспечивать ме­

таллом 13—15- станков. Та ­
кая неправильная р а с с т а : 

•нивка сил ежесмесячно при­
водит к очень большим про­
стоям. Например, в июле они 
составляли 250 человеко-ча- • 
сов, в августе — 258. Поте­
ри рабочего времени про­
д о л ж а ю т 'постоянно расти. 
Вывод напрашивается сам 
собой: ответственный учас­
ток должен обслуживать 

- высококвалифицирован н ьт й 
специалист. 

Бесцельно расходуется на 
адъюстаже и рабочее время 
вырубщиков. Из-за плохой 
подачи металла с необходи­
мой температурой ' они вы­
нуждены заниматься не сво­
им делом. Ч а с т о металл по­
ступает горячим, и выруб­
щики, прежде чем начать 
выполнение своих операций, 
струей воды о х л а ж д а ю т ме­
талл. 

Результаты рейда по pa­
ir ион ал ын ому испольэов анию 
рабочего времени обработа­
ны и направлены руководи­
телям цеха. 

А дозорные продолжают 
вести настойчивый поиск ре­
зервов производства, делом 
отвечая на П и с ь м о Ц К 
К П С С , Совета Министров 
С С С Р , В Ц С П С и Ц К 
В Л К С М . 

Ф . Т А Т А Р К И Н , 
председатель группы 
народного контроля 

обжимного цеха. 

Х о р о ш о зарекомендовала 
себя группа народного конт­
роля Л П Ц № 2, возглавля­
емая В . В . К\ 'знецовым. 

НА С Н И М К Е : председа­
тель группы народного кон­
троля Л П Ц - 2 В . В . Кузне­
цов. 

К О Г Д А 
К Р О Ш А Т С Я 
.( У Б Ь Я 

СРОК -
1 ДЕКАБРЯ 

« В р е е с т р е б е с х о з я й ­
с т в е н н о с т и » н а з ы в а л а с ь 
з а м е т к а , о п у б л и к о в а н н а я 
в г а зете « М а г н и т о г о р с к и й 
м е т а л л » 29 с е н т я б р я . Я в ­
ления, з а т р о н у т ы е в за ­

метке и м е ю т м е с т о и о б ­
с у ж д а л и с ь на э к о н о м и ч е ­
с к о й к о н ф е р е н ц и и . 

Н е д о с т а т к и , з а в и с я щ и е 
о г к у з н е ч н о - п р е с с о в о г о 
ц е х а , б у д у т у с т р а н е н ы к 
п е р в о м у д е к а б р я н ы н е ш ­
него г о д а . 

Ю . В А Р А К И Н , 
начальник кузнечно-

прессового цеха. 

Больше деловитости! П о с т о я н н а я у ч е б а , р а с ­
ш и р е н и е к р у г о з о р а п о л и ­
т и ч е с к и х и с п е ц и а л ь н ы х 
з н а н и й , с о в е р ш е н с т в о в а ­
ние — з а л о г у с п е ш н о й 
д е я т е л ь н о с т и н а р о д н ы х 
к о н т р о л е р о в . 

В г р у п п е н а р о д н о г о 
к о н т р о л я к о м б и н а т а уче­
бе п р и д а ю т п е р в о с т е п е н ­
ное з н а ч е н и е . В ц е х а х 
д е й с т в у ю т с п е ц и а л ь н ы е 
ш к о л ы , где д о з о р н ы е зна­
к о м я т с я с ф о р м а м и и ви­
д а м и п р о в е р о к , п р а в и л ь ­
н о с т ь ю к о н т р о л я за с о б ­
л ю д е н и е м г о с у д а р с т в е н ­
ной и п р о и з в о д с т в е н н о й 
д и с ц и п л и н ы , р е ж и м о м 
э к о н о м и и и т. д . Р а з в 
м е с я ц п р е д с е д а т е л и г р у п п 
Н К собираются вместе, 

чтобы п р о с л у ш а т ь п о л е з ­
н у ю л е к ц и ю , п о д е л и т ь с я 
о п ы т о м р а б о т ы . 

К а к видите , ф о р м ы 
у ч е б ы н а р о д н ы х к о н т р о ­
л е р о в р а з н о о б р а з н ы . Н о 
есть в них и м и н у с ы . С в и ­
д е т е л ь с т в о м т о м у п о с л е д ­
ние з а н я т и я р у к о в о д и т е ­
лей г р у п п н а р о д н о г о 
к о н т р о л я ц е х о в и с л у ж б 
к о м б и н а т а . 

П е р е д д о з о р н ы м и вы­
с т у п а л п р е д с е д а т е л ь Л е ­
в о б е р е ж н о г о р а й о н н о г о 
к о м и т е т а Н К Ф . И . А ф а ­
н а с ь е в . « С и с т е м а и п р а ­
в о в ы е о с н о в ы о р г а н и з а ­
ции и д е я т е л ь н о с т и ор­
ганов народного контро­

л я » — т а к о в а т е м а его 
л е к ц и и . 

Н е с о м н е н н о , с л у ш а т е ­
л и п о ч е р п н у л и м н о г о по­
л е з н о г о из в ы с т у п л е н и я 
Ф . И . А ф а н а с ь е в а . Э т о 
о т р а д н о . 

А вот с е м и н а р « О п ы т 
р а б о т ы г р у п п и п о с т о в 
н а р о д н о г о к о н т р о л я 
третьего л и с т о п р о к а т н о г о 
и второго м а р т е н о в с к о г о 
ц е х о в » н о с и л ф о р м а л ь ­
ный х а р а к т е р . Р а б о т а д о ­
з о р н ы х в этих к о л л е к т и ­
в а х в е д е т с я , и н е п л о х о . 
Н о о б м е н а о п ы т о м на 
с е м и н а р е не п о л у ч и л о с ь . 
С к о р е е в с е г о это б ы л от­
чет председателей о м е ­

р о п р и я т и я х , п р о д е л а н н ы х 
за и с т е к ш и й п е р и о д . В м е ­
сто о т к р ы т и я к а к и х - т о 
с е к р е т о в у с п е ш н о й д е я ­
т е л ь н о с т и д о з сТрГп ы \ 
Л П Ц - 3 и м а р т е н о в с к о г о 
ц е х а № 2 с о б р а в ш и е с я 
у с л ы ш а л и с у х о е п е р е ч и ­
с л е н и е р е з у л ь т а т о в п р о ­
в е д е н н ы х п р о в е р о к . Е с т е ­
ственно , п о л ь з ы от т а к о ­
го с е м и н а р а н и к а к о й . ' 

Н о п о ч е м у ж е с е м и н а р 
п о л у ч и л с я т а к и м « к у ­
ц ы м » ? 

В о - п е р в ы х , п р е д с е д а т е ­
ли г р у п п Р . В а л е е в и 
А . М о р и н не б ы л и з а р а ­
нее п р е д у п р е ж д е н ы о вы­
с т у п л е н и и . 

В о - н т о р ы х , п е р е д вы­
с т у п л е н и е м и м не с т а в и ­
ли к о н к р е т н о з а д а ч у , на 
что д е л а т ь о с н о в н о й ак­
цент « о б м е н а о п ы т о м » . . . 

С е м и н а р , е с л и он про­
д у м а н с е р ь е з н о , по -
д е л о в о м у , е с л и т е м а его 
о п р е д е л е н а к о н к р е т н о , 
очень п о л е з е н . И р у к о в о ­
д и т е л я м г р у п п ы н а р о д ­
ного к о н т р о л я к о м б и н а ­
та н а д о о т н о с и т ь с я к 
э т о м у в а ж н о м у в о п р о с у 
с о г р о м н о й ответствен­
н о с т ь ю , ч т о б ы не д'опу-
с к а т ь п о д о б н ы х непро­
с т и т е л ь н ы х п р о с ч е т о в . 

Р . С Л А В И Н . 

На первый взгляд речь 
! идет о незначительных ве-
I щ а х . О б эмульсии — про-
j стой, обыденной эмульсии, 
1 которую применяют токари 

для того, чтобы лерки для 
нарезки резьбы, преодоле-

| пая сопротивление металла, 
I служили дольше, не выхо­

дили из строя раньше обыч­
ного. 

" Именно эмульсия стала 
причиной недолговечности 
лерок в элоктроремонгном 
цехе. Ежедневно токари ап­

п а р а т н о г о участка приносят 
в инструменталку до десяти 
лерок с искрошенными зубь­
ями. Д е н ь ото дня растет 
гора непригодных приспо­
соблений. 

Группа народного контро­
ля цеха вмешалась в это де­
ло. Н а совещании в присут­
ствии начальника ц е х а П а в ­
лова начальник аппаратного 
участка Меледин признал, 
что причина частых поломок 
лерок кроется в непригодно­
сти применяемой эмульсии, 
химичеокий состав которой 
надо изменить. 

Технологу Г . Й . Роговому 
было поручено приготовле­
ние навой эмульсии. Н о де­
ло не сдвинулось с места. 
Н е закончив дела, Григорий 
Иванович ушел в отпуск. 

Токари по-прежнему ата­
куют инструменталку. Вза ­
мен непригодных лерок они 
требуют новые. Уголок, от­
веденный для испорченных 
п рисп особл ени й .продолжает 
расширяться, потому что ни 
у кого в цехе не доходят 
руки до приготовления прак­
тичной эмульсии. 

С . А М И Т И Н , 
председатель группы 
народного контроля 

алектроремонтного цеха. 

Н А М О Т В Е Ч А Ю Т 
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На высоту 
современных 
требований! 
В октябре и ноябре этого 

года в первичных организа­
циях ДОСААФ состоятся 
о гч етн о - в ыбор ные coup а -
кия. 

За. минувший год значи­
тельно повысился авторитет. 

. патриотического оборонного 
общества среди работников 
комбината. Расширилась 
сеть технических кружков, 

" курсов по подготовке при­
зывной и допризывной мо­
лодежи, к службе в армии, 
улучшилась связь организа­
ций ДОСААФ с комитетами 
комсомола и спортивными 
обществами. 

За 1970 год более 6000 ра-
ботников комбината вступи­
ли в'члены ДОСААФ. Наи­
более плодотворно работали 
в отчётном году первичные 
организации ДОСААФ цеха 
подвижного состава Ж Д Т 
(председатель А. Н. Копы-
тов), доменного цеха (пред­
седатель Ю. К. Гребенкин), 
К.ХП (председатель Алек­
сандрович) , цеха РПП 
(председатель Л. Г. Исла­
мов). 

Однако существуют, пер­
вичные организации, где не 
наблюдается сколько-нибудь 
заметных положительных 
результатов в работе по во­
енно-патриотическому вос­
питанию .трудящихся, осо­
бенно молодежи." 

Большую тревогу в этом 
отношении вызывают пер­
вичные организации копро­
вого цеха № 1, мартенов­
ского цеха № 3, трамвайно­
го управления, энергоцеха 
УКХ, цеха эксплуатации 
ЖДТ. Здесь очень редко 
пр овод яте я обор они о-спор­
тивные мероприятия. 

На отчетных собраниях 
следует глубоко проанали­
зировать деятельность коми­
тетов первичных организа­
ций патриотического обще­
ства, принять обязательст­
ва, посвященные XX!V 
съезду КПСС, 

Необходимо наметить ме­
ры по дальнейшему улуч­
шению массовой военно-пат­
риотической работы в свете 
решений бюро ГК КПСС от 
28 мая 1970 года. 

Подготовка к проведению 
отчетно-выборных собралий 
должна способствовать ко­
ренному улучшению дея­
тельности ДОСААФ на ком­
бинате, - i ^ - . 

С. ПЫЛАЕВ, 
председатель комитета 

ДОСААФ комбината. 

40 лет на сцене 

В АФИШАХ, извещаю-
ющих о близящемся 
юбилее Федора Алек­

сеевича Изюмова, можно 
было бы не указывать фа­
милии артиста, ограничить­
ся лишь его портретом. Это­
го человека знает в Маг­
нитке и стар и млад. На 
протяжении сорока лет сце­
нической деятельности (из 

них 25 лег в Магнитогор-' 
оке) Ф е д о ' р Алексеевич 
Изюмов выступает в коме­
дийных ролях. Топко под­
мечая слабости, присущие 
человеку, особый коло­
рит, отличающий простых 
людей, он невольно застав­
ляет нас смеяться. 

Природа наделила его доб­
рым сердцем, впечатлитель­
ной душой и острым зрением. 
Он еще в детстве немало 
потешал сверстников спо­
собностью изображать, об­
щих знакомых. Но это было 
озорством. Впервые попав в 
театр, да еще на такой спек­
такль, как «Без вины вино­
ватые», Изюмов понял,' на­
сколько велика сила арти­
ста, умеющего средствами 
искусства восстанавливать 
прошлое и воссоздавать бу­
дущее. Пять раз, не мень­
ше, смотрел он эту пьесу и 
все казалось что-то не уло­
вил, упустил из виду. 

...Годы шли. Накаплива­

лась коллекция удачно во­
площенных на сцене обра­
зов,- во как в детстве Фе­
дор Алексеевич любил часы 
вдохновенного созерцания. 
Когда доводилось бывать в 
Москве, Ленинграде, в дру­
гом городе — спешил в те­
атр и жадно наблюдал за 
игрой мастеров сцены, как 
актер, как зритель. 

— Я всегда учусь, — го­
ворит Изюмов, -т. у жизни, 
у коллег. Иначе себе не 
мыслю существование акте­
ра. 

Федор Алексеевич поеме-
. ивается над собой. Расска­
зывает: «Однажды режис­
сер увидел меня расхажива-
ющи м з а кул ие ам и. . Crop а г 
шивает: «Что это у тебя за 
бумажка, что это ты там 
бормочешь?». Я ему в от­
вет: «Учу урок. Мне сда­
вать экзамен перед зрите­
лями». 

У Изюмова нет плохих 
отметок. В. ПЕТРЕНКО. 

К И Н О Э К Р А Н Н Е Д Е Л И 
Со 2 октября во многих 

кинотеатрах города демон­
стрируются новые фильмы. 

В кинотеатре «КОМСО­
МОЛЕЦ» вы увидите фильм 
«Чрезвычайный комиссар» и 
документальную л е н т у 
«Наш марш». 

В кинотеатре и м е н и 
ГОРЬКОГО смотрите филь­
мы «Гори, гори, моя звезда» 
и «Внимание: черепаха!». 

Кинотеатр «СОВРЕМЕН­
НИК» познакомит вас с 
фильмом «Севастополь». 

Новинки к и н о т е а т р а 
МАГНИТ» - - фильм «Угол 

падения» и полиэкранная 
широкоформатная работа 

кинодокументалистов «Глав­
ная забота». 

Фильмы в субботу 
и воскресенье: 

Кинотеатр «СОВРЕМЕН­
НИК»: «Суровые километ­
ры» — сеансы в 10.45, 1С; 
«Переступи порог» — сеан­
сы в 9, 12.30, 14.15, 18 
20, 22. 
Кинотеатр « М А Г Н И Т » ; 
«Принцесса» сеансы в 
9, 10, 11 40, 13, 14.10, 16, 
17, 18, 19.40, 20.50, 22. «Три­
ста спартанцев» — сеансы 
в 11, 15, 19. 

Кинотеатр имени ГОРЬКО­
ГО: «Сезон любви» — сеан­
сы в 9, 11, 12. 13, 14, 16, 

17, 18, 19, 20, 21, 22. «Песнь 
о Маншук». — сеансы в 
10, 15. 

Кинотеатр «КОМСОМО­
ЛЕЦ»: «Освобождение» 
(2 серии) — сеансы в 11.30, 
19.45; «Начало» — сеансы 
в 9, 11, 13, 15, 17, 19, 21; 
«Иван Бровкин на целине» 
— сеансы в 14.30, 16, 15, 18; 
«Бей, барабан!» — сеанс 
в 10. 

Кинотеатр «МИР»: «Ко­
лонна» (2 серии) — сеансы 
в У, 12, 13. 15, 16. 18.30. 21; 
«Хлеб, любовь и фанта­
зия» — сеансы в 11.30, 19, 
23.30; «Даки» • - сеансы в 
10, 15, 17, 22. 

Кадр из фильма «На пути к Ленину». 

Суббота, 31 октября 
Шестой канал 

12.00^— Программа пере" 
Дач. 12.05 — Гимнастика для 
всех. 12.30 — Новости. 12.40 
— Для детей. «Мы ищем 
кляксу». Мул ьт инликацион -
иый фильм. 13.00 — «Объек­
тив». Передача для кино­
любителей. 14.00 — Цветное 
телевидение. Эстрадный кон­
церт. 14.30 — В эфире — 
«Молодость». 15.30 — «Уще­
лье ведьм». Художествен­
ный фильм. 17.00 —Факуль­
тет науки и техники. Высту­
пает академик А. Н. Несме­
янов. 17.40 — Новости. 
17.45 — Факультет искусств. 
«Советская опера», 18.30 — 
«Америка накануне выбо­
ров». Ведет передачу поли­
тический обозреватель ра­
дио и телевидения А. Дру­
жинин. 19.00 — Спортивная 
передача. 20.45 — «Лето­
пись полувека»." Телевизион­
ный документальный много­
серийный фильм. «Год-
1958-й». 21.15 — Нешков. 
«Под чужим именем». Спек­
такль Центрального театра 
Советской Армии. 23.10 — 
«Время». Информационная 
программа. 23.30 —4 «При­
глашает концертная сту­
дия». 00.50 — «По родной 
стране». Киножурнал. 01.00 

— Новости. Программа пе­
редач. 

Двенадцатый канал 
!л.20 — Реклама. 18.30 — 

Для детей. Мультфильмы: 
«Украденный месяц» и 
«Приключение в пустыне». 
19.09 — От съезда к съезду. 
Передача о тружениках Му-
слюмовског.о сазхэза. 19.30 
—Мультфильм для взрос­
лых. «Про злую мачеху». 
:. 51 — Кинохроника. 20.15 
— П ют солисты Челябин­
ского театра оперы и балета 
им. Глинка. 21.00 — «Жизнь 
я цитадели». Художествен­
ный фильм. 22.30 — «Музей 
Ляпсуса». 23.00 — «Клу­
бок». 

Воскресенье, 1 ноября 
Шестой канал 

11.00 —- Программа пере­
дач. 11.05 — «На зарядку 
становись!». Утренняя гим­
настика для.детей. 11.15 — 
Новости. 11.30 — Для 
школьников. «Будильник». 
12.00 — Программа Челя­
бинской студни телевиде­
ния. «По дорогам Чува­
шии». 12.45 — Для юноше­
ства.'«Крылья нашей Роди­
ны». Олимпиада по истории 
авиации. 13.45 — Цветное 
телевидение. «В мире жи­

вотных». Дб'.ОО ~ «Шедевр». 
Бетховен.* Сймфойтя № 3-в---
испрлнениА.Тас^арс'.Т1вСЯной 
капеллы Берлина ; под '"уп­
равлением Курта Мазура. 
Передача из ГДР. ; ]6Л0 — 
Народный художник'*:СССР 
Эвальд Окас. • Передача-из 
Таллина. 16.40 — Для. 'вои­
нов Советской Армий и 
Флота. «Они будут офице­
рами». Передача из Одессы. 

'.17.00 — Спортивная переда­
ча. Чемпионат СССР по фут­
болу. ЦСКА — «Динамо» 
(Тбилиси). В перерыве — до-
к) ментальный фильм. 19=00" 
— Цветное телевидение. 
Клуб килопугешественнй-
ков, 20,00 — Новости,'20.05 
—Музыкальный киоск. 20-35 
— «Труженикам села»: 21.05 

..-г- «Шире круг!». "Концерт. 
21.30 — Рассказывает Ирак­
лий Андроников. 22.30 — 
«Время». И н фор мационна я 
программа. 23.00 — «Непод­
суден». Художественный 
фильм. 00.30 — Цветное те­
левидение. «Вечер бального 
танца». Передача из Киева. . 

Двенадцатый канал 
16.00'-— По вашим заяв­

кам, ребята. Художествен­
ный фильм «Золушка». 17.20 
— «Осень в Ильменах». Те­
левизионный - фильм ЧСТ. 
18.00 — «В мире знаний». 
Научно-популярные филь­
мы: «Этюды оптимизма» 
(о Мечникове и его важней­
ших открытиях) и «Размыш­
ления» (о том, что такое 
время). 18.50 — Наши гос­
ти. Концерт трио Государст­
венного академического 
Большого театра • Союза 
ССР. 19.20 —Рассказ о но­
вых фильмах. 20.00 — «Ве­
селые минуты». 20.30 — 
«Мелодии друзей». 21.00 — 
Впервые на нашем экране. 
«Пора мечтаний». Художе­
ственный фильм. 

Понедельник, 2 ноября 
Шестой канал 

МСТ. 18.00 — Новости ки­
но. 18.30 — «Любовь Сера­
фима Фролова». Художест­
венный фильм. 19.50 — Кон­
церт. Выступает коллектив 
художественной самодея­
тельности Верхнеуральского 
района. 20.50 — Новости. 

ЦТ. 21.00 — «Время» Ин­
формационная программа. 
21.30 «Обыкновенная ис­
тория». Теле в и з и о н « ы й 
фильм-спектакль. 23.45 -
Америка накануне выборов. 
Международная программа. 
00.15 — В эфире — «Моло­
дость». 

Двенадцатый канал 
18.25 — Программа пере­

дач. Фильм для детей «Де­
вочка и слон». 18.50 — На­
ша почта. 19.05 — Новости. 
(М). 19.15 - - «Арно Баба­
джанян». Музыкальный 
телефильм. 20.20 — Сказка 
для малышей. 20.30 — «Ак­
туальный экран». 21.00 —• 
Кинохроника. 21.10 — «Ли­
тературный помер 141 086». 
Премьера телевизионной по-
с тановки ЧСТ. 

Выигрышные вклады 
В сберегательных, кассах 

есть особый вид денежных 
вкладов — выигрышные. 
Вы можете в любое время 
дополнить положенную на 
сберкнижку сумму или же 
взять часть денег, а доход 
по этому виду вкладов вы­
плачивается в форме выиг­
рыша. Если, конечно, вам 
повезет. А шансы на удачу 
хорошие. 

Тиражи выигрышей про­
водятся два раза в год: в 
апреле и в октябре. В каж­
дом тираже на 25 из тыся­

чи счетов выпадает счастли­
вый номер. Из них один вы­
игрыш в размере 200 про­
центов от среднего остатка 
вклада, два выигрыша — в 
размере 100 процентов, два 
выигрыша в размере 50 про­
центов и двадцать выигры­
шей в размере 25 процентов 
от среднего остатка вклада 
за прошедшее полугодие. 

Раньше тиражи по выиг­
рышным вкладам проводи­
лись по областям, теперь — 
в Российской Федерации. 
4 октября в городе Москве 

состоялся тираж по выиг­
рышным вкладам. Проверя­
лись номера сберегательных 
книжек во всех сберкассах 
РСФСР. Комиссия, исчисля­
ющая выигрыши по вкла­
дам в городе Магнитогор­
ске, зачислила па 102 счета 
выигрыши на общую сумму 
14060 рублей. 

Молодым рабочим, кото­
рые еще не умеют правиль­
но планировать свой бюд­
жет, мы бы советовали сво­
бодные суммы денег вно­
сить в сберкассу на выиг­
рышный вклад. 

О. КРЮКОВА, 
инспектор ЦСК № 1693. 

ОБЪЯВЛЕНИЯ 
Комитет ДОСААФ комби­

ната продолжает набор на 
вечерние курсы "радио'теле-
мастеров и на двухсменные 
курсы мотоциклистов. 

Обращаться по адресу: 
ул. Уральская, 44. Телефон 
2-12-78. 

Специалистов по ремонту 
телевизоров и радиоаппара­
туры подготавливают в ра­
диоклубе. Срок занятий на 
платных курсах — 10 меся­
цев. 

Адрес- ул. Куйбышева, 22. 
Телефон 2-17-30. 
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