
С КАЖДЫХ НОВЫМ ДНЕМ... 
Коллектив металлургического комбината наме­

тил на первый год новой пятилетки большие планы. 
В социалистических обязательствах, принятых на 
год , металлурги записали выдать к открытию 
X X I V съезда К П С С 10 тысяч тонн чугуна, 25 тысяч 
тонн стали, 15 тысяч тонн проката, реализовать 
сверх плана продукции на 1,5 миллиона рублей. На 
конференции трудящихся комбината, посвящен­
ной подведению итогов выполнения коллективного 
договора, 29 января были внесены поправки в эти 
социалистические обязательства. К 30 марта теку­
щего года намечено выплавить сверх плана 25 ты­
сяч тонн чугуна, 35 тысяч тонн стали, реализовать 
сверх плана продукции на 2 миллиона рублей, по­
лучить сверхплановой прибыли 700 тысяч рублей. 

К А Ж Д Ы Й трудовой день приносит добрые вести 
из цехов. Каждый новый день приближает 
коллектив металлургов Магнитки к выполне­
нию предъездовских социалистических обяза­

тельств. 
За январь и одиннадцать суток февраля домен­

щики вписали в сверхплановый счет уже около 25 
тысяч тонн чугуна. Сталеплавильщики за это же 
время выдали дополнительно к заданию свыше 
31 тысячи тонн металла. Десять тысяч тонн про­
дукции сверх задания выпустили прокатчики ком­
бината за указанное время. За первый месяц ново­
го года комбинатом получено от сверхплановой 
реализации более одного миллиона двухсот тысяч 
рублей. Хорошо идет реализация металла с маркой 
« М М К » и в феврале. 

Высокие экономические показатели достигаются 
за счет самоотверженного труда всех цехов и про­
изводств комбината. В дело выполнения предсъез­
довских обязательств особенно значителен вклад 
сталеплавильщиков первого и третьего мартенов­
ских цехов, доменщиков, коллективов сортопрокат­
ного и третьего листопрокатного цехов. 

МЗ Ц Е Х Е О Б Щ Е С Т В Е Н Н О Г О П И Т А Н И Я 

Л У Ч Ш И Е В О Б Л А С Т И 
По итогам работы в четвертом квартале 1970 го­

да и за успехи в социалистическом соревновании 
коллективу отдела общественного питания комби­
ната присуждено первое место среди предприятий 
общественного питания области. Коллективу отде­
ла вручены переходящее Красное знамя обкома 
профсоюза работников торговли и потребкоопера­
ции и премия. 

Работники отдела общественного питания комби­
ната вышли победителями соцсоревнования в ле­
вобережном районе за январь. Им присуждено пер­
вое место. 

Так держать, общепитовцы! 

С Н И Ж Е Н И Е Ц Е Н 
С 10 февраля этого год:! многие блюда в столовых об­

щепита комбината стали дешевле. Произошло это в свя­
зи с тем, что реализация некоторых продуктов, поступа­
ющих в столовые из Молочно-овощного совхоза, произ­
водится теперь по их себестоимости. . Новое положение 
распространяется па картофель, молоко, свежую и ква­
шеную капусту. 

Гели раньше общепит закупал картофель по рознич­
ным ценам и стоимость одного килограмма была 14 ко­
пеек, то теперь килограмм картофеля стоит 6,35 копейки. 
Литр молока стоил 31 копейку, а себестоимость его 
24 копейки. Квашеная капуса реализовалась в столовых 
с нацепкой общепита, и килограмм ее стоил 17 копеек. 

..Сейчас цена килограмма квашеной капусты 6,4 копейки. 
Стабилизировалась цена на свежую капусту. Раньше ки­
лограмм ее стоил 14 копеек, а с 10 марта цена увеличи­
валась на 10 копеек. Теперь независимо от сезона кило­
грамм свежей капусты будет стоить 9 копеек. 

Вследствие снижения цен на эти продукты, стоимость 
обеда уменьшилась в среднем на 5 копеек. А за месяц 
по всем столовым снижение составит 36 тысяч рублей. 

И.еще одно изменение в обслуживании рабочих: в 
каждой столовой и филиалах организована продажа 
комплексных обедов стоимостью 35 и 45 копеек. 

Р. ЯСЬКО, 
зам. начальника общепита комбината. 

Пролетарии всех стран, соединяйтесь! 

Торжественное собрание представителей трудя­
щихся комбината, посвященное награждению ком­
бината орденом Ленина, состоялось 12 февраля 
в левобережном Дворце культуры металлургов. 

Мы уже сообщали о том, что в этот день состоя­
лись многочисленные митинги в цехах и что тор­
жественное собрание металлургов во Дворце куль­
туры явилось завершением этих митингов. 

Сегодня мы публикуем фотоснимок нашего кор­
респондента Н. Нестеренко из зала Дворца. 

ПРИДЕТСЯ ЗАКАТЫВАТЬ РУКАВА 
В последнем году минув­

шей пятилетки коллектив 
29-й двухванной печи наше­
го комбината, соревнующий­
ся с бригадами сталеваров 
двухванной печи № 12 Че­
реповецкого металлургиче­
ского завода, по всем основ­
ным производственным по­
казателям выглядел лучше 
своих соперников. К финиш­
ной черте представители 

ММК подошли, имея более 
высокий средний вес плавок 
при меньшей продолжитель­
ности их и меньше простоев. 
Хотя, надо заметить, сопер­
ники тоже не дремали: 
достаточно сказать, что они 

выдали дополнительно к 
плану почти 11 тысяч тонн 
металла. Но у бригад двад­
цать девятой' окончательный 
годовой итог оказался все 
же в несколько раз большим 
— около 108 тысяч ' тонн 
стали сверх задания. 

Темп, предложенный чере-
повчанами в новой пятилет­
ке, говорит о том, что на 
сей раз они не собираются 
уступать победы. Итог пер­
вого месяца нынешнего года 
заставляет насторожиться 
сталеваров печи № 29: они 
неплохо потрудились в ян­
варе и перекрыли месячное 
задание на 2576 тонн, одна­

ко прибавка череповчан ока­
залась намного большей — 
5792 тонны сверхпланового 
металла. Так что, видимо, 
придется нашему прослав­
ленному коллективу 29-й 
«закатывать рукава». 

То же самое можно ска­
зать и о сталеварах больше­
грузного мартена № 33, ко­
торые соревнуются со стале-
ьарами 6-й мартеновской пе­
чи Ждановекого завода. 
В минувшем году коллектив 
тридцать третьего агрегата 
дал сверх плана не одну 
тысячу тонн металла, значи­
тельно опередив в этом от­
ношении своих ждановских 

«конкурентов». 
Но сейчас ему, прямо ска­

жем, приходится туговато: 
трудно приспособиться к ха­
рактеру работы соседнего 
мартена № 32, который с 
недавних пор, после рекон­
струкции на двухванный 
сталеплавильный агрегат, 
стал слишком «энергичным 
богатырем». А пока брига­
ды тридцать третьей пере­
живают период организаци­
онных трудностей, жданов,-
цы сделали бросок вперед; 
в январе, например, они 
резко увеличили съем стали 
с плошади пода печи. 

Ю . С А Ш И Н . 

БРИГАДУ 
СЛОВНО 

ПОДМЕНИЛИ 
Вторая бригада стана 500 

сдерживала темпы работы 
трудящихся сортопрокатно­
го цеха. Только в минувшем 
году она недовыполнила 
план на 1144 тонны проката. 

В девятой пятилетке бри­
гаду словно подменили. Ее 
трудовой почерк неузнавае­
мо изменился. В январе она 
прокатала сверх плана око­
ло пятисот тонн металла. 
Причем производственная 
программа была завершена 
без вторых сортов. 

Секрет таких заметных 
добрых перемен кроется в 
большой организаторской 
работе, проделанной партий­
ной и профсоюзной группа­
ми. 

В феврале вторая брига­
да продолжает развивать 
успех — трудится с опере­
жением'- производственного 
графика'. 

С. АЛЕКСАНДРОВ. 

СЕГОДНЯ 
В НОМЕРЕ: 

Вести из цехов. 
Пред съезде в с к и е 
с о ц о б язательства 
выполняются ус­
пешно 

# Промышленная эс­
тетика в цехе элек­
тросетей 

• Идет в милицию 
рабочий парень 

• Цеховой стенной 
печати — больше 
оперативности, зло­
бодневности! 

9 У народных контро­
леров комбината 

О Спортивные ново­
сти 

# Музыкальные зна­
ния — всем! 

6 Слово — инспекто­
ру Госавтоинспек­
ции 

ВЫШЕ 
ОБЯЗАТЕЛЬСТВ 

Высокий трудовой ритм 
прокатчикам слябинга по­
могают держать трудя­
щиеся первого отделения 
раздевания слитков цеха 
подготовки составов, исо-
бенных успехов добива­
ется коллектив первой 
бригады отделения, воз-" 
главляемый исполняющим 
обязанности бригадира 
Иваном Коринчуком. Ка­
ждую смену передовой 
коллектив дополнительно 
к заданию раздевает по 
две плавки. Освобожде­
ние слитков от изложниц 
происходит так быстро, 
что плавки, поступают на 
слябинг со средней тем­
пературой 953 градуса. 
Это на 33 градуса выше, 
чем предусмотрено обя­
зательствами. 

Ни одного замечания 
по качеству подготовки 
составов не получает кол­
лектив второй бригады 
двора изложниц № 2, ру­
ководимый мастером Вла­
димиром Куплиновым и 
бригадиром Владимиром 
Герасимовым. При от­
личном качестве подго-" 
товки составов план каж­
дой смены выполняется 
этим коллективом в сред­
нем на 109 процентов. От­
лично трудятся во дворе 
изложниц м а ш и н и с т ы 
кранов „Иван Зобнин и 
Яхил Ишаев . 

М. ХАЙБАТОВ. 
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время он завоевал уваже­
ние в бригаде слесарей. 
Первое, что говорят о 
нем в депо,—исполнитель­
ный, спокойный, собран­
ный. Эти замечательные 
качества необходимы че­
ловеку в любой работе. 

...В обеденный перерыв 
красный уголок электро­
возного депо до отказа 
заполнили люди, два года 

так же , как и в цехе, — 
такие добрые слова и 
напутствия услышал Ва­
силий Подольский от ма­
стера Г. А. Бабердина, 
секретаря партийной ор­
ганизации цеха Виктора 
Дмитриевича Пахомова, 
председателя ц е х к о м а 
Анатолия Семеновича Со­
рокина и других товари­
щей по работе. 

Сто восемьдесят второй 
тепловоз надо было сроч­
но отремонтировать и вы­
пустить на линию. Пред­
стояло выполнить боль­
шой объем работы — за­
менить несколько втулок 
на тормозных подвесках. 
Обычно этим занимаются 
двое слесарей. Но в то 
время Василий Подоль­
ский работал один. И 
только благодаря ему 
тепловоз без задержек 

Улучшение промышлен­
ной эстетики и условий 
труда — процесс непре­
рывный. Ибо дело каса­
ется ф а к т о р о в , положи­
тельно в л и я ю щ и х . н а пси­
хическое состояние чело­
века, а, значит, и на уве­
личение производительно­
сти труда и на продол­
жительность жизни , если 
хотите. 

Человек вошел в свя­
т а я святых нашего горо­
д а : диспетчерскую цеха 
электросетей . П о мягкой 
ковровой д о р о ж к е про­
шел к диспетчерскому 
столу. П е р е д щм на вог­
нутом «экране» — схемы 
подстанций города. Вни­
мание, еще р а з внимание . 
Вот з а м и г а л аварийный 
огонек, с р а б о т а л а звуко­
в а я сигнализация . 

Так и есть, на одной 
из подстанций вышел из 
строя участок электросе­
ти. Один момент! Произ ­
водство не остановится . 
Диспетчер «призвал на 
помощь» телемеханиче­
ское устройство. Оно 
с р а б о т а л о : включился 
резерв на время исправ­
ления ремонта участка 
сети. К а к о е отношение к 
эстетике производства 
и м е й т эти десять минут 
из ж и з н и диспетчера? А 
очень д а ж е прямое . В 
н а ч а л е прошлой пятилет­
ки сам «диспетчерский 
театр» п р е д с т а в л я л со­
бой весьма унылое зрели­
ще. Н а х о д и л с я он в ста­
ром, м а л о приспособлен-

вышел из ремонта. 
Этот эпизод из недол­

гой рабочей биографии 
слесаря электровозного 
депо цеха подвижного со­
става Василия Подоль­
ского рассказал мастер 
Геннадий Александрович 
Бабердин. Только два 
месяца проработал Васи­
лий слесарем (до этого 
два года был помощни­
ком машиниста теплово­
з а ) , но з а это короткое 

ном помещении. Эстети­
ка е щ е «не поселидась> 
на диспетчерском пункте. 
И когда па какой-то из 
подстанций города случа­
лось « Ч П » , д е ж у р н ы й 
электрик по телефону со­
о б щ а л об этом диспетче­
ру цеха, получал от того 
у к а з а н и я и т. д . Н о вы 
представляете , что это 
значит — дозвониться в 
рабочее время с правого 
берега на левый! 

Сейчас такой сигнал 

работавшие с Подоль­
ским. Рабочее собрание 
посвящено проводам Ва­
силия на работу в орга­
ны милиции. Он здесь 
же, среди рабочих депо, 
подтянутый, взволнован­
ный. 

— Верный человек. Оп­
равдает наше доверие. 
Дисциплинированный — 
это важно для работы в 
милиции. 

— Работай в милиции 

влияли на условия тру­
да . В помещениях под­
станций были ртутные 
пары, духота . Мотор-ге­
нераторы создавали силь­
ный шум, поднимали 
пыль. 

Всего по цеху демонти­
ровано 80 ртутных выпря­
мителей и мотор-генера­
торов, их заменили 68 
кремниевых выпрямите­
лей. Исчезли пары ртути, 
воздух стал чище, темпе­
ратура — нормальной . 

Совсем недавно Васи­
лий стал коммунистом. В 
цехе его рекомендовали 
для вступления в партию 
— он заслужил это дове­
рие. Оно выразилось и в 
том, что коллектив цеха 
рекомендовал его для не­
легкой и ответственной 
работы — охраны спокой­
ствия жителей города. 

Рабочее собрание под­
ходит к концу. Выступле­
ние Василия Подольско-

от э л е к т р о с л е с а р я до на­
чальника участка . Помог­
л а учеба , постоянное тех­
ническое совершенствова­
ние. (Сейчас он з а щ и щ а ­
ет , диплом инженера-
э л е к т р и к а ) . Короче гово­
ря, личность Геннадия 
И в а н о в и ч а К у з я е в а твор­
ческая . Он-то и занимал-» 
ся м о н т а ж о м полупровод­
никовых выпрямителей . 

Непосредственно вел 
м о н т а ж вторичной ком­
мутации кремниевых 

УСЛОВИЯ Т Р У Д А В ЦЕХЕ 

П Р О Ш Л О П Я Т Ь ЛЕТ. . . 
заменил автомат . 

В ф е в р а л е семидесято­
го года на подстанции 
№ 4, согласно плану 
улучшения условий -тру­
да и эстетики производ­
ства, б ы л и 4 демонтирова­
ны последние устаревшие 
агрегаты. Сейчас их ме­
сто з а н я л и компактные 
высокоэкономичные крем­
ниевые выпрямители . Это 
и д а л о возможность все 
объекты перевести ' на 
автоматическое о б с л у ж и ­
вание, без постоянного 
д е ж у р н о г о персонала . 
Т а к и м образом , за пять 
лет высвободились на 
другие работы 240 чело­
век. л 

И еще. М о р а л ь н о и фи­
зически устаревшие агре­
гаты очень отрицательно 

Таким о б р а з о м , в цехе 
решили одну из коренных 
проблем улучшения усло­
вий труда . 

А началось все в 1963 
году. В Москве на В Д Н Х 
экспонировались л а б о р а ­
торные о б р а з ц ы этих 
кремниевых выпрямите­
лей. Помните , тогда на­
чиналась «полупроводни­
ковая революция» в элек­
тротехнике? 

Здесь , в цехе электро­
сетей комбината , эту са­
мую полупроводниковую 
революцию с в я з ы в а ю т с 
именем Геннадия Ивано­
вича К у з я е в а , начальника 
участка . Н е л ь з я не оста­
новиться на штрихах из 
биографии коммуниста . 
З а несколько лет работы 
на комбинате он вырос 

выпрямителей электро­
с л е с а р ь Анатолий Дмит­
риевич Мельников . Это о 
нем говорят в цехе корот­
ко и у в а ж и т е л ь н о — «зо­
лотые руки и поистине 
р а б о ч а я мудрость». О н — 
у д а р н и к коммунистиче­
ского труда , коммунист. 
С уверенностью можно 
сказать , что творческая 
атмосфера в цехе элек­
тросетей за относительно 
короткое время изменила 
неблагоприятные усло­
вия труда . Если говорить 
об атмосфере творчества , 
то д л я цеха х а р а к т е р н а 
« к а р ь е р а » В. П. Б у к а е в а , 
начальника цеха. С .дип­
ломом инженера пришел 
он в цех с т а р ш и м элек­
тромонтером подстанции: 
хотелось через свои руки 

го краткое. 
—- Большое спасибо за 

доверие. Все силы прило­
жу, чтобы оправдать его. 
Никогда не з а б у д у свой 
цех, давший мне путевку 
на эту ответственную ра­
боту. 

Пройдет год. И в этом 
ж е красном уголке, в та­
кой ж е вот обеденный пе­
рерыв соберутся рабочие 
электровозного депо, что­
бы услышать рассказ Ва­
силия Подольского о сво­
ей работе, о том, как вы­
полняет он наказ коллек­
тива цеха. И мы надеем­
ся, что Василию будет о 
чем рассказать своим то­
варищам и что добрые 
слова о нем скажут ра­
ботники милиции, его но­
вые коллеги. 

Б . М А Е В С К А Я . 
На снимках: с рекомен­

дацией выступает Г. А. 
Б А Б Е Р Д И Н ; Василий 
П О Д О Л Ь С К И Й (в цент­
ре) с товарищами по ра­
боте. 

Фото Н. Нестеренко . 

пропустить все операции . 
Когда цех з а н и м а л с я те­
лемеханикой , инженер 
группы Б у к а е в обнару­
ж и л н е з а у р я д н ы е органи­
заторские способности. А 
сегодня с уверенностью 
можно сказать , что твор­
ческая а т м о с ф е р а начи­
нается с начальника це­
ха. 41 тысячу рублей го­
довой экономии имеет 
производство за прошед­
шую пятилетку от внед­
рения р а ц и о н а л и з а т о р ­
ских предложений В. П. 
Б у к а е в а . П л ю с улучше­
ние условий труда . К во­
просу улучшения условий 
труда причастен к а ж д ы й 
работник цеха. Электри­
ки, например , сами по­
красили рабочие помеще­
ния по всем п р а в и л а м 
производственной эстети­
ки. 

Примечательно , что 
цех электросетей являет­
ся базой д л я практиче­
ской подготовки специа­
листов. З д е с ь проходят 
практику студенты вузов 
Москвы, Ч е л я б и н с к а , 
Свердловска и других го­
родов. З д е с ь они вместе 
с к в а л и ф и к а ц и е й электри­
ка получают подлинную 
радость труда и творче­
ский з а р я д . З а л о г о м то­
го повсеместное внедре­
ние производственной эс­
тетики. По культуре про­
изводства этот цех явля­
ется лучшим на комби 
нате. 

Л. Я Н Ч Е Н К О , 
Л. Д М И Т Р И Е В А . 

СТЕННАЯ ПЕЧАТЬ 
В ЦЕХЕ 

С НОВЫМ 
г о д о м , 
ТОВАРИЩИ! 

« Н а ш а б р и г а д а з авер ­
шила юбилейный год от­
личными п о к а з а т е л я м и . 
Сверх декабрьской про­
граммы мы прокатали 
пять тысяч тонн метал­
ла. . . Выполним план 1971 
сода с хорошими резуль­
т а т а м и как по качеству, 
так и количеству! 

С новым годом, товари­
щи». 

Не случайно начинаю с 
этой заметки , взятой из 
стенной газеты третьзй 
бригады блюминга № 3, 
Она п о д т в е р ж д а е т прозя­
бание многих цеховых 
стенных газет, свидетель­
ствует о том, что некото­
рые партийные, профсо­
юзные й комсомольские 
организации отводят стен­
ной печати л и ш ь роль 
«поздравителя» , а не кол­
лективного а г и т а т о р а и 
организатора . Поэтому в 
о б ж и м н о м , электроре­
монтном, втором листо­
прокатном цехах, отделе 
технического контроля 
висят еще газеты, посвя­
щенные Ног.ому году. 
«Славно поработали в се­
мидесятом году...», «Кому 
что снится.. .», «Новогод­
няя смесь...» — полтора 
месяца н а з а д эти рубри­
ки с с о д е р ж а т е л ь н ы м тек­
стом в ы з ы в а л и интерес у 
читателе!!, были злобо­
дневны, потому что люди 
жили праздником. Н о се­
годня, когда трудящиеся 
в полную силу решают 
задачи девятой пятилет­
ки, эти рубрики у ж е д а в н о 
д о л ж н ы были уступить 
место таким газетным за­
головкам, как « Н а пред­
съездовской трудовой 
вахте», « П я т и л е т к а . Год 
первый» и т. д. 

Н о цеховые «газетчи­
ки» нерасторопны. Они 
ж д у т очередную красную 
д а т у в к а л е н д а р е . «При­
ходите к нам 23 ф е в р а л я 
и увидите с в е ж у ю газе­
ту» — такие в е ж л и в ы е 
приглашения и о б е щ а н и я 
я услышал в О Т К от 
руководителей комсомоль­
ской и профсоюзной ор­
ганизаций. . . 

Выпускать газеты от 
праздника к празднику 
стало болезнью многих 
цеховых редколлегий. Не 
случайно в первом цехе 
ремонта металлургическо­
го оборудования совсем 
недавно я увидел пожел­
тевший номер, посвящен­
ный Д н ю конституции, 
Еще поразил тот факт , 
что висела газета на щи­
те «Комсомольского про­
жектора» . 

Неоперативность , под­
мена одного печатного 
органа другим с н и ж а е т 
з н а ч е н и е " с т е н н о й печати. 

С д е л а т ь стенную газе­
ту оперативной, целена­
правленной — з а д а ч а не­
легкая , но вполне выпол­
нимая . И зависит это от 
инициативности, заинте­
ресованности партийной, 
профсоюзной и» комсо­
мольской организаций це­
хов. 

Р. С Л А В И Н . 
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В т е с н о м с о ю з е 
В нашем цехе они есть 

п к а ж д о й бригаде , на 
к а ж д о м участке. Их зор­
кие глаза не оставляют 
незамеченным ни один не­
достаток . Группа народ­
ного контроля стала та­
кой силой, которую нель­
зя не учитывать при уп­
равлении производством. 
Она о к а з ы в а е т реальную 
помощь в решении мно­
гих вопросов, проверяет 
выполнение государст­
венного плана , мероприя­
тии по повышению эф­
фективности производст­
ва, экономии м е т а л л а и 
энергоресурсов , с о к р а щ е ­
нию потерь рабочего вре­
мени. 

Н а с т о я щ и е хозяева про­
изводства , народные кон­
тролеры второго листо­
прокатного я в л я ю т с я на­
дежной опоррй руковод­
ства цеха . 

Как-то они обратились 
с т а к и м сигналом. В тер­
мическом отделении в 
электропечах отжигают 
к а т а н к у д л я упаковки 
продукции. Явление это 
ненормальное , ибо рас­

ходуется оольшое коли­
чество электроэнергии, 
хотя тот же процесс мож­
но успешно осуществлять 
в газовых печах, что об­
ходится значительно де­
шевле. После вмешатель­
ства дозорных термисты 
отжиг катанки в электро­
печах прекратили . 

Е щ е пример . В тра­
вильном отделении с 
большими перебоями ра­
ботал конвейер. Необхо­
димо было срочно ремон­
тировать его. Н о ни у 
кого руки не доходили до 
агрегата . Т а к было до 
тех пор, пока этим вплот­
ную не з а н я л а с ь группа 
народного контроля . Д л я 
ремонта не х в а т а л о за­
пасных деталей , и мы со­
обща с дозорными «вы­
к о л а ч и в а л и » их. Теперь 
это пройденный этап , кон­
вейеры работают четко. 

Существенную помощь 
о к а з а л и дозорные в ус­
пешном выполнении меро­
приятий по подготовке 
цеха к работе в зимних 
условиях. Ничто не ус­
кользнуло от их внима­
ния. Подмеченные ими 

недочеты были обсужде­
ны на партийном собра­
нии. Исполнители , срыва­
ющие сроки работ , услы­
шав критику в свой ад­
рес, быстро ликвидирова ­
ли недостатки. 

Р а с с к а з ы в а т ь о делах 
группы народного конт­
роля второго листопро­
катного цеха, значит пе­
речислять все сделанное 
ими для повышения эф­
фективности производст­
ва. Н о этот р а с с к а з мож­
но п р о д о л ж а т ь бесконеч­
но, потому что деятель ­
ность дозорных беспре­
рывна . 

Я не п р е д с т а в л я ю ра­
боту коллектива цеха 
без участия в управлении 
производством н а р о д н ы х 
контролеров . Во многих 
практических д е л а х о н » 
помогают найти верное 
решение. 

Партийное бюро и ад­
министрация цеха под­
д е р ж и в а ю т с а м у ю тесную 
связь с народными конт­
ролерами . М ы постоянно 
следим за их' работой, 
р а с с м а т р и в а е м их планы, 
регулярно о б с у ж д а е м ма­

т е р и а л ы проверок и рей 

дов на своих з а с е д а н и я х , 
следим за тем, чтобы чх 
ценные п р е д л о ж е н и я без 
проволочек внедрялись в 
производство . 

Д о з о р н ы е в нашем кол­
лективе , к а к правило , - -
люди авторитетные, ува­
ж а е м ы е . Н а ч а л ь н и к тех­
нического бюро Влади­
мир Васильевич Кузне­
цов третий год в о з г л а в л я ­
ет группу, координирует 
работу постов, в составе 
которых насчитывается 
почти восемьдесят рабо­
чих и инженерно-техниче­
ских работников . Сорти­
ровщица Т. Л я л и н а , ма­
стер травильного ^отделе­
ния А. Тивиков , бригади­
ры М. Шлепенко , А. Бу-
лавко , с л е с а р ь Г. Валиу-
лин. Т о в а р и щ и по работе 
и з б р а л и их ч л е н а м и по­
стов народного контроля , 
и они о п р а в д ы в а ю т дове­
рие коллектива — т щ а ­
тельно следят за тем, что­
бы к а ж д ы й рабочий бе­
р е ж н о относился к расхо­
ду электрической энергии, 
топлива , м е т а л л а , подска­
зывают, где и сколько на­
родных денег м о ж н о сэко­
номить. 

и. шичкин, 
начальник второго 
листопрокатного цеха. 

К О Н Т Р О Л Е Р А М 
НАДО ПОМОГАТЬ 

Б о л ь ш и х успехов в ми­
нувшем году добился кол­
лектив Ц Р М О № 1. Д о ­
срочно з а в е р ш и в годовой 
план, т р у д я щ и е с я цеха 
сэкономили на ремонтах 
металлургического обору­
дования 1750 агрегата-
часов. 

Не стояла в стороне 
от больших дел коллек­
тива и группа народного 
контроля . Она зорко сле­
дила за тем, что мешало 
работе , боролась с расто­
чительством, бесхозяйст­
венностью. 

М о ж н о привести мно­
го примеров , когда на­
родные контролеры цеха 
п о к а з ы в а л и себя настоя 
щими х о з я е в а м и . произ­
водства , рачительно отно­
сились к к а ж д о м у г р а м м у 
сырья , боролись с бесхо­
зяйственностью. 

Н о в деятельности до­
зорных еще много недо­
работок . Во-первых, мы 
т а к и не смогли н а л а д и т ь 
учебу и за отчетный пе­
риод не провели ни одно­
го з а н я т и я с народными 
контролерами . П л о х о об­
стояло дело и с глас­

ностью. Д о сих пор в це­
хе ие оборудован стенд 
«НК». Эти недостатки, за­
висящие от нас, мы по­
с т а р а е м с я устранить. . . 

Но мне хочется бро­
сить упрек и в адрес за­
водской группы народно­
го контроля , которая сла­
бо н а п р а в л я л а нашу уче­
бу, о к а з ы в а л а слишком 
м а л у ю помощь. Семина­
ры председателей цехо­
вых групп народного кон­
троля , проводимые обще­
комбинатской г р у п п о й 
« Н К » , как правило , носи­
ли х а р а к т е р . информа­
ционный. А ведь сре­
ди присутствующих бы­
ло н е м а л о новичков, 
д л я которых очень важ­
ны инструкции и настав ­
ления . Цоэтому непони­
мание п р е д с е д а т е л я м и 
своих обязанностей при­
водило к безынициатив­
ности народных контро­
леров , выполнявших об­
щественную м и с с и ю 
«вслепую». 

И. ХОХЛОВ, 
секретарь партбюро 

ЦРМО № 1. 

Сотни лучших тружеников комбината из­
браны народными контролерами. Принципи­
альные, они замечают недостатки, мешающие 
производительно трудиться, способствуют 
повышению эффективности производства. 

На снимке один из активных дозорных 
первого листопрокатного цеха бригадир 
электриков коммунист Сергей Николаевич 
Баклушин. 

Фото Н. Нестеренко. 

ТРЕВОЖНЫЕ СИГНАЛЫ 

Ч Е Г О Ж Д Е М ? 
Не раз пришлось вмешаться народным контролерам 

ЦЭС, чтобы была проложена пешеходная дорожка от 
пятой проходной до станции. Сейчас параллельно этой 
дорожке организован проезд машин в главное помеще­
ние газового хозяйства и управление «Механомонтаж». 

Теперь пешеходам нужно быть вдвое внимательнее, 
чтобы не попасть под колеса автомобиля. И наши рабо­
чие неукоснительно соблюдают правила уличного дви­
жения. Но идя на работу или с работы в ночное время, 
мы не имеем гарантии остаться невредимыми. Потому 
что до сих пор не восстановлено освещение пешеходной 
дорожки. Два раза мы обращались с этим вопросом в цех 
благоустройства, который занимается подобными рабо­
тами, но все наши просьбы остались пока безответными. 

Хорошим это не кончится... 
В. КРЮЧКОВА, 

помощник машиниста турбины ЦЭС. 

А О Н И „ И Е В И Д Я Т " . . . 
Часто огнеупорное производство поставляет нам бра­

кованные стопорные трубки и пробки. Получая их, мы 
предъявляем рекламации поставщику. Но положение 
дел не меняется. Бракованная продукция, изготовленная 
огнеупорщиками, продолжает поступать, что очень сдер­
живает нашу работу, лихорадит производство. 

Руководителям огнеупорного производства давно уже 
пора обратить на это внимание. А они не обращают. 

Р. ПУТТЕ, 
наборщик стопоров вто­
рого мартеновского цеха. 

„ П О Р А 
Н А В Е С Т И П О Р Я Д О К " 

Т а к н а з ы в а л а с ь замет­
ка , о п у б л и к о в а н н а я в га­
зете 24 д е к а б р я минувше­
го года. Ф а к т ы , приве­
денные в заметке , под­
твердились . Н а ч а л ь н и к о м 
цеха Р П П и начальника ­
ми мартеновских цехов 
проведена разъяснитель ­
ная работа с т р у д я щ и м и ­
ся. Р а б о ч и м у к а з а н о | ia 
недопустимость смешива­
ния боя кирпича со шла­
ком. 
i 

Контроль за движени­
ем д у м п к а р о в , предна­
значенных для вывозки 
боя кирпича, возложен 
на старшего диспетчера 
мартеновских цехов. 

Г. ЗАХАРОВ, 
главный сталепла­
вильщик комбината. 

В заметке , опублико­
ванной в «Магнитогор­
ском металле» 24 д е к а б р я 

1970 года под таким заго­
ловком, говорилось о Не­
д о с т а т к а х в работе груп­
пы народного контроля 
цеха изложниц . 

В частности, речь шла 
о том, что не н а л а ж е н а 
учеба дозорных и группа 
м а л о в н и м а н и я уделяет 
гласности своей работы . 

С о о б щ а ю , что факты , 
и з л о ж е н н ы е в з аметке , 
соответствуют действи­
тельности. П р и н и м а ю т с я 
меры к устранению недо­
статков . И з г о т а в л и в а е т с я 
стенд « Н а р о д н ы й конт­
р о л ь — в действии». Упо­
рядочена учеба народных 
контролеров . 

А. СЕМЕНЕЦ, 
секретарь партбюро 
цеха и з л о ж н и ц . 

Характерной особен­
ностью нынешних отчетов 
и выборов в группах на­
родного контроля являет­
ся то, что дозорные в сво­
их выступлениях заостря­
ют самое пристальное 
внимание на недостатках . 

В первом листопрокат­
ном цехе народные конт­
ролеры самокритично за­
явили, что еще с л а б о за­
нимаются вопросами не­
рационального использо­
вания сырья , электро­
энергии, потерь рабочего 
времени, не развернули 
д о л ж н о й борьбы по сни­
ж е н и ю р а с х о д н о г о , коэф-

УЧИТЫВАЯ ВСЕ НЕДОСТАТКИ 
фициента металла на тон­
ну выпускаемой продук­
ции. В отчетном д о к л а д е 
председатель группы И. Г. 
И в а н о в справедливо за­
метил, что народные кон­
тролеры Фишер и Чесно-
ков плохо контролируют 
работу резчиков и те до­
пускают , при порезке ме­
т а л л а чрезмерно большие 
обрези. 

Во втором аглоцехе из-
за недостаточного внима­
ния руководителей груп­
пы к членам постов « Н К » , 

народные контролеры не 
добились еще сокраще­
ния простоев вагонов 
местного парка . Цех про­
д о л ж а е т платить боль­
шие штрафы. . . 

В строительном управ­
лении У К С а дозорные 
с л а б о контролировали 
подготовку инструмента 
для участков . В резуль­
тате инструмент поступал 
на участки плохо подго­
товленным, что, естествен­
но, о т р а ж а л о с ь на резуль­
татах работы строителей. 

Серьезным упущением в 
деятельности г р у п п ы 
« Н К » у п р а в л е н и я являет ­
ся и то, что народные конт­
ролеры не были объедине­
ны в посты. П о эт о му на 
многих участках случа­
лись беспорядки в снаб­
жении строительными ма­
т е р и а л а м и , в расходова­
нии сырья . 

Д о з о р н ы е фасонно-чугу­
нолитейного цеха вели 
свою работу бзесистемно, 
без составления планов . 
А если с о с т а в л я л и пла­

ны, то нерегулярно , не со­
г л а с о в ы в а я их с партий­
ным бюро. Д а и партбю­
ро не о к а з ы в а л о д о л ж ­
ной помощи н а р о д н ы м 
контролерам . Все это ска­
залось на р е з у л ь т а т а х де­
ятельности группы «НК» . 

В группах народного 
контроля" цеха изложниц , 
первого мартеновского , 
основного механического 
цехов, центральной элек­
тростанции, цехов ремон­
та металлургического 
оборудования № № 1 и 2 

мало внимания уделяли 
гласности своей работы, 
что с н и ж а л о действен­
ность, авторитет коллек­
тива дозорных. . . 

П р и н ц и п и а л ь н ы й , дело­
вой разговор на отчетно-
выборных с о б р а н и я х сви­
детельствует о том, что 
н а р о д н ы м контролерам 
не бе зразличны результа ­
ты их работы. Они заин-

' тересованы в повышении 
анторитета своих групп. 
А это г а р а н т и я того, что 
в новом году.»цозорные бу­
дут действовать еще ини­
циативнее , плодотворнее . 

С. РУХМАЛЕВ. 

Г Р У П П А « Н К » - П А Р Т Б Ю Р О - А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я 
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Непонимание музыки— 
б о л ь ш а я потеря д л я че­
ловека . Эстетическая чер­
ствость л и ш а е т его радо­
стей познавания мира 
волшебных звуков , богат­
ства, оставленного нам в 
наследие поколениями ве­
ликих творцов музыки и 
пополняемое все время 
произведениями новых 
композиторов . Поэтому 
неоценимо значение не­
д а в н о созданного област­
ного университета музы­
кального воспитания мо­
л о д е ж и , ф а к у л ь т е т кото-

МУЗЫКАЛЬНОЕ ВОСПИТАНИЕ 
рого о б р а з о в а н в начале 
этого года у нас в М а г н и ­
тогорске. 

Почва д л я создания та­
кого ф а к у л ь т е т а у ж е бы­
л а подготовлена . На про­
т я ж е н и и нескольких лет 
пропагандисты активно 
з н а к о м и л и с музыкой тру­
д я щ и х с я комбината и 
других предприятий горо­
да . Просто сейчас р а м к и 
их деятельности несколь­

ко расширились , | а зы му­
зыкальной грамоты они 
сообщают теперь и моло­
д е ж и . 

К а к мы у ж е говорили 
раньше , «классы» универ­
ситета созданы во многих 
пунктах , в том числе и на 
комбинате . 

В д а н н ы й момент в 
к а ж д о м из этих пунктов 
— во Д в о р ц а х культуры, 
на Р О Ф е , в индустриаль­

ном техникуме, институ­
тах и ш к о л а х города си­
л а м и преподавателей-му­
зыковедов , музыкантов , 
солистов музыкального 
училища имени Глинки, 
артистов государственной 
хоровой к а п е л л ы прове­
дены первые з а н я т и я . 

Тема первого урока — 
«Как с л у ш а т ь и понимать 
музыку». А до конца пер­
вого учебного года фа­

культета с л у ш а т е л и по­
з н а к о м я т с я с народной 
п е с н е й , с творчеством 
Г л и н к и , Мусоргского , 
других русских компози­
торов. Они постигнут осо­
бенности звучания раз ­
личных м у з ы к а л ь н ы х ин­
струментов, о з н а к о м я т с я 
с произведениями. .легкого 
и камерного ж а н р о в , про­
с л у ш а ю т произведения в 
исполнении симфониче­
ского оркестра . 

3 . ЕСАКОВА, 
директор хоровой 

капеллы. 

Ф У Т Б О Л - 7 1 
Н а ш нештатный кор­

респондент Анатолий 
Ш а м р а й встретился с 
тренером ф у т б о л ь н о й 
команды «Металлург» 
В а л е р и е м Н и к о л а е в и ч е м 
Турлыгиным и з а д а л ему 
несколько вопросов. 

Известны изменения, 
происшедшие в футболь­
ной команде комбината. 
Болельщиков интересует, 
кто возглавит команду 
в 1971 году? 

В. Н. Турлыгин: На­
чальником команды ут­
в е р ж д е н Геннадий Алек­
сеевич Р у б а н . Он магни-
тогорец, несколько лет 
был членом городской фе­
дерации футбола . 

С т а р ш и м тренером на­
значен мастер спорта 
С С С Р Валерий Федоро­
вич Калугин , в прошлом 
ведущий футболист горь-
ковской «Волги». А тре­
нером команды буду я. 

Вероятно, изменения 
эти распространились на 
всю команду. Хотелось 
бы знать, кто из прежних 
игроков остался. 

В. Н. Турлыгин: А. Ма-
л а е в , Н. Гнилов, А. Су­
мароков , Е. Афанасьев , 
Р . Б у р х а н о в , А. Гнилов и 
А. Андреев . 

А каково пополнение 
команды? 

В. Н. Турлыгин: Будут 
с этого года з а щ и щ а т ь 
честь нашего комбината 
мастер спорта С С С Р Вя­
чеслав Вознюк — быв­
ший левый крайний напа­
д а ю щ и й команды СКА 
Читы, н а п а д а ю щ и й А. Бо­
гачек из этой же коман­
ды, защитники Е. Ка-
дымцев , отлично зареко­

мендовавший себя в 
уфимском «Строителе», 
С. В л а д и м и р о в и В . Уль­
яновский, представляв ­
шие прежде команду «Ло­
комотив» ( Ч е л я б и н с к ) . 
И з горьковской «Волги» 
в наш город приехали на­
п а д а ю щ и й В. Сидоркин и 
центральный защитник 
А. У ш а к о в . Четыре дру­
гих футболиста играли в 
команде П а в л о в о - н а - О к е 
— это полузащитники В. 
Рындов и Е. З а л я в и н , на­
п а д а ю щ и й В. Пресняков , 
з ащитник В. Цветков . 
Приняты в команду напа­
д а ю щ и й А. Агеев из горо­
да Сима и полузащитник 
Е. М а р ы ч е в из Миасса . 

Валерий Николаевич, 
календарь игр у вас уже 
есть, наверное. Скажите 
пожалуйста, когда мы 
сможем наблюдать пер­
вую игру «Металлурга»? 

В. Н. Турлыгин: Пер­
вые три встречи мы про­
водим на чужих полях— 
24 апреля с «Автомобили­
стом» ( Т е р м е з ) , 2 мая 
с « П о л а д о м » ( С у м г а и т ) , 
6 мая « Д и н а м о » (Киро-
в о б а д ) , а 12 мая .на Цент­
ральном стадионе «Ме­
т а л л у р г » мы принимаем 
команду « З е р а в ш а н » из 
города Навои . 

Старт „звездной" 
З и м а долго берегла 

снежные з а п а с ы . И н>ака-
нуне весны решила опо­
р о ж н и т ь з а к р о м а — снег, 
почти не переставая , шел 
всю ночь 12 ф е в р а л я и к 
утру улицы города при­
крыло довольно пухлое 
снежное бдеяло . 

Ей, зиме, словно из­
вестно было о том, что в 
12 часов с Комсомоль­
ской площади д о л ж н а бы­
ла уйти со старта в ' д а л ь ­
ний путь б о л ь ш а я .группа 
л ы ж н и к о в комбината "и 
треста «Магнитострой». 
Ответственное з а д а н и е 
выполняли сильнейшие 
спортсмены города. В 
день, когда на митингах 
перед т р у д я щ и м и с я ком­
бината был оглашен 
Указ П р е з и д и у м а В е р ­
х о в н о г о Совета С С С Р 
о н а г р а ж д е н и и комби­
ната за з а с л у г и в 
пятилетке вторым орде­
ном Ленина , л ы ж н и к и го­
рода начали первый этап 
звездной эстафеты, чтобы 

передать для дальнейше­
го «транспортирования» 
о ж и д а ю щ и м их в Верхне-
уральске л ы ж н и к а м ра­
порты металлургов и 
строителей М а г н и т к и о 
трудовых и общественных 
достижениях комсомоль­
цев и молодежи. 

Эти документы участ­
ники звездного пробега 
передадут в президиум 
областной партийной кон­
ференции, которая к то­
му времени откроется в 
Челябинске . Эту почет­
ную миссию поручено вы­
полнять ведущим спорт­
сменам — передовикам 
производства . 

В группе спортсменов 
металлургического комби­
ната — л у д и л ь щ и к листо­
прокатного цеха № 3, 
ударник коммунистиче­
ского труда, кандидат в 
мастера спорта С С С Р , 
чемпион Ц е н т р а л ь н о г о со­
вета Д С О «Труд» Ю. Ме-
лентьев , подручный ста­
левара мартеновского це­

ха № 3 призер первенст­
ва Центрального совета 
Д С О «Труд» А. И в а н о в 
электрик ремонтно-стро­
ительного управления 
УКХ комбината мастер 
спорта С С С Р призер пер­
венства Р С Ф С Р Ю. По­
пов, тренер Д С О «Труд» 
комбината мастер спорта 
С С С Р В. Козлов , слесарь 
листопрокатного цеха № 5 
чемпион Ц е н т р а л ь н о г о со­
вета Д С О «Труд» канди 
дат в мастера спорта 
С С С Р В. Ш и н к а р е в . 
электрик Т Э Ц призер 
Ц е н т р а л ь н о г о совета Д С О 
«Труд» В. Ц ы г а н о в . 

П е р в ы й этап звездной 
эстафеты завершится в 
Верхнеуральске большим 
спортивным праздником. 

В. ПЕТРЕНКО. 

На снимке: группа 
участников эстафеты пе­
ред стартом. 

Фото Н. Нестеренко. 

Б Е Р Е Г И Т Е Д Е Т Е Й ! 
При изучении причин 

детского дорожно-тран­
спортного т р а в м а т и з м а 
установлена с л е д у ю щ а я 
зависимость : в 1970 году 
в мае-июне п о с т р а д а л о 
23 ребенка, в июле и ав-' 
густе — 15 детей и в пер­
вые месяцы учебного го­
да — 21 ребенок. 
" Весною дети, обрадо ­
ванные теплом и солнцем, 
о с в о б о ж д а ю т с я от зимней 
о д е ж д ы , много бегают, 
играют. Осенью ж е ребя­
та п р и е з ж а ю т из лагерей , 
с дач . Они отвыкают от 

большого города с его на­
п р я ж е н н ы м уличным дви­
жением . Мальчики , более 
энергичные, подвижные 
по натуре , ч а щ е становят­
ся ж е р т в а м и д о р о ж н ы х 
происшествий. 

Где ж е выход? З а п р е ­
тить детям играть , бе­
гать? Конечно, нет. З а 
детьми необходимо сле­
дить и, по возможности , 
руководить их играми. 
Но, к с о ж а л е н и ю , взрос­
лые часто равнодушно 
взирают на попытки де­
тей уцепиться за прохо­

д я щ и й транспорт , разре ­
шают им висе.ть на под­
н о ж к а х т р а м в а е в , выпры­
гивать из них на ходу, 
играть на шоссе. К а ж ­
дый взрослый, видя , что 
ребенок н а р у ш а е т прави­
л а уличного д в и ж е н и я , 
обязан предостеречь его. 
Этим можно - п р е д о т в р а ­
тить несчастья с детьми. 

К р о м е того, ребенок 
с самого раннего детства 
д о л ж е н получить в семье 
с а м ы е элементарные све­
дения о п р а в и л а х улично­
го д в и ж е н и я , о том, что 

надо быть осторожным и 
внимательным на ули­
цах. Н у ж н о р а с с к а з ы в а т ь 
ребенку о несчастных слу­
чаях с детьми, предупре­
ж д а я повторение не­
счастья . 

10 я н в а р я девятилетний 
ученик 30-й школы Коля 
Б е л я к о в к а т а л с я на сан­
ках со спуска улицы 
П р о к а т н о й . Н а пересече­
нии этой дороги с улицей 
Ч а й к о в с к о г о он был сбит 
машиной и попал в боль­
ницу. 

Происшествие произо­
шло в 4-м часу дня в вос­
кресный день, когда на 

улицах было много взрос 
лых. Почему ж е никто из 
них не с д е л а л ребенку за­
мечание, не предупредил 
о возможности беды? Где 
были родители этого 
мальчика? Почему они не 
проследили, куда маль­
чик ушел к а т а т ь с я на 
санках? 
' Этот и многие другие 

ф а к т ы з а с т а в л я ю т еще раз 
напомнить взрослым об 
их ответственности за 
ж и з н ь и здоровье детей 
Своих и чужих. 

Г. МАТЮНИНА, 
инспектор ГАИ. 

Вторник, 16 февраля 
Шестой канал 

12.00 — Программа пере­
дач. 12.05 — Новости. 12.15 
— Для школьников. «Пионе­
рия». 12.40 — «Музыкаль­
ный киоск. 13.10 —- «Судьба 
клоуна». Художественный 
фильм (Венгрия), 14.36 — 
Новости. 19.00 —.Програм­
ма передач. 19.05 — Ново­
сти. 19Л5 — «Об-йектив»: 
Передача для кинолюбите­
лей. 20.00 — Новости. 20.05 
—Для школьников. Фильмы-
сказки поэта Б. Заходера. 
20.30 — «Ленинский универ­
ситет миллионов». «Беседы 
о партии». «Первичная пар­
тийная организация — осно­
ва партии». 21.00 — Цнег-
кое телевидение. 21.20 — 
« О в о д » . Художественный 
фильм. 23.00 — Вре\;я. 23.30 
— «Поет молодежь». Кон­
церт коллектива художе­
ственной самодеятельности 
Грузинского политехническо­
го института. 24.00—«Право 
на крылья». Документаль­
ный телефильм. 00.20 — 
«Олимпийская неделя в 
Саппоро». 00.50 — Спортив­
ный дневник. 01.40 — Но­
вости. 

Двенадцатый канал 
18.30 — Программа пере­

дач. 18.32 —• «Календарь са­
довода». 19.00 — Новости 
<М). 19.15 — Экран Челя­
бинского информационного 
центра. 19.45 — «Футбол без 
м я ч а » . Новый телефильм. 
20.20 — Сказка для малы­
шей. 20.30 — Актуальный 
экран. 21.00 — «Весенние 
г р о з ы » . Художественный 
фильм. 

Среда, 17. февраля 
Шестой канал 

12.00 — Программа пере­
дач. 12.05 — Новости. 12.15 
— Для школьников. Филь­
мы-сказки поэта. Б. Заходе­
ра. 12.40 — А. Островский. 
«Свои люди — сочтемся». 
Телеспектакль. 14.40 — Но­
вости. 18.05 — Программа 
передач. 18.10 — Новости. 
18.02 _— Для школьников. 
На приз клуба «Золотая 
шайба». 18.45 —- «Мир со­
циализма». 

МСТ. 19Л5 — «Два года 
над пропастью». Художе­
ственный фильм. 20.55 — На 
темы дня. 21.25 — Киножур­
нал «Наука и техника». 
21.35 — Информационный 
выпуск. 

ЦТ. 21.50 — «Котовский». 
Художественный ф и л . ь м . 
23.00 — «Время». 23.30 — 
«Жизнь танца». 00.30 — 
«Горизонт». Передача из . 
Ленинграда. 0 1 . 3 0 Н о в о ­
сти. Программа передач. 

Двенадцатый канал 
ЦТ. 18.06 — Программа 

передач. Новости. 
ЧСТ. 18.20 — Наши гости. 

18.45 — Мультфильмы для 
детей. 19.00 — Молодежная 
панорама. 

ЦТ. 19Л5 — «Товарищ 
песня». 20.00 — Новости. 
20.05 — Фестиваль совет­
ских республик. Таджикская 
ССР. 

ЧСТ. 21.00 — «Это было в 
разведке». Художественный 
фильм. 
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