
ОБРАЩЕНИЕ 
комсомольцев и молодежи 

ордена Ленина 
Всесоюзного 

научно-исследовательского 
и проектно-конструкторского института 

металлургического машиностроения 
к комсомольцам и молодежи 

промышленных предприятий 
и новостроек, НИИ и КБ, 

ко всем, кто участвует 
в разработке, изготовлении, 

внедрении 
и освоении новой техники 

Товарищи! Сегодня наши дела и помыслы связаны с 
достойной встречей знаменательного события — XXIV 
съезда Коммунистической партии Советского Союза. 
Ударный труд молодежи в юбилейном ленинском году 
эстафетой передан девятой пятилетке. Впереди каче­
ственно новый этап IB борьбе за ускорение научно-тех­
нического прогресса, повышение эффективности произ­
водства. 

«Важнейший вклад в выполнение плана девятой пя­
тилетки должны внести Ленинский комсомол, вся совет­
ская молодежь», — говорится в проекте Директив 
XXIV съезда КПСС. Это доверие партии обязывает нас 
встать в первые ряды бойцов научно-технической рево­
люции. Направления работы четко указаны в проекте 
Директив. Одно из них — сокращение сроков внедрения 
в производство достижений науки и техники. 

Скорейшее создание новой машины, охватывающее 
период от разработки технического проекта до освоения 
проектных характеристик машины, — одно из главных 
средств повышения эффективности научной и конструк­
торской работы, основа творческого содружества науки 
и производства. 

Участвуя во Всесоюзном ленинском уроке «Мы делу 
Ленина и партии верны», выполняя решения III Плену­
ма ЦК ВЛКСМ, комсомольцы ВНИИМЕТМАШа разра­
ботали конкретные планы участия в освоении и внедре­
нии новой техники. Создано комсомольское бюро внед­
рения, суть работы которого заключается как в контро­
ле за внедрением, новой техники, так и в изучении кон­
структорских "недоработок, устранении дефектов внед­
ренных машин и механизмов. 

Под контролем будет находиться внедрение оборудо­
вания для Запсиба и Братска, Алмалыка и Караганды, 
Магнитогорска и Липецка. Своевременное оснащение 
новой техникой этих гигантов будет способствовать вы­
полнению задач по черной металлургии |на 1971—1975 
годы. Наши рейдовые комсомольско-молодежные брига­
ды уже совершили ряд поездок на заводы страны. Уста­
новлен тесный контакт с комитетами комсомола пред­
приятий, осваивающих оборудование ВНИИМЕТМАШа. 

Дальнейший шаг — принятие совместных обязательств 
по контролю за внедрением и освоением новой техники. 

Комсомольцы и молодежь ВНИИМЕТМАШа обраща­
ются ко всем, кто участвует в разработке, изготовлении, 
внедрении и освоении новой техники, с призывом: 

ВНЕДРЕНИЮ Н О В О Й ТЕХНИКИ - КОМСО­
МОЛЬСКИЙ КОНТРОЛЬ! 

Пролетарии всех стран, соединяйтесь! 

Орган парткома, профкома, комитета ВЛКСМ и управления 
Магнитогорского дважды ордена Ленина и ордена Трудового Красного Знамени 

металлургического комбината имени В. И. Ленина 
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СЕГОДНЯ 
В НОМЕРЕ 

• На предсъездовской 
трудовой вахте 

I Контроль за внед­
рением новой техни­
ки — комсомольское 
дело! 

| М а г н и т к а — в аван­
гарде борьбы за тех­

нический прогресс 

' Ленинский з а ч е т 
комсомольцев на но­
вом этапе 

1 « П о н и м а т ь в чело­
веке то , что есть в 
нем на с а м о м де­
ле...» 

Н а ш а х м а т н о м пер­
венстве комбината 

В кинотеатрах и на 
э к р а н а х телевизоров 

Н а поезд «Здо­
ровье» — в будние 
дни! 

Это обращение доставил из Москвы на комбинат научный сотрудник, секретарь 
комсомольской организации прокатного сектора ВНИИМЕТМАШа Виктор Бабков. Наш 
корреспондент попросил его ответить на несколько вопросов. 

— Виктор, расскажите, 
пожалуйста, предысторию 
обращения комсомольцев и 
молодежи вашего институ­
та. Как родилась инициати­
ва? 

— Ниш институт занима­
ется разработкой проектов 
р а з л и т ы х машин и меха­
низмов для предприятий 
черной и цветной металлур­
гии страны. Специаписты 
института участвуют во 
внедрения .их, следят за 
работой оборудсогшя. Haw 
часто приходится сталки­
ваться с примерами, когда 
новая техника та ходит при­
менение через довольно 
длительное время с момен­
та ее создания иди 'исполь­
зуется м а л о -дрфек т ивн о. 
Происходит это по различ­
ным причинам. Иногда обо­
рудование не эксплуатиру­
ется из-за конструкторски» 
недоработок, обнаружен^ 
ных во время его испыта­
ния, порой причинной слу­
жит нерасторопность неко­
торых руководителей, из-за 
чего затягивается внедре 
ние новых машин и меха­
низмов. 

Все это самым непосред­
ственным образом касается 
нас, конструкторов, проек­
тантов. Создание машины— 
это лишь половина боль­
шой работы. Только дейст­
вующее оборудование, удо­
влетворяющее тр ебоваии я м 
производства, дающее опре­
деленный эффект, свидетель­
ствует о там, что наша ра­
бота доведена до конца. 

К О Л Ь Ц Е В О Й 
к о м с о м о л ь с к и й 
К О Н Т Р О Л Ь 
Показателем нашего труда 
является и производитель­
ность предприятий, для ко­
торых создаю вся наши ма­
шины. Ведь чем раньше 
новая машина будет внед­
рена я производство, тем 
быстро;: возрастет выпуск 
продукции, утучшится ее 
качество. Как впадите, ини­
циатива кольцевого комсо­
мольского контроля над 
разработкой и внедрением 
новой техники подсказана 
самой жизнью, требования­
ми времени. 

— А как мыслят комсо­
мольцы и молодежь вашего 
института осуществить та­
кой контроль? 

— У нас в институте уже 
создано комсомольское бю­
ро внедрения. Назначение 
его — н контроле за внед­
рением новой техники, в 
изучении коисируктороких 
недоработок, в устранении 
дефектов внедренного обо­
рудования. «Мы считаем, что 
комсомольским организаци­
ям металл урпичесюик пред­
приятий нужно создать та­
кие бадро. Между институ­
том и комбинатом, вернее, 
между бюро внедрения бу­

дет установлена постоянная 
связь, и работать они будут 
по совместному плану. 

Собственно, цачь моей 
поездки и сводится к тому, 
чтобы вместе с комсомоль­
цами и молодежью вашего 
комбината обсудить плат 
совместной работы, принять 
совм есин ые обязательства. 
В такие же командировки 
отправились и мои товари­
щи. Они знакомят с нашим 
обращением комсомольцев 
металшуршчежих предтрия-
тий Караганды, Электро­
стали, города Омутия Ка­
лининской области. 

— Пришлось ли на ком­
бинате «ко двору» пред­
ложение институтской мо­
лодежи? 

— Откровенно говоря, со­
бираясь в поездку, я готов 
был к тому, чтобы убеж­
дать, доказывать. Но объя­
снять долго не пришлось. 
Оказывается, у вас на ком­
бинате тоже зародилась 
идея о создании комсо­
мольского контроля за внед­
рении /новой техники. А 
это доказывает, что созда­
ние комсомольских бюро 
внедрения — важлюе дело. 

НАВСТРЕЧУ XXIV С Ъ Е З Д У КПСС 
ВЕСТИ ИЗ ЦЕХОВ 

НАШ ТРУДОВОЙ ПОДАРОК 
Т р у женики строитель­

ного управления У К С а 
комбината ведут сейчас 
работу по у к л а д к е желе­
зобетонных монолитных 
фундаментов под газо­
очистные сооружения 32-й 
мартеновской печи. З а 
короткий срок строите­
л я м предстоит у л о ж и т ь 
500 кубометров бетона, 
установить пять тони ан­
керных болтов и 15 топи 
а р м а т у р ы . П л о щ а д к а , на 
которой ведутся строи­
тельные работы, стеснена 
зданием, ж е л е з н о д о р о ж ­

ной эстакадой и опорами 
газопровода . В таких ус­
ловиях очень трудно ис­
пользовать механизмы. 
Технике негде развер­
нуться. Но строители, 
в о з г л а в л я е м ы е мастером 
Н. Д . Петровым, несмот­
ря иа неудобства , успеш­
но решают производствен­
ные задачи . В одну из 
смен рабочие комплекс­
ной бригады Г. И. Чугу­
евский, Ю. А. Момотов , 
Ю. П. Сухов, А н в а р З а -
гидулин и другие уложи­
ли 80 кубометров бетона. 

Отличный результат ! 
Воодушевленные успе­

хами , строители этого 
участка пересмотрели 
сроки з а в е р ш е н и я работ 
и решили закончить ук­
л а д к у фундаментов не 
30-го, как намечалось , а 
25 м а р т а . 
' — Это будет нашим 
трудовым подарком к от­
крытию XXIV съезда ' 
К П С С , — говорят строи­
тели. 

А. ГОНЧАРОВ, 
прораб стройуправле­
ния УКСа комбината. 

В первом коксовом цехе коксохимического производства много лет трудится Кон­
стантин Иванович КАРП. 

Товарищи по работе знают его не только как хорошего производственника. 
К. И. Карп — активный общественник. Его несколько лет подряд избирают профгру­
поргом бригады. 

По итогам работы участку, в котором трудится передовой труженик, за прошлый 
месяц было присуждено первенство в коксохимическом производстве. В этом есть боль­
шая доля личного труда и организаторской деятельности машиниста коксовыталкива­
теля ударника коммунистического труда Константина Ивановича Карпа, которого вы 
видите на этом снимке за работой. 

Фото Н. Нестеренко. 

За столом — все свои... 
В кузнечно-прессовом 

цехе стало у ж е традици­
ей проводить вечера тру­
довой славы . Вот и на 
прошлой неделе, в канун 
М е ж д у н а р о д н о г о женско­
го дня , т р у д я щ и е с я цеха 
пришли на такой вечер в 
чисто убранный, с накры­
тыми столами красный 
уголок. 

Л ю д и всех возрастов и 
цеховых профессий со­
брались сюда, чтобы в 
торжественной обстанов­
ке отметить наступающий 
праздник , поговорить о 
трудовых традициях и 

проводить на з а с л у ж е н ­
ный отдых работниц це­
ха: машиниста электро­
крана Л и д и ю Е ф и м о в н у 
Гридину и м а р к и р о в щ и -
цу Веру Савельевну Чер­
никову. На этом же ве­
чере председатель цехо­
вого комитета К. Л. Гри­
горьев вручил большой 
группе работников цеха 
удостоверения ударников 
коммунистического труда . 
Теперь добившихся это­
го высокого з в а н и я в це­
хе стало больше на 23 
человека. 

П о с л е торжественной 

части соратники по тру­
д у в непринужденной об­
становке , за чашкой ч а я 
и под звуки музыки, пе­
ли песни, и, конечно же , 
не обошлось без пляски . 
В общем, вечер трудовой 
славы и на этот р а з про­
шел замечательно . Он 
еще больше сблизил лю­
дей, воодушевил коллек­
тив на новые успехи в 
работе в первом году де­
вятой пятилетки. 

м. волков, 
начальник БОТиЗ 
кузнечно - прессового 

цеха. 
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ЧТОБЫ УЛУЧШИТЬ 
КАЧЕСТВО ПРОДУКЦИИ 

„ Д Е Н Ь 
Т Е Х Н О Л О Г И И " 

П о примеру других це­
хов комбината у нас был 
впервые проведен «День 
технологии». В конторе 
отделочного отделения со 
брались бригадиры, стар­
шие агрегатов и контро­
л е р ы ОТК- С подробной 
информацией о мероприя­
тиях, проводимых в цехе 
по улучшению качества 
выпускаемой продукции, 
выступил з аместитель на­
чальника цеха Алексей 
Васильевич Галыгин . А о 
том, как обстоят дела с 
качеством продукции в 
отделочном отделении, 
р а с с к а з а л старший ма­
стер отделения М и х а и л 
Николаевич Спицын. 

С о о б щ е н и я руководи­
телей в ы з в а л и большой 
интерес у рабочих. Это и 
естественно. Н и к о м у не 
безразлично, что и к а к 
мы выпускаем._ С качест­
вом листа , говоря по со­
вести, не все еще у нас 
благополучно. Б ы в а ю т 
вторые сорта, а иногда и 
брак . Об этом, кстати, го­
ворил в своем выступле­
нии контролер О Т К Петр 
Игнатьевич Ягнюк. В 
частности, он справедли­
во отметил, что порой к 
порче листа приводит 
невнимательность , не­
б режност ь некоторых 
вальцовщиков , работа ­
ющих на дрессировочных 
станах . 

— Сейчас за б р а к от­
вечает один старший, — 
с к а з а л П . И. Ягнюк, — а 
надо с д е л а т ь так , чтобы 
отвечал в к а ж д о м кон­
кретном случае винов­
ник. 

С п р а в е д л и в о е замеча­
ние. Ведь если следо­
вать этому, можно намно­
го повысить ответствен­
ность к а ж д о г о члена 
бригады, что безусловно 
приведет к уменьшению 

выхода б е з з а к а з н о й про­
дукции. 

Ц е л ь этого совещания 
—вскрыть недостатки, 
м е ш а ю щ и е повысить ка­
чество автолиста , понять 
причины этих недостат­
ков. И не случайно о са­
мом н а б о л е в ш е м говори­
ли старший в а л ь ц о в щ и к 
стана «кварто» Анатолий 
К а р т а ш о в , старший рез­
чик А л е к с а н д р Сериков и 
другие рабочие . Крити­
чески отнесясь к упуще­
ниям в работе личного, 
что ли, х а р а к т е р а , они в 
то ж е время в ы с к а з а л и 
существенные упреки и в 
адрес администрации це­
ха. Р е ч ь з а ш л а о нехват­
ке таких «мелочей», как 
з а п а с н ы е валки и ножи, 
из-за чего иногда быва­
ют простои агрегатов . Ме­
лочи — серьезная поме­
ха в работе . Н а с т о я щ е е 
бедствие в цехе — ручные 
ножницы. О том, что их 
не хватает нам, говори­
лось много и до этого со­
вещания . Н о дело ни с 
места. Ну, хотя бы вещь-
то была с т о я щ а я , а так, 
вроде, ерунда , но вот без 
этой ерунды — ни с ме­
ста. 

П е р в ы й же проведен­
ный «День технологии» 
п о к а з а л , что такие встре­
чи могут в д а л ь н е й ш е м 
принести б о л ь ш у ю поль­
зу. Поэтому было реше­
но на следующие совеща­
ния п р и г л а ш а т ь всех ра­
бочих цеха . Ч е м больше 
т р у д я щ и х с я будет участ­
вовать в большом разго­
воре, тем эффективнее и 
быстрее с м о ж е м мы уст­
ранить барьеры, меша­
ющие повышению . каче­
ства продукции. 

А. СТЕПАНОВ, 
упаковщик листопро­
катного цеха № 2. 

Год назад комсомольцы-металлурги отчитыва­
лись о своей работе, о комсомольских делах , по­
священных юбилею В. И. Ленина. Они отчитыва­
лись о выполнении личных обязательств, из кото­
рых складывался ленинский зачет. Ленинский за­
чет потребовал от комсомольцев изучения теорети­
ческого наследия вождя революции, так как без 
этого трудно ориентироваться в жизни страны, 
правильно понимать международные события. 

Сейчас комсомольцы опять сдают ленинский за­
чет, докладывают о выполнении личных обязатель­
ств в честь двадцать четвертого съезда партии. 
Сегодня мы рассказываем о том, как проходил ле­
нинский зачет в третьем листопрокатном цехе. 

2 ~ ! " 

ЛЕНИНСКИЙ 

ц е х е состоялся 
первый ленинский 
зачет . П о оконча­

нии его секретарь комсо­
мольской организации 

звонил в р е д а к ц и ю и со­
общил о том, что сдача 
ленинского зачета в ком­
сомольской группе чет­
вертой бригады термичс-

Ушашно т р у д и т с я па предсъездовской вахте коллек­
тив восьмой доменной печи. При ежедневном подведе­
нии итогов в ходе. месячника ударной вахты ему неод­
нократно присуждалось первенство. 

НА СНИМКЕ один из передовых тружеников коллек­
тива старший горновой Иван Михайлович Лапко. 

Фото Н. Пос'Теренко. 

ского отделения прошла 
интересно. Комсомольцы 
бригады р а б о т а л и над 
книгой В. И. Ленина 
« Д е т с к а я болезнь «ле­
визны» в коммунизме» . И 
ответы на вопросы во 
время зачета свидетель­
ствовали о том, что про­
изведение это им понят­
но, основные положения 
его усвоены. 

Листопрокатчики взяли 
для изучения довольно 
с л о ж н у ю работу В. И. 

Л е н и н а . Это меня заинте­
ресовало , и вечером я 
приехала в цех, чтобы по­
с л у ш а т ь ребят из пятой 
бригады м е х а н о с л у ж б ы . 

Б ы л о о чем р а с с к а з а т ь 
комсомольцам механо­
с л у ж б ы . А л е к с а н д р Бу­
л а н о в — участник цехо­
вой художественной са­
модеятельности , недавно 
закончил курсы в мор­
ском клубе . Валерий То­
к а р е в отстаивает спор­
тивную с л а в у цеха . Н е -
д а в н о он подал з а я в л е -

В С Е Г Д А 
В П Е Р Е Д И 

Производств е н н ы й цикл 
изготовления металлической 
посуды завершается в упа­
ковочном отделении. На­
дежная упаковка, как из­
вестно, гарантирует достав­
ку доброкачественной эма­
лированной посуды покупа­
телю без повреждений. И 
это понимают работники от­
деления. 

Стремясь ознаменовать 
приближающийся XXIV 
съезд КПСС новыми трудо­
выми достижениями, они 
успешно выполняют и пере­
выполняют слои соцобяяа-* 
тельстша. 

Всегда .впереди в социа­
листическом соревновании 
звеню упаковщицы Ульяиы 
Прокапьевны Меньшиковой 
- ветерана .нашего цеха. 
Успешно завершены десять 
дней марта. Звено ежесмен­
но выполняет норму выра­
ботки па 140 процентов. 

Несколько слов хочется 
сказать о звеньевой. Улья­
на Прокапьевня работает в 
нашем цехе с 1956 года. 
Неоколько лет подряд кол­
лектив упаковочного участ­
ка избирает ее своим проф­
оргом. Успешно выполняет 
она общественное поруче­
ние, направляя коллектив 
на выполнение государст­
венного плана. Одной из 
первых ей было присвоено 

звание «Ударник коммуни­
стического труда». В одном 
эвене с ней хорошо трудят­
ся упаковщицы Надежда 
Сергеевна Рязанцева и 
Александра Алексеева а 
Крылова. Совместная рабо­
та, дружба, взаимовыручки 
способствуют тому, что это 
звено сдает на склад боль­
ше продукции, чем другие 
звенья. 

Всегда впереди и наше 
молодежное звено, возглав­
ляемое Зинаидой Трофимов­
ной Шараиовой — учени­
цей Ульяны Прокапьввны. В 
своем личном "обязательст 
ве Зинаида Трофимовна за­
писала: «Выполнить норму 
выработки иа 120 процен­
тов». Но фактически иыпол-
;няет сменное задание нэ 
1:40—'146 процентов. 3 . Т. 
Шарапова тоже ударник 
коммунистического т р у д а , 
успешно несет обществен­
ные нагрузки. Зинаида .Тро­
фимовна работает в одном 
звене с упаковщицами 
Татьяной Михайловной Гу­
севой и Марией Ха.тамулов-
иой Садтаровой. 

Звенья, о которых я 
вкратце рассказал, достой­
но встречают XXIV съезд 
нашей партии. 

М. ТАРАКАНОВ, 
начальник смены цеха 
металлической посуды. 

ЗА ТЕХНИЧЕСКИЙ 

П Р О Г Р Е С С 

В фойе центральной за­
водской лаборатории уста­
новлен стенд. На нем две 
огромных размеров знако­
мые' Многим фотографии. 
Их сопровождают лаконич­
ные надписи «Было», «Ста­
ло». На первом снимке за­
печатлен • момент кладки 
ячейки нагревательных ко­
лодцев по старинке: камен­
щики возводят стены из 
кирпича. На другом — по­
казан момент возведения 
такой же ячейки большими 
огнеупорными блоками, 
Один каменщик, которого 
можно скорее назвать мон­
тажником, устанавливает 
при помощи крана эти бло­
ки, очевидно, гораздо бы­
стрее, чем раньше несколько 
каменщиков... 

В шестьдесят седьмом го­
ду было распространено 
письмо начальника главного 
уп р ав л ея i и я металл ургине -
ской промышленности по 
п р едп р и я т и я м управ ленч i я. 
Этим документом рекомен­
довалось изучить и исполь­
зовать повсеместно новый 
метод кладки ячеек нагрева­
тельных колодцев обжим­
ных станов, применяемый 
на Магнитогорском метал­
лургическом комбинате. 

Примерно за три года 

ПО ПРИМЕРУ МАГНИТОГОРЦЕВ 
опп еуп ор ные без обжиг ов ы е 
блоки сильно потеснили иа 
широком фронте предприя­
тий ГУМ'Па огнеупорные 
кирпичи. По примеру магни-
тогорцев металлурги мно­
гих заводов отказались и 
отказываются постепенно от 
кирпича при кладке нагре­
вательных колодцев и убеж­
даются в несомненных пре­
имуществах крупных огне­
упорных блоков, которые 
удешевляют и ускоряют 
строительные работы, слу­
жат дольше кладки из ог­
неупорного кирпича, облег­
чают труд каменщиков, де­
лают его более, эстетичным. 

Министерство черной ме­
таллургии СССР, Свердлов­
ское и Челябинское отделе­
ния научно-технического об­
щества страны, организовы­
вая научно-технический се­
минар по применению огне­
упорных блоков у нас в 
Магнитогорске, имели целью 
п о в семестн ое р аспр ос тр а не­
кие прогрессивного и эконо­
мичного строительного ма­
териала. В работе семинара 
приняли участие почти все 
предприятия черной метал­
лургии страны, научно-ис-
с ледов ател ьские инст итуты 
огнеупоров, проектные ин­
ституты, проектирующие ме-

т а л л урги чески е п р едп р пяти я, 
и другие организации!. 

Надо отметить сразу, что 
семинар гораздо полнее рас­
сматривал проблему приме­
нения огнеупорных блоков. 

— Крупные огнеупорные 
блоки, — заявил главный 
инженер треста «Союзтеп-
лострой» С. С. Серебренни­
ков, — позволят индустриа­
лизировать ст р оигел ьствю 
всех нагревательных уст­
ройств... 

Только на нашем комби­
нате применение огнеупор­
ных блоков приносит при­
мерно миллион рублей го­
довой экономии. Внедрение 
нового метода строитель­
ства нагревательных колод­
цев по всей стране может 
принести экономию в де­
сять и более раз большую. 

Представители всех ме­
таллургических заводов, где 
имеется опыт применения 
блоков, в один голос утвер­
ждают, что новый строи­
тельный материал хорош во 
всех отношениях. Каждый 
приводил убедительные до­
воды. Строителя целиком и 
полностью поддерживают 
металлургов в освоении но­
вого. Наверно, маловеров 
после семинара не осталзе» 
совсем. 

— Что изменится, на ваш 
взгляд, в производстве и 
применении огнеупорных 
блоков? — такой вопрос за­
дал я главному специалисту 
главного технического уп­
равления Министерства чер­
ной металлургии В. Д. Но­
сову, председательствующе­
му на семинаре. 

— По рекомендациям на­
стоящего научно-техниче­
ского семинара Министер­
ством черной металлургии, 
конечно же, будут вырабо­
таны мероприятия по рас­
ширению производства и 
широкому внедрению огне 
упорных блоков на всех 
предприятиях черной метал, 
лургии. С расширением ис­
пользования блоков полно­
стью будут загружены про-
11 з в оде тв ен ные м ощности 
двух цехов Первоуральского 
и Христофоровского огне­
упорных заводов, специаль­
но построенных для произ­
водства крупных блоков. 
Они сейчас загружены толь­
ко .наполовину из-за малого 
спроса на их продукцию. 
Со временем, . возможно, 
возникнет необходимость в 
строительстве еще несколь­
ких предприятий по произ­
водству огнеупорных и жа­
ропрочны* блоков, чтобы 

целикам иидустриаливиро-
вать печестроение у нас в 
стране. 

После сегодняшнего се­
мит ар а -. н аучно -исслед ов а -
тельскими и проектными ор­
ганизациями совместно с 
металлургическими п р е д ­
приятиями и строительными 
объединениями будет выра­
ботано главное направле­
ние, по которому пойдет 
производство и внедрение 
крупногабаритных блоков. 

Необходимо будет созда­
вать средства механизиро­
ванной укладки этих блоков 
при строительстве различ­
ных нагревательных уст­
ройств и отдельных элемен­
тов. Только комплексное ре­
шение проблемы внедрения 
блоков может принести на­
ибольшую эффективность. 

— Будет ли наш комби­
нат по-прежнему сам обес­
печивать себя огнеупорны­
ми блоками? 

— Нет. В скором буду­
щем вы начнете получать 
блоки из Первоуральска. 
Там имеется специализиро­
ванное производство, кото­
рое сможет обеспечить и 
надлежащее качество бло­
ков, и снижение их стоимо­
сти, и выпуск новых видов 
продукции.' 

Временный участок на ог­
неупорном производстве 
ММК по'производству бло­
ков уже сыграл огромную 
роль в распространении 
новшества. Но дальнейшая 
работа этого участка скоро 
станет нецелесообразной, 
поэтому он будет ликвиди­
рован. 

Имен wo потому, что маг-
нитогорщы выступили пионе­
рами во внедрении огнеупор­
ных блоков, — заметил в 
заключение В. Д. Носов, — 
важный научно-технический 
семинар состоялся в этом 
году, а не позже. Начина­
ние магнитогорских метал­
лургов оказалось весьма 
ценным. 

Сейчас на ММК жтыты-
ваются новые, еще более 
крупные огнеупорные блоки, 
из которых составляются 
ячейки нагревательных ко­
лодцев. Возможно, они то­
же найдут широкое приме­
нение, но в подобных начи­
наниях надо больше опи­
раться на науку. 

...Всегда приятно слышать 
хорошие отзывы о Магнит­
ке. Роль пионеров в про­
грессивных «начинаниях как 
нельзя больше подходит на­
шим металлургам. 

М. КОТДУХУЖИН, 
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ние о вступлении в пар­
тию. Комсорг Александр 
Иванков приобретает 
вторую специальность — 
осваивает ремонт крано­
вого оборудования. Вла­
димир Шкирман учится 
на подготовительных кур­
сах в горно-металлургиче­
ском институте. Он один 
из шефов пионеров из 
четвертой школы. Сло­
вом, о каждом из комсо­
мольцев группы Иванко-
ва можно сказать много 
хорошего. Недаром они 

два месяца подряд дер­
жали первенство в цехо­
вом соревновании комсо­
мольских групп. 

О б о всем этом расска­
зывали ребята на зачете. 
Н о когда разговор пере­
шел к ленинской работе 
«Детская болезнь «левиз­
ны» в коммунизме», боль­
шинство из них не смог­
ли ответить на вопросы, 
дать верное толкование 
основных положений про­
изведения. 

После этого ленинского 

урока Валерию Лагуточ-
кину пришлось уже не 
восхищаться, а сокру­
шенно вздыхать: «Не по­
няли ребята. А ведь из­
учали, и конспекты у них 
даже есть». Д а , не под 
силу оказалась им эта 
работа. Они постигнут ее 
позже. Естественно, воз­
никает вопрос: «Почему 
же это оказалось под си­
лу группе, которая сда­
вала зачет утром?». От­
вет прост. В четвертой 
бригаде термического от­

деления большинство мо­
лодежи учится в институ­
те. А ребята из механо-
службы или учатся в 
школе, или же только со­
бираются поступать в ин­
ститут. И им, конечно 
же, труднее усвоить по­
нятия, которыми опериру­
ет В. И . Ленин, постичь 
ход его мыслей. Ленин­
ская работа рекомендо­
валась для самостоятель­
ного изучения. А те, кому 
необходима б ы л а по­
мощь, могли получить 

консультацию у опытного 
пропагандиста. Такая 
консультация была орга­
низована и в той и в 
другой группе. Н о помог­
ла она лишь термистам, 
потому что они подготов­
лены к изучению этой ра­
боты. 

Вывод ясен: чтобы не 
ст а л о формальностью 
обязательное положение 
ленинского зачета — ов­
ладевать теоретическим 
наследием Ильича, — на­
до умело выбирать про­

изведения и рекомендо­
вать их для изучения ка­
ждой комсомольской 
группе в зависимости от 
образования молодых ра­
бочих. Не только в том 
польза, что работа изуче­
на. Она должна в чем-то 
помочь разобраться мо­
лодому человеку н пове­
сти его дальше в изуче­
нии ленинского наследия, 
вызвать интерес к рабо­
там вождя, потребность 
знать их. 

Б. РУБИНА, 

Ж Н О Г О Л И требует 
молодая душа, чтоб 
чувствовать с е б я 

счастливой, когда энергии и 
задора п тебе хоть отбав­
ляй, впереди — волнующая 
н eonр едел ени ост ь с ам ос т о я -
гелыяой жмзши, позади—-за­
четы и госэкзамены, а рядом 
— подруги. Радость пере­
полняла молодого тех ник а-
технолога Ирину Широкову, 
когда она с тремя сокурсни­
цами ехала в Магнитку пос­
ле окончания горно-керами­
ческого техникума. 

Молодые специалисты 
, устроились бигунщиками в 

отделении блоков огнеупор­
ного производства. Им вы­
делили комнату на троих. 

Это была хорошая пора, 
несмотря на то, что работа 
на бигуне, скажем откро­
венно, эстетического удовле­
творения .почий не приносит, 
зато требует изрядной 
сноровки и большого физи­
ческого напряжения. Ирина 
работала с подъемом я же­
ланием. Ей казалось, что 
она чем-то похожа на пер­
вых строителей города-ле­
генды, ну, а если вилка за 
обедом дрожала, домой 
приходила усталая, то «это 
даже на пользу, это совсем 
неплохо». 

Это была хорошая пора, 
потому что Ирина очень 
скоро втянулась в трудную 
работу, не так уставала, как 
прежде, и ежедневно горячо 
обсуждала с подругами от­
работанную смену, спорила, 

~Д1ЖНЛязала, как нужно бы­
стрее и лучше освоить тех­
нологию производства огне­
упоров, многое подмечала и 
огорчалась, если видела в 
чем-то отступление от тех 
ирм и правил, которые так 

усердно изучала в технику­
ме. 

Это была хорошая пора: 
Ирина была спокойна. Ей 
качалось'тогда, что так бу­
дет всегда — стоит только 
ей лично относиться к делу 
честно и с любовью. В этом 
убедила ее работа на бнгу­
не. Здесь все зависело от ее 
способностей и умения, от 
ее личных качеств. Не имея 
ни минуты свободного вре­
мени, всегда занятая в тече-
чие всей смены, она была 
бесконечно довольна, что 
могла выполнять работу хо­
рошо. Ирина думала, что 
так же загружены, так же 
устают и все работающие 
вокруг. Откуда ей, начина­
ющей, было знать, что в 
коллективе рядом с честны­
ми и работящими могут 
быть и недобросовестные н 
просто ленивые люди? 

И Д И М О , никто не из­
бавлен от трудно­
стей, которые неиз­

менно порождает период 
вживания в коллектив, име­
нуемый социологами перио­
дом адаптации. Каждый из 
нас по-своему входил в про­
изводственную среду и, ко­
нечно, не без лиризма, на­
ивного и очень часто дале­
кого от подлинной сути ве­
щей восприятия окружаю­
щего. Для нас, взрослых, 
это давно уже пройденный 
Мин. Мы-то теперь понима­

ем, что такое состояние 
чувств молодого рабочего 
вполне закономерно и даже 
нашли ему определение — 
неопытность. А когда начи­
нающий рабочий не разли­
чает нюансов в делах про­
изводственных и пытается 
действовать согласно при­
витым ему в период учебы 
ндеатьным нормам, без уче­
та обстоятатьотв, мы гово­
рим: молодости свойствен­
на прямолинейность и кате­
горичность в делах и мы­
слях. 

Когда же тщетными ока­
зываются все наши попытки 
узнать причины каких-то 
поступков молодого рабоче­
го, утверждаем (не без то­
го, чтобы себя оправдать), 
что молодость естественна в 
своей замкнутости и неот­
кровенное™. Мы вообще 
очень легко рассуждаем о 

РАЗМЫШЛЯЯ 
НАД 

ФАКТОМ 

молодости, приводя все эти 
рассуждения к извечному 
общему з н а м ен а т е л ю: 
щройцег м о л о д о с т ь, л 
поймет человек, что к чему, 
вкусит прозу жизни и ис­
чезнет наивность. В под­
тверждение этого ссылаемся 
на собственный опыт и счи­
таем, что этого вполне до­
статочно, • чтобы быть по-
от ечески с н исходи тел ьн ым и 
к молодым людям. Иногда 
идем дальше, видим в этом 
нашем опыте объяснение 
всего того, что происходит 
с молодым человеком. Вот н 
старший мастер Анна Фе­
доровна Овчинникова, под 
руководством которой рабо­
тает Ирина Широкова, го­
ворила мне о том, что и 
она, дескать, была когда-то 
такой же наивной и неопыт­
ной, как Ирина,'и что все 
это у девушки пройдет. 

Но дело в том, что все 
уже прошло. Сколько я ни 
пытался — не мог предста­
вить в моей собеседнице ту 
прежнюю восторженную и 
счастливую Ирину Широко­
ву, о которой рассказал 
вначале. 

ДЕНЬ, когда мы встре­
тились с Ириной, 
был каким-то по-

уральски жи эн ер алое та ы м: 
яростно сиял на солнце 
снег, и небо светилось пора­
зительной голубизной. Не 
хотелось думать, что есть 
вокруг грустные, неулыбчи­
вые люди. А Широкова, не 
имея сил сдерживать слезы, 
говорила о себе с каким-то 
неистовым нервным откро­
вением. Слушая ее, я неот­
ступно думал ов одном: как 

могло случиться, что на гла­
зах у многих взрослых лю­
дей, в большинстве своем 
отцов и матерей, в болезнен­
ных поисках участия оже­
сточенно бился и ломался 
сам в себе характер этой 
девушки? 

Что же произошло с Ири­
нки Широковой? По словам 
самой Ирины она перестала 
верить в искренность лю­
ден, в их доброту и чут­
кость. Это недоверие з'а-
кралось в душу молодой де­
вушки с того, пожалуй, мо­
мента, когда она стала ра­
ботать старшей сортиров­
щицей-приемщицей. Ничего 
нет сложного в этой работе. 
С о р т и р ов щицы укладывают 
в пакеты огнеупорные изде­
лия, а Ирина проверяет, нет 
ли там бракованной продук­
ции, пишет номер вагона на 
пакете, число, фамилию сор­

тировщицы — и отправляет 
готовую продукцию на 
склад. Все легко и просто. 
Но Ирина теперь не спокой­
на. Если есть прямая не­
обходимость в том, чтобы 
контролировать работу сор­
тировщиц, значит, сортиров­
щицы могут укладываоъ в 
контейнеры и, например, те 
стопорные трубки, которые 
по ГОСТу —- брак. Тем 
более, что заработок у 
ких^находится в прямой за­
висимости от' количества 
произведенной работы. И 
странное, непонятное и поэ­
тому раздражающее других 
рвение к работе проявляет 
Ирина. Она требовательна 
и настойчива до предела. 
Частенько приходится ей 
обнаруживать бракованные 
изделия в пакетах. А сколь­
ко не успевает она обнару­
жить? В смене до восьми 
сортировщиц, а Ирина одна. 
Если готов пакет, то не бу­
дешь же заставлять сорти­
ровщиц его перекладывать, 
чтобы убедиться, что вну­
три нет брака. А верить, 
вроде, тоже нет прочных 
оснований. Ведь бывало и 
такое: пакет Ирина подпи­
сала, а после возвращают 
его со склада. 

Иногда ей говорили, что 
вот она, мол, чересчур горя­
ча и очень близко все при­
нимает к сердцу, напрасно 
так придирчива она к изде­
лиям: трубки-то все равно 
бьют, не здесь, так при пе­
ревозке. Велика беда — 
чуть надломлен край... Ири­
на все это понимает , умом 
воспринимает, да совесть не 
дает поступать так, как 

«можно» поступить. 
— Иногда не умею делать 

хорошо, но не хочу делать 
плохо, — сказала Ирина 
однажды и добавила, — со 
мною может все случиться и 
всегда случается. Это у ме­
ня такой характер, что я во 
всем аипювата сама. 

Х Г А Р А К Т Е Р у Ирины, 
J \ действительно, свое­

образный. По натуре 
не компанейская, не очень 
веселая и ласковая, она ча­
сто чрезмерно сурова в 
своих требованиях к себе и 
людям. Самоуглубленность 
и внутрений самоанализ 
приводят ее порой к само­
унижению. 

Но Ирина страдает не по. 
тему, что у нее, как ей ка­
жется, такой характер, а 
потому, что приходится ей 
сталкиваться с такими об­
стоятельствами, которые мо­

лодость и честность не в со­
стоянии принять, согласить­
ся с ними. Не будучи объя­
сненными кем-то, кому ве­
ришь, кого уважаешь, эти 
обстоятелылна способны 
надломить перу человека в 
искренность людей и их 
доброту. В тот момент, ког­
да умудренные опытом лю­
ди по-отечески снисходи­
тельно рассуждают о моло­
дости и ее, так сказать, из­
гибах и перегибах, рядом, 
может быть, напористо, чи­
сто и страстно пробивается 
сквозь свои ошибки и заб­
луждения горячее желание 
молодой души быть всеобъ-
емно полезной. Но не найдя 
в нужную минуту человека, 
которому станут сердечно 
близки и эта страстность, и 
эта странность характера, 
молодость может попла­
титься за все.то, о чем мы 
неизменно говорим с восхи­
щением: молодость! Моло­
дость поплатится за моло­
дость. 

Молодому человеку всег­
да необходим старший ум­
ный друг, наставник, това­
рищ, кому можно доверить­
ся, кто никогда не станет 
проявлять высокомерие 
умудренного опытом чело­
века. 

У М Е Н Я нет основа­
ний упрекать всех, 
кто окружал и окру­

жает Ирину Широкову, в 
безразличии к ее судьбе. 
Задолго до того,, как стала 
Ирина работать на сорти­
ровке, предложили ей место 
инженера по технике без­
опасности. Сулили хорошую 
премию и прочие выгоды. 

Ирина не согласилась: она 
техник-технолог и не соби­
рается бросить то, чему ее 
учили в техникуме. Но са­
мое главное было другое: 
Ирина даже мысли не до­
пускала, что можно дать 
согласие заниматься делом, 
в котором ровным счетом 
ничего не смыслишь. А ее 
убеждали: «Не бойся, что 
будет непонятно, спросишь». 

Можно было бы расска­
зать и о том, что ей пред­
лагали место мастера в 
формовочном отделении дн-
насового цеха (Ирина даже 
месяц проработала масте­
ром), и что ей предлагали 
место диспетчера. Но никто 
особенно не вникал в то, 
почему у Ирины «не полу­
чалась» тогда работа, како­
вы ге моральные оценки 
служебного повышения. 

Ей хотели помочь. А че­

ловеку надо не просто по­
могать, а любить его и по­
нимать. Понимать в нем не 
то, что должно быть по на­
шим представлениям, а то, 
что в нем есть на самом де­
ле. 

Л и характере Ирины 
много положительного, что 
должно остаться в нем, не 
исчезнуть с молодостью. 
Это ее честность, любовь к 
труду, это ее тяга к некреп­
ким и чутким людям. И 
можно ли считать замкну­
тость и неоткровеншость по­
роком молодости, если мо­
лодость всегда отличает в 
отношении к себе фальшь, 
если даже эта фальшь на­
столько загримирована, что 
заставляет з агр имир ов а вш е-
го ее верить в собственную 
искренность. Скорее всего 
это трагедия, когда, чув­
ствуя фальшь, молодость 
инстинктивно, спасаясь от 
нее, уходит в себя, наглухо 
закрывая створки души. 

Конечно, трудно руково­
дителю производства и во­
обще «окончательно взрос­
лому» человеку нащупать 
стежку, ведущую в мир 
чувств молодого человека. 
Но это необходимо. Во имя 
истинности в оценках дей­
ствий и поступков младше­
го товарища и для того, 
чтобы знать, как оценивает 
и понимает и почему так 
оценивает молодой человек 
некоторые явления жизни, 
и что мы способны сделать, 
какую помощь можем ока­
зать ему в том, чтобы бы­
стрее освободился он от 
«шкошаного», оторванного 
от трудовых будней осмыс­

ления жизни, чтобы не бы­
ла д о в е д е т а р а б о т а 
чувств молодого человека 
до состояния излома, до не­
верных и печальных обоб­
щений. 

«Окончательно взрослые» 
люди забывают порой, что 
если рядам с ними моло­
дость (а она всегда рядом), 
то ее будущие черты взрос­
лости в какой-то степени 
уже отражены в них. И ес­
ли в этом будущем моло­
дость замечает то, что рас­
ходится с ее представления, 
ми о добре, .искренности и 
чуткости, то процесс по-
взросления может оказать­
ся таким', каким он стал для 
Ирины Широковой: полным 
внутреннего отчаяния, неве­
рия в себя и окружающих. 

Я встретился с Ириной в 
тот, можно оказать, момент, 
когда она осознанно видит 
н осознанно не соглашается 
с тем, что есть нечестно, 
неразумно, неверно, но сама 
не зная, как поступить, ос­
тается наедине с собой. 

Разговоры с Ириной убе­
дили меня в там, что как 
бы она сурово и пессими­
стически ни отзывалась о 
себе, как бы ни казалось ей, 
что она и ее мысли никому 
не нужны, — все это не так, 
или, вернее, не так грустно 
и безнадежно. 

Когда я писал эти строки, 
мне стало известно, что док­
лад Широковой «Пути сни­
жения брака огнеупорных 
изделий в условиях огне­
упорного производства», 
прочитанный ею на конфе­
ренции молодых специали­
стов, признан одним из луч­
ики, многие его положения 
серьезны и атубоки, ими за­
интересовались крупные 
специалисты. А ведь был 
момент, когда Ирина наот­
рез отказывалась подгото­
вить доклад. Но не смогла 
отмазаться. И хотелось бы. 
чтобы поняли это те, кто 
рядом с Ириной на произ­
водстве. 

Ее мама, немолодая н 
больная женщина, одна зна­
ла, как тяжело переживает 
Ирина каждый темный 
штришок в работе, видела, 
как страдает ее дочь толь­
ко потому, что хочет и не 
всегда может делать ио-доб-
рому, по-честному и ни­
как не меньше. 

Видела и, не имея сил 
больше смотреть на это, на­
писала письмо в редакцию. 
Она не просила помочь до­
чери. Она писала о ее рабо­
те, о браке. И о том, что 
нужно сделать, ч т о б ы 
уменьшить брак. 

Но не было нужды до­
искиваться до причин бра­
ка, отстаивать . рамиональ-
ные пути снижения его — об 
этом хорошо иавестоо в ог­
неупорном производстве. 

(Имя и • фамилию мо­
ей героини я изменил по & 
просьбе). 

В. КУЧЕР, 

В 

Особенный 
характер?.. 
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Желающих провести вре­
мя в «доме отдыха на ко­
лесах» много. Но поезд 
«Здоровье» уходит со стан­
ции только в субботу и вос­
кресенье, поэтому сотруд­
ники городского экскурсион­
ного бюро не в состоянии 
обеспечить путевками всех, 
кто хотел бы в эти дни по-
быпать в Абзаково. 

Как же быть? Выход най-

ПОКА ЕЩЕ НЕ КОНЧИЛАСЬ ЗИМА 

ден. Работающие посменно 
металлурги, работники дру­
гих предприятий отдыхают 
в различные дни недели. 
Почему бы им не провести 
выходной день в Абзаково? 
Железнодорожники готовы 
им в этом помочь. 

Полдень в сосновом лесу. 
Фотоэтюд М. Иванова, работника КХП. Мальчик и голуби 

Фотоэтюд Н. Неетерсгко. 

ВСТРЕЧА С СОЛДАТСКОЙ ПЕСНЕЙ 
Почти ежегодно в наш 

город приезжает с отчет­
ным концертом перед тру­
дящимися города ансамбль 
пенни и пляски Уральского 
военного округа. Любители 
солдатской пеанй высоко 
ценят этот коллектив. 

Своеобразие Уральского 
ансамбля в том, что его ар­
тисты и сами сочиняют му­
зыку и песни. Всем, напри­
мер, понравилась «Баллада 
о хлебе», которую исполнил 
Анатолий Доившим. Автор 
этой баллады — руководи­
тель ансамбля В. Гордеев. 
И это не единственное его 

произведение. В армии по­
пулярны песни Гордеева 
«Уральская строевая», «Не 
легко военному влюбиться». 

— Мы рады, — сказал 
Владимир Гордеев, — что 
наши выступления совпали 
с женским праздникам. Ну­
жно отметить, что наши 
концерты в Магнитогорске 
приводят всегда при пол­
ных залах, и особенно ны­
нешние гастроли, • когда в 
зале в основном находились 
женщины. Подарком для 
них был концерт, а также и 
впервые исполненная кол­
лективам песня Кудрина 

«Сапожки русские». Эту 
песшю и песню Григория 
Пошомареико «А где мне 
взять такую пеаню» при­
шлось исполнять дважды. 
Псган «Журавли», «Балла­
да о знамени», «Песня о 
русской, славе», «Незримого 
фрепта солдаты» в ис­
полнении солистов Ивана 
Локтева, Анатолия Доль­
щика , Алексея Алексеева 
вызвали теплую реакцию 
зала. . 

В ансамбль постоянно 
вливаются молодые силы. 
Недавно закончили консер­
ваторию Жуков и Куклия, 

пришли к нам Михаил Сус­
лов (в его исполнении маг­
нитя орцы слышали поль­
скую песню «Духовой ор­
кестр») , Владимир Федело-
вич (баян), Геннадий Ка-
лыганов (скрипка). 

Нам очень полюбились 
зрители Магнитогорска. 
Каждый раз, приезжая сю­
да, мы испытываем радость: 
ведь «ам предстоит встреча 
с настоящими ценителями и 
любителями солдатской пес-
т и солдатской пляски. 

Т. ЖИГАЛОВА, 
студентка горно-метал­
лургического института. 

Поезд «Здоровье», кроме 
субботы и воскресенья, от­
будет в Абзаково 17 и 19 
марта. 

Если поезд будет доста­
точно заполнен пассажира­
ми, то рейсы в Абзаково в 
будние дни войдут в посто­

янное расписание. 
В весенние каникулы с 

24 по 31 марта поезд «Здо­
ровье» будет курсировать в 
Абзаково ежедневно. 

О. АУЦ, 
заведующая зкекур-
с и он н ы м б ю р о . 

II А Ф I I I I II III II О Й 
П Р Я М О Й ШАХМАТЫ 

Закапчивается первенство шахматистов комбината в 
зачет зимней спартакиады. Мы уже сообщали о том, что 
в третьей группе наибольшее количество очков набрала 
команда управления комбината. Сейчас определены и 
остальные лидеры. Второе место занимает команда Гип-
ромеоа, набравшая 21,5 очка из 30 возможных, на треть­
ем месте команда основного механического цеха. У нее 
16 очков. Далее идут команды цеха металлической посу­
ды, спортивного клуба глухонемых, цеха механизации и 
цеха КИП и автоматики. 

Во второй группе таблицу розыгрыша возглавляет ко-, 
манда обжимного цеха. На ее счету 23 очка из 30 воз­
можных. Второе место занимает команда листопрокат­
ного цеха № 2. Команда доменного цеха замыкает груп­
пу лидеров. Надо отметить, что шахматисты этого цеха 
сделали хороший рывок, но в дальнейшем утратили 
преимущество из-за неявок и опаздываний на турниры. 

В первой группе борьба продолжается. В прошлое 
воскресенье шахматисты аглоцеха № 1, претендовавшие 
на первое место в этой группе, вдруг отступили перед 
железнодорожниками — дала о себе знать недисципли­
нированность отдельных игроков этой команды. Подвел 
своих товарищей и Николай Кузнецов, поддавшись на­
тиску соперника на первой доске. В итоге агломератчи­
ки проиграли встречу со счетом 2 : 3 . Главным претен­
дентом на первое место в этой группе стала команда 
центральной заводской лаборатории, в активе которой 
27,5 очка из 35 возможных. Агломератчики имеют на 
очко меньше, у команды коксохимического производства 
26 очков. Эти команды завершили борьбу. 

А железнодорожники, набрав 23,5 очка, могут выр­
ваться вперед, если обыграют шахматистов завода гор­
дого оборудования. Но команду ГРО, имеющую в своем 
составе таких сильных шахматистов, как Угольцев и 
Горбунов, им будет одолеть нелегко. 

Есть шансы обойти нынешних лидеров и у команды 
листопрокатного цеха, у которой ват-ареди еще д в е 
встречи. 

Все это дает основание считать, что финиш будет 
весьма драматичным. И. КОЛОМЕЕЦ, 

член городской шахматной федерации. 

Суббота, 13 марта 
Шестой канал 

11.05 «Гимнастика для 
всех». 11.30 — Новости. 
11.45 — «Здоровье». 12.15 

- «Приходи, сказка!». 12.45 
«Планы партии — пла­

ны народа». Выступление 
главного инженера троллей­
бусного завода имени Уриц­
кого г. Энгельса В. Г. Баль-
замопа. 13.00 — «Экран со­
бирает друзей». Совместная 
передача советского телеви­
дении и телевидения ГДР. 
14.00 — Мультфильмы. 14.30 

«3 ачаров as una я Д ecu i а ». 
15.40 — «Ударный труд — 
съезду партии». Очерк о 
делегате XXIV съезда 
КПСС, Герое Социалисти­
ческого Труда, бригадире 
строителей А. П. Старовой-
тове. 16.56 — А. Абрамекий. 
Оратория «Человек идет». 
16.30 — В эфире — «Моло­
дость». «Встречи». Переда­

ча по письмам зрителей. 
17.00 —- «Проблемы совре­
менной математики». 17.40 

Новости. 17.46 «Клас­
сическое театральное на­
следие». «Зарубежный те­
атр». Передача вторая. 18.30 

«Веселые ребята». Худо­
жественный фильм. 20.00 — 
Новости. 20.05 — «Поиск». 
Ведет передачу писатель 
С. С. Смирнов. 20.40 — 
«Музыка для всех нас». На 
концерте народной артистки 
СССР М. Вношу. 21.55 -
Б. Лавренев. «Ветер». Толе 
спектакль, 23.00 — «Время». 
23.30 «Артлото». Эстрад 
I ю-ра 5 илек а тел ы i а я пр о-
прамма. 00.30 — Чемпионат 
Европы по легкой атлетике 
з закрытом помещении. 
01,30 — Международные 
соревнования по тяжелой 
атлетике на «Приз дружбы». 

Двенадцатый канал 
18.30 — Кинявикгорина 

для детей. 19.00 — В по­
мощь слушателям универ­
ситета музыкального, обра­
зования молодежи. «Компо­
зитор Родион Щедрин». 
19.30 — «Алло, мы ищем та­
ланты». 2-й областной те­
левизионный конкурс ha 
лучшее исполнение совет­
ской эстрадной песни. Пер­
вый тур. Трансляция • из 
челябинского Дворца спор­
та «Юность». 

Воскресенье, 14 марта 
Шестой канал 

11.05 — Утренняя гимна­
с т к а для детей. 11.15 —Но­
вости. 11.30 — «Будильник». 
12.С0 — «Эффект Дубны». 
Передача о работах ученых 
О бъедии спи ого тс тс игу га 
ядерных исследований в 
Дубне. 12.30 — «Музыкаль­
ный киоск». 13.00 — Фильм 

-детям. «На графских раз­
валинах». 14.05 — «Тебе, 
юность!». 11.50 — «Совет­
ский воин». Киножурнал. 
15.30 •— Т. Ко'Жушник — 
«Сверчок», Спектакль Ака­
демического ордена Трудо­
вого Красного Знамени те­
атра имени Моссовета. 14.10 

«Труженики села». Очерк 
о делегате XXIV съезда 
КПСС, председателе кол­
хоза имени Я. Галана 
Львовской области С. И. 
Панмемко. 16.40— Продол­
жение трансляции спектак­
ля. 18.00 — «Международ­
ная программа». 18.30 — 
Чемпионат Европы по лег­
кой атлетике в закрытом 
помещении. 20.15 — «Клуб 
минопутошеств е н я и к о в». 
21.10 — «М у з ы к а л ь н ы е 
встречи». Песни в испол­
нении Л. Зыкиной. 21.40 — 
«Укротительница тигров». 
Художество: ш ы й фил ьм. 
23.15 - «Время». 23.45 — 
Муз ыкаьтин а я пр о пр амм а. 

Двенадцатый канал 
19.30 — «Алло, мы ищем 

таланты». 2-й областной 
телевизионный конкурс на 
лучшее исполнение совет­
ской эстрадной песни. Вто­
рой тур. Трансляция из че­
лябинского Дворца сперта 
«Юность». . 

Понедельник, 15 марта 
Шестой канал 

МСТ. 19.00 — «Орбита». 
Информационный выпуск. 
Смотг?-«оикурс сельской ху­
дожественной с а м одея тел ь -
ности. Выступает коллектив 
Апапшского района. 

ЦТ. 20.00 — Новости. 
20.05 — «Коммунист и вре­
мя». 20.35 Концерт со­
ветской песни. 21.10 — 
«Планы партии - планы 
народа». 21.30 — «Повесть 
о настоящем человеке». Ху­
дожественный фильм. 23.00 
— «Время», 23.30 — «За 
каменной стеной». Телеспек­
такль. 01.00 — Концерт. 
01.50 — Новости. Програм­
ма передач. 

Двенадцатый канал 
ЧСТ. 18.00 — «Восьмой 

полет». Документальный 
фильм. 18.50 — А. Чехов. 
«Драма в цирюльне». 

ЦТ. 19.00 — Программа 
передач и новости. 19.15 — 
Телеспектакль. 19.45 —«От­
важный Робин Гуд». 

МСТ. 20.00 — Художест­
венный фильм. 

Новый венгерский фильм 
— «Завещание турецкого 
аги» — будет показан с по­
недельника * а кинотеатрах 
имени ГОРЬКОГО и «МИР». 

Кинотеатр «КОМСОМО­
ЛЕЦ» начинает новую не­
делю фильмом «Колдовская 
любовь». Этот испанский 
цветной фильм поставлен 
по мотивам одноименной 
балетной сюиты выдающего­
ся испанского композитора 
Мануэля Де Фалья в ко­
торой рассказывается о 
жизни испанских цыган. 

Фильмы в субботу 
и воскресенье 

- Кинотеатр имени Горько­
го: «Король Лир». 

Кинотеатр «Комсомолец»: 
«Немой и любовь» — сеан­
сы в 9, 10, М, 12, 13, 14, 15, 
16, 17, 18, 19, 20, 21, 22 

Кинотеатр «М а г я и т»: 
«Возвращение «Святого Лу­
ки» — сеансы в 10, 12, 14, 
16, 18, 20, 22; «Немой и лю­
бовь» — сеансы в 9, 1,1, 13, 
15, 17, 19, 20.50. 

Кинотеатр «Мир»: суббо­
та — «Король Лир» — се­
ансы в 10, 11, 12.30, 13.30, 
15, 16, 17.20, 18.30,. 10,45, 
21; «Завещание турецкого 
аги» — сеанс в 22; «Алек­
сандр Невский» — сеанс в 
9.20. Воскресенье — «Ко­
роль Лир» — сеансы в 8.40, 
11, 12.30, 13.30, 15, 16, 17.20, 
1.8.30, 19.45, 22; «Завеща­
ние турецкого аги» — сеанс 
в 22; «Александр Пархомен­
ко» — сеансы в 9, 10.30. 

Кинотеатр «Современ­
ник»: «Хоккеисты» — сеанс 
в 8.30, «Любовь Яровая» — 
сеансы в 10.20, 12.20, 14.20, 
16.20, 18.20, 20.15, 22.15. 
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