
ПЯТИЛЕТКА КОМБИНАТА» 

На этой неделе на общекомбинатском постоянно 
действующем производственном совещании обсуж­
дались задачи, которые коллективу металлургов 
предстоит решить в новом пятилетии. 

Проектируем 
б у д у щ е е 

Такова логика развития нашего общества — не удов­
летворяться тем высоким положением, которого мы до­
стигли сегодня, а ступенька за ступенькой подниматься 
выше, дальше. По темпам роста производства, * част­
ности, стали и проката, восьмая пятилетка значительно 
отличается от предыдущей. Но уже сегодня мы нахо­
димся на пороге новых свершений. Еще раз вчитаемся, 
товарищи, в строчки из проекта Директив X X I V съезда 
К П С С : «Довести в 1975 году выплавку стали до 142— 
150 миллионов тонн и производство готового проката до 
101—105 миллионов тонн». Эти цифры, которые десяток 
лет назад показались бы нелепо раздутыми, в начавшем­
ся пятилетии станут явью, ибо они — не прикидка на 
I лазок, а точный инженерный расчет. 

Привычные слова «ММК — флагман черной металлур­
гии страны» подразумевают необыкновенно высокую 
обязанность трудящихся комбината: ведь на флагмане, 
говоря образно, находится флаг «эскадры» металлурги­
ческих предприятий. На флаг равняются все. 

Вот какой проектируется пятилетка комбината. -Год за 
годом наращивать выпуск продукции и в 1875 году про­
извести 10 млн. тонн чугуна, 13,5 млн. тонн стали, 
10,5 млн. тонн проката. Достойная флагмана задача в 
общем производстве металла! 

Если продолжать сравнения, то трудящиеся комбина­
та должны взвесить возможности, изыскать резервы, 
чтобы выполнить эту задачу, как штангист примерива­
ется к весу, прежде чем взять его. На П Д П С обсужда­
лись конкретные предложения, мероприятия, направлен­
ные на увеличение выпуска продукции, на улучшение ра­
боты цехов и производств комбината. Здесь проектиро­
валось ближайшее будущее ММК. 

Новая пятилетка — это новые задачи, новые планы. 
Новизна ее прямо-таки всеобъемлющая: новые цеха, 
новые агрегаты, новая технология, новая продукция. 
Строится и уже в 1973 году должен дать электролити­
чески луженую жесть цех покрытий. Будет заменено не­
сколько мартеновских печей двухваннымн сталеплавиль­
ными. Доменщики готовятся к приему кислорода. Раз­
рабатываются новые профили проката, виды товаров 
народного потребления... 

Диалектика жизни такова, что новое в борьбе со ста­
рым в конечном счете побеждает. Взять хотя' вы желез­
нодорожный транспорт комбината. В прошедшей пяти­
летке двадцать три паровоза, дав прощальный гудок, 
сошли с линии. Вместо них на стальных магистралях 
«трудятся» электро- и тепловозы. В ближайщее время 
стрелочник, загнав в тупик последние тридцать парово­
зов, свернет флажок и пойдет перещадифицировывать-
ся, так как все стрелки будут переведены № аадоматиче-
ское управление. 

Век техническою' прогресса — так мы говорим, уча­
ствуя в преобразовании цеха, комбината. То-есть мы пе­
реходим на более высокую ступень развитии. И мудро 
поступили доменщики, призвав ускорить «гот .переход. 
Они не хотели сложа руки ждать, когда придет но­
вое, а пошли ему навстречу. Высокий пример заинтере­
сованности людей в преобразовании действительности! , 

Но, если честно, не сильна ли еще в нас склонность к 
привычному, без которого мы чувствуем себя неуютно, 
как Обломов без обжитой кровати? Только этим и мож­
но объяснить тот факт, что а некоторых цехах новая 
техника находится п роли падчерицы. После первой же 
неудачной попытки пустить ее в дело от нее отказыва­
ются, осуждая механизм на съедение ржавчине. 

С другой стороны, внедряя новое, прогрессивное, важ­
но заботиться о стыковке, о подтягивании «старого». В" 
противном случае мы будем топтаться на месте. В том 
же доменном цехе, подготовившись к приему кислорода, 
ожидают конца реконструкции воздухонагревателей. А 
его не видно: вот уже полтора года реконструируется 
лишь один воздухонагреватель. Добившись высокого 
производства на стане, теряем на адъюстаже, где не 
производятся материальные ценности, но рабочих з&ня-
то в два с половиной раза больше. (Механизировать и 
автоматизировать работы на конечных операциях при­
званы ученые, рационализаторы комбината). В первом 
мартеновском увеличилась выплавка стали — краны на 
миксере не справляются, тормозят. С грузом подобных 
«неувязок», без продуманной стыковки старого с новым 
уже в недалеком будущем может случиться пробуксов­
ка, бег на месте. , 

Пятилетка комбината предусматривает не только зна­
чительный прирост продукции, увеличение производи­
тельности труда. Это и пятилетка здоровья. Завтра усло­
вия нашей работы должны быть лучше, здоровее, чем 
сегодня. Предстоит многое сделать для улучшения ус­
ловий труда, культуры и эстетики производства. 

Особая забота — дальнейшее очищение водного и воз­
душного бассейнов. С вводом в строй двухванных ста­
леплавильных печей задачей номер один становится со­
вершенствование газоочистных сооружений, которые по­
ка не соответствуют предъявляемым требованиям. 

Проект пятилетнего плана комбината — это проект 
дальнейшего увеличения нашего благосостояния, улуч­
шения жилищных условий, повышения уровня образо­
вания. Это проект нашего роста. 

Дело чести каждого из нас — внести посильную лепту 
в выполнение задач, намеченных пятилетним планом, 
который единодушно утвержден на П Д П С . 

Пролетарии всех стран, соединяйтесь! 
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СЕГОДНЯ В НОМЕРЕ 
• Задачи комбината в новой пятилетке об­

суждает П Д П С 

О Соревнование металлургических гигантов 
• У рационализаторов сталеплавильного пе­

редела 

• С отчетно-выборного партийного собрания 
коксохимиков 

• Сегодня — Международный день театра. В 
Магнитогорском драматическом 

• Спортивные новости 

ЛИСТОПРОНАТЧИНИ— 
съезду ПАРТИи 

Успешно встречают съезд 
партии труженики второго 
листопрокатного цеха. Как 
всегда, тон в работе задает 
коллектив второй бригады, 
которой руководит сменный 
мастер И . Баловнев. 

Со оклада готовой про­
дукции,' где. бригадиром 
И. Жиркевим, отгружено за­
казчикам за шестнадцать 
смен марта 2000 тонн сверх­
плановой продукции-

Высококачественно и сла­
женно работаю? вальцовщи­
ки. На дрессировочном ста­
не «Кварто» бригада старше­
го вальцовщика А. Колесова 
совместно с резчиками 6-го 
агрегата, которыми руково­
дит старший резчик А. Ксе-
нофонтов, ежесменно доби­

вается перевыполнения нор­
мы на 10-45 процентов вы­
работки" и дает продукцию 
только высокого качества. 

Хорошо работает и кол­
лектив упаковщиков. Това­
рищи Сильченко, Биктими-
ров и Потачкин каждую 
смену выполняют норму на 
140—150 процентов. 

Считанные дни остаются 
до съезда. Судя по трудо­
вому накалу, какой царит в 
бригаде, можно оказать с 
уверенностью, что к дню от­
крытия съезда бригада 
добьется еще более высоких 
показателей. 

А. С Т Е П А Н О В , 
упаковщик ЛПЦ-2 . 

Коллектив комбината брал на себя обязательства по 
достойной встрече X X I V съезда К П С С . Сейчас подво­
дятся итоги работы каждого цеха. Хорошо поработали 
на предсъездовской вахте труженики цеха ремонта 
промышленных печей. За счет времени, сэкономленного 
на ремонте агрегатов, мартеновцы выплавили не одну 
тысячу тонн сверхплановой стали. 

НА С Н И М К Е : передовые труженики цеха бригади 
ры каменщиков (слева направо) Амир Нугманович 
Мурзабаев, Михаил Йикифорович Романов, Тихон Алек 
сеевич Буэыкин и Александр Петрович Опарин. 

Фото Н. Нес тер емко. 

Итоги выполнения производственного плана за 21 день марта 1971 года по Магнитогорскому, 
Кузнецкому и Нижнетагильскому металлургическим комбинатам (в процентах) 

Итоги выполнения производственного плана за 21 день марта 1971 года 
по цехам и агрегатам (в процентах) 

нтмк 
Доменный цех № 1 100,9 

101,4 Мартеновский цех № 2 99,5 
101,7 
101,8 
89,7 Копровый цех 95,9 
94,6 Ж Д Ц 105.5 

101,2 
101,8 

Доменная печь № 4 99,9 
97,3 

Доменная печь ,\° 3 102,0 
100,4 
102,6 

Мартеновская печь № 17 102,0 
103,6 
108,5 
93,1 

103,6 
Блюминг , 87,9 
Бригада № 2 блюминга 106,8 

94,3 
Бригада № 2 блюминга 

95,7 

ММК 
Доменный цех 100,9 
Мартеновский цех N° 2 102,0 
Мартеновский цех № : 3 95,8 
Обжимный цех 98,5 
Копровый цех № 1 96,8 
жДт 96,3 
Доменная печь № 2 100,6 
Доменная печь № 3 100,0 
Доменная печь № 4 102,5 
Доменная печь № 6 101,1 
Доменная печь № 7 101,3 
Мартеновская печь № 2 101,1 
Мартеновская печь № 3 94,7 
Мартеновская печь № 11 99,6 
Мартеновская печь № 12 101,9 
Мартеновская печь № 13 110,3 
Мартеновская печь № 25 97,0 
Мартеновская печь № 22 98,9 
Блюминг № 2 99,0 
Бригада № 2 блюминг, а № 2 101,4 
Срадиелистовой стан 100,3 
Стаи 500 104,3 

кмк 
Мартеновский цех .Vs 
Мартеновский цех № 
Обжимный цех 
Копровый цех 
жДт 
Доменная печь № 1 
Доменная печь № 3 

1 
2 

Доменная печь № 2 

Мартеновская печь № 
Мартеновская печь № 

2 
.3 

Мартеновская печь № 10 
Мартеновская печь № 7 
Мартеновская печь № 16 
Мартеновская печь № 8 

Листопрокатный цех 
Средиесортный стан 

ММК КМК нтмк ММК КМК НТМК ММК КМК НТМК 
Чугун 100,9 98,8 101,0 Прокат 98,3 95,7 90,7 Руда 

Агломерат 
104,6 
106,5 

102,7 
100,9 

100,1 
101,6 

Отель 101,8 101,3 100,8 Кокс 104,3 101,0 100,8 Огнеупоры 79,0 99,9 102,1 
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ПАРТИЙНАЯ 

ЖИЗНЬ 
Н Е О Б О Л Ь Щ А Я С Ь 
У С П Е Х А М И 

Цехи коксохимическо­
го производства успешно 
справились с выполнени­
ем плана 1970 года по 
всем видам продукции. 
Дополнительно к годово­
му заданию коксохимики 
выдали тысячи тонн кок­
са, сульфата аммония, 
смолы и других химиче­
ских продуктов. 

— Все достигнутое. •--
сказал секретарь партко­
ма КХП И. Я. Скоркин 
на отчетно-выборном пар­
тийном собрании, — ре­
зультат кропотливой ра­
боты наших трудящихся 
и прежде всего коммуни­
стов, выступающих бое­
выми организаторами со­
ревнования за досрочное 
выполнение коллективом 
социалистических обяза­
тельств. Однако мы не 
должны обольщаться ус­
пехами, потому что в на­
шей работе есть еще не­
мало недостатков. Так, 
во втором коксовом цехе 
н цехе улавливания № 1 
еще высока аварийность. 
Ремонтные'цехи зачастую 
допускают срывы графи­
ков ремонта оборудова­
ния. В цехах улавлива­
ния имеют место повы­
шенные потери химиче­
ских продуктов из-за на­
рушения технологии. Не­
достаточно полно на про­
изводстве осуществляет­
ся комплекс профилакти­
ческих мероприятий по 
технике безопасности, о 
чем свидетельствуют слу­
чаи травматизма... 

Надо сказать, что на 
собрании шел принципи­
альный разговор не толь­
ко о делах производст­
венных. Остро решались 
наболевшие вопросы вос­
питания, общественной 
жизни. Собрание отмеча­
ло, что цеховые партий­
ные организации в идео­
логической и воспитатель­
ной работе допускают 
формализм, не использу­
ют всех форм и методов 
воспитующего воздейст­
вия на человека. Поэтому 
на производстве еще ве­
лико число нарушителей 
трудовой дисциплины. 

Не все рядовые комму­
нисты привлекаются к 
общественной деятельно­
сти, к подготовке вопро­
сов на партийные собра­
ния. В системе партийно­
го просвещения еще низ­
ка посещаемость занятий 
коммунистами. 

— Коммунисты не име­
ют права уйти спокойно 
после рабочей смены, ес­
ли в течение ее были до­
пущены какие-то наруше­
ния, — говорил в своем 
выступлении мастер смо-
лоперегонного цеха А. Г. 
Пиркер. — Партийная 
принципиальность и стро­
гий спрос с нарушителя, 
бракодела помогут из­
жить серьезные упуще­
ния в работе. 

Об индивидуальной во­
спитательной работе го­
ворил и начальник кок­
сохимического производ­
ства Г. М. Дорогобид: 

— Наказывать челове 
ка надо так, чтобы он 
понял свою вину. Воспи 
тательную работу пору­
чать только тем, кто лю­
бит людей, умеет чутко 
относиться к человеку 
Ответственные за идеоло 
гическую работу в брига 
дах партгрупорги, маете 
ра, начальники смен за 
частую упускают вопро­
сы быта. Нередко бывает 
так, что человек хорошо 
работает на произведет 
ве, а дома нарушает пра 
вила общественного по 
рядка. Прогулы, пьянст 
во — все это результаты 
плохой воспитательной 
работы на производствен 
за его пределами. 

...Собрание, прошедшее 
в обстановке высокой ак­
тивности, приняло раз­
вернутое постановление, 
в котором, в частности, 
говорится: «Считать глав­
ной задачей парткома и 
цеховых партийных орга­
низаций выполнение кол­
лективных и индивиду­
альных планов повыше­
ния эффективности про­
изводства. Для этого ис­
пользовать все формы и 
методы партийно-органи­
зационной, пропагандист­
ской и воспитательной ра­
боты...» 

Был избран новый со­
став парткома. Секрета­
рем парткома КХП вновь 
избран И. Я- Скоркин. 

Р. СЛАВИН. 

Декады литературы и 
и искусства на комбина­
те стали привычными для 
металлургов. Лекции и 
беседы в Цехах проводят 
преподаватели институ­
тов, музыкального учили­
ща, местные писатели и 
художники. 

Коллектив библиотеки 
левобережного Дворца 
культуры металлургов в 
дни подготовки к XXIV 
съезду провел в восьми 
цехах комбината пред­
съездовские декады на 
тему «Образ коммуниста 
в литературе и искусст­
ве». 

На снимке: заключи­
тельная декада п обжим­
ном-цехе. Выступает ру­
ководитель изостудии 
Дворца В. Павлов. 

Фото Н. Нестеренко. 

ВГПТУ № 19-

ПРИНЯТЫ 
в к о м с о м о л 
21 марта комитет ком­

сомола комбината прово­
дил выездное заседание 
в профессионально-техни­
ческом училище № 19 
имени И. С. Андрейко. 
Состоялся торжественный 
прием в комсомол буду­
щих рабочих комбината. 
«Хочу встретить XXIV 
съезд КПСС в рядах ком­
мунистической молодежи 
и вместе с ней строить 
коммунизм», — таким бы­
ло содержание заявлений 
всех вступающих. 

Харитонов Сережа, ста­
роста группы и отличник 

учебы, Григорьева Таня, 
редактор стенгазеты, Без-
лепкина Марина, культ-
орг, Дубенцов Саша, 
профорг, Тарханова Ма­
ша, староста группы, Бик-
кулов Наиль, культорг, 
Егорова Валя, Цыганко­
ва Вера... Всего был при­
нят в комсомол в этот 
день 21 человек. 

Со знаменательным со­
бытием поздравили юно­
шей и девушек замести­
тель секретаря комитета 
комсомола к о м б и н а т а 
Александр Чершинцев и 
заместитель председате­
ля совета ветеранов ком­
бината Ф. С. Иванова. 

А. БРИЧКО, 
рабкор. 

ВСТРЕЧА О ДЕЛЕГАТОМ СЪЕЗДА 
Учащиеся и преподаватели ГПТУ № 19 

встретились с делегатом XXIV' съезда КПСС 
— первым секретарем городского комитета 
партии В. В. Колоском. 

Владимир Васильевич рассказал собрав­
шимся об итогах выполнения восьмилетнего 
плана, о больших задачах, начертанных в 
проекте Директив и стоящих перед тружени­
ками комбината в девятом пятилетии. 

С особым интересом слушали будущие-ме­
таллурги рассказ делегата о том, как он 
учился в первом ремесленном училище., 

В. В. Колосок ознакомился с жизнью и бы­
том училища, побывал в производственных 
мастерских и учебных классах, в музее бое­
вой славы. П. БЫСТРОВ, 

наш нештатный корреспондент. 

« У С П Е Х И 
И П Р О С Ч Е Т Ы » 

2 февраля 1971 года в 
«Магнитогорском метал­
ле» была опубликована 
статья под таким заго­
ловком. 

Статья обсуждена иа 
сменно-встречных собра­
ниях. В феврале прове­
дены рабочие собрания 

с повесткой дня: «Рабо­
та коллектива цеха по 
заказам и качеству». Эти 
мероприятия позволили 
снизить количество бра­
ка и улучшить работу по 
заказам. 

Победитель соцсорев­
нования в настоящее вре­
мя определяется согласно 
принятым условиям со­
ревнования. 

Введение соцсоревнова­
ния только между одно­
типными печами цеховой 
комитет считает нецеле­
сообразным, так как в 
условиях соревнования 
для коллектива каждого 
типа печей установлены 
свои показатели. 

На 1971 год намечено 
проведение школ передо­

вого опыта на всех участ­
ках цеха. 

К. НОСОВ, 
начальник мартенов­

ского цеха № 1-

П О Р Я Д О К 
Б У Д Е Т ! 

По поводу заметки, опу­
бликованной в «Магни­
тогорском металле» 11 
марта 1971 года под заго­
ловком «Пора навести 
порядок», сообщаю сле­
дующее: 

Заметка «Пора навести 
порядок» была прорабо­
тана со всеми трудящи­
мися цеха на сменно-
встречных с о б р а н и я х . 
Весь персонал, занятый 
погрузкой габаритного 
металлолома в железно­

дорожные вагоны. был 
предупрежден о недопу­
стимости случаев непра­
вильной 'загрузки лома п 
шихтовые железнодорож­
ные вагоны. 

Все вышеуказанные ра­
ботники были предупреж­
дены также, что в случае 
обнаружения фактов не­
правильной загрузки ва­
гонов ломом виновные бу­
дут привлекаться к дис­
циплинарной ответствен­
ности. 

Всем старшим и смен­
ным мастерам бригад 
предложено усилить кон­
троль за правильной за­
грузкой вагонов габарит­
ным ломом. 

Г. ЧАБАН, 
начальник копро­
вого цеха № 1. 

„ Р А Б О Т А Н А Ш А 
И Н Т Е Р Е С Н А Я . . . " 

Помню, как начинал 
учиться в техническом 
училище. Пошел на сле­
саря. На практических 
занятиях имел дело с то­
карными станками, видел, 
как работают на них мои 
сверстники. Захотелось 
самому стоять у станка, 
своими руками ощутить 
металлический холодок 
заготовки, обработать ее 
в блестящую детадь. Это 
чисто внешнее восприя­
тие. Но я был заинтересо­
ван токарным станком и, 
оставив слесарное дело, 
стал обучаться токарно­
му. 

После окончания техни­
ческого училища прошло 
десять лет. Все эти годы 
я работал токарем, учил­
ся мастерству. Для меня 
стало аксиомой: наша 
работа требует особого 
внимания, кропотливости, 
терпения. Это внушил мне 
мой наставник Ефим 
Иванович Зайцев. Сейчас 
он уже на пенсии, но то 
время, когда работали мы 
с ним вместе, памятно. Я 
тогда только входил в 
рабочую атмосферу, толь­
ко начинал проникать во 
все тонкости и сложности 
токарного ремесла, и по­
стоянное присутствие ря­
дом человека с большим 
жизненным и профессио­
нальным опытом было 
просто' необходимо. Ефим 
Иванович и был тем че­
ловеком, на которого мне, 
начинающему рабочему, 
можно было опереться. В 
наших биографиях был 
один «общий» факт, ко­
торый помог нам стать 
друзьями. Ефим Ивано­
вич тоже начинал рабо­
тать слесарем, но тяга к 
токарному делу оказа­
лась сильнее, и он в 1933 
году встал к станку. 

Учился не только у 
старших, а что греха та­
ить, и на собственных 
ошибках. Никогда не за­
буду, как сделал я од­
нажды брак в ответ­
ственной работе. Цех из­
готовлял крестовину кар­
данного вала для трам­
вайного поезда. Часть 
этой большой работы — 
проточить шейку для 
игольчатого подшипни­

ка — была поручена 
мне. Я проточил шейку... 
на два миллиметра длин­
нее. А потом выяснилось, 
что эти лишние два мил­
лиметра могли бы приве­
сти к серьезной аварии 
на линии. Вот тогда я по­
нял, как ответственно на­
ше дело, какой точности 
требует оно от челове­
ка. 

Работа наша интерес­
ная, потому что постоян­
но меняются задания, ра­
ботать приходится над 
самыми различными дета­
лями. А в этом — слож­
ность. Непросто стать 
специалистом в любом 
деле. Чтобы овладеть то­
карным ремеслом, нужны 
годы. Участвовал я и в 
конкурсах на лучшего мо­
лодого рабочего. В 1968 
году я занял второе место 
среди молодых токарей 
комбината, в 1969 — моя 
работа на конкурсе была 
определена как лучшая, 
и я занял первое место. 

Очень важная и нуж­
ная наша специальность. 
Со всеми цехами и про­
изводствами связаны то­
кари, все малые и боль­
шие ремонты, реконструк­
ции — наш боевой уча­
сток работы. 

Работает у нас в цехе 
Михаил Тараканов. Пос­
ле окончания профессио­
нально-технического учи­
лища он два месяца ста­
жировался у меня. Я ста­
рался быть для него та­
ким же учителем, каким 
был для меня Ефим Ива­
нович Зайцев. Когда 
только начинаешь ' рабо­
тать, хочется скорее по­
стичь все, работать быст­
рее. Я же внушал Миха­
илу, что спешить не на­
до. Вглядывайся в рабо­
ту старших, будь внима­
телен, вслушивайся в 
объяснения и советы, — 
это поможет стать креп­
че на ноги. Скорость при­
дет со временем, когда 
появятся навыки, твер­
дые знания. Этому же 
буду учить и других ре­
бят — тех, кто захочет 
встать за станок, быть 
токарем. » 

А. МАКСИМОВ, 
токарь ОМЦ. 
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ЗА ТРИ МЕСЯЦА... 
С начала нынешне­

го года по 25 марта в 
первом мартеновском 
цехе внедрено 90 рац­
предложений, к о т о ­
рые все вместе позво­
л я т сэкономить за 
год более 350 тысяч 
рублей. Подобных 
высоких результатов 
в рационализатор­
ской работе за такой 
отрезок времени до­
стигли здесь впер­
вые. 

З а этот же период 

в третьем мартенов­
ском цехе внедрено 
109 предложений, в 
два с лишним раза 
больше, чем преду­
сматривалось планом. 
Н о план по экономии 
средств рационализа­
торами третьего цеха 
недовыполнен. 

П о ч т и каждый чет­
вертый в первом мар­
т е н о в с к о м цехе — ра­
ционализатор. Боль­
шой отряд людей 
творческой мысли во 

втором мартеновском 
цехе — в него входит 
171 человек. В треть­
ем мартеновском цехе 
участвуют в рациона­
лизаторстве 196 че­
ловек. 

И з года в год все 
плодотворнее трудят­
ся рационализаторы-
мартеновцы. В пер­
вом мартеновском це­
хе в 1970 году за счет 
внедрения рацпред­
ложений было сэко­
номлено почти на 
300 тысяч рублей 

больше, чем в преды­
дущем 1969 году. Во 
втором мартеновском 
цехе в первом квар­
тале текущего года 
достигнут значитель­
ный прирост.количе­
ства внедренных 
предложений. З а весь 
прошлый год здесь 
было внедрено 201 
предложение и сэко­
номлена 331 тысяча 
рублей, а нынче толь­
ко за три месяца вне­
дрено 76 предложе­
ний с общей суммой 
экономии 190 тысяч 
рублей. 

НА П Р Е Д С Ъ Е З Д О В С К О Й ВАХТЕ 

«Рационализаторы и но­
ваторы производства марте­
новского цеха № 2 взяли в 
декабре 1970 года личные 
обязательства по рациона­
лизаторскому фонду в честь 
XXIV съезда КПСС и на 
пятилетку. Рапортуем о вы­
полнений этих обязательств. 

Обязательства по достой­
ной встрече XXIV съезда 
КПСС досрочно выполнены. 
На 25 марта внедрено в 
производство 76 рационали­
заторских предложений с 
экономическим эффектом 
190 тысяч рублей. Вне­

дрение рационализаторских 
предложений способствова­
ло досрочному выполнению 
плана двух месяцев и со­
циалистических обяза­
тельств коллектива цеха». 

Рапорт такого содержа­
ния был направлен в совет 
ВОИР комбината. В этом 
коротком документе подве­
ден итог работы коллектива 
рационализаторов второго 
мартеновского цеха в тече­
ние трех с небольшим ме­
сяцев. 

Пятьдесят человек взяли 
личные обязательства. По­

давляющее большинство из 
них досрочно выполнило 
предсъездовские обязатель­
ства. 

Старший мастер производ­
ства Иван Андреевич Дмит­
риев намечал сэкономить 
тысячу рублей государствен­
ных средств до дня откры-

лизаторских предложения с 
общей годовой экономией 
около девятисот рублей. 
Свыше тысячи рублей годо­
вой экономии даст внедре­
ние четырех предложений 
механика Николая Никола­
евича Плеханова. 

Многие крупные творче-

О Б Я З А Т Е Л Ь С Т В А 
В Ы П О Л Н И Л И 
тия съезда, а сэкономил 13 
тысяч рублей. 

Бригадир электриков Ана­
толий Александрович Кула­
ков записал на свой личный 
счет экономии три тысячи 
рублей, внедрив восемь 
предложений. Свое обяза­
тельство он перекрыл в два 
с лишним раза. Слесарь Ни­
колай Иванович Бакулин 
разработал четыре рациона-

ские находки наших рацио­
нализаторов находят прак­
тическое применение не 
только во втором, но и в 
других мартеновских цехах. 
Например, носки сталераз-
ливочиых ковшей новой кон­
струкции, внедренные у нас, 
вытесняют старые, неэконо­
мичные и в соседних цехах. 
В отличие от носка, футеро­
ванного огнеупорным кирпи­

чом, новый носок округлой 
формы набивается по разра­
ботанной в нашем цехе тех­
нологии хромомагнезитовым 
бетоном. За счет повышения 
стойкости носка сталераз-
ливочного ковша только в 
нашем цехе в течение года 
экономится 122 тысячи руб­
лей. 

Новый способ кладки по­
дин сталевыпускных отвер­
стий мартеновских печей 
разработан нашими рациона­
лизаторами для повышения 
стойкости подин и эконо­
мии огнеупорных изделий. 
Цель достигнута. Внедрение 
предложения дает 48 тысяч 
рублей экономии в год. 

Рационализаторы второго 
мартеновского цеха хорошо 
начали первый год новой 
пятилетки. Это залог боль­
шого будущего успеха. Мо­
жно не сомневаться, слово 
свое коллектив рационали­
заторов нашего цеха сдер­
жит. Рационализаторская 
пятилетка будет выполнена! 

II. КОВАЛ И К, 
мастер мартенов­
ского цеха № 2. 

Еще один 
шаг вперед 

Специально для- тридцать 
второй печи делать проект 
не было времени. Для веде­
ния реконструкции проект 
был почти полностью скопи­
рован с двадцать девятой 
двухванной печн. Поэтому и 
н скорей всего потому, что 
при создании нового есте­
ственно стремление к совер­
шенному, в ходе переделки 
тридцать второй печи в 
двухваиную было подано и 
тут же внедрено мнюго 
крупных и перепек пивных 
р а ц i юн а л из а-терских предло­
жений. 

Решено было после тща­
тельных расчетов, деталь­
ных обсуждений, даже опо­
ров осадить всю печь на. 250 
миллиметров ниже двадцать 
девятой печи. 

Казалось бы, имеют ли 
какое-нибудь существенное 
значение эти 250 миллимет­
ров для такого огромного 

-сооружения как шестисот­
тонная сталеплавильная 
печь? Ну что изменится or 
того, что она будет на 25 
сантиметров выше или ни­
же? Оказывается многое из­
менится. 

Во-первых, сооружение 
новой двухванной печн ни. 
же общего уровня расширя­
ет возможности в повыше­
нии стойкости свода печн. 
Тяжелым каплям агрессив­
ного шлака п-рп кипении ме­
талла в ваннах будет труд­
но преодолеть именно те по-

следние 250 миллиметров, 
чтобы достичь свода и внед­
риться в поры сводового 
кирпича. 

То, что тридцать вторая 
печь на 25 сантиметров «си­
дят» ниже, способствует по­
вышению выхода годного 
металла. Ванны у печи рас­
положены ниже, значит уро­
вень и всей массы металла 
тоже ниже, поэтому вместе 
со шлаком, с корольками из 
печн уходит меньше метал­
ла. Это вторая выгодная 
сторона предложения. 

Третий выигрыш состоит в 
том, что тридцать вторую 
печь легче ремонтировать, 
чем двадцать девятую. Как 
ни говори, ремонтникам зна­
чительно лучше там, где 
больше рабочего простран­
ства. А скажем, повышение 
потолка на двадцать пять 
сантиметров позволит чело-
пеку выпрямиться там. где 
• и ходил пригнувшись. 

Вот и получается, что 
«принижение» новой двух­
ванной печи ей только на 
пользу. В конце концов не 
по росту судят о достоин­
ствах сталеплавильного аг­
регата, а по производству 
металла. А рационализа­
торское предложение на­
чальника первого мартенов­
ского цеха К. Г. Носова, 
главного механика комбина­
та Я. А. Щукина, заместите­
ля начальника проектного 
отдела В. А. Леднова и дру­
гих специалистов направле­
но как раз на улучшение до­
стоинств новой двухванной 
печи. Оно, это предложение, 
сэкономит многие 'тысячи 
р у б л е й государственных 
денег. 

З А П А С Н А Д Е Ж Н О С Т И 
. . .Леонид Маргевич , электрик второго мартенов­

ского цеха, п р е д л о ж и л изготавливать ролики и ва­
лики командоконтроллеров серии КК-8000 из более 
прочной и износостойкой стали. Внедрение этого 
предложения повысило надежность а п п а р а т у р ы , 
сократило з а т р а т ы на ремонты, дает около 500 
рублей годовой экономии. 

. . .Бригадир слесарей этого же цеха М а ж и т Бур­
анов усилил зубчатые тормозные муфты механиз­
ма передвижения моста з а в а л о ч н ы х машин. По­
высилась н а д е ж н о с т ь работы машины. Сокра­
щены ремонтные работы стоимостью свыше 400 
рублей. 

. . .Изменив схему подводки газа д л я сушки раз­
ливочных стаканов , газовщик третьего мартенов­
ского цеха Алексей Смирнов увеличил срок служ­
бы этой подводки, улучшил сушку стаканов . Это 
д а л о 240 рублей экономии. i 

И. МЕЛЕШКО, член совета ВОИР комбината. 

Всегда в поиске 
Сколько хлопот было с железнодорожными путями на 

шихтовом дворе сыпучих материалов первого мартенов­
ского цеха... Дерогэдвшые шпалы будто таяли на гла­
зах, дробились в щепы, изгрызались грейферами кранов, 
лавинами сыпучих материалов, низвергавшимися из бун­
керов. Бывали случаи, когда из-за нарушения путей бун­
кера эти падали вниз. Частые ремонты путей дорого об­
ходились цеху. 

II вот все заботы, связанные с заменой шпал на ших­
товом дворе, шечезши, Это произошло после того, как по 
предложению бригадира слесарей Петра Степановича 
Тарасова место деревянных шпал заняли металлические. 
Теперь пути ш-а шихтовом дворе сыпучих материалов 
всегда в надежном рабочем состоянии. 

П. С. Тарасов постоянно в беспокойном творческом 
поиске. Каждому своему новому предложению он спе­
шит дать практическое осуществление. Из года в год 
Петр Степавоипи записывает на свой личный счет де­
сяток-другой предложений. 

..Л1ююлея1н«е рационадиааггорокое предложение брига­
дира электриков Геннадия Ивановича Попова направле­
но на усовершенствование главных токоприемников за­
гадочных машн;п первого мартеновского цеха. Из-за не­
ровностей на .путях и из-за других причин токоприемни­
ки часто соскакивали с троллеев. Тогда завалочные Ма­
шины беспомощно замирали, нередко как раз в тот мо­
мент, когда надо было спешить с завалкой шихты.в пе­
чи. После внедрения предложения Попова главные то­
коприемники уже больше не срываются. 

Все электрооборудование цеха было смонтироваио, 
.казалось бы, .надежно, для падежной работы, но рацио­
нализатор Г. II. Попов и его товарищи находят десятки 
«удобных» случаев, чтобы сделать еще один шаг к сю- • 
верше-яству. 

М; ФЕОФАНОВ, мастер-электрик. 

На снимке Н. Нестеренко вы видите П. С. Тарасова 
(•слева) и Г. И. Попова. 

РЕМОНТ—В ЛЮБОЙ МОРОЗ 
Когда мартеновская 

.печь о с т а н а в л и в а е т с я на 
ремонт, как бы прерыва­
ются все ее связи с внеш­
ним миром. Отключается 
подача газа и мазута , во­
ды и воздуха . Все ж и з ­
ненно в а ж н ы е артерии 
агрегата отсекаются , 
печь з а м о л к а е т , чтобы 
ожить заново рожден­
ной. 

П р е к р а щ е н и е циркуля­
ции воды в водоводе осо­
бенно опасно в зимнее 
время : трубы перемерза­
ют и д а ж е лопаются не­
редко. З а д е р ж и в а е т с я 
пуск печи после ремонта: 

ведь надо разогреть и за­
л а т а т ь или заменить 
большие участки водово­
да. 

Оригинальное решение, 
найденное бригадиром 
слесарей третьего марте­
новского цеха Н и к о л а е м 
Ивановичем Черепано­
вым, полностью исключа­
ет з а м о р а ж и в а н и е труб 
во время зимних ремон­
тов мартеновских печей. 
Р а ц и о н а л и з а т о р предло­
ж и л закоЛЬцевать водо­
вод. П р и остановке печи 
теперь доступ воды к аг­
регату п р е к р а щ а е т с я , за­
то открывается з аглуш­

ка в ответвление. Вода 
п р о д о л ж а е т циркулиро­
вать уже ПО другому 
«руслу». 

Э кон о м и ч ее к и й э ф ф е к т 
п р е д л о ж е н и я Черепано­
ва еще точно не опреде­
лен, но у ж е то хорошо, 
что по окончании ремон­
та печь без з а д е р ж к и 
вступит в строи д а ж е в 
самые холодные зимние 
дни. 

Таких активных раци­
онализаторов , как И. И, 
Черепанов , в третьем мар­
теновском цехе много. 
Б р и г а д и р , с л е с а р е й И в а н 

Ефимович Попов подал 
уже в этом году четыре 
предложения . Много усо^ 
вершенствований на сче­
ту электрика Н и к о л а я 
Андреевича Анищенко. 
Часто вносит дельные 
ценные п р е д л о ж е н и я под­
ручный с т а л е в а р а Степан 
Егорович Вышинский. И 
много других работников 
цеха можно поставить 
рядом с лучшими рацио­
н а л и з а т о р а м и . 

А. КАЧКОВСКГШГ 
подручны!) сталевара* 
общественный испол- ' 
нитель по БРИЗу. 
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-27 МАРТА - МЕЖДУНАРОДНЫЙ ДЕНЬ ТЕАТРА 

М А Г Н И Т О Г О Р С К И Й Д Р А М А Т И Ч Е С К И Й С Е Г О Д Н Я 
27 марта жители на 

щего города увидят 
на с м е т драматиче­
ского театра спектакль 
«Униженные и оскор­
бленные». Инсцениров­
ку, всемирно известно­
го романа Ф. Досто­
евского творческий 
коллектив приурочил к 
Международному дню 
театра. Осуществление 
постановки т а к о г о 
серьезного произведе­
ния Ф. Достоевского, 
отличающегося острой 

психологичностью, глу­
биной и тонкостью изо­
бражения человече­
ских характеров,—по­
казатель зрелости те­
атра, возросшего ма­
стерства артистов. 

Театр наш с давних 
пор пользуется симпа­
тией земляков, но «точ­
ка планления», когда 
коллектив по-настоя­
щему нашел себя, за­
играл, что называет­
ся, в полную меру та­

ланта, наступила с 
дней «Гамлета» и 
«Стройфронта» — за­
явок, заставивших зри­
телей по-новому оце­
нить работу актеров 
своего театра, при­
стальнее присмотреть­
ся к ним. 

С каждой новой 
пьесой упрочается это 
доверие. Усиливается 
контакт аудитории с 
театром. Успешное 
турне коллектива по 
театральным городам 

России подтверждает 
сложившееся о нем 
мнение. 

Особую ценность в 
работе театра приобре­
тает его пропагандист­
ская деятельность. Во­
шли в традицию посе­
щения артистами пред­
приятий города. Эти 
встречи с металлурга­
ми, метизниками, ка­
либровщиками, строи­
телями взаимно обо­
гащают. Труженики 
предприятий знакомят­

ся со спецификой те­
атра, его творческой 
лабораторией, плана­
ми. Артисты, окуна­
ясь в производствен­
ную атмосферу, под­
мечают т и п и ч н ы е 
черты х а р а к т е р о в 
представителей совре­
менного рабочего 
класса. 

. . . Международный 
День театра отмечает­
ся в этом году в на­
шей стране в особых 
условиях — накануне 

XXIV съезда КПСС. 
Коллективу т е а т р а , 
имеющему крепкую 
партийную ячейку, 
приятно сознавать, что 
в работе форума ком­
мунистов страны бу­
дет участвовать пред­
ставитель творческой 
интеллигенции Маг­
нитки — заслуженная 
артистка РСФСР Ири­
на Александровна Ва­
сильева. 

В. АГРОНОВ. 

Хорошие проводы зимы 
устроили лыжники. 24 мар­
та .закончились четырехднев­
ные 9-е традиционные сорев­
нования сильнейших льцж-
ников металлургических 
предприятий страны. Это 
первенство собрало в Абза­
ково. Команды Братска, Че­
реповца, Березников, Перво­
уральска, Нижнего Тагила, 
Магнитогорска — всего из 
18 городов. 

Около 300 мастеров, кан. 
дидотоя в мастера и перво-
разрядйдосов з а щ и щ а л и 
спортивную честь своих 
коллективов. 

Й" первый день гонок на 
15 километров для мужчин 
и на 5 километров для жен-

На п о с л е д н е й лыжне 
щии паиболыиое количество 
очков набрали представите­
ли города Первоуральска. 
На втором месте были лыж­
ники Череповца, на третьем 
— команда Березников. 

В следующий день состоя­
лись эстафеты 4X10 км для 
мужчин и юниоров и 4X5 
для женщин и юниорок. 

Дистанцию 4Х.10 выигра­
ли лыжники «Уральского 
трубника» (Первоуральск). 
Спортсмены нашего комби­
ната вышли на этой дистан­
ции на 4-е место. 

В эстафете женщин 4 X 5 
лучшее время показали 
лыжницы Череповецкого ме­
таллургического 'завода. 
. На третий день пребыва­
ния лыжников в Абзаково 
завязалась борьба среди 
биатлонистов. Найти спорт­
смены заняли первое место. 

Лыжники комбината а 
этом виде лыжного первен­
ства во многом обязаны 
юниорам, которые на рубе­
жах 15-километровой ди­
станции завоевали два при­
зовых места. 

Чемпионом стал упаков­
щик листопрокатного цеха 
№ 3 В. Макаров, бронзовый 
призер — воспитанник дет-
с кой спортивной школы ком­
бината 3 . Истахов. 

Итог лыжным гонкам под­
вели забеги на 30 и 10 ки­
лометров, где среди мужчин 
вышли на первое место 
А. Овсянников (Череповец), 
а в забеге ж е н щ и н —-
Т. Усольцева (Перво­
уральск). 

П. ВОЛОДИН. 

НУ БОН — 
У КОМАНДЫ 
„ДИНАМО" 

Три дня между мужски­
ми командами педагогиче­
ского и горно-металлурги­
ческого институтов, инду­
стриального техникума и 
техникум а щрюфтех о бра зов а-
ния, педучилища, детской 
спортивной школы гороно, 
обувной фабрики, спортив­

ного общества «Динамо» 
длились волейбольные бата­
лии, за право обладать куб­
ком города. Особенно ост­
рыми поединки были в фи­
нале. И наконец, победа у 
сильнейшего коллектива — 
команды «Динамо». На 2-й 
ступеньке пьедестала поше­
та — команда педагогиче­

ского училища, на 3-м месте 
— волейболисты детской 
спортивной школы гороно. 

Наиб олее в езу л ьт а титвиы -
ми признаны нападающий 
Р. Фогель и защитник 
В. Галыгин. 

Н. КОМАРОВА, 
студентка МГПИ. 

0 Т Ч Е Т 
ИЗОСТУДИИ 

Несколько дней то­
му назад в театраль-
наы аале левобережно­
го Дворца культур ы 
металлургов откры­
лась выставка новых 
произведений ВОСПИ­
ТАННИКОВ н а р о д н о й 
изостудии Дворца. 

Не, вернисаже, явля­
ющемся творческим 
отчетом самодеятель­
ных, художников перед 
XXIV съездом партии, 
выставлено около ста 
райот, выполненных 
маслом, акварелью, 
средствами графики, 
флвристики, чеканки и 
аппликации в разных 
жанрах изобразитель­
ного мастерства. Здесь 
найдешь портреты на­
ших земляков, пейза­
жи родной уральской 
природы, натюрморты, 
сюжетные полотна, от­
ражающие любовь лю­
дей Магнитки к тру­
ду, их стремление ук­
расить свой быт, обо­
гатить свой духовный 
мир. 

Выставка будет от­
крыта до 4 апреля, 

В. ПЕТРОВ. 

К И Н О Э К Р А Н Н Е Д Е Л И 
С понедельника в киноте­

атрах города будут демон­
стрироваться четыре новых 
кинофильма. 

В кинотеатре «МАГНИТ» 
— «Слуги дьявола». В филь­
ме рассказывается об оборо­
не Риги от шведских завое­
вателей в начале XVIII ис­
ка. 

В к и н о т е а т р е имени 
ГОРЬКОГО: «Морской 
характер» — экранизация 
рассказов Леонида Соболе­
ва, посвященных подвигу 
защитников Одессы в Вели­

кой Отечественной войне. 
В кинотеатре «СОВРЕ­

МЕННИК» смотрите фильм 
«Гибель черного консула». 

Кинотеатр Д Р У Ж Б А по­
знакомит с фильмом «Се­
кундомер». 

Фильмы в субботу и 
воскресенье 

Кинотеатр имени ГОРЬ­
КОГО: «Городской романс» 
«Приключения Д ов р ан а ». 

Кинотеатр «КОМСОМО­
ЛЕЦ»: «Риск» — сеансы в 
8, 10, 10.45, 11.45, 12.30, 
13.30, 14.15, 15.15, 16, 17, 

1.7.45, 18.45, Ш.30, 20.30.21.15, 
22.16, 23. 

Кинотеатр «МАГНИТ»: 
«Риск», «Любовь Яровая». 

К и н о т с а т р «МИР»: 
«Семья Коцюбинских» (2 се­
рии), «Варвара — краса, 
длинная коса». • 

Кинотеатр «СОВРЕМЕН­
НИК»: «Завещание турецко­
го ага» — сеансы в 12, 16, 
18, 22; «Время счастливых 
находок» — сеансы в 8.30, 
10; «Возвращение «Святого 
Луки» — сеансы в 14, 20. 

Суббота, 27 марта 
Шестой канал 

11.00 — Программа пере­
дач. 11.05 — Гимнастика 
для всех. 11.30 - Новости. 
11.45 — Цветное телевиде­
ние. Для 'школьников. «Иг­
райте с нами». 12.15 —Про­
грамма Иркутской студии 
телевидения. 13.00 — Для 
детей. « Ц ар евя а - л ягу инк а ». 
С пект акл ь Л енигагр адского 
кукольного театра. 14.00 — 
Для школьников. «Арктика 
далекая и близкая». Ответы 
на вопросы 1-го тура олим­
пиады по истории исследо­
вания и освоения Арктики. 
15.00 — Концерт. 15.40 — 
« Здоровье». Н аучно-поэн а -
в а тельная программа. 16.10 
— «Планы партии — планы 
народа». 16.25 — Концерт 
эстрадно - симфонического 
оркестра Всесоюзного ра­
дио. 17.25 — «Слава героям 
груда». Передача из Ленин­
града. 18.25 - Чемпионат 
СССР по боксу. Передача 
из Казани. 19.20 — «Поиск» 
Телевизионный ж у р н а л. 
20.00 Новое: п. 20.05 -
«От съезда к съезду». Теле­
визионный документальный 
фильм. 4-я серия. «Год 
1969». 21.00 — В эфире — 
«Молодость». «Алло, мы 
ищем таланты». 22.45 
«Время». 23.15 — Между­
народный день театра. 23.45 
— «Антон Иванович сердит­
ся». Художественный фильм. 
01.00. —, Чемпионат мира по 
хоккею с шайбой. СССР --
ФРГ. В перерывах — ново­
сти. 03.15 • - Конец програм­
мы. 

Двенадцатый канал 
17.20 — Программа пере­

дач и реклама. 17.30 — 
«Объектив». Клуб фотолю­
бителей. Передача трансли­

руется Центральным телеви­
дением. (2-я пр огр а мм а). 
18.00 — Международный 
день театра. 19.00 — Мульт­
фильмы для детей. «Аисте­
нок» и «Зеркальце». 19,20 
— Для школьников. «Театр 
особого назначения». Науч­
но-популярный фильм. 19.40 
— Наши госта. 20.00 — 
«Кандидат партии». Телеви­
зионный спектакль. 

Воскресенье, 28 марта 
Шестой канал 

МСТ. 18.10 — Заключн-
гельный концерт смотра-
конкурса сельской худрже 
ственной самодеятельности. 

ЦТ. 30.00 — Н о в о с т и . 
20.05 — «От съезда к съез­
ду». Документальный мно­
госерийный телефильм. 5-я 
серия. «Год 1970». 21.00 — 
Приглашает концертная сту­
дия «Останкино». 23.00 — 
«В|ремя». 23.30 — «Твор­
ческий вечер Государствен­
ного Академического малого 
театра СССР». По оконча­
нии — новости, программа 
передач. 

Двенадцатый канал 
ЦТ. 19.00 — Клуб кино-

п, у геш еств енников. 
" ЧСТ. 20.00 —. Музыкаль­

ная почта. 20.45 — «Заговор 
п ос л ов ». Ху дожес т вен ный 
фильм. 

Понедельник, 29 марта 
Шестой канал 

12.00 — Программа пере­
дач. 12.05 — Новости 12.15 
— Телевизионное агенство 
«Пионерия» 12.45 «Павел 
Корчагин». Художествен 
ный фильм. 14..25 — Музы­
кальный киоск. 14.55 — Но­
вости. 18.45 Программа 
передач. 

МСТ. 18.40 - - «Орбита». 
I тиф о рм а>ци о нны й в ыпуск. 

ЦТ. 18.50 — Н о в о с т п. 
19.00 — «Коммунист и вре­
мя». 19.30 Концерт. 
«Единством мы сильны». 
20.00 — Новости. 20.05 — 
Фильм для детей. «Пусть 
светит!». 20.45 — «Время». 
21.15 — Чемпионат мира 
по хоккею с шайбой. СССР 
-^Финляндия. 23.30 — Лите­
ратурные чтении. 24.00 -
Концерт. 00.30 — Чемпионат 
мира по хоккею с шайбой. 
ЧССР—Швеция. 

Редактор Ю. А. Л Е В И Ц К И Й 
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ка МАКАРЫЧЕВА Александра Андреевича и выража­
ют соболезнование семье и родственникам покойного. 
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