
ю м е р е 
13ЫВУ Д О М Е Н -
П О Д Д Е Р Ж К У В 

- С О Т Н И Л Ю -
Э Н А Л И З А Т О Р А Х 

ЛЛУРГА. Ц И Ф Р Ы 

г Ш К . Ч Т О . ГДЕ, 

еще люди живут еди­
ным стремлением с 
честью претворить в 
жизнь исторические 
решения XXIV съез­
да Коммунистической 
партии Советского Со­
юза, досрочно выпол­
нить з а д а н и я девятой 
пятилетки. Это нахо­
дит свое в ы р а ж е н и е в 
необычайном трудо­
вом подъеме, который 
царит на к а ж д о м уча­
стке производства , в 
успешном выполнении 
социалистических обя­
зательств по досрочно­
му завершению плана 
первого года пятилет­
ки. 

Подведены итоги 
работы в первом по­
лугодии. Они радуют 
каждого из пае. На­
стойчивая борьба з а -
приведение в действие 
имеющихся резервов 
увенчалась крупным 
успехом. Принятые на­
шим коллективом со-

досрочно. Народное 
хозяйство страны по­
лучило дополнительно 
ic плану 86 тысяч тонн 
чугуна. Заметно повы­
силась производитель­
ность всех агрегатов. 
Коэффициент исполь­
зования полезного объ­
ема доменных печей в 
среднем по цеху со­
ставил в первом полу­
годии 0,519. А на де­
вятой и десятой дом­
нах, работающих на 
дутье, обогащенном 
кислородом, он до­
стиг в июне 0,489 н 
0,495. Снизился и рас­
ход кокса на выплав­
ку тонны чугуна, за 
шесть месяцев он со­
ставил 522 кг. 

Эти успехи мы счи­
таем своим вкладом в 
досрочное завершение 
плана первого года 
пятилетки, своим по­
дарком Д н ю метал­
лурга. Но мы не на-

П р и б л и ж а е т с я зна­
менательная дата в 
жизни металлургов : 
31 января 1972 года 
исполняется 40 лет со 
дня пуска первой дом­
ны Магнитки. Этот 
день стал днем рож­
дения первого отече­
ственного гиганта чер­
ной металлургии — 
Магнитогорского ме­
таллургического ком­
бината . За годы сво­
его существования он 
превратился в одно из 
крупнейших предприя­
тий мира, стал надеж­
ным бастионом социа­
листической индуст­
рии. Неизмеримо вы­
росли люди, их ма­
стерство. 

Красноречивее все­
го об этом свидетель­
ствует сравнение та­
ких цифр. В 1932 году, 
первом году р а б о т ы 
комбината , коэффици­
ент использования по­

плавку тонны метал­
ла расходовалось 884 
килограмма кокса. Се­
годня мы выплавляем 
с каждого кубическо­
го метра полезного 
объема доменных пе­
чей почти две тонны 
чугуна, а кокса расхо­
дуем немногим более 
500 кг. 

За истекшие десяти­
летия у нас сложились 
замечательные трудо­
вые традиции. Глав­
ные из них — стрем­
ление обогнать время , 
внедрять в практику 
новейшие достижения 
науки и техники, сме­
ло п р о к л а д ы в а т ь но­
вые пути в производ­
стве. Верные этим тра­
дициям, мы о б р а щ а е м ­
ся ко всем т р у д я щ и м ­
ся с предложением 
объявить ударную тру­
довую вахту в честь 
40-летия комбината . 
Мы предлагаем раз -

за право в день рож­
дения комбината нести 
почетную трудовую 
вахту у домен, марте­
нов, прокатных станов 
и на других участках 
производства . Пусть 
это право будет предо­
ставлено самым до­
стойным, самым пере­
довым т р у ж е н и к а м и 
коллективам. 

В свою очередь мы 
обязуемся: 

до конца года вы­
плавить еще не менее 
35 тысяч сверхплано­
вого чугуна; 

к 1 февраля 1972 го­
да довести коэффици­
ент использования по­
лезного объема до 
0,505; 

снизить расход кок­
са на тонну чугуна до 
510 кг; 

фале Г972 года 
завершить выплавку 
175 миллионов тонн 
чугуна со дня пуска 
первой домны. 

Д л я выполнения 
этих обязательств мы 
отработаем технологи­
ческий режим шести . 
доменных печей на 
дутье, обогащенном 
кислородом, полностью 
осуществим мероприя­
тия, намеченные ком­
плексными планами 
повышения эффектив­
ности производства. 

Мы призываем всех 
рабочих, работниц, ин­
женеров , техников и 
с л у ж а щ и х ознамено­
вать 40-летие комби­
ната новыми успеха­
ми в труде н а - б л а г о 
Родины. 

О Б Р А Щ Е Н И Е О Б С У Ж Д Е Н О И П Р И Н Я ­
ТО НА С О Б Р А Н И Я Х Т Р У Д Я Щ И Х С Я 
Д О М Е Н Н О Г О Ц Е Х А . 

Продолжаются субботники в подшефных нашему 
комбинату селах. 10—11 июля на поля совхозов Ки-
зилъекого и Верхнеуральского районов выехало около 
900 работников цехов. Огромную помощь оказали ме­
таллурги селу. Было прополото свыше 65 гектаров 
овощей, заготовлено 90 тонн сена. О том, как про­
ходили трудовые дни металлургов в селе, рассказыва­
ется в этой подборке, 

«Мы и поработали , и 
отдохнули», — говорит 
В. В. Никитин, инженер-
исследователь л а б о р а т о ­
рии тонкого листа и ж е ­
сти. 

И поработали, 
и отдохнули 

Круглый счет 
Работники цеха излож­

ниц провели субботник в 
совхозе «Путь Октября» . 
Н а прополке свеклы каж­
дый получил задание 
прополоть гряду длиной 
950 метров. « Д а в а й т е 
круглый счет» — пред­
л о ж и л слесарь Шубин. 
Его п о д д е р ж а л и осталь­
ные, и к концу дня три­
надцать гряд свеклы дли­
ной по 1000' метров были 
очищены от сорняков , 
причем пололи вручную. 

Особенно хорошо по­
трудились электросле­
сарь С М. Пустовит, 

Все знают приятный 
бодрящий аромат хорошо 
просушенного сена, сло­
женного в копны. Чтобы 
оно сохранило свои каче­
ства до конца зимы, нуж­
но . вовремя убрать его с 
поля. В этом хорошо по­
могли т р у д я щ и м с я Бог-
дановского зерносовхоза 
работники центральной 
заводской лаборатории . 
За прошедший субботник 
они вывезли 7 тонн сена. 

Работники Ц З Л были 
заняты не только Ьывоз-
кой сена, шютЩе из них 
работали я г п р о п о л к е 
овощей. Здесь особенно 
хорошо трудились Н . М. 
Ш л я п к и н а — л а б о р а н т 
литейных цехов, инже­
нер-исследователь Г. И. 
Черкасская и другие. 

слесарь Р. Г. Гареев , 
р а з л и в щ и к А. Н. Очнев. 

П. СОРОКИН, 
мастер цеха изложниц. 

И погода 
не помеха 

Качество хорошее — 
так оценили полеводы 
работу коллектива второ­
го цеха ремонта метал­
лургического оборудова­
ния, побывавшего на суб­
ботнике в Богдановском 
зерносовхозе . Н а д о было 
здорово поработать , что­
бы з а с л у ж и т ь т а к у ю 
похвалу. 

Н е с м о т р я на плохие 
погодные условия, работ­
ники цеха выполнили 
свое з а д а н и е на пропол­
ке. Они пропололи 1,5 
гектара свеклы сильной 
засоренности. Особенно 
с большим э н т у з и а з м о м 
работали слесари Хми-
левский и Соколовский. 
В цехе их знают как од­
них из лучших. 

В. ГОРБОВ, 
мастер ЦРМО-2 , 

по РОДНОЙ СТРАНЕ 

У ЖЕЛЕЗНОЙ 
ГОРЫ 

Иркутская область. В 
к а р ь е р а х Коршуновского 
горнообогатит е л ь н о г о 
комбината с помощью 
самой современной тех­
ники добывают ж е л е з н у ю 
руду, которая затем пе­
р е р а б а т ы в а е т с я в цехах 
комбината и непрерыв­
ным потоком отправляет­
ся на металлургические 
з а в о д ы Кузбасса . 

В нынешней пятилетке 
строители д о л ж н ы закон­
чить сооружение второй 
очереди предприятия , и 
тогда его мощность уве­
личится еще на 3 милли­
она тонн руды. 

На снимке: бесперебой­
но идет руда из карье­
ров в цехи обогащения 
Коршуновского горно-
обогатительного, комби-
ната . 

Фото Э. Брюханенко. 
(ТАСС). 



Стр. 2 

4 миллиона 529 тысяч 
киловатт энергии сэконом­
лено за полгода коллекти­
вом трудящихся парокисло­
родного производства. За 
этот же период мартенов­
ские цехи получили 18,4 
миллиона кубометров кис­
лорода сверх плана. 

Около 29 гигакалорий 
сверхпланового пара выпу­
щено из котлов-утилиз а го-
ров. 

Много еще славных дел 
на счету работников кол­
лектива парокислородного 
производства, в котором за­
мечательно трудятся стар­
ший аппаратчик Владимир 
Николаевич Ложкин, Кон­
стантин Арсентьевич Бе-
ланчук, машинист турбо­
компрессора Михаил Ва­
сильевич [Ценников, стар­
ший машинист турбоком­
прессоров Петр Петрович 
Марюхнич. 

В. ПЛОТНИКОВ, 
председатель цехкома 
парокислородного про­

изводства. 

Х И М К О М Б И Н А Т НА К У Б А Н И 
На Невиномысском химическом комбинате (Северный Кавказ) — одном из крупнейших 

предприятий Советского Союза, поставляющих химические удобрения сельскому хозяйству страны, 
началось сооружение новых цехов аммиачного производства. К концу пятилетки (1971—1975 гг.) 
мощность комбината увеличится в два с половиной раза. 

Увеличение выпуска продукции на действующих предприятиях страны и пуск новых цехов и 
заводов позволит Советскому Союзу довести производство минеральных удобрений в 1975 году до 
90 миллионов тонн. 

На снимке: один из участков строительства аммиачного производства на Невиномысском хи­
мическом комбинате. 

Фото А. Щекина. А П Н 

К ДНЮ МЕТАЛЛУРГА. ЦИФРЫ И ФАКТЫ. Б О Л Ь Ш Е 
(Окончание. Начало 

в №№ 82, 83). 
В текущем пятилетии за­

планировано построить 13 
мощных конверторов — на 
Карагандинском и Нижне­
тагильском металлургиче­
ских комбинатах, на заво­
дах «Азовсталь», Криво­
рожском, Западно-Сибир"-
ском, Новолипецком, Чере­
повецком и др. 

Об эффективности кон­
верторного способа выплав­
ки стали свидетельствуют 
такие факты: если 150-тон­
ная мартеновская печь вы­
плавляет за смену 180 —200 
тонн металла, то два 100— 
130-тонных конвертора за 
то же время — 1000—1200 
тонн. Часовая производи­
тельность 500-тонной мар­
теновской печи не превы­
шает 45—50 тонн стали, а 
100-тонный конвертор дает 
110—115 тонн. По качеству 
же конверторная сталь не 
уступает мартеновской, а 
по некоторым характери­
стикам даже превосходит 
ее: она более ' пластичная, 
менее газонасыщена, хоро­

шо сваривается и штампует­
ся. 

Мощным фактором уве­
личения производства ста­
ли, снижения ее себестои­
мости являются U двухван-
ные сталеплавильные печи-
агрегаты с интенсивной 
продувкой металла кисло­
родом. В настоящее время 
в Советском Союзе рабо­
тают три такие печи — две 
на Магнитогорском метал­
лургическом комбинате и 
одна на Череповецком ме­
таллургическом заводе. 
Двухванная печь Магнитки 
дала в прошлом году 1150 
тысяч тонн стали, а весь 
мартеновский цех, в Соста­
ве которого она находится, 
— чуть более 5 миллионов 
тонн. Таким образом, око­
ло 20 процентов металла 
цеха приходится на одну 
двухванную печь, причем 
себестоимость стали, вы­
плавленной на ней, значи­
тельно ниже, чем на обыч­
ной. 

Одним из основных тре­
бований, которые выдвига­
ются перед металляургами 

в новом пятилетии, являет­
ся значительное увеличение 
производства продукции, 
необходимой для развития 
автомобилестроения, судо­
строения, сельскохозяй­
ственного машинострое­
ния, трубопроводного тран­
спорта, энергетики и осо­
бенно атомной, производ­
ства товаров длительного 
пользования. 

В этих целях за пятиле­
тие намечается увеличить 
выпуск листового проката в 
1,5 раза, в том числе хо­
лоднокатаного листа — в 
1>7 раза, листа с покрытием 
всех видов и жести — в 
1,9 раза, холоднокатаной 
электротехнической стали 
— в 2,7 раза, гнутых про­
филей — в 3,9 раза, сорто­
вой холоднотянутой стали 
— в 1,9 раза. 

Для повышения надежно­
сти и долговечности машин 
и оборудования намечается 
увеличить выпуск проката 
из низколегированных ста­
лей в 1,8 раза и термиче­
ски упрочненного металла 
— в ?& раЗа. В новой пя­

тилетке получит значитель­
ное развитие производство 
труб, особенно труб боль­
шого диаметра, выпуск ко­
торых увеличится почти в 
1,5 раза. 

На предприятиях черной 
металлургии в текущей пя­
тилетке запланировано в 
2,3 раза увеличить выпуск 
эмалированной посуды, в 
связи с этим предусматри­
вается строительство пяти 
новых цехов на 100 тысяч 
тонн и реконструкция ря­
да действующих цехов. 

На промышленное разви­
тие черной металлургии в 
девятой пятилетке выделе-
лено около 18 миллиардов 
рублей. Это почти на 70 
процентов больше, чем бы­
ло освоено за предыдущую 
пятилетку. Капитальные 
вложения будут сконцент­
рированы в основном на 28 
заводах из 317. Намечается 
ввести в действие бЬлее 35 
новых прокатных и трубо­
прокатных станов, 15 элек­
тропечей, 6 доменных пе­
чей 12 конверторов, новые 
цехи по производству хо­

лоднокатаного проката, гну­
тых профилей, сортовой 
холоднотянутой стали. 

В соответствии с Дирек­
тивами XXIV съезда КПСС 
производство цветных ме­
таллов в девятой пятилетке 
должно увеличиться на 40 
процентов. Для достижения 
этого уровня производства 
цветных металлов предсто­
ит завершить строительство 
Братского, Красноярского 
и Иркутского алюминиевых 
заводов, расширить и ре­
конструировать Нориль­
ский, Джезказганский, Ал-
малыкский и Тайский ком­
бинаты. Важной задачей 
является дальнейшее увели­
чение добычи алмазов, зо­
лота и других драгоценных 
металлов. 

В первом году новой пя­
тилетки продукция цветной 
металлургии возрастет на 
6 процентов. При этом 
производство алюминия 
увеличится на 6 процентов,' 
меди — на 7 процентов, 
цинка — на 12 процентов. 

В соответствии с конт­
рольными цифрами на девя­

тую пятилетку металлургам 
области, по предваритель 
ным расчетам, предстоит 
увеличить выплавку чугуна 
на 1,3 млн. тонн, или на 10 
процентов, стали — на 
2,7 млн. тонн, или на 13,5 
процента, производство 
проката — на 2,9 мян. тонн, 
или на 17,8 процента, 
стальных труб — на 500'--
600 тыс. тонн, или на 20 
процентов. • Значительно 
увеличится выпуск ферро­
сплавов, метизной и огне­
упорной продукции. Возра­
стут объемы производства 
цветных металлов, особен­
но цинка, меди и никеля. В 
настоящее время расчеты 
уточняются, и следует ожи­
дать, что указанные цифры 
роста будут выше. 

Характерной особенно­
стью новой пятилетки для 
металлургов области явля­
ется то, что весь прирост 
производства чугуна и ста­
ли предстоит обеспечить на 
действующих мощностях 
без ввода новых доменных 
печей и сталеплавильных 
агрегатов. Главным направ-

. . j s u i t t C l i t 11 p a v> Д11 UK it 
У каждого праздника свои приметы. В канун 

Дня металлурга в дружный коллектив цеха венти­
ляции принят отряд молодых квалифицированных 
рабочих — слесарей-вент.иляционников, подготов­
ленных в профессионально-техническом училище 
№ 15. 

С цехом вентиляции у нас установилась дружба 
в начале прошлой пятилетки. Первое пополнение 
слерарей-вентиляционников пришло в цех в год 
50-летия Советской власти. 

Нынешний год знаменателен тем, что выпускни­
ки нашего училища составили половину коллекти­
ва цеха вентиляции. За время учебы ребята полу­
чили хорошую теоретическую и практическую под­
готовку. Государствешная экзаменационная .комис­
сия высоко оценила знания и практические навыки 
выпускников. Большй/ство из них получили на эк­
заменах только хорошие и отличные оценки. Вик­
тору Ерзянкину, Геннадию Ишкинину и Юрию 
Смолкину выданы дипломы с отличием. 

Хорошо, по-отечески встречают молодое пополне­
ние рабочие и инженерно-технические работники 
цеха во главе с начальником Иваном Андреевичем 
Котовским. Коллектив с первых дней практическо­
го обучения ребят в цехе считает их своими и де­
лает все для того, чтобы к концу практики, они 
были вполне подготовленными. 

Ребят с первого дня знакомят с историей, зна­
чением и традициями цеха. Каждый молодой ра­
бочий закрепляется за кадровым производствен­
ником. Такое индивидуальное шефство очень хо­
рошая форма передачи опыта старших молодым. 

В. ОСТАПЕНКО, 
зам. директора ГПТУ № 15. 

НА ВАХТ 
ТРУДОВОЬ 

З А восемь ию7 
смен четвертая < 

да отделочного отдс 
второго листопрока 
цеха, руководимая П 
Васильевичем Семент 
отгрузила 1020 тонн i 
ла сверх плана. 

В бригаде особенно 
чились подкрановые 
чие Степан Стопа! 
Скробатун, Геннадий 
рович Новиков, м 
нист крана Гарифулла 
лилович Мусин. 

На счету коллектива 
рой бригады травилг 
отделения за двенад 
дней июля 260 тонн ы 
плановой продукции. К 
му же 134 тонны сверх 
дания передано в цех 
ста. Бригадой руков! 
опытный специалиёт 
мунист Геннадий Маг 
вич Таранов. На «отли 
здесь трудятся старший 
вилыцик Владимир Ая' 
вич Малашкин, Анач 
Михайлович Фомичев, 
сандр Васильевич Т; 
и другие. 

В. ЛОЙ..~ 

' т 
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МАСТЕРА второго ли­
стопрокатного цеха 
Вячеслава Алексан­
дровича Павлютина 

я знаю уже не первый год. 
Это человек неистощимого 
творческого заряда. Павлю-
тин принадлежит к той ка­
тегории людей, которые 
обладают способностью ви­
деть в производстве такие 
стороны, которые требуют 
непременного вмешатель­
ства рационализаторов. 
Только за прошлый год 
Вячеслав Александрович 
разработал и осуществил 
22 рацпредложения, давших 
годовую экономию 350 ты­
сяч рублей. Наиболее цен­
ным предложением нова­
тора, разработанным в со­
дружестве с другими авто 
рами, является «Усовершен­
ствование узлов сварочной 
машины 1700 и технологии 
сварки». С внедрением это­
го предложения стало воз­
можным прокатывать свар­
ной металл на пятиклете-
вом стане без изменения 
скорости прокатки. В ре­
зультате- улучшено качест­
во металла, увеличена про­
изводительность смены. Го­
довая экономия составляет 
свыше 250 тысяч рублей. 

Экономия средств —-
обычньетрезухьтат рацио­
нализаторской деятельно­
сти П|вдяггина, которая, 
как известно, бывает под­
час нелеткой, кропотливой, 
длительной и требует мно­
гих сил и энергии от ра­
ционализатора, чтобы не 
потерять веру в свою идею, 
добиться ожидаемого. За­
видной творческой настой­
чивостью обладает Вяче­
слав Александрович. В те­
чение пяти лет Павлютин 
и его товарищи искали 
причины обрывов свароч­
ного шва при прокатке. 
Пять лет исследователь­
ской работы! А потом в 
журнале «Сталь» появи­
лась статья, , подписанная 
Павлютиным и Кашинце-
вым, инженером из завод­
ской лаборатории. Рацио­
нализаторы получили мно­
го писем. Ведь усовершен­
ствование узлов сварочной 
.машины позволило полу­
чить шов, при прокатке ко­
торого на 70 процентов со­
кратились обрывы. 

Павлютин возглавляет в 
своем цехе БРИЗ . Отлич­
ный рационализатор, Вяче­
слав Александрович в то 
же время умелый организа­
тор творческой работы в 
коллективе. И здесь Опять-
таки проявляет он те же 
качества, что и в личной 

своей рационализаторской 
работе. В. А. Павлютин ру--
ководит БРИЗом четвер­
тый год. За это время в 
цехе непрерывно улучша­
ются все показатели по 
рационализаторской рабо­
те, коллектив неоднократ­
но занимал первое место 
по комбинату. 

В О О Б Щ Е , надо ска­
зать, многое в ус­
пехах БРИЗа зави­
сит от того, кто по­

ставлен возглавлять эту ра­
боту. Хорошо известен и у 
нас, и за пределами Маг­
нитки опыт рационализато­
ров третьего листопрокат-

но в силу своих возможно­
стей рабочий и руководи­
тель оказывают определен­
ное влияние на качество 
рационализаторской дея­
тельности. 

Руководитель — тем, что 
постоянно стремится под­
держать творческую ак­
тивность трудящихся. Ра­
бочий — тем, что всегда 
проявляет инициативу. Ра­
ционализаторское движе­
ние не терпит ' самотека. 
Опыт подсказывает: где 
руководство цехов не сто­
ит в стороне от всего то­
го, что волнует новаторов, 
там растет творческая ак-

ЗА ТЕХНИЧЕСКИЙ ПРОГРЕСС 

В т е с н о м 
содружестве 

14 миллионов рублей сберегли за шесть месяцев это­
го года рационализаторы и изобретатели комбината. 
Сэкономлено 5388 тонн металла, 5632 тонны условно­
го топлива, 9039 тонн огнеупоров, 149 тонн олова. За 
счет внедрения рацпредложений увеличено производ­
ство стали на 49 тысяч тонн, проката на 326 тысяч 
тонн, высвобождено сорок девять человек. 

За всеми этими цифрами, сэкономленными тонна­
ми ежедневный труд сотен людей, членов творческого 
союза рационализаторов. 

н'ого цеха. Направляет их 
работу заслуженный раци­
онализатор РСФСР Влади 
мир Павлович Сулаков, в 
первом листопрокатном це- , 
хе во главе БРИЗа постав­
лен заслуженный рациона 
лизатор РСФСР Иван 
Степанович Мелешко. Мо­
жно назвать еще десятки' 
имен таких людей, кото­
рые, руководя творческим 
отрядом новаторов, сами 
глубоко вникают в суп 
производственных проблем. 
Именно это, на мой взгляд, 
объединяет всех тех, кого 
мы называем рационализа­
торами, — от рабочих до 
начальников цехов и участ­
ков комбината. Независи­
мо от своего положения, 

тивность трудящихся, есть 
изобретения, есть рациона­
лизация, есть экономиче­
ский эффект. 

Образцом творческой дея­
тельности мож,ет послу­
жить работа начальника ла­
боратории ЦЗЛ Николая 
Сергеевича Голикова. Это 
инициативный инженер, 
специалист высокой квали­
фикации. Он много внес 
нового в совершенствова­
ние производств,! белой 
жести, улучшение ее каче­
ства и снижение расхода 
олова. Очень ценным для 
Н. С. Голикова является то, 
что он Rce время в курсе 
новинок в. производстве бе­
лой жести, изучает опыт 
заводов страны и зарубеж­

ных предприятий. Как ин­
женер-исследователь, Н. С. 
Голиков работает в тесном 
содружестве с работника­
ми третьего листопрокатно 
го цеха. Он разработал не­
сколько предложений, дав­
ших десятки тысяч рублей 
экономии. 

С каждым годом ширит-' 
ся на комбинате творче 
ское содружество рабочих, 
мастеров, инженеров и тех­
ников. Это и понятно: 
комплексные бригады раци­
онализаторов способны ре­
шать крупные вопросы про­
изводства. Комплексными 
бригадами ежегодно разра­
батывается 700—800 рац­
предложений с годовой 
экономией 6—7 миллионов 
рублей. 

В РАЗВИТИИ техни­
ческого творчества 
трудящихся исключи­
тельную роль играет 

социалистическое соревно­
вание. Принятие личных 
обязательств по рационали­
заторству становится все 
более и более привычным 
делом. Хорошо известны 
имена бригадира слесарей 
коксохимического произ­
водства А. Каптелина, сле­
саря основного механиче­
ского В. Лобзева, слесаря 
горнообогатительного про­
изводства А. Брунцова и 
многих других — тех, кто 
неизменно перевыполняет 
свои личные обязательства 
и сберегает сотни тысяч 
рублей. Вот и сейчас к 
нам в отдел поступают све­
дения из цехов о принятых 
на девятую пятилетку лич­
ных обязательствах рацио­
нализаторов и изобретате­
лей. К примеру, электр- > 
монтер цеха технологиче­
ской диспетчеризации Б. 
Кудрин обещает разрабо­
тать и внедрить 15 предло­
жений и получит:, в ре­
зультате этого десять ты­
сяч рублей экономии, от­
жигальщик из второго ли­
стопрокатного Ф. Алексан­
дров намерен за это пяти­
летие сэкономить три ты­
сячи рублей, а пятьдесят 
рабочих из второго марте­
новского цеха решили 
внедрить 1000 предложений 
с экономическим эффек­
том два миллиона рублей. 

Одним словом, в каждом 
цехе существуют неисполь­
зованные резервы повыше­
ния производительно-/ m 
труда. Рационализаторы об 
этом знают. 

В, ГОЛЧИН, 
начальник отдела изо­
бретательства и патен­

тования комбината. 

НА УДАРНЫХ СТРОЙКАХ СТРАНЫ 
ОРЕНБУРГСКАЯ ОБЛАСТЬ. На Ириклинской ГРЭС — Все­

союзной ударной стройке — с опережением графика идет мон­
т а ж третьего энергоблока. На 300 тысяч киловатт увеличится 
мощность всей Уральской энергосистемы, когда Энергоблок 
войдет в строй. Ириклинцы решили закончить его монтаж в 
третьем квартале 1971 года. 

На снимке: установка ротора высокого давления третьего 
энергоблока. Ее ведут слесари Д . Никишин (слева на перед­
нем плане) и В. Токарев. 

Фото Н. Кузнецова Фотохроника ТАСС. 

ПЕРЕД УСОВЕРШЕНСТВОВАНИЕМ 
За последние два—три года в центральной завод­

ской лаборатории были созданы новые исследова­
тельские группы. Одной из них является отдельная 
лаборатория зачистки металла. Коллектив новой лабо­
ратории возглавляет Иван Иванович Алфеев. Основ­
ными задачами нового коллектива являются обеспече­
ние бесперебойной и качественной зачистки металла 
в потоке и транзитной его передачи на прокатные 
станы, постоянное совершенствование конструкций 
зачистных средств и технологии зачистки. 

В эти дни молодой коллектив лаборатории проводит 
свои исследования во втором обжимном цехе. Цель 

добиться сокращения расходов металла при огне­
вой зачистке заготовок в потоке. По окончании этой 
работы операторам машин огневой зачистки будут вы­
даны инструкции по диференцированной зачистке ме­
талла. Одновременно исследователей интересует и 
проблема совершенствования конструкции этих машин. 

М Е Т А Л Л А Р О Д И Н Е 
лением технического прог­
ресса будет реконструкция 
и модернизация оборудова­
ния и интенсификация тех­
нологических процессов. 

В соревновании за до­
стойную встречу XX(V 
съезда КПСС ярко прояви­
лись творческая энергия, 
инициатива и настойчи­
вость трудящихся металлур­
гических предприятий об­
ласти. Металлурги дали 
сверх плана в счет пред­
съездовских обязательств 
37 тыс. тонн чугуна, 82,6 
тыс. тонн стали, 36,4 тыс. 
тонн проката, 7,8 тыс. тонн 
стальных труб, 3,6 тыс. тонн 
метизов, 2,6 тыс. тонн ог­
неупорных изделий и по­
рошка, десятки тонн цинка, 
успешно выполнили} все ме­
роприятия технического 
прогресса. 

В дни подготовки к 
XW1V съезду партии кол­
лектив 29-й мартеновской 
печи Магнитогорского ме­
таллургического комбината 
(бригады сталеваров В. По­
номарева, А. Ракицкого, 
В. Цвстифеева, В. Торина) 

выступил с патриотическим 
почином организовать со­
ревнование за повышение 
эффективности производ­
ства .каждого металлургиче­
ского агрегата. Коллектив 
разработал перспективный 
комплексный план повыше­
ния эффективности произ­
водства на своем агрегате. 
На основе осуществления 
мероприятий плана коллек­
тив печи решил увеличить 
в 1971 году выплавку стали 
на 55 тыс. тонн, повысить 
производительность труда, 
расширить сортамент и 
улучшить качество металла, 
за счет бережного расхода 
материалов внести в лице-
'вой счет экономии не ме­
нее 370 тысяч рублей. Ини­
циатива магнитогорских 
сталеваров является ярким 
примером глубокого пони­
мания коренной экономиче­
ской задачи, выдвинутой 
партией, — повышения эф­
фективности общественного 
производства. 

Почин магнитогорских 
сталеваров широко распро­
странился среди трудящих­

ся металлургических пред­
приятий. В настоящее вре­
мя на предприятиях черной 
и цветной металлургии со­
ставлен 401 план повыше­
ния эффективности произ­
водства на агрегате, участ­
ке, в цехе, которыми охва­
чено' около 44 тысяч тру­
дящихся. 

Коммунистическая партия 
и Советское правительство 
высоко оценили трудовой 
вклад челябинских метал­
лургов в развитие народно­
го хозяйства страны. За 
успешное выполнение зада­
ний восьмой пятилетки 6 
предприятий области, до­
бившихся наилучших пока­
зателей, награждены орде­
нами Советского Союза. В 
их числе орденом Ленина 
награждены Магнитогор­
ский металлургический ком­
бинат имени В. И. Ленина, 
Челябинский электролит­
ный цинковый завод, Сат-
кинский завод «Магнезит»; 
орденом Октябрьской Ре­
волюции — Бакальское ру­
доуправление и Верхне-
Уфаяейский никелевый 

комбинат; орденом Трудо­
вого Красного Знамени — 
Магнитогорский метизно-
металлургический завод. 

Несколько тысяч передо­
виков производства награж­
дены орденами и медалями 
Советского Союза. 14 че­
ловек удостоены высокого 
звания Героя Социалисти­
ческого Труда. Среди них 
Т. Н. Борисова — замести­
тель начальника цеха заво­
да «Магнизит», П. С. Бо­
ровикова — „ мастер цеха 
металлических сеток Маг­
нитогорского метизно-ме­
таллургического завода, 
Л. И. Бездельников — ма­
шинист экскаватора Ба-
Кольского рудоуправления, 
Л. Т. Вертянкин — старший 
агломератчик Магнитогор­
ского металлургического 
комбината, Ф. А. Дружи­
нин — старший вальцовщик 
Челябинского трубопрокат­
ного завода, П. Д. ЗеМцов 
— старший плавильщик. Че­
лябинского электрометал­
лургического комбината, 
Й. Н. Панфиловский — 
сталевар Челябинского ме­

таллургического завода, 
М. А. Петраков — сталевар 
Златоустовского металлур­
гического завода, А. Д. Фи-, 
лотов — директор Магнито­
горского металлургического 
комбината, И. В. Харламов 
- старгиий плавильщик Че­
лябинского цинкового заво­
да, И. Н. Хлопин — стар­
ший загрузчик плавильного 
цеха Верхне-Уфалейского 
никелевого комбината и др. 

В числе делегатов XXIV 
съезда КПСС, избранных от 
Челябинской областной 
партийной организации, бы­
ло 8 металлургов. Этого вы-
ского доверия были удо­
стоены В. • Н. Гусаров — 
директор Челябинского 
электромеТаллургичес кого 
комбината, Я. П. Осадчий 
— директор Челябинского 
трубопрокатного завода, 
И. В. Погорелец — стар­
ший оператор блюминга 
Челябинского металлурги­
ческого завода, Н. М. Са-
банина — оператор сорто­
прокатного стана Златоуст­
овского металлургического 
завода, М. А. Сорокин — 

сталевар Магнитогорского 
металлургического комбина­
та и др. 

После XXIV съезда 
КПСС металлурги области, 
>юддержав инициативу мо­
сквичей по досрочному вы­
полнению плановых заданий 
первого года девятой пяти­
летки, приняли повышен­
ные социалистические обя­
зательства, Они решили до 
конца года произвести 
сверх установленных, зада­
ний 120 тыс. тонн чугуна, 
200 тыс. тонн стали, 110 
тыс. тонн проката, 20 тыс. 
тонн стальных труб, 8 тыс. 
тонн метизов, 9 тыс. тонн 
огнеупоров, сотни тонн 
цинка, никеля, меди. 

Свой праздник — День 
металлурга — коллективы 
предприятий области вст­
речают новыми успехами в 
выполнении принятых обя­
зательств. За пять месяцев 
1971 года ими выдано сверх 
плана 103 тыс. тонн чугуна, 
143 тыс. тонн стали, 78,5 
тыс. тонн проката, 13 тыс. 
Тонн стальныхщтруб. 

Металлурги идут в пер­
вых рядах борцов за ус­
пешное выполнение зада­
ний первого года девятой 
пятилетки. 
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18 И Ю Л Я - Д Е Н Ь М Е Т А Л Л У Р Г А 

ЧТО, ГДЕ, КОГДА 
День металлурга, от­

мечаемый в стране, выль­
ется в большой праздник 
трудящихся — металлур­
гов Магнитки. Составле­
на разнообразная про­
грамма интересных ме­
роприятий. 

15 июля в 19 часов в 
детском _клубе « А в р о р а » , 
расположенном в 109-м 
квартале , молодые ме­
таллурги встретятся с 
ветеранами труда. М о л о - ' 
дежь узнает немало ин­
тересного по истории про­
мышленного предприя­
тия, трудового соревнова­
ния металлургов. 

На Центральном ста­
дионе в этот день начнут­
ся розыгрыш кубка .по 
ручному мячу и товари­
щеские встречи по во­
лейболу среди цеховых 
команд. Соревнования 

эти продолжатся 16 ию­
ля. 

Начало первенства по 
гандболу в 16 часов, во­
лейболу — в 17. 

По опыту прошлых лет 
мы знаем, как интересно 
проходит на стадионе 
праздник металлургов. 
16 июля в 18 часов вы 
вновь станете свидетеля­
ми этого яркого события. 

В этот день состоится 
торжественная церемо­
ния посвящения выпуск­
ников технических учи­
лищ в рабочие металлур­
гического комбината, 
вручение передовым кол­
лективам переходящих 
Красных знамен. 

На зеленом поле ста­
диона интересными вы­
ступлениями порадуют 
зрителей самодеятельные 
артисты Дворцов культу­
ры комбината, спортсме­

ны. 
Здесь же на стадионе 

состоится финал кубка 
комбината по футболу. 

16 июля в 17 часов 
любители игры в город-
ктг смогут наблюдать 
личное первенство ком­
бината по этому виду 
спорта. 

17 июля в 18 часов 
в театральном зале лево­
бережного Дворца куль­
туры металлургов состо­
ится праздничный вечер. 

С 20 часов 30 минут 
этого дня на площади 
Дворца культуры имени 
Ленинского комсомола 
будут демонстрироваться ' 
документальные фильмы, 
рассказывающие о л ю ­
дях огненной профессии. 

На левобережном ста­
дионе в 15 часов 17 июля 
— первенство области по 
футболу. 

На водной станции 
комбината 17 и 18 июля 
с 11 часов будут прохо­
дить показательные вы­
ступления спортсменов 
водных видов спорта: вы 
сможете наблюдать па­
рад судов , . соревнования 
по гребле академиче­
ской, на байдарках и ка­
ноэ, парусному спорту. 

С 12 часов 17 и 18 ию­
ля в парке культуры и 
отдыха открываются мас­
совые гуляния. 

В эти же дни состоят­
ся массовые выезды тру­
дящихся комбината в 
районы Соленого озера, 
Банного озера, в Абзако­
во. 

18 июля в 20 часов мо­
лодежь приглашает ста­
дион « М а л ю т к а » . 

На левобережном ста­
дионе 18 июля в 15 ча­
сов начинается Всерос­
сийское соревнование 
юношей по футболу. 
Встречаются команды 
Нижнего Тагила и Маг­
нитогорска ( М М К ) . 

Т Р Е Т Ь Я 
С Т У П Е Н Ь 

ПО РОДНОЙ CTPAHE 

В пустыне Кызыл'кум в Средней Азии растет молодой город Навои, носящий имя великого 
узбекского поэта и мыслителя А л и ш е р а Навои . 

Он возник как форпост наступления на пустыню, на б о г а т с т в а ее недр. Сейчас Навоинскнй 
'{район — это золото , д о б ы в а е м о е в недрах земли, г а з , химические удобрения, к а р а к у л ь . 

Нгный город о т л и ч а ю т красиво и удобно спланированные микрорайоны, ж и Л с з д а н и я свет­
лых тонов и легких ф о р м , построенные с учетом климатических условий, обилие зеленых н а с а ж ­
дений. Здесь ж и в е т 27 тысяч человек, средний в о з р а с т г о р о ж а н и н а не п р е в ы ш а е т 25 лет . 

На снимке: на проспекте Ленина в городе Навои . 
Ф о т о И. Будневича , А. В а р ф о л о м е е в а . А П Н . 

Кубок 
областной 
спартакиады 
—наш 

Областная спартакиа­
да промышленных пред­
приятий, в которой было 
предусмотрено програм­
мой три вида спорта, 
завершилась «в пользу» 
команды нашего комби­
ната. 

Как известно, после со­
ревнований по легкой ат­
летике у команд наш&го 
предприятия и челябин­
ского металлургического 
завода сложилось равное 
соотношение очков. Спор 
должен был решиться .-в 
борьбе теннисистов. 

Команда по настольно­
му теннису в составе ин­
женера Гипромеза Ю. 
Черепанова, работников 
парокислородного произ­
водства А. Емельянова 
и Г. Катышевой, работ­
ницы центральной завод­
ской лаборатории Н . Т и м ­
ченко выиграла у тенни­
систов команды челябин-
цев со счетом 4 : 2. 

В. ПЕТРОВ. 

К о л л е к т и в ы ц е х о в прео­
долели е щ е одну ступеньку 
с п а р т а к и а д ы к о м б и н а т а — 
подведены итоги л е г к о а т ­
л е т и ч е с к о г о с о р е в н о в а н и я . 
Б о р ь б а з а п р и з о в ы е м е с т а 
велась в восьми группах . 

Т р и с и л ь н е й ш и е команды 
в п е р в о й г р у п п е — листо­
п р о к а т н ы й цех № 3, листо­
п р о к а т н ы й цех № 5 и цех 
п о д в и ж н о г о с о с т а в а . 

Во в т о р о й группе призо ­
в ы е м е с т а з а в о е в а л и спорт­
смены -доменного , о б ж и м ­
ного, с о р т о п р о к а т н о г о це­
х о в . 

В третьей г р у п п е т р и о 
п о б е д и т е л е й — цех К И П и 
а в т о м а т и к и , эмальцех , ос ­
н о в н о й механический цех . 

Ч е т в е р т у ю группу в о з ­
главили к о л л е к т и в ы цент­
ральной э л е к т р о с т а н ц и и , 
ц е х а п о д г о т о в к и с о с т а в о в и 
л и с т о п р о к а т н о г о ц е х а № 1. 

В п я т о й г р у п п е п р и з е р а ­
ми с т а л и к о л л е к т и в ы пер­
в о г о т р а м в а й н о г о цеха , т е п ­
л о э л е к т р о ц е н т р а л и , п а р о ­
кислородного п р о и з в о д с т в а . 

В ш е с т о й г р у п п е п е р в о е 
и в т о р о е м е с т а поделили 
между с о б о й к о л л е к т и в ы 
г а з о в о г о ц е х а и ц е н т р а л ь ­
ной з а в о д с к о й л а б о р а т о р и и 
а в т о м а т и з а ц и и п р о и з в о д ­
ства , н а т р е т ь е м м е с т е — 
с п о р т с м е н ы к о п р о в о г о ц е х а 
№ 2. 

В седьмой г р у п п е л у ч ш и е 
р е з у л ь т а т ы у с п о р т с м е н о в 
с л у ж б ы ц е н т р а л и з а ц и и бло­
кировки, з а в о д с к о й л а б о р а ­
т о р и и м е т а л л у р г и ч е с к о й 
т е п л о т е х н и к и , ц е х а венти­
ляции. 

В в о с ь м о й группе в ы ш л и 
победителями ф и з к у л ь т у р ­
ные к о л л е к т и в ы и н ф о р м а ­
ционно - вычислительного 
центра , о т д е л а детских уч­
реждений. 

С о о б щ а е м лучшие дости­
жения с п о р т с м е н о в по от­
дельным видам л е г к о а т л е ­
тического матча. 

Среди ж е н щ и н лучший 
с п р и н т е р р а б о т н и ц а отдела 
детских у ч р е ж д е н и й комби­
н а т а Н . К о т о в а . 100 м е т р о в 
о н а п р о б е ж а л а з а 12,6 се­
кунды, а 200 м е т р о в — з а 
26,4 секунды. 

Л у ч ш е е время в з а б е г а х 
на 100 и 300 м е т р о в среди 
мужчин п о к а з а л р а б о т н и к 
т р е т ь е г о л и с т о п р о к а т н о г о 

ц е х а М. Ф е д и ч к и н . С т о м е т ­
р о в к у он п р о б е ж а л за 11,3 
секунды, а 300 м е т р о в — 
за 37 секунд. 

В длину с р а з б е г а д а л ь ш е 
о с т а л ь н ы х с о п е р н и ц прыг­
нули р а б о т н и ц а третьего 
л и с т о п р о к а т н о г о ц е х а 
И . Дерииз и р а б о т н и ц а 
с л у ж б ы ц е н т р а л и з а ц и и бло­
кировки 3. П р о с к у р я к о в а . 
И х р е з у л ь т а т о д и н а к о в — 
5 м е т р о в 4 с а н т и м е т р а . • 

С п о р т с м е н И в а н е н к о из 
л и с т о п р о к а т н о г о ц е х а № 5 
прыгнул в длину н а 6 мет­
р о в . 

П о т о л к о м в п р ы ж к а х в 
в ы с о т у для у ч а с т н и ц сорев­
н о в а н и я стало д о с т и ж е н и е 
3 . П р о с к у р я к о в о й ( С Ц Б ) — 
1 м е т р 30 с а н т и м е т р о в . 

Н. Дивнич из листЬпро-
к а т н о г о ц е х а № 5 преодо­
л е л планку н а в ы с о т е 1 
метр 85 с а н т и м е т р о в . 

В толкании ядра лучший 
ж е н с к и й р е з у л ь т а т — 9 
м е т р о в 4,9 сэнтиметлзов. Э т о 
у с п е х Б у т (ЦДСДрк 

В м у ж с к о м з а ч е т е , н е бы­
ло р а в н ы х п р е д с т а в и т е л ю 
к о к с о х и м и ч е с к о г о * п р о и з ­
в о д с т в а В о л о б а е в у . О н 
толкнул, ядро на* 11 м е т р о в 
37 с а н т и м е т р о в . 

В з а б е г е н а 1000 м е т р о в 
всех п р е в з о ш е л М. Ф е д и ч ­
кин, о т л и ч и в ш и й с я п р е ж д е 
в спринте . О н п р о б е ж а л 
эту д и с т а н ц и ю з а 2 мину-* 
ты 33,1 секунды. 

Э с т а ф е т у 4 X 1 0 0 выигра­
ли в ж е н с к о м з а б е г е с п о р т ­
сменки с л у ж б ы централи­
зации б л о к и р о в к и , а в муж­
ском з а б е г е — к о м а н д а \ и -
с т о п р о к а т н о г о ц е х а № 3. 

И т а к , летняя с п а р т а к и а ­
да м е т а л л у р г о в в х о д и т в з а ­
в е р ш а ю щ у ю " стадию. Уча­
стники э т о г о м а с с о в о г о 
п е р в е н с т в а « ц е п л я ю т с я » 
б у к в а л ь н о з а к а ж д о е очко . 
И п о т о м у в ы з ы в а е т недо­
у м е н и е п а с с и в н о с т ь п р е ж ­
де очень деятельных ф и з ­
культурных к о л л е к т и в о в из 
л и с т о п р о к а т н о г о ц е х а № 4, 
т р е х м а р т е н о в с к и х цехов , 
о т д е л а т е х н и ч е с к о г о , конт­
роля, рудор*5огатительной 
ф а б р и к и , элеястроремонтно-
го цеха , не п р и н я в ш и х уча­
стие в л е г к о а т л е т и ч е с к о м 
п е р в е н с т в е . 

3. КАРПОВА, 
зам. председателя 
ДСО «Труд» ММК. 

Шестой канал 
Четверг, 15 июля 

12.00 — П р о г р а м м а пере­
дач. 12.05 — Н о в о с т и . 12.15 
— Для ш к о л ь н и к о в . « П р а з д ­
ник на в о д е » . П е р е д а ч а из 
Д н е п р о п е т р о в с к а . 12.45 — 
« О чем м о л ч а л а т а й г а » . Х у ­
д о ж е с т в е н н ы й фильм. 14.05 
— « С а м о ц в е т ы » . Т е л е в и з и ­
онный ж у р н а л . 14.35 — « В 
э ф и р е — « М о л о д о с т ь » . П е ­

редача из М и н с к а . 15.20 — 
Н о в о с т и . 18.55 — П р о ­
грамма передач. 19.00 — 
Н о в о с т и . 19.10 — Ц в е т н о е 
телевидение . « З н а е т е ли вы 
г р и б ы ? » — К и н о о ч е р к . 
19.30 — « К а м е н ь в о п р а в е » . 
П е р е д а ч а о б и с к у с с т в е 
ю в е л и р о в . 20.00 — Н о в о ­
сти. 20.05 — Для школьни­
ков. « Т е б е , кэность!» О т в е ­
ты на п и с ь м а з р и т е л е й . 
20.30 — « П о д в и г » . Т е л е в и ­
зионный альманах . В е д е т 
передачу д в а ж д ы Г е р о й Со­
ветского С о ю з а генерал ар­
мии П . И . Б а т о в . 21.00 — 
« Т о в а р и щ п е с н я » . А в т о р и 
в е д у щ и й передачи — на­
родный а р т и с т Р С Ф С Р ком­
п о з и т о р В. С. Л е в а ш о в . 
21.45 — О . И о с е л и а н и , « П о ­
ка а р б а не п е р е в е р н у ­
л а с ь » . С п е к т а к л ь С е в е р о -
О с е т и н с к о г о р е с п у б л и к а н ­

ского р у с с к о г о д р а м а т и ч е ­
ского т е а т р а . 23.10 — « В р е ­
м я » . И н ф о р м а ц и о н н ы й вы­
пуск. 23.40 — П р о д о л ж е н и е 
с п е к т а к л я . 00.40 — Ц в е т н о е 
телевидение . Н а р о д н ы й ар­
тист Р С Ф С Р Ю . Ж д а н о в . 
01.20 — V С п а р т а к и а д а 
н а р о д о в С С С Р . 

Двенадцатый канал 
18.25 — П р о г р а м м а пере­

дач. Для детей м у л ь т ф и л ь м 
« М ы ищем К л я к с у » . 18.45 
— « Б ы л а деревня Канда-

п о г а » . Д о к у м е н т а л ь н ы й 
фильм. 19.00 — Н о в о с т и . 
( М ) . 1 9 . 1 0 - К о н ц е р т . 19.45 
— « Б е р е г и с ь , идет п о е з д ! » . 
Ф и л ь м о б е з о п а с н о с т и 
движения на ж е л е з н о й до­
роге . 20.00 — « А к т у а л ь н ы й 
э к р а н » : 20.20 — С к а з к а для 
м а л ы ш е й . 20.30 — « Р ы ц а р и 
з о л о т о й п е р ч а т к и » . Х у д о ­
ж е с т в е н н ы й фильм. 1-я се­

рия. 22.00 — « К л у б о к » . 
Пятница, 16 июля 

Шестой канал 
12.00 — П р о г р а м м а пе­

редач. 12.05 — Н о в о с т и . 
12.15 — Для ш к о л ь н и к о в . 
« Н а в с т р е ч у н е и з в е д а н н о ­
м у » . 12.45 — Ф и л ь м — де­
тям. « Д е в о ч к а и э х о » . Ху­
д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 13.50 
— К о н ц е р т о р к е с т р о в на­
родных и н с т р у м е н т о в — 
д и п л о м а н т ы к о н к у р с а име­
ни А н д р е е в а . 14.20 — В 
э ф и р е — « М о л о д о с т ь » . 
« Н а ш с о в р е м е н н и к » . 14.50 
— Н о в о с т и . 18.55 — П р о г ­
р а м м а передач . 19.00 — Н о ­
вости . 19.10 — Ц в е т н о е те­
левидение . « П р и к л ю ч е н и е 
Т о п а » . Т е л е в и з и о н н ы й 
фильм. 19.30 — « У к о н е в о ­
дов С е в е р н о г о К а в к а з а » . 
2Й.00 — Н о в о с т и . 20.05 -
— Для ш к о л ь н и к о в . « Ч и -

тайнгород». П о в е с т ь Е . И л ь ­
иной « Ч е т в е р т а я в ы с о т а » . 
20.30 — Ц в е т н о е т е л е в и д е ­
ние. Т о р ж е с т в е н н о е о т к р ы ­
тие V С п а р т а к и а д ы н а р о ­
дов С С С Р . Ф у т б о л . Ц С К А 
— « Д и н а м о » ( К ) . 23.15 — 

« В р е м я » . И н ф о р м а ц и о н н а я 
п р о г р а м м а . 23.45 — Ц в е т ­
н о е т е л е в и д е н и е . « В э ф и р е 
— « М о л о д о с т ь » . 01.15 f- -
V С п а р т а к и а д а н а р о д о в 
С С С Р . 

Двенадцатый канал 
ЧСТ. 18.30 - . « К а р п а т ­

ские э с к и з ы » . Н а у ч н о - п о п у ­
лярный ф и л ь м . 

МСТ. 19.00 - Н о в о с т и . 
ЧСТ. 19.10 - Для д е т е й . 

« П у с т ь с в е т и т ! » Х у д о ж е ­
с т в е н н ы й ф и л ь м . 19.50 — 
С к а з к а для м а л ы ш е й . 20.00 
— « У р а л ь с к а я н е д е л я » . 
21.00 — « Р ы ц а р и з о л о т о й 
п е р ч а т к и » . 2-я с е р и я . 

Редактор 
Ю. А. ЛЕВИЦКИЙ. 

Коллектив огнеупорного 
производства глубоко скор­
бит по поводу безвременной 
смерти бывшего работника 
проюводсти* ЯГУБКИИА 
Владимира Евдокимовича и 
выражает соболезнование 
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