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Обязательства будут выполнены 
Б л и з и т с я праздник — 

пятьдесят четвертая го 
довщина О к т я б р я . Н а ра­
бочих п л о щ а д к а х нашего 
цеха предпраздничное 
настроение о щ у щ а е т с я в 
стремлении сталеплавиль ­
щиков выполнить свои 
обязательства в честь 
приближающегося празд­
ника. А обязательства 
приняты деловые , кон­
кретные, и сегодня м о ж ­
но у ж е го1)орит*ь о том, 
как выполняются очи 
коллективом первого 
мартеновского цеха. 

Не р а з говорили мы о 
мастерской работе кол­
лективов д в а д ц а т ь девя­
той, тридцать второй, 
д в а д ц а т ь шестой печен. 
С т а л е в а р ы этих агрега­
тов А. Р о м а н о в , А. Кня­
зев, В. Пономарев , А. Р а -
кицкий, В. Торйн, И. Ну-

ждин , П Коробка , В . В ч 
ниченко добились вы 
плавки наибольшего ко 
лнчеегаа стали дополни­
тельно к з а д а н и ю . 15 
предпраздничных обязн 
тельствах т р у д я щ и е с я це­
ха з а я в и л и о готовности 
выдать в октябре шесть 
тысяч тонн стали сверх 
плана. На 21 октября 
около пяти тысяч тонн 
стали у ж е было приплю­
совано к плановому за­
данию месяца . 

(л i р атз л я юте я коллекти­
вы мартеновских печен 
цода и с таким обяза­
тельством, как выпуск 
плавок по з а к а з а м на 98 
процентов 1 ! недельном 
разрезе . Пока неизвестны 
точные цифры экономии 
топлива , металлошихты. 

Они будут известны в 
концч октября . Но теку­
щие показатели свиде­
тельствуют о том, что 
мартеновцы добьются со­
кращения расхода топли­
ва и металлошихты на 
одну тонну стали соот­
ветственно на пять про­
центов и на . один кило­
грамм по сравнению с 
октябрем прошлого года. 
А значит, будет выполне­
но н опте одно обязт-
тельство — в дни празд­
нования пятьдесят чет­
вертой годовщины Ок­
тябрьской революции ка­
ж д ы й с т а л е в а р сварит 
скоростную • плавку на 
сэкономленном сырье; и 
топливе. 

П. ЛАПДЕВ, 
председатель цехового 
комитета профсоюза 

мартеновского цеха№1. 

Станочники цеха механизации успешно несут трудовую вахту в честь при­
ближающейся 54-й годовщины Великого Октября. Многие из них ежедневно 
перевыполняют задания и тем самым вносят весомый вклад в выполнение обя­

зательств первого года девятой пятилетки. 
На снимке: передовая фрезеровщица Наркиза Абдуловна Букетова, выпол­

няющая нормы до 110 процентов. 

Коллективы мнотих уча­
стков заводской электротех­
нической лаборатории ак­
тивно участвую! в ускоре­
нии технического прогресса, 
в совершенствовании элек­
трооборудования и техниче­
ском перевооружении метал­
лургических цехов. Работ­
ников лаборатории автома­
тики п полупроводниковой 
техники тоже можно часто 
встретить в цехах комбина­
та. Состав этой лаборатории 
немногочислен в с е г о 
10 человек. Если учесть 
большое количество дей­
ствующих на комбинате г.е-
лу проводниковых преобра­
зователей и систем автома­
тики, можно представить, 
сколь сложен труд ма­
ленькою коллектива. 

С. деятельностью лабора­
тории автоматики и полу­
проводниковой техники свя­
заны, например, почти все 
проводимые на комбинате 
работы по внедрению тири-
сторных электроприводов 
(это один из современных и 

.сложнейших видов электро­
привода). Только в этом 
году инженеры и электро­
монтеры ' лаборатории уча­
ствовали в наладке тири-
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ТРУДЯЩИЕСЯ СОВЕТСКОГО СОЮЗА! 

НЕУКЛОННО ПОВЫШАЙТЕ П Р О И З В О ­

ДИТЕЛЬНОСТЬ ТРУДА! Б О Р И Т Е С Ь ЗА 

ВЫПОЛНЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННЫХ 

ПЛАНОВ С НАИМЕНЬШИМИ ТРУДОВЫ­

МИ И МАТЕРИАЛЬНЫМИ ЗАТРАТАМИ, 

СТРОГО СОБЛЮДАЙТЕ РЕЖИМ ЭКО­

НОМИИ, ПРОИЗВОДИТЕЛЬНО ИСПОЛЬ­

ЗУЙТЕ КАЖДУЮ МИНУТУ РАБОЧЕГО 

ВРЕМЕНИ! 

( И з П р и з ы в о в Ц К К П С С ) . 

На пути к новому 
сторных преобразователей 
на двадцативалковом стане 
в третьем листопрокатном 
цехе, на стане 500 сорто­
прокатного цеха. 

В конце августа с налад­
чиками пуско-наладочяого 
управления и ц е х о в ы м и 
электриками они ввели в 
действие тиристорные воз­
будители генераторов и 
прокатного двигателя на 
втором блюминге. Немало 
трудностей пришлось прео­
долеть, прежде.чем удалось 
включить эту схему в ра­
боту. 

Совсем недавно успешно 
опробована и введена в ра­
боту новая схема тиристор-
ного возбуждения электро­
привода ножниц усилием 
2500 тонн на слябинге. Эта 
схема разработана началь­
ником лаборатории инжене­
ром Робертом Танеевым и 
руководителем участка ин­
женером Виктором Андре­
евым. Она позволила при 
резке некоторых разме­
ров слябов сократить 
цикл реза на одну се­
кунду. А это открывает 
возможность существенного 

повышения производитель­
ности слябинга. 

В настоящее Время инже­
неры Р. А. Танеев и А. Д. 
Певнев, электромонтер Вла 
димир Данилов вместе с 
наладчиками заканчивают 
на слябинге и а с т р о й к у 
сложных схем тиристорного 
управления и новых для 
комбината блочных систем 

регулирования типа УБСР. 
Уже проведено горячее оп­
робование и прокатаны пер­
вые слябы на новой схеме. 
С ее вводом ускорится ра­
бота главного привода сля­
бинга, значительно возра­
стет производительность 
стана. 

А впереди у работников 
лаборатории новые задачи. 
Весьма перспективные, эко­
номичные и надежные ти­
ристоры должны будут за­
менить в ближайшие, годы 
устаревшие схемы на многих 
электродвигателях. 

Г. ТОКАРЕВ, 
начальник проектно-ис-
следовательской лабора 

тории ЦЗЭТЛ 

ГЛАВНЫЙ ИТОГ 
На комбинате финиширо­

вал смотр рационального 
использования и охраны 
водных ресурсов от загряз­
нений и защиты атмосфер­
ного воздуха от выбросов 
промышленных предприя­
тий. 

В ходе смотра поступило 
от трудящихся комбината 
983 предложения, 732 из 
них было принято к реали­
зации и более 500 уже внед­
рено в. производство. 

В период смотра был осу­
ществлен ряд мероприятий, 
способствующих значитель­
ному уменьшению загрязне­
ния заводского пруда, ра­
циональному использова­
нию и охране водного и 
воздушного бассейнов. Уси­
лен был контроль за рабо­
тами по строительству очи­
стных сооружений, велись 

исследования по использо­
ванию фенолеодержащих 
сточных вод в процессе 
обогащения на углеобога­
тительной фабрике коксохи­
мического производства, 
проводилось благоустрой­
ство территории комбината. 
Кроме того, жестче контро­
лировалось выполнение 
разработанного на нынеш­
ний год и утвержденного 
директорским п р и к а з о м 
плана утилизации ценных 
веществ из сточных вод це­
хов комбината. Использова­
ние утилизованных веществ 
за период смотра дало ком­
бинату 1 миллион 125 тысяч 
рублей. 

В ходе смотра разрабо­
таны и частично внедрены 
мероприятия по рациональ­
ному использованию техни­
ческой и пожарно-питьевой 

воды, а также по эффектив­
ной работе очистных соору 
жений, что позволит полу­
чить экономию на сумму 
624 тысячи рублей. Но, ра­
зумеется, главным резуль­
татом смотра можно счи­
тать то, что были созданы 
дополнительные у с л о в и я 
для того, чтобы небо над 
Магниткой и вода в завод­
ском пруду стали чище. 

Рассмотрев итоги смотра 
и действительное состояние 
очистки сточных вод в це­
хах и хозяйствах комбина­
та, общекомбинатская ко­
миссия на своем последнем 
заседании признала лучши­
ми в этом отношении кол 
лективы коксохимического 
производства, цеха водо­
снабжения, листопрокатных 
цехов № 3 и № 5 и горно­
обогатительного производ­
ства. 

J1. ХАБАРОВ. 

НА МАКЕЕВСКОМ ме­
таллургическом за­
воде предложен спо­

соб раскисления стали, при 
котором специально отлитые 
алюминиевые кольца перед 
выпуском- плавки (на пла­
вильном участке фасонно-
литейного цеха) насажива­
ются на стопор и эаклвнива' 
ютса в ниж:;гп аго части, 

При выпуске плавки кольца 
быстро покрываются метал­
лом и не всплывают, что 
способствует их полному 
растворению. 

В результате внедрения 
предложения повысилось 
качество стали, а расход 
алюминия на раскисление 
уменьшился на 27,8 процен­
та. 

НА НОВОЛИПЕЦКОМ 
металлургиче с к о м 
заводе внедрена ав­

томатическая система точ­
ного останова барабана мо­
талки широкополосного ста­
на 2000 горячей прокатки 
Система имеет фотоэлектри­
ческий датчик количества 
витков полосы на барабане, 
а также датчики, фиксиру­
ющие скорость, угол пово­
рота барабана и момент на­
мотки последнего витка по­
лосы. Внедрение системы 
позволило ликвидировать 
самопроизвольное отгиба 
ние от рулона заднего кон­
ца полосы под действием 
собственного веса, при этом 
улучшилось качество намот­
ки и облегчился съем руло? 

на с барабана. Экономиче­
ский эффект составил 20 ты­
сяч рублей. 

НА ЧЕРЕПОВЕЦКОМ 
металлургическом за­
воде на адъюстаже 

стана 730/530 внедрен уль­
тразвуковой метод контроля 
макроструктуры квадратной 
заготовки по черновой по­
верхности. Для контроля 
используют ультразвуковой 
дефектоскоп типа УМД-1М 
с прямыми искательными го­
ловками (частота 2,5 мгц)., 
Внедрение ультразвуково­
го контроля позволило 
сократить .длительность ат­
тестации плавок, повысить 
производительность стана 
за счет полного устранения 
отбора проб, ликвидировать 

н 

операции, связанные с обра­
боткой и контролем проб 
методом глубокого травле­
ния. Годовой экономический 
эффект составляет около 
50 тысяч рублей в год. 

А КУЗНЕЦКОМ ме 
таллургическом ком­
бинате изменена кон 

струкция уха днища стале 
разливочного ковша. На 
днищах сталеразливочных 
ковшей емкостью 230 тонн 
имеется ухо для крепления 
кантовальной тяги. Ухо ча­
сто приходилось ремонтиро­
вать вследствие разработки 
отверстий под валик канто­
вальной тяги. Было предло­
жено в отверстия уха встав 
лять втулкой закреплять их 
электросваркой. При износе 

втулки заменяются новыми. 
Внедрение предложения да 
ло экономию 1410 рублей, в 
год. 

Н А НИЖНЕТАГИЛЬ 
СКОМ металлургиче 
ском комбинате на 

вагон весах установили 
отдельный привод для каж 
дой стороны трансмиссии с 
применением редукторов ти 
па РМ-400. 

Внедрение данного пред­
ложения позволило увели­
чить межремонтный период 
вагон-веевв в два раза и 
уменьшить расходы на изго 
говление быстро изнашива 
юшихся деталей. 

Экономический эффект со 
ставил 7,3 тысячи рублей в 
г о д 
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Заканчивается первый 
месяц нового учебного 
года в системе партийно­
го и комсомольского по­
литпросвещения. Тысячи 
коммунистов • и комсо­
мольцев с большим инте­
ресом изучают материалы 
XXIV съезда партии. 

Организованно, на вы­
соком идейно-теоретиче­
ском уровне проходят за­
нятия в школах основ 
марксизма-ленинизма до­
менного цеха. 

На снимке: занятие ве­
дет пропагандист В. Н. 
Тищенков. 

Фото Н. Нестеренко. 

«Фомина!» в ы з ы в а л 
чей-то голос из телефон­
ной трубки. «Фомин скоро 
б у д е т ? » — с п р а ш и в а л и лю­
ди, то и дело входящие в 
контору , что расположе­
на над пролетом первого 
цеха ремонта м е т а л л у р ­
гического оборудования . 

Я тоже ж д а л а Фомина 
и с т а р а л а с ь представить 
себе этого человека , ко­
торый нужен был каж-
д у ю минуту..то в одном, 
то в другом уголке цеха. 
Но вот дверь , которую я 
« г и п н о т i гз 11 р глв а да » уже 
более получаса , распах­
нулась , и в конторку по­
рывисто шагнул очень вы­
сокий, сильный парень. 

«Фомин?» --- обрати­
лась, я к нему, хотя с 
первого взгляда поняла , 
что это и есть тот чело-
пек,! которого я ж д а л а . 
«Да, Фомин. Только, по­
ж а л у й с т а , одну минуточ­
ку...» И тут же с улыб­
кой обратился к вошед­
шей вслед за ним мило­
видной девушке : «Таню-
ша! Вот тебе первое по­
ручение. Повесь внизу у 
входа эти две афиши. Вот 
на этой пометь, что посте 
концерта танцы. И не ж д и , 
когда к тебе за билетами 

люди сами придут. Под­
ходи, п р е д л а г а й рабо­
чим». 

Не успела дверь за­
крыться за токарем Та-
тьяной Погожих , членом 
комсомольского бюро це­
ха, а Анатолий у ж е вы­
з ы в а л к се|бе по телефо­
ну водопроводчика . 

— В столовой вместо 
горячей воды холодная 

идет, — объяснял оч 
пришедшему к нему па­
реньку, — по-видимом v' 
от того, что пар не успе­
вает нагревать холодную 
воду. Ты перекрой ее не­
много вот в этом м е с т е , - -
и Анатолий стал подроб­
но объяснять , как это 
сделать . 

Н а к о н е ц кончилась «од­
на минутка» , и Фоми!:, 
с л о ж и в почерневшие от 
мазута руки, . вопроси­
тельно посмотрел на ме­
ня. 

— И т а к , о р г а н и з а ц и я 
культпоходов , работа 
столовой.. . Это мне уже 

известно. Чем еще вы за­
нимаетесь? 

— А всем, — смеется 
Анатолий, — но в пер­
вую очередь, — у ж е серь­
езно п р о д о л ж а е т он, —-
все мостовые краны, все 
станки... В общем, все 
оборудование . 

Д а , т а к а я у Анатолия 
в с е о б ъ е м л ю щ а я д о л ж ­
ность — механик цеха. А 

ему' только д в а д ц а т ь трм 
года! «Всего д в а д ц а т ь 
три, и такую ответствен­
ную работу доверили»,— 
удивилась я. С к а з а л а ему 
об этом. «Сергей Л а з о п 
д в а д ц а т ь пять партизан 
ским д в и ж е н и е м в При­
морье ^командовал», •— 
у с л ы ш а л а в ответ. 

Фронт Фомина — цех, 
и в подчинении у не-о 
д в а д ц а т ь восемь человек. 
Большинство из них стар­
ше его и по возрасту , и 
по с т а ж у работы. Ясно, 
что р а б о т а т ь Анатолию 
нелегко. 

— И самое трудное, -

Это рассказ о школьном 
моем товарище Александре 
Васильевиче Кузьмичеве. 

В 1930 году Александр 
приехал в Магнитогорск. 
Он окончил ФЗУ по спе­
циальности электрослесаря 
и стал рабочим второго 
мартеновского цеха. Актив­
ный комсомолец, хороший 
производственник, он сразу 
обратил па себя внимание. 
Молодежь избрала его 
комсоргом группы. А од­
нажды Кузьмичева вызвали 
в горком комсомола и ска­
зали: «Ты умеешь работать 
с людьми. Значит, сможешь 
быть инструктором произ­
водственного обучения в 
школе ФЗО». 

Шли годы. Александр 
женился, в семье подраста-

говорит он, — это взаимо­
отношения с людьми. Ру­
ководителя и подчиненно­
го д о л ж н о с в я з ы в а т ь взз -
и моп внимание . 

У Анатолия именно на 
дружеском взаимопони­
мании строится работа с 
людьми. С у ж у уже но то­
му, как терпеливо объяс­
нил он водопроводчику 
его з а д а н и е и как внима­

тельно тот с л у ш а л Анато­
лия . К а к быстро ликви­
д и р о в а л он заминку , ког­
да ему сообщили, что ма­
шинист, крана отказыва­
ется по веским причинам 
опорожнять ящики с ме­
таллической стружкой . 
Как приветлив был он с 
Татьяной Погожих и как 
непосредственно, без на­
чальственных ноток в го­
лосе р а з г о в а р и в а л он с 
рабочими, д а в а л указа ­
ния. V ' : ! 

Анатолий не сетует йа 
трудности. И пора, к о п а 
он р а б о т а л с л е с а р е м , не 
к а ж е т с я ему лучше, хотя 

ло двое детей. В ФЗО 
Александра, приняли в пар­
тию, а через некоторое вре 
мя доверили пост секретаря 
партийной' организации. 

Когда началась война, от­
крывая митинг в ФЗО, 
Кузьмичев сказал: «Ре­
бята, мы должны отдать 
все силы и знания делу по­
беды над фашизмом. Я зав­
тра буду, быть может, в ря­
дах защитников Родины, а 
сегодня фронт для меня и 
вас — трудовая вахта». 

По 16 часов длилась по­
рой .эта вахта. 

В 1942 году Александр 
сказал одному из комму­
нистов: «Принимай партий­
ные дела, товарищ,, пришел 
мой черед бить гитлеров­
цев». 

Письма Александра с 
фронта были краткими: 
«Посылаю фронтовую кар­
точку, здесь я лейтенант, 
командир стрелкового взво­
да»... 

«...Мы наступаем. .Бежит 
враг...» " ••*Ч§Щ| 

В одном из боев н При 
балтике Александра срази­
ла фашистская пуля. 

В ГПТУ № 19 в музее 
боевой славы свято хранят­
ся три фотокарточки А. В. 
Кузьмичева, згою замеча­
тельного патриота Родины, 
прожившего всего 30 лет, 
по отдавшего свое горячее 
сердце коммуниста во имя 
светлого будущего детей и 
товарищей. 

Н. ПУТАЛОВ 

Кандидат в партию 

было тогда спокойнее, и 
меньше ответственное ги 
л е ж а л о на его плечах. 
Беспокоит Анатолия дру­
гое —- иногда о щ у щ а е т с я 
недостаток знаний. Имен 
но поэтому решил Фомин 
поступать в горно-метал-
лургичеокий институт. Ба ­
за у наго д л я этого хоро­
ш а я — индустриальный 
техникум. 

• — И все-таки нравится 
мне работа , — как бы за­
ключает Анатолий. — З а ­
гружен я, по от этого 
только чувство удовлет­
ворения возникает. Ведь 
ни на минуту не отвле­
чешься . Мысли об одном 

о работе. Они не ос­
т а в л я ю т меня д а ж е и до­
ма. 

Доверии . вос .пит«в|| |^ 
человека, ответствен­
ность, в о з л о ж е н н а я на н.'-
го, з аставляет быть тре­
бовательным к самому се­
бе. Б ы т ь взрослым. Я хо­
рошо почувствовала это, 
познакомившись с Анато­
лием Фоминым. И мне 
стало понятно, почему 
единогласно было реше­
ние партийного собрания 
принять Анатолия Фоми­
на кандидатом в члены 
партии. Б. Р У Б И Н А . 

НАМ ОТВЕЧАЮТ 

„КОГДА 
НАРУШЕНА СВЯЗЬ" 

Факты, изложенные в 
статье под таким заголов­
ком, подтвердились. В па 
стоящее время приняты ме­
ры по улучшению органи­
зации труда в бригадах тер­
мического отделения листо­
прокатного цеха, где рабо­
тают отжигальщики. Уси­
лен контроль за работой от­
жигальщиков. На участке 
отгрузки металла в терми1 

ческом отделении в октябре 
б у д е т доукомплектован 
штат квалифицированными 
бригадирами' отгрузки, что 
даст возможность улучшить 
организацию работы и лик­
видировать простои из-за 
ожидания крана. 

На стане- 4500 клеймов­
щики горячего металла 
имеют потери рабочего вре­
мени из-за недогрузки ста­
на металлом и из-за требо­
вании технологии прокатки 
отдельных марок сталей. 

Управлением . комбината 
принимаются меры пё лик­
видации недогрузки стана. 
В цехе также принято ре­
шение об изменении техно­
логии прокатки металла оп­
ределенных марок, что зна­
чительно сократит потери 
рабочего времени у клей­
мовщиков. 

Н. ШЕМЕТОВ, 
начальник ЛПЦ. 

В фасонно - чугуноли­
тейном цехе уже не пер­
вый год испытывают 
трудности . с рабочими 
к а д р а м и . Н а всех участ­
ках цеха о щ у щ а е т с я ост­
р а я нехватка квалифици­
рованных рабочих бук­
вально всех основных 
профессий. Поэт ому осо­
бую актуальность д л я чу­
гунолитейщиков обрел 
вопрос подготовки кад ­
ров. 

В о б я з а т е л ь с т в а х кол­
лектива на нынешний год 
записано : « П о в ы с и т ь 
к в а л и ф и к а ц и ю работни­
ков в количестве 30 че­
ловек». А « п о в ы с и т ь » — 
в данном случае о з н а ч а ­
ет «обучить». Л ю д и при­
ходят на участки совер­
шенно не знакомые с ли­
с и н ы м делом, имеющие 
представление об избран­
ной специальности р а з в е 
что по р а с с к а з а м да по 
личным н а б л ю д е н и я м во 
время непродолжитель ­
ного визита в цех д л я 
оформления на работу . 
Их нужно н а ч и н а т ь 
учить с «азов», к а ж д о м у 
нужен опытный н а с т а в ­
ник. А это значит, что 
опытному специалисту 

ПЛАНОМЕРНОЕ НАСТУПЛЕНИЕ 
придется • часто отвле­
каться от своих о б я з а н - ' 
ностей, прививать «ново­
бранцу» трудовые навы­
ки, в ы р а б а т ы в а т ь в нем 
вкус к профессии в 
ущерб основному делу , 
'производству, а где-то и 
в у щ е р б своему з а р а б о т ­
ку. Конечно, со време­
нем з а т р а т ы на ученика 
о п р а в д ы в а ю т с я , но пока 
он сделает первые само­
стоятельные шаги , н у ж н о 
идти на определенные 
жертвы . 

Тем не менее у ж е в 
сентябре в цехе было об­
учено 12 ф о р м о в щ и к о в , 
17 в ы б и в щ и к о в литья , не­
сколько м е д е п л а в и л ь щ и ; 1 

ков, з емледелов , в а г р а н ­
щиков , к а м е н щ и к о в , за­
л и в щ и к о в м е т а л л а — 
всего 44 человека . К кон­
цу года п р е д п о л а г а е т с я 
е щ е обучить человек 
20—30. В цехе говорят 
об этом к а к об отрадном 
явлении, з д е с ь ' с готовно­

стью идут на ж е р т в ы , 
связанные с обучением 
новых к а д р о в , ' стремят­
ся з аинтересовать их, 
создать им условия д л я 
профессионального ро­
ста. «Голод» на к а д р ы 
научил чугунолитейщи­
ков ценить новичков и 
по -настоящему заботить­
ся о них. А когда есть 
подлинная забота об уче­
никах, они быстрее «схва­
тывают» особенности 
профессии, которой ре­
шили себя посвятить и, 
соответственно, быстрее 
начиняют окупать з а т р а ­
ты н а / с в о е обучение. 

Большой приток не­
умелых новичков сыграл 
все ж е свою отрицатель ­
ную роль, с к а з а л с я опре­
деленным о б р а з о м на по­
ложении дел в цехе тем, 
что к р и в а я роста з а р а ­
ботной ' платы опасно 
приблизилась к кривой 
р ост а" пр Ьи з'водителыго -
сти труда . 'НО. это, пожа­

луй, единственный недо­
статок, который в бли­
ж а й ш е м будущем чугу­
нолитейщики, надо пола-
гать^ смогут ликвидиро­
вать . К тому ж е потерю 
эту уже сейчас можно , 
наверно, считать в зна­
чительной степени ком­
пенсированной тем, что 
коллектив значительно 
перевыполняет не только 
производственный план , 
но и свои социалистиче­
ские обязательства по 
выпуску сверхплановой 
продукции, а т а к ж е но 
уменьшению б р а к а . 

Коллективу удалось 
претворить в. ж и з н ь . поч­
ти все из тех* организа ­
ционно-технических ме­
роприятий, которые бы­
ли намечены в качестве 
условий д л я выполнения 
о б я з а т е л ь с т в . Так, чугуно­
литейщики изготовили и 
смонтировали приспособ­
ление д л я в ы д а в л и в а н и я 
н а д с т а в о к из опок и стер­

жней из отливок; На уча­
стке к р у п н о г о литья 
смонтировали поворот­
ный питатель д л я подачи 
формовочного состава ; 
механизировали в одном 
из пролетов уборку го­
релой смеси, з аменили н а ' 
новый один из электромо­
стовых кранов , изготови­
ли и смонтировали в мо­
дельном отделении кон­
тейнеры д л я отходов и 
т. д. Мероприятия , остав­
шиеся почему-либо недо­
выполненными, т о ж е 
ж д у т , своего часа —- вре­
мя чугунолитейщиков по­
ка не «поджимает» . 

Планомерное , расчет­
ливое наступление на 
производственные рубе­
ж и даст свои плоды. В 
августе, например , кол­
лектив з а в о е в а л перехо­
д я щ е е Красное З н а м я 
управления главного ме­
ханика ; в то время , ког­
да автор этих строк бесе­
д о в а л с представителями 

цеха, еще не было из­
вестно итогов соревнова­
ния м е ж д у цехами УГМ. 
за сентябрь , но чугунойи* 
тейщики не теряли надеж­
ды на то, что знамя оста­
нется у них, т а к как в. 
сентябре они опять сра? 
ботали хорошо. А все 
это — л у ч ш е а свидетель 
ство того, как они справ­
ляются со своими обяза ­
тельствами. 

С полной отдачей . 
трудятся в цехе многие. 
Модельщик К. Д . Б у р х а -
ков выполняет нормы до 
200 процентов, хотя при 
нем постдитшо еегь \ че 
П И К И и он не ж а л е е т на 
них времени. У стержен­
щицы В. С. Г а в р и л о в е н 
вся с а м а я ответственная 
работа . О б р у б щ и к В. О. 
Савчук человек в годах, 
немного ему .осталось д о 
пенсии, а он еще з а м е н ш 
двух молодых — выпол­
няет нормы на 1 5 0 - 1 7 0 
процентов. С а м ы х доб­
рых слов з а с л у ж и в а ю т 
мастера своего дела , до­
бросовестные .работники 
формовщик В. А. Пега-
нов и крановщица Т. В. 
М а л ы ш . 

Ю. АЛЕКСЕЕВ. 

ПРОВЕРЯЕМ В Ы П О Л Н Е Н И Е СОЦИАЛИСТИЧЕСКИХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ 

О Н Б Ы Л К О М М У Н И С Т О М 
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В социалистических обяза­
тельствах, взятых коллекти­
ве-,: комбината на девятую 
пятилетку, намечено внед­
рить за пять лвт-300 изобре­
тений. Это значит в сред­
нем по 60 изобретений а 
год. Как же выполняется 
эта программ.:? 

За (свить месяцев нынеш-
него года на комбинате 
оформлена и подана в Ко­
митет по делам изобретений 
И открытий при Совете Ми-

этого новшества экономится 
783 тысячи рублей в течение 

.года, сохраняется 430 тонн 
черного металла, расход 

• олова сокращается на 70 
тонн в год при одновремен­
ном повышении качества 
продукции. 

Новая к жстр; лция хобо­
та завалочной м а ш и н ы, 
предложенная Г. П. Заха­
ровым, В. Т. Болотовым, 
И. Л. Фроловым з содруже­
стве с другими авторами, 
внедрена во всех трех мар­
теновских цехах. 164 тыся­
чи рублей в гот экономит 
эта новая разработка. 
' Конструкция теплозащит­
ного экрана родилась во 
втором мартеновском цехе 
в результате творческих по­
исков И. С. Ковалнка, А. II. 

ИЗОБРЕТЕНИЯ — 
В ПРОИЗВОДСТВО! 

Яистров'СССР 51 заявка на 
предполагав мыс изобрете­
нии. -За это же время в раз­
личных цехах внедрено 33 
изобретения, разработанные 
Работниками комбината или 
заимствованные из патен­
тной литературы. Общий го­
довой экономический эффект 
всех внедренных нынче 
предложений составляет 
около двух миллионов руб­
лей. •• 

Разработанное группой 
азтйро», к. la вошли Д. 11. 
Галкин, Г. <' Шиит мни, Ф. I». 
Васильев, II. Я. Радчснко и 
ряд Других изобретателей, 
а вт оматическбе устройство 

.':-л подъема пачек листово­
го металла уже находит 
примем, ню в отделении го­
рние] о лужения третьего ли-
стопрагкатного цеха. За счет 

Кочурова и некоторых дру­
гих изобретателей-сталепла­
вильщиков. Экраны, уста­
новленные ни всех мартенов­
ских печах, значительно 
улучшают условия труда 
сталеваров и их подручных 
при работе у ста.певыпуск-
ного отверг!ни. 

Хорошая постановка изоб­
ретательской работы во 
многом зависит от энтузиа­
стов, организаторов широ­
ких творческих поисков. В 
первом мартеновском цехе 
работает один из активней­
ших изобретателей комбина­
та Юрий Борисович Снеги­
рев. Талантливый инженер 
стал уже автором несколь­
ких изобретений и многих 
заявок на предполагаемые 
изобретения. Ю. Б. Снеги­
рев ведет поиски на прочной 

теоретической базе, над изо­
бретениями он обычно рабо 
тает в содружестве с каким-
нибудь научно-исследова­
тельским институтом. 

Хорошо поставлена изоб­
ретательская р а б о т а в 
третьем листопрокатном це­
хе. Здесь ответственным ис 
полнителем бюро рацион., 
лизации и изойретательстза 
В. Ф. Тим-шин. Грамотно 
направляет изобретатель­
скую работу в домени >м 
цехе ответственный напол­
нитель БР.ИЗа М. И. ША-
рапов, обладатель несколь­
ких авторских свидетелю и 

В последнее время много 
изобретений внедряется во 
втором листопрокатном це­
хе. Здесь для активизации 
творческой работы много де­
лает В. А. Павлютип. В пя­
том листопрокатном цехе, 
основном механическом, 
четвертом листопрокатном 
тоже почувствовали «вкус» 
к изобретениям. 

Но здесь нельзя обойтись 
-без того, чтобы не показать 
и теневые стороны изобре­
тательской работы у нас на 
комбинате. В большинстве 
цехов очень слабо организу­
ется составление заявок на 
изобретение, мало ведется 
разработок изобретений. 

Руководству железнодо­
рожного транспорта комби­
ната фасон но-вальце-стале-
литейного, фасонно-чугуно­
литейного, листопрокатно­
го, первого листопрокатного, 
первого обжимного, копро­
вых и других цехов следует, 
наконец, обратить самое 
серьезное внимание на акти­
визацию изобретательской 
работы. Изобретениям 
широкую дорогу на произ­
водство — это указано в ре­
шениях XXIV съезда КПСС. 

Т. С. АЛА Г ЛЕВА, 
старший инженер отде -

ла изобретательства 
и патентования. 

РАЦИОНАЛИЗАТОРСКАЯ Г Е О Г Р А Ф И Я 
Мастер электриков пятого 

листопрокатного цеха Юрий 
Емельянов разработал си­
стему резервирования вен­
тиляции электродвигателей 

• р к и м н ы х устройств и на­
правляющих роликов четы-
рехклетевого стана 2500 хо­
лодной прокатки. Работав­
шая до внедрения предло­
жения индивидуальная си­
стема подачи воздуха на 
каждый двигатель не обес­
печивала, бесперебойного ох­
лаждения двигателей на­
жимных устройств, работа­
ющих в тяжелом режиме. 

С внедрением новой си­
стемы охлаждения улучши­
лась .работа и надежность 
эксплуатации двигателей 
нажимных устройств. Плюс 
к этому.другая выгода: вы­
ключен из работы один 
двигатель мощностью 40 ки­
ловатт. Это значит эконо­
мится около 250 тысяч ки-
; 1ватт-часов электроэнергии 

в год. 
Это не первое предложе­

ние молодого рационализа­
тора Емельянова. За счет 
внедрения его предложений 
комбинат получил уже свы-
т е 600 тысяч киловатт-ча­
сов сэкономленной электро-
.аерги и. 

* * * 
.Свыше 12 тысяч рублей 

экономии получено в пятом 
листопрокатном цехе за 
счет внедрения предложе­
ния комплексной бригады 
рационами a i оров, в состав 
к i T o p o f l вошли старший ма-
i rep Николай Ситник, бри-
галир электриков Виктор 
Ка.инсв в дежурный элек­
трик Вячеслав Глад-умов. 

'Они предложили заменить 
электродвигатели с фазо­
вым ротоном на коротко-
замкнутые на механизмах 
лравилыю-подающих роли­
ков агрегатов непрерывно 
травильного, стыкоеварочно-
ю и поперечной резки № I. 

Сокращены простои агре­
гатов, экономится электро­
аппаратура, сокращены и: 
траты на ремонты элек­
тродвигателей. 

* * * 
Около 750 тысяч кило­

ватт-часов электроэнергии 
сэкономлено рационализа­
тором цеха водоснабжения 
комбината Василием Ники­
товичем Ковалевым. Такой 
эффект получен только.за 
счет внедрения одного пред­
ложения, направленного на 
повышение КПД насосной 
станции № 9. Коэффициент 
полезного действия ее вы­
рос с 45 до 65 процентов. 
Это достигнуто за счет ре­
конструкции рабочих колес 
насосов этой станции. Если 
экономический эффект нов­
шества Ковалева выразить 
в деньгах, то получится, 
что рационализатор сберег 
более 8 тысяч рублей. 

* * * 
Работники цеха ремонта 

промышленных печей брига­
дир слесарей Аркадий Ще-
калев и машинист автопог­
рузчика Николай Морозов 
во время полного ремонта 
мартеновской печи № 25 
помогли значительно уско­
рить ломку кладки печи и 
уборку боя кирпича. Они 
предложили изменить уста­
новку переносных транспор­
теров. .Моментальная пере­
стройка позволила в е с т и 
параллельно ломку сводов 
регенераторов печи и убор­
ку мусора с использованием 
мопорельсоных подъемни­
ков. 

* * * 
В среднем на пять минут 

ускорено движение поездов 
горного транспорта на вы­
возке горнорудной массы с 
горизонта «390» рудника 
горы Дальняя. Достигнуто 
это за счет увеличения се­
чении линии контактной се­
ти па этом горизонте, что 

позволило исключить имев­
шие место расцепки соста 
вов на две части на участ­
ке забойного пути. Это 
предложение, давшее 2600 
рублей годовой экономии, 
разработал коммунист Ива: 
Михайлович Курсевич. 

Комплексная бригада ра 
ционализаторов - литейщи 
ков разработала и внедри 
ла в производство цеха из 
ложниц новую технологию 
формовки изложниц, кото 
рая -позволила избавиться 
от затрат на изготовление 
литых протяжных рамок 
входящих в оснастку и ис­
пользуемых при производ­
стве крупных изложниц. Ав 
торы предложения инжене­
ры А. М. Сприкут, И. Н. 
Данченко, К. А, Бочарова и 
В, М. Фарафонов предло­
жили литые протяжные 
рамки заменить ложными, 
конструкцию которых они 
разработали. Замена часто 
выходящих из строя литых 
протяжных рам постоянны 
ми ложными принесла 37 
тысяч рублей ежегодной 
экономии. 

+ # * 
36 топи условного топли­

ва в год сэкономлено в пер­
вом мартеновском цехе за 
счет реконструкции фурмы 
для подачи кислорода в 
вертикальные каналы мар­
теновской печи. Хотя эта 
экономия невелика, внедре­
ние нескольких подобных 
предложений па всех печах 
Судет весьма ощутимо. Раз­
работала и внедрила это 
предложение комплексная 
бригада, куда вошли бри­
гадир слесарей Василий 
Шелкоплясов, электросвар­
щик Михаил Червоненко и 
слесарь Владимир Пер­
фильев. И. МЕЛЕШКО, 

старший инженер отдела 
изобретательства и па­

тентования. 

Ф О Т О Р Е П О Р Т А Ж 

„Живем 
и работаем 

дружно" 
На строительной пло­

щадке в 97-м кварта те 
поднялись новые девят::-
э т а ж н ы е дома . В двух из 
них работают .сейчас от­
делочники ремонтно-стро­
ительного П ' \ча УКХ ком­
бината . Они производит 
штукатурные и м а л я р н ы е 
работы, настилку полов. 

Бригаду штукатуров 
Галины П а к и ж называют 
молодежной. И з восем­
надцати человек д е с я т ь — 
выпускницы профессио­
нально- технического учи­
лища № 97. Я разгова­
р и в а ю с тремя из них 
Лизой А ф а н а с ь е в о й , Ка­
тей Р ы ж о в о й и Таней Хо­
мутовской. П р о ш у рас­
с к а з а т ь их о своей брига­
де, о том, как работают. 

Большинство девушек 
приехало учиться в Маг ­
нитогорск из сел и дере­
вень области . П о д р у ж и ­
лись еще в училище и 
сейчас, после выпуска, 
довольны, что работагпг 
вместе. «Ни за что не со­
гласились бы перейти я 
другую бригаду» , — го­
ворит Л и з а А ф а н а с ь е в а . 
«Живем и работаем дру­
жно, и бригадир у нас 
хороший, всегда поможет, 
а если и отругает , то по­
том обязательно замети ' ' , 

что стараешься , и похва­
лит, подбодрит», — пояс­
няет Таня Хомутовская . 

С а м а бригадир Галина 
П а к и ж говорит о своих 
питомцах: «Опыта у них 
еще, конечно, маловато , 
приходится иногда помо 
гать советом, долом. Но 
со временем опыт при­
дет: работают хорошо». 

Я опрашиваю девушек, 
чем м о л о д е ж ь бригады 
з а н и м а е т с я в свободное 
время. Они с улыбкой пе­
реглядываются : его почти 
пет. Все десять девушек 
п р о д о л ж а ю т учиться, од­
ни в Ш Р М , другие в шко­
ле мастеров . Читать ху­
дожественные книги при 
ходитоя в т р а м в а е но пу­
ти на работу и обратно . 

Ходят они и в кино, те­
атр. «Редко , правда , но 
зато уж все вместе», — 
говорит К а т я Р ы ж о в а . 

Так живут , работают , 
учатся девушки из брига­
ды штукатуров Галины 
П а к и ж . Они не ж а л е ю т , 
что стали» ш т у к а т у р а м и . 
Ведь п р о е з ж а я в т р а м ­
вае по городу, они с гор­
достью видят «свои» до­
ма. И сейчас они готовит 
м е т а л л у р г а м отличный 
подарок — 400 отдельных 
квартир в новых 'домах. 

На верхнем снимке: 
бригада ш т у к а т у р о в 
Г. Пакиж. 

Т. СТАРИЦКАЯ. 
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Р Е Б Е Н О К ИДЕТ В ШКОЛУ 

Р О Л Ь Н А В Ы К О В 
Какие же навыки, при­

вычки, черты характера 
надо воспитывать у ре­
бенка, чтобы облегчить 
ему обучение в школе? 
Родители должны знать, 
насколько важно вызвать 
у ребенка .желание учить­
ся. Рассказы о школе, 
учителях, о забавных ис­
ториях из собственной 
школьной жизни, о друж­
бе ребят, о туристских 
походах и, самое; глав­
ное, о знаниях, которыми 
дети овладевают в школе, 
— все это воспитывает у 
малыша тягу к знаниям. 
Но почему же у детей не­
редко быстро пропадает 
интерес к школе? Воз­
можно по той причине, 
что родители говорят де­
тям только о привлека­
тельной стороне школь­
ной жизни, совсем не 
упоминая о трудностях, 
сопряженных с учебой. 

Сознание того, что при 
старании сложности пре­
одолимы, поможет, ребён­
ку правильно отнестись 
к неудачам, которые воз­
никнут на первых порж, 
Поэтому надо постоянЙо 
подбадривать детей, если 
они пытаются что-либо 
сделать: — Вот видишь, 
не получалось, а постарал­
ся—вышло очень хоро­
шо, — отмечают родители 
усилия Саши, которому 
долго не удавалось нари­
совать машину. Таня ни­
как 'не мОжет завязать 
шнурки на ботинках, » 
она просит отца помочь 
ей. «Сейчас мы .вместе 
попробуем. Это вначале 
трудно, но постепенно ты 
научишься», — говорит 
отец, помогая девочке. И 
у Тани крепнет уверен­
ность, что все. трудные 
дела выполнимы, яадо 
только приложить усилия. 
Л эта увере:НЖ)сть — цен­
ное качестто буЯ^цего 
школьника. Неправильно 
поступают iA родители, 
которые пр#ш всякой не­
удаче • рсбёжа говорят 
ему:- «У тебя ничего не 
получается! Давай я са­
ма сделаю». Ребенок на­
чинает верить в то, что 
он сам ничего не может 
сделать, а . поэтому не­
зачем и стараться. Неко­
торым детям трудно 
учиться в школе, потому 
что у них не воспитано 
умение длительное время 
заниматься одним делом, 

Усидчивость воспиты­
вают в любых детских 
играх и занятиях. Папа 

читает Сереже книгу, 
Послушав н е к о т о р о е 
время, мальчик начинает 
вертеться, смотреть по 
сторонам. • «Слушай, Се­
режа,,,, что было дальше» 
— говорит отец. Сережа 
немного послушав, Снова 
отвлекается. «Где мы ос­
тановились? — прерывает 
чтение папа. — О чем я 
читал?». Сережа сбивчиво 
рассказывает. «Интерес 
но, чем все кончится?» — 
думает вслух папа. Сере 
же немного неудобно: он 
не слушал. Мальчик де­
лает над собой усилие, 
вслушивается, постепен 
но рассказ захватывает 
его, и он уже с интере­
сом ждет, чем кончится 
история. Отец помог Се 
реже длительное время 
внимательно с л у ш а т ь 
чтение книги. Постепенно 
это станет привычкой. 

Хорошо развивают у 
детей усидчивость на-
стольно-печатные игры. 
Различные игры т и п а 
«Конструктор» т а к ж е 
развивают усидчивость, 
учат преодолевать труд­
ности. Не всегда у детей 
вСе получается сразу. В 
школе ребенку приходит­
ся иногда делать одно и 
то же упражнение по не­
скольку раз. Поэтому 
важно приучить детей 
любое начатое дело до­
водить до конца. 

Важно еще до школы 
воспитать у ребенка тру­
долюбие. Прежде всего 
следуем дать детям ясное 
представление о том, что 
такое «нужно». Дети ча­
сто слышат от взрослых 
это слово, но не всегда 
понимают его смысл. 

Необходимо объяснить, 
почему все люди трудят­
ся. Надо, чтобы ребенок 
понял,что трудиться нуж­
но, что все те маленькие 
поручения какие он вы­
полняет, - - ступенька к 
большим д е л а м , что 
пройдет немного лет, и он 
научится создавать ма­
шины, водить самолеты, 
корабли. 

Трудолюбие, самостоя­
тельность, настойчивость 
в достижении целей по­
могут будущему школь­
нику успешно овладевать 
знаниями и преодолевать 
трудности. 

В. КИСЕЛЕВА, 
старший инспектор 

ОДУ. 

Использование научно-
популярцых, документалэ-' 
ных и других кинофильмов 
в лекционной работе со­
трудников левобережного 
ДКМ — обычное явление. 
Кино служит прекрасным 
дополнением к лекции, по 
зволяет еще полнее рас­
крыть ее содержание. Пи 
снерский кинотеатр «Чай-
•ка», созданный более двух 
лет тому назад при дет­
ском секторе левобережно­
го Дворца культуры метал­
лургов, выполняет ту же 
задачу. Пионерский кино­
театр «Чайка» работает 
каждое воскресенье во вре­
мя учебного года и еже­
дневно во время зимних и 
весенних каникул. В соста­
ве правления пионерского 
кинотеатра директор, адми­
нистратор, контролер, ки­
номеханик, дежурные * по 
залу. Все эти - должности 
исполняют ученики 5—6 
классов. Они же распро­
страняют билеты. 

В течение 1970—71 гг. 
состоялось 30 пионерских 
слетов и сборов, которые 
сопровождались показом 
кинофильмов на различные 
темы. В просмотре и об­
суждении этих фильмов 
приняло участие почти 
9000 ребят. Малышам пред­
назначался кинофестиваль 
«Мультфильм-70». ' У стар­
шеклассников и учащихся 
ГПТУ вызвал интерес кино­
лекторий «Народ и партия 
едины!». Лекции на темы 
«Образ коммуниста», «От 
съезда к съезду» дополнены 
были кадрами кинохроники. 

Популярен «.Клуб лю­
бителей кинопутешествяй», 
который совершил несколь­
ко заочных путешествий 
ю стране. Ребята уже по 

бывали в Белоруссии, ьа 
Украине и Кавказе, в рес­
публиках Средней Азии. 

Встречи со знатными 
людьми города почетным 
металлургом Крячко И. Г., 
Героем Советского1* Союзз 

Дема Л. В., участником 
Великой Отечественной 
войны Русиным В. Д., вете­
раном революции Корни 
ловым П- В. подкреплялись 
показом кинофильмов. 

Ребята ломогают учи > е 
лям школ проводить пред­
метные вечера, где демон­
стрируются учебные фи \ ь 
мы по химии, физике, био­
логии, литературе. В шко­
лах № № 2 1 , 8 в дело идет 
проекционная установка. С 
ее помощью лекции цикла 
«ХУДОЖНИК И время» иллю-

„ Ч а й к а " -

д е т с к и й 

кинотеатр 

стрированы были репродук 
циями картин Репина, At -
витана, Сарьяна, Нисского. 

Много внимания уделено 
родителям. Один раз в ме 
ся)ц для них проходят заня­
тия факультета ' «Семья и 
школа». И здесь важную 
роль сыграли киножурна­
лы. А станции юных нату­
ралистов левобережного 
Дворца прямо-таки необхо­
димы научно-популярные 
фильмы. Юные натурали­
сты недавно были участии 
ками фестиваля фильмов 
режиссера А. Згуриди, ве­

дущею передачи «В мире 
животных». Юные книголю­
бы детской библиотеки ле­
вобережного ДКМ имеют 
возможность смотре гь 
фильмы по книгам люби­
мых писателей. 

«Судьба барабанщика», 
«Школа», «Тимур и его 
команда», — вот кинокар­
тины, созданные по моти­
вам произведений А. Гай­
дара, которые недавно про­
смотрели школьники. 

Большим событием для 
магнитото'р.цев была вы­
плавка на комбинате 200-
миллионной тонны стали 
Навстречу этой дате в пар­
ке культуры металлургов и 
по месту жительства метал­
лургов был проведен кино­
фестиваль «Люди горячих 
профессий». Для более пол­
ного ознакомления зрите­
лей с, новинками кино и 
репертуарным планом /по­
каза фильмов киномехани­
ки используют местный ра­
диоузел. Перед началом се­
ансов звучат .магнитофон­
ные записи «Новости со­
ветского киноискусс гза», 
художественно оформлен­
ная звуковая реклама на 
следующий фильм, в кото-
|.ч й дается краткая 'анно1 
ция, сведения об этой 
картине, В перерывах меж 
;-у сеансами воспроизводят­
ся записи эстрадной музы--
ки, музыкальные отрывки 
из советских и зарубежных 
кинофильмов Если, позво­
ляет метраж фильма, перед 
сеансом выступают лучшие 
коллективы, „ художествен­
ной самодеятельности. 

Любят школьники пи­
онерский кинотеатр, и мно­
гие из них готовы работу 
киномеханика избрать сво­
ей просЪ'ессией. 

В марте ятого года стала 
по'моирником киномеханика 
Рая Зеленская, подготов­
ленная в коллективе Двор­
ца. л 

i Л. ГОЛОВАЧЕВА 

Сад металлургов № 2 

И З ЗАЛА СУДА 

И З СЕДЛА МОТОЦИКЛА — Н А СКАМЬЮ ПОДСУДИМЫХ 
Не повезло бывшему де­

журному слесарю коксохи­
мического производства 
Стаценко В. П. Не повезло 
ему в июне. Именно- в 
этом коварном месяце Ста­
ценко заболел. И в том, 
что произошло с ним Е пе­
риод болезни, оказался ви­
новен никто иной, как ра­
ботник листопрокатного 
цеха № 5 Р. Ю. Танаев. 
Этот человек оставил без 

присмотра мотоцикл ИЖ 
с коляской у одной из про­
ходных комбината. Нет, 
Стаценко и в голову не 
приходило посягнуть на чу­
жую собственность — про­
сто захотелось проверить, 
можно ли включить зажи 
гание без ключа. Повозил­
ся — и мотоцикл вдруг за­
тарахтел. Тут Стаценко 
ощутил вдруг внезапно упа­
док сил — болезнь прокля­

тая подорвала здоровье. И 
понял он: не дойти ему до 
поликлиники. Прямо сча­
стье, что мотоцикл завелся: 
можно доехать. Но у поли­
клиники — чудеса, да и 
только — Стаценко вдру-
стало лучше. «Эх, была 
не была, -г- думает, — раз 
уж я в седле, то поката­
юсь всласть. Своя-то ма­
шина на «приколе». И 
Стаценко, дав газу, не за­

метил, как примчался в 
Зеленстрой. К дому. 

А дома на Стаценко на­
пустились: «Ты что это по­
стельный режим наруша­
ешь! А ну-ка в кровать сей­
час же». — «Ладно, — р р -
шил Стаценко, — пусть эта 
машина постоит, ей тоже 
отдых нужен: как-никак 
18000 километров отмахала 
на веку своем». 

День, другой стоял во 

дворе Стаценко чужой И Ж . 
И полюбил его Стаценко, 
как родного. А любовь — 
не шутка. Мечтал: «Выздо­
ровею — эх, прокачусь». 

Но не в седло мотоцикла 
попал Стаценко, а на 
скамью подсудимых. Три 
года условно определили 
ему с обязательным привле­
чением к труду в местах,, 
определяемых органами ми­
лиции, и 925 рублей из зар­
платы вычтут в пользу вла­
дельца И Ж . 

В. АГРОНОВ. 

26 октября, вторник 
Шестой канал 

18.50 — Программа пе­
редач 18.55 — 'Новости. 
19.05 — «В мире искусств».* * 
«Художники ГДР сегодня». 
19.35 — Для школьников 
«Костер». Телевизионный 
пионерский сборник. 20.00 — 
Новости. 20.10 — Цветное 
телевидение. Для детей. 
«Волшебные очки». «Мед­
ведь и заяц». Мультфильмы/' ' ' 
20.30 — Ленинский универ-. 
ситет миллионов, «Научно-
технический прогресс и со­
циальные проблемы обще­
ства» 2100 — Опера Г. До­
ницетти. «Дон Паскуале». 
Спектакль Варненской на­
родной оперы. Передача из - -
Одессы. 23.05 — «Время». 
К визиту Генерального , , 
Секретаря ЦК КПСС, члена 
Президиума Верховного Со 
вета СССР Д. И. Брежнева 
во Францию. 23.35 —- В, 
афпре — «Молодое#Ш** 

Двенадцатый канал 
18.55 — Новости (М). 

19.05 — «Человек трудом 
красен». В этот вечер ге­
роями нашей передачи бу­
дут рабочие Челябинского 
завода мерительных ин­
струментов — штамповщи­
ца Евдокия Алексеевна Ис­
томина, слесарь Николай 
Александрович Данилов у 
юстировщик Александр Да* 
выдович Коегылев. 19.50 Щ 
«Юридическая консульта­
ция». 20.00 — «Актуальный 
экран-.-. 20.20 - Сказка для 
малышей. 20.30 — «Мы раз­
водимся». Кинокомедия 
производства киностудии 
ДНФА, ГДР. 

27 октября,.среди 
Шестой канал 

19.00 — П р о г р а м м а 
передач. 19,05 Новости. 
19.15 «Сельская страда». 
Передача из Душанбе. 19.25 
— Цветное ' телевидение. 
«Родные напевы». Песни и 
танцы Костромской области. 
20.00 - Новости. 20.10 — v 

Для школьников. «Лети, 
наша песня» . 20.40 —-
«Енисейский меридиан». Г\ъ\ 
редача 3-я. Телеочерк о 
Красноярске. 21.05 
«Приглашает концертная 
студия в Останкине». Играет 
Жан Бернар Помье. (Фран­
ция). 21.50 — «Семья Ко­
цюбинских». Художествен­
ный фильм, 1-я серия. 23.00 
— «Время». К визиту Ге­
нерального Секретаря ЦК 
КПСС, члена Президиума 
Верховного Совета СССР 
Л. И. Брежнева во Фран­
цию. 23.30—«Наедине со сло­
вом». Фильм-концерт. 00.25 
— Чемпионат Европы по 
футболу. Испания—СССР 
Передача из Испании, 

Двенадцатый канал 
18-30 — Программа пере­

дач и мультфильм для де­
тей «Девочка и слон». 18.45 
—Киножурнал «Пионерия». 
№ 7 . 19.05—Новости (МСТ). 
19.15 — Передача для моло­
дежи. «Ровесник». 20.00 — 
«Актуальный экран». 20.20 
— Сказка для малышей. • 
20.30 — «Гимнастерка *• 
фрак». Документальный 
фильм. 21.40 — «На заре 
туманной юности». Худо­
жественный телефильм. 

РЕДАКТОР 
Ю. С. ЧЕРЕДНИЧЕНКО. 
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