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Р А В Н Е Н И Е 
Н А 
ПЕРЕДОВЫХ! 

Главное сейчас — вы
плавлять как можно боль
ше металла. Судя по резуль
татам работы, эту задачу 
хорошо понимают стале
плавильщики второго мар
теновского цеха. Тон в ра
боте задают передовики 
внутрицехового соревнова
ния в честь 50-летия обра
зования СССР. Так, брига
ды мартеновской печи № 13 
добились в первом полуго
дии самого высокого про-' 
изводства стали среди arpei 
гатов цеха. На их счету 
1800 тонн сверхпланового 
металла. 

В цехе молодые сталева
ры в работе ничуть не 
уступают опытным масте
рам сталеварения. Лишь не
сколько лет назад пришел 
в цех Алексей Авраменко. 
Трудная и почетная стале
варская работа увлекла 
юношу. Его сметка и по
мощь товарищей способ-
сдажали тому, что за ко
роткое время он из подруч
ного вырос до сталевара 
второй мартеновской печи. 

Алексей Сергеевич Авра
менко занимается в горно
металлургическом институ
те. Учеба, несомненно, помо
гает ему в работе, Аврамен
ко знают в цехе как специ
алиста своего дела. 

На снимках: одна из 
бригад передового агрегата 
№ 1 3 в составе подручного 
сталевара Виталия Б а р у 
лина, сталевара Михаила 
М а н ж у л ы , подручных стале
вара Владимира Шкловско
го и Валентина Белоусова; 
сталевар коммунист А. С. 
Авраменко (фото внизу) . 
Текст и фото Н. Нестеренко. 

СЕГОДНЯ 
В НОМЕРЕ 
СЛОВО — ЗА С Т А Л Е 

П Л А В И Л Ь Щ И К А М И 

ИТОГИ В Ы П О Л Н Е Н И Я 
К О Л Л Е К Т И В Н О Г О ДОГО
ВОРА ЗА I ПОЛУГОДИЕ 
( М А Т Е Р И А Л Ы К О Н Ф Е 
Р Е Н Ц И И Т Р У Д Я Щ И Х С Я 
Ч И Т А Й Т Е НА 2 - й СТРА
Н И Ц Е ) 

Н А В С Т Р Е Ч У 5 0 - л е т и ю 
ОБРАЗОВАНИЯ СССР. 
РАССКАЗ О СОЮЗНЫХ 
Р Е С П У Б Л И К А Х . К А З А Х 
СТАН 

К Н А Ч А Л У НОВОГО 
УЧЕБНОГО ГОДА. Р Е Й Д 
ПО ПРОВЕРНЕ НАБОРА 

В школы 
Н А Ш - К А Л Е Н Д А Р Ь . 

М Е Ж Д У Н А Р О Д Н Ы Й ГОД 
К Н И Г И 

Р А Д И , | О Б Щ Е Г О Д Е Л А 
- М ы , прокатчики , с 

глубоким уважением от
носимся к людям вашей 
профессии, к людям, 
ноторые прославили Маг
нитку на весь мир. Мы 
гордимся тем, что рабо
таем в одном коллекти
ве с вами, делаем одно 
общее дело. 

Мы знаем, что ваш 
труд сложен и нелегок, 
но мы знаем т а к ж е , к а 
к и е трудные задачи ста
вила перед вами жизнь 
и к а к вы с честью с 
этими задачами справ
лялись. Вы сумели пре
одолеть отставание, об
разовавшееся в трудных 
условиях суровой зимы, 
и выплавить за полуго
дие десятки тысяч тонн 
сверхпланового метал
ла. 

Несмотря на это, мы, 
прокатчики , испытыва
ем острый недостаток 
металла. Оборудование 
прокатных станов про
стаивает часами из-за 

О Т К Р Ы Т О Е ПИСЬМО К О Л Л Е К Т И В У 
СТАЛЕПЛАВИЛЬНОГО ПРОИЗВОДСТВА 

отсутствия заготовок, 
снижается производи
тельность труда в боль
ш и х коллективах, убыт
ки от простоя оборудова
ния составляют сотни 
тысяч рублей, наши по
требители недополучают 
тысячи тонн металла. 

Только* один стан 
3 0 0 № 2 простоял из-за 
недостатка заготовки в 
первом полугодии 1 0 0 
часов, в результате че
го потери производства 
составили более 7 0 0 0 
тонн. 8 6 потребителей 
продукции этого стана 
недополучили 6 5 5 8 тонн 
металла. А ведь в кол
лективах заводов, полу
чающих наш металл, 
сотни и тысячи людей, 
ноторые по нашей вине 
не выполняют государ
ственный план. Это на
носит невосполнимый 

ущерб всему государст
ву. 

Особенно ухудшилось 
обеспечение металлом в 
июле. Нас волнует и то, 
что мы получаем металл 
не в соответствии с за
казами, из-за чего нару
шается графин прокат
к и , станы простаивают 
на дополнительных пе
ревалках и перестрой
ках от одного до трех 
часов. Люди делают со

вершенно н е н у ж н у ю , не
производительную рабо
ту , снова простаивает 
дорогостоящее оборудо
вание. 

Дорогие товарищи! 
Мы обращаемся к вам 
от имени коллектива 
трудящихся проволочно-
штрипсового цеха с 
просьбой обеспечить нас 
сталью в достаточном 
количестве, а коллектив 
нашего цеха приложит 
все силы к тому, чтобы 
обеспечить м е т а л л о м 
наших заказчиков. 

. К О М Б И Н А Т З А Н Е Д Е Л Ю 

П О Р Я Д У 
П Р И Ч И Н 

Важным событием в 
жизни коллектива ком
бината за истекшие семь 
дней явилась конферен
ция трудящихся по ито
гам выполнения коллек
тивного договора за пер
вое полугодие. «Магни
тогорский металл» рас
сказывает сегодня о ре
зультатах ее работы на 
второй странице. 

Особо хочется выде
лить следующий факт. 
Немало справедливых 
упреков было высказа
но в адрес сталепла
вильщиков. Пс л и все 
делегаты, представляв
шие интересы тех пере
делов, чья успешная ра
бота во многом зависит 
от мартеновцев, говори
ли о том, что в создав
шихся условиях от ста
леплавильщиков, как ни
когда, ждут устойчивой 
качественной работы. О 
том, что это за условия, 
говорить не приходится. 
Достаточно привести сло
ва делегата трудящих
ся обжимного цеха № 1 
В. В. Никишанова, ко
торый отметил в своем 
выступлении, что из-за 
недостатка стали кол
лектив не только сам 
оказывается в должни
ках, но и ставит в такое 
же тяжелое положение 
сортовые станы. Анало
гичные трудности -из-за 
недопоставки металла 
испытывают. и Другие 
коллективы. 

В чем дело? Почему 
сталеплавильщики, не
смотря на мероприятия, 
направленные на увели
чение стали, на ту ог
ромную помощь, кото
рую оказывают переде
лу дирекция и общест
венные организации 
комбината, все-таки ра
ботают неудовлетвори
тельно? 4#д| 

По результатам рабо
ты за июль сталепла
вильщики выглядят го
раздо хуже, чем это бы
ло в такой тяжкий для 
них месяц, как январь 
1972 года. О том, каКое 
напряжение испыта
ли мартеновцы в июле, 
свидетельствует их рабо
та в течение последних 
пяти дней истекшего 
месяца. 

Для того, чтобы спра
виться с планом и по

крыть задолженность, об
разовавшуюся с начала 
месяца, мартеновцы дол
жны были в эти остав
шиеся дни выплавлять 
среднесуточно 40—41 
тысячу тонн металла. Но 
в общей сложности кол
лективы трех цехов 
смогли производить в 
течение суток только 
37—38 тысяч тонн ме
талла. О выполнении 
плана, тем более покры
тии долга, при такой 
производительности и 
речи быть не могло. В 
итоге — сталеплавиль
щики в июле вновь ис
пытали горечь пораже
ния, хотя в последние 
дни они получили воз
можность работать бо
лее ритмично. 

Неудачи мартеновцев 
в июле вытекают вслед
ствие ряда причин. Одна 
из них — и,. пожалуй, 
главная — отсутствие 

' должной организации в 
поиске и использовании 
внутренних резервов по
вышения эффективно
сти производства, в не
достаточном соблюдении 
технологической дисци
плины, без чего немыс
лимо обеспечить устой
чивое производство ста
ли. Все. это, разумеется, 
сказывалось на работе 
сталеплавильщиков и 
ранее, но в июле дало 
знать о себе с наиболь
шей силой. 

Вывод, к которому 
пришли хозяйственное 
руководство и общест
венные организации 
кдмбината После анали
за работы сталеплавиль
щиков, сводится к сле
дующему: необходимо 
прежде всего наладить 
четкую взаимосвязь всех 
звеньев внутри каждого 
мартеновского цеха. Это 
станет возможным и при 
условии, если на смен
но-встречных собраниях 
будет вырабатываться 
генеральная линия каж
дой смены, определяться 
ее значение в успехе кол
лективов цехов. 

По поручению коллектива коммунистического. 
труда проволочно-штрипсового цеха: 

С НИЖНИЕ, 
Герой Социалистического Труда, 
старший вальцовщик стана 250 N° 2. 

В . ТОРОПОВ, 
кавалер ордена Трудового Красного 
Знамени, старший вальцовщик ста

на 250 № 1. 
А. ПОПКОВ, 

кавалер ордена Трудового Красного 
Знамени, старший вальцовщик ста

на 300 № 2. 
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В минувший четверг со
стоялась конференция тру
дящихся комбината но 
итогам выполнения кол
лективного договора за 
I полугодие. 

Сегодня мы публикуем 
материалы этой конферен
ции 

это своеобразное зеркало 
работы предприятия. Улуч
шение качества позволяет 
обществу экономить значи
тельные средства, полнее 
удовлетворять запросы на
рода. Мы много и настой
чиво работаем над этим 
вопросом, имеем определен
ные успехи. Так, освоена 

ленные колдоговором сро
ки. . 

Из семи планов НОТ, 
внедрение которых намече
но на первое полугодие, 
выполнено пять. В стадии 
завершения и другие два 
плана. 

' П о развитию рабочего 
изобретательства и рацио-

Совета Министров СССР 
«О мерах по усилению 
борьбы против пьянства и 
алкоголизма», Президиум 
Верховного Совета РСФСР 
принял соответствующий < 
Указ. Все эти меры без
условно окажут свое воз
действие, но главное — за 
нами. Мы должны создать в 

Б Е Р Е Ч Ь И П Р И У М Н О Ж А Т Ь Т Р А Д И Ц И И 
(ИЗ ДОКЛАДА ДИРЕКТОРА КОМБИНАТА А, Д. ФИЛАТОВА) 

^Коллектив комбината, 
включившись в социали
стическое соревнование в 
честь 50-летия образования 
СССР, добился значитель
ных успехов. За первое по
лугодие произведено сверх 
плана 57,4 тысячи тонн чу
гуна, 77Д тысячи тонн ста
ли, 14,3 тысячи тонн про
ката. Однако мы не спра-. 
вились с основным эконо
мическим показателем ра
боты предприятия — не 
выполнили план по при
были. Также не выполне
но задание по снижению 
себестоимости продукции 
— допущен перерасход в 
сумме 1993 тысячи рублей.. 

Одним из важнейших* 
факторов дальнейшего .ро
ста эффективности произ
водства является улучше
ние качества продукции. 
Качество продукции — 

выплавка нестареющей 
стали и проката для авто
мобильного листа из нее, с 
каждым дном увеличивает
ся 1 количество экономич
ных профилей проката. 
Улучшается качество и 
других видов продукции. 

Между тем, у нас имеют
ся еще и весьма серьезные 
недостатки. Прежде всего 
велики потери от брака. 
Причем, по стали они воз
росли по сравнению с про
шлым годом на 0»26 про
цента (а пе прокату оста
лись на уровне 1971 года). 

Из 14 организационно-
технических мероприятий, 
срок выполнения которых 
предусмотрен на протяже
нии всего года, выполнено 
5 мероприятий. По осталь
ным ведутся работы и бу
дут выполнены в устаяов-

нализации . обязательства 
выполнены. Успешно завер
шены мероприятия и по 
другим пунктам колдогово-
ра. 

Нас волнует сейчас тру
довая дисциплина. Пока 
она остается неудовлетво
рительной. Хотя количе
ство прогульщиков я умень
шилось против прошлого 
года, но остается еще очень 
большим. Особенно много 
прогульщиков в цехе ме
таллоконструкций, в ко
провых цехах № 1 и № 2, 
в огнеупорном производ
стве, в ЦРМО J * 1 и № 2, в 
механическом, в совхозе 
«МОС», в УКХ, в чугуноли
тейном и фа сонно литейном 
цехах. 

Почти половину прогу
лов совершают пьяницы. 
Недавно опубликовано по
становление ЦК КПСС и 

каждом цехе, в каждом ра
бочем коллективе такую 
атмосферу, в которой у 
пьяниц и алкоголиков да
же мысли не возникло бы 
потянуться к рюмке. 

Итак, первое (полугодие 
мы закончили удовлетвори
тельно. По производству 
стали образовалась боль
шая задолженность. OTCKV 
да невыполнение планов по 
прокату, по прибыли, рез
кое ухудшение финансово
го, положения комбината. 

Невыполнение плана по 
прибыли может отразиться 
на фондах поощрения. Мы 
не сможем строить жилье, 
содержать и расширять ба
зы отдыха, лечебные и 

' культурно-оздоровительные 
предприятия и сооруже-

. ни я, уменьшатся фонды на 
выплату премий рабочим, 
ИТР и служащим комбина

та. Причина этому — неор
ганизованность работы на 
наших главных участках— 
сталеплавильном и тран
спорте. Сталеплавильщики 
работают на низкам уров
не, в мартеновских цехах 
из-за ослабления трудовой 
и технологической дисцип
лины участились аварии, 
возросли простои. Наша 
ближайшая задача — улуч
шить 'работу сталеплавиль
щиков, восполнить образо
вавшуюся задолженность 
по стали. Для этого всем 
цехам, службам, отделам 
заводоуправления и дру
гим подразделениям ком
бината, от которых в ка
кой-то степени зависит ра
бота сталеплавильщиков, 
оказывать им всесторон
нюю помощь. 

Коллектив нашего ком
бината всеода был самым 
передовым металлургиче
ским предприятием. Мы 
обязаны и дальше беречь 
наши славные традиции, 

Успешное выполнение 
обязательств коллективно
го договора по сверхплано
вому производству чугуна, 
стали, проката, товаров на
родного потребления, по 
повышению производитель
ности труда будет достой
ным вкладом металлургов 
Магнитки к 50-летию обра
зования нашего государ
ства. 

Профсоюзный комитет 
комбината, комитеты проф
союза цехов и производств 
в прошедшем полугодии 
основное внимание удели
ли мобилизации трудовых 
усилий и творческой ак
тивности рабочих и служа
щих на выполнение и пере
выполнение государствен
ного плана и социалисти
ческих обязательств, при
нятых на текущий год. 
Совместно с хозяйствен
ным руководством мы про
водили и проводим работу 
по всемерному развитию и 
совершенствованию форм 
социалистического сорев
нования — важнейшего ме
тода коммунистического 
строительства. 

В этом году трудовое со
перничество идет под де
визом : «50-летию образо
вания СССР — достойную 
встречу». 

Обязательства коллекти
вов цехов, участков, агрега
тов и трудящихся направ
лены на то, чтобы новыми 
трудовыми достижениями 
отметить этот юбилей. 

Для поощрения победи
телей широко используют
ся формы морального и ма
териального поощрения. 
Так, более 650 передови
ков • производства, побе
дителей в соревнова
нии . были удостоены зва
ния «Почетный метал
лург», награждены знач-

ЗА ЮБИЛЕЙНЫЙ ПОЧЕТНЫЙ ЗНАК! 
(ИЗ ДОКЛАДА ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ПРОФКОМА В. М. АРХИПОВА) 

ком «Отличник соцсорев
нования. Министерства чер
вой металлургии, награж
дены Почетными грамота
ми МЧМ и ЦК профсоюза, 
управления и профкома 
комбината, занесены на 
Доску почета, Аллеи пере
довиков. Среди них: В. С. 
Смоляков — горновой до
менного цеха, А. М. Бога
тев — сталевар мартенов
ского цеха № 1, Е. Н. Фо
мин — старший вальцов
щик обжимного цеха № 1, 
В. С. Казачий — старший 
оператор обжимного цеха 
№ 2, П. И. Металиченко— 
мастер сортопрокатного це
ха, Н. В. Феофанов — стар
ший агломератчик, Г. В. 
Голиков — машинист кок
совыталкивателя, М. С. Ов
чинников — горновой до
менного цеха, М. А. Кра-
сидьников — сталевар и 
многие другие. Для поощ
рения победителей внутри-
комбинатского соревнова
ния израсходовано 135 ты
сяч рублей. 

Однако в организации 
социалистического соревно
вания имеются серьезные 
недостатки, а иногда до
пускается формализм. Под
тверждением этому служит 
невыполнение обязательств 

по сверхплановому про
изводству проката и плана 
по получению сверхплано
вой прибыли. В этом в зна
чительной степени повин
ны сталеплавильщики. 
Коллективы мартеновских 
цехов не обеспечивают 
сталью прокатные станы в 
соответствии с графиком, 
что привело к увеличению 
простоев станов из-за ме
талла и увеличению долга 
по заказам. 

Хозяйственному руко
водству и комитетам проф
союза сталеплавильного 
производства необходимо 
улучшить творческую рабо
ту с коллективом, повы
сить ответственность за 
соблюдение трудовой и тех
нологической дисциплины. 

Многие цехи соревнуют
ся сейчас под девизом: 
«Работать без травм и ава
рий». Однако за отчетный 
период производственный 
травматизм возрос в срав
нении с тем же периодом 
1971 года на 14 процентов. 

Тревожное положение с 
производственным травма
тизмом сложилось в цехах: 
эксплуатации ЗКДТ, мар
теновском № 3, листопро
катном № 5, горно-обогати
тельного производства. 

Анализ причин производ
ственного травматизма по
казывает, что 80 процен
тов всех несчастных слу
чаев произошло изчза не
удовлетворительной орга
низации безопасного прове
дения работ со стороны ин
женерно-технических ра
ботников или нарушения 
правил техники безопас
ности непосредственно ис
полнителями работ. 

Профсоюзный комитет 
вынужден особо отметить 
сложившееся неудовлетво
рительное положение по 
в в о д у в эксплуатацию 
жилья и объектов культур* 
но-бытового значения. В 
прошедшем полугодии не 
сдано в эксплуатацию ни 
одного квадратного метра 
жилья. Не сдан в эксплуа
тацию больничный корпус 
на 200 коек, плавательный 
бассейн, не приступали к 
продолжению строитель
ства п р отиво туберку лазно -
го профилактория, цеха 
овощных полуфабрикатов и 
других. 

Все это является след
ствием того, что управле
ние капитального строи
тельства, жилищно-быто-
вая комиссия профкома не 
проявляют настойчивости 

в выполнении обязательств 
по коллективному догово
ру. 

Подводя итоги выполне
ния коллективного догово
ра за первое полугодие 
1972 года и определяя за
дачи по безусловному его 
выполнению в целом за 
год, профсоюзный комитет 
выражает уверенность, что 
коллектив трудящихся 
комбината под руковод
ством партийной организа
ции и вышестоящих пар
тийных, советских и проф
союзных органов, мобили
зуя свои трудовые усилия 
и творческую активность, 
преодолеет трудности в 
производственной деятель
ности, повысит оршнизо-
ванноегь и ответственность 
каждого труженика за по
рученное дело и на основе 
широко развернувшегося 
социалистического соревно
вания за достойную встре
чу полувекового юбилея 
СССР, добьется права быть 
удостоенным Юбилейного 
Почетного З н а к а ЦК 
КПСС, Президиума Верхов
ного Совета СССР, -Совета 
Министров СССР и ВЦСПС 
в ознаменование бОчлетия 
образования СССР. 

Уроки минувшего полугодия 
(ИЗ ВЫСТУПЛЕНИЙ ДЕЛЕГАТОВ КОНФЕРЕНЦИИ) 

Под знаком достойной 
встречи в с е н а р о д н о г о 
праздника — 50-летия об
разования СССР проходи
ла работа конференции 
трудящихся комбината по 
итогам выполнения коллек
тивного договора за пер
вое полугодие. 

Горняки, говорил' пред
ставитель горно-обогати
тельного производства тов. 
Шевчук, полны решимо
сти сделать все, чтобы вы
давать больше добротного 
железорудного сырья. Но 
для этого требуется как 
можно быстрее выполнить 
такие организационно^ех-
нические мероприятия, как 
ввод в эксплуатацию - руд
ника на Малом Куйбаесе, 

строительство третьего за
езда на горизонте 320 мет
ров известняково-доломи-
тового карьера и ряд дру
гих. В цехах производства, 
подчеркнул выступающий, 
много сделано за полуго
дие и по техническому 
прогрессу, и по ликвида
ции трудоемких процес
сов, что благотворно ска
зывается и на улучшении 
условий труда и повыше
нии его производительно
сти. Однако наличие в 
производстве таких узких 
мест, как несовершенное 
грузоподъемное оборудова
ние, неисправный ручной 
инструмент, все еще являет
ся значительным тормо
зом на пути увеличения 

производства руды и агло
мерата. 

Отмечая большие успехи 
доменщиков, машинист ва
гон-весов доменного цеха 
тов. Макарычев говорил о 
том, что пришедшая на 
горн очень нужная домен
щикам механизация по
рой не отвечает своему 
прямому назначению — 
облегчать труд горнового, 
делать его производитель
нее, так как некоторое 
оборудование зачастую 
простаивает по вине уп
равления главного меха
ника, которое вовремя не 
снабжает доменщиков нуж
ным количеством деталей 
и запчастей. 

Прошедшие пшеть меся

цев были особенно трудны
ми для сталеплавильщи
ков. Анализ работы мар
теновцев показал, к каким 
неприятным последствиям 
может прийти любой кол
лектив, если ослабнет тех
нологическая дисциплина, 
ослабнет интерес к поиску 
внутренних резервов про
изводства. И оттого пред
ставитель мартеновского 
цеха № ,1 тов. Карманов-
ский вынужден был на
чать свое выступление с 
напоминания о долге по 
стали, который грузом ле
жит на совести сталепла
вильщиков. Делегат на
звал причины плохой ра
боты своего коллектива. 
О задачах коллектива ста

леплавильного передела в 
оставшиеся до конца года 
месяцы подробно говорил 
главный сталеплавильщик 
тов. Захаров. Главное в ра
боте мартеновцев, под
черкнул он, это не только 
покрыть долг, выполнить 
соцобязательства,, ликви
дировать предпосылки, ве
дущие к авариям, но и 
добиться хорошего качест
ва выплавляемой стали. 

С большим вниманием 
были выслушаны выступ
ления делегатов — оцин-
ковалыцика Л1Щ-3 тов. 
Желнина, машиниста ло
комотива ЗКДТ тов. Се-
ментковского, машиниста 
тушильного вагона коксо
химического производства 
тов. Зуева, председателя 
цехкома обжимного цеха 
№ 1 тов. Никита нова, за
ведующей столовой № 11 
тов. Каиновой. 

ГЛАВНЫЕ 
ЗАДАЧИ 

(ИЗ ПОСТАНОВЛЕНИЯ 
КОНФЕРЕНЦИИ) 

Профсоюзная конферен
ция приняла постановле
ние об итогах выполнения 
коллективного договора в 
первом полугодии |1972 го
да. Отметив успехи коллек
тива комбината в выполне
нии государственного пла
на, вскрыв недостатки в ор
ганизации производства, 
указав на снижение трудо
вой дисциплины, что при
вело к повышению произ
водственного травматизма, 
конференция признала вы
полнение коллективного 
договора в первом полуго
дии нынешнего года удов
летворительным. 

Главной задачей админи
страции и профсоюзной ор
ганизации комбината кон
ференция считает широкое 
развертывание организа
торской работы по мобили
зации трудовых коллекти
вов предприятия на выпол
нение государственного 
плана и социалистических 
обязательств. 

В своем постановлении 
конференция обращает вни
мание директора комбина
та т. Филатова А. Д. и 
председателя профкома 
т. АрхиповаВ. М. на невы
полнение в срок мероприя-' 
тий по строительству цеха 
овощных полуфабрикатов, 
по реконструкции трех теп
лиц в пригородном Молоч-
но-овощяом совхозе. В по
становлении указывается 
также на необходимость 
завершения строительства 
бытового корпуса Агапов-
ского известнякового карь
ера и корпуса химической 
чистки спецодежды цеха 
вспомогательных материа
лов. Конференция отмети
ла, что в первом полуго
дии нынешнего года не ве
лись работы на строитель
стве противотуберкулезно
го профилактория и боль
ничного i K o p n y c a медсанча
сти комбината. 

В, постановлении реко
мендовано профсоюзному 
комитету комбината рас
смотреть в течение сентяб
ря текущего года совмест
но с объединенным постро
ечным комитетом профсою
за треста «Магнитострой» 
вопрос о мерах, обеспечи
вающих выполнение Обяза
тельств по вводу в эксплу
атацию жилых домов и со-
циалынонбытовых объектов 
в объемах, предусмотрен
ных коллективным догово
ром. 

Начальнику отдела об
щественного п и т а н и я 
т. Иванову Н. И. и предсе
дателю профкома общепита, 
т. Кащишеку И. Я. конфе
ренция указала на необхо
димость улучшения орга
низации питания и обслу
живания в столовых ком
бината, особенно в вечер
нее и ночное время. 

Президиуму профкома 
комбината постановлением 
поручается обратиться в 
Челябинский совет проф
союзов и обком профсоюза 
рабочих металлургической 
промышленности с прось
бой выделить средства на 
финансирование дополни
тельного заезда в нынеш
нем году в санаторий-про
филакторий. 

Конференция рабочих, 
инженерно-технических ра
ботников и служащих ком
бината призывает в своем 
постановлении всех трудя
щихся предприятия шире 
развернуть социалистиче
ское соревнование в честь 
50-летия СССР, направить 
все усилия на борьбу за 
п о л у ч е н и е Юбилейного 
почетного З н а к а ЦК 
КПСС, Президиума Верхов
ного Совета СССР, Совета 
Министров СССР и ВЦСПС. 
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КАЗАХСТАН 
День 

вчерашний 
Сколько горя и слеп, 

народных страданий и 
бесправия видела земля 
этого края! Дореволюци
онный Казахстан был 
одной из самых отста
лых окраин Российской 
империи. Колонизатор
ская политика царизма, 
гнет баев-феодалов и 
мусульманского духовен
ства, господствовавшие 
патриархально - феодаль
ные отношения обрекали 
трудящиеся массы на 
обнищание, разорение, 
темноту и невежество. 

14—16-часовой ра
бочий день, мизерная за
работная плата, нищен
ский, убогий быт, беско
нечные издевательства 
администрации — таким 
было положение казах
ских рабочих. Тяжелый 
подневольный труд на 
баев, волостных правите
лей и аульных старшин, 
обработка земли с по
мощью примитивной со
хи и омача, полукочевой 
и кочевой образ жизни 
из-за отсутствия воды и 
пастбищ для скота — 
такой была судьба сель
ского населения. 

Богатые месторожде
ния полезных ископае
мых Казахстана прода
вались иностранным ка
питалистам, эксплуата
ция их велась крайне 
хищнически. Более 45 
миллионов десятин луч
ших земель захватило 
царское правительство. 
Казахских земледельцев 
и скотоводов вытесняли 
в бесплодные и пустын
ные районы. 

Известно, что членами 
«Русско-Азиатской кор-

• порации», монополизиро
вавшей эксплуатацию 
богатейших Риддерских 
полиметаллических ме
сторождений "и Экибаетуз-
ских углей, были мил
лионер Гувер, миллио
нер Морган (США), ап-

- глийский миллионер Лсс-
«ли Укарт и другие. Ка
рагандинские угольные 
копи, Успенский медный 
рудник, Спасский меде
плавильный завод были 
сданы в концессию ан
глийским и французским 
капиталистам. С а м ы е 
лучшие земли на востоке 
Казахстана были объяв
лены личной собствен
ностью царя и царской 
фамилии. 

К прогрессу, 
к 

социализму! 
Великий Октябрь при-

не'с казахскому народу 
подлинное социальное и 

национальное освобожде
ние, создал условия для 
коренных социалистиче
ских преобразований. 
Упорной и долгой была 
здесь борьба за Совет
скую власть. Только с 
ее установлением нача
ли по-настоящему разви
ваться промышленность, 
сельское хозяйство, куль
тура. 

У истоков националь-
ио-государст в е н н о г о 
строительства Казахста
на стоял В. И. Ленин. 
История сохранила нема
ло документов, характе
ризующих отеческую за
боту Владимира Ильича 
о казахском народе, о со
циалистическом пере
устройстве края. По ука
занию В. И. Ленина мно
гие видные партийные и 
государственные деятели 
непосредственно участ
вовали в борьбе за побе
ду и упрочение Совет
ской власти, за разгром 
белогвардейцев и интер
вентов на казахской зем
ле, в строительстве и 
укреплении советской 
государственности и пар
тийной организации Ка
захстана. Народ респуб
лики навсегда сохранит 
в своем сердце имена 
М. В. Фрунзе, В. В. Куй
бышева, С . М. Кирова, 
В. И. Чапаева, Д. А. 
Фурманова, Я . Э. Рудзу-
така, Е . М. Ярославского 
и других. . . - , • 

26 августа 1920 года 
В. И. Ленин и М. И. Ка
линин подписали декрет 
ВЦИК и Совнаркома 
РСФСР «Об образовании 
Автономной Киргизской 
(Казахской) Социалисти
ческой Советской Рес
публики». -Этот декрет 
отвечал вековым чаяни
ям казахского народа. 

Строительство социа
лизма в Казахстане яви
лось составной частью 
строительства социализ
ма в нашей стране. Его 
победа не пришла сама 
собой. Она стала возмож
ной благодаря бескоры
стной помощи всей Со
ветской страны. Друж
ба народов, испытанная 
на полях сражений в го
ды гражданской войны, 
сыграла решающую роль 
и в период мирного соци
алистического строитель
ства. Над республикой 
взяли шефство Москва и 
Ленинград. Горняки Дон
басса работали в Караган
де, нефтяники Баку и 
Грозного обучали нефтя
ников Эмбы, машино
строители Харькова и 
Свердловска вели мон
таж новой техники на 
многочисленных казах
станских стройках. 

У берегов Балхаша и 
на Рудном Алтае, в Чим
кенте и Риддере — по
всюду с братской по
мощью в с е х народов 
страны строились заводы, 
фабрики, шахты, рудни
ки, прокладывались же
лезнодорожные и авто
мобильные трассы. В ау
лах, селах и деревнях 

прошла массовая коллек
тивизация с одновремен
ным переводом казахско
го полукочевого -и коче
вого населения на осед
лый образ жизни. 

В 1936 году Казах
стан был преобразован в 
союзную республику — 
равную среди равных в 
единой братской семье 
СССР. Ускорились темпы 
социалистических пре
образований. 

В едином 
боевом 
строю 

Великая Отечествен
ная война была тяжким 
испытанием и для ка
захского народа. В этот 
грозный для Отечества 
час вместе со всем совет
ским народом на защиту 
любимой Родины подня
лись сыны и дочери рес
публики. На фронт ушел 
каждый четвертый. Бо
лее двух третей партий
ной организации, 250 
тысяч комсомольцев сра
жались с ненавистным 
врагом. 

За ратную доблесть и 
героизм более ста тысяч 
воинов-казахстанцев на
граждены орденами и 
медалями, почти 500 из 
них удостоены высокого 
звания Героя Советского 
Союза, а отважные лет
чики Талгат Бегельди-
нов, Иван Павлов, Лео
нид Беда и Сергей Луган
ский стали дважды Геро
ями Советского Союза. 

В годы войны Казах
стан стал одним из мо
гучих арсеналов страны. 
Сюда перебазировалось 
много заводов и фабрик, 
были построены новые 
предприятия и комбина
ты. Республика давала 
значительную долю об
щесоюзного производства 
меди, молибдена, свин
ца, угля, цинка. Непре
рывным потоком шли в 
армию боеприпасы, одеж
да, хлеб, мясо, масло и 
другие продукты. Горо
да, села и аулы стали 
родными для многих лю
дей, эвакуированных из 
городов Российской Фе
дерации, с Украины и из 
Белоруссии. * 

Светлое 
сегодня 

. В послевоенный пери
од Казахстан превратил
ся в гигантскую строи
тельную площадку. Вме
сте со всей страной рес
публика набирала все 

более высокие темпы 
развития. Рождались но
вые отрасли промышлен
ности, возводились ги
ганты индустрии и энер
гетики, прокладывались 
железнодорожные, авто
мобильные, воздушные и 
водные трассы. И вновь 
в этом гигантском обнов
лении республики участ
вовала вся Советская 
страна. 

Прославился Казах
стан освоением целин
ных земель. В героиче
ской целинной эпопее 
вновь ярко проявилась 
могучая сила нерастор
жимого союза рабочего 
класса и колхозного 
крестьянства, сила вели
кой дружбы и взаимопо
мощи народов СССР. 

За достижения в подъ
еме целинных и залеж
ных земель, создание но
вой крупной зерновой 
базы в стране Казахская 
Советская Социалисти
ческая Республика на
граждена орденом Лени
на. 

Минувшая восьмая пя
тилетка еще выше под
няла значение Казахста
на как крупнейшего эко
номического района. Вве
дено в действие 455 но
вых крупных предприя
тий и цехов. Реконструи
рованы и технически пе
ревооружены сотни заво
дов и фабрик. Опережа
ющими темпами разви
вались отрасли, обеспе
чивающие технический 
прогресс и повышение 
эффективности общест
венного производства,— 
энергетика, черная и 
цветная металлургия, 
нефтедобывающая, хи
мическая, промышлен
ность строительных ма
териалов. Объем продук
ции нефтеперерабатыва
ющей и газовой промыш
ленности, ' например, за 
пятилетку в целом воз
рос в семь раз. 

Большие успехи до
стигнуты в жилищном 
строительстве. Только за 
годы восьмой пятилетки 
почти четвертая часть 
населения республики 
справила новоселье. 

Ныне Казахская ССР 
дает значительную часть 
общесоюзной добычи 
угля, железной руды, 
производства стали и 
проката черных метал
лов, свинца, меди, тита
на, химической промыш
ленности. Казахстанские 
заводы выпускают трак
торы, уникальные стан
ки, волочильные станы, 
всевозможные машины и 
механизмы, приборы и 
автоматы. Сотни видов 
казахстанских изделий 
экспортируются более 
чем в 70 стран мира. Го
сударственный Знак ка
чества присвоен казах
станскому свинцу, меди, 
магнию, титану, а сви

нец и цинк Усть-Камено
горского ' свинцово-цин-
кового комбината, катод
ная медь Балхашского 
горно-металлургического 

комбината зарегистриро
ваны на Лондонской бир
же металлов как этало
ны качества. 

Сегодняшний Казах
стан—республика круп
ного совхозного произ
водства. Из 1631 совхо
за свыше пятисот созда
ны за последние десять 
лет. Имеется 425 круп
ных колхозов и 26 ры
боловецких артелей. В 
прошлом году, несмотря 
на трудные климатиче
ские условия в ряде зер
новых районов, сдано 
государству более 12 
миллионов тонн хлеба. 

В крае, где прежде на 
сто казахов приходилось 
лишь двое грамотных 
(да и те, как правило, 
были из баев, мулл или 
царских прислужников) 
насчитывается свыше 
десяти тысяч школ. В 
них обучается более 

, трех миллионов детей. В 
республике 44 вуза и 
190 средних специаль
ных учебных заведе
ний. Штабом казах
ской науки является 
национальная Академи» 
наук. Действуют так
же более 200 науч
ных учреждений. Плодо
творно трудятся 28 ты
сяч научных работников, 
в том числе 480 докто
ров и более семи тысяч 
кандидатов наук. 

До революции в Ка
захстане простой народ 
знал лишь невежествен
ных знахарей и за ред
чайшим исключением 
врачей и фельдшеров, 
которых насчитывались 
единицы. Сейчас в рес
публике свыше 28 тысяч 
врачей и более 100 ты
сяч средних медицин
ских работников. Развер
нута широкая .сеть боль
ниц, амбулаторий, по
ликлиник, санаториев и 
курортов, домов отдыха. 

В Казахстане широко 
развиты радио и телеви
дение, издается 363 рес
публиканских, област
ных, городских, район
ных и многотиражных 
газет, 25 журналов. 
Действуют 16 тысяч 
библиотек с книжным 
фондом более ста милли
онов томов. Республика 
имеет свыше 7 тысяч 
клубных учреждений, 
Казахский государствен
ный академический те
атр оперы и балета име
ни Абая, Республикан
ский Русский театр дра
мы имени М. Ю. Лермон
това, Казахский акаде
мический театр драмы 
имени Курмангазы, ан
самбль песни и пляски 
Казахской ССР, десятки 
других театров. 

Литература Казахско
го народа, не имевшего 
до революции своей на
циональной письменно

сти, достойно представ
лена в стране и далеко 
за ее пределами творче
ством Джамбула Джабае-
ва, Сабита Мукановя, Га-
бита Мусрепова, Габиде-
на Мустафина, АбднЛьд'ы 
Тажибаева и многих дру- , 
гих. 

Большие 
задачи 

Захватывающие пер
спективы дальнейшего 
мощного развития эконо
мики и культуры откры
вает перед Казахстаном 
девятая пятилетка. Объ
ем производства про
мышленной продукции 
республики увеличится 
почти на 60 процентов. 
Развитие промышленно
сти предусматривается 
более высокими темпами, 
чем в среднем по Союзу. 
В 1975 году Казахстан 
будет обладать энергети
ческими мощностями, 
равными мощности всех 
электростанций СССР в 
предвоенном, 1940 году. 
Капитальные вложения 
составят 29,5 миллиар
да рублей с ростом про
тив минувшей пятилетки 
на 51 процент. 

К концу девятой пя
тилетки намечено, дове
сти добычу угля пример
но до 91 миллиона тонн, 
нефти — до 30 миллио
нов тонн, производство 
готового проката — до 
5 миллионов тонн, це
мента — до 7,3 миллио
на тонн, мяса — до 673 
тысяч тонн, хлопчато
бумажных тканей — до 
108—118 миллионов 
квадратных метров, шер
стяных тканей — до 40 
миллионов квадратных 
метров, кожаной обуви— 
до 34—39 миллионов 
пар. 

Предусмотрено уско
рить развитие рудной ба
зы черной металлургии, 
медной и свинцово-цин-
ковой промышленности, 
осуществить дальнейшее 
расширение Джезказган
ского горно-металлурги
ческого комбината и раз
витие мощностей по про
изводству глинозема на 
Павлодарском алюминие
вом заводе, завершить в 
основном строительство 
Карагандинского метал
лургического комбината 
и т. д. 

Грандиозные задачи 
предстоит решить тру
женикам Казахстана в 
годы нынешней пятилет
ки по дальнейшему раз
витию других отраслей 
промышленности и сель
ского хозяйства. 
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Месяц остался до начала 
нового учебного года. Как 
идут дела с направлением 
молодых рабочих на учебу 
в цехах комбината? Этому 
вопросу и был посвящен 
рейд партийного и комсо
мольского комитетов комби
ната, заводской газеты. 

Первый визит — на ме
бельную фабрику и в горно
обогатительное производ
ство. 

Мебельщики решили про
вести .набор быстро. Они ус
тановили, для этого опреде
ленные сроки: с 1 по 20 
июля. Такая оперативность 
в большой мере и определи
ла успех. На все участки и 
службы цеха были посланы 
разнарядки с указанием фа
милий тех, кого можно ре
комендовать на учебу в 
ШРМ, школу мастеров, тех
никум или институт. К ра
боте с этими людьми под
ключились бригадиры, ма
стера, начальники участ
ков. 

Набор в школы стал во
просом номер один на ра
портах и оперативках у на
чальника фабрики. На смен-* 
но-встречных собраниях 
перед молодежью выступа
ли секретари партийной и 
комсомольской организаций 
цеха, выпускники школ 
рабочей молодежи. Пример 

последних был особенно 
убедителен: ребята, успеш
но окончившие 11-й класс, 
опровергли все отговорки и 
ссылки на тяжесть работы, 
нехватку времени. На смен
но-встречных собраниях от
мечались памятными подар-' 
ками рабочие — отличники 
учебы. 

Предусмотрена была даже 
такая деталь: некоторым ре-

году для подобного контро
ля за каждым учащимся 
рабочим будет закреплен 
шеф — бригадир или ма
стер. Прямо в цехе вывешен 
экран набора в школы рабо
чей молодежи. В день наше
го посещения число всех 
подавших документы со
ставляло 53 человека (при 
35 запланированных). 

Другую картину пред-

С К О Р О — 
В ШКОЛУ 

Р Е Й Д : НА П О В Е С Т К Е Д Н Я - У Ч Е Б А 

бятам, собирающимся учить
ся, отпуска передвинуты 
на летние месяцы с тем, 
чтобы первого сентября все 
они сели за парты. Доволь
ны мебельщиками и в шко
лах рабочей молодежи. Сек
ретарь комсомольской орга
низации цеха Алла Прибыт-
кова и ответственная за 
учебу Оля Харина часто 
бывают в школах, справля
ются об успеваемости и по
сещаемости ребят. В этом 

ставляло горно-обогатитель
ное производство. З д е с ь 
436 человек в возрасте до 
35 лет не имеют среднего 
образования. Из них только 
57 учатся. Нельзя признать 
нормальным существующее 
положение с набором. Хотя 
и был издан приказ на
чальника производства о 
направлении на учебу, соз
дана комиссия по набору, 
развешены плакаты нагляд
ной агитации, результат 

был невелик. Дело в том, 
что не были определены 
конкретные сроки кампании 
по набору, а за обилием 
других больших и малых 
дел о подготовке к новому 
учебному году вспоминали 
от случая к случаю. Не на 
всех участках производства 
практиковалась индивиду
альная работа. А как раз 
она-то и оказывается наи
более действенной при аги
тации за учебу. 

Например, на руднике 
профорг и начальник уча
стка провели беседы с мо
лодежью, в результате три 
человека подали заявление 
в ШРМ, один — в школу 
мастеров. 

Сейчас руководство гор
но-обогатительного произ
водства активизировало ра
боту по набору учащихся в 
ШРМ- Жаль, что это сдела
но все-таки позже, чем.сле
довало. 

У ч а с т н и к и рейда: 
В. С М Е Ю Щ Е В , зам. 
секретаря парткома 

комбината, 
Б. М Ы Л Ь Н И К О В , 

зам. секретаря зав
кома В Л К С М , 

Т . С Т А Р И Ц К А Я , 
корреспондент газеты 
«Магнитогорский ме

талл». 

Техника всегда влекла 
к себе мальчишек. При 
Доме юных техников 
комбината работает мно
го технических секций и 
кружков. И конечно же, 
особенно привлекают ре
бят технические виды 
спорта. 

На этом снимке вы ви
дите юного картингиста. 

Фото Н. Нестеренко, 

БЛАГОУСТРАИВАЮТ У ЧАС ТОН 
. С самого пуска термиче

ского отделения листопро
катного цеха его трудящие
ся испытывали большие не
удобства, шагая по булыж
никам, кучам щебенки. 

И вот на днях в листо
прокатном появились ра
ботники цеха благоустрой
ства- во главе с мастером 
Михаилом Григорьевичем 
Гриневым, который, шагая 

по цеху, заглядывал во все 
закоулки, что-то помечал у 
себя в блокноте. «Тонн 45 
асфальта понадобится нам 
сюда», — сказал. Букваль
но через несколько минут 
появилась автомашина, гру
женная дымящимся асфаль
том- Шофер Павел Ивано
вич Васильев нажал на ру
коятку, и черная смоли
стая масса рухнула из ку

зова на подготовленную 
площадку. Рабочие листо
прокатного цеха Иван Алек
сеевич Кукота, Иван Нико
лаевич Жданов, Раис Юсу-
нович Абдрахманов, Кон
стантин Александрович Ка
занов лопатами быстро рас
кидали асфальтовую массу. 
Дорожная рабочая цеха 
благоустройства Софья Афа
насьевна Приказченкова 

гребком разровняла ас
фальт. Ее подруга Флюра 
Гарифовна Багутдинова 
ручным катком разгладила 
его, а завершил дело води
тель автокатка Иван Алек
сандрович Пермяков. 

Теперь рабочие термички 
листопрокатного довольны 
своим участком. Он стал 
чистым, аккуратным, бла
гоустроенным. 

В. АНФИМОВ. 

К Н И Г А - ОГРОМНАЯ СИЛА. 
В . И . Л Е Н И Н 

Международный 
год книги 

Нынешний — 1972 год по предложению Советского 
Союза X V I сессия Генеральной Конференции 
Ю Н Е С К О объявила Международным годом книги. В 
мировой истории такое мероприятие проводится впер
вые. Книга — самое прекрасное, самое надежное из 
средств общения, когда-либо созданных человеком. 
Она приобщает человека к богатейшим сокровищам 
знаний, знакомит и сближает народы, помогает луч
ше понять их жизнь. С помощью книги человек сдви
гает время и пространство, находит друзей во многих 
уголках нашей планеты. «Книга — для всех!» — та
ков девиз Международного года книги, главная зада
ча которого состоит в том, чтобы сделать книгу бо
лее доступной для всех людей, усилить ее роль в борь
бе народов за социальный прогресс, за торжество раз
ума, за мир во всем мире. Советский Союз — круп
нейшая «книжная держава» мира и самая читающая 
страна. Коммунистическая партия и Советское прави
тельство на всех этапах строительства «оциализма и 
коммунизма свято выполняли и выполняют завет 
В. И . Ленина «бросить» книгу в возможно большем 
количестве и во все концы России». В нашей стране 
и за рубежом разработана и осуществляется широкая, 
программа массовых мероприятий, посвященных Меж
дународному году книги. Всесоюзные, республикан
ские, городские и сельские книжные выставки, книж
ные ярмарки и базары, месячники, декады, недели и 
дни книги, читательские конференции, литературные 
вечера, встречи с писателями и поэтами, художника
ми и издателями, конкурсы на лучшую книгу года, 
лучший книготорг, магазин — тот далеко не полный 
перечень мероприятий, проводимых в нашей стране. 
Советская книга широко представлена на многих 
международных выставках и книжных ярмарках, на 
выставках в различных странах. Она ярко и убеди
тельно рассказывает об исторических решениях 
X X I V съезда К П С С , достижениях советского народа в 
экономике и культуре, способствует расширению и 
углублению пропаганды во всем мире марксистско-
ленинской идеологии. Проведение Международного 
года книги будет содействовать укреплению сотрудни
чества и обмену культурными ценностями меокду на
родами. 

ЦИФРЫ И ФАКТЫ 
* Во многих странах мира 

созданы национальные коми
теты содействия проведению 
Международного года книги. 
Советский национальный ко
митет возглавляет министр 
культуры СССР Е. А. Фурцсва. 
В его составе — представители 
ведомств и организаций, свя
занных с созданием, произ
водством, распространением и 
пропагандой книги. 

* По данным Ю Н Е С К О , на
селение Европы составляет 
13,1 процента мирового насе
ления, доля Европы в миро
вой книжной продукции — 
44,4 процента, население Азии 
(без азиатской части СССР) — 
55,9 процента, книжной про
дукции на его долю приходит
ся 20,5 процента, население 
Африки — 9,6 процента, а ее 
доля в книжной продукции — 
1,8 процента, население Юж
ной Америки,— 5,2 процента, 
доля в книжной продукции— 
2,7 процента, население Се
верной Америки — 8,9 процен
та, ее доля в мировой книж

ной продукции — 14,4 процен
та. 

* Население Советского Сою
за составляет 6,8 процента ми
рового населения, доля нашей 
страны в мировой книжной 
продукции — 15,6 процента. 
Около 3000 экземпляров книг 
сходит каждую минуту с__ео-
ветских типографских машин. 

* За годы Советской власти 
в нашей стране издано 38 мил
лиардов экземпляров книг и 
брошюр. Разовый тираж всех 
периодических изданий (газет 
и журналов) достигает ныне 
306 миллионов экземпляров, 
или в среднем более чем по 
экземпляру на каждого чело
века. 

* В царской России 72 про
цента населения было негра
мотным, а 48 народностей не 
имели своей письменности. 
Ныне все население нашей 
страны грамотно, почти 90 на
циональностей, населяющих 
нашу страну, читают книги на 
своем родном языке. 

Редактор Ю. С. Ч Е Р Е Д Н И Ч Е Н К О . 

Вторник, 1 августа 
Шестой канал 

11.30 — Программа пе
редач. 1.1.35 — Новости. 
11.45 — Для школьников. 
«Пионерия на марше». Пе
редача из Перми. 12Л5 — 
«Один шанс из тысячи». 
Художественный фильм. 
13.3"0 — Для школьников. 

«Творчество юных». Кон
церт ансамбля песни и тан
ца имени В . Локтева Мо
сковского Дворца пионе
ров. 14.15 — Цветное теле
видение. Программа доку
ментальных фильмов: 
«Дети нашего века» «Сол
нечная регата». 14.56 — 
Новости. 18.50 — Програм
ма передач. 18.55 — «Де
вочка и эхо». Художествен
ный фильм. 20.00 — Ново
сти. 20.10 — «Поэзия». 
Стихи О . Фокиной. 20.30 — 
«Потенциал Сибири». (О 
развитии Тюменского лро-
мышленно - экономического 
комплекса). Передача 3-я. 
21.00 — Чемпионат СССР 

по футболу. «Динамо» (Ки
ев) — «Спартак» (Москва) 
Передача из Киева. 22.45 
— Концерт. 23.00 .— «Вре
мя». Информационная про
грамма. 23.30 — «Ираклий 
Андроников рассказывает». 
Литературный вечер в кон
цертном зале имени П . И . 
Чайковского. 00.30 — 
Цветное телевидение. «При
глашение к танцу». Кон
церт артистов балета. 00.55 
— Новости. Программа пе
редач. 

Двенадцатый канал 
18.30 — Программа пе

редач и фильм-концерт 
«Поют пионерские горны». 
10.00 — «Актуальный эк

ран». 19.20 — Сказка для 
малышей. 19.30 — «Трое 
вышли из леса». Художе
ственный фильм. 21.05 — 
Передача «Дело всего наро
да». 2jl .35 — Концерт. 
22.00 — «Календарь садо
вода»,. 

Среди, 2 августа 
Шестой канал 

18.35 — Программа пе
редач. 18.40 — «Рус
ская речь». 19.25 — Для 
школьников. Ответы на ты
сячу «Почему». «Окавка о 
солнечном ветре». 20.00 — 
Новости. 20.10 — «Творче
ство народов мира». 20.40 
— Потенциал Сибири». 
(О развитии Тюменского 

промышленного экономиче
ского комплекса). Переда
ча 4-я. 21.15 — Киноискус
ство Страны Советов. «Лич
но известен». Художествен
ный фильм. 23.00 — «Вре
мя». Информационная про
грамма. 23.30 — «Литера
турные беседы». Ведет пе
редачу поэт А . Сурков. 
00.05 — Цветное телевиде
ние. «Русский романс». 
00.35 — 'Спортивная про
грамма. 

Двенадцатый канал . 
18.30 — Программа пе

редач. Для школьников. 
«Читай-город». 

МСТ. 19.00 — Новости. 
19.10 — Киножурнал. 

Ч С Т . 19.20 — Сказка 
для малышей. 19.30 — 
«Письма домой». Доку
ментальный фильм. 20.10 
— «Та самая ночь». 
Художественный фильм. 
21.15 — Передача для мо
лодежи. «Ровесник». У нас 
в гостях командиры сту
денческих строительных от
рядов.- Они расскажут о 
том, как прошел первый 
месяц работы в колхозах и 
совхозах области. В этой 
же передаче мы встретимся 
с теми, кто сегодня сдает 
первые экзамены в инсти
туты нашего порода. 21.45 
— Концерт «Песни А . Пах
мутовой». 
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