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П Я Т И Л Е Т К А : Г О Д Т Р Е Т И Й , Р Е Ш А Ю Щ И Й 
Д А Т Ь Б О Л Ь Ш Е С Т А Л И ! 

Несмотря на имевшиеся в течение марта не
удачи и трудности, коллективы всех мартенов
ских цехов справились с месячным планом. Пер
вый мартеновский цех выплавил 18593 тонны 
сверхплановой стали, 1552 тонны у сталеплавиль
щиков второго мартеновского, 358 — третьего. Од
нако квартальный план сталеплавильный передел 
не выполнил. Ликвидировали имеющуюся с на
чала года задолженность только сталеплавильщики 
первого цеха. Кроме того, на совести мартеновцев 
остается большое количество беззаказного ме
талла. 

Работа первых дней апреля значительно услож
нилась вновь возникшими перебоями с подачей 
на мартены чугуна, раскислителей. Но все же 
сталеплавильщики всех печей настроены по-бое
вому, полны решимости прийти и Первому мая с 
хорошими показателями. 

ОТЛИЧНОЕ 
ПРОИЗВОДСТВО 
Сталевары четвертой 

печи Н. Корчагин, С. 
Панасенко, Н. Аверья
нов, Б. Зыков достигли 
самого высокого во вто
ром ^мартеновском цехе 
производства. Их ре
зультат — девятьсот 
тонн металла ежесуточ
но, при стопроцентном 
выполнении заказов. 

УДАЧНОЕ 
НАЧАЛО 

КАМПАНИИ 
Вышла из ремонта 

тринадцатая мартенов
ская печь. Сталевары 
Ю. Карташов, М. Ман-
жула, И. Сорокин, И. 
Березовой и их брига
ды набирают высокий 
темп работы. Время 
плавки у них, вместо 
запланированных один
надцати с половиной 
часов, не превышает де
сяти. • 

РАСТЕТ 
ЭФФЕКТИВНОСТЬ 
В третьем мартенов

ском цехе ведется пере
делка ковшей с целью 
увеличения йх емкости. 
Значительная часть ра
боты уже завершена. 
Особенно большой 
вклад вносят каменщи-

4 ки Н. А - Шляхов, Н. А. 
Сычев, Г. С. Карепанов, 
Ф. Камалеев, руководи
мые бригадиром Н. Ф. 
Назаровым. В резуль
тате вес плавки в марте 
увеличился до 423 тонн 
против 414 прошлогод
них. 

БОРЬБА 
ЗА КАЧЕСТВО 

Активно включились 
в смотр за повышение 
качества продукции ста
леплавильщики третье
го мартеновского цеха. 
Ценные идеи подали 
мастера производства 
А. С. Крашенинников, 
Н. А. Запорожец, стале
вар В. Ф. Журавлев , и 
другие. Всего же пода
но двадцать одно пред
ложение. 

ЭКОНОМЯТ 
ВРЕМЯ 

Во втором мартенов-, 
ском цехе идет борьба 
за сокращение продол

жительности завалки. 
Впереди машинисты за
валочных машин треть
ей бригады. Самое ма
лое время тратят на 
эту операцию Г. Афа
насьев, В. Рыжков, Н. 
Печерин. Большую по
мощь оказывает им 
бригадир шихтового 
двора В. Шаповалов. 

ОТЛИЧИЛИСЬ 
СТАЛЕВАРЫ 

В первом мартенов
ском цехе неплохо ра
ботают сталевары 31 и 
29 двухванных агрега
тов Б. Пономарев, К. 
Кармановский, В. Вини-
'Ч1внко, Г. Храмцев, И. 
Зайцев, А. Ракицкий, 

* Ф. Яфаров, А. Буканев. 
Среди сталеваров мар
теновских печей отме
чают А . Сарычева, И. 
Красильникова, В. Се-
менюка, М. Селютина с 
27-й печи, Е. Тюрина, 
В. Зуева, Н. Игина, В. 
Ушакова с тридцать пя
той. 

ЛУЧШАЯ 
БРИГАДА 

Бригада шихтового 
двора, руководимая Д. 
Кисляковым, считается 
лучшей в первом мар
теновском цехе. Брига
диры подачи П. Немов, 
А. Маркин и их товари
щи выполняют норму 
на 114 процентов. 

РЕЗУЛЬТАТ 
ЗАБЫВЧИВОСТИ 
Сталевар второго мар

теновского цеха В. Суз-
дарев,- отправляя по
рожний состав, «забыл» 
сопроводить его. В ре
зультате поломано ог
раждение в тупике у 
первой мартеновской 
печи. Бригаде ремонт
ников задана работа на 
два дня. 

СЛОМАЛИ 
ВЕСЫ 

На шихтовом дворе 
третьего мартеновского 
цеха нагруженную до 
двухсот тонн вагонетку 
загнали на стотонные 
весы. В результате ве
сы вышли из строя, что • 
очень усложнило рабо
ту цеха. Виновные — 
бригадир шихтового 
двора А. А. Гупалов и 
помощник начальника 
цеха по шихтовому дво
ру Е. П. Греднев, не 
обеспечившие должного 
контроля. 

В марте добытчики рудника вы
нули из недр горы и отправили на 
обогатительные фабрики свыше 
миллиона тонн сырой руды. По 
готовой руде мартовский план так
же выполнен на 102,49 процента. 
Сверх плана горняки выдали 
12300 тонн готовой руды. 

Хорошо осваивается и Малый 
Куйбас. На этом руднике план по 
горной массе перевыполнен на 
73400 тонн. 

Примером в работе служат ма
шинисты экскаваторов коммуни-

ВПЕРЕДИ — КОММУНИСТЫ 
сты И. Ф. Ревунов, А. П. Савельев 
и А. Я. Болдырев. Они нередко вы
ходят победителями в социалисти-

.ческом соревновании. Так, напри
мер, в прошлом месяце' партгруп
орг бригады Иван Федорович Реву
нов погрузил дополнительно к за
данию 3100 тонн сырой руды. Не 
отстает от партийного вожака и 
его заместитель Александр Петро
вич Савельев, — на счету которо
го 3000 тонн руды сверх плана. А 

на счету Алексея Яковлевича Бол
дырева 4300 тонн сверхплановой 
горной массы. 

Ревунов, Савельев и Болдырев— 
активные общественники, частые 
гости в подшефной школе. Они рас
сказывают ребятам о делах своего 
коллектива, помогают интересно 
организовать досуг детей. 

А. АДАЕВА, 
старший инженер производ

ственного отдела рудника. 

В коллективе фасонно-вальце-сталелитейного цеха многие труженики успешно вы
полняют обязательства, принятые на третий год девятой пятилетки. 

НА СНИМКЕ передовая бригада формовщиков участка крупного стального литья: 
Иван Николаевич ЕСИПОВ, бригадир Анатолий Селиверстович СЕНЮШКО и Александр 
Николаевич ЧУРКИН. Фото Н. Нестеренко. 

ВЕСТИ ИЗ ЦЕХОВ ГОТОВИМСЯ 
К „КРАСНОЙ СУББОТЕ"! 
ЕЩ Е 28 МАРТА на 

партийном бюро на
шего цеха был создан 
штаб по проведению суб
ботника, в который вошли 
все руководители участ
ков. Начальником штаба 
назначен начальник про
изводства, его заместите
лем — главный инженер. 
5 апреля, на основании 
сведений, поданных члена'-
ми штаба, начальник из
даст приказ, где будет 
конкретно указан объем 
работ для коллективов 
каждого участка. 

Основной своей задачей 
на субботнике считаем 
сбор металлолома, скопив
шегося в 1 и 2-м огне
упорных цехах после ре
монтов глинорезной ма
шины и холодильника. 
Много металлических от
ходов можно собрать и у 
механической мастерской. 
Зимой и " ранней весной 
подобрать весь этот лом 
не было возможности: 
трудно было подогнать и 
использовать здесь подъ
емный кран. К «красной 
субботе», надо думать, по
годные условия улучшат
ся. 

Во время субботника 
мы надеемся быстро про
вести ремонт прессов и в 
сэкономленное время вы
пустить кирпич. 

Планируем какую-то 
часть своих сил бросить и 
на благоустройство терри
тории. Например, в огне

упорном цехе № 2 сильно 
захламлен монтажный 
пролет. 

Субботник проведем с 
полной отдачей сил. 

В. КУПРИЯН, 
секретарь партийного 
б ю р о огнеупорного 

производства. 

С ОДОБРЕНИЕМ вос
приняли доменщики 

весть о том, что в честь 
дня рождения В. И. Ле
нина решено провести 
коммунистический суббот
ник. Создали штаб по про
ведению субботника, руко
водителем которого на
значен заместитель на
чальника цеха А. А. Ли-
сенков. Из-за посменной 
работы будет затрудни
тельно всем желающим 
участвовать в субботнике 
именно 21 апреля. Поэто
му первым отметит трудо
вой праздник коллектив 
первой бригады. Он вый
дет на свою «красную суб
боту» 15 апреля. 

Доменщикам предстоит 
выполнить большой объем 
работы. Планируется очи
стить колошники печей, 
произвести уборку терри
тории цеха. 

За время субботника 
трудящиеся доменного це-
уа намечают собрать на 
2000 рублей металлическо
го лома. 

П. ЖАРКОВ, 
секретарь партийного 
бюро доменного цеха. 

ВКОКСОХИМИЧЕСКОМ 
ПРОИЗВОДСТВЕ ком

мунистический субботник 
начался уже давно — 21 
марта. До конца месяца 
150 трудящихся производ
ства работали на подго
товке грядок в теплицах. 
В «красную субботу» кок
сохимики будут ремонти
ровать и заново окраши
вать оборудование, уби
рать территорию, соби
рать металлолом. 

Секретарь партийного 
бюро углеподготовитель-
ного цеха Виктор Алексе
евич Железняков, расска
зал нашему корреспон
денту: 

— На коммунистиче
ском субботнике трудящи
еся нашего цеха предпо
лагают как следует очи
стить территорию цеха. 
Она немалая: почти на два 
километра протянулся 
склад угля. Хотим побе
лить и покрасить помеще
ния. Кроме того, «в крас
ную субботу» мы плани
руем собрать и отгрузить 
50 тонн металлолома. Не
смотря на то, что коллек
тив цеха каждую неделю 
сдает свою норму лрма, у 
нас есть резервы. 17 мар
та остановим на ремонт 
роторный вагоноопроки-
дыватель — снимем изно
шенные узлы. Кроме то
го, немало металла «при
езжает» к нам в вагонах 
вместе с углем. 

Р. ШАРАФУТДИНОВ. 

За рекордом 

— рекорд 
Три месяца тому назад' 

третья бригада мастера 
А. В. Трушкина стана 500 
(сортопрокатный цех) до
билась рекордного произ
водства балки № 12. За 
смену тогда было проката
но 959 тонн металла. И 
вот в ночь со второго на 
третье апреля у коллектива 
третьей бригады появился 
серьезный соперник — пер
вая бригада мастера П. И. 
Металличенко. Они пере
крыли рекорд третьей 
бригады на 28 тонн, добив
шись сменного производ
ства балки Ма 12 — 987 
тонн. 

Дух соревнования овла
дел коллективами первой 
и третьей бригад. И треть
его апреля, приняв смену 
от рекордсменов, коллек
тив третьей бригады ухо
дит вперед, добившись 
опять рекордного произ
водства балки 2>4 12 — 
— 993 тонны. 

Достижению рекорда 
способствует и то, что бал
ка № 12, которую раньше 
резали на пилах, теперь 
поступает на ножницы. 

Б. РУБИНА. 

Опережая 

время 
Двадцать восьмое марта 

стало первым апрелем для 
передовой смены токарей 
цеха механизации № 1, 
руководимой В. М. Князе
вым. В. этот день мастер 
Н. Н. Клемент, токари 
И. Ф. Самойленко, В. Н. 
Симоненко, Т. Г. Куц, 
А." М. Журжа и все их то
варищи по смене завер
шили выполнение месяч
ного плана. Успеху ста
ночников в немалой мере 
способствовала хорошая 
работа слесарей-ремонт
ников Н. В. Пестрякова, 
Н. Ф. Юданова, М. И. Цу-
пикова и бригады отдела 
технического контроля 
мастера Р. И. Шепиловой. 
А тридцатого марта кол
лектив всего цеха пол
ностью выполнил план 
месяца. 

А. САМСОНОВА, 
инспектор по кадрам 
цеха механизации № 1. 
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БолЬшая ЖизнЬ 
Ивана Л и т в я к о в а 

За седьмой десяток перевалило Ивану Ми
хайловичу Литвякову. Пошел сорок пятый год 
его партийного стажа. Большая жизнь прожи
та за эти годы сыном крестьянина-бедняка од
ного из сел Куйбышевской области. 

Рано осиротевший, Иван Михайлович батра
чил. А после победы революции ушел в- Крас
ную Армию, там же вступил в комсомол. Слу
жить пришлось на юге, бороться с бандами 
басмачей. Враги засылали шпионов по ночам 
совершали диверсионные вылазки. Ивану Ми
хайловичу нередко приходилось участвовать в 
ремонте повреждений железной дороги. Эту 
специальность он избрал для себя, приехав в 
тридцатые годы в Магнитку по путевке нарко
ма путей сообщения. 

Иван Михайлович Литвяков вспоминает, как 4 

работал составителем в первой ударной брига
де имени Горсовета. Приходилось ночью рабо
тать, а утром разгружать кирпичи для первой 
домны. С улыбкой рассказывает ветеран о том, 
как брали на память шлак первого выпуска 
чугуна, думая, что это и есть чугун. 

И. М. Литвяков был участником собрания 
партийного актива, на котором выступал нар
ком Серго Орджоникидзе; видел К. Е. Воро
шилова. 

Работать ему довелось составителем, дежур
ным по станции, начальником станции. А ког
да уходил на пенсию, товарищи, рядом с ко
торыми он проработал 30 лет, проводили его 
с почетом, вручили подарки и приветственные 
адреса. 

На груди ветерана сияют ордена Ленина, 
«Знак Почета», медали «За доблестный 
труд» и «За боевые заслуги». Иван Михайло
вич и сейчас не остается в стороне от общест
венной работы. В течение 14 лет он выбирает
ся старшим дома. 

Жизнь прожита Иваном Михайловичем с 
волнениями, тревогами, но правильно и хо
рошо. 

Н. ПУТАЛОВ, 
наш нештатный корреспондент. 

Рисунок П. ХНЫКИНА. 

М Е Т О Д И Ч Е С К И Е У К А З А Н И Я 
по проведению занятий в школах коммунистического труда 

по изучению передового производственного опыта (1972—1973 учебный год) 

В текущем 1972—1973 
учебном году должно быть 
проведено двухчасовое за
нятие по теме: «Изучение 
передового производствен
ного опыта». 

Занятие по изучению пе
редового производственного 
опыта проводится вслед за 
изучением темы, «Всемер
ный рост производительно
сти труда — коренная эко
номическая задача». 

Цель и содержание за
нятий — ознакомить слу
шателей школ коммуни
стического труда: а) с на
правлением технического 
прогресса в черной метал
лургии и конкретно в об
ласти производства, где 
они работают (доменное, 
прокатное, огнеупорное и 
т. п.); б) с внедряемой в 
цехе, где работают слуша
тели, и на родственных 
предприятиях новой техни
кой и прогрессивной техно
логией; в) с опытом рабо-* 
ты передовых рабочих и 

Тема 1-я. «Образование 
СССР — продолжение дела 
Великого Октября». 

1. Роль В. И. Ленина в 
образовании СССР — мно
гонационального социали
стического государства. 

2. Когда и каким орга
ном была принята Декла
рация об образовании Со
юза Советских Социалисти
ческих Республик и Дого
вор об образовании СССР? 
Что этому предшествова
ло? 

3. Каковы основы дру
жбы и тесного сотрудниче
ства народов СССР? 

4. Какие примеры из 
жизни предприятия, цеха, 
где работают слушатели, 
характеризуют дружбу и 
равноправие всех народов 
СССР? 

Тема 2-я. «XXIV съезд 
КПСС о национальных от
ношениях в период ком
мунистического строитель
ства». 

1. Каковы основные по
ложения политики партии 
в национальном вопросе, 
изложенные Л. И. Брежне
вым в докладе ЦК КПСС 
XXIV съезду КПСС? 

2. Какое количество и 
каких национально-госу
дарственных образований 
входит в состав Советского 
Союза? Назовите часть из 
них. 

3. Советский народ — 

бригад, добившихся высо
ких показателей в выпол
нении плановых заданий, 
роста производительности 
труда, снижения матери
альных затрат на произ
водство. 

ПРИМЕЧАНИЕ: При прове
дении занятий желательны 
выступления отдельных слу
шателей школы с рассказа
ми о своем опыте работы, о 
том, что следует предпри
нять для достижения более 
высоких показателей в ра
боте. 

ЛИТЕРАТУРА, РЕКО
МЕНДУЕМАЯ ПО РАЗДЕ
ЛАМ «а» и «б»: 

Казанец И. П. «Черная 

новая историческая об
щность людей. 

Тема 3-я. «Экономиче
ские знания — всем тру
дящимся». 

1. Каковы основные на
правления экономического 
развития страны, опреде
ленные XXIV съездом 
КПСС»? 

2. Основные положения 
Постановления ЦК КПСС 
«Об улучшении экономиче
ского образования трудя
щихся». 

3. Каково значение эко
номических знаний в 
практической работе • тру
дящихся? 

Тема 4-я. «Наша социа
листическая экономика». 

1. Чем определяются 
производственные отноше
ния при социализме? 

2. Каковы основные по
ложения ленинского плана 
строительства социализма? 

3. В чем состоят особен
ности современного этапа 
экономического развития 
нашей страны? 

4. Что такое СЭВ и ка
ковы его цели? 

б.' Какими путями осу-

металлургия в девятой пя
тилетке». Москва. «Метал
лургия». 1972 год. 

Лукич Л. Е. «За высо
кую производительность 
труда», журнал «Метал
лург» № 3, 1970 год. 

Попов Д. И. «Проблемы 
и основные пути повыше
ния эффективности произ
водства в черной метал
лургии». Москва, институт 
«Черметинформация», 1970 
год, и другая литература 
по соответствующей отрас
ли и производству. 

ПОСОБИЯ, РЕКОМЕН
ДУЕМЫЕ ПО РАЗДЕЛУ 
«в»: 

При изучении опыта ра-

щеотвляется экономическое 
сотрудничество черной ме
таллургии СССР с социа
листическими странами? 
Привести примеры, относя
щиеся к предприятию или 
цеху. 

Тема 5-я. «Девятый пя
тилетний план и повыше
ние эффективности произ
водства». 

1. Что является главной 
задачей девятой пятилет
ки, определенной Директи
вами XXIV съезда КПСС? 

2. Каковы задачи черной 
металлургия в девятой пя
тилетке, а также задачи 
комбината и цеха, где ра
ботают слушатели щколы? 
(Для работников других 
предприятий то же по от
расли, в которой они рабо
тают). 

3. Что такое эффектив
ность производства и в чем 
выражается повышение эф
фективности? 

4. Каковы основные пу
ти повышения эффективно
сти производства в цехе и 
роль в этом коллектива це
ха? 

боты передовых рабочих и 
коллективов должно быть 
широко использовано изда
ваемое ОНОТиЗ комбината 
описание передового произ
водственного опыта новато
ров, ударников и коллек
тивов коммунистического 
труда комбината. 

Поскольку школы ком
мунистического труда ор
ганизованы в цехах по от
делениям, сменам, брига
дам и объединяют слушате
лей нескольких профессий, 
необходимо использовать 
описание передового опыта 
работников данного отде
ления и отделений (участ-

Тема 6-я. «Материалы 
торжественного заседания, 
посвященного 50<-летию 
образования СССР». «Док
лад тов. Л. И. Брежнева 
Ю пятидесятилетии Союза 
Советских Социалистиче
ских Республик». 

1. Кратко изложить ос
новные итоги развития на
родного хозяйства СССР за 
первые два года текущей 
пятилетки (1971—1972 го
ды). 

2. Каково значение 1973 
года — третьего года пяти
летки в успешном выпол
нении пятилетнего плана? 
(Привести показатели объ
емов производства по цеху 
в 1971—-1972 годах и пла
новых заданий на 1973 г.). 

3. Каковы современные 
требования к уровню поли
тической, экономической и 
профессиональной подго
товки работников, их обра
зованности и культуре? 

Тема 7-я. «Социалистиче
ское производственное 
предприятие». 

1. Какие виды произ
водственных предприятий 

ков) родственных цехов. 
При изучении передового 

производственного опыта в 
школах коммунистическо
го труда необходимо ис
пользовать, например: в 
лудильном отделении ЛПЦ 
№ 3 — описание опыта 
работы ст. лудильщика, 
т. Зобкова по экономии 
расходования хлопкового 
масла на агрегатах горя
чего лужения; в прокат
ном отделении ЛПЦ № 3— 
описание опыта работы 
ст. вальцовщика т. Петро
ва по снижению пороков 
металла при дрессировке 
жести на двухклетевых 
станах; на участке мелко

действуют в нашей стра
не и по каким признакам 
они отличаются друг от 
друга? 

2. Что такое производ
ственные фонды и на ка
кие две группы они под
разделяются? 

3. Что такое и как из
меряются фондовооружен
ность труда и фондоотда
ча? 

Тема 8-я. «Управление 
социалистическим произ
водством». 

1. Каковы основные за
дачи управления социали
стическим предприятием? 

2. В каких формах осу
ществляется участие тру
дящихся в управлении со
циалистическим производ
ством? 

Тема 9-я. «Организация 
социалистического плани
рования». 

1. В чем заключается 
преимущество планового 
ведения хозяйства при со
циализме и почему невоз
можно осуществить пла
нирование хозяйства в 
условиях капитализма? 

го литья в ФЧЛЦ — опи
сание передовых методов 
труда на формовке мелко
го литья. 

Аналогично и по другим 
цехам. > 

ПРИМЕЧАНИЕ: Описания 
передового производствен
ного опыта новаторов, удар
ников и коллективов комму
нистического труда комби
ната имеются в каждом це
хе у заведующего БОТ или 
старшего нормировщика. 
Там же имеются и данные о 
передовых методах труда в 
родственных цехах комби
ната и других предприятий. 
Поэтому по всем вопросам 
проведения занятий на те
му: «Изучение передового 
производственного опыта» 
и получения необходимых 
материалов необходимо об
ращаться в цеховое бюро 
нормирования и и экономи
сту цеха (производства). 

Совет по экономиче
скому образованию. 

2. Кто и в какой форме 
планирует деятельность 
предприятия в целом и 
каждого цеха в отдельно
сти? 

3. Что является главным 
в организации выполнения 
планов предприятия, цеха, 
участка и роль в этом 
трудящихся цехов? 

Тема 10-я. «Всемерный 
рост производительности 
труда — коренная эконо
мическая задача*. 

1. Что понимается под 
производительностью тру
да и какова роль произао-
дительности труда в повы
шении эффективности про
изводства? 

2. Каковы указания 
В. И. Ленина о значении 
высокой производительно
сти труда для победы ком
мунизма? 

3. Задания по росту 
производительности труда 
в девятой пятилетке по 
черной металлургии и ком
бинату (Для слушателей 
школ и других предприя
тий соответственно по от
расли и предприятию, где 
они работают). 

4. Каковы основные пу
ти повышения производи
тельности труда и, в част
ности, по цеху, участку, в 
бригаде, где работает слу
шатель школы? 

Совет по экономиче
скому образованию. 

К О Н Т Р О Л Ь Н Ы Е В О П Р О С Ы 
для проведения итоговых занятий в школах коммунистического труда 

( 1 9 7 2 - 1 9 7 3 учебный год) 

ВЕТЕРАН ПАРТИИ 
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П Р Е Д Л О Ж Е Н О 
' Р А Б О Ч И М И 

Рабочие коксохимиче
ского производства брига
дир слесарей А. Н. Капте-
нин и электросварщик 
С. И. Бакулин разработа
ли и внедрили рационали
заторское предложение по 
изменению конструкции 
течки И расширению тран
спортера М-2Л в углеобо
гатительном цехе. Исклю
чены излишние просыпи 
концентрата, уменьшен 
износ транспортерной лен
ты, облегчен труд рабо
чих, обслуживающих 
транспортеры. Экономиче
ский эффект от внедре
ния составил около 600 
рублей в год. 

Бригадир электриков 
доменного цеха А. И. Ко-
зачкин совместно с элек
триком В. П. Ефимовым 
разработали и внедрили 
предложение, дающее 
комбинату экономию 598 
рублей. Они заменили 
ртутные и скользящие 
контакты весовых голо
вок первого блока домен
ных печей на контакты 
герконные, что позволило 
улучшить работу электро
схемы, повысить точность 
взвешивания шихты. 
Предложение рабочих, 
кроме экономического эф
фекта, намного облегчило 
обслуживание оборудова
ния. 

• « » 
Делегат IV съезда ВОИР 

старший аппаратчик тре
тьего листопрокатного це
ха С. Д. Сафронов при. 
нял на 9-ю пятилетку 
личное обязательство 
внедрить 10 предложений 
с экономическим эффек

том 40 тысяч рублей. За 
два года на его счету 6 
внедренных предложений, 
а экономический эффект 
составляет 38,2 тысячи 
рублей. С его участием 
разработано и внедрено в 
цехе такое ценное предло
жение, как «Изменение 
технологии подготовки 
стендов перед упаковкой», 
давшее многие тысячи 
рублей экономии. 

Около трех тысяч руб
лей государственных 
средств сэкономили элек
трослесарь цеха КИП и 
автоматики М. В. Лунев и 
старший бригадир пятого 
листопрокатного цеха 
A. А. Гаврилов, разрабо
тавшие и внедрившие под 
руководством мастера 
B. И. Саранчина рациона
лизаторское предложение 
по изменению схемы ус
тановки регистрирующего 
прибора давления защит
ного газа в термическом 
отделении. ЛПЦ № 5. Вне
дрение их предложения 
позволилЬ улучшить тех
нологию обработки метал
ла, а соответственно и его 
сортность. 

Таких предложений у 
них несколько. 

В цехе ремонта про
мышленных печей рабо
тает бригадиром слесарей 
один из лучших рациона
лизаторов комбината Ар
кадий Щеканев, приняв
ший личное обязательство 
внедрить в производство 
30 предложений с эконо
мией 15 тысяч рублей. 

На его счету за два года 

внедренных предложении 
уже более 20, а экономия 
составляет 13,2 тысячи. 

Недавно внедрено еще 
три его предложения, эко
номия от которых состав
ляет около двух тысяч 
рублей. 

Два рационализатор
ских предложения брига
дира слесарей цеха водо
снабжения Н. А. Кузне
цова, недавно внедренные 
на водоводах комбината, 
дают экономию более ты
сячи рублей и значитель
но облегчают их обслужи
вание. Так, к примеру, 

^предложение по измене
нию отвода дренажных 
вод от доменных печей № 1 
и № 4 значительно облег
чило труд рабочих и улуч
шило работу системы во
доснабжения печей. Толь
ко одно это предложение 
дает экономию 538 рублей 
в год. 

* * * 

Каменщики третьего 
мартеновского цеха В. Н. 
Верховцев и Ф. К. Косов 
изменили технологию под
готовки сталевыпускного 
желоба. Внедрение их ра
ционализаторского пред
ложения позволило цеху 
сэкономить средств 585 
рублей на материалах и 
сокращении трудовых за
трат. 

И, МЕЛЕШКО, 
и. о. начальника отде
ла изобретательства и 

патентования. 

ПЕРЕДОВИКИ 
ДЕВЯТОЙ ПЯТИЛЕТКИ 

Ответственные задачи, 
стоящие перед коллекти. 
вом комбината по выпол
нению - государственного 
плана и социалистических 
обязательств, принятых 
на т р е т и й решающий 
год девятой пятилетки, 
обязывают коллектив ка
ждого цеха, участка рабо
тать самоотверженно, вне
дрять в производство все 
новое, передовое, чтобы с 
честью выполнить зада, 
ния партии и правитель
ства по обеспечению на
родного хозяйства страны 
металлом. 

Хорошо потрудились в 
течение первого квартала 
листопрокатчики второго 
цеха. Несмотря на отста
вание в январе, коллектив 
сумел выполнить план 
первого квартала по зака
зам и валовой продукции. 

На снимке: передовые 
труженики коллектива 
контролер Валентина Се
меновна АВРАМЕНКО и 
старший резчик второго 
агрегата резки Василий 
Сергеевич МАЗИКИН. 

Фото Н. Нестеренко. 

ГДЕ И СКОЛЬКО МЫ ТЕРЯЕМ 

Недостатки есть. 
Их надо устранять 

За 1972 год коллектив 
участка усреднения при
возных руд выгрузил из 
полувагонов прямого пар
ка свыше восьми миллио
нов тонн руды, что состав
ляет примерно сто трид
цать тысяч полувагонов. 
Чтобы выгрузить такое ко
личество руды, отгрузить 
ее на аглофабрики и зало
жить на зимний период в 
отвалах временного скла
да, на участке была проде
лана большая подготови
тельная работа. Построен 
дополнительный пункт по
грузки с открытого склада, 
установлены вибраторы на 
вагоноопрокидывателе № 2 
для очистки вагонов от 
остатков руды, а также на 
бункерах под вагоноопро-
кидыиателями для облег
чения и ускорения очист
ки решеток и бункеров. 

Кроме того, в течение 
зимы 1972—1973 годов 
установлены вибраторы на 
вагоноопрокидывателе № 1, 
построен новый тепляк на 
тридцать полувагонов и 
начато строительство теп
ляка на пятьдесят один ва
гон, ' проведен ремонт всех 
конвейеров большой мощ
ности, предусмотрен ряд 
других работ, которые в 
настоящее время • выполня
ются. 

Я не случайно начал с 
перечня технических меро
приятий, проведенных и 
осуществляемых сейчас на 
участке. Все это должно 
привести к ускоренной вы
грузке руды, поступающей 
на участок по прямому 
парку. В то же время мы 
не очень-то уверены в том, 
что не убудут допускаться 
простои прямого парка. 
Такая неуверенность вы
звана тем, что есть много 
факторов, влияющих на 
простой вагонов, не зави
сящих от воли коллектива 
участка. Об этом и пойдет 
речь. 

Среднегодовая норма на 
выгрузку полувагона в про
шлом году должна была 
составить 9,5 минуты, фак
тически нее мы затратили 
на эту операцию 11,2 ми
нуты, что привело к пере
простою вагонов МПС. По-
чзму так получается? В 
летний период в начале 
каждого месяца, как пра
вило, поставщики отгружа
ют нам 300—400 вагонов, 
а вагоноопрокидыватели 
простаивают из-за отсут
ствия руды. В последу
ющие декады, компенси
руя задолженность, по
ставщики отгружают 800 
—900 полувагонов в сут
ки, но производительность 
вагоноопрокидыва т е л е й 
рассчитана на 600—650 
единиц в сутки. То есть 
опять простои на участке. 
На мой взгляд, следует об
ратить на это внимание 
вот с какой точки зрения: 
в случае поступления бо
лее 600 вагонов в сутки 

надо, видимо, менять нор
му на выгрузку одного по
лувагона с учетом реаль
ных возможностей. 

Еще один момент. Стан
ция Рудная в летний пе
риод очень перегружена в 
связи с поступлением бо
лее миллиона тонн руды. 
Принять, отгрузить на аг-
лофабрику и для запасов 
на зимний период такое 
количество сырья — дело 
не простое. Оно осложня
ется еще и тем, что через 
станцию проходит большой 
поток других грузов. На 
станции Рудная оформля
ется и обрабатывается по
рожняк хопперов из-под 
окатышей, что сковывает 
работу станции и сильно 
влияет на своевременную 
уборку порожняка прямо
го парка, что опять-таки 
ведет к дополнительным 
простоям. А нельзя ли сде
лать так, чтобы формиро
вание и обработка хоппе
ров И34ЮД окатышей про
изводились на другой же
лезнодорожной станции? 

Много времени уходит 
на провеску вагонов МПС 
с рудой на железнодорож
ных весах. До сих пор мак
симальная скорость про
вешивания составляет 3 
километра в час. Возмож
но ли усовершенствовать 
весы, с тем чтобы увели
чить скорость прохожде
ния вагонов на весах до 
10—20 километров в час? 

Хотелось бы и о таком 
резерве сказать. Из-за не
достатка тепловозов очень 
часто задерживается вы
грузка руды с полуваго
нов. Для того, чтобы как-
то восполнить этот пробел, 
сделать более оперативной 
работу диспетчеров стан
ции Рудная, необходимо 
построить контактную ли
нию со стороны первого 
поста по 16 и 17 железно
дорожным путям, доведя 
ее не ближе 50 метров до 
вагоноопрокидыва т е л е й 
№№ 1—2. Это даст воз
можность убирать порож
няк после выгрузки элек
тровозами, так как зача
стую электровоз простаи
вает на станции, дожи
даясь, когда тепловозом 
выставят порожняк, а эту 
операцию мог бы сделать 
электровоз. 

Большие проЬтои возни
кают в зимний период. 
Причина: в зимний период 
на выгрузку одного полу
вагона запланировано 12,2 
минуты. За ноябрь—де
кабрь 1972 года и за ян
варь—февраль 1973 года 
фактически простояли по
лувагоны прямого парка 
под выгрузкой 25 мин. 
Чтобы уложиться в норму, 
работники участка долж
ны держать руду для ра
зогрева в тепляках 2—3 
часа, в фактически руда в 
тепляках простаивала от 
4 часов до 48 часов. Это 

зависит от содержания 
влаги в руде, времени на
хождения прямого парка :в 
пути и на станции, темпе
ратуры окружающей сре
ды. И видя нереальное 
запланирование - времени 
на выгрузку одного полу-
вагона, и Зная заранее, что 
никакие старания не 
уменьшат перепростой, 
многие на участке просто-
напросто опускают руки, 
что в конечном счете при
водит к еще большему пе
репростою прямого парка. 

Хотелось бы отметить 
плохую; на наш взгляд, 
работу железнодорожни
ков станции Рудная в зим
нее время. Особенно это на
блюдается в бригаде № 1. 
Много времени тратится 
на вывод руды из тепляков 
и зарядку тепляков рудОЙ. 
Вместо положенных 35 ми
нут на обработку одного 
тепляка тратят железнодо
рожники зачастую более 
часа. Работники станции 
Рудная заявляют, что им 
торопиться некуда. Оче
видно, воспитательная ра
бота в коллективе станции 
Рудная проводится недо
статочно. Вот п р и м е р . 
Т е п л о в о з после про-
вески руды подают на по
становочный путь вагоно
опрокидыватели для "кан
товки. Время кантовки 
примерно два часа. Соста
витель на это время оказы
вается свободным. Прак
тически он ничем не за
нят, хотя порой состави
тель очень нужен на дру
гом тепловозе, который вы
водит порожняк. Мы в 
этом случае обращаемся к 
составителю, просим его 
помочь, но безуспешно. 
Возникает такая ситуа
ция : прекращается кан
товка руды, тепловоз вы
гоняется для вывозки по
рожняка, а тепловоз без 
составителя применяют на 
других операциях-. Почему 
ведут себя так составите
ли? Оказывается, оплата 
составителю производится 
от работы, выполненной 
закрепленным за ним теп
ловозом. А раз так, то он 
не заинтересован выпол
нять другую работу. И 
вновь возникают простои. 

Эти и другие названные 
выше факты привели к то
му, что в 1972 году за пе
репростой вагонов МПС 
комбинат уплатил сотни 
тысяч рублей штрафа. Не
малая сумма выплачена и 
за январь—февраль 1973 
года. 

Чтобы снизить простой 
вагонов прямого парка, 
экономить многие тысячи 
рублей, надо устранить не
достатки, о которых гово
рилось здесь. Это единст
венно верный путь. 

В. КУЗИН, 
начальник смены уча
стка усреднения при

возных руд. 

НАМ ОТВЕЧАЮТ 

„отдых 
И „ОТДЫХ" 
В реплике под таким 

заголовком говорилось 
о недостойном поведе
нии некоторых -рабо
чих третьего листопро
катного цеха в местах 
общественного отдыха. 

В цехе приняты ме
ры общественного воз. 

действия к нарушите, 
лям. Состоялось засе
дание цехового комите. 
та профсоюза, на ко. 
тором было постанов
лено: 

Мастеру А. А. Леви
ну, который был на-
значен старшим груп. 
пы, но не поехал вме
сте с бригадой, объя
вить выговор; 

начальнику отделе
ния И. и. Попову за 
упущения в воспита
тельной работе, что 

привело к хулиганско. 
му поступку Н. А. Фи-
сенко в доме отдыха 
«Юбилейный» 16 фев. 
раля 1973 года и нару
шению общественного 
порядка рабочими в до
ме отдыха «Абзаково» 
16 марта 1973 года, 
сделать замечание; 

перенести очередные 
отпуска операторам-
резчикам Ю. И. Лосее-
ву и А. Т. Карпычеву, 
вальцовщику В. Ф. 
Файзулину и лудиль. 
щику Л. С. Рылову на 

последние месяцы го
да, начиная с октября 
(по усмотрению адми. 
нистрации). Также ли
шить этих рабочих лю
бых путевок в места 
общественного отдыха 
на весь 1973 год; 

вопрос об улучше. 
нии жилищных усло
вий Н. И. Турова в те. 
кушем году не рас. 
сматривать. 

Кроме указанных 
мер, «Комсомольскому 
прожектору» в цехе 

было предложено в 
кратчайший срок обна. 
родовать факты недо. 
стойного поведения 
этих рабочих в местах 
отдыха. 

„ТРЕВОГА: 
ЗАТЯГИВАЮТ 

МОНТАЖ" 
В газете «Магните, 

горский металл» 10 
марта была опублико

вана заметка «Трево
га: затягивают мон
таж», в которой отме
чалась нехватка метал
локонструкций для ре. 
конструкции заливоч
ного и разливочного 
пролетов мартеновско. 
го цеха № 3. , 

Сообщаю, что метал
локонструкции для уд

линения пролетов, за
казанные нашему це. 
ху, уже изготовлены. 

Г. ТАРАСОВ, 
начальник цека ме

таллоконструкций. 
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С ПРИКИДКОЙ НА БУДУЩЕЕ 

На снимке: вот так поднимаются 
в гору спортсмены. 

Фото В. Новикова . 

По крутому склону го 
р ы н а большой скорости 
несется л ы ж н и к . На ви
р а ж а х из-под л ы ж ф о н т а 
ном взвивается снеж,ная 
п ы л ь . Л и х о й спуск п р о 
д о л ж а е т с я секунд двад
цать . А потом... Потом 
двадцать минут подъема 
н а эту гору. «Елочкой», 
«ступеньками» — кто как.. . 

Н а ш город имеет н а 
редкость благоприятные 
условия д л я р а з в и т и я 
горнолыжного спорта. 
Трассы категории первого 
р а з р я д а есть д а ж е в ч е р 
те города: у остановки 
«Профсоюзная» , н а «Бе
резках» , Б е л а я гора у 
вокзала , горы у З е л е н -
строя. А в Абзаково усло
в и я и того л у ч ш е ! 

"Более десяти лет н а з а д 
группа энтузиастов орга
низовала г о р н о л ы ж н у ю 
секцию комбината . И все 
это в р е м я спортсменам 
приходилось совершенст
вовать свое мастерство в 
виртуозном спуске с горы, 
в збираясь на нее вот так 
— по двадцать , двадцать 
п я т ь минут, к а р а б к а я с ь по 
к р у ч е вверх . Н е л ь з я ска
зать , чтобы дело сооруже
н и я п о д ъ е м н и к а остава
лось на месте. П р а в д а , во 

всех о р г а н и з а ц и я х , куда 
обращались за помощью 
горнолыжники , при слове 
«подъемник» компетент 
н ы е л и ц а п р е д с т а в л я л и 
с л о ж н е й ш е е приспособле
ние с кабинами , подве
ш е н н ы м и на большой в ы 
соте. Щ 
, Честно говоря, и я пред
полагала , что это так , п о 
ка не побывала в гостях у 
г о р н о л ы ж н и к о в комбина 
та на горе у остановки 
«Профсоюзная» , где они 
своими силами все-таки 
у с т а н о в и л и самодель
н ы й подъемник . Он ока
з а л с я реконструированной 
десятитонной с т р о и т е л ь - . 
ной лебедкой. От нее тон
кий к а н а т медленно дви
ж е т с я на высоте челове 
ческого роста над землей 
к вершине . Л ы ж н и к ц е п 
л я е т с я к р ю ч к о м за этот 
к а н а т и, с к о л ь з я по снегу, 
в ъ е з ж а е т на верх. Просто. 

Т а к и е п о д ъ е м н и к и у ж е 
в течение п я т и лет ус 
пешно эксплуатируются в 
Белорецке . И за это вре
м я не было ни одного 
несчастного случая . Т а к 
что, наверно , заводскому 
совету ДСО «Труд» и про
ектному отделу комбина 
та, в котором у ж е третий 

год р а з р а б а т ы в а е т с я про
е к т подъемника , надо р а с 
торопнее р е ш и т ь это дело. 

Правомерен вопрос, а 
так ли у ж необходим 
подъемник? < 

Судите сами. З а в р е м я 
своего существования , 
ф а к т и ч е с к и н а ч а в с н у л я , 
г о р н о л ы ж н и к и добились 
больших успехов . Они 
ч е м п и о н ы облсовета ДСО 
«Труд» среди м у ж с к и х и 
ж е н с к и х команд всех воз 
р а с т н ы х категорий к а к в 
личном, так и в к о м а н д 
ном зачете; в состязаниях 
всех коллективов области 
магнитогорцы постоянно 
з а н и м а ю т призовые мес
та; ежегодно с е к ц и я гото
вит одного-двух п е р в о р а з 
рядников ; единственный 
на Ю ж н о м Урале мастер 
спорта по г о р н о л ы ж н о м у 
спорту — в ы х о д е ц и з н а 
ш е й секции. И все это до
стигнуто в коллективе , 
руководит к о т о р ы м т р е 
нер-общественник . Н о с 
к а ж д ы м годом у д е р ж и 
в а т ь л и д и р у ю щ е е п о л о ж е 
ние и тем более совершен
ствовать мастерство ста
новится все труднее — 
с к а з ы в а е т с я недостаточ
н а я о р г а н и з а ц и я трениро-S 
вочного процесса и в п е р 

вую очередь отсутствие 
подъемников . 

Дело е щ е в том, что гор
н о л ы ж н и к и заботятся не 
только о себе. Тренер с е к 
ции В л а д и м и р А л е к с а н д 
рович Новиков , и н ж е н е р 
заводоуправления , делит
ся этими соображениями; 

— Н е м а л о людей п р и е з 
ж а е т зимой в Абзаково . 
П р и е з ж а ю т , разбредаются 
по окрестностям, н а х о д я т 
горки, к а т а ю т с я , падают, 
наконец , «ломаются». 
Т р а в м а т и з м такой растет 
из года в год. А что если 
сделать т а м ж е несколько 
«организованных спус
ков» с п о д ъ е м н и к а м и , 
здесь ж е устроить меди
ц и н с к и й п у н к т и п у н к т 
консультантов — и м и м о 
гли б ы т ь н а ш и ребята . 
Удовольствие от к а т а н и я 
было б ы большим. Но р а 
боту надо начинать , не 
о т к л а д ы в а я , у ж е этой вес 
ной. Психологический 
барьер , м о ж н о считать , 
преодолен: п о д ъ е м н и к р а 
ботает, работает успешно 
и польза от него огром
н а я . Дело за п р о е к т н ы м 
отделом комбината . Д а 
вайте у ж е летом будем 
д у м а т ь о будущей зиме! 

Т. СТАРИЦКАЯ. 

П А М Я Т И 

На д н я х в Доме м у з ы к и состоял
с я вечер, п о с в я щ е н н ы й 70-летию 
со д н я р о ж д е н и я организатора пер
в ы х скоростных плавок , сталева
ра -воина А л е к с е я Н и к о л а е в и ч а 
Грязнова . Его организовали Цен
т р а л ь н а я городская библиотека, 
второй мартеновский цех , где р а 
ботал А. Н. Грязнов, и ш к о л а № 63, 
н о с я щ а я и м я сталевара . 

Вечер о т к р ы л директор ш к о л ы 
№ 63 А. С. Мерзлов. Он рассказал 
о в а х т а х труда, проведенных в 
ш к о л е в честь ю б и л е я героя: о 
сборе м а к у л а т у р ы и металлолома , 
о с н е ж н ы х десантах . 

С воспоминаниями о Грязнове 
выступили И. А. Н и к у л е н к о , стар
ш и й мастер производства второго 
мартеновского цеха ; оператор Б е -
лорецкого завода рессор и п р у ж и н 
И. П. Гуленков; участник г р а ж 
данской и Великой Отечественной 
войн, к а в а л е р десяти орденов и 
медалей М. И. Р ы ж о в . Председа
т е л ь ц е х к о м а мартеновского ц е х а 
№ 2 Д. А. Гудков в р у ч и л ж е н е и 
дочери Грязнова подарок. Стихи о 
магнитогорском сталеваре-воине 
прочитали артисты драматическо
го театра В. Ю ф е р е в и К. Р ы к о в а . 
В о к а л ь н ы й ансамбль «Металлург» 
и х о р второго мартена в ы с т у п и л и 
перед собравшимися с небольшим 
концертом. 

Э Н Т У З И А С Т 
С п е р в ы х лет существования 

Магнитки ж и в е т в ней И в а н 
Дмитриевич Надеенко — х у д о ж 
н и к металлургического комбината . 

С в ы ш е семисот его рисунков , мо
делей, сувениров р а с с к а з ы в а ю т о 
заводе, его л ю д я х . Многие работы 
экспонируются в м у з е я х Ч е л я б и н 
ска, Миасса, Магнитогорска. 

Несмотря на свой семидесяти
летний возраст, И в а н Дмитриевич 
полон творческих сил и энергии. 
Сейчас он делает модель стана 
2500 д л я музея комбината . 

• Подборку информации 
подготовил Н. ПУТАЛОВ, 

наш нештатный корреспондент. 

Н Е Д Е Л Я 
П Р О Ф О Р И Е Н Т А Ц И И 

Во в р е м я ш к о л ь н ы х к а н и к у л у 
ш к о л ь н и к о в Л е в о б е р е ж ь я проходи
л а неделя профориентации . 

Детский сектор левобережного 
Дворца к у л ь т у р ы металлургов ор
ганизовал д л я н и х экскурсии в це 
х и комбината , встречи с рабочими 
цехов, ш е ф с т в у ю щ и х над детски
ми к л у б а м и микрорайонов . 

В эти дни проходили в ы п у с к и 
устного ж у р н а л а на рабочую тему, 
трудовые субботники ребят. 

З а в е р ш и л а с ь неделя профориен
т а ц и и большим «Праздником ра
бочей династии». Во Дворце к у л ь 
т у р ы ребята встретились с пред
ставителями трудовых династий 
комбината — С а т а л к и н ы м и и П о -
ловневыми. В. ТАНИЧ. 

Недалек тот день, когда ш к о л ь 
н и к и покинут к л а с с ы и в ы й д у т на 
самостоятельную дорогу. А к а к ее 
выбрать , к а к у ю специальность по
лучить , чтобы — по душе, чтобы — 
на всю ж и з н ь ? На п о м о щ ь стар
ш е к л а с с н и к а м п р и ш е л детский 
сектор правобережного Дворца 

к у л ь т у р ы металлургов , организо
вав д л я них вечер по профориен
тации. На встречу с ребятами 53, 
57 и 58-й ш к о л п р и ш л и в е т е р а н ы 
Магнитки и студенты горно-метал
лургического института . 

Перед ш к о л ь н и к а м и выступили 
те, кто и а ч и н а л Магнитку п а л а т о ч 
ную, кто строил первые коксовые 
батареи, д о м н ы и мартены, про
к а т н ы е с т а н ы и электростанции. А 
з а в т р а ш н и е и н ж е н е р ы , ребята и з 
МГМИ, рассказали о своем вузе: 
к а к и е специальности получают его 
студенты, к а к учатся , где работа
ют. 

А. БРИЧКО, 
наш нештатный корреспондент. 

«Пионерскому отряду — комсо
мольскую заботу». Т а к н а з ы в а л о с ь 
собрание* проведенное побригадно 
комсомольцами третьего листопро
катного цеха . 

На собрации подводились итоги 
ш е ф с к о й работы за март. А сдела
но л и с т о п р о к а т ч и к а м и было н е м а 
ло. 

В п о д ш е ф н о м детском клубе 
«Юность» о ф о р м л е н стенд, расска
з ы в а ю щ и й о производственных де
л а х третьего листопрокатного . 
Этим з а н и м а л и с ь х у д о ж н и к ц е х а 
Л. Б л и н н и к о в а , ч л е н ы комитета 
комсомола ц е х а Н. Б у з и н и-Т. Па -
хомова. В а л ь ц о в щ и к Ю. Губанов 
провел кинолекторий о героях Ве
ликой Отечественной войны. Ве
чер, п о с в я щ е н н ы й 30-летию У р а л ь 
ского добровольческого корпуса , 
проведен в п о д ш е ф н о й ш к о л е № 4. 

В. ЛАГУТОЧКИН, 
секретарь комсомольской 

организации ЛПЦ № 3. 

В минувшую субботу на 
магнитогорском водохра
нилище проводились за
хватывающие состязания 
по рыбной ловле. В них 
приняли участие предста
вители большинства цехов 
и служб комбината. Были 
разработаны условия со
ревнований, регламентиро
вано время лова. В состав 
каждой команды вошли 
четыре рыбака. 

ПОБЕДНЫЙ УЛОВ 
По сигналу судей разом 

взметнулись удилища — 
лов начался . Вскоре по
явился и первый улов. 

Кое у кого он оказался 
весомым. 

Когда стали подсчиты
вать результаты, то полу
чилось, что больше всех 
выловили листопрокатчики 

третьего цеха. Почти три 
килограмма свежей рыбы! 
Нельзя ссылаться только 
на везенье листовиков. В 
команду ЛПЦ-3 вошли че
тыре заядлых рыбака. Ап
паратчик А. Медведков, 
слесари И. Солоха и А. Са-
дыков, бригадир электри
ков В. Синельников проде

монстрировали высокое 
стремление к победе, уме
ние и сноровку, знание де
ла. А. А. Медведков стал 
абсолютным чемпионом 
комбината по рыбной лов
ле. Ему присвоено звание 
«Лучший рыбак ММК 1973 
года». Команде третьего 
листопрокатного цеха вру
чен приз — кубок победи
теля. 

П. БОРИСОВ. 

Четверг. 5 апреля 

Шестой канал 
11.30 — Программа пе

редач. 11J35 — Новости. 
11.45 — Для школьников. 
«Костер». 12.15 — Цвет
ное телевидение. «Инже
нер Прончатов». Художе
ственный фильм. 3-я се
рия. 13.20 — «Запорож
цы». Передача 3-я и 4-я. 
14.20 — Цветное телеви
дение. «Русский романс». 
Поет народный артист 
РСФСР А. Эйзен. 

17.50 — Программа 
передач. 17.55 — Цвет
ное телевидение. Чемпи
онат мира по хоккею. 
Финляндия — Швеция. 
Трансляция из Дворца 
спорта Центрального ста
диона имени В. И. Лени
на. 20.15 — Ленинский 
университет миллионов. 
«Мы — интернационали
сты». О рабочем классе 
как самом интернацио
налистском отряде со
ветского общества. 20.45 
— «Играет И. Ойстрах». 
21.00 — «Время». Инфор
мационная программа. 
21.25 — Цветное телеви
дение. Чемпионат мира 
по хоккею. ЧССР—СССР. 
Трансляция из Дворца 
спорта Центрального ста
диона имени В. И. Лени
на. 23.45 — Концерт. Пе
редача из Кишинева. 
00.15 — Цветное телеви
дение. Чемпионат мира 
по хоккею. Финляндия— 
Швеция. (3-й период). 

Двенадцатый канал 

МСТ. 18.50 — Новости. 
19.00 — Киножурнал: 

19.20 — На темы дня. 
«Берегите природу». 

ЧСТ. 19.50 — Сказка 
для малышей. 20.00 — 
«Я вас любил». Худо
жественный фильм. 21.30 
— «В мире камня». Раз
личные формы углеро
да (алмаз, графит, 
уголь). 22.00 — «Клубок». 

Пятница, 6 апреля 

Шестой канал 
11.30 — Программа пе

редач. 11.35 — Новости. 
11.45 — Цветное телеви
дение. Для детей. «Театр 
«Колокольчик». 12.05 — 
Цветное телевидение. 
«Трембита». Художест
венный фильм. 13.35 — 
«Запорожцы». Передача 

•5-я. 
18.15 — Программа пе

редач. 18.20 .— «Наука— 
сельскому хозяйству». 
«Щедрость кормового ге
ктара». 19.00 — Для 
школьников. «Турнир лю
бознательных». 19.30 — 
«Полевая почта «Подви
га». 20.00 — Новости. 
20.10 — «Страницы твор
чества писателя Чингиза 
Айтматова». 21.00 —Кон
церт советской песни. 
21.25 — .Впервые на эк
ране ЦТ. Художествен
ный фильм «Мальчики». 
23.00 — «Время». Инфор
мационная программа. 
23.30 —-' «Встречи на кон
цертах Уральского рус
ского народного хора». 

Двенадцатый канал 

MCT. 18.50 — Новости. 
19.00 — Говорит и пока
зывает «02». 

ЧСТ. 19.30 — Для де
тей. Мультфильм «Рик-
ки-Тикки-Тави». 19.50 — 
Сказка для малышей. 
20.00 — Программа 
«Уральская н е д е л я». 
21.00 — «Фальшивая Иза
белла». Художественный 
фильм. (Венгрия). 22.15 

• •— Вечерний концерт. 

Р е д а к т о р Ю. С. Ч Е Р Е Д Н И Ч Е Н К О . 

Коллектив горного транспорта глубоко скорбит по по
воду безвременной смерти бригадира электромонтеров 
участка кантактной сети КОТОВА Василия Павловича и 
выражает соболезнование семье и родственникам по
койного. 
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