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К 30-ЛЕТИЮ ПОБЕДЫ НАД ФАШИСТСКОЙ 
Г Е Р М А Н И Е Й 

К А Ж Д Ы Й Д Е Н Ь -
Т Р У Д О В А Я П О Б Е Д А 

ГОРНЯКИ ПОДДЕРЖИВАЮТ 
ОБРАЩЕНИЕ МЕТАЛЛУРГОВ -

ВЕТЕРАНОВ ВОЙНЫ, 
РАБОТАЮЩИХ НА КОМБИНАТЕ, -

ВСТАТЬ НА УДАРНУЮ 
ТРУДОВУЮ ВАХТУ 

Приближается знамена
тельная дата — 30-летие по
беды нашего народа над 
фашистской Германией. В 
годы Великой Отечествен
ной войны рудник горы Маг
нитной стал основной базой 
нашего комбината, Кузнец
кого металлургического ком
бината и целого ряда ме
таллургических заводов Ура
ла и Сибири. Памятью тех 
Лет осталось Знамя Государ
ственного Комитета Оборо
ны, переданное горнякам 
Магнитки на вечное хране
ние. 

Коллектив рудника и се
годня приумножает славные 
трудовые традиции тех лет. 
Подведя итоги четырех лет 
работы в девятой пятилетке, 
мы с гордостью можем ска
зать, что наш коллектив 
коммунистического труда ус
пешно оправился с задания
ми и выдал сверх плана 
1 миллион 330 тысяч тони 
готовой руды, что позволи
ло коллективу комбината 
получить 12 миллионов руб
лей дополнительной прибы
ли. За эти годы на 21,5 про
цента повысилась у нас про
изводительность труда. 

Мы, ветераны войны и 
труда, все труженики руд
ника горы Магнитной, под
держивая обращение ветера
нов войны и офицеров запа
са комбината, призываем 

всех металлургов в ознаме
нование 30-летия победы 
над фашистской Германией 
и во имя мира на земле с 
1 января 1975 года встать 
на вахту под девизом 
«Каждый день — трудовая 
победа» с тем, чтобы зада
ние завершающего года пя
тилетки выполнить досроч
но. 

В свою очередь в завер
шающем году пятилетки 
горняки обязуются закон
чить выполнение пятилетне
го плана 10 октября 1976 го
да и выдать сверх плаиа 
60 тысяч тонн готовой про
дукции; повысить произво
дительность труда против 
1974 года на 1,5 процента. 

Выполнив эти и другие 
обязательства, горняки пол
ны, .решимости добиться под
тверждения звания «Руд
ник коммунистического тру
да». 

По поручению коллекти
ва рудника: 
Г. Н. З А В А Р З И Н - м а 
шинист экскаватора, ве
теран войны; С. А. С О 
С Е Д — Герой Социали
стического Труда; Н. А. 
ПУГАЧЕВ — машинист 
экскаватора, кавалер ор
дена Ленина, ветеран 
труда; И. М. И С А Е В . — 
машинист б у р о в о г о 
станка, ветеран войны 
и другие. 

ПЕРЕДОВИКИ ПЯТИЛЕТКИ 

Наш комбинат, как и любое промышленное предприя
тие, не может работать без обеспечения его водой. На
сосные станции Цеха водоснабжения, расположенные на 
различных участках комбината, ежечасно подают в цехи 
сотни тысяч кубических метров воды. Чтобы обеспе
чить бесперебойную работу агрегатов насосных устано
вок, труженики цеха ведут постоянное наблюдение за 
состоянием оборудования, производят его планово-пре
дупредительную профилактику. В числе передовых тру
жеников цеха называют машиниста насосных установок 
Раису Михайловну Прищепу. Старейшая труженица це
ха, ветеран труда ММК, удостоенная знака «Победитель 
соцсоревнования 1973 года», Раиса Михайловна недавно 
награждена медалью «За трудовую доблесть». 

На снимке: Р. М. ПРИЩЕПА. 
Фото Н. Нестереико. 

ВЫШЕ ОРГАНИЗАЦИЮ РАБОТ ПОСТ «мм» 
НА РЕМОНТЕ 
ВОСЬМОЙ ДОМНЫ 

Тампы ремонта восьмой 
доменной печи растут, день 
ото дня. Руководитель вто
рого мехаио-монтажного 
участка'А. Омяткин, говоря 
о напряженности работ, от
метил, что, несмотря на 67-
метровую высоту, ветер и 
мороз, бригады П. Болоцко-
го и Н. Кузьмина на трое 
суток раньше графика про
извели демонтаж и мон
таж атмосферных клапанов 
домны. Правда, работы бы
ли приостановлены, так как 
монтажники первого участка 
не успели смонтировать из 
металлоконструкций балки и 
площадки под клапаны. По' 
мнению начальника ремонта 
А. Егорова, в результате не
согласованности в работе 
участков отдельные бригады 
рабочее время используют 
не полностью, что при сжа
тых сроках ремонта недопу

стимо. Другая причина пе
ребоев во время демонтажа 
и монтажа оборудования — 
нехватка инструмента. Руко
водители мехаиослужбы в 
период подготовки к ремон
ту не учли, что дело придет
ся иметь с конструкциями и 
узлами иными, чем на сосед
них печах, завезли не те 
ключи, а на две тысячи ра
бочих ремонта — два дом
крата, один из которых сло
ман. Такие досадные потери 
на «мелочах» слагаются в 
минуты, часы, сводят на нет 
достижения отдельных кол
лективов, опережающих гра
фик. 

Остается н а п р я ж е н -
ным положение на мон
таже опорной системы печи. 
Если на остальных, участках 
как-то удается «вырвать» у 
графика время, то на мон
таже опорной системы по 

ряду технических причин 
это почти невозможно. Мон
таж опорной системы дол
жен быть завершен на деся
тые сутки ремонта, к 18 де
кабря. И успех целиком за
висит от организации работ, 
от самоотверженного труда 
каждого ремонтника. 

У руководителей ремонта 
должен вызывать беспокой
ство и тот факт, что в жур
нале замечаний по технике 
безопасности появляется все 
больше тревожных записей. 
На бункерной эстакаде не 
огражден тупиками рудный 
путь, в подбункерном поме
щении с северной стороны- не 
налажено хорошее освеще
ние,, у работающих на высо
те не везде имеются ограж
дения, исключающие паде
ние на нижние ярусы, желез
нодорожный транспорт кур

сирует в районе ремонта с 
недопустимой скоростью... 

День ото дня на ремонт
ных площадках становится 
теснее, меняются условия ре
монта, и руководителям не
обходимо учесть это. На
чальники участков, прорабы 
и бригадиры, несмотря на 
завезенный в нужном коли
честве ко'нсик, позволяют ре
монтникам сжигать древеси
ну, в которой уже сегодня 
чувствуется недостаток. 

Подобный ремонт, впервые 
проводимый на комбинате в 
зимних условиях, не обещал 
быть легким. Но правильная 
организация труда даже в 
этих условиях поможет из
бежать серьезных промахов 
в работе, а значит и должна 
помочь выполнить ее качест
венно и досрочно. 

А. П А В Л О В . 

За достижение высоких производственных пока
зателей в выполнении плана и социалистических 
обязательств коллективами производств, цехов, 
агрегатов, бригад и рабочими ведущих профессий 
в ноябре профсоюзный комитет и управление ком
бината постановили признать победителями в со
циалистическом соревновании, вручить переходя
щие Красные знамена управления и профсоюзного 
комитета комбината и выделить денежные пре
мии: 

По группе основных цехов горно-обогатительно
го производства — коллективу известняково-доло-
митового карьероуправления. 

Отметить хорошую работу рудника. 
П о группе металлургических цехов — коллекти

ву мартеновского цеха № 3. 
По группе прокатных цехов — коллективу ли

стопрокатного цеха M S . 
Отметить хорошую работу коллектива листопро

катного цеха № 2. 
По группе цехов, обслуживающих металлурги

ческие, — коллективу цеха ремонта металлургиче
ских печей. 

По группе цехов управления главного механи
ка — коллективу цеха ремонта металлургического 
оборудования M l . 

Отметить хорошую работу цеха изложниц. 
По группе цехов управления главного энергети

ка — коллективу цеха КИП и автоматики. Предо
ставить коллективу право сд&1ать запись о трудо
вых достижениях в Книгу трудовых подарков де
вятой пятилетии. 

Отметить хорошую рабоггу коллектива электро
ремонтного цеха. 

По группе цехов товаров народного потребления 
и вспомогательных — коллективу цеха механиза
ции № 1. 

Среди коллективов, агрегатов признать победи
телями: 

Среди доменных печей — коллектив печи № 10. 
Среди мартеновских двухванных печей в сорев

новании за достижение максимального среднесу
точного производства стали признать победителя-
И К 

— коллектив коммунистического труда марте
новской печи Нк 9; 

— коллектив коммунистического труда марте
новской печи № 14; 

— коллектив двухванной печи ЛЬ 35. 
В соревновании коллективов мартеновских пе

чей и двухванных сталеплавильных агрегатов- за 
увеличение стойкости свода первенства никому не 
присуждать, так как не выполнены условия сорев
нования. 

Среди прокатных станов холодной прокатки при
знать победителем коллектив трехклетевого стана. 

Среди обжимных -станов и станов горячей про
катай первенства никому не присуждать, так как 
не выполнены условия соревнования. 

Среди бригад рабочих ведущих профессий при
знать победителями: 

Сред» бригад доменных печей — четвертую 
бригаду печи № 10. 

Среди бригад мартеновских печей — третью 
бригаду печи № 9. 

Среди бригад двухванных сталеплавильных аг
регатов — вторую бригаду агрегата № 35. 

Среди, бригад прокатных станов — вторую 
бригаду стана «2500» горячей прокатки. 

Среди бригааг аглофабрик — вторую бригаду 
аглофабрики № 4. 

Среди бригад коксовых батарей— третью 
бригаду коксовых батарей №№ 3, 4. 

За успешное выполнение условий соревнования 
по профессии присвоить звание «Лучший по про
фессии»: Ивану Ивановичу Михайлову, горновому 
доменного, цеха, Александру Владимировичу Аге
еву, сталевару второго мартеновского цеха, Ев-
стафию Сергеевичу Дружкину, старшему опера
тору листопрокатного цеха № 4, Владимиру Ми
хайловичу Добрынину — старшему вальцовщику 
листопрокатного цеха № 4. 

В соревновании коллективов бригад стриппер
ных отделений цеха подготовки составов, бригад 
обжимных станов, локомотивных бригад железно
дорожного транспорта за обеспечение успешной 
работы прокатного производства признать побе
дителями: 

По локомотивным бригадам: бригаду Mi 1, об
служивающую слябинг, бригаду № 2, обслужива
ющую блюминг № 2, бригаду № 2, обслуживающую 
блюминг № 3. 

По бригадам стрипперных отделений — бригаду 
№ 4 стрипперного отделения № 1, бригаду № 4 
стрипперного отделения № 3. 

По бригадам обжимных станов — бригаду № 1 
третьего блюминга, бригаду ЛЬ 3 слябинга. 

Среди бригад блюминга № 2 и стрипперного от
деления № 2 первенства никому не присуждать, 
так как не выполнены условия соревнования. 

В соревновании за наиболее экономное расходо
вание металла выполнили условия соревнования 
коллектив доменного цеха, мартеновского цеха 
№ 1, сортопрокатного цеха. 
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привыкли к напряжен
ным ритмам ремонтов, 
где счет ведется не сут
ками, а часами и даже 
минутами. Он» ремонти
ровали сложное оборудо
вание и в мороз, и в жа
ру. Зачастую бывает так: 
мастер говорит: «Сроч
ная работа, ребята. Надо 
остаться после смены», 
или «По производствен
ной необходимости надо 
выйти на следующую 
смену через восемь ча
сов». Никто тогда не го
ворит громких слов. 
Лишь Кулягин скажет: 
«Надо, так надо». 

Производственные пла
ны ремонтов слесари-
монтажники Михаила 
Кулягина выполняют на 
104—107 процентов, пе
ревыполняя свои социа
листические обязательст
ва в среднем на четыре 
процента. 

— Комсомольцы брига
ды — застрельщики все
го интересного, полезно
го в цехе, — продолжа
ет Виктор Верхошеицев. 
Это им принадлежит по
чин, подхваченный . сей
час всеми работниками 
цеха, «Ремонты — с г а - -
рантией». Во воемя ре
конструкции второго блю
минга коллектив Куля
гина трудился под таким 
девизом. Безотказная ра- . 

бота кранов решала тог
да если не все, то мно
гое. И кудягинцы закон
чили ремонт кранового 
оборудования " раньше 
графика почти на 8 ча
сов. За участие в рекон
струкции бригада- была 
награждена вымпелом 
ЦК ВЛКСМ. 

Учится в девятом клас
се средней школы масте
ров Анатолий Сивьюк. 

КАК ЖИВЕШЬ, КОМСОМОЛЬСКО-МОЛОДЕЖНЫИ? 

ВСЕГДА ВПЕРЕДИ 

СОРЕВНУЮТСЯ 
М О Л О Д Ы Е 

Н А З Ы В А Е М 
ПОБЕДИТЕЛЕЙ 
Подведены' итоги социали

стического соревнования за 
ноябрь между комсомоль
ско -молодежи ыми коллекти -
вами комбината1. 

Первые места в своих 
группах завоевали коллекти
вы первой бригады десятой 
доменной печи (мастер Е. С. 

• Мудрак, групкомсорг В. Се-
диниин), агрегата электро
литического лужения первой 
бригады Л П Ц № 6 (стар
ший лудильщик А. Е. Мама
ев, групкомсорг Н. Те льнов), 
пятой бригады монтажного 
участка ЦРМО № 1 (брига
дир М. Кулягин, групкомс
орг Ю. (Гуреев), маляров 
первого прорабского участ
ка ремонтно-строительного 
управления УКХ (бригадир' 
Г. П. Долбилина, групкомс-
орг О. Геращенко).-

Вторые места в своих 
группах заняли комсомоль
цы мартеновской печи ЛЬ "9 
(старший мастер Н. Р. Ша
пошников, групкомсорг Л. 
Филимонов), третьей брига
ды термического отделения 
Л П Ц № 3 (старший термист 
В. Д. Кузубов, групкомсорг 
А. Томмук), второй бригады 
участка ОТК цеха механи
зации № 1 (мастер Р. И. 
Шепилсва, групкомсорг Л. 
Николаева), первой брига
ды отдела технического кон
троля участка Л П Ц № 4,. 
(старший контролер Ю. П. 
Чистяков, ирупкомшрг Р. 
Шаетова) . 

На третьем месте в своих 
труппах комсомольско-моло-
дежные коллективы двух-
ванного сталеплавильного 
агрегата № 35 (мастер В. С. 
Плошкин, групкомсорг С. 
Тишав) , четвертой бригады 
агрегата поперечной резки 
№ 3 Л П Ц № 5 (старший 
резчик X. Н. Фатхулин, 
групкомсорг В. Жарков) , 
тепловоза № 1 тепловозной 
службы локомотивного цеха 
Ж Д Т (старший машинист 
Б. И. Швачкин, групкомс
орг Н. Лукашов) , участка 
электронного оборудования 
ЦЗЛ (начальник участка 
Г. А. Борокович, прупкомс-•. 
opir А. Сп-иров). 

Основные пункты соци-
а д и е т и ч е с к и х обяза
тельств КОМСОМОЛЬСКО'-
.молодежного коллектива 

•(Слесарей - монтажникрв 
пятой бригады цеха ре
монта металлургического 
оборудования № 1 ' на 
1974 год таковы.: 

1. Производствен н ы е 
планы ремонтов выпол
нять на 102 процента. 

2. Направить в этом 
году на учебу одного че
ловека. 

3. Принимать участие 
во всех субботниках, 
проводимых в цехе. 

4. Подготовиться к 
сдаче Ленинского зачета. 

Сфера деятельности 
этой бригады — весь 
комбинат. Год рождения 
—1973. Средний возраст 
комсомольцев — 24 года. 

— Что характерно.для 
бригады Михаила Куля
гина? — на 'минуту заду
мывается секретарь ком
сомольской организации 
цеха Виктор Верхошен
цев. — Пожалуй, это без
отказность в работе. 
Бригада подобна хорошо 
отл ажеин ом у механ нему. 
Ребята живут по принци
пу: «Один— за всех, все 
— за одного». Трудно 
выделить какой-то от
дельный случай из жиз- • 
ни бригады. Ребята уже 

танов а. Он предложил 
всем комсомольцам цеха 
организовать свои комсо
мольские бригады. Пер
вым откликнулся коллек
тив Кулягина. 

— С комсомольских 
бригад опрос особый,— 
говорит Кулягин. — Н а д о 
работать серьезней, луч
ше. А это вам, комсо
мольцам, по душе. От
кровенно говоря, прият-

|Коллектив решил, что_ 
все ол е с ари-монтажники 
бригады должны иметь 
среднее образование, и 
начал учиться Сивьюк. В 
бригаде есть еще один 
человек с восьмилет
ним образованием, ко
торый пока не в школе. 
После операции на горле 
парень почти потерял 
речь. В школе он пока не 
учится, но сам постоянно 
повышает свое образова
ние. 

Ком'сомо л ьеко -молодеж • 
ные коллективы в цехе 
стали появляться после 
почина бригадира В. По-

но, когда тебя ценят. На 
особо сложные участки 
посылают нас. Так что 
мы всегда иа главном на
правлении. 

— Бригадир в бригаде 
что надо, — заканчива
ет комсомольский секре
тарь.—(Всегда впереди. И 
комсомольцы от него- не 
отстают. Взялся Кулягин 
провести Ленинский за
чет на монтажном участ
ке. Провел большую под
готовительную работу, со 
всеми комсомольцами по
беседовал. Отлично про
шел зачет. Помогли ему 
его же ребята. Взяли на 

себя часть его забот по 
подготовке к зачету. 

И с участием в суб
ботниках у кулягинцея 
тоже все в порядке. Вме
сте со всем коллективом 
цеха они собрали и от
грузили 126 тонн метал
лического лома, убрали 
площадку для складиро
вания труб. 

На этом можно былой 
закончить. Комсомольцы 
бригады достойно выпол
няют свои социалистиче
ские обязательства. Но, 
может, важнее всего то, 
что такая бригада в це
хе ремонта металлурги
ческого оборудования не 
одна. Так же хорошо ра
ботает бригада В. Пота
пова, не отстает от них 
комсомольско - молодеж
ная В. Михайлова и дру
гие. 

— Но все же в ноябре 
наша бригада среди ком
сомольско - молодежных 
была первой, —улыбает
ся Михаил Кулягин. 

Будут ли впереди в 
этом месяце кулягинцы, 
либо пальму первенства 
завоюют комсомольцы 
Потапова, а, может, Ми
хайлова? Это не1 столь 
важно. Ведь трудовое со
перничество и движет 
бригадами молодежи, вот 
где начало побал. 

А. ПОДОЛЬСКИЙ. 

О НАШИХ ВЕТЕРАНАХ 

СВАРЩИК 
С МАЛОГО СТАНА 

Владимир Михайлович Дунаев, которого 
вы видите на этом снимке, работает стар
шим сварщиком трубосварочного стана про
изводства товаров народного потребления 
с первых дней пуска этого агрегата. В. М. 
Дунаева товарищи называют одним из мая
ков соревнования среди рабочих стана. 

Продукция этого небольшого агрегата 
идет не только на нужды цехов комбината, 
но и на различные предприятия, находящиеся 
в разных точках Союза. Потребители всегда 
довольны продукцией с маркой «ММК», и 
труженики стана прилагают все усилия для 
увеличения количества и улучшения" качест-, 
ва своих изделий. 

Фото Н. Нестереико. 

З А К А Л Е Н Н Ы Й 
Т Р У Д О М 

МЕЖДУ ПРОШЛЫМ 
И БУДУЩИМ 

ТВОЕ РАБОЧЕЕ МЕСТО 

В первый мартеновский я 
пришел из третьего цеха сра
зу после пуска. Стал рабо
тать старшим разливщиком. 
Конечно-, теперешний разли
вочный пролет не тот. Тех
нологических площадей в 
обрез, тесновато. Ведь в то 
время было всего- два крана, 
печей — гораздо меньше. 
Но что интересно: людей в 
пролете было куда больше, 
чем сейчас. Под каждым 
краном работало по шесть 
человек. Естественно, что 
было чище — люди" имели 
возможность уделять боль
ше внимания уборке проле
та. В настоящее время кра
нов в разливочном пролете 
в шесть раз больше, все пе
чи введены в строй, работаг 
ют на полную мощность. По 
сравнению с первыми днями 
цеха суточный оборот стали 
возрос в десятки раз, да и 
работать стало сложнее. Се
годня участок разливки в 
цехе считается узким ме
стам. Пролет работает край
не напряженно. Мы дошли 
до такого- положения, что 
разливка стала зависимой 
от всех: сработали- плохо 
каменщики — перебой, элек

трики — тоже, а. уж v если 
про м ахнул ись - ста л е пл авиль-
щики — потерь не избежать. 
Разливщики нынче работа
ют в довольно* сложных ус
ловиях труда — запылен
ность, близость разливаемо
го металла, а порой, и не
устойчивость технологии 
сказываются на результатах 
смен. Правда, в последние 
годы все шире стали приме
нить дистанционное управ
ление процессом разливки. 
Но предстоит, видимо, вне
сти изменения в технологию 
разливки. Думаю, только 
это поможет наладить 
устойчивую работу пролета, 
откроет новый резерв повы
шения пропускной способно
сти разливочных- средств и 
резерв качества. 

Не так давно мы все бы
ли свидетелями испытания 
шиберного затвора. Думает
ся, что это тот самый выход 
из создавшегося положения. 
Заметно освободятся техно
логические площадки, станет 
чище, труд разливщиков 
можно будет' -м-аксимально 
механизировать. Да и трав
матизм, наверняка, меньше 
станет. Ведь сколько раз при 

наборке стопоров, их уста
новке в ковшах люди нару
шали правила техники без
опасности, тр авмир о в а л ись. 
При шиберной разливке ку
да выше гарантия работать 
без травм... 

Сегодня на разливке есть 
немало опытных специали
стов, демонстрирующих вы
сокий класс работы. Взять, 
к примеру, мастера Виктора 
Сергеевича Галушков-а. В 
свое время он закончил про
фессионально - техническое 
училище, а сегодня я готов
лю его к работе за старше
го мастера. В третьей брига
де трудится опытнейший 
разливщик Виктор H»Korfa-e-
вич Аксенов, в этой же 
бригаде полностью справля
ется с обязанностями масте
ра Григорий Васильевич 
Елизаров... Можно перечис
лить многих специалистов, 
подлинных мастеров своего 
дела. И с такими людьми, я 
думаю, в скором времени 
рнэливка перестанет быть 
узким местом в цехе. 

Г. БЕДОВИК, 
старший мастер разливки 
мартеновского цеха № 1. 

МЕТАЛЛУРГИ — 
В ФОНД МИРА 

Н О В Ы Й 
В К Л А Д 

Растет сумма- взносов, 
которые вносят метал
лурги комбината в Фонд 
мира. Теперь она попол
нилась за . счет средств, 
собранных железнодо
рожниками комбината. 
1792 рубля — таков их 
вклад. Более четырехсот 
рублей внесли коллекти
вы цеха эксплуатации, 
цеха горного транспорта, 
более пятисот рублей - ~ 
трудящиеся локомотив
ного цеха. Наиболее ак
тивно сбор взносов в 
Фонд мира прошел в це
хе горного транспорта 
(секретарь партийной ор
ганизации В. И. Саба-
карь) и в службе сигна
лизации, централизации 
и блокировки (секретарь 
партийной организации 
В. IB. Цыбров) . 

Е. НАУМОВ. 

.16 лет было Николаю 
Сытенских, когда в годы 
Великой Отечественной вой
ны приехал он на Магнит
ку, пошел учиться в школу 
ФЗО № 20 - надо было 
как можно быстрей полу
чить рабочую специальность. 
После окончания обучения 
направили его в цех метал
локонструкций комбината 
сборщиком металлокон
струкций. 

Энергичный и любозна
тельный парень скоро обра
тил на себя внимание. Заме
тили, что Николай интере
суется по-настоящему рабо
той, старается вникнуть в 
нее, научился быстро «чи
тать» чертежи, аккуратно 
выполняет все заказы. Моло
дому рабочему стали по
ручать сборку все более тру
доемких и сложных кон
струкций. 

После войны получилось 
так, что на участке клепки 
не -хватало клепальщиков. 
Поставить туда можно бы
ло не каждого: для этой 
работы требовались силь
ные и здоровые люди. Руко
водители производства спе
циально ходили по цеху, 
присматривались к рабочим. 
Одним из тех, на кого пал 
выбор, был Николай Сытен-
ски-х. К тому времени он 
окреп, появилась настоящая 
рабочая закалка. «Раз-надо, 
значит пойду на клепку», — 
только и сказал Николай 
тогда. На- новом месте быст
ро овладел пневматическим 
молотком, работа, как гово
рится, закипела в его руках. 

19513 год стал для Нико
лая Григорьевича Сытенских 

знаменательной вехой на 
'жизненном пути. В том го
ду его приняли в ряды Ком
мунистической партии. На 
партийном собрании ком
мунисты дали ему наказ: 
работать по-ударному, ак
тивно заниматься обще
ственными делами. С тех 
пор и до сегодняшнего дня 
он постоянно занимается 
партийной работой: не раз 
Николай Григорьевич изби
рался партгрупоргом. 

Сейчас Н. Сытенских воз
главляет бригаду, все чле
ны -которой ударники ком
мунистического труда. Эту 
бригаду по праву считают в 
цехе универсальной: каж
дый умеет работать не толь
ко на клепке, но и на за
чистке, на сверловке, на 
сборке. Бригада Сытенских 
всегда оправляется своевре
менно со всеми заказами. 

Труд Николая Григорьеви
ча отмечен высокими награ
дами Родины: он награжден 
двумя медалями и орденом 
Трудового - Красного Знаме
ни. 

-И еще хотелось бы ска
зать вот о чем. В цехе хоро
шо знают не только Нико
лая Григорьевича, но и его 
жену Марию Николаевну, 
газорезчика, ударника ком
мунистического труда. Она 
награждена медалью за доб
лестный труд в годы войны, 
признана победителем соци
алистического соревнования 
1973 года. 

С. НЕННО, 
» наш нештатный 

корреспондент. 

На вашу заметку «Стран
ная щедрость», опубликован-

„СТРАННАЯ ЩЕДРОСТЬ" 
ную в газете «Магнитогор
ский металл» от 26 ноября 
1974 года, сообщаю: «На
чальники участков, ответ
ственные за хранение огне
упоров, ферросплавов и 
оборудования были заслу
шаны на партийном собра

нии, где им было указано на 
безответственное отношение 
к хранению материалов и 
оборудования». 

Г. ЧЕРНУШКИН, 
начальник мартеновско

го цеха № 1. 

П Е Р Е Д О В И К И ПЯТИЛЕТКИ 
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ПРОБЛЕМЫ ДНЯ 

ОПЕРАЦИЯ 
„ТРАНЗИТ" 

ПЕРЕДОВИКИ ПЯТИЛЕТКИ 

В 19J5 году прокатчикам 
предстоят наготовить на 300 
тысяч тонн продукции боль
ше, чем запланировано на 
1074 год. Несомненно, это 
сложная задача. На комби
нате в -будущем году не 
ожидается ввод в действие 
новых мощностей, следова
тельно, резерв прироста про
изводства — в повышении 
его эффективности, умелом 
иопол ьзо в а нии в н утр енн их 
резервов, дальнейшем повы
шений качества продукции. 

Одно из узких мест ком
бината — сортопрокатные 
станы. Очень велики здесь 
потери из-за внеплановых 
простоев, связанных с до
полнительными перекодами 
с одного размера на дру
гой «внутри» профиля про
ката и перевалками. Причи
на — отсутствие' необходи-, 
мой заготовки. 

В октябре, например, стан 
«500» из-за отсутствия ме
талла простоял 29,5 часа, 
стан «300» Ш 1. — 34 часа» 
стан «300» № 3 - 26,5 часа, 
стан «300» № 2 - 29,3 часа, 
стан «250» № 1 - 34,5 часа. 
Если бы ликвидировать эти 
потери, то только в октябре 
мы смогли бы прокатать до
полнительно 142711 «тонну 
сортового металла. 

Д л я того, чтобы1 обеспе
чить бесперебойную работу 
сортопрокатчиков, необходи-
мо увеличить транзит ме
талла. Транзитный металл 
— это металл, который про
ходит путь от мартеновских 
печей до калибров валков 
сортопрокатных станов «теп
леньким», это металл, кото
рый не оседает на участке 
зачистки адъюстажа обжим
ного цеха № 1, это — ка
чественный металл, требую
щий меньших трудозатрат 
при'превращений его в сор
товой прокат. Основная при
чина, по которой металл 
выпадает из «горячего -рус
ла», нарушает ритмичную 
работу передела — некаче
ственная поверхность слит
ков. Источники этих дефек
тов в основном известны, 
за качественную поверхность 
металла борются и в марте
новских ц*хах, и на нагре
вательных колодцах, и на 
а-дъюстаже обжимного цеха. 
Но есть еще один крупный 
недостаток — порядок уче
та, выявления, а следова
тельно, и устранения этих 
причин. 

Сейчас на комбинате соз
дана специальная группа, в 
составе которой — руково
дящие работники Ц З Л , тех
нического отдела, цехов и 
других служб комбината. 
Эта группа занимается из
учением технологических, и 
организационных причин, по 
кото-рым значительная часть 
металла не попадает'свое
временно на сортовые станы. 

— Цель, стоящая перед 
нами, — сказал руководи
тель группы начальник Ц З Л 
В. Ф. Сарычев, — добиться 
«обратной связи», т. е.. на
равне с выявлением «источ
ника нетранзита» своевре
менно информировать «ав
торов», чтобы они видели 
конечный результат своей 
работы, чтобы, например, ме
талл, выплавленный с нару
шением технологии, не вы
падал из поля зрения мар-* 
теновцев уже на стриппере, 
а все отклонения от нор
мальной поверхности слит
ков по вине сталеплавиль
щиков тесно увязывались с 
конкретными нарушениями в 

ведении технологического 
процесса. 

То же самое, несомненно, 
относится и к подготовите
лям, и к железнодорожни
кам, и к обжимщикам. В 
конце мая передовики про
изводства обратились к тру
дящимся сталеплавильного 
передела включиться в по
ход за неукоснительное соб
людение технологии выплав
ки и разливки металла. По 
инициативе сталеплавиль
щиков второго мартеновско
го цеха 1974 год объявлен 
на комбинате годом каче
ства. И сталеплавильщики с 
честью выполняют свои обя
зательства. За последнее 
-время значительно уменьши
лись случаи разливки стали 
без стопора, вдвое "сократи
лось количество приварен
ных к изложницам слитков. 
Значительно увереннее зара
ботали подготовители, по
стоянно улучшая качество 
подготовки составов. Повы
шение качества! работы ста
леплавильщиков повлекло 
за собой более -ритмичную 
работу стрипперных отделе
ний — их, коллективы по
стоянно перевыполняют свои 
обязательства по подаче 
слитков на нагревательные 
колодцы с высокой темпера
турой. В свою очередь это 
способствует более каче
ственному нагреву слитков 
на колодцах, успешной рабо
те обжимщиков. Многое де
лается и на адъюстаже об
жимного цеха. Усилиями 
всех коллективов намного 
сократились простои сорто
вых станов, связанные с не
своевременной подачей за
готовки. За 10 месяцев это
го года сортовые станы про
стояли на 500 часов меньше, 
чем в прошлом году. л 

Главная задача сортопро
катчиков — не допускать по 
своей вине простоев. Ведь 
более напряженная работа 
непременно повлечет за со
бой и увеличение нагрузок 
на оборудование, и более*ин-
тенсивный его износ. К это
му нужно быть готовым. До 
сих пор вопросы увеличения 
транзитного металла реша
лись на различных звеньях 
технологической цепочки 
«Мартеновские цехи № 2 и 
№. 3 — сортовые станы» по
рознь. Сейчас эта проблема 
решается комплексно. 

«Качество работы, — ска
зал Л. И. Брежнев на XVII 
съезде ВЛКСМ, — понятие 
очень емкое. Оно складыва
ется из' многих производ
ственно-экономических фак
торов и вместе с тем охва
тывает широкий круг мо
ральных проблем». 

Успешное наступление ши
роким фронтом на недостат
ки организационного и тех
нологического характера, 
мешающие ритмичной рабо
те сортовых станов, во мно
гом зависит от активного 
участия в этом походе каж
дого рабочего, каждого ин
женерно-технического ра
ботника мартеновского и 
прокатного переделов. Есте
ственно, большим подспорь
ем в увеличении выпуска 
сортового проката должно 
стать социалистическое со
ревнование. Это должно 
быть соревнование смежни
ков, заинтересованных в 
увеличении выпуска конеч
ной продукции комбината— 
прокатной. Равработать ус
ловия такого соревнования 
с действенными моральны
ми и материальными стиму~-
лами — задача сегодняшне

г о дня. -

Ю. БАЛАБАНОВ. 

Успехами в труде отмечают труженики второго листо
прокатного цеха четвертый год девятой пятилетки. Они 
успешно выполняют государственное задание, отправля
ют продукцию потребителям строго по заказам. 

В числе передовиков производства — старший валь
цовщик трехклетевого стана ударник коммунистического 
хруда Владимир Федорович Лимаренко. 

За трудовые успехи в текущем году Владимир Федоро
вич награжден знаком «Победитель соцсоревнования 
1974 года». 

НА СНИМКЕ: В. Ф. Л ИМАРЕНКО у пульта управле
ния клетью. 

Фото 1Н. Нестереико. 

О Т О В А Р И Щ А Х ПО ТРУДУ 

Р А Б О Ч И Й 
Х А Р А К Т Е Р 

На самых различных уча
стках нашего- цеха работа
ют женщины, старателен ые 
и добросовестные специали
сты,, активные общественни
цы. Труд многих из них по 
заслугам отмечен орденами 
и медалями. 68 женщин но
сят высокое звание «Удар
ник коммунистического тру
да». Среди них два депута
та городового и один- — 
районного Советов депута
тов трудящихся, участницы 
Великой Отечественной вой
ны. Сегодня я хочу расска
зать об одной из наших 
женщин, кавалере ордена 
Трудового Красного Знаме
ни Евгений Петровне Жига
ловой. 

Прикипела душой к своему 
рабочему месту Евгения Пе
тровна Жигалова. И объяс
няет она это тем, что рабо
та ей очень нравится. Вот 
уже восемнадцать лет тру
дится она. оператором глав
ного поста на агрегате про
дольно-поперечной резки. 

Собранная, спокойная, Ев
гения Петровна выполняет 
все операции четко, быстро, 
выигрывая на каждой -из 
них драгоценные секунды, 
которые складываются в до
полнительные тонны поре
занного металла. Беспокоит
ся она и о качестве: внима
тельно следит за стреми
тельно летящей полосой, 
чтобы не пропустить рвани
ну, не сделать брака. И та
кого в смене оператора глав
ного поста Жигаловой не 
бывает, так как она в совер
шенстве изучила оборудова
ние и технологию резки ме
талла. Евгения Петровна 

всегда вовремя замедлит 
полосу и обрежет дефект
ную часть ее, что обеспечива
ет безаварийную работу уз
лов агрегата. Ее бригада-, 
которой руководит' старший 
резчик, ударник коммуни
стического труда И. М. Те
рещенко, ежедневно' справ
ляется со сменными задани
ями на 104-1106 процентов. 

•Первой в цехе Евгения 
Петровна стала ударником 
коммунистического' труда 
среди женщин -сверстниц, 
первой была удостоена, вы
сокой правительственной на
грады — ордена Трудового 
Красного Знамени. А в честь 
столетия со дня рождения 
В. И. Ленина ее- труд отме
чен юбилейной медалью. 

Евгения Петровна- Жига
лова — активная общест
венница. Вот уже второй 
раз -подряд ее избирают в 
состав городского Совета 
депутатов трудящихся, а 
рабочие четвертой бригады 
на протяжении многих лет 
избирают ее своим казначе
ем. 

Таких женщин- у нас не
мало. С мацшяистов мосто
вых электрокрая он- и авто
погрузчиков М. А. Бабки
ной, Н, И. Щербининой, 
В. Я. Носовой, Н. Ф. Жар
ковой; Т. П. Башлыковой, 
Н. Д . Лебедевой, сортиров
щиц В. С. Плохих, Н. И. 
Землянской, диспетчера-Е. А. 
Маи'0йлово й, нормир овщика 
Е. А. Калининой и многих 
других берут примет. 

И. ЧЕЦКИИ, 
машинист-оператор 

листопрокатного 
цеха ЛЬ 3. 

ВЕСТИ ИЗ ЦЕХОВ 

НА СТАЛЬНЫХ 
МАГИСТРАЛЯХ 

коллектив железнодо
рожного транспорта де
лает все возможное для 
выполнения плана реали
зации продукции цехов 
комбината. План по гру
зоперевозкам за- одиннад
цать месяцев выполнен 
на ,101,в процента, а по 
отгрузке готовой продук
ции — на 102,2 процента. 
Каждый вагон парка 
МПС простоял на путях 
комбината на 1,2 часа 
меньше, что дало воз
можность высвободить 

для дополнительной по
грузки 32274 вагона. 

Лучших результатов 
добился коллектив брига
ды- № 2, которым руково
дит сменный помощник 
начальника управления 
Ж Д Т Б. А. Нел-юбин. 
Этот коллектив в течение 
года пять раз выходил 
победителем в социали
стическом соревновании. 
Правофланговыми инди
видуального соперничест
ва здесь считаются дис
петчер станции Входная 
П, Е. Достовалов, маши
нисты . электрокран он 
A. В. Сементкояский и 
Н. В. Кузьмичев, стар
ший составитель стан
ции Сортировочная П. П. 
Шитиков, составитель 
B. И. Косихин, осмотр
щик вагонов М. Мугено-
аа и другие. 

Л. ТВЕРСКАЯ, 
инженер отдела ор

ганизации труда ЖДТ.-

РАБОТА по А' БРИГАДНЫМ ГРАФИКАМ' 
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Сложный, прекрасный, увлекательный мир музыки... 
Нежная, плавная, порывистая и бурная, глубокая гамма 
звуков способна передавать все оттенки души и настро
ения человека, все краски и запахи природы. Волшебное 
соприкосновение с музыкой делает людей мягкими, при
ветливыми, обогащает их душу. Именно поэтому число 
поклонников музыки растет с каждым днем. К ним от
носится и эта юная пианистка. 

Фото Н . Неотеренко. 

По городам 
и странам 
Ежегодно сотни металлур

гов проводят свои отпуска 
в увлекательных туристских 
поездках. Маршруты, стран
ствий пролегают через Моск
ву, Ленинград, Киев, Минск , 
Риту, Таллин, по курортам 
Крыма и Кавказа . Но осо
бый интерес проявляют маг-
нитогорцы к поездкам в за
рубежные страны. Ежегодно 
комбинат предоставляет ра
бочим сотни туристских пу
тевок. Только за последние 
три месяца этого года сто 
пятьдесят трудящихся со
вершили путешествие по 
стране и тридцать пять по
бывали за рубежом. Пере
довики .производства, побе
дители социалистического 
соревнов а»ия н аграждаютея 
льготными путевками. Так , 
например, по бесплатным 
путевкам посетили в октяб
ре Болгарию оператор В. Ф . 
Сирота, резчик листопрокат
ного цеха № 2 В. Н . Фила
тов, электромонтер паро-
возауходувяой станции В. Н . 
Коновалов. Путевками В' Ле 
нинград награждены пропа

гандист -школы коммунисти
ческого труда Е. Н. За.-мд-
вайс и в Сочи — машинист 
крана листопрокатного цеха 
№ 4 Г. С. Перепелкин и 
другие. 

Л. МИХАЙЛОВА. 

НАВСТРЕЧУ 
ЮБИЛЕЮ 

В январе магнитогорскому 
управлению трамвая испол
няется сорок лет. К пред
стоящему юбилею сей
час и д у т приготовления. 
На праздник приглашены 
ветераны управления, пер
вые комсомол ьчы-тр амв а й -
щики . Будет на нем -и води
тель самого первого трамвая 
города С. В. Крещу к , ныне 
пенсионер. Недавно он был 
в гостях у комсомольцев у п 
равления и рассказал им 
много интересного об исто
рии н а ш е г о ' города. 

А. МОТОРИН, 
секретарь комсомоль
ской организации УКХ 

комбината. 

БЫТЬ 
В КУРСЕ 
НОВОГО 

В филиалах научяо-техни-
ничеекой библиотеки комби
ната давно стало традицией 
организовывать ежемесяч
ные просмотры новинок тех
нической литературы. Оче
редной просмотр новых 
книг прошел в филиале биб
лиотеки листопрокатного це
ха № 3. 

С интересом шли лист о -
прокатчики в библиотеку, 
чтобы познакомиться с но
винками по холодной про
катке, травлению, электро
оборудованию. Только - в 
первый день просмотра по
ступили заказы от 25 чита
телей. Большой интерес 
вызвали книги : «Современ
ные конструкции окалиноло-
мателей непрерывно тра
вильных агрегатов в СССР 
и за рубежом» (автор В. Н . 
Дунаевский и др. ) , «Преду
преждение производственно
го травматизма» (автор 
А. Власов) и другие. 

Многолюдно было в эти 
дни в читальном зале фи
лиала. Д р у ж н о пришли на 
просмотр электрики и- ме
ханики Д.ПЦ-2, электрики 
Л П Ц - 3 , работники лабора
тории, мастера, рабочие тра
вильного отделения Л П Ц - 2 . 

Хочется отметить мастера 
травильного- отделения Г. М . 
Таранова, -который постоян
но следит за новинками тех
нической литературы и ор
ганизует хорошее посеще
ние просмотров ра'бочими 
бригады. Э. БУРОВА, 

заведующая филиалом 
ОНТБ в ЛПЦ-3. 

И снова коллектив драма
тического театра имени А. С. 
П у ш к и н а поставил новый 
спектакль, премьера которо
го состоялась седьмого де
кабря. Пьеса драматурга 
Эдуарда Володарского «Са
мая счастливая» — откро
венный, страстный разговор 

так, как было вчера, а зав
тра, как сегодня». -

Здесь и повстречалась она 
с любовью. Настоящее, глу
бокое чувство захватило ее 
целиком. Не Желая разби
вать ч у ж у ю семью; оставить 
без отца двух малолетних 
сыновей Николая , М а ш а 

В ТЕАТРЕ СОСТОЯЛАСЬ ПРЕМЬЕРА 

СЧАСТЬЕ МАРИИ 
ВЕТРОВОЙ 

о современности, любви, 
рождении семьи, а в еще бо
лее высоком понимании — 
об ответственности человека 
за судьбы о к р у ж а ю щ и х , род
ных и близких. 

М а ш а Ветрова — главная 
героиня пьесы — простая 
деревенская девушка, убе
ж а в ш а я из дому на боль
ш у ю новостройку. Не могла 
она ж и т ь тихой, спокойной 
жизнью «под крылом у ро
дителей», ко гда «наперед 
знаешь, что сегодня будет 

уезжает домой. 
Деревня встречает ее на

стороженно: «Знаем мы их, 
городских!». Но М а ш а суме
ет преодолеть барьер недо
верия и услышать: «А т ы , 
оказывается, ничего. С поня
тием». 

• Однако Маша не может 
забыть Николая. Ей безраз
лична любовь Андрея. Но... 

«'Мне теперь все равно», — 
говорит она- и выходит за 
него за|муж. 

Появляются у М а ш и но
вые заботы. Новый дом за-

Частым явлением в ж и з 
ни молодежи цехов управ
ления главного механика 
стали коллективные походы 
в кино . 

Вчера- комсомольцы меха-

ВСЕ ВМЕСТЕ 
ничеокого, ремонта метал- ре нового фильма «Есения» 
лургич-еского оборудования в кинотеатре «Магнит», 
№ 2 и кузнечно-лрессового 
цехов побывали на просмот- Л. МИЛОВА. 

ЦЕХОВЫЕ ШТАНГИСТЫ 
Трудящиеся коксохимиче

ского производства начали 
сдавать зимние нормативы 
комплекса Г Т О по штанге. 
В, красном уголке производ
ства многолюдно. Сюда 
приходят рабочие разных 
возрастов. За три первых 
дня сдали нормы 289 коксо
химиков, причем многие из 

них старше сорока лет. 
Одними' из первых при

шли сюда исполняющий обя
занности заместителя н а 
чальника углеподготовитель-
ного цеха В. А. Верстав — 
мастер спорта по штанге. Он 
установил среди коксохимит 
ков свой рекорд, толкнув 
штангу тридцать .раз. Ему 

тридцать восемь лет. А со
рок а шестилетний электро-
оварщик И . А. Тарасов ус
пешно "справился с нормами 
в своей возрастной группе. 

Дружно- сдают нормы по 
штанге трудящиеся первого 
и второго коксового', . угле-
подготовительиого цехов. 

А. Д М И Т Р И Е В , 
бригадир слесарей кок

сового цеха № 1. 

И З В Е Щ Е Н И Е 
17 декабря 1974 года в 

17 часов в зале заседаний 
ЦЗЛ состоится собрание 
комсомольского актива ком
бината с повесткой дня: «О 
выполнении постановления 

в т о р о г о Пленума ЦК 
ВЛКСМ «О проведении об
мена комсомольских доку
ментов». 

полняегся современной ме
белью, уют, чистота. А ра
дости в семье нет. Но в 
ко нце концов н е ж н ая, беско • 
ры-стная любовь Андрея за
ставляет задуматься М а ш у . 
Она осознает, что Андрей и 
есть ее настоящая любовь. 

В чем ж е человеческое 
счастье? «В любви, любимом 
деле, которому ты служишь, 
в отношении к тебе людей», 
— так бы, пожалуй , ответи
ла героиня пьесы Э. Воло
дарского М а ш а Ветрова. И г 
рает роль М а ш и актриса те
атра В. Самсонова. Успешно 
оправилась она с трудными 
моментами перевоплощения: 
от грустной, разочарованной 
в ж и з н и М а ш и — до весе
лой, озорной супруги Анд
рея. Она верит в силы М а 
ши и счастлива вместе с ней. 
Счастлив и Андрей, в ролл 
которого занят актер Н. Ч и -
гасов. _ 

• Ничего нового, особенного 
не открывает, казалось бы, 
спектакль (режиссер — за
служенный артист Р С Ф С Р 
и Северо-Осетинской А С С Р 
Н. Ш у р о в ) . Эти герои ж и - с 
вут среди нас, похожи на г 
нас. Но новый спектакль вы- £ 
зывает множество размыш- -
лений о сущности человече- В 
ского счастья. И этот спек- £ 
такль интересно, думается, 3 
будет посмотреть каждому , g 

Л. Т А Р А С О В А . Я 

Суббота, 14 декабря 
Шестой канал 

11.00 — Программа пе
редач. 11.05 - (Цв.). Ут
ренняя гимнастика. 11.20 
— Новости. 11.30 — (Цв.). 
«Театр «Колокольчик». 
11.45 — «Для вас, роди
тели». 12.15 — Музыкаль
ная программа «Утрен
няя почта». 12.45 — (Цв.). 
«Рассказы о художни
ках». Михаил Нестеров. 
Передача 2-я. 13.15 — 
Музыкальная программа, 
для юношества. Трансля
ция из Колонного зала 
Дома союзов. 15.30 — 
Почта программы «Здо
ровье». 16.00 — (Цв.). Ме
ждународный турнир по 
хоккею на приз газеты 
«Известия». СССР — Шве
ция. Трансляция из Двор
ца спорта Центрального 
стадиона имени р. И. 
Ленина. 18.15 — (Цв.). 
Фестиваль государствен
ных народных коллекти
вов РСФСР. Концерт хо
ра «Русская песня». 19.00 
— (Цв.). Премьера теле
визионного документаль
ного фильма «Твои сы
новья, Греция». 20.00 — 
Новости. 20.15 — (Цв.). 
«В мире животных». Ве
дет передачу народный 
артист СССР кинорежис
сер А. М. Згуриди. 21.15 
— (Цв.). «Храбрый олене
нок». Мультипликацион
ный фильм. 21.40 — 
Премьера телевизионного 
художественного фильма 
«Чисто английское убий
ство». 1-я серия. 23.00 — 
«Время». Информацион
ная программа,. 23.30 — 
(Цв.). Премьера телевизи
онного художественного 
фильма «Слово Андрони
кова». 

Двенадцатый канал 
17.50 — Юридическая 

консультация. 18.20 — 
Выпуск научно-техниче
ской информации. 18.30 
— «Народный универси
тет экономических зна
ний». «Проблемы повы
шения эффективности 
инженерного труда», 
19.00 — «Про козла» и 
«Лесные дозорные». Ку
кольные Фильмы для де
тей. 19.30 — Новости, 
19.50 — Вечерняя сказка 
малышам. 20.00 — Лите
ратурный нонцерт. 
Воскресенье, 15 декабря 

Шестой канал 
11.00 — Программа пе

редач. 11.05 — (Цв.). «На 
зарядку становись!». 11.20 
— Новости. 11.30 — (Цв.). 
«Будильник». 12.00 — 
«Служу Советскому Сою
зу.». 13.00 — (Цв.). «Весе
лое путешествие». 14.00 
— (Цв.). «Музыкальный 
киоск». Ведет передачу 
Э. Б е л я е в а . 14.30 — 
«Сельский час». 15.30 — 
(Цв.). «Настоящее и буду
щее советского автомоби
лестроения». В передаче 
принимает участие ми
нистр автомобильной 
промышленности А. М. 
Тарасов. 16.00 — (Цв.), 

Международный турнир 
по хоккею на приз газе
ты «Известия». Сборная 
СССР — сборная Шве
ции. Трансляция из Двор
ца спорта Центрального 
стадиона имени В. И. Ле
нина. 18.15 — «Экраниза
ция литературных произ
ведений». «Жеребенок», 
Художественный фильм. 
19.00 — Международная 
панорама. 19.30 — (Цв.). 
Программа мультфиль
мов: «Крошка Е н о т » , 
«Большое преследова
ние», «Майти Маус». 20.00 
- Новости. 20.15 — (Цв.). 
«В гостях у Чайковско
го». Концерт. 20.40 — 
(Цв.). «Клуб кинопутеше
ствий». Ведет передачу 
Ю. А. Сенневич. 21.40 — 
Премьера телевизионного 
художественного фильма 
«Чисто английское убий
ство». 2-я серия. 23.00 — 
«Время». Информацион
ная программа. 23.30 — 
По страницам «Голубого 
огонька». 

Двенадцатый канал 
18.30 — «Солнечные 

зайчики». Новый научно-
популярный фил*-м для 
детей из цикла «Физика 
для малышей». 18.50 — 
По многочисленным про
сьбам телезрителей. 
Повторение концерта I 
тура телевизионного кон
курса исполнителей на
родных песен. 19.45 — 
«Ход белой королевы». 
Художественный фильм. 
21.15 — Эстрадный кон
церт. 
Понедельник, 16 декабря 

Шестой канал 
17.40 — Программа пе

редач. 17.45 — «Беседы 
о спорте». 18.30 — «Наш 
сад». 19.00 — Телеочерк, 
19.30 — Для школьников. 
«Костер». 20.00 — Ново
сти. 20.15 — «Театр «Ко
локольчик». 20.30 — В 
эфире — «Молодость». 
21.15 — Концерт. 21.35 — 
Премьера фильма-спек-
ля Государственного ака
демического театра име
ни Вахтангова «Миллио
нерша». Б. Шоу. 23.00 — 
— «Время». Информацион
ная программа. 23.30 — 
Продолжение фильма-
спектакля «Миллионер
ша». 

Двенадцатый канал 
МСТ. 19.00 — Мульт

фильм для детей. 19.10 — 
Экран недели. 19.40 — 
Киножурнал. 19.50 — «На 
темы дня». Выступление 
заместителя управляю
щего трестом Магнито-
строй по экономическим 
вопросам П. Ф. Рудаева. 
20.05 — Документальный 
фильм. 20.15 — Художе
ственный фильм. «Небо 
начинается на третьем 
этаже». 

5 ФИЛЬМЫ В СУББОТУ И ВОСКРЕСЕНЬЕ 
аяеы в 9, ,10.16, лЫ .45. 
12.30, 13.30, 14.15, 16, 17, 
17.45, 18.46, 19.30, 20,30, 
21.16, 22. 
Кинотеатр «Комсомолец»: 
«Тонкая нить» — сеансы 
в 9, 10.45, 12.30, 14.15, 16, 
17.45, 19.30, 81.30. «Высо
к и й блондин в черном 
ботинке»—сеансы в 1:1.45, 
13.30, 15.15, 17, 18.45, 
20.46. «Засекреченный го
род» — сеанс в 10. 

НОВЫЕ ФИЛЬМЫ 
«Если хочешь быть 

счастливым» — этот 
фильм о трудных доро
гах молодой семьи. «Есе
нин» (2 серии) — мекси
канский фильм о любви 
цыганской девушки » 
офицера. «Чистыми рука
ми» (Румыния) — при
ключенческий фильм о 
борьбе с преступностью. 

Кинотеатр «Современ
ник»: «Человек-амфибия» 
— сеансы в 9, 15. «Новые 
центурионы» — сеансы в 
13.15, 17, 19. «Золото 
Маккенны» — сеансы в 
11, 21.18. * 

Кинотеатр «Магнит»: 
«Есения» (2 серии) — с е 
ансы в 9, 10, 11.30, L2.30, 
14, 16, '16.30, 17,30, 19, 20. 

Кинотеатр «Мир»: «Пя
терка за лето» — сеанс в 
9.30. «Высокий блондин в 
черном ботинке» — сеан
сы в 13, 17. «Анатомия 
любви» — сеансы в И , 
16, 19, 21, «Тонкая нить» 
— сеансы в 10, 11.45, 14, 
16, 18, 20. 

Кинотеатр имени Горь
кого: «Такие высокие го
р ы » — сеансы в 10, 15.15. 
«Свой среди ч у ж и х , чу
ж о й среди своих» — се-
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