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ПЕРЕДОВИКИ ПЯТИЛЕТКИ 

М О Ж Е М 
Р А Б О Т А Т Ь 

Л У Ч Ш Е 
.Включившись в социали

стическое соревнование за 
досрочное выполнение го
сударственного плана по
следнего, завершающего го
да пятилетки, коллектив 
комбината добился опреде
ленных успехов. Установлен
ный план по производству 
основных видов продукции 
выполнен. Произведено 
сверх плана: 

валовой продукции — на 
12,8 млн. рублей, чугуна — 
40 тыс. тонн, стали — 92 тыс. 
тонн, проката — 36,6 тыс. 
тонн, эмалированной посу
ды — 39 тонн. Реализовано 
д оп о лните л ьн о nip од укции 
на 7,3 млн. рублей и получе
но при этом 2,2 млн. рублей 
св ер хп л ановой прибыли. 
Сэкономлено 25,8 млн. квтч 
электроэнергии. За счет осу
ществления мероприятий по 
механизации и автоматиза
ции производства, совершен
ствования структуры управ
ления, внедрения новой тех
ники и планов научной ор
ганизации труда высвобож
дено для работы на других 
участках комбината 875 че
ловек при обязательстве за 
год — 1000 человек. Выпол
нен план по производитель
ности труда на 100,4 процен
та. По сравнению с первым 
полугодием прошлого годз 
производительность выросла 
на 6 процентов. 

Остаются пока значитель
ными (2,6"млн. рублей) по
тери от брака, В отдельных 
цехах он даже возрос, осо
бенно в Л П Ц № 6, Л П Ц 
№ 5,-на стане «!2Й50». Снизи
лись простои мартеновских 
и прокатных станов, однако 
несколько возросли простои 
доменных печей. 

Из 19 организационно-
технических мероприятий- а 
мероприятий по новой тех
нике, срок выполнения ко
торых установлен на протя
жении года, полностью вы
полнено 5 мероприятий. 

Из 5 планов НОТ, срок вне
дрения которых предусмот
рен в первом полугодии, за
кончен работой только 
один — в станочном отде
лении цеха механизации. Не 
с овеем уд о-в л егв ори те л ьн о й 
на комбинате пока остается 
трудовая дицециплина.. Мно
го еще у нас прогулов и 
случаев пребывания в мед
вытрезвителях. Потери ра
бочего времени только по 
рабочим промпероонала из-
за прогулов и нахождения 
под арестом за мелкое хули

ганство составили 3458 че
ловеко-дней, т. е. ежедневно 
не выходило на работу по 
чтим причинам более 30 че
ловек. За полугодие совер
шили прогулы 638 человек 
против 769 человек в прош
лом году. Особенно много 
еще прогульщиков в огне
упорном производстве, в Мо 
лочно-овощном совхозе, в 
производстве товаров народ
ного потребления, в коксо
химическом производстве, в 
цехах управления Ж Д Т , в 
мебельном цехе, в ремонтно-
строительном цехе, в меха
ническом цехе, в цехе водо
снабжения и других. 

На протяжении всего по
лугодия проводилась рабо
та по совершенствованию 
норм выработки и положе
ний об оплате труда. Про
водился анализ. действую
щих положений о премиро
вании из фонда материаль
ного п о о щ р е н и я , .вно
сились необходимые измене
ния. А на ряде участков 
вновь - введено премирова
ние из ФМП. Так, в домен
ном цехе введено положение 
о премировании рабочих и 
ИТР участка удаления скар-
довин, что позволило увели
чить отгрузку чугуновоаных 
скардовин в среднем за ме
сяц на 713 тонн. В Ж Д Т 
комбината введено дополни
тельное премирование за 
разгрузку вагонов в смену, 
что дало возможность уве
личить количество разгру
жаемых вагонов на 100 еди
ниц в смену. 

Из 13 мероприятий по 
улучшению охраны труда и 
техники безопасности, пре-
дуамотрешык Соглашением 
со сроком выполнения в 
первом полугодии, выполне
но 12. Выполнено также 
7 мероприятий по улучше
нию охраны труда и техни
ки безопасности. По.20 ме
роприятиям ведутся рабо
ты, по 7 — работы еще не 
начаты. 

Для очистки воздушного и 
водного бассейнов выпол
нялись следующие работы: 
по системам оборотного во
доснабжения газоочисток за 
печами мартеновского цеха 
№ 1 ведется отделка зданий 
насосных станций № 26 и 
№ 26, монтируется оборудо
вание насосных станций, ра
диальных отстойников. Все
го выполнено работ на сум
му 1100 тыс. рублей; по хоз-
фекальной канализации юж-

(Онончание на 2-й стр. ) . 

В коллективе цеха переработки химических продуктов 
коксохимического производства хорошо знают аппарат
чика отделения ректификации Дмитрия Кирилловича 
Харций. Старейший труженик производства, проработав
ший в цехе более тридцати лет, Дмитрий Кириллович за 
высокие трудовые показатели награжден орденом Трудо
вого Красного Знамени. Ветеран труда, он является на
ставником многих работников, которые проходили обуче
ние под его руководством. 

НА СНИМКЕ: аппаратчик Д . К. ХАРЦИЙ. 
Фото Н. Нестеренко. 

У Д А Р Н И К А М 9-й П Я Т И Л Е Т К И — С Л А В А ! 
КОКСОХИМИЧЕСКОЕ 

ПРОИЗВОДСТВО 
Овчинников Александр 

Егорович — флотатор угле
обогатительного цеха-. 

Бувалец Иван Павлович 
— мастер производства кок
сового цеха № 1. 

Толстяков Владимир Ми
хайлович — аппаратчик цеха 
улавливания № 2. 

Кибалов Александр Ива
нович — бригадир электро
монтеров электрокуста. 

Гараев Каш-ап Башарович 
— машинист пресса цеха пе
реработки химгародуктов. 
УПРАВЛЕНИЕ ТРАМВАЯ 

Плетнева Александра Сте
пановна — водитель трам
вая. 

Кузнецова Валентина Ва
сильевна — водитель трам
вая. 

Евсеева Анна Николаевна 
— водитель трамвая. 

Вишнякова Мария Мака
ровна •— монтер пути. 

Лазарев Юрий Александ
рович — слесарь-электрик. 

Зуева Анна Двмидавиа — 
водитель трамвая. 

Вавилова Антонина Анто
новна — водитель трамвая. 

ЭНЕРГОХОЗЯЙСТВО 
КОММУНАЛЬНЫХ 

ПРЕДПРИЯТИЙ 
Бывальцев Геннадий Пав

лович — слесарь-сантехник. 
ВОДОПРОВОДНО-

КАНАЛИЗАЦИОННОЕ 
ХОЗЯЙСТВО 

КОММУНАЛЬНЫХ 
ПРЕДПРИЯТИЙ 

Беляев Петр Михайлович 
— газоэлектросварщик. 

Сафаргалеев Равиль Хут-
динович — слесарь АВР. 

Пятков Александр Емель-
янович — кузнец. 

ФАСОННО- * 
ЧУГУНОЛИТЕЙНЫЙ ЦЕХ 

Инподистов Александр 
Тимофеевич — слесарь-ре
монтник. 

Сусликов Василий Андре
евич — плавильщик метал
лов и сплавов. 

Плотников Юрий Федоро
вич — модельщик. 

(Кудрявцев Юрий Ивано
вич — старший мастер'уча
стка мелкого литья. 

ОТДЕЛ ДЕТСКИХ 
УЧРЕЖДЕНИЙ 

Баранник Раиса Алексеев
на ----- заведующая детсадом. 

Прокопьева Раиса Трофи
мовна — воспитатель. , 

Фаизова Надежда Тимо
феевна ->— няня. 

ДОМЕННЫЙ ЦЕХ 
Адамович Петр Михайло

вич — желобщик. 

П р о д о л ж е н и е . Начало в № 92. 

Верховцев Анатолий Федо
рович — пом. нач. цеха. 

Костырев Николай Бори
сович — бригадир слесарей 
по ремонту оборудования. 

Сенченко Николай Андре
евич — слесарь. 

Козочкин Александр Ива
нович — бригадир электро
монтеров. 

Кусова Ольга Михайловна 
— ст. нормировщик. 

Ступак Николай Ники
тич — газовщик 6-й домен
ной п е т 

Я лоза Алексей Ксенофон-
тоаия — машинист вагон-ве
сов, 

Брянцев Михаил Тихоно
вич — пом. нач. цеха. 

Горосткии Василий Ва
сильевич — горновой. 

ОБЖИМНЫЙ ЦЕХ № 1 
Углицкий Анатолий Ефи

мович — машинист крана. 
Торопицын Юрий Павло

вич — машинист крана. 
Ерошенко Василий Нико

лаевич — ст. мастер. 
Кишкун Петр Евстифеевич 

— нагревальщик. 
Ефимов Анатолий Михай

лович — мастер по ремонту 
эл ектрооб ор удов ани я. 

Третьяков Александр Се
менович — слесарь. 

Я лоза Николай Салафа-
яович — нагревальщик ме
талла. 

Кучкин Василий Павлович 
— газоэлектросварщик. 
ЛИСТОПРОКАТНЫЙ ЦЕХ 

Коновалов Герман Василь
евич — резчик. 

Шевченко Петр ГЛаилович 
— оператор. 

Савельев Владимир Степа
нович — вальцовщик. 

ЛИСТОПРОКАТНЫЙ 
ЦЕХ J* 1 

Чечурин Анатолий Петро
вич вашьцовщик. 

Антипин Михаил Степано
вич — нагревальщик метал
ла. 

Никитенко Иван Дмитрие
вич — штабелировщик ме
талла. 

ЛИСТОПРОКАТНЫЙ 
ЦЕХ № 3 

Яковлев Виктор Семено
вич — термист проката. 

Старков Александр Мар-
терьевич — штабелиров
щик. 

— Моисеев Иван Афанасье
вич — бригадир слесарей.. . 

Баранник Анатолий Алек
сандрович — начальник оме- '' 
ны. 

Семенов Виктор Пантеле-
евич — старший оцинковаль-
ЩИК. • • . . 

Медовиков Аркадий Ва
сильевич —;'" вальцовщик-. 

Инжуватов Валерий Нико
лаевич — резчик. 

Гаврилюк Василий Ильич 
— лудильщик. 

Мухлисов Сатит Исмаги-
лович — оцинковщик. 

Вуевич Константин Анто
нович — мастер. 

Голубцов Александр Нико-
• лаевич — вальцовщик. 

Лушников Владимир Ва
сильевич — слесарь. 

Чуков Владимир Кирилло
вич — старший аппаратчик. 

ПРОИЗВОДСТВО 
ТОВАРОВ НАРОДНОГО 

ПОТРЕБЛЕНИЯ 
Волкова Елена Даниловна 

— завальцовщик. 
Ткачук Валентина Бори

совна — эмалировщик. 
Кривоногова Фаина Заха

ровна — эмалировщик. 
Рублева Нина Яковлевна 

— штамповщик. 
Муллабаева Танзиля Ша-

яхметовна — маляр. 
ПАРОСИЛОВОЙ ЦЕХ 

Егоров Виктор Алексеевич 
— слесарь. 

Копцев Владислав Нико
лаевич — электромонтер. 

Лукьянов Николай Павло
вич — электр омонтер. 

Иванов Александр Андре
евич — электрослесарь. 

ФАСОННО-ВАЛЬЦЕ-
СТАЛЕЛИТЕЙНЫИ ЦЕХ 

Немкин Михаил Дмитрие
вич — сталевар. 

Запева лова Е к а т е р и н а 
Порфирьевна — стерженщи
ца. 

Оболонков Петр Алексе
евич — формовщик. 

Тюкавин Николай Василь
евич — формовщик. 

Антонов .Михаил Андре
евич — формовщик. 

Каширин Иван Борисович 
— обрубщик. 

Палий Николай Иванович 
— газорезчик. 

Бабенко Михаил Пантеле-
евич — старший мастер пла
вильного отделения. 

ЦЕХ ЭЛЕКТРОСЕТЕЙ 
Гаврилина Лилия Яков

левна — электромонтер. 
Подкин Петр Данилович— 

э лектрогазосв ар щик. 
ОБЖИМНЫЙ ЦЕХ № 2 

Ткачев Юрий Никаноро-
вич —- огнерезчик. 

Машков-Сергей Никаноро-
вич;— машинист крана. 
' Дятченко Александр Ива
нович — нагревальщик. 

ПАНСИОНАТ 
«МЕТАЛЛУРГ» 

Дзябенко ' Георгий Ивано
вич — шофер. 

ОТДЕЛ -
АВТОМАТИЗИРОВАННОЙ 

СИСТЕМЫ 
У УПРАВЛЕНИЯ 

Михайличенко Петр Про-
копьевич — электромеханик 

по ремонту настольных ма
шин и счетных автоматов. 

КОПРОВЫЙ ЦЕХ № 2 
Королев Анатолий Елисе

евич — машинист крана. 
Колеениченко Иван Кузь

мич — .машинист крана. 
Бычковский Григорий Ни

колаевич — машинист кра
на. 

Березин Генрих Николае
вич — машинист крана. 

Кульпин Николай Семено
вич — машинист крана. 

ЦЕХ 
МЕТАЛЛОКОНСТРУКЦИЙ 

Зарембо Александр Фи
липпович — вальцовщик. 

Савинов Александр Кон
стантинович — газорезчик. 

Васин Иван Николаевич — 
токарь. 

Щербакова Галина Ва
сильевна — электросварщик. 

Дунаев Александр Дмит
риевич — котельщик. 

МЕБЕЛЬНЫЙ ЦЕХ 
Авдеева Александра Дмит

риевна — шлифовщик. 
Аношкин Андрей Георгие

вич — слесарь-сантехник. 
Волотко Альберт Никола

евич — фанеровщик. 
Гордеев Кирилл Николае

вич — слесарь. 
Кунцевич Зоя Андреевна 

- - отделочник. 
Осипова Галина Никифо-

ро.вна — станочник. 
Пилипенко Иван Лукич — 

электрик. 
.Склярова Любовь Тимофе

евна — Обойщик. -
Турбина Нина Дмитриевна 

— станочница. 
ЦЕХ ВЕНТИЛЯЦИИ 

Колодкин Валерий Егоро
вич — слесарь. 

МЕХАНИЧЕСКИЙ ЦЕХ 
Забродский Валерий Алек

сандрович — токарь. 
Редина Клавдия Алексеев

на — строгаяьщица. 
Шибанов Семен Яковле

вич — токарь. 
Косов Сергей Михайлович 

— токарь. -
Шакуров Шамиль Зарипо-

вич — фрезеровщик. 
Егоров Иван Михайлович 

— токарь. 
Ддрюшкйн Иван. Стефано

вич — строгальщик. 
ЛИСТОПРОКАТНЫЙ 

ЦЕХ № 7 

Ахметов Ю.ркгй Гайтуфо-
вич — оператор. •-- ' '* • 

Тузий Юрцй Васильевич— 
токарь. , •" 

Посыпайко Анатолий Ил
ларионович — слесарь. 

(Окончание на 4-й стр. ) . 

Коллективный договор — руководство к дей
ствию. Отчет о работе общекомбинатской конфе
ренции, посвященной подведению итогов выпол
нения коллективного договора в первом полуго
дии 1975 года 

(Из выступления директора комбината Дмитрия 
Прохоровича ГАЛКИНА) 
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(Окончание. Начало 
на 1-й стр.). 

наго района комбината по 
строен напорный коллектор, 
продолжается строительство 
насосной. Трест Маятнито-

. строй обещает закончить 
работы в августе (срок был 
II квартал, ответственный — 
начальник УКСа). Выполне
на реконструкция сероулав
ливающих установок яри 
аглофайриках №t№ 2, 3, 4, 
закончена разработка Пер
спективного плана благо
устройства территории ком
бината. Выполнено работ в 
объеме 529 тыс. рублей на 
строительстве шламохрани-. 
лища, продолжается раз
работка проекта увеличения 
мощностей сероулавливаю
щих установок для полного 
улавливания всех дымовых 
газов аглофабрик. 

Д л я благоустройства и 
озеленения территории ком
бината посажено 1500 де
ревьев и кустарников, уло
жено 35800 квадратных мет
ров асфальта. 

Для улучшения жилищно-
бытовых условий ji общест
венного питания трудящих
ся и членов их семей выпол
нены следующие работы: за 
полугодие построено и вве
дено в действие 11:100 квад
ратных метров полезного 
жилья. Кроме того, коопе
ративным способам — 271Й 
квадратных метров; план 
капитального р е м-о я т а 
жилья выполнен на 102,2 
пр оцеи та, комм ун ально-бы -
товых и культурно-оздоро
вительных предприятий и 
сооружений — на 103,4 про
цента; план текущего ремон
та жилья, коммунально-бы
товых и культурно-овдоро-
вительяыос предприятий не
сколько недовыполнен из-за 
отвлечения рабочих на дру
гие объекты. План ремонта 
баз отдыха выполнен на 
103,3 процента; выполнено 
строительных работ по объ
ектам и сооружениям комму

нального обслуживания на 
1|180 тыс. рублей; ведутся 
работы по окончанию строи
тельства трамвайной линии 
в южный район порода; на
чато строительство котель
ной на природном газе на 
центральном отделении 
МОСа; ведется реконструк
ция центральной котельной; 
подключена горячая вода в 
66 квартир домов старой 
застройки при обязатель
стве за (год — в 300 квартир; 
подан газ в 607 квартир 
домов с т а р о й застройки 
при обязательстве за год — 
в 1000 квартир; проживаю
щим в домах комбината и 
в индивидуальных домах от
пускаются за наличный рас-" 
чет различные стройматериа
лы; силами квартиросъем
щиков отремонтировано 
8556 квартир. Домоуправле
ниями за плату жильцов от
ремонтировано квартир на 
84 тыс. рублей; трудящим
ся комбината отпущено 2080 
тонн угля и коксика и 
3000 куб. метров дров; про
веден ремонт 10 столовых и 
6 филиалов столовых; за
кончено строительство сто

ловой в пионерском лагере 
«Озерное»; подсобными хо
зяйствами комбината произ
ведено: молока — 2187 тонн, 
при обязательстве за год — 
55О0 тонн, мяса в живом ве
се — 844 тонны, при обяза
тельстве за год — 1550 тонн. 
Выращено: огурцов — 700 

время, израсходовано из 
фонда предприятия 72 тыс. 
рублей и т. д. 

Однако-, несмотря на срав
нительно удовлетворитель
ные результаты работы ком
бината в первом полугодии, 
коллективы почти всех пере
делов ухудшили работу во 

нен только за счет снижения 
остатков незавершенного 
производства. И в. июле име
ют долг доменщики, обжим
щики и прокатчики. Главная 
наша задача на последующий 
период — обеспечение ус
тойчивой работы обжимных 

М О Ж Е М 
РАБОТАТЬ ЛУЧШЕ 
(Из выступления директора комбината Дмитрия Прохоровича ГАЛКИНА). 

тонн, лука — 132 тонны, по
мидор — 53 тонны; на уде
шевление стоимости питания 
в столовых комбината об
щественного питания и бес
платные обеды отдельным 
рабочим, работающим на 
участках с особо тяжелыми 
условиями труда и на от
крытом воздухе в зимнее 

втором квартале и особенно 
— в мае и июне. Неудов
летворительно работали в 
июне коллективы первого и 
второго обжимных цехов. В 
результате — не выполнен 
план по горячему прокату 
(недодано более 25 тыс. 
тонн проката), а план по 
товарному прокату выпол-

станов. Здесь в первую оче
редь должны усилить внима
ние к этим станам службы 
главного механика и главно
го энергетика, так как об
жимные цехи имеют много 
простоев из-за неудовлетво
рительной работы оборудо
вания. Д а и самим обжим
щикам следует значительно 

Группа делегатов кон
ференции: фанеровщица 
мебельной фабрики Анна 
Кирилловна Порохня, ма
стер доменного цеха Лев 
Игнатьевич Маркелов, 
начальник технического 
бюро цеха изложниц 
Клавдия Андреевна Боча
рова, председатель комис
сии по работе-среди жен
щин Валентина Тимофе
евна Крекотень, электро
монтер обжимного цеха 
№ 1 Эрик Вениаминович 
Панов. 

Фото Н. Нестеренко. 

поднять технологическую 
дисциплину, создавать ус
ловия для работы последу 
ющей смены (особенно .по 
на пр ев у метаил а) , уси лить 
надзор за эксплуатацией ме
ханического оборудования. 
Плохо работает адъюстаж 
обжимного цеха JVs 1, не
уд ов летворигге л ьн о орг аииз о -
вана подготовка металла 
(вырубка), неоперативно ре
шаются вопросы обеспече
ния заготовкой прокатных 
станов. • 

Сталеплавильщикам сле
дует усилить внимание к ра
боте по заказам: При этом 
надо более широко иопользо 
вать опыт сталевара печи 
№ 21 т. Ильина. Мартенов
цам второго и третьего це
хов следует обратить вни
мание на качество поверхно
сти слитков и увеличение 
количества транзитного ме
талла. 

Коллектив доменного цеха 
несколько ухудшил работу в 
последнее время. Доменщи
ки допустили много теку
щих простоев печей и до
вольно напряженно оправ
ляются с выполнением пла 
на. Самое важное для них 
сейчас — снижение расхода 
кюкса, так как его не хва-
гит IB период одновременного 
простоя двух батарей. Для 
обеспечения выполнения 
плана по чугуну агломерат
чики, в свою очередь, долж
ны максимально использо
вать автомашины, обеспе
чить высокое ежесуточное 
производство, а горняки — 
повысить содержание желе
за в шихте. 

Во всех цехах следует 
пр оая ал изиров ать экой оми
ческие и трудовые показа-
теле] с тем, чтобы обеспечить 
выполнение задания по ро
сту производительности тру
да, правильное соотношение 
темпов роста производитель
ности труда и средней зара
ботной платы, снижение 
сверяйорматииных остатков. 

Организаторская работа 
профсоюзного комитета, ко
митетов профсоюза цехов и 
производств по обеспечению 
выполнения обязательств по 
коллективному договору бы
ла направлена на мобилиза
цию трудовых усилий и 
творческой активности рабо
чих и служащих, на успеш
ное выполнение и перевы
полнен ие гос уд арспв еняого 
плана и социалистических 
обязательств, принятых на 
завершающий год девятой 
пятилетки. Главным содер
жанием социалистического 
соревнования, как и прежде, 
является: борьба за повыше
ние эффективности обще
ственного производства за 
счет совершенствования ор
ганизации, труда, внедрения 
новой техники и высокого 
уровня экономической рабо
ты. 

Развитие ооциалиетиче-
окого соревнования в пер
вом полугодии проходило 
под девизом достойной 
встречи 30-летия Победы 
над фашистской Германией. 
В настоящее время оно раз
вивается за д о с т о й н у ю 
встречу XXV съезда Комму
нистической партии Совет
ского Союза. Профсоюзный 
комитет и хозяйственное ру
ководство приложили зна
чительные усилия по распро
странению инициатив марте
новской печи № 35, сталева
ра тов. Ильина,- бригаДы 
старшего оператора блюмин
га тов. Сотникова, призвав
шего • бороться за макси
мальный трудовой подарок 
и за право первыми рапор
товать XXV съезду КПСС о . 
выполнении предсъездовских 
Обязательств. В настоящее 
время между собой соревну
ются; родственные и смеж
ные коллективы 1954 отде
лений, участков и бригад, 

74 цехов, а 24 920 рабочих и 
3840 инженерно-технических 
р аботн икав разр аботали 
личные обязательства и 
творческие планы. Как ре
зультат широкого, подлинно 
массового трудового состя-
зательства — успехи отдель
ных наших коллективов. 

Коллективы аглофабрики 
№ 1, доменной печи № 6, 
мартен онокюй печи № 35 
удостоены премии имени вы
дающегося советского метал
лурга Г. 1И. Носова. Среди 
лауреатов премии Геннадий 

.Вместе с тем в организа
ции социалистического со
ревнования в отдельных це
хах комбината имеются и 
серьезные недостатки. Так, 
в чугунолитейном цехе (на
чальник К. В. Вмзгалсв, 
председатель цехкома С. А. 
Синцов) допускается фор
мализм в принятии цеховых 
Обязательств; в локомотив
ном цехе (начальник цеха 
В. С. Никитенко, председа
тель цехкома А. А. .Карпов) 
не в полном объеме обеспе
чивается гласность социали
стического соревнования, нет 
показателей результатов 

не нашли своего места во 
всенародном походе за про
изводственную культуру, до
пускаются нарушения техно
логии, брак в работе, имеют 
место серьезные аварии и 
травматизм. Крупная авария 
была допущена в начале 
февраля в доменном цехе 
(начальник цеха т. Крюков, 
председатель цехкома проф
союза т. Катаев) , на домен
ной печи № 9. Такую же 
аварию повторили на домен
ной печи Ш 10. Травматизм 
по сравнению с первым по
лугодием 1974 года возрос 
у доменщиков в 3 раза. 

Мероприятия по охране 
труда, предусмотренные в 
колдоговоре, выполняются 
удовлетворительно. Однако 
в ряде цехов к выполнению 
намеченных мероприятий по 
охране труда не приступили, 
Это касается в первую оче
редь П1ВЗС, огнеупорного 
производства, ЛПЦ-i-l, до
менного цеха, мартеновского 
№i l . 

За истекший период проф
союзный комитет и его жи-
л i пцно -б ытов а я комиссия 
стремились полнее удовлет
ворить потребности трудя
щихся комбината: В 1975 го
ду предусмотрено в соот
ветствии с титульным спис
ком ввести в эксплуатацию 
жилья 49,7 тыс. кв. метров 
новой полезной площади и 
8 тыс. кв. метров' коопера
тивным способом.-"В первой 
половине 1975 года введено 
в эксплуатацию 11,1 тыс. кв. 
метров полезной коммуналь
ной и 2,7 тыс. кв. метров ко

оперативной площади, что 
составляет всего 24 процен
та от годового плана. Руко
водством и профсоюзным 
комитетом ком'бияата и тре? 
OTIOM Магнитострой при-
нимакУгся меры по, оконча
нию строительства двух дет
ских садов-яслей, и к вводу 
сверх плана к концу года 
около 3 тыс. кв. метров по
лезной жилой площади. 

Большое внимание уделя
лось организации отдыха и 
оздоровлению трудящихся 
комбината и членов их се
мей. Израсходовано около 
одного миллиона рублей. За 

первое полугодие охвачено 
организованной формой от
дыха 17436 трудящихся ком
бината и членов их семей. 
80 процентов путевок выда
ны рабочим, передовикам 
производства, около 2 тыс. 
путевок — бесплатных. На 
лечебное питание за полу
годие израсходовано 94580 
рублей, которым пользова
лось до 4000 трудящих
ся комбината. 1500 руб
лей из профбюджета израс
ходовано на частичную оп
лату проезда. 6340 детей ме
таллургов .оздоровлено в 
пионерских, лагерях. 

.К сожалению, приходится 
констатировать, что не вез
де правильно организуется 
отдых трудящихся. Так, ко
миссии социального страхо
вания ПТНП, КХП, Л П Ц 
№ 3, мартеновского цеха 
№ 1, ЖДТ, заводоуправле
ния и др. не планируют 

оздоровление трудящихся в 
течение года. 

Это приводим- к неверному 
исподызованию выделяемых 
путевок в санатории и дома 
отдыха. Имели даже место 
случаи, когда путевки выде
ляются трудящимся, имею
щим нарушения трудовой 
дисциплины. Приведу при
мер. В июне работнику КХП 
Г. И. Шимбакову была вы
делена путевка в профилак
торий «Южный», он отдох
нул там всего 9 дней и был 
отправлен из профилакто
рия в вытрезвитель. А ведь 
Г. .И. Шимбаков работает в 
цехе с февраля 1975 года, 
20 марта совершил мелкое 
хулиганство, а в июне поду
чил путевку в профилакто
рий!? Очевидно, администра
ции и комитету профсоюза 
КХП нужно сделать из этого 
определенные вывода. Мож
но привести целый ряд при
меров, говорящих о том, 
что в цехах некачественно 
проводится отбор трудящих
ся при .направлении на базы 
отдыха. 

Надо постоянно налрав-
лять трудовые усилия и 
творческую активность кол
лективов цехов и произ
водств, каждого труженика 
•в..отдельности на безуслов
ное выполнение и перевы
полнение заданий 1975 года. 
Хозяйственным и профсоюз
ным- руководителям, проф
союзному активу необходи
мо конкретизировать формы 
соревнования, глубоко- ра
зобраться в политической, 
социальной и экономической 
его сущности, более широко 
и с большей эффектив
ностью использовать эт01 
важнейший метод как сред
ство улучшения производ
ственных и технико-экономи
ческих показателей работы, 
а также — как средство 
воспитания трудящихся и 
улучшения качества всей на
шей работы. 

С О Р Е В Н О В А Н И Е — З А Л О Г : 
(Из выступления председателя профкома Виктора Михайловича АРХИПОВА) 

Дмитриевич Исаев — агло
мератчик аглофабрики № 1 
ГОПа, Анатолий Ипполито
вич Федоров — мастер про
изводства аглофабрики № 1, 
Александр Георгиевич Во-
равщиков — старший горно
вой доменного цеха, Лев Иг- . 
натьевич Маркелов — ма-
атер доменного цеха, Анато
лий Васильевич Сорокин — 
разливщик мартеновского 
цеха № 1, Михаил Георгие
вич Ильин — сталевар мар
теновского цеха № 3 и мно
гие другие. В июле старший 
мастер мартеновского цеха 
№ 2 Алексей Федорович. 
Мельников за высокие пока
затели в работе удостоен 
звания Героя Социалистиче
ского Труда. 

Многие передовики произ
водства в ' этом году удо
стоены званий «(Почетный 
металлург», «Ударник 9-й 
пятилетки», награждены 
грамотами ВЦСПС. 

выполнения обязательств по 
договорам, коллективы этих 
цехов не знают, кто из них 
является победителем. Мно
го еще всем нужно работать 
над улучшением содержания 
коллективных и личных соц

обязательств . 
В I полугодии 1975 года 

продолжалась работа по 
улучшению условий труда, 
производственного быта и 
санитарного состояния ра
бочих мест, участков. Произ
ведена реконструкция вен
тиляционной системы напла
вочного участка механиче
ского цеха, механизирована 
тр ан on ор тир овк-а п о лу ф а б -
рикатов на заготовительном 
участке в цехе металличе
ских конструкций, закончен 
ремонт бытовых помещений 
блюминга № 3, станов «300» 
ка.\я № 3 сортопрокатного 
цеха, " построены бытовые 
вальцетокарного цеха и дру-

, рие. Однако отдельные руко
водители и коллективы еще 
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Г Л А В Н О Е - З А К А З Ы 

В начале июля в коллек
тиве нашего цеха прошли ра
бочие собрания по итогам 
работы за 1-е полугодие. Хо
роших производственных по
казателей за первое полуго
дие достигли коллективы пе
чей №№ 4, 5, 7, 8, увеличив
шие производство стали в 
сравнении с прошлым годом 
на 16 тысяч тонн. 

Особенно приятно отме
тить работу коллектива мар
теновской печи № 4, где ста
леварами тт. Шебалтунов, 
Корчагин, Аверьянов, Локо-
тилов, которые, наряду с 
приростом производства ста
ли, сократили холодные и 
горячие ремонты печи, до
стигли хорошей стойкости 
агрегата. 

В целом по цеху за 6 ме
сяцев сверх плана выилав-. 
лено более. 26 тысяч тони 
стали. В этом году коллек
тив цеха много внимания 
уделяет качеству стали и 
улучшению работы по зака
зам. У нас есть мастера печ
ного и разливочного проле
тов, работа которых по за^ 
казам и качеству близка к 
100 процентам. Это тт. Ро
манов, Лэданов, Симанович: 

iHo у нас есть и мастера, 
работа которых по заказам 
и качеству не устраивает ни 
нас, ни прокатчиков. Так, ма
стер т. Бурмакин в июле 
выплавил 6 ковшей металла 
не по заказу, а мастер раз
ливки т. Тимохин выпустил 
5,5 процента слитков с нару
шением инструкции... 

Но смею заверить, что ни 
один случай выпуска метал
ла не по заказу не остается 

без внимания администра
ции, партийной, профсоюз
ной организаций. Неудов
летворительная работа ма
стера т. Бурмакина, напри
мер, обсуждалась на сов
местном заседании партий
ного бюро и цехового коми
тета. Оказалось, что не всег
да причиной брака является 
недостаток профессиональ
ного мастерства. В данном 
случае взаимоотношения ма
стера (и коллектива привели 
к столь большому браку. По
ведение мастера создало в 
возглавляемом им коллекти
ве обстановку мало пригод
ную для работы. Взаимное 
недоверие привело к тому, 
что мастер практически от
странил сталеваров от веде
ния технологического про
цесса. 26 июня профгруппа 
бригады обязала т. Бурмаки
на создать на руководимом 
им блоке печей нормальную 
рабочую обстановку. 

(Немалое значение » деле 
увеличения выплавки метал
ла имеет уровень профессио
нального мастерства каждо
го члена коллектива. Дол
гое время наша бригада ис
пытывала трудности "при 
\ ходе в отпуск того или ино
го члена коллектива. Теперь 
этой трудности нет, любой 
сталевар может работать за 
мастера, первый подручный 
за сталевара. В конце июля 
д ии ломы с т а л ей л авил ыцико и 
были вручены разливщикам 
Архамошичу и'Наумову, под
ручным сталеваров Петрову 
и Муктамашину, а семь че
ловек получили аттестаты о 
среднем образовании. 

(Из выступления операто
ра главного поста обжимно
го цеха № 1 Николая Карпо
вича ШЕБУНОВА). 

Коллектив бригады № 2, в 
которой партгрупоргом стар
ший оператор главного поста 
депутат Верховного Совета 
РСФСР А. Сотников, обра
тился ко всем трудящимся 
цеха и комбината с призы
вом бороться за право пер
выми рапортовать XXV съез
ду КПСС о выполнении 
предсъездовских о б я з а-
тельст'в. 

Наши обязательства преду
сматривают прокатку тысяч 
сверхплановых тони заготов
ки, и многое уже сделано. 

Но. к сожалению, бывают 

Работать 
без аварий 
у нас и срывы. Недавно ма
шинист крана А. Делов по
ломал стену 10-й группы на
гревательных колодцев. Ре
монт продолжался семь су
ток. Старший оператор Н. 
Тыртышиый прокатал сляб 
шириной 980 мм вместо 900. 
Простой — 40 минут. 26 ию
ля по вине механика А. Фу-
рьяко 4 часа простоял слит-
ковоз. Так что крепить дис
циплину труда нам еще очень 
надо. Тогда и аварий не бу
дет. 

Повышение производи
тельности труда немыс
лимо без внедрения новой 
техники.. Комбинат еже
годно приобретает новое 
оборудование, которое 
устанавливается взамен 
устаревшего. Поступило 
новое оборудование и в 
цехи производства това
ров народного потребле
ния. Изготовленные в 
Японии, по заказу Совет
ского Союза, штампы рез
ко повысят производство, 
улучшат условия труда 
работающих. 

НА СНИМКЕ: налад
чик автоматов А. Г. ШИ
БАНОВ у пульта управ
ления нового штампа. 

Фото Н. Нестеренко. 

Наш рудник пятилетнее 
задание по руде выполнил к 
20 июля. Но радоваться осо
бо'не приходится: в послед
ние месяцы у нас .произошло 
много Несчастных случаев. 
Поэтому буду говорить о 
технике безоп асиости. Маши
нисты экскаваторов букваль
но задыхаются от пыли в за
боях. Неоднократно мы тре 
бовали, чтобы была оборудо
вана платформа с емкостью 
для воды и гидромотором. 
Но ни цехкомом профсоюза, 
ни администрацией ничего не 
сделано. 

Н Е У Ж Е Л И Ш Т Р У Д Н О ? 
(Из выступления машиниста электровоза рудника 

Василия Афанасьевича БЫКОВА). 
Бсть еще один недостаток: 

плохо с бульдозерным пар
ком. К примеру, из-за отсут
ствия детален простаивает 
три мощных бульдозера на 
руднике (Малый Куйбас. 

Не стоит игнорировать и 
такое. Мы работаем плечом 
к плечу с работниками авто
транспортного цеха. Для — 
шоферов БелАЗов во вто

рую смену выделяются два 
автобуса. Бсть возможность 
перевозить и горняков. Но у 
транспортников свой подход 
к этому, они просто-напросто 
не пускают в двери автобу
сов рабочих рудника. Нель
зя ли автотранспортникам 
подойти к этому делу чисто 
по человечески, по-товарище
ски? 

(Из выступления предсе
дателя профсоюзной органи
зации Молочно-овощного 
совхоза Клавдии Михайлов
ны АНДРЕЕВОЙ). 

У нас в отделении «Крас
ный-Урал» есть 8-летняя 
школа. А как быть девяти
классникам? Нз-за отсут
ствия транспорта подвоз уче
ников в среднюю школу сов
хоза не организован, а ин
терната нет. С отделения 
«Овощное» детей гоже не 
возят. И ходят они, даже са
мые маленькие, за 2 км пеш-

Пешком" 5 
в непогоду 
ком. Числятся у нас 2 авто
буса, но ни один из них не 
работает. В стужу, зной, не
погоду люди добираются до 
места работы на открытой 
бортовой машине. 

Поэтому рабочие МОСа 
убедительно просят руковод
ство комбината выделить 
нам хотя бы два маломест
ных автобуса. 

ГОРОД 
БУДЕТ 
КРАШЕ 

(Из выступления главного 
инженера управления ком
мунального хозяйства Вла

димира Андреевича 
АКИМОВА): 

В первом полугодии тру
дящиеся нашего управления 
проделали большую работу. 
П л ан ремонта о -стро ите л ьн ы х 
работ выполнен на 102,4 про
цента, план капитального ре
монта жилфонда — на 102,2. 
К сегодняшнему дню 99,8 
процента жилфонда обеспе
чены центральным отоплени
ем, 63,9 процента — газом, 
98,8 — канализацией. Каж
дые 72 из ста квартиросъем
щиков проживают в отдель
ных квартирах. 

Но мы понимаем, что пред
стоит сделать еще многое и 
многое. Объем строительства 
продолжает возрастать. 

...Не лишним окажется та
кое замечание. Еще не на вы
соте соревнование среди до
моуправлений комбината за 
высокую культуру комму
нальных услуг. Имеются слу
чаи, когда цехи (например, 
копровый № 1, Л П Ц № 2, 
ЦРМО № 1 и ЦРМО № 2) 
не выполняют обязательств 
по оказанию помощи домо
управлениям.; 

Заслушав и обсудив до
клады директора комби
ната Д. П. Галкина и 
председателя профкома 
В. М. Архипова «Об ито
гах выполнения обяза
тельств по коллективному 
договору за 1-е полуго
дие 1975 года», участники 
конференции отметили, 
что установленный госу
дарственный план по про
изводству основных ви
дов продукции выполнен. 

Вместе с тем конферен
ция отмечает ряд сущест
венных недостатков в ходе 
выполнения обязательств 
по коллективному догово
ру. Потери от брака, хотя 
и уменьшились, остаются 
пока значительными — 
2,5 млн. рублей. Особую 
тревогу вызывает поло
жение дел в доменном це
хе. Простои доменных 
печей увеличились с 1,03 
до 1,19 процента. Невы-
полнен план за полугодие 
на доменной печи № 9, 
на мартеновских печах 
№ 20 и J6 25, на четырех 
прокатных станах: «500», 
«300» № 1, «250» № 1, 
«2350». Неудовлетвори
тельно работали по вы
полнению заказов коллек
тивы сортопрокатного, 
проволочно - штрихово
го, листопрокатного и 
листопрокатного № 4 це

хов. Продолжает оста
ваться на высоком уров
не производственный 
травматизм. Не присту
пили до сих пор к выпол
нению семи мероприятий 
по охране труда, преду
смотренных Соглашени
ем. Крайне медленно ве
дется строительство ново
го жилья. За полугодие 

нию всех обязательств по 
коллективному договору 
на 1976 год, обратив осо
бое внимание на текущий 
ремонт жилья, сооруже
ние хозфекальной кана
лизации южного района 
комбината, о с в о е н и е 
средств на строительстве 
Дворца культуры и ком
плекса очистных соору-

И Т О Г И 
П О Л У Г О Д И Я 

введено только 13809 кв. 
метров полезного жилья 
вместо 24 тысяч. -Не вы
полнен план текущего ре
монта жилья и комму
нально-бытовых • пред
приятий. Особую тревогу 
вызывает невыполнение 
обязательств по строи
тельству двух столовых, 
двух детских садов, 
Дворца культуры. 

Конференция постано
вила руководству комби
ната и профсоюзному ко
митету принять все меры 
к безусловному выполне-

жений в районе Банного 
озера, а также на меро
приятия, предусмотрен
ные Соглашением по ох
ране труда. 

В коллективный дого
вор на 1975 год внесены 
некоторые изменения. 
Так, в пункте 4 положе
ния о вознаграждении ра
ботников комбината за 
общие результаты работы 
комбината по итогам за.; 
1975 год (приложение. 
№ 2 к ко л договору.) в. 
перечень рабочих, коя-оУ 
рым полагается,' возна

граждение в увеличенном 
на 50 процентов размере, 
включены котельщики-
сборщики поддонов и 
фрезеровщики изложниц. 
Дополнен подпункт «а» 
пункта 9 этого же поло
жения: «Вознаграждение 
не полагается работни
кам, заболевание которых 
наступило вследствие ал
когольного опьянения». В 
подпункте «а» пункта 
45 вместо 43 тыс. квад
ратных метров жилья 
намечено построить 50 
тыс. кв. метров. В целях 
обеспечения комплексной 
и концентрированной за
стройки, планомерного 
ввода жилья и нормаль
ной его эксплуатации по
ручено дирекции комбина
та, профкому обратиться 
в городской исполнитель
ный комитет депутатов 
грудящихся с настоятель
ной просьбой о выделе
нии комбинату земельных 
участков для строитель
ства жилых домов целы
ми ' микрорайонами и 
кварталами. 
' Конференция рабочих, 
инженерно .- технических 
работников и служащих 

^комбината выражает уве-
ренность, что принятые на 
1975 год обязательства по 
коллективному договору 
будут выполнены. 

Н А Ш И 
П Р О Б Л Е М Ы 

(Из выступления газовщика 
доменного цеха 

Петра Романовича 
НАЗАРЕНКО) 

На первый взгляд; наш 
цех работает неплохо. В 
I и II кварталах мы'стали 
победителями во Всесоюзном 
социалистическом соревно
вании, а коллектив шестой 
печи завоевал звание лауре
ата областной премии имени 
Г. И. Носова. Но- в июле 
темпы работы снизились. 
Очень подводят нас желез
нодорожники. Нередко они 
срывают график выпуска чу
гуна, задерживают с ковша
ми. Видимо, нужно заинте-
ресо в ать ж ел езнодорожни-
ков материально, изменить 
систему оплаты труда с тем, 
чтобы соблюдение графика 
выпуска чугуна стало зако
ном производства и для них. 

По-прежнему не разреше
на в нашем цехе проблема 
кадров. А ведь через два-
три года основной костяк 
доменщиков уйдет на заслу
женный отдых. Как при
влечь молодежь? Наверное, 
следует прежде всего- улуч
шить условия труда в цехе, 
уменьшить загазованность и 
запыленность. Стоит поду
мать и над повышением ма
териального стимула трудя
щихся доменного производ
ства. 

Ч е р е п а ш ь и м и 
темпами 

(Из выступления машиниста-
инструктора локомотивного 
цеха Алексея Петровича 
КРОТОВА). 

Ко л лективн ым договором 
предусмотрено закончить ка
питальный ремонт депо с 
реконструкцией отделения 
среднего ремонта теплово
зов. В настоящее время ра
боты ведутся крайне медлен
ными темпами, утвержден
ные графики к установлен
ные, сроки не выполняются. 

В настоящее время на же-
л езн од ар о жном т р анспорте 
проводится уменьшение чис
ленности -персонала локомо
тивных бригад. А экипиров
ка тепловозов пока остается 
па многих участках затруд
нительной, т. к. работы вы
полняются с большими за
тратами физического труда 
п непроизводительной поте
рей времени из-за отсутствия 
совершенных экипировочных 
пунктов. Начатое строитель
ство пункта снабжения на 
станции «Рудная» по суще
ству законсервировано. 

ГДЕ ХРАНИТЬ 
ФРУКТЫ? 

(Из выступления заведу
ющей столовой № 11 Клав
дии Ивановны КОНОНО
ВОЙ). 

Хочется заметить, что ди-
р екци я м еталл ургическог о 
комбината и профсоюзный 
комитет уделяют много вни
мания общественному пита
нию: заменяется старое обо
рудование,, повышена - зара
ботная плата работникам 
комбината питания, рекон
струируются столовые, с уче
том современного интерьера. 
Мы очень благодарны за за
боту о нас. 

Но несмотря на то, .что 
очень многое достигнуто' по-
п р е ж н е м у злободневным 
остается такой вопрос. Мы 

• нуждаемся' в охдаждаёмом , 
картофелехранилище, • без 
него"л-робяема кругаотодово-
го снабжения картофелем не 
будет решена, необходим 
прирельсовый Ъ*лад на'базе." 
Требуется фруктохранилище 
(негде хранить фрукты). Мы 
могли бы обеспечивать.' ме
таллургов фруктами зимой и 
летом... 

(Из выступления миксерового бригады Ni 2 второго 
мартеновского цеха 

Владимира Тимофеевича ДОСТОВАЛОВА) 

(ИЗ ПОСТАНОВЛЕНИЯ КОНФЕРЕНЦИИ) 



4 стр. МАГНИТОГОРСКИЙ МЕТАЛЛ 5 августа 1975 года 

У Д А Р Н И К А М 9 - й 
П Я Т И Л Е Т К И — С Л А В А ! 

Дзюра Петр Семенович — 
бригадир адъюстажа. 

Сокова Валерия Иванов
на —- машинист крана. 

ПРОВОЛОЧНО-
ШТРИПСОВЫЙ ЦЕХ 

Шуба Виктор Адамович— 
вальцовщик. 

Керосинников Михаил Ан
тонович — вальцовщик. 

Борисов Иван Петрович-
бригадир слесарей. 

Городецкий Аркадий Хац-
келович — бригадир элек
тромонтеров. 

Погодин Александр Серге
евич — мастер. 

Селезнев Анатолий Степа
нович — старший вальцов
щик. 

Сламгулов Анатолий 
Оламгулович - сортиров
щик-юдатчик 

Зубцов Владимир Нико
лаевич — сортировщик-сдат
чик. 

Беловицкий Николай Афа
насьевич — старшин валь
цовщик. 

Юдин Александр Михай
лович — оператор. 

Кутищева Анна Нестеров-
па — электрослесарь. 

Пономарев Леонид Михай-
лозич — электрослесарь. 

Снегирева Вера Михай
ловна — весовщик. 

ОГНЕУПОРНОЕ 
ПРОИЗВОДСТВО 

Макеева Нина Егоровна — 
сортировщик. 

Гришина Клавдия Семе
новна — сортировщик. 

Новикова Мария Афанась
евна — сортировщик. 

Аксенов Анатолий Петро
вич — прессовщик. 

Канесса Ксения Федоров-
па — садчик, 

Кабанова Лидия Егоров
на — садчик. 

Блинцова Анна Сергеевна 
— сортировщик полуфабри
катов и изделий. 

Карадобре Па.нтелей Пет
рович — выгрузчик. 

Харитонов Михаил Ивано
вич — 'машинист эл.-лафета. 

Сундукова Танзиля Риза-
ковна — формовщик. 

Окончание. Начало на 1-й стр. 

Суслина Екатерина Андре
евна — опнеупорщик. 

Пшеничник Василий Пань-
кавич - грузчик. 

Землянкина Татьяна Алек
сандровна — сверловщица. 

ГАЗОСПАСАТЕЛЬНАЯ 
СТАНЦИЯ 

Демидов Александр Дмит
риевич — газоспасатель 
(старший). 

УПРАВЛЕНИЕ 
ГЛАВНОГО МЕХАНИКА 

Папин Николай Василье
вич — слесарь-'Инструмен
тальщик. 

ЛИСТОПРОКАТНЫЙ 
ЦЕХ № 5 

Переверзев Владимир Ва
сильевич — старший тра
вильщик. 

Потехин К>рий Андреевич 
— бригадир. 

Зимин Николай Яковлевич 
- - старший вальцовщик. 

Каидауров Владимир Ев-
сеевич — старший вальцов
щик. 

Селихов Иван Ильич — 
термист. 

Денисов Анатолий Тимо
феевич — бригадир. 

Елшанский Валерий Ми
хайлович — вальцовщик. 

Мерзляков Павел Никола
евич — шлифовщик. 

Глибещук Григорий Яков
левич — термист проката. 

Вишняков Валерий Ва
сильевич — бригадир слеса
рей. 

Борисов Иван Александро
вич — бригадир слесарей. 

Соловьев Сергей Никола
евич — бригадир электро
монтеров. 

Синельников Алексей Ива
нович — .мастер-электрик. 

Серебряков Алексей Ми
хайлович — старший мастер. 

Башлыков Анатолий Федо
рович — сменный мастер. 

Кидяев Михаил Алексе
евич — старший травиль
щик. 

Антипенко Анатолий Ива
нович — вальцовщик. 

Нижегородов Александр 
Михайлович — термист. 

Фатхулин Хам за Нурлаио-
вич — старшин резчик. 

П Е Р Е Д О В И К И ПЯТИЛЕТКИ 

С фотоаппаратом по городу. 
ПРОСПЕКТ МЕТАЛЛУРГОВ. 

После окончания технического училища пришла рабо
тать в производство товаров народного потребления ком
сомолка Любовь Симонова. Успешно овладев специаль
ностью эмалировщицы, Люба добивается высоких пока
зателей в работе и одновременно успешно учится в шко
ле рабочей молодежи. 

ПО ЛЬГОТНЫМ ПУТЕВКАМ 
Сегодня поздно вечером с перрона вокзала от

правится туристский поезд «Дружба»: Смоленск 
—Брест — Вильнюс — Каунас — Калининград — 
Рига '— Таллии — Ленинград. Среди туристов и 
семьдесят два участника художественной само
деятельности. За активное участие в самодеятель
ном творчестве они награждены льготными путев
ками Л МИХАЙЛОВА. 

Фото Н. Нестеренко. 

Спас 
товарища 
— Володя, я за водой, 

— сказал своему напар
нику Сергей Тулуш, взял 
чайник и пошел за гази
ровкой. ' 

Литьевая точка нахо
дится в нескольких "мет
рах от электромастер-
окой. Сергей, быстро на
полнив чайник, пошел об
ратно. Из полуоткрытой 
двери мастерской потяну
ло дымом. «Что это, тряп
ки горят?» — мелькнула 
мысль. Мастерская была 
в дыму. Рядом, у входа, 
скорчившись, без движе
ний лежал Лебедев. Его 
голова с закрытыми гла
зами была запрокинута 
под маленькую железную 
тележку для инструмен
та. 

Сергей бросил чайник. 
Взглянул на вольт
метр. Стрелка показыва
ла высокое напряжение. 
Быстро, не прикасаясь к 
Лебедеву, выдернул проб
ную вилку из розетки. 
Потом склонился над ле
жащим: Руки Лебедева 
мертвой хваткой сжимали 
оголенные проводки. Сер
гей немного оттащил Ле
бедева, перевернул на 
правый бок, рванул спе
цовку и стал массажиро
вать сердце^ 1 

«Что он, мертв?». Как 
назло, ни в мастерской, 
ни поблизости никого не 
было. Сергей продолжал 
массажировать, но Лебе
дев не дышал. Наконец 
появилось едва заметное 
дыхание, из горла вы
рвался хрип. А когда Ле
бедев задышал ровнее, 
Сергей выскочил на ули
цу и стал звать на по
мощь. 

Быстро подоспела ско
рая. Потом врачи скажут 
Лебедеву, что шансов на 
жизнь у него не было. 
Повезло. А Сергей Тулуш 
подумает, чго задер
жись на минуту-другую, 
случилось бы непоправи
мое. 

Сейчас Лебедев 'По
правляется. 

За проявленную наход
чивость и умелое оказа
ние первой помощи по
страдавшему от действия 
эле-к гротока дежурному 
электромонтеру копрово
го цеха № к девятнадца
тилетнему Сергею Тулу-
шу директор комбината 
объявил благодарность и 
наградил его ценным по
дарком. 

Л.ТАРАСОВА. 

Вторник, 5 августа 
Шестой канал 

9.00 — Программа пе
редач. 9.05 - (Цв.). Ут
ренняя гимнастика. 9.20 
Новости. 9.30 — (Цв.). 
Программа мультфиль
мов. J 0.00 — (Цв.). «Давид 
Копперфилд». Телевизи
онный многосерийный 
художественный фильм. 
(Англия). 1-я серия. 10.55 
— (Цв.). Международный 
фестиваль телевизион
ных программ «Радуга». 
Бельгия. 14.30 Про
грамма передач. 14.35 — 
(Цв.). Программа доку
ментальных .' фильмов. 
15.55 - (Цв.). Ги де Мо 
пассан. Рассказы. 16:25 — 
«Фильм — детям». «Зеле: 

ные цепочки». Художест

венный фильм. 18.00 — 
Новости. 18.15 — (Цв.). 
«Загадки и о т г а д к и » . 
18.30 — «Дороги Виктора 
Лакомова». 18.50 — (Цв.). 
Поет И. Богачева. Пере
дача из Ленинграда. 19.20 
— «Человек и закон». 
19.50 — (Цв.). Играет Го
сударственный русский 
народный оркестр имени 
Н. Осипова. 20.05 — (Цв.). 
Премьера телевизионного 
многосерийного художе
ственного фильма «Давид 
Копперфилд» (Англия). 
2-я серия. 21.00 — «Вре
мя». 21.30 — (Цв.). Премь
ера телевизионного филь
ма-концерта «День артис
та». 

Двенадцатый канал 
МСТ. 18. 55 — Новости. 
ЧСТ. 19.05—Программа 

передач. 19.10 — Новости. 
19.30 — Ответы на вопро
сы садоводов. 20.00 — Ве
черняя сказка малышам. 
20.10 — «Во всей красе 
плотина встала». (Переда

ча о строительстве водо
хранилищ в области). 
20.20 — Наши гости. К га
стролям Новокузнецкого 
драмтеатра им. С. Орджо
никидзе. 21.00 — Выпуск 
научно-технической ин
формации. 21.10 — «Вре
мя и сад». Цветной теле

визионный документаль
ный фильм. 21.25 — «Ни
что не предвещало беды». 
Рекламный фильм о стра
ховании строений. 21.30 
— Программа ЧСТ и ЦТ 
на 6 августа. 21.35 — 
«Как закалялась сталь». 
1-я серия. «Рождение». 

Среда, в августа 
Шестой канал 

9.00 — Программа пе
редач. 9.05 — (Цв.). Ут
ренняя гимнастика. 9.20 
— Новости. 9.30 — (Цв.). 
Концерт участников 1-го 
Всесоюзного праздника 
детской песни. 10.00 — 
(Цв.). «Давид Копперфилд > 
Телевизионный многосе
рийный художественный 

фильм. (Англия). 2-я се
рия. 10.55 — (Цв.). Поет 
И. Богачева. Передача из 
Ленинграда. 14.25 — Про
грамма передач. 14.30 — 
Фильмы — призеры Все
союзного смотра телеви
зионных фильмов в гор. 
Владивостоке. 15.00 — 
«Шахматная ш к о л а » . 
Класс начинающих. 15.55 
— (Цв.). Н. Лесков. «Лев
ша». Новые иллюстрации 
Кукрын иксов. 16.25 — 
«Наука — сегодня». 16.55 
— (Цв.). «Фильм — де
тям». «Девочка на шаре». 
Художественный фильм. 
18.00 — Новости. 18.15 — 
(Цв.). «В каждом рисунке 
— солнце». 18.30 — «Сто
летия в камне и музыке». 
Телевизионный музы
кальный фильм. (Таллин). 
18.50 — (Цв.). Тираж 
«Спортлото». 19.05 — 
(Цв.). «Человек. Земля. 
Вселенная». 19.35 — 
(Цв.). Концерт советской 
песни. 20.05 - - (Цв.). 

Премьера телевизионного 
многосерийного художе
ственного фильма «Давид 
Копперфилд» (Англии). 
3-я серия. 21.00 — «Вре
мя». 21.30 — (Цв.). Чем
пионат СССР по футболу 
«Торпедо» — «Динамо» 
(Тбилиси). 

Двенадцатый канал 
МСТ. 18.55 — Новости. 
ЧСТ. 19.05 — Програм

ма передач. 19.10 — Ново
сти. 19.30 —(Цв.). Концерт. 
Песни Бориса Мокроусо-
ва. 19.55 — Вечерняя 
сказка малышам. 20.10 — 
«Лето пионерское». Кино
рассказ о летнем отдыхе 
школьников о б л а с т и . 
20.20 — «Для молодежи». 
Поет лауреат междуна
родного конкурса «Золо
той Орфей» Светлана Ре
занова. 21.00 — Цветной 
фильм. «Этот северный 
август». 21.10 — «Абиту-
риент-75». 21.30 — «Как 
закалялась сталь». 2-я се
рия. «Испытание». 

К у д а п о й т и 
у ч и т ь с я 

'Вечерние (сменные) сред
ине школы и школа мастеров 
объявляют набор на 1975-
76 учебный год в 7, 8, 9, 10, 
11-е классы. 

Начало занятий с 1 сен
тября. Адреса -вечерних 
(сменных) средних школ: 
ВССШ № 1 — ул. Строите
лей, 111; ВССШ '№ 2 — ул. 
Калинина, Ш; ВССШ № 3 — 
ул. Фадеева, 22; ВССШ № 4 
—ул. Московская, 17; ВССШ 
№ 5 — ул. Складская, 2; 
ВССШ № 6 - ул. Чайков
ского, 61 -а; ВССШ № 7 — 
пр. Ленина, 65; ВССШ № 8 
— ул. Ухтомского, 6; ВССШ 
№ 9 — ул. Комсомольская, 
2; ВССШ № 10 — ул. Мен
жинского, 19; ВССШ № 16 
— ул. Советская, 82; заоч
ная школа.— ул. Строите
лей, 111. 

Отдел технического 
обучения комбината. 

НАБОР В ШН0ЛУ 
МАСТЕРОВ 

Средняя школа -мастеров 
объявляет прием, учащихся. 
В школу принимаются ква
лифицированные рабочие, 
бригадиры и мастера-прак
тики для получения среднего 
образования и повышения 
технических знаний. Посту
пающие в школу мастеров 
подают заявление на имя ди
ректора школы, рекоменда
цию-характеристику из цеха 
и документы об образовании. 

(Прием заявлений до 28 ав
густа. 

Обращаться по адресу: ул. 
Комсомольская, 3 (остановка, 
трамвая «Площадь Свердло
ва») или по т е л е ф о н у 
2-1в-,85.-

М. М. ЛЕЩИНЕР 
Скоропостижно скояча.лся 

заместитель н а ч а л ь н и к а 
п л а н о в о - экономического 
у пр ав лен ия Мин истеротв а 
черной металлургии СССР 
Марк Моисеевич' Лещинер. 

В сентябре 1938 г. М. М. 
Лещинер прибыл на Магни
тогорский металлургический 
комбинат после окончания 
Дн епроп етро вского мет ал -
лургичейкого института. На
чав.работать 'инженером-эко
ном истом, вырос до началь
ника планового отдела ком
бината. В 1957 году в связи 
с организацией Совнархозов 
был выдвинут на должность 
заместителя начальника пла
нового управления Челябин
ского Совнархоза. В 1965 го
ду после ликвидации Сов
нархозов был переведен в 
Министерство черной метал
лургии СССР на должность 
заместителя начальника пла
ново - (экономического уп
равления министерства, где 
работал до последнего дня. 

Память о М. М. Лещинере 
надолго сохранится в наших 
сердцах. 

Группа товарищей. 

Редактор 
Ю. С. ЧЕРЕДНИЧЕНКО 

Отдел научной органи
зации труда и заработной 
платы комбината выра
жает глубокое соболезно
вание старшему экономи
сту Чехлову Виталию Ле
онидовичу по поводу 
смерти его матери Анны 
Пантелеевны ЧЕХЛОВОЙ, 
бывшей работницы ком
бината. 
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