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ОДОБРЯЕМ! 
Сотни металлургов Маг

нитки собрались на митинг, 
чтобы выразить свою соли
дарность с внешней полити
кой ЦК КПСС. 

— Как и весь советский 
народ, — оказал, открывая 
митинг, заместитель секрета
ри парткома комбината 
Юрий Николаевич Алексеев, 
— металлурги Магнитки с 
радостью и надеждой вос
приняли итоги заключитель
ного этапа Совещания в 
Хельсинки. 

Слово предоставляется ди
ректору комбината Дмитрию 
Прохоровичу Галкину: 

— Совещание глав прави
тельств 38 держав Европы 
— важное политическое со
бытие- Оно не имеет себе 
равных в истории, — сказал 
он. — Коллектив трудящих
ся нашего комбината с во
одушевлением встретил из
вестие о подписании в Хель
синки документа, в основе 
которого — д е'к л а р -а ц и я 
принципов мирного сосуще
ствования и, добрососедских 
отношений между государ
ствами- — участниками об
ще енр о п е йюк ого Совещания. 

На трибуне бригадир 
электрам он тер ов обжимного 
цеха № 1, участник Великой 
Отечественной войны Иван 
А л е к с а ндр ови ч Л1 ук ь ян ов: 

— Выступление в Фин
ляндии Генерального секре-
:аря ЦК КПСС Леонида 
Ильича Брежнева затроиу-
;., души всех советские лю

дей. Особенно глубоко за-
;али в сердце его слова- о 

: зм, что людям, принадле
жащим к поколению, кото-
рпе пережило ужасы второй 
мировой войны, особенно от
четливо .виден исторический 
смысл настоящего совеща
ния. В нашем цехе — сотни 
ветеранов труда, участников 
войны. Понимая всю важ
ность, мудрость и целе
направленность политики на
шей партии, отвечаем на ее 
заботу об укреплении мира 
ударным трудом. 

Лаборантка ЦЗЛ Галина 
Гидов а, подручный сталева
ра секретарь комитета ком
сомола второго мартеновско
го цеха Владимир Омигов, 
первый секретарь горкома 
КПСС Владимир -Васильевич 
Колосок -выразили едино
душную поддержку -внешне-
по литичйокой д е я тел ын ости 
нашей партии. 

Участники митинга приня
ли резолюцию, в которой 
заверили ЦК КПСС, прави
тельство, что металлурги 
МаШн-итки и впредь будут 
вдохновенно трудиться во 
имя процветания нашей Ро
дины и встретят XXV съезд 
родной Коммунистической 
партии весомыми трудовы
ми подарками. 

Н. МИРОНОВА. 
На снимках: выступает 

бригадир электромонтеров 
обжимного цеха № 1 И. А. 
ЛУКЬЯНОВ; участники ми
тинга. 

Фото Н. НЕСТЕРЕНКО. 

ФОТОРЕПОРТАЖ- У в е р е н н ы й с т а р т 
IГорячий отклик вызвало в коллективе доменщиков ус

пешное завершение заключительного этапа международ
ного Совещания по безопасности и сотрудничеству в 
Европе. Коллективы всех доменных агрегатов Магнитки 
взяли уверенный старт с начала- месяца. За четыре дня 
к 42 тысячам, выданным дополнительно к семимесячной 
производственной программе, добавились еще 3600 тонн 
высококачественного металла. На выпуске каждой тонны 
чугуна доменщики экономят -более 20 килограммов кокса. 

А. БАТАЕВ, 
экономист доменного цеха. 

В а х т а м а р т е н о в ц е в 
Успехом ознаменовали начало августа- сталеплавиль

щики третьего м-артенайак-ого цеха. За 4 дня на счету 
коллектива 51-5 тонн металла сверх плана. Лидерами 
соцсоревнования в эти дни являются сталеплавильщики 
печей №1№ 15, -17, 23. Отли|чно трудятся бригады сталева
ров Р. М-шгабаева, Н. Яковлева, И. Тыщука, А. Чекурова, 
А. Крата, С. Мухамед-ова, А. Зинченко. 

Среди разливщиков •передовыми в эти дни являются 
A. Веселое, А. Лончук. Доброго слова заслуживает -каче
ственный труд опнеупорщик ов из бригад Г. Л-ямзииа, 
B. Вер.ховцевз. 

К. ИВАНОВ. 

ЗАКАЗЫ ДЛЯ СЕЛА - В ПЕРВУЮ ОЧЕРЕДЬ! 

ДЕЛА РЕМОНТНОЙ СЛУЖБЫ 
Важные капитальные ре

монты провели -в этом году 
цехи управления главного 
механика. Обновлены агло-
машин-а № 5; 1, 4, 7, 8 и 9-я 
доменные печи; 3-й и 16-й 
сталеплавильные агрегаты; 
блюминг № 3, прокатные ста
ны «300» № 2, «250» № 2, 
«4500»; р е-кон-стр у пр у е тс я 
коксовая батарея № 2. За 
полугодие по сравнению с 
этим же периодом 1974 года 
на 1760 тонн возросло про-
и эводств о ф а сонно -ч-угу ни о -
го литья, -на 1330 тонн — 
мульд, на 340 тонн — поко
вок для изготовления раз
личных запчастей, на 2765— 
сварных -металлоконструк
ций, на 1-769 тонн — запас-
пых частей и прочего обо
рудования. Дважды по ито
гам социалистического со
ревнования среди цехов УГМ 
первенство завоевывал кол
лектив цеха ремонта метал
лургии еского оборудов а н и я 
№ 1 . 

По-ударному трудятся 

здесь рабочие кранового 
участка, которым руководит 
В. Бирюков. Этот коллектив 
четыре -раза лидировал во 
внутрицеховом трудовом со
перничестве. Среднее выпол
нение норм выработки в нем 
составляет 104 процента. 
Сэкономлено на -ремонтах 
53 а-грегаго-час-а. 

Отличные успехи и у тру
дящихся це.ха 'металлокон
струкций. Высокий тон здесь 
задает бригада сборщиков 
И. Дмитриеико, выполня
ющая сменные задания в 
среднем ira 118 процентов. 

Среди лидеров в УГМ ча
сто называют коллектив фа
сонно-чугунолитейного цеха. 
Здесь особенно слаженно 
трудится •комплексная брига
да -формовщик о-в участка 
мелкого-- литья. Руководит 
бригадой Ю. Кудрявцев. 
Средняя норма выработки— 
125 процентов. На правом 
ф л анге с оци а лис тическ ого 
соревнования идут формов
щики В. Смирнова, М. Зва-

кина, В. Евстигнеев, залив
щик металла П. Точилккн. 

В июле трудящиеся УГМ 
продолжали работать по-
ударному. Лучше других 
шли дела в фас они о-чугуно
литейном цехе и цехе ме
таллоконструкций. В меха
ническом, ЦРМО № 1 и 
ЦМ-К идет выполнение 
ответственного заказа для 
сельского хозяйства. Тре
буется изготовить 85 ком
плектов кормозапарников. 
Закончилась -сборка- 'пер
вых тридцати комплектов. 
Их изготовили за две неде
ли. Такие короткие сроки 
возможны благодаря само
отверженному труду резчи
ков А. Салаватова, В. Ко-
стюнина, разметчицы В. Ни
китиной, вальцовщиков А. 
Зарембы, Г. Казарина, сбор
щика Н. Смирнова и свар
щицы Т. Беляшовой. 

В. ЕРМАКОВ, 
начальник отдела обору

дования по ремонту 
УГМ. , 

СТАХАНОВСКИМ 
ТРАДИЦИЯМ ЖИТЬ! 

В ПОМОЩЬ ЛЕКТОРУ, ПОЛИТИНФОРМАТОРУ 

В августе нынешнего года 
советский народ отметит 
знаменательную дату — со
рокалетие стахавовск-ого 
движения. 

20 января 1929 года в газе
те «Пра-вда» была напечата
на статья В. И. Ленина «Как 
организовать соревн-ование?» 
Ленинская статья вызвала 
широкую волну маисового 
социалистич-еского соревно-
вания, -главной формой кото
рого было ударничество. 
Всей стране стала известна 
фамилия Никиты Изотова — 
шахтера шахты № 1 «Коче
гарка.», добившегося выюоко-
ко уровня производительно
сти труда, и выступившего 
инициатором передачи1 опы
та- молодым и отстающим 
рабочим. Тысячи «изотовцев» 
появились в различных от
раслях коаяйства. Своим 
трудом они внесли большой 
вклад в -выполнение первого 
пятилетнего плана страны. 

В годы второй пятилетки 
соци а диетическое со ревнов а -
ни-е вступило в новый этап. 
Многие рабочие и инженеры 
к этому времени поняли, что, 
ос в ободив юв а дифицир ован -
яого рабочего- от (вспомога
тельных операций, можно 
добиться 'большей произво
дительности труда-. Так -ро
дилось движение новаторов 
производства. Это движение 
было на'З'вано стахановским, 
по имени донецкого шахтера 
Алексея Стаханова, (который 
в ночь с 30 на 3(1' августа 
1935 года на шахте «Цент
ральная — Ирмин'О» устано
вил выдающийся рекорд, до
быв за Б часов 45 минут 
102 тонны угля, что соответ
ствовало W нормам. Такой 
высокой производительно
сти Стаханов достиг благо
даря разделению труда за
бойщика и крепильщика,, а 
19 -сентября -он -установил 
новый рекорд, дав 227 тони 
угля в смену. Трудовой под
виг Алексея Стаханова 
-встретил горячий отклик у 
HiaixiTepoiB Донбасса, у рабо
чих всей страны. 

В целях обобщения и рас
пространения опыта новато
ров 14—,17 ноября 11935 года 
в Кремле ЦК ВКП (б) про
бел Всесоюзное совещание 
стахановцев. Совещание по
казало великую жизненную 
силу стахановского движе
ния, его роль в создании ус
ловий для перехода, от со
циализма к коммунизму. 
Коммун истич-еск а я п арти я, 
осуществляя руководство 
стахановским' движением, 
указывала на необходимость 
перейти от отдельных ре
кордов к массовому освое
нию передовых методов ра
боты, осуждала- такие урод
ливые явления, как погоня 
за отдельными рекордами 
при общем отставании 1 пред
приятия. 

Состоявшийся в декабре 
1935 года Пленум Ц К пар
тии отметил, что стаханов
ское движение означает «ор
ганизацию труда по-новому, 
р ацион а л из ацию ггехнологи -
ческих процессов, правиль
ное разделение труда в про
изведет в е, оовобождени е 
ив а лиф кадров анн ых р абочих 
от второстепенной подгото
вительной работы, лучшую 
организацию рабочего, ме
ста, обеспечение быстрого 
роста производительности». 
В резолюциях Пленума от
мечалось : «Стажано вское 
движение есть результат 
всего нашего развития, ре
зультат победы социализма 
в нашей стране...». Пленум 
обратил внимание на то, что
бы «массовое стахановское 
движение не использовалось 
как скороп-рвходящая: кам

пания, чтобы помочь стаха
новцам преодолеть те пре
пятствия, которые имеются 
на. их пути». 

Широко развернувшееся 
огахановюкое движение обес
печило досрочное выполне
ние плана второй пятилетни, 
способств ов а ло эн аяительн о-
му росту производительно
сти труда. Так, е£ли в пер
вой пятилетке производи
тельность труда- возросла на 
41 процент, то во второй пя
тилетке — на 82 процента. 

Вся история стахановско
го движения в стране нашла 
свое отражение в истории 
строительства нашего горо
да и его предприятий. Маг-
нитогорцы одними из пер
вых откликнулись на почин 
Алексея Стаханова. Это бы
ли рабочие доменных печей 
№£№ 3 и 4. 

;1' ноября 1935 года горком 
партии, собрал совещание 
стахановцев. В нем приняли 
участие 700 новаторов про
изводства-. А к началу 1936 
года на комбинате насчиты
валось их около 2500 чело
век. Это позволило переищи 
от отдельн-ых стахановских 
успехов к стахановским сут
кам, пятидневкам и дека
дам. «Правда» писала' в те 
дни: «Пятидневка — первая 
проба сил и умения органи
зовать работу по-стаханов
ски в .масштабах целых от
раслей. Через эту ступень 
промышленность перейдет к 
стахановскому месяцу, к 
стахановскому году. Прак
тически стахановская пяти
дневка должна дать бога
тейший опыт для перевода 
на -стахановский к л aide рабо
ты всего нашего социалисти
ческого хозяйства страны». 

'К 4 января 1939 года на 
комбинате было уже 6689 
стахановцев. За большие до
стижения, за подлинно со
циалистическое отношение к 
труду в феврале 1939 года 
народный комиссар черной 
металлургии СССР Ф. Мер
кулов наградил свыше 100 
стахановцев комбината знач
ком «Отличник социалисти
ческого соревнования Нар-
к'омчермета» и похвальными 
листами. Среди награжден
ных были лучшие мастера и 
горновые -доменного произ
водства 'Ф. Дроздов, Р. 
Щербаков, Д . Орлов, лучшие 
сталеплавильщики К. Бу-
рашн'иков, Т. Ипполитов а и 
многие другие, j 

В начале ,1940 -года, рабо
чие, ИТР, служащие Мо
сковского инотрум ен т ая ын о -
го зав-ода обратились ко 
всем трудящимся страны с 
призывом выполнить пяти
летку по- росту производи
тельности труда в четыре 
года. Металлурги Магнитки 
поддержали инициативу мо
сковских инструмента лыци -
ков. Это нашло свое отраже
ние в организации высших 
форм стахановского труда. 
Так, комсомолец сталевар 
К. Бурашников взялся об
служив ать одноврем енн о 
две мартеновские печи боль
шого тоннажа. У коммуни
ста Алексея Грявнова заро
дилась Идея- . о .совмещении 
обязанностей, -сталевара' и 
мастера. Этому опыту после
довали другие. 

В гОДи третьей пятилетки 
.'широкое • распространение 
получило движение много
станочников. Другой формой 
движения новаторов было 
совмещение профессий. Бла
годаря творческим дерзани
ям новаторов . за три года 
пятилетки (производитель
ность труда в промышленно
сти: Советского- Cojoaa вы
росла на- 33 процента. 

(Онончание на 3-й стр.) 

К 40-ЛЕТИЮ СТАХАНОВСКОГО 
ДВИЖЕНИЯ 
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ОПЫТОМ 
ДЕЛИТСЯ 
СЕКРЕТАРЬ 

П ОСТАНОВЛЕНИЕ пар-
тайного собрания —• 

это обобщенная оценка по
ложения дел в коллективе, 
в партийной организации, 
это определение цели, кото
рую ставят перед собой ком
мунисты, и пути ее достиже
ния. Именно поэтому реше
ние партийного собрания 
должно быть целенаправ-
лено, конкретно и выполни
мо. 

А то бывает и так. В 1972 
году провели мы партийное 
собрание с повесткой «О ме
рах по выполнению Поста
новления ЦК КПСС «О ходе 
работ по автоматизации тех
нологических процессов в 
черной металлургии». В по
становлении был намечен 
большой ряд мероприятий, 
кЛоры-е мы собирались вы-

щеи указывается, что нужно 
сделать, называется испол
нитель. Постановляющая 
часть состоит обычно из 
5—6 пунктов, не более. 
Взять, к примеру, решение 
майского собрания, на ко
тором шла речь о задачах 
партийной организации по 
дальнейшему повышению ро
ста производительности тру
да. В постановляющей ча
сти пять пунктов. Среди 
них: обязать комиссию пар
тийного контроля за хозяй
ственной деятельностью ад
министрации и качеством 
продукции взять под конт
роль выполнение мероприя
тий, направленных на по» 
в ы шея и е произ в одите льн о -
сти труда и соблюдение тех
нологии (ответственные: 
председатель комиссии — п о 
мощник начальника цеха по 
разливке В. А. Курицын и 
член комиссии—старший ма
стер разливки В. С. Моро
зов) ; комиссии партийного 
контроля за внедрением но
вой техники контролировать 
внедрение предложений, по
данных в ходе смотра по по-
в ыш ен и ю пр оиз в оди тельн о -
сти труда (ответственный — 
председатель комиссии стар-

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
С О Б Р А Н И Я 

^ГОТОВИТСЯ ПРОЕКТ РЕШЕНИЯ ^ Х А Р А К Т Е Р 
ПОСТАНОВЛЕНИЙ «КОНТРОЛЬ ЗА ИХ ВЫПОЛНЕ
НИЕМ «ГОТОВИЛ СОБРАНИЕ — ТЕБЕ И ВЫПОЛ
НЯТЬ ЕГО Р Е Ш Е Н И Е * 

полнить полностью и в сро
ки. Были среди них и два 
таких: установить стацио
нарные кабины на 15-тонных 
завалочных машинах; меха-
11 изи р ов ат ь в ыби вк у стак а -
нов сталеразливочных ков
шей. На сегодняшний день в 
цехе имеется лишь одна за
валочная машина со стаци
онарной кабиной. 

В том, что решение партий
ного собрания оказалось не
выполненным, винить партий
ному бюро некого, кроме как 
самих себя. Проект поста
новления этого партийного 
собрания оказался непроду
манным. У членов комиссии, 
которые его готовили, было 
желание решить сразу все 
важные вопросы. А вот о 
том, что по многим объек
тивным, да и субъективным 
причинам„ это было невоз
можно-, мы не подумали. В 
результате и появилось ре
шение, не имеющее твердой 
основы. 

Чтобы избежать таких 
ошибок, мы ввели опреде
ленную систему подготовки 
проекта решения партийного 
собрания. Члены комиссии, 
занимающиеся подготовкой 
партсобрания, собирают ма
териал для доклада. Каж
дый занимается своим воп
росом. Когда доклад готов, 
его зачитывают на партий
ном, бюро. Члены комиссии, 
хорошо знающие предмет 
разговора,'после доклада де* 
лают замечания и дополне
ния. И только после этого 
тут же на партийном бюро 
они начинают готовить про
ект постановления. 

Чем мы руководствуемся 
при выработке проекта ре
шения? Прежде всего, он 
не должен быть большим. В* 
констатирующей части' (как 
правило, она -присутствует в 
решений) -. дается краткая 
оценка дел по обсуждаемо
му вопросу, в (постановляю

щий мастер электриков М. А. 
Феофанов); администрации 
и общественным организа
циям организовать рейд по 
выявлению потерь рабочего 
времени в (бригадах и на 
участках (ответственные: на
чальник БОТиЗ А. Б . Ляп-
калов, председатель цехкома 
профсоюза А. М. Свистунов, 
заместитель секретаря парт
бюро по оргработе В. И. По-
лищук). Составляя таким 
образом постановляющую 
часть, мы добиваемся того, 
что решение не громоздко и 
в то же время конкретно, 
охватывает все основные 
вопросы, о которых шла речь 
на собрании. 

До тех пор, пока проект 
постановления не обсужден 
и оно не принято собранием, 
в него могут быть внесены 
изменения. Нередко на пар
тийных собраниях коммуни
сты высказывают дельные, 
конкретные предложения по 
расематриваемому вопросу, 
которые при подготовке 
собрания и проекта реше
ния члены комиссии упусти
ли из виду. Тогда в проект 
постановления обязательно 
вносятся поправки или до
полнения. Вспоминается пар
тийное собрание, на котором 
обсуждались пути повыше
ния культуры производства 
и улучшения условий труда. 
Машинист завалочной ма
шины С. С. Петров в своем 
выступлении предложил соз
дать совет по эстетическому 
оформлению цеха. Так в по
становлении появилось до
полнение: обязать партбюро 
создать такой совет. Дей
ствует он и по ^сегодняшний 
день. : 

Но принять постановление, 
даже самое толковое, — это, 

.как говорится, . полдела. 
Гораздо сложнее добиться 
его неукоснительного вы
полнения. Как ж е сделать, 
чтобы каждое решение пар

тийного собрания овоевре 
менно и четко претворялось 
в жизнь? Для этого необхо 
дим строгий контроль сс 
стороны партийного бюро 
комиссий партийного конт 
роля. И осуществляться о; 
должен сверху донизу. На 
пример, на майском партий 
ном собрании коммунисты 
обязали партбюро взять по; 
контроль выполнение меро 
приятии, включенных в при 
каз № 1 директора комби 
ната. А уже 28 мая на пар 
тийном бюро был заслушан 
председатель группы народ
ного контроля заместител! 
начальника цеха Б. А. Три 
фонов, который доложил с 
том, что делают народные 
контролеры в этом направ 
лении, каковы планы на бу 
дущее. 

Проверкой выполнения ре
шений партийных собраний 
обычно занимаются комис 
сии партийного контроля, на
родные контролеры, Г. И 
Попов —• ответственный в 
партийном бюро за вылол 
н-ение постановлений собра
ний и принятие мер по крити
ческим замечаниям комму
нистов. Партийное бюро, со 
ставляя перспективный план 
своей работы на год, наме
чает, когда и кого- заслу
шать. В прошлом году, на
пример, отчитывался на пар-
тийном бюро- бывший пред
седатель комиссии парт-
контроля за хозяйственной 
деятельностью администра
ции -и качеством продук
ции В. И. Бобровский, быв
ший председатель группы 
Н-К И. /И. Степанов, пред
седатель комиссии, контро
лирующей внедрение новой 
техники, М. А. Феофанов. В 
1975 году Г. И. Попов триж
ды отчитывался перед ком
мунистами, как выполняют
ся постановления партийных 
собраний. В этом -году уже 
отчитался М. А. Феофанов, 
30 июля на партбюро наме
чено заслушать В. А. Кури
цына. Когда же дело касает
ся проверки решений по 
внутрипартийным делам, по 
работе партгрупп (а у нас 
нередко в таких постановле
ниях ответственными назна
чаются партгрупорги), пар
тийное бюро спрашивает с 
К. Г. Демина, члена- парт
бюро, ответственного за ра
боту партгрупп. 

Необходимо отметить и 
тот факт, что нередко непо
средственными иополнителя-
ля-ми мероприятий, намечен
ных партийным собранием, 
или ответственными за их ис
полнение -назначаются ком
мунисты, принимавшие уча
стие в подготовке данного 
собрания, готовившие проект 
решения. К примеру, собра
ние «Задачи партийной орга
низации по внедрению и ос
воению новой техники и -ме
ханизации ручного труда» 
готовили народные контро
леры и комиссия парткопт-
роля, возглавляемая М. А. 
Феофановым. На него и на 
И. И. Степанова и была тог
да возложена проверка вы
поли ей и,я постан-овления. 

Подготовка проекта по
становления п а р т и й я о г о 
собрания, его обсуждение, 
выполнение этого постанов
ления — дело очень ответ
ственное, и подходить к не
му надо со всей- серьезно
стью. От этого зависит не 
только успешное решение 
задач, намеченных комму
нистами на собрании. От 
этого,,в конечном итоге,-.дая 
висит авторитет партбюро, 
всей партийной организации 
в коллективе. ; • 

И. САВИНОВ, 
секретарь п а р т б ю р о 
мартеновского цеха J6T. 

На соискание Государственной премии 

СОЗДАТЕЛИ ДВУХВАННЫХ 
1 О ИЮНЯ 1995 . ГОДА 
IО явилось новой вехой в 

истории отечественного ста-
леплавления. На Магнито
горском металл ургич е-с ком 
комбинате б ы л а сдана в эк
сплуатацию даумваиная ста
леплавильная печь, peiK-OH-
струироиэнная -на базе ше
стисоттонного двадцать де
вятого мартеновского агре
гата. 

Стоит отметить, что впер
вые двухванные сталепла
вильные агрегаты появились 
в 1962 — 64 годах в США и 
Канаде, но не прижились 
там. Освоение их шло очень 
трудно, опытная эксплуата
ция не дала устойчивых ре
зультатов, которые подтвер
ждали бы технические и 
экономические достоинства 
подобных сталеплавильных 
печей. 

Однако, с точки зрения на
ших сталеплавильщиков, 
применение двухванных пе
чей на современном этапе 
несло определенные выгоды. 
Известно, что генеральной 
линией развития сталепла
вильного производства явля
ется строительство кисло
родно-конверторных цехов. 
Но сооружение даже одного 
конвертора — дело очень 
дорогостоящее, требующее 
немало времени. Между тем, 
реконструкция мартенов
ских печей на двухванные 
обходится намного дешевле, 
а экономический эффект 
только за счет сокращения 
времени плавни на двухван 
ной по сравнению с марте
ном — налицо. Если продол 
жительность плавки в тра 
диционной мартеновской пе 
чи составляет 10—11 часов 
то в двухванной — 3,5 часа 
Забегая вперед, можно ска
зать, что эксплуатация вось
ми советских двухванных 
печей позволила увеличить 
годовое производство стали 
в стране на 3 миллиона 
тонн. 

Но это уже данные 1974 
года. 

А -сначала был один двух-
ванный агрегат, т Магнито
горске. И осваивать техноло
гию выплавки; стали на нам, 
вернее, создавать ее заново, 
т. к. подобных аналогов 
практически не было , в ы п а л о 
ма-пнптогорцам. 

Вкратце о том, что пред-
стЕвляет собой дву.хва.ииая 
печь, конструкция которой 
р азр абогаи а М а-пн и т огор -
оким Гипро'мезо'м и проект-
нь'м отделом комбината. 

Рабочее пространство ста

леплавильного агрегата раз
делено на две плавильные 
камеры-ванны. В основе 
технологического режима 
плавки в двухванных печах 
лежит график совмещения 
операций. Т. е. если в одну 
,"|3 ваян производится завал
ка металлического лома 
(операция «холодного» пе
риода), то ,в другой ванне в 
это время иде|т процесс 
ил явления («1ЖИДКИЙ» пери
од), в течение которого рас
плавленный металл проду
вается кислородом, что ин
тенсифицирует хо-д плавки. 
Оди овр ем енн о отход ящне 
из второй ванны газы обо
гревают первую ванну, что, 
в свою очередь, ускоряет 
ход плавки в первой -ванне. 
Таким образом, применение 
кислорода для продувки 
рааплавлеиного м е т а л л а 
приближает дву.хванный аг
регат к кислородному кон
вертору с его гигантской 
производительностью. Но, в 
то же время, двухваниая 
пень сохраняет и некоторые 
теплотехнические функции, 
свойственные пламенным пе
чам (нагрев лома перед за
ливкой чугуна выделяющи
мися при продувке газами)-

И поскольку оба указан
ных процесса протекают од-
нов-р-емен-но, сталеварам, об
служивающим двухванный 
агрегат, требовалась четко 
разр аботанн ая техноло-пиче-
ская инструкция с учетом 
всех особенностей печи, про
текающих в ней процессов, 
наиболее оптимального- ре
жима плавки. 

Сделать это было непро
сто. Не сосчитать, сколько 
времени провели на рабочей 
площадке нового агрегата 
.начальник центральной за
водской лабораториии Ва
лентин Федорович Сарычев, 
заместитель начальника пер
вого мартеновского ц е х а 
Юрии -Борисович Снегирев, 
ученый-металлург МГМИ 
Вадим -Григорьевич Ан
типин, сколько было проде
лано опытов и расчетов, 
сколько преодолей», каза
лось бы, безвыходных тупи
ков. Например, интенсифи
кация процесса плавления 
кислородным дутьем неми-
нуч'мо вела к быстрому раз-
пушению огнеупорных мате
риалов, покрывающих печ
ной овод, что означало бы 
сокращение продолжитель
н о с т и кампании печи. Во 
весь р о с т встала проблема: 

И-' -ВЫ .41TI. «ТС'Р'М'СП'рО'ЧНО-СТЬ» 
огнеупоров. И -путем многих 

наблюдшим, эжиер-им-еп гон 
был разработки и .внедрен 
комплекс мероприятий, бла
годаря чему стойкость овода 
двухванных печей достигла 
1-200 плавок за кампанию (у 
мартеновских печей этот по
казатель 200—300 плавок). 

Вопросов, которые возник
ли в ходе освоения двухван-
наго агрегата, было настоль
ко много, что даже простое 
перечисление их займет мно
го времени. Достаточно толь
ко оказать, что отработка 
основ технологии и основ
ных конструктивных пара
метров была завершена к 
1970 году. И преимущества 
новой сталеплавильной печи 
перед мартеновскими оказа
лись настолько очевидными, 
что было- принято решение 
об увеличении производи
тельности первого мартенов
ского цеха за счет -рекон
струкции мартеновских пе
чей в двухванные. Сейчас 
их, как известно, пять. 

Конечно, опыт 29«п> двух-
ВРГИНОГО агрегата получил 
ш 11-р оное р азпростр ан еии е. 
Но не сбросить со счета и 
то, что второй стадией мас
сового- освоения двухванных 
печей явилась производ
ственная эксплуатация всех 
пяти агрегатов одновремен
но. Потребовалось внедрить 
массу -организационно-техни-
чваких новшеств, подгото
вить кадры .сталеплавильщи
ков для работы на- новых 
печах. В этот период основ
ной задачей было улучшение 
качества стали, выплавляе
мой на двухванных, расши
рение сортамента металла. 
Именно тогая был разрабо
тан оптймальиейший режим 
ведения плавки, позволив
ший начать на всех печа-х 
борьбу за выплавку стали 
только по заказам. 

И теперь старший мастер 
тридцать пятого двухванно-
го агрегата В. С. Плошкнн, 
начальник ЦЗЛ В. Ф. Сары
чев, заместитель начальника 
мартеновского цеха № 1 
Ю. Б. Снегирев, профессор 
МГМИ доктор технических 
наук В. Г.. Антипин допуще
ны к участию в конкурсе на 
соискание Государственной 
премии СССР 1975 года «за 
создание, освоение и внедре
ние в металлургическую 
промышленность двухванных 
сталеплавильных печей и 
технологии выплавки стали 
на них». 

Т. МИХАЙЛОВ. 

На Ц5—117 процентов..выполняет нормы выработки ударник коммунистиче
ского труда выдувальщик стеклоизделий стекольного участка УМТС . Дмитрий 
Тимофеевич Лобзев.* Он специалист высокого класса, ему поручают выполнять _ 
наиболее сложные заказы, Благодаря усилиям таких передовиков производства, 
как Д. Т. Лобзев, коллектив стекольного участка постоянно перекрывает плане- • 
вые задания. ', • 

На снимке: Дмитрий Тимофеевич ЛОБЗЕВ. Фото Ю. Балабанова. 

„Завершен 
первый этап" 

На статью «Завершен 
первый «этап», помещен
ную в газете «Магнито
горский металл» за 22 ию
ля 1975 года по строи
тельству коксовой бата
реи № 2 УКС меткомби-
ната сообщает, что коксо
выталкиватель поступил 
полностью, кроме части 
электрооборудования, ко
торая будет получена до 
15 августа. Коксотушиль-
ный вагон находится в 
производстве и до 10 ав
густа будет получен. 

Указанные машины 
должны быть смонтиро
ваны к пуску батареи. 

И. ДАХИС, 
зам. начальника 

УКСа. 
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Решениями XXIV съез
да КПСС предусмотрено 
расширение выпуска то
варов народного потреб

ления. На нашем комбина
те увеличивается выпуск 
эмалированной посуды и 
мебели. 

НА СНИМКЕ: одна 
из передовых работниц 
производства товаров на-
р о д н о г о потребления, 
эмалировщица Клавдия 
Селивсрстовна БОРОДИ
НА. 

Фото II. Нестеренко. 

Н О В Ы Е П Е Р Е В О Д Ы 
При разработке и расчете 

привода учитывают особен
ности технологического про
цесса, принимая во внима
ние как параметры электро
двигателя, так и возможно
сти аппаратуры управления. 
Однако, когда двигатель 
выбран и известны его дан
ные, одной из задач системы 
управления становится пол
ное использование двигате
ля. Эти вопросы рассмотре
ны в переводе «Управление 
приводами больших ревер
сивных прокатных станов». 

В статье «Допустимая пе
регрузка электродвигателей 
за счет использования запа

са по нагреву номинального 
режима» приведены расчеты, 
позволяющие определить ве
личину перегрузки электро
двигателей за счет исполь
зования резер-ва по нагреву 
11 о мина л ь » I ого р ежим а. 

Методы флотационного 
разделения при очистке сточ
ных вод в настоящее время 
находят широкое развитие, 
В статье «Флотационные 
разделения» из японского 
журнала «Сайре то Якухин» 
р ассмотреи ы флот ациони ые 
установки. 

Информация подготовле
на отделом научно-тех
нической информации. 

• О П Е Р А Ц И Я « Т Р А Н З И Т » 

С А М О У С Т Р А Н И Л И С Ь 
,На слябинге -в послед

нее время значительно 
увеличился выход брака 
и шетранзитной продук
ции. Только нетранзит 
металла по вине обжим
щиков за 21 день июля 
возрос с 6 процентов до 
6,3. Суточный выход бра
ка — 300-400 тони. 

(Нетранзит у обжим 
щиков начинается с уча 
стка напрев аггел иных -ко
лодцев. 

— В иные дни не тран
зита столько, сколько 
раньше было за полмеся
ца, — говорят контроле
ры ОТК участка нагрева
тельных колодцев, — 22 
июля иетранзитом вышла 
целая плавка... 

Старший -мастер участ
ка нагревательных ко
лодцев Петр Еремеев ич 
Дворник признает, что: 
«почти каждый нагре
вальщик допускает пре
вышение температуры 
томления -металла. В ию
ле эти случаи стали мас
совыми. Причина? Труд
нее стало ' работать, жа
ра, уменьшился контроль 
за качеством нагрева со 
сторон ы и аг-р-ев ал ыци -
ков». 

...Доска показателей по 
качеству. У - коллектива 
бригады № 1 — семь по
рвавшихся слитков, у 
коллектива -второй — во
семь, у третьей и четвер
той -бригад — по шест
надцать... Но, оказывает
ся, это данные еще июня. 
А -в е д ь, к о г д а на 
чина ли вести «табло ка
чества», предполагалось 
заполнять его каждую 
неделю. Теперь до этого 
не доходят руки... 

...25 июля. Первый блок 
11 анр-еаа тел ьн ык колод -
цев. Рассказывает (Влади
мир Васильевич Ятлук, 
нагревальщик. 

— Были у меня случаи 
пережога. Это случилось, 
например, 1(1 июля. Ка-к 
обычно, я «посадил» в 
ячейки колодца слитки, 
начал напрев. Ориентиро
вался по показателям 
прибор ов автом а п чч зек о -
го контроля, а они под
вели . Пр окон тролиров ать 
напрев визуально, через 
открытый люк колодца, 
не догадался. К о г д а 
взглянул на- слитки, ока
залось, что они перегреты 
на 30 градусов. Тридцать 
пять тонн метачпла ушло 
в брак. 

И это говорит один из 
лу чш их -нагрев ал ыцико-в 
цеха. -Как же работают 
другие? А вот так. 

..Приближается извле
чение из ячеек колодцев 
нагретых слитков. Откры
ты люки сразу двух бло
ков нагревательных ко
лодцев. Слитки выгруже
ны. 

- Сейчас я вновь до
пустил перепрев на трид
цать градусов. Стан ждет 
металла, а но инструк
ции нагрев -у меня дол
жен закончиться через 
час. За -счет интенсифика
ции нагрева я сэкономил 
это время. 

— Но не исключена 
возможность того, что 
ели тки порвутся ? 

—• -Не исключена, - -
соглашается Ятлук, —-
однако часто бывает, что 
слитки и не рвутся. 

На этот раз Владими
ру Васильевичу повезло, 
металл благополучно 
«дошел» до смежника. 

У -соседа же, на втором 
блохе, в эти (минуты вы
гружались подогретые 
слитки. Вскоре стало из
вестно, что из подогре
тых слитков один стал 
не транзитным... 

Обычный эпизод. Пло
хо, когда он становится 
обычным. О многом го
ворит он. ,И прежде всего 
о том, что нарушение 
технологии отнюдь не 
ч-реэвыч а шiое происшест
вие даже для такого 
о: i мтиого и атрев ал ын I :к а. 
как Ятлук. 

Оправдание ли случаям 
п-срежогов п оплавлений 
то, что многие -перегретые 
слитки не рвутся- три 
прокатке? Нет. Не оправ
дание и ссылка на интен
сивность производства 
Ведь новая инструкция 
напрев а (металла состав
лена в соответствии с 
графиком производства. 
Кроме того, 25 июля не 
было простоев, которые 
могли бы 'нарушить ритм 
работы. 

Такое повторяется еже
сменно. 

В итоге, сотни и тыся
чи тонн металла стано-, 
вятся нстраизитны.мк, на
долго задерживаются на 
складе -слябов, а омежни
ки — работники стана 
«2500» горячей прокатки 
— ощущают острую не
хватку заготовки. 

Закономерен вывод: 
операция «Транзит» в • 
коллективе слябинга не 
на 'высоте. Нет гласности 
и оперативности га подве
дении итогов, не ведется 
работа с нарушителями 
технологи! 1, адм ин истр а -
ция закрывает глаза на 
случаи явных нарушений 
инструкции. 

Старший мастер сля
бинга Вадим Анатолье
вич Романов выразился 
так: 

— IB. ней ('Операции 
«Тр ан зи т » ) з айн тор-ес о -
ван прежде всего наш 
смежнИк — коллектив 
листопрокатного ц е х а 
№ 4. Мы же принимаем 
в ней второстепенное уча
стие... 

Б. К У Р К И Н . 

В грудные фронтовые го
ды родились новые эффек
тивные формы социалистиче
ского соревнования: фронто
вые -к омеомол ьс-к о -м ол о деж -
ные бригады, стахановская 
фронтовая вахта, движение 
женщин - производственниц 
за овладение мужскими 
11 р офесси ям н, со р овнов ани е 
за звание лучшего мастера, 
соревнование -кадровых -ра
бочих в обучении новичков 
и т. д. В Магнитогорске 
большую роль -в выполнении 
заданий п а р т и и по увеличе
нию -выпуска оборонной про
дукции сыграло движение 
«двухотаночникО'В», начатое 
в июле 1941 года по инициа
тиве комсомольцев третьего 
мартеновского и основного 
механического цехов, ряда 
строительных бригад треста 
«Мапнитострой». Они высту
пили с призывом (встать на 
прудовую стахановскую вах-

лургичеоком комбинате свы
ше двух тысяч рабочих вы
полнили по 5 годовых норм, 
1135 - по шесть, а 520 че
ловек — по 7 и более годо
вых норм. 

(В апреле -1950 года вся 
страна узнала о замечатель
ном -начинании сталеваров 
3-й мартеновской печи В. 
Захарова, М. Зинурова, И. 
Семенова организовать ра 
боту так, чтобы сэкономить 
за год миллион рублей, вы
плавить сверх плана 12 ты
сяч тонн стали. Примеру 
этих сталеваров последова
ли тысячи металлургов стра
ны. 

В 1950 году различными 
формами социалистического 
соревнования было охвачено 
90 процентов рабочих нашей 
страны. Движение новато
ров производства сыграло 
важную -роль в мобилизации 
резервов социалистической 

удостоен звания «Коллектив 
коммунист ичеоко-г о труд а » . 

В конце мая 1959 года 
опыт доменщиков в органи
зации соревнования за зва
ние коллективов и ударни

ков кО'Ммунистичоамо-го труда 
обсуждался на бюро горко
ма КПСС. Славное патрио
тическое движение росло и 
ширилось -в цехах комбина
та, в тресте «МагнитОстрой», 
на КМК, М'КЗ и других 
предприятиях города. Ккон-
цу семилетки звание «Кол
лектив коммунистического 
груда» завоевали 6 цехов, 
188 бригад и участков, более 
1700 рабочих, ИТР, служа
щих получили почетное зва
ние «Ударник коммунисти
ческого труда». 

Яркой страницей борьбы 
за коммунистическое отно
шение к труду стал замеча
тельный почин В. Гагано
вой, которая первой -в стр а-

С Т А Х А Н О В С К И М 
Т Р А Д И Ц И Я М Ж И Т Ь ! 

ту «Все для франта» и вея
ли обязательства выполнять 
норму -не менее чем на 200 
процентов. -К середине сен 
тября на шахту встало 17 ты
сяч челозек, в том числе 
10 тысяч металлургов ком
бината. Активными участни
ками трудовой вахты «Все 
для фронта» были женщины. 
Звание фронтовой бригады 
впервые было присвоено 
комсомольско - молодежным 
бригадам С. Погорелова и 
Б. Буйвида из ОМЦ. Они 
перевыполняли нормы в 
1,5—2 раза и давали продук
цию только высокого качест
ва..' Девиз ы фронтов ы х 
бригад « В труде, как в бою». 
«Одну норму за себя, вто
рую за.товарища, ушедшего 
на фронт!». К концу года 
на комбинате было 6 фрон
товых бригад. Среди строи
телей широко развернулось. 
«.рах-метовяк'ос» движение.' 
Землекоп- Рахметов в конце 
ян варя 1942. год а з а счет' 
более рациональной .органи
зации труда выполнил нор
му на -400 процентов, а в 
марте-апреле десятки бри-гад 
работали но метОд-у Ражи-, 
мова. За доблестный труд в 
годы войны более двух ты-, 
сяч магиитогорцев были на
граждены, орденами и меда-" 
л я ми* Советашгр Союза, • а 
12. удостоены .Государствен -
ной премии.... . 

Массовый .трудовой геро
изм (советских-июлей явился 
важнейшим. (УкТором, обу
словившим уйпехи в выпол-
,нев>йй- четвертМ пятилетки. 
К концу 1949 года на метал-

Оиончание. 
Начало -на 1-й стр. 

экономики в послевоенной 
пятилетке. Только в (1949 го
ду за счет экономии сырья и 
м а тер и а лов ир ом ы шленност ь 
СССР выпустила сверхпла
новой продукции на 20 млрд. 
рублей. 

Развитие творческой ини
циативы грудящихся, систе
матический рост производи
тельности труда обеспечили 
успешное выполнение зада
ний н пятого пятилетнего 
плана 1951—55 годов 

О-сеныо 1958 года рабо
чие депо Москва-Сортиро
вочная бросили клич: «Мы 
должны уже сейчас учиться 
жить и работать по-комму
нистически». Этот призыв 
м-оек «веки х желе знод-орож -
ников был услышан во всех 
уголках нашей необъятной 
Родины. Металлурги Мат-
нитки подхватили его одни
ми из первых. Инициатором 
движения за коммунистиче
ское отношение к труду в 
Магнитогорске, да и вооб
ще на. Урале, стал коллек
тив комсомольско - молод еж -
ной домны № 7. Мастеров 
Константина Хабарова, Лео
нида Рябцева,. Ивана Кол 
дузова, газовщиков Михаи
ла Жилинэ и Виктора Роди
онова,, горновых Дмитрия 
Карнету, Якова Гаркушу и 
других, работавших в то 
время "на этой домне, увле
кала мысль выработать в се
бе и в' товарищах такое от
ношение к труду, к коллек
тиву, к'.Обществу, чтобы 
можно было -сказать' ..'«Да, 
здесь действительно рабо
тают люди ^коммунистиче
ской морали».'.С^устя? два 
месяца, в январе 1959 года, 
этот коллектив .первым был 

не перешла из передовой 
бригады в отстающую, что
бы помочь своим товарищам 
по труду. По всей стране 
развернулось движение «га-
гановцев». Их девизом стал 
лозунг: «Ряд-ом с тобой не 
должно быть отстающих». 
Много последователей Г а о 
новой было и в Магнитогор
ске. 

Декабрьский пленум Ц К 
КПСС (11973 г.) указал, что 
главной целью социалисти-
lecKoro соревнования в де
вятой пятилетке является 
развитие инициативы массе 
борьбе за повышение произ
водительности труда. Это 
нашло свое отражение в де
визе, под которым развива
ется всенародное движение 
трудящихся: «Дать продук
ции больше, лучшего ка
чества, к меньшими затрата
ми». Большое значение для 
осуществления этой задачи 
имеет патриотическая иници
атива трудящихся по разра
ботке встречных планов. 

Декабрьский Пленум ЦК 
КПСС (1974 г.) поставил 
перед нашей экономикой ис-
к л юЧ'Ите л ьно. ответе т'в енн ы е 
задачи. В Обращении к пар-
тин, к советскому народу 
ЦК КПСС призвал рабочих, 
кол хозн иков, . оп е-Ци а листов, 
ученых .раавярнухь самоот
верженную борьбу .'за •осуще- • 

• «"явление плана '.1975 года, 
проявить дух новаторства,, 
волю к победе. В ответ • на 
это с первых дней заверяла-' 
ющег-о года пятилетки'пере
довые .бригады и . участки • 
угольной 'промышленности" 
развернули социалистиче
ское соревнование за jycjfXK 
рени-е темпов роста лройз- 1 

водительн'Ости труда и уве
л и ч е н и е добычи угля из каж
дой лавы. В январе 1975 го
да Ц К КПСС одобрял ини
циативу шахтеров. «Продол
жая славные традиции ста
хановского движения, — от
мечается -в постановлении 
ЦК КПСС, — коллективы 
передовых бригад и участ
ков, умело используя -новую 
высюко'производите л ь и у ю 
горную технику, проявляют 
подлинный трудовой геро
изм, рабочую смекалку и на
ходчивость в выявлении ре
зервов производства». 

(Распространение опыта не-, 
редовиков производства яв
ляется эффективнейшим 
средством -повышения про
изводительности труда и в 
наши д н и . Коллектив ме
таллургического' камбии ата 
в социалистических обяза
тельствах на 1975 год запи
сал, что он будет добивать
ся того, чтобы максималь
ное производство и лучшие 
показатели, достигнутые на 
каждом металлургическом 
агрегате в 1974 году, стали 
нормой работы в заверша
ющем году пятилетки. Зачи
нателями этого движения 
явились сталеплавильщики 
35-1ГО сталеплавильного агре
гата (сталевары тт. Понома
рев, Кириллов, Игин, Кир-
нев). Инициатива- сталева
ров с 35-й приобрела боль
шую известность -в городе и 
та его пределами. 

-Высокая политическая и 
производственная актив
ность мапнитогорцев прояв
ляется во многих других 
патриотических -починах пе
редовиков труда, новаторов 
производства. Среди них 
можно отметить трудовое 
движение под девизами: 
«Каждую трудовую минуту 
-ударному труду», начатое 

на М М З , «Комсомольская 
норма - - 130 процентов» 
молодых строителей. «За се
бя и за того парня» отрабо
тали накануне 30-летия Ве-
тикюй Победы почти все 
комсомольцы Магнитки. 

Идет третий квартал за
вершающего года пятилетки. 
Сейчас главное — повысить 
темпы, набранные в первом 
полугодии, наложить надеж
ную основу для выполнения 
государственного плана -и 
социалистических * -обяза
тельств 1975 года и тем са
мым -достойно.' 'встретить 
XXV съезд КПСС. Трудовой 
энтузиазм масс, движение 
новаторов производства — 
"верный путь к достижению 
этих целей. Ударники пер
вых пятилеток, -стахановцы 
многократно доказывали, что 
установленные нормы - не 
предел. Приумножать ста
хановские традиции сегод
ня* — значит еще выше под
нять знамя социалистическо
го соревнования, еще настой
чивей 'добиваться слажен -
ной, четкой работы трудо
вых квллектицрв ад каждой 
отрасли' н апгегб н ародного 
хозяйства,. на' любом участ
ке борьбы" ft осуществление 
планов партии." 

Городская организация 
общества «Знание». 

В П О М О Щ Ь Л Е К Т О Р У . П О Л И Т И Н Ф О Р М А Т О Р У 

К 40-ЛЕТИЮ СТАХАНОВСКОГО ДВИЖЕНИЯ 

З А Г Л Я Н И Т Е В Т Е Х Н И Ч Е С К У Ю Б И Б Л И О Т Е К У 
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Мебельный цех комби
ната. Каждый, кто хоть 
раз побывает в нем, вы
носит впечатление: да, 
это современное произ
водство, отвечающее всем 
требованиям эстетики. И 
все это: и оригинальный 
интерьер, и светлые уют
ные бытовые, и прекрас
но организованные произ
водственные участки — 
дело рук самих мебель
щиков. 

В мебельном цехе се
туют на то, что H3j3a ма
лых площадей им в об
щем-то негде развернуть
ся. До недавнего времени 
трудящиеся «страдали» 
от нехватки бытовых по
мещений, поэтому с радо
стью было встречено из
вестие о строительстве 
новых бытовых. Отделан
ные белоснежным кафе
лем стены душевых, 
удобные шкафы, лампы 
дневного света, полы, за
стланные линолеумом — 
таковы новые бытовые 
помещения мебельщиков. 
В женских душевых ус
тановлены фены, боль
шие зеркала,. Этот пре
красный подарок женщи
ны получили к Восьмому 
мирта. 

Недавно отпраздновал 
новоселье у ч а с т о к 
строганного ш п о н а . 
Светлое помещение, зеле
ный уголок отдыха с ма
леньким фонтанчиком и 
декоративными растения
ми. Продумано на участ
ке все: от специальных 
столов наборщиц до 

ние организации труда, 
но и создала определен
ные 'удобства для трудя
щихся. На операции от
делки кромок изготовлен 
и установлен станок для 
шлифовки кромок лаки
рованных мебельных щи
тов. Внедрение специаль
ных тележек — этажерок 

В мебельном цехе тру
дится много женщин. По
этом у быту жанщ и н 
здесь уделяется особое 
внимание. В связи с ме
ждународным г ю д о м 

женщины разработан план 
мероприятий, который 
успешно выполняется. В 
августе, например, для 

Вкладывая в дело душу 

питьевой точки и аптеч
ки. 

Такая же картина и в 
котельной цеха. 

Скоро будут сданы в 
эксплуатацию новые зда
ния цеха, строительство 
которых ведется. Ввод в 
строй новых помещений 
позволит расширить про
изводство. Но уже сегод
ня в цехе изыскивают 
возможности для улуч
шения условий труда и 
i произиодствен кого быта. 

Перестановка оборудо
вания в полировальном 
отделении повлекла за 
собой не только улучше-

и роликовых путей, авто
разгрузка пиломатериа
лов и многое другое вы
теснили операции ручно
го труда... 

Над тем, чтобы цех 
стал образцовым, рабо
тают все. Большую роль 
ипрают в решении этих 
вопросов комиссия по 
производственной эстети
ке и наглядной агита
ции, возглавляемая глав
ным инженером А. Н. 
Ер ош енко, технически й 
совет цеха, на котором 
еженедельно решаются 
вопросы культуры и эсте
тики производства. 

«Мастер — мой первый 
друг и наставник на про
изводстве... Сейчас меня 
уважают в цехе, я много
му ашучился в рабочем 
коллективе: дружбе, то
варищеской поддержке, 
профессиональному ма
стерству. ,И всем этим я 
в большей степени обязан 
своему „мастеру... Хотя я 
уже давно работаю са
мостоятельно, но до сих 
пор с любовью вспоми
наю моих наставников — 
мастеров, с кем я когда-
то работал»... Это слова 
молодых рабочих нашего 
-комбината Вячеслава 

Да- разве всех перечис
лишь! 

Но, к -сожалению, 
есть мастера, которые не 
имеют никакого мораль-, 
иого права называться 
младшими командирами 
-производства. 

Работает в ремоятно-
с тр опте л ын ом упр ав леи i и и 
УКХ мастер Геннадий 
Иванович Захаров. Ха
рактеризует его руковод
ство" УКХ в общем-то 
положительно. Правда, 
как говорят его же рабо
чие, иной -раз приходил 
он на работу под « м е л ь 
ком», по на это админи-

У Т Е Р Я Н Н Ы Й 
А В Т О Р И Т Е Т 
Хомлева, подручного ста
левара третьего мартенов
ского цеха, Петра Чаго-
ва, вальцовщика четвер
того листопрокатного це
ха, Евгения Рябчика, сек
ретаря комсомольской 
организации третьего 
мартеновского цеха. 

«Мастер —вс ему го л ов а » 
— гласит народная муд
рость. И отвечает насто
ящий мастер не только за 
-судьбу плана, но и за 
своих подопечных, для 
которых он всегда на
ставник и авторитет. Это 
-подчеркивалось и -в по
становлении ЦК КПСС 
«О работе Министерства 
химического и нефтяного 
-машиностроения по повы
шению роли мастера на 
-производстве». 

'На нашем комбинате 
сотни мастеров, выпол
няющих своп обязанно
сти увлеченно, с душой. 
Это и мастер Л П Ц № 2 
Иван Тимофеевич Балов-
нев, и мастер доменного 
цеха Леонид Семенович 
Матвеев, и мастер мар
теновского цеха N° 3 Ми
хаил Максимович Ханин. 

страция смотрела сквозь 
пальцы. Напротив, когда 
ушел в отпуск прораб, 
Захарова поставили вре
менно исполнять его 
должность. 

Два месяца был Заха
ров и. о. прораба. В это 
время велся ремонт шко
лы № 38. Оформляя до
кументы, Захаров специ
ально завысил метраж, 
кафельной плитки, необ
ходимый для школы. 25 
.квадратных метров деко
ративной кафельной 
-плитки отвез он себе на 
квартиру, не забыв при
хватить и 120 килограм
мов шпаклевки для кафе
ля. Общая сумма воро
ванного материала соста
вила 2-1-8 рублей. 

Качество и объем ра
бот в школе проверяли 
технологи УКХ и ничего 
-не заметили. Но речь 
идет -не о халатности тех
нологов, хотя она очевид
на. Речь о том, что кража: 
-все-таки всплыла на по
верхность. Захарова ра
зоблачили -народные кон
тролеры. Передали дело» 
в управление комму

нального 'Хозяйства-. Но 
Захаров отделался лег
ким испугам, на него на
ложили дисциплинарное 
взыскание. И он так же 
'Продолжал работать ма
стером. Хотя рабочие 
знали, что их мастер — 
расхититель государ
ственной собственности. 
11у «акая м о ж е т 
•идти речь в данном слу
чае о воспитательной рз-
боте мастера? Какой при
мер может он подавать 
своим рабочим? 

Что об этом думали в 
упр а вл ен ни комм ун а л ьно -
го хозяйства — неизвест
но. И все, может, осталось 
бы шито-крыто, если бы, 
проверяя акты, состав
ленные народными конт
ролерами, прокуратура 
.города не наткнулась на 
дело Захарова и -не заня
лась им. 

Возбудили уголовное 
дело, -пришлось Захарову 
выплатить все деньги го
сударству. Деньги выпла
тил и продолжает рабо
тать -мастером, продол
жает руководить людьми, 
продолжает оставаться 
для ник «авторитетом». 
-Нет, мы не будем расска
зывать, как глядя на 
своего руководителя, ста
ли расхитителями его 
-подчиненные. Этого, ко
нечно, не было. Люди, 
стоящие на администра
тивной лестнице ниже 
мастера, честнее его. Хо
тя не исключено', у неко
торых -могла появиться 
мысль: «Мастер тащит, 
значит и нам можно». 

Дело далеко не в этих 
200 рублях. Во много раз 
больший моральный урон 
нанесен сознанию подчи
ненных Захарову людей. 
Закаров очернил авто
ритет руководителя. 

И никакими рублями 
не оценишь вреда, нане
сенного им. А попусти
тельствовали этому руко
водящие работники УКХ. 

Р. СТЕПАНОВА, 
следователь УВД. 

Б. ШУЛЬГА, 
инспектор ОБХСС. 

А. ПОДОЛЬСКИЙ. 

женщин откроется зано
во отремонтированная и 
п op е оборудованн а я ком -
нат-a- личной гигиены, ско
ро закончится ремонт 
здравпункта. 

Похвально, что в цехе 
очень за иит ере со-в ан ы 
в повышении культуры и 
э.с т етики пр о изв одетв а. 
Как сказал А. Н. Бро
шенке, «хо-телось бы, 
чтобы каждый из нас 
приходил в цех с таким 
настроением, -с каким мы 
стремимся к домашнему 
очагу». 

Л. ТАРАСОВА. 

В Р Е М Я Л Е Т Н И Х 
О Т П У С К О В 

П р е д л а г а е м 
м а р ш р у т ы 

Б ю р о п у т е ш е с т в и й и 
э-вокурсий о р г а н и з у е т ту
р и с т и ч е с к и е п о е з д к и на 
с а м о л е т а х в Л е н и н г р а д 
на 10 дней с 12, 19 сен
т я б р я , с 6, 24 н о я б р я и 
21 д е к а б р я .(стоимость пу
т е в к и 130 рублей) : Виль
нюс — Ш а у л я й — Палан
гу н а 18 д н е й с 17 сен
т я б р я (170 рублей) : в Пи
ц у н д у на 20 дней с 14 ок
т я б р я (170 рублей) ; в 
Т р а к а й — Л е н и н г р а д па 
12 д н е й с 5 и 17 с:<тября, 
14 н о я б р я (136 рублей) ; в 
Б е н д е р ы — Воду-Луй — 
Вадэ-Бугаз с 22 сен
т я б р я на 20 дней, из н и х 
10 д н е й т е п л о х о д о м 
(191 рубль) . 

,В с т о и м о с т ь п у т е в к и 
входит п р о е з д в один ко
нец с а м о л е т о м . По вопро
с а м о р г а н и з а ц и и тури
с т и ч е с к и х п о е з д о к обра
щ а т ь с я в бюро п у т е ш е 
ствий и э к с к у р с и й по 
адресу : ул . Кирова . 70. 
Т е л е ф о н ы 3-52-56. 3 00-12. 

М а г н и т о г о р с к о е бюро 
п у т е ш е с т в и й 
и э к с к у р с и й . 

П Р О И С Ш Е С Т В И Я 

НЕ РАСТЕРЯЛАСЬ 
Валентина Диденко, води

тель трамвая, работала на 
поезде М' 140. Валентина 
в- ппмателыно следила за до
рогой. Вдруг ей сообщили, 
что в пустом вагоне, воору
жившись отверткой, какой-
то человек взломал кассу и 
вытаскивает из нее деньги. 

Диденко -быстро приняла 
решение. Захлопнув двери, 
она повела- поезд. Как на 
зло, на остановках не было 
пассажиров — время было 
позднее. 

Но вот группа людей на 
остановке. С их помощью 
водитель задержала граби
теля. Им оказался некто 
Шелеико. 

За находчивость молодо
му водителю трамвая Ва
лентине Диденко объявлена 
благодарность: 

А. ВИНОКУРОВ. 

Редактор 
Ю. С ЧЕРЕДНИЧЕНКО. 

К о л л е к т и в ы отделов А С У , сырья и т о п л и в а У М Т С вы
р а ж а ю т глубокое соболезнование Б р у с ь я н и н о й 3. Г. и 
Ш к у р н о М . Г. по поводу с м е р т и и х отца К У Л А Г И Н А Гав
рилы С е м е н о в и ч а , б ы в ш е г о р а б о т н и к а к о м б и н а т а . 

Четверг , 7 августа 
Шестой к а н а л 

9.00 — П р о г р а м м а пе
редач. 9.05 — (Цв.). У т 
р е н н я я г и м н а с т и к а . 9.20 
— Новости . 9.30 — (Цв.) . 
«Веселые с т а р т ы » . 10.15 
— (Цв.) . «Давид К о п п е р 
филд». Т е л е в и з и о н н ы й 
м н о г о с е р и й н ы й х у д о ж е 
с т в е н н ы й фильм ( А н 
глия) . 3-я с е р и я . 11.10 — 
(Цв.) . К о н ц е р т советской 
п е с н и . 14.20 — П р о г р а м 
ма п е р е д а ч . 14.25 — (Цз. ) . 
« С т е п н я к и » . Д о к у м е н 
т а л ь н ы й ф и л ь м . 14.45 — 
« Р у с с к а я поэзия в произ
ведениях к о м п о з и т о р о в » . 
15.45 — «В эфире — 
«Молодость» . «Дела ном-
сомольские» . 17.05 — 
Ф и л ь м - д е т я м . « Д р у з ь я из 
т а б о р а » . Х у д о ж е с т в е н 
ный ф и л ь м . 18.00 — Но
вости. 18.15 — (Цв.) . «Ве
селые н о т к и » . 18.30 — 
(Цв.) . М у л ь т ф и л ь м . 18.50 
— (Цв.) . На вопросы те
лезрителей о т в е ч а е т 
ч л е н - к о р р е с п о н д е н т А Н 
СССР В. Г. Афанасьев . 
19.20 — (Цв.) . « Р и т м ы 
Г р у з и и » . Ф и л ь м - к о н ц е р т . 
20.05 - (Цв.) . П р е м ь е р а 
т е л е в и з и о н н о г о многосе 
р и й н о г о х у д о ж е с т в е н н о г о 
фильма «Давид К о п п е р 
филд». ( А н г л и я ) . 4-я се
р и я . 21 .00 — « В р е м я » . 
И н ф о р м а ц и о н н а я прог
р а м м а . 21 .30 — (Цв.) . 
П р е м ь е р а т е л е в и з и о н н о г о 
м у з ы к а л ь н о г о фильма 
«Кола Б р ю н ь о н » (Таллин) . 
22 .10 — Ш а х м а т ы . Ко
м а н д н ы й т у р н и р в Риге . 
22.30 — Новости . 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
ЧСТ. 19.05 - Про

г р а м м а п е р е д а ч . 19.10 — 
Новости . 19.30 — «Проб
лемы сельского быта» . 
Передача из К р а с н о а р 
м е й с к о г о р а й о н а . 19.55 — 
Вечерняя с к а з к а малы
ш а м . 

МСТ. 20.05 — Новости. 
20.15 — К и н о ж у р н а л . 
« З а к о н и долг». 

ЧСТ. 21 .00 — « Т р и б у н а 
идеологического р а б о т н и 
к а » . «Роль ш к о л ы , семьи 
и о б щ е с т в е н н о с т и в вос
п и т а н и и п о д р а с т а ю щ е г о 
п о к о л е н и я » . 21.20 — «О 
з а г а д к а х с м е х а » . Н а у ч н о -
п о п у л я р н ы й ц в е т н о й 
ф и л ь м . В фильме снима
лись А . Р а й к и н , О. Попов, 
Р. Быков, О. А р о с е в а , 
Е. Евстигнеев , 3 . Высо-
к о в с к и й , Л . К а н е в с н и й . 

Пятница , 8 августа 
Ш е с т о й к а н а л 

9.00 — П р о г р а м м а пе
редач . 9.05 — (Цв.) . У т 
р е н н я я г и м н а с т и к а . 9.20 
— Новости . 9.30 — (Цв.) . 
«Выставка « Б у р а т и н о » . 
10.00 - (Цв.) . «Давид 
К о п п е р ф и л д » . Телевизи
о н н ы й х у д о ж е с т в е н н ы й ! 
ф и л ь м . ( А н г л и я ) . 4-я се
р и я . 10.55 — (Цв.) . «Кола 
Б р ю н ь о н » . Т е л е в и з и о н - , 
ный м у з ы к а л ь н ы й фильм 
(Таллин) . 14.20 — П р о - ' 
г р а м м а передач . 14.25 — \ 
П р о г р а м м а телевизион
ных д о к у м е н т а л ь н ы х ' 
фильмов м е с т н ы х с т у д и й 
телевидения . 15.25 — i 
«Москва и москвичи» . -
15.55 — Б. Ж и т к о в . «О с а - | 
мом г л а в н о м » . 16.35 — I 
(Цв.) . Ф и л ь м — детям. ) 
« Ч е р н а я Гора» . Х у д о ж е - | 
с т в е н н ы й ф и л ь м . 18.00 — I 
Новости . 18.15 — (Цв. ) . | 
П р о г р а м м а мультфиль- ] 
мов: «Додо и М а л ь в и н н а » , -
«Главное, что мы е д е м » . ' 
18.30 - (Цв.) . В. А. М о - | 
царт . К в а р т е т фа м а ж о р . I 
18.40 — (Цв.) . « М и р с о - ' 
ц и а л и з м а » . 19.10 — (Цв.). ] 
П р е м ь е р а т е л е в и з и о н н о г о ! 
м н о г о с е р и й н о г о х у д о ж е - ] 
ственного ф и л ь м а «Давид] 
К о п п е р ф и л д » . ( А н г л и я ) . 
5 и 6-я с е р и и . 21 .00 — 
« В р е м я » . Информацией-1 
ная п р о г р а м м а . 21 .30 — 
(Цв.). « П р и г л а ш а е т к о н 
ц е р т н а я студия в О с т а н - ! 
к и н е » . 22.55 — (Цв.) . «Тан- t 
цевальный зал» . 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л j 
19.00 — П р о г р а м м а п е - | 

редач и о р к е с т р о в а я м у - j 
з ы к а . 19.1В. — Новости . 
19.30 — (Цв.) . « Ч у й с к а я 
д о л и н а » . 20 .00 — В е ч е р - j 
няя с к а з к а м а л ы ш а м . J 

МСТ. 20.10 — Новости.» 
20.20 — К и н о ж у р н а л , { 
20 .30 — « П р и х о д и т е к ! 
нам у ч и т ь с я » . { 

ЧСТ. 21 .00 — Передача» 
«Спорт — н а ш д р у г » . ) 
21.35 — « К а к з а к а л я л а с ь ! 
сталь». 3-я с е р и я . 

Д ОМ отдыха «Юбилей
ный» — излюблен но е 

место отдыха металлургов 
комбината. Тысячи трудя
щихся проводят -в нем свои 
отпуска, выходные дни. Хо
рошее питание, комфорта
бельные дачи — прекрас
ные условия для отдыха. 
Круглый год не уменьшает
ся количество желающих от
дохнуть на берегу Банного 
озера, которое -по праву на
зывают жемчужиной Южно
го Урала. 

НА СНИМКАХ: дом отды
ха «Юбилейный»; отдыхаю
щие на прогулке. 

Фото Н. Нестеренко 
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