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Рабочая 
трибуна 

Стремителен полет вре­
мени, бот уже более трех 
месяцев прошло с тех 
пор, нан весь советский 
народ отметил славную 
дату — тридцатилетие 
Великой Победы, но в ду­
ше еще свежа память о 
тех днях, наполненных 
небывало высоким по­
литическим и трудовым 
подъемом каждого тру­
женика. Какого накала 
достигло тогда на нашем 
комбинате социалистиче­
ское соревнование за до­
стойную встречу всена­
родного п р а з д н и к а , 
снольно производствен­
ных' рекордов ставилось 
в ходе ударных декад в 
честь городов-героев! Ра­
бочая Магнитка, блестя-^ 
ще выполнив взятые к 
Дпю Победы высокие со­
циалистические обяза­
тельства, подтвердила 
свою верность стаханов­
ским традициям, предан--
ность делу партии. 

В те дни с огромным 
воодушевлением было 
воспринято постановле­
ние ЦК КПСС о созыве 
юбилейного, XXV съезда 
нашей Коммунистиче­
ской партии. Тысячи тру­
жеников комбината объя­
вили о своем решении 
пересмотреть ранее при­
нятые обязательства и 
встать на ударную вахту 
в честь XXV съезда КПСС. 

Открытие съезда — не 
за горами. И дело чести 
каждого из нас —поддер­
жать инициативу домен­
щиков второй печи: «XXV 
съезду — двадцать пять 
ударных трудовых не­
дель!». Арифметика го­
ворит о том, что если 
каждый месяц до конца 
года мы будем сверх 
плана выплавлять 6000 
тонн чугуна, 8000 тонн 
стали, производить 8400 
тонн проката, то наши 
социалистические обяза­
тельства к дню открытия 
XXV съезда КПСС будут 
с успехом выполнены. 

Но никакими цифрами 
не учесть того, что мо­
жет свершить творческий 
энтузиазм каждого из 
нас • отдельности и мно­
готысячного коллектива 
вместе. 

Товарищи металлурги, 
наши читатели, рабкоры! 
Заводская газета — ваша 
рабочая трибуна. Как по­
казал опыт, металлурги 
умеют ее использовать. 
Именно благодаря ост­
рым, актуальным выступ­
лениям рабочих коррес­
пондентов, читателей, их 
творческой активности в 
освещении хода социали­
стического соревнования, 
«Магнитогорскому метал­
лу» присуждено первое 
место во Всесоюзном 
смотре-конкурсе много­
тиражных газет отрасли. 

. Это наша общая побе­
да, товарищи. Это аванс 
того, что и впредь мы 
совместными усилиями 
будем поднимать на но­
вую ступень гласность 
социалистического сорев­
нования, будем всемерно 
способствовать его даль­
нейшему развитию на 
предсъездовской вахте 
ТкУДа. 

Юбилейному, XXV съезду К П С С — 
25 н е д е л ь у д а р н о г о т р у д а ! 

Коллектив нашей Ком­
сомольске - молодежной 
доменной печи № 2, как 
и все металлурги комби­
ната, трудится в эти дни 
с большим воодушевле­
нием и стремится внести 
наибольший вклад в де­
ло успешного выполне­
ния социалистических 
обязательств в честь 
предстоящего XXV съез­
да КПСС. 

За семь месяцев за­
вершающего года пяти­
летки на печи выплавле­
но дополнительно к пла­
ну более 5 тысяч тонн 
добротного ч у г у н а , 
улучшены технико-эко­
номические показатели 
работы агрегатов. 

Приближается день 
открытия XXV съезда 
нашей партии. Поддер­
живая и развивая ини­
циативу* коллектива вто­
рой бригады блюминга 
№ 2 , мы предлагаем, 
начиная с 2 5 августа 

вплоть до открытия съез­
да, провести 2 5 недель 
ударного труда, посвя­
щенных славному пути 
ленинской партии. 

Наш коллектив решил 
каждую неделю выплав­
лять сверх плана по 1 0 0 
тонн чугуна и ежене­
дельно рапортовать о 
в ы п о л н е н и и обяза­
тельств. 

Во время предсъездов­
ской ударной вахты мы 
еще глубже изучим ос­
новные вехи истории на­
шей партии, шире раз­
вернем массово-полити­
ческую и воспитатель­
ную работу, выше под­
нимем трудовую и обще­
ственную активность 
каждого члена нашего 
коллектива, что позво­
лит нам более успешно 

справиться с плановыми 
заданиями и социали­
стическими обязатель­
ствами. 

Мы призываем всех 
металлургов изо дня в 
день повышать накал 
соревнования, закреп­
лять завоеванные пози­
ции, добиваться новых 
трудовых побед. 

Мы считаем долгом 
чести нашего многоты­
сячного коллектива ком­
бината завоевать пере­
ходящее Красное знамя 
ЦК КПСС, Совета Ми­
нистров СССР, ВЦСПС 
и ЦК ВЛКСМ по итогам 
работы за 1 9 7 5 год и 
добиться награды па­
мятным Знаком «За 
трудовую доблесть в 9-й 
пятилетке». 

Но поручению коллектива доменной печи № '2: 
В. Д. НАУМКИН — старший горновой; Л. Ф. 
МАВРОВ — мастер; И. Д. АМОСОВ — старший 
горновой; В. В. ЕГОРОВ — горновой; Н. Д. СО­
РОКИН — газовщик; Е. Т. КИРЮШИН — маши­
нист загрузки.. 

Инициативе доменщиков — широкую поддержку! 
Управление, партийный, профсоюзный, комсомольский комитеты комбината рассмот­

рели, одобрили и поддержали инициативу Комсомольске-молодежного коллектива до­
менной печи № 2 по дальнейшему- развертыванию социалистического соревнования за • 
достойную встречу XXV съезда' КПСС. 

Управление, партийный, профсоюзный, комсомольский комитеты комбината обязали 
начальников цехов, производств и управлений, секретарей партийных организаций, пред­
седателей комитета профсоюза и секретарей бюро ВЛКСМ провести массово-политиче­
скую и разъяснительную работу в трудовых коллективах по широкому ее распростране­
нию. 

Решено объявить, начиная с 25 августа, оставшиеся 25 недель до открытия съезда 
неделями ударного труда, посвятив их славному пути ленинской партии. 

Начиная с 1 сентябри еженедельно будет освещаться ход ударных недель. Плаиово-
• экономический отдел обязан еженедельно представлять в ОНОТиЗ необходимые отчет­

ные данные о работе цехов и агрегатов для подведения итогов соревнования за достой­
ную встречу XXV съезда КПСС. 

Начальникам цехов, производств, управлений, лабораторий и отделов, секретарям 
партийных организаций, председателям цеховых комитетов профсоюза и секретарям 
бюро ВЛКСМ предложено обеспечить дальнейшее развертывание социалистического со­
ревновании за достойную встречу XXV съезда КПСС, проведение 26 недель ударного 
труда непосредственно в коллективах агрегатов, бригад, смен и участков, обеспечив ши­
рокую гласность соревновании. 

Управление, партийный, профсоюзный, комсомольский комитеты комбината- выража­
ют твердую уверенность, что коллективы всех агрегатов, бригад, смен и участков, цехов, 
производств, управлений, лабораторий и. отделов активно поддержат патриотическую 
инициативу доменщиков второй печи, еще шире раотернуг социалистическое соревнова­
ние за достойную встречу XXV съезда КПСС, направляя свои трудовые усилия и твор­
ческую активность на досрочное выполнение заданий завершающего года и пятилетки' в 
целом. 

СОРЕВНУЮТСЯ МОЛОДЫЕ 
Пленум профкома, управ­

ление и. комитет ВЛКСМ 
комбината в соревновании 
среди комсомюльско-моло-
дежных коллективов а а 
июль 1975 года, признали по­
бедителями: 

ро второй группе — кол­
лектив бригады № 1 агрега­
та электролитического луже­
ния листопрокатного цеха 
№ 6 (бригадир Ю. Чупра-

ков, групкомсорг В. Лесин); 
в третьей группе — кол­

лектив бригады № 1 печного 
участка цеха ремонта метал­
лургического оборудования 
№ I (бригадир В. Михайлов, 
групкомсорг Н. Аркатов). 

Отмечается хорошая рабо­
та следующих коллективов: 
бригады № 4 стана «1—4» 
листопрокатного цеха № 7 
(бригадир В. Кочубеев, труп-, 

комсорг Н. Пахомов), брига­
ды № 1 прокатного отделе­
ния листопрокатного цеха 
№ 3 (бригадир М. Бронни­
ков, групкомсорг Н. Лапа-
ев), бригады № 2 второго 
участка ЦРМП (бригадир А. 
Габитов, групкомсорг А. Фи­
липпов), механической ма­
стерской КРМЦ (бригадир 
Н. Шапран), поезда № 335 
второго депо управления 
трамвая (бригадир А. Се­
лезнева, групкомсорг В. Фе­
доров,). 

За достижение высоких производственных показате­
лей в выполнении плана и социалистических обязательств 
коллективами производств,, .управлений, цехов, агрега­
тов, бригад и рабочими ведущих профессий з а июль Ш76 
года профсоюзный комитет и управление комбината {по­
становляют: признать победителями в социалистическом" 
соревновании, вручить переходящие Красные знамена 
управления и профсоюзного комитета! комбината и выде­
лить денежные премии: ' » 

в группе основных цехов горно-обогатительного произ­
водства — коллективу известняково-доЛомитового карье-
роуправления. 

Отметить хорошую работу коллектива рудообогати-
тельных фабрик; 

в группе металлургических цехов — коллективу коксо­
химического производства; 

в группе цехов горячей прокатки — коллективу листо­
прокатного цеха № 1; 

в группе цехов холодной прокатки — коллективу ли­
стопрокатного цеха № 3. Предоставить коллективу право 
сделать запись о Трудовых достижениях в Книге трудо­
вых подарков девятой пятилетки!; 

в группе цехов, обслуживающих металлургические, — 
коллективу цеха ремонта металлургических печей; 

в группе цехов главного механика — коллективу меха­
нического цеха. 

Отметить хорошую работу коллективов цеха ремонта 
металлургического оборудования № 1, фасонно-чугуно­
литейного цеха; 

в группе цехов главного энергетика — коллективу па-
ро-воздуходувной электростанции. (Предоставить коллек­
тиву право произвести запись о Трудовых достижениях в 
Книге трудовых подарков девятой пятилетки. 

Отметить хорошую работу коллективов теплоэлектро­
централи, кислородно-компрессорного цеха, электроре-' 
монтного цеха; 

в группе цехов товаров народного потребления и вспо­
могательных первенства решено никому не присуждать, 
так как не» выполнены условия социалистического сорев­
нования. * 

Присвоить звание «Победитель социадаЬтичеокого со­
ревнования в_ честь XXV съезда КПСС» по итогам июля 
коллективам' листопрокатного цеха № 3, паро-воздухо-
дувной электростанции и механического цеха. 

'В соревновании среди цехов управления 'Железнодо­
рожного транспорта' признать победителем коллектив гор­
ного транспорта. 

Среди коллективов основных металлургических агрега­
тов признать 'Победителями: s 

среди аглофабрик — коллектив аглофабрики № 2; 
среди коксовых батарей — коллектив Батарей JftJfi 13 

14; 
среди доменных печей — коллектив доменной печи 

№ I; 
среди двухваниых сталеплавильных агрегатов — ком-

сомольско-молодежный коллектив двухванной печи № 35. 
среди мартеновских печей — коллектив коммунистиче­

ского труда мартеновской печи Jib 14, коллектив печи 
№ 28, комсомольско-молодежный коллектив коммунисти­
ческого труда печи № 1; 

среди, станов горячей прокатки — коллектив стана 
«1450». 

среди станов холодной проКа(тки — коллектив стана 
«1—4». 

|В соревновании коллективов обжимных станов первен­
ства решено ни одному из коллективов не присуждать, 
так как не выполнены условия соревнования. 

|В соревновании коллективов двухваниых и мартенов­
ских печей за увеличение СТОЙКОСТИ свода' признать по­
бедителями: коллектив коммунистического труда печи 
№ 26, выдавший 300 плавок при нормативе 300 и выпол­
нивший производственный план за кампанию на' 101,2 
процента; коллектив печи № 34, выдавший 200 плавок 
при нормативе 200 и выполнивший производственный 
план за кампанию на 100,8 процента. 

Среди коллективов бригад основного металлургическо­
го передела, признать победителями: 

среди бригад аглофабрик — коллектив бригады № 4 
аглофабрики № 2 (начальник смены В. И. Кузин, агло­
мератчик Н. В. Феофанов); 

среди бригад коксовых батарей — коллектив бригады 
№ 1 коксовых батарей №№ 13—14 (мастер Ф. М. Алан-
даренко, машинист коксовых машин В. П. Лазарев); 

среди бригад доменных печей — коллектив бригады 
№ 2 доменной печи № 1 (мастер С. И. Буданов, горно­
вой М. Г. Тухбатов); 

среди бригад мартеновских целей' — коллектив брига­
ды № 3 мартеновской печи JA 1 (мастер А. Ф. Ковалев­
ский, сталевар Н. Ф. Луценко); 

среди бригад прокатных станов — коллектив бригады 
№ 4 блюминга № 3 (начальник смены Н. В. Петриков, 
вальцовщик Н. А. Зотов, оператор В. В. Мясников); 

Среди бригад стрипперных . отделений — коллектив 
бригаде!- № 2 стрипперного отделения № 1 (старший про­
изводственный мастер смены А. В. Горин). 

За успешное выполнение условий соревнования по про­
фессиям присвоить звание «Лучший по. профессии» и вы­
делить денежные премии Н. В. Феофанову, агломератчи­
ку 2-й аглофабрики, В. П. Лазареву, машинисту коксо­
вых машин, М. Г. Тухбатову, горновому доменного цеха, 
Н. Ф. Луценко, сталевару мартеновской печи № 1, iB. В. 
Мясникову, оператору блюминга № 3, Н. А. Зотову, валь­
цовщику блюминга № 3. 

В соревновании среди коллективов основных металлур­
гических агрегатов за, превышение максимального сред­
несуточного производства Ш74 года за» июль признать 

. победителя'ми о вручением переходящих вымпелов кол­
лективы доменных печей №№ 2, 3, 5, 6, 8, двухванного 
сталеплавильного агрегата № 35, прокатных станов «300» 
№ 2, «300» № 3, «1450», 4-клетевого. . ' 

ОБРАМЛЕНИЕ КОЛЛЕКТИВА ДОМНЫ № 2 «КОМСОМОЛКИ» 
КО ВСЕМ ТРУДЯЩИМСЯ НАШЕГО КОМБИНАТА 
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АРБИТР 
СОЦСОРЕВНОВАНИЯ 
„МАГНИТОГОРСКИЙ 
МЕТАЛЛ" 

СОБЛЮДЕНИЕ ТЕХНОЛОГИИ—ГАРАНТИЯ УСПЕХА 

Прошедший месяц для 
коллективов блоков пе­
чей №№ 20, 21, 22 и 7, 8, 
9 выдался неудачным. 
Сталеплавильщики треть­
его мартеновского цеха 
выпустили 14 ковшей не-
заказанного металла. 

По данным OTK, один­
надцать ковшей нёзаказа 
—• на счету коллективов 
седьмой, восьмой и девя­
той печей. 

Подводя итоги соревно­
вания, редакция решила 
ни одному из соперников 
первенства не присуж­
дать. 

Председатель цехово­
го комитета профсоюза 
мартеновского цеха№3 
Анатолий Васильевич 
Дюкарев и сталевар 
21-й печи Владимир 
Алексеевич Полубоя-
ров за обсуждением 
итогов социалистическо­
го соревнования за сто­
процентное выполнение 
заказов. 

Фото Н. Нестеренко. 

Нарушаем 
технологию 

ИЮЛЬ выдался яа нашей 
печи особенно трудным. Во-
пер"ых, мы • дорабатывали 
последние .недели перед ре­
монтом, и лечь, естественно, 
была, в очень изнуренном 
состоянии. Во-вторых, вы­
шел из строя «отел-утилиза­
тор, что сразу же сказалось 
на тяге печи. Кстати, он и по 
сей день стоит неотремонтн-
ровеяный. И еще одна при­
чина. Частично сменились 
кадры. 

/За июль только наша 
бригада имела один ковш 
незаказа. И виноваты _в 
этом, конечно же, мы сами, 
Плохо закрыли сталевыпуск-
ное отверстие, и вот ре­
зультат: плавка сходил* но 
желобу 1 час 15 мин. вме­
сто 10 минут, положена'ых по 
технологии. 

$ считаю, что главная на­
ша беда и, в первую оче­
редь моя как сталевара, — 
нечеткое соблюдение техно­
логического режима. Вот и 
в августе один ковш у нас 
опять пошел не по -закаву. И 
причиной тому снова нару­
шение технологии. Два ков­
ша полностью пошли не по 
заказу у сталевара Ален-
кипа, который поторопился 
внести раскислители, не до­
ждавшись пробы. 

В. БУЛТАКОВСКИЙ, 
сталевар печи № 22. 

НА СНИМКЕ: пере, 
довики соревнования 
подручные сталевара 
мартеновской печиМ 10 
Евгений Пирожников, 
Леонид Пишненко и ма­
стер Михаил Иванович 
Ладыгин. 

МАЛО ОШИБКУ 
ПРИЗНАТЬ... 

С начала года.наша брига­
да работала неплохо. Но в 
прошлый месяц положение 
резко ухудшилось. Особенно 
подвела нас двадцать вто­
рая печь. 

Варили на двадцать вто­
рой ответственную марку 
стали «16 ГНС». Ввели в 
печь раскисли.тель, потом 
начали разделывать стале-
выпускное отверстие. И 
здесь неожиданно плавка 
«пиши». В итоге — неза-
каз, т. к не хватило времени 
для того, чтобы раскисли­
те ль разошелся в металле. 
Здесь вина, в основном, моя. 
Поторопился с .разделкой 
отверстия. 

Потом был повторный слу­
чай выпуска незаказа на 
этой же печи. Сталевар Вол­
ков неправильно сформиро­
вал плавку, засыпал повы­
шенное количество агломе­
рата. В ходе нагрева это об­
наружилось. Углерод уже 
выгорел, а металл холодно­
ват. Я решил восполнить не­
достаток углерода, добавкой 
чугуна. Рассчитывал залить 
еще около Десяти тонн. За­
ливка происходит на глазок, 
я «просмотрел» три-четыре 
тонн ы.. Лрйчя на незаказа: 
сталевар неправильно со­
ставил концентрацию компо­
нентов плавки, и я внес 
лепту, допустив промашку с 
чугуном. 

(Конечно, я понимаю, что 
признаться в ошибке мало, 
мало анализировать, когда 
плавка уже беззаказная. 
Главное — отсутствие по­
добных ошибок в будущем. 

В. ХРАБОВ, 
мастер производства 
мартеновского цеха № 3. 

Важно закрепить успех 
Август начался для наше­

го блока печей неплохо. Ви­
димо, оказывается то, что 
печи наши заново бы­
ли отремонтированы. Кол­
лектив седьмой мартенов­
ской печи занимает сейчас 
первое место во внутрицехо­
вом социалистическом со­
ре вн ов ании. Стал еп л ааиль-
щики ее только з а ' первую 
декаду выплавили 1190 тонн 
сверхпланового металла, (В 
прошлом месяце коллектив 
недодал почти полтысячи 
тон и). 'Чуть отстает от лиде­
ра сосед — коллектив мар­
теновской печи № 8. З а пер­
вую декаду он опередил 
график на 1.110 тонн. Эти 
два- коллектива обеспечили 
блоку положение лидеров в 
соревновании.. 

В ы з ы в а-е т тревогу 
работа девятого агрегата. 
Бригады .сталеваров, об­
служивающих . его, в тру­
довом соперничестве > печей 
занимают последнее место. 
Это можно объяснить тем, 
Что из десяти дней августа 
пять дней печь находилась 
на капитальном ремонте. 
Ремонт был неплановым и, 
естественно, плановое зада­
ние . осталось прежним. 
Бригады сталеваров здесь 

отстают от графика на 700 
тонн. 

Значительно улучшилось 
дело с качеством. Блок ра­
ботает по заказам на 100 
процентов. Улучшился и 
транзит металла. По блоку 
процент слитков с запоро-
чен'ной поверхностью состав­
ляет чуть более четырех 
процентов. 

Заинтересованнее стали 
сталевары и подручные от­
носиться к работе, неудачи • 
июля задели всех за живое. 

В самом деле, каковы бы 
нитбыли ссылки на неудов­
летворительную работу обо­
рудования, в конечном сче­
те все зависит от людей. 
Работают по-разному. Один 
человек вкладывает в дело 
душу, работает, не покладая 
рук, а другой—«с холодкам». 
Так что современное произ­
водство базируется не толь­
ко на профессиональном ма­
стерстве, НО' и на личной 
добросовестности, самодис­
циплине и,,'если хотите, на 
трудовой совести. В, этом 
залог того, что старые 
ошибки не повторятся. 
Оглянемся назад. По дан­
ным ОТК на седьмой печи 
было выпущено 6 плавок 
не по заказам. На счету кол­
лектива' восьмой — 3,5 та­

ких плавок, на. девятой — 
2,5. В течение месяца на не­
которые из них удалось най­
ти заказчика'. Но это уже 
заслуга производственного 
отдела комбината, а не за­
слуга сталеваров. В резуль­
тате печь № 7 сработала 
только на 87,7 процента по 
заказам, печь № 8 — на 
95,4, печь № 9 - на. 95,9. 

Многое зависит непосред­
ственно от людей. На седь­
мой мартеновской печи от-
личн'О в прошлом месяце 
сработал сталевар Е. Моро­
зов. Он не только не выпу­
стил ни одного ковша неза-
казанного металла, но и ис­
ключил случаи нетранзита. 
А печь в целом оказалась 
худшей по всем показате­
лям! Ведь только сталевар 
9-го а г р ег а т а А. Бело­
усов допустил нетранзит 
14 процентов слитков. 

|Оуия по работе в августе, 
нам кажется, что полоса не­
удач для нас позади. Ока­
залась работа, проведенная 
администрацией и общест­
венными организациями. Те­
перь важно закрепить ус­
пех. 

В. ГРИГОРЬЕВ, 
. и. о. заместителя на­

чальника мартеновско­
го цеха № 2. 

С маетера 
спрос о с о б ы й 

В конце июля был случай. 
Подходило время выпуска 
плавки-и а-седьмой печи. Од­
новременно закончилась 
плавка, на девятой. Такое, к 
сожалению, еще случается 
из-за наших ошибок при со­
ставлении графика выпуска 
плавок. Бывает, что одно­
временно «разгружаются» 
все три печи- блока. 

(Так получилось и в тот 
раз. Я в это время был на 
девятой печи. Когда выпу­
стили плавку здесь, пошел к 
седьмой. И увидел, что 
плавка перегревалась. Ста­
левары запоздали с раскис­
лением, недостаточно быст­
ро и качественно разделали 
стзлешыпускное отверстие. 
Вместо' десяти минут они 
провозились двадцать. Гля­
нули в анализ — оказалось, 
что сваренный металл не 
соответствует заявке произ­
водственного отдела, 

,В этом моя .вина. Сергей 
Жижикин работает сталева­

ром недавно, ясное дело, 
опыта пока маловато.. Но 
будь Я во время выпуска на 
седьмой, а не иа девятой пе­
чи, где опытный сталевар, 
может быть, ничего бы не 
случилось. Этот мой просчет 
еще раз говорит о большой 
ответственности мастера за 
качественную работу подчи­
ненных., • • J 

В июле седьмая печь бы­
ла на ремонте. Плохой пока­
затель по производству ста­
ли, конечно, можно объяс­
нить и этим. Но только от­
части. Не надо забывать о 
том, что и на' блоке печей 
№№ 20, 21, 22 третьего' мар­
теновского цеха тоже были 
ремонты. Вновь все упирает­
ся ъ наше умение грамотно 
эксплуатировать печь," уха­
живать за ней, в наше вза­
имодействие. 

И. ГЛУХОВ, 
мастер •' производства 
мартеновского цеха № 2. 

когда НЕТ 
КОНТАКТА 

1В июле наша печь оказа­
лась на последнем 'месте и 
по выплавке стали, и по ра­
боте по заказам. Долг со­
ставил 473 тонны. Прошлый 
месяц пришелся на. конец 
кампании печи. Печь была 
изношена. Доходило д о того, 
что иной раз нагрев плавки 
заканчивался на час-два 
позже графика, А это иг 
только потеря времени, но 
и потеря качества стали'. Это 
так. Но сейчас я уверен, что 
многие плавки удалось бы 
выпустить по заказам, будь 
у нас соответствующая вваи-
м«выручка, должная срабо- ' 
танность. Ведь часто нам 
приходится сталкиваться с 
неуряд идами — не вовремя 
подаются ковши с чугуном, 
не спешат разливщики. Или 
такое: перед выпуском на.м 
необходимо брать пробу 
каждые десять минут, иначе 
упустишь . момент, когда 
плавка готова, а тут как на 
зло стоят перед печью муль-
девьпе составы, не подсту­
пишься. 
- И, конечно, есть в этом 
моя прямая вина. Не' догля­
дишь иной раз, или понаде­
ешься на кого-то — и в ре­
зультате плачевные послед­
ствия. В июле у моей брига­
ды два ковша незаказанного 
металла. Думаю, что в авгу­
сте этого не случится. Во 
всяком случае, десять авгу ­
стовских дней мы работали 
только но заказам. А на­
строй работать качественно -
у бригады есть,-

с. жижикин, 
сталевар печи J * , 7 . 

Часто, когда опрашивают, 
как удается работать стро­
го по заказам, ждут в 
ответ чего-то необычного, 
хотят услышать о каких-то 
секретах. А весь секрет, по-
моему, кроется в самих лю-
Д.ЯХ-, в их отношении к делу. 
В нашем коллективе ребята 
постоянно настроены по-де­
ловому. Работают стабильно 
не только потому, что явля­
ются инициаторами соревно­
вания за стопроцентное вы­
полнение заказов, работают 
так потому, что воспитали в 
себе чувство высокого долга', 
чувство личной ответствен­
ности за общее дело. Ведь у 
нас на мартене все взаимо­
связано. Допустил ошибку 
кто-то из подручных — стра­
дает вся бригада. Поэтому 
у нас закон: если что-то 
сдадал не так, допустил про­
машку, предупреди това­
рищей об этом немедленно, 
пока еще можно что-то по­
править. 

Воспитание кадров — пер­
вое дело в нашей работе. 
Каждый, кто впервые прихо­
дит в нашу бригаду, оразу 
же узнает об ее делах, о лю­
дях, с которыми ему в бу­
дущем придется работать. 
Такой «ритуал» стал у нас 
традицией. ' 

Естественно, на. первых 
порах стараемся чаще их 
контролировать. При таком 

ГЛАВНЫЙ РЕЗЕРВ 
принципе стали обычными 
вещами в нашей бригаде — 
взаимовыручка и полная 
вз аимоз амен яемость. Когд а 
я отдыхал в отпуске, на мое 
место встал Юрий Куаенков 
п сработал строго по зака­
зам. Затем возникла необ­
ходимость в замене на со­
седней печи. Юрий перешел 
туда. И с новым коллекти­
вом, совершенно в других 
условиях два месяца рабо­
тал с отличными результата­
ми. 

Мне кажется, что такой 
вот строган, системный под­
ход к воспитанию кадров 
неплохо было бы наладить 
во всех сталеварских брига­
дах. Ведь это довольно важ­
ный резерв. Скажем, слабо 
подготовили сталевара. Ален -

'юннат, маловато еще у него 
практического опыта—стра­
дает весь коллектив печи, 
весь наш блок. Надо смелее 
Подготавливать смену, чаще 
доверять молодежи, предо­
ставлять ей больше само­
стоятельности. 

И еще один немаловажный 
момент. Сам-а специфика! на­
шего, производства, не допу­
скает, несогласованности! в 
действиях мастеров, стале­
варов и их подручных. 
Прежде чем что-то пред­

принять, сталевар обязатель­
но должен посоветоваться с 
членами своей бригады. 

Не скажу, что мы работа - ' 
ем .всегда, в идеальных усло­
виях. Бывают трудности и 
у нас. Но дружба., сплочен­
ность, сознание ответствен-

• ности помогают преодоле­
вать их. Поэтому в качестве 
доброго совета хочется по.-
желань сталеварам, колле­
гам по соревнованию: не пе­
няйте на трудности, ищите' 
резерв» в своем коллективе, 

, в людях. 
Теперь, о самой организа­

ции соревнования между на­
шими блоками печей. По-
моему, еще не достаточно 
оперативно .налажена глас­
ность. Вот сейчас, например, 
прошла уже половина!-авгу­
ста, а многие в нашем цехе 
еще не знают, как •сработал 
за июль в целом блок печен 
второго мартеновского цеха. 
Видимо, недостаточно дово­
дить результаты соперниче­
ства яа 'сменно-встречном 
собрании до. сведения от­
дельных бригад. Надо поду­
мать о более широкой и опе­
ративной... гласности, о на­
глядности соревнования. 

. М. ильин, 
сталевар 21-й марте­

новской печи, 
т. 

1 
ОТ РЕДАКЦИИ. Итак, позади еще один месяц трудового соперничества кол­

лективов двух блоков мартеновских печей" второго и третьего цехов. Один из 
тяжелых месяцев. Сталеплавильщики ссылаются на ряд объективных причин, 
повлиявших на их работу в июле. Это и жаркая погода, и неисправное оборудо­
вание, и летние отпусна ведущих специалистов... Но все это преодолимо, каи от­
метил в своем выступлении Михаил Георгиевич Ильин, при. правильной поста­
новке организации производства и воспитания кадров. Дела его бригады — луч­
шее подтверждение слов знатного сталевара. Почти два года этот коллектив ра­
ботает только по заказам, перевыполняя плановые задания. Видимо, в марте­
новском цехе К» 3 еще недостаточно хорошо распространяется опыт сталевара-
инициатора. 

. Заслуживает внимания и замечание М. Г. Ильина по самой организации 
соревнования между двумя блоками мартеновених печей. Общественным руко­
водителям второго и третьего цехов надо поработать над созданием специаль­
ных стендов, отражающих ход трудового соперничества. '-•-—-. 



16 августа 1975 года МАГНИТОГОРСКИЙ МЕТАЛЛ 3 стр. 

Х О Р О Ш О ггруИИТСя в з а ­
в е р ш а ю щ е м т р д у пяти­

летки к о л л е к т и в J -й б р и г а д ы 
'дв у х к л е т е в о г о д р ессировоч -
лото .стана № (2. Руководил ' 
б р и г а д о й стараний в а л ь ц о в ­
щик , у д а р н и к коммунистиче ­
ского т р у д а В и к т о р Федоро- . 
вич Д о щ е ч к и н . 

— Э т о т к о л л е к т и в , — р а с ­
с к а з ы в а е т н а ч а л ь н и к прокат ­
ного о т д е л е н и я С т а н и с л а в 
Ф е д о р о в и ч К о т е л ь н и к о в , — 
о т л и ч а е т . в ы с о к а я т р у д о в а я 
дисциплин а, о р г а н и з о в а н ­
ность, у м е н и е э к о н о м и т ь 
р а б о ч е е в р е м я . К а к р е з у л ь ­
т а т — е ж е д н е в н о е перевы­
полнение с м е н н о г о з а д а н и я , 
н е м а л ы й с в е р х п л а н о в ы й 
счет. Тон в р а б о т е з д е с ь з а ­
д а е т с т а р ш и й (вальцовщик. 
П р и л ю б ы х с и т у а ц и я х он 
быстро и в е р н о н а х о д и т 
н у ж н о е р е ш е н и е . 

И з ч е г о ж е с к л а д ы в а ю т с я 
с в е р х п л а н о в ы е тонны б р и г а ­
д ы Д о щ е ч к и н а ? П е р в а я за­
поведь В и к т о р а Ф е д о р о в и ч а 
— у п л о т н я т ь р а б о ч е е в р е м я . 
С к а ж е м , п л а н о в ы е п е р е в а л ­
ки р а б о ч и х и Опорных в а л ­
ков. В с я к и й р а з Виктор Фе­
д о р о в и ч з а р а н е е погонит 

вручную, с п о м о щ ь ю н о ж ­
ниц, б р а к о в а н н у ю п о л о с у и 
у л о ж и т ь листы в к а с с е т у ? 
Но д а ж е в этом п р о ­
стом д е л е , ч у в с т в у я неуве­
ренность н о в и ч к а , п о н и м а я 
его робость на .первых п о ­
рах , В и к т о р Федорович, о б я ­
з а т е л ь н о п о м о г а е т . П р и ч е м 
д е л а е т это н е н а в я з ч и в о , н е 
в ы к а з ы в а я с о б с т в е н н о г о «я», 
в ы п о л н я е т о п е р а ц и ю т а к 
л о в к о п с п о р о , что н с а м не­
вольно з а г о р а е ш ь с я : «На­
учусь я Я т ак» , — р а с с к а з а л 
в а л ь ц о в щ и к Г е н н а д и й Я к о в ­
лев , а его т о в а р и щ Ю р и й 
З а йкСВ л о б ааи л: 

— М о л о д е ж ь т я н е т с я к 
В и к т о р у Ф е д о р о в и ч у . К не­
му идешь за советом, з а по­
мощью. И н и к о г д а не встре ­
тишь о т к а з а . Очень чуткий 
человек . 

.Многие из б ы в ш и х учени­
ков В . Ф. Д о щ е ч к и н а р а б о ­
т а ю т в а л ь ц о в щ и к а м и в д р у ­
гих б р и г а д а х . Э т о у д а р н и к и 
к о м м у н и с т и ч е с к о г о т р у д а , 
а к т и в н ы е о б щ е с т в е н н и к и Н и ­
к о л а й Л а п а е в , Ю р и й Бужи.н-
ский, В л а д и м и р З а х а р о в . 

« А в т о р и т е т я ы й б р и г а д и р » , 
г о в о р я т в ц е х е о Д о щ е ч -

K i i i i e . Его л ю б и т м о л о д е ж ь . 

АВТОРИТЕТ 
БРИГАДИРА 
палки , о б я з а т е л ь н о п р е д у ­
п р е ж д а е т р а б о ч и х в с п о м о ­
г а т е л ь н ы х с л у ж б : 'электри­
ков, слесарей , э н е р г е т и к о в . 
Во в р е м я п р о ф и л а к т и ч е с к и х 
р е м о н т о в или ж е п р о с т о 
непр еда и д енн ы х о с т а н о в ох 
из-за п о л о м о к п о м е х ч а с т и 
с т а р ш и й в а л ь ц о в щ и к сам по ­
м о г а е т у с т р а н и т ь н е п о л а д к и . 
В э т о м о н т о ж е в и д и т в ы и г ­
р ы ш д р а г о ц е н н ы х м и н у т ра­
бочего в р е м е н и . 

В т о р а я з а п о в е д ь Д о щ е ч к и ­
на. — с л е д и т ь з а к а ч е с т в о м 
о б р а б о т к и м е т а л л Н а п р и ­
мер, п е р е д т е м , к а к з а в а л и ­
вать р а б о ч и е в а л к и в к л е т и , 
он т щ а т е л ь н о о с м а т р и в а е т 
их, а в о в р е м я р а б о т ы c i a n a 
сам о с у щ е с т в л я е т к о н т р о л ь 
за к а ч е с т в о м д р е с с и р о в к и , 
н а х о д и т с я в ( т з е т о я я н в м к о н ­
т а к т е с р е з ч и к а м и и л у д и л ь ­
щ и к а м и , с тем ч т о б ы при 
о б н а р у ж е н и и ! д е ф е к т о в я а 
о б р а б о т а н н о й п о л о с е н е м е д ­
ленно их у с т р а н и т ь . 

. . .Есть в р а б о ч е м х а р а к т е ­
ре с т а р ш е г о в а л ь ц о в щ и к а 
еще о д н а ц е н н а я черта — 
понимать интересы произ-
.вдаства , ж и т ь и м и . Э т у чер­
ту п о д м е т и л в н е м м а с т е р 
производства Б о р и с .Георгие­
вич Кюротаев . 

— К о г д а в о з н и к а е т " не ­
х в а т к а л ю д е й н а и я т и к л е т е -
вО'М с т а н е , — п о я с н я е т он, 
.мы д е л а е м п е р е с т а н о в к у . З а ­
бираем у Д о щ е ч к и н а опыт­
ных в а л ь ц о в щ и к о в , а ему 
д а е м м о л о д е ж ь . И о н никог ­
да н е сетует и а трудности , 
а н а п р о т и в , с т а р а е т с я в к о ­
роткое в р е м я с д е л а т ь из 
новичков - -хороших в а л ь ц о в ­
щ и к о в и д о б и т ь с я не т о л ь к о 
выполнения , и б и перевы­
полнения именных з а д а н и й . 
И д е л а е т это с у с п е х о м . 

В и к т о р а Ф е д о р о в и ч а Д о ­
щечкина п о п р а в у с ч и т а ю т в 
нашем к о л л е к т и в е одним из 
л у ч ш и х ш е ф о в н н а с т а в и и к о в . 
Умеет он з а и н т е р е с о в а т ь м о ­
л о д ы х р а б о ч и х , п р и в и т ь и м 
т р у д о л ю б и е , умеет з а с т а в и т ь 
поверить в свои с и л ы и п о ­
л ю б и т ь с в о ю п р о ф е с с и ю . Н е 
случайно , в с е х р е б я т , при­
ш е д ш и х в третий л и с т о п р о ­
к а т н ы й и з т е х н и ч е с к о г о . у ч и ­
л и щ а , н а п р а в л я ю т к В. Ф. 
Д о щ е ч к и н у, з н а ю т , ч т о у та ­
к о г о б р и г а д и р а п а р н и полу­
чат х о р о ш у ю з а к а л к у . В о т и 
сейчас у В и к т о р а Ф е д о р о в и ­
ча п р о х о д и т с т а ж и р о в к у мо­
л о д о й ш т а б е л и р о в щ и к Н и к о ­
л а й Б о й ч е н к о . 

— К а з а л о с ь бы, ч т о хитро­
го" в том, ч т о б ы п о р е з а т ь 

у в а ж а е т с т а р а я г в а р д и я . 
Виктор Ф е д о р о в и ч — побе­
д и т е л ь с о ц с о р е в н о в а н и я 1974 
года, п р о ф г р у п о р г бригады. . . 

С а м он с т а л в а л ь ц о в щ и ­
ком н е сразу . Н а ч и н а л тру­
д о в о й п у т ь в третьем листо ­
п р о к а т н о м с л е с а р е м п о ре ­
монту м е х о б о р у д о в а н и я аг-
регаТО'З алекгаролитичеокого 
о б е з ж и р и в а н и я ж е с т и . С 
об я а а н н ост ями сир ав л я л е я, 
д а и п о д у ш е ему б ы л о «ле­
чить» о б о р у д о в а н и е . Н о к а к -
то в с е ч а щ е и ч а щ е с т а л за­
д у м ы в а т ь с я : «А п р а в и л ь н о 
ли о п р е д е л и л свой путь?» . 
Не н р а в и л о с ь , ч т о р а б о т а 
его « е в с е г д а з а м е т н а . В о т у 
м л а д ш е г о б р а т а — Анато ­
лий б ы л в т о в р е м я в а л ь ­
ц о в щ и к о м я а п я ' ш к л е т е в о м 

• стане — совсем д р у г о е д е л о . 
Р а б о т а в и д н а я , о т в е т с т в е н ­
н а я , й . В и к т о р . в е е ч а щ е при­
г л я д ы в а л с я к й а д ь ц О в и ш -
кам, в с е ч а щ е с п р а ш и в а л 'у 
брата о т е х н о л о г и и п р о к а т ­
ки м е т а л л а . В ы с к а з а т ь в с л у х 
мечту с в о ю т е р е ш а л с я . И 
о д н а ж д ы . А н а т о л и й сам ска ­
зал е м у : 

- - Ч т о Т Ы м у ч а е ш ь с я ? 
Л ю б и ш ь .это д е л о , т а к пере­
ходи р а б о т а т ь к нам. 
Пр едуп прежд а.ю з ар аи ее: 
р а б о т а н а п р я ж е н н а я . Н о , 
к а к г о в о р и т с я , б ы л о б ы ж е ­
л а н и е д а с т а р а н и е — уме­
ние п р и л о ж и т с я ! 

Т а к «с лепкой руки» бра­
та Виктор Д о щ е ч к и н с т а л 
в а л ь ц о в щ и к о м . В т р у д о в о й 
к н и ж к е п о я в и л и с ь записи: 
«1969 год . П е р е в е д е н п о д ­
ручным в а л ь ц о в щ и к а » . И в 
этом же" г о д у - - «назначен 
в а л ь ц о в щ и к о м » . Д е л о в ы е 
способности и у м е н и е о р г а ­
н и з о в а т ь не т о л ь к о себя , но 
и д р у г и х были з а м е ч е н ы . В 

JTOIM ж е году Виктор Д о ­
щечкин н а ч а л п о д м е н я т ь 
«старшого» . И вскоре б ы л 

' на значен на эту д о л ж н о с т ь . 
С т а л с т а р ш и м в а л ь ц о в ­

щ и к о м и его б р а т А н а т о л и й . 
Он в о з г л а в л я е т одну из 
б р и г а д с т а н а «2500» 1холод-
ной., п р о к а т к и , п р о к а т ы в а л 
ю б н л е й н у ю 200-ми лли ониую 
тонну. 

Б р а т ь я частенько спорят , 
д е л я т с я ' радостями и не ­
у д а ч а м и . П о с л е т а к и х встреч 
они с т а р а ю т с я р а б о т а т ь еще 
лучше, с л а в н о к а ж д ы й из 
них д о к а з ы в а е т д р у г о м у : 
«Вот к а к и м д о л ж е н б ы т ь 
«старшой» . И. Ч Е Ц К И Й , 

машинист-оператор 
листопрокатного 

цеха № 3. 

СОКРАЩАЮТ 
ПРОСТОИ 

. М а р т е н о в с к о м у цеху Хя I 
о т в о д и т с я н а р е м о н т ы стале­
п л а в и л ь н ы х печей или на 

ч т а к н а з ы в а е м ы е горячие 
простои М'2 часов в месяц. 
П р и подведении итогов ра­
боты за и ю л ь м а р т е н о в ц ы с 
у д о в л е т в о р е н и е м отметили , 
что они н е т о л ь к о у л о ж и л и с ь 
в срок, но и сэкономили н а 
горячих п р о с т о я х Г0,5 часа . 

Н о в зять , к примеру , 31 -и 
д в у х в а и н ы й агрегат . В м и ­
н у в ш е м месяце, печь б ы л а 
о с т а н о в л е н а иа внеочеред­
ной р е м о н т из-за р а з р у ш е -

•НИЯ' стенки в е р т и к а л ь н о г о 
к а н а л а . П о т е р я н о более д в у х 
тысяч тонн м е т а л л а . Н е 
с н я т ь ответственности, с ра ­
бочих цеха ремонта метал ­
лургических печей, не обес­
печивших стойкости печи на 
к а м п а н и ю . Виновны и стале ­
вары Б . П о н о м а р е в , Н . И л ь ­
ин, Г. Х р а м ц о в , Н. Б а т р а е в . 
к о т о р ы е не сум м и п р е д о т : 
в р а т и т ь в н е п л а н о в у ю оста­
новку а г р е г а т а . А, по с л о в а м 
з а м е с т и т е л я н а ч а л ь н и к а це­
ха А/ Ш у н и н а , это было бы 
вполне в о з м о ж н о , если б за ­
п р а в к а печи огнеупорны ы 
п о р о ш к о м в е л а с ь как следу­
ет» -

•«Сейчас, когда мы н а у ч е ­
ны горьким опытом , подоб­
ное, я д у м а ю , не повторится , 
— говорит с т а р ш и й мастер 
п р о и з в о д с т в а В. Виниченко. 
—(В п е р в у ю 'очередь, в и н о в а т 
я. С в о е в р е м е н н о не прокон­
т р о л и р о в а л р а б о т у с т а л е в а ­
ров , и в о т результат . . . » . 

.Хотя п о д о б н ы е о с т а н о в к и 
существенно о т р а ж а ю т с я на 
п р о и з в о д с т в е н н ы х пек адате -
лях цеха , количество часов , 
отведенных на горячие про­
стои печей, с н и ж а е т с я . Это 
достигнуто введением жест­
кого г р а ф и к а е ж е н е д е л ь н о г о 
о б н о в л е н и я п о д о в . Р а н ь ш е 
поды р а б о т а л и , что ...называ­
ется н.а износ , и н е к о т о р ы е 
м а с т е р а , э й а я , что по г р а ф и ­
ку п р е д с т о и т п о л у ч а с о в о й р е ­
монт, у б е д и в ш и с ь п прочно­
сти попа , от него о т к а з ы в а ­
лись . С э к о н о м и в полчаса , к о ­
торые д о л ж н ы быть з а т р а ч е ­
ны н а п р о ф и л а к т и ч е с к и й ре­
монт, с т а л е п л а в и л ь щ и к и те­
ряли г о р а з д о б о л ь ш е на про­
стоях. П о д о б н о е п о л о ж е н и е 
и в ы з в а л о н е о б х о д и м о с т ь в 
г р а ф и к е е ж е н е д е л ь н о г о об­
н о в л е н и я п о д о в , который се­
бя о п р а в д а л . 

В н а ш е в р е м я р о л ь масте­
ра на п р о и з в о д с т в е неоспо­
римо в о з р о с л а . М а с т е р а — 
это опытные с п е ц и а л и с т ы , 
к о т о р ы е умеют о р г а н и з о в а т ь 
п р о и з в о д с т в о , з а б о т я т с я о 
в о с п и т а н и и рабочих , росте 
их « у л ь т у р н о - т е х н и ч е с к о г о 
у р о в н я , у л у ч ш е н и и быта:, а 
т а к ж е с о з д а н и и з д о р о в ы х и 
б е з о п а с н ы х условий т р у д а . 
О д н и м из т а к и х .мастеров 
я в л я е т с я Виктор С т е п а н о в и ч 
О р л е н к о , мастер м а р т е н о в ­
ского цеха' М а к е е в с к о г о ме-
т ал л ytp гич еского з е в о да . 
Виктор С т е п а н о в и ч р а б о т а е т 
в м а р т е н о в с к о м цехе с 1957 
года. Н а ч а л с п о д р у ч н о г о 

с т а л е в а р а , а с:1964 года р а б о ­
т а е т мастером , р у к о в о д я 
б р и г а д о й с т а л е в а р о в , обслу­
ж и в а ю щ и х оООнт'оннт.'е печи. . 

Свой т р у д о в о й день В. С,. 
Орленко начинает с провер­
ки состояния техники без­
опасности на р а б о ч и х ме­
стах . О б х о д у ч а с т к а д е л а е т 
вместе с м а с т е р о м п р е д ы д у ­
щ е й смены, п р о в е р я е т со­
стояние безопасяаст 'И*на ра 
б оч их местах , н е м е д л е н н о 
у с т р а н я я з а м е ч е н н ы е н е д о ­
статки . Все з а м е ч а н и я о вы 
я в л е н н ы х о т с т у п л е н и я х от 
норм техники б е з о п а с н о с т и 
з а п и с ы в а е т в с п е ц и а л ь н ы й 
ж у р н а л . В с л у ч а е •невозмож­
ности н е м е д л е н н о г о у с т р а н е ­
ния- н а р у ш е н и й с и л а м и 
б р и г а д ы д о к л а д ы в а е т на­
чальнику смены. Н а сменно-
встречных .собраниях первым 
вопросом ставит р а э б о р на­
р у ш е н и й по технике безопас­
ности. 

IPабочий, п о л у ч и в ш и й за­
м е ч а н и я по технике безопас ­
ности в п р е д ы д у щ е й смене , 
р а с с к а з ы в а е т к о л л е к т и в у о 
том, какое н а р у ш е н и е он до­
пустил и как д о л ж е н был 
поступить п р а в и л ь н о . При­
с у т с т в у ю щ и е з а д а ю т ему во­
просы и в ы с к а з ы в а ю т своп 
п о ж е л а н и я . В этом и п р о я в ­
л я е т с я к о л л е к т и в н ы й метод 
в о с п и т а н и я . Во в р е м я смены 
О р л е н к о совместно с обще­
ственным инспектором по 
технике б е з о п а с н о с т и т а к ж е 
проверяет состояние р а б о ч и х 
мест и п р и н и м а е т немедлен­
ные меры по у с т р а н е н и ю об­
н а р у ж е н н ы х в процессе ра­
боты н а р у ш е н и й Е ж е м е с я ч 
но совместно с обществен­
ным инспектором он с о с т а в ­
л я е т план п р о в е д е н и я про­
фи л а к тич е CKI fx м ер on р и я ти й 
пп охране т р у д а . 

В своей п о в с е д и м й о й ра-
L боте О р л е щ р р у к о в о д с т в у -

ПРОФИЛАКТИКА 
ТРАВМАТИЗМА 

стен «Единой системой рабо­
ты по технике безопасности.». 
Много в н и м а н и я у д е л я е т о н 
обучению м о л о д ы х р а б о ч и х 
п р а в и л ь н ы м п р и е м а м р а б о ­
ты, п р о в е д е н и ю и н с т р у к т а ж а 
на р а б о ч е м месте. Во в р е м я 
и н с т р у к т а ж а О р л е н к о р а с ­
с к а з ы в а е т н о в о м у р а б о ч е м у 
о б р и г а д е , цехе , з а в о д е , о 
гом, что ц е х н о с и т высокое 
з в а н и е « Ц е х коммунистиче­
ского т р у д а » , о том, что н 
бригаде нет прогулов , нару­
шений т р у д о в о й дисципли­
ны, а т а к ж е о мерах , прини­
м а е м ы х к н а р у ш и т е л я м пра­
вил техники б е з о п а с н о с т и и 
т р у д о в о й д и с ц и п л и н ы . П о ­
сле и н с т р у к т а ж а мастер со­
п р о в о ж д а е т рабочего пи 
всем у ч а с т к а м и п о к а з ы в а ­
ет, где м о ж н о т р а в м и р о в а т ь ­
ся и по к а к и м причинам . Та­
кой подход к р е ш е н и ю воп­
р о с о в безопасности произ ­
водства привел к полному 
отоутствяю с л у ч а е в т р а в м а ­
тизма на участке О р л е н к о . 

П р о я в л я я б о л ь ш у ю з а б о т у 
об облегчении т р у д а , а д м и ­
нистрация и п р о ф с о ю з н а я 
оргр.иизаци я м артеи о век ого 
цеха М а к е е в с к о г о з а в о д а 
осуществили р я д в а ж н е й ­
ших мероприятий по меха ­
н и з а ц и я т р у д о е м к и х процес­
сов. Б о л ь ш у ю работу проде­
л а л к о л л е к т и в ц е х а пр со­
з д а н и ю н о р м а л ь н ы х условий 
труда м а ш и н и с т о в электро­
к р а н о в , что обеспечило хоро­
ший м и к р о к л и м а т и снизило 
число простудных з а б о л е в а ­
ний. 

Выступив инициатором со 
р е в я о в а н и я за в ы с о к у ю 
культуру и эстетику произ­
водства , к о л л е к т и в марте ­
новского цеха . ю б и л е я зна­
чительных успехов по высво­
б о ж д е н и ю .всех р а б о ч и х пло­
щ а д о к от н е н у ж н о г о обору­
д о в а н и я . Все и м е ю щ и е с я р а ­
нее в цехе с к л а д ы вынесены 

ia п р е д е л ы цеха , и т еперь 
р а б о ч а я п л о щ а д к а с в о б о д н а 
н п р о с м а т р и в а е т с я и з конца 
в конец. О. ц е л ь ю п р о ф и л а к ­
тики в борьбе с ш у м о м на 
всех свечах п а р о и с п а р и т е л ь -
ной системы у с т а н о в л е н ы 
глушители и произведена , р е ­
к о н с т р у к ц и я горелок д л я 
о т о п л е н и я м а р т е н о в с к и х пе­
чей и сушки сталерайлйвоч-
ных ковшей . 

У ч и т ы в а я , что г л а в н ы м 
Источником тр аа.м атиэм а 
обычно я в л я е т с я з а х л а м л е н ­
ность рабочих мест, к о л л е к ­
тив ' м а р т е т е н о в с к о г о цеха 
р а б о т а е т под д е в и з о м «Чи­
сто не т а м , где метут , а т а м , 
где не сорят» . . . . 

З а 4 года 9-й п я т и л е т к и в 
цехе с н и ж е н о к о л и ч е с т в о не­
счастных с л у ч а е в с 22 до 8, 

. количество дней н е т р у д о ­
способности с 497 д о .111; 
к о э ф ф и ц и е н т частоты сни­
з и л с я с 21,1 процента, до 5.8 
процента . К о э ф ф и ц и е н т " т я ­
ж е с т и с н и з и л с я с 23,6 д о 14,,0 
процента , . Т а к и м о б р а з о м , 
борьба з а в ы с о к у ю к у л ь т у р у 
п р о и з в о д с т в а , с о з д а н и е бла ­
г о п р и я т н ы х ' условий т р у д а , 
н е у к л о н н ы й рост п р о и з в о д и ­
тельности т р у д а и з а р а б о т ­
ной платы . с п о с о б с т в о в а л и 
с т а б и л и з а ц и и р а б о ч и х к а д ­
ров м а р т е н о в с к о г о ц е х а . В 
последние 5-^6 лет в цехе не 
н а б л ю д а е т с я текучести к а д ­
ров. С т а б и л и з а ц и я к а д р о в , 
в свою очередь , способство­
в а л а у к р е п л е н и ю т р у д о в о й и 
iфоизводст ' ванной д и с ц и п л и -
ны: в п о с л е д н е е в р е м я в цехе 
нет прогулов , а ч и с л о н а р у ­
шителей, о б щ е с т в е н н о г о по ­
рядка. сократилось"более чем 
в 2.5 р а з а . 

Отдел охраны т р у д а 
ЦК профсоюза рабочих 

металлургической 
пром ы т л е н н о е ти. 

Итоги выполнения производственного плана за 10 дней августа 1975 года по Магнитогорскому, 
Кузнецкому и Нижнетагильскому металлургическим комбинатам (в процентах) 

ММК КМК НТМК 
Д о м е н н ы й цех 101,3 Д о м е н н ы й цех № 1 9й,5 
Д о м е н н а я печь N° 2 66,4 Д о м е н н а я печь Хя 1 403,5 

9й,5 

Д о м е н н а я печь Хя 3 108,2 Д о м е н н а я печь № 3 104,5 
Д о м е н н а я печь № 4 102,1 Д о м е н н а я печь ,№ 4 93,0 
Д о м е н н а я печь Хя 6 101,2 Д о м е н н а я печь Хя 2 104,9 
Д о м е н н а я печь № 7 103,6 •- Д о м е н н а я печь № 3 104,8 
М а р т е н о в с к и й цех Хя 2 98,2 Мартеновский цех № 1 93,9 М а р т е н о в с к и й цех Хя 2 102,9 
М а р т е н о в с к и й цех X» 3 101,3 Мартеновский цех Хя 2 95,8 

М а р т е н о в с к и й цех Хя 2 

М а р т е н о в с к а я печь Хя 2 100,5 М а р т е н о в с к а я печь Хя 2 97,1 
М а р т е н о в с к а я печь № , 3 06,4 М а р т е н о в с к а я печь Хя 3 107,4 
М а р т е н о в с к а я печь № 11 99,3 • L М а р т е н о в с к а я печь Хя 17 104,3 
М а р т е н о в с к а я печь Хя 12 104,1 М а р т е н о в с к а я печь Хя 10 99,7 

М а р т е н о в с к а я печь Хя 17 

М а р т е н о в с к а я печь Хя 13 104,1 М а р т е н о в с к а я печь Хя 7 118,0 
М а р т е н о в с к а я печь Хя 22 92,8 М а р т е н о в с к а я печь Хя 8 84,4 
М а р т е н о в с к а я печь Хя 25 99,4 М а р т е н о в с к а я печь Хя 15 100,7 
О б ж и м н ы й цех #ft 1 100,3 О б ж и м н ы й цех 98,8 . . . . 

Б л ю м и н г Хя 2 100,7 - Б л ю м и н г у 9 0 , 3 . 
Б р и г а д а Хя 2 блюминга Хя 2 97,0 Б р и г а д а Хя 2 б л ю м и н г а ; 98 ,6 ' 
Среднелието'вО'й стаи 100,2- Л и с т в л р о к а т н ы й цех 80,9 

Б р и г а д а Хя 2 б л ю м и н г а ; 
* - ; : л- * 

С т а и «500» 98,5 С р е д и е е а р т н ы й стан 95,9 * • 
К о п р о в ы й цех № 1 102,3 К о п р о в ы й цех 93,1 К о п р о в ы й цех-^ , 90 ,6 
Ж Д Т 110,5 Ж Д Т . 116,4 Ж Д Т 100,1 

Итоги выполнения производственного плана за 10 дней августа 1975 года 
по цехам и агрегатам (в процентах) 

ММК КМК НТМК М М К КМК НТМК ММК КМК НТМК 
Чугун 
С т а л ь 

101,9 
99,8 

102,9 
95,3 

98,7 
103,6 Кокс 100,0 98,0 101,5 А г л о м е р а т 99;4 98,4 tl01,6 

П р о к а т 87,8 101,9 88,3 Р у д а 110,3 100,2 96.2 Огнеупоры 101,4 77,6 79,5 

«Одобрить опыт работы старшего мастера марте­
новского цеха Макеевского метзавода им. С И. Ки­
рова т. Орленко В. С. по созданию здоровых и без­
опасных условий труда на рабочих местах...». -

(Из Постановления ЦК профессионального союза 
рабочих металлургической промышленности от 
20 мая 1975 г.». 

Н О Р М А М Б Е З О П А С Н О С Т И Т Р У Д А С Л Е Д О В А Т Ь ! 
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Смена приближалась к 
концу, когда поступило со­
общение о пожа|ре. Огонь в 
любой момент мог перебро­
ситься на детские дачи и 
пионерские лагеря, на посе­
лок. Медлить нельзя. Отряд 
ремонтно-строительнаго уп­
равления по тревоге 'был 
собран немедленно. К нему 
присоединились доброволь -
цы, комсомольцы во главе с 
исполняющей Обязанности 
секретаря комсомольской ор­
ганизации Любовью Кра-
сильяиковой. 

|В лагерь, застланный лег­
кой дымкой, прибыли в 
полночь. А на утро отряд 
разбили на. звенья и иристу­
пи ли к работе. К тяжелому, 
опасному труду, длившемуся 
пять суток. Работали по че­
тырнадцать часов в день, с 
короткими минутами отды­
ха. Постоянно находились в 
дыму от обугленных пней, 
горевшего на глубине тор­
фяника. Лопата я топор 
были, основными помощни­
ками в тушении огня. Окапы­
вали и выкорчевывали пни, 
рубили деревья. Насколько 
раз вспыхивали в отдельных 
лесных районах сильные 

Победы 
наших 

ракеток 
Закончилось лично-команд­

ное первенство Централь­
ного Совета ДСО «Труд» 
среда юношей и девушек по 
настольному теннису. Из 
Москвы, Ленинграда, Пяти­
горска, Абакана, Иркутска, 
Куйбышева, Краснодара, и 
других городов приехали в 
Маннитку участники. Магци-
т о г о р ц е в представляла 
команда металлургов. Наря­
ду с опытными теннисистами, 
такими, например, как ма­
стер спорта Нина. Клыгуль, 
кандидаты в мастера спорта 
Владимир Коваленко, Игорь 
Солопов, играли совсем 
юные спортсмены. 

Команда .комбината заня­
ла шестое место. (В прош­
лом году у нас было седь-
м.ое). В личном первенстве 
наши теннисисты выступили 
значительно лучше. Н. Клы­
гуль стал» чемпионкой Цен­
трального Совета ДСО 
«Труд». Игорь Солопов 
(14 лет) занял третье место 
в одиночном разряде среди 
юношей. 

Наши теннисисты готовят­
ся сейчас к первенству 
ВЦСПС, которое будет про­
ходить 15—22 августа ,в 
г. Могилеве. В сборную 
команду Центрального Сове­
та ДСО «Труд» вошли все 
тенниаисты комбината, при­
нявшие участие в соревно­
ваниях. Это мастер спорта 
Н. Клыгуль, кандидаты в 
мастера спорта С. Ооилова, 
В. Коваленко, И. Солопов и 
перворазрядник iB. Зауголов. 

Тренируют спортсменов 
старший тренер сборной 
команды ЦС ДСО «Труд» 
М. Вартанян и тренер В. 
Усов. 

Л. МИХАЙЛОВА. 

очаги пожаров. О них узна­
вали от связистов, которые 
на машинах, объезжая уча­
стки, оперативно информи­
ровали отряд о месте пожа­
ра. Сразу же люди с менее 
опасных участков перебра­
сывались туда. На усталость 
не обращали внимания. Го­
рел лес — народное богат­
ство, и тол « о они могли 

страшная огненная лавина 
могла бы обрушиться на 
людей, на лагерь, на посе­
лок. И все-таки он возник. 
Тогда бросились с ведрами, 
лопатами, топорами к месту, 
объятому пламенем. С боль­
шим упорством боролись со 
стихией столяр Л. Булычев, 
газосварщик Б. Ш о р о ­
хов, столяр Л. Белоусов, 

шлись сразу. Всю ночь не 
смыкали глаз. То тут, то там 
а «очи вспыхивали зловещие 
языки пламени. Всю ночь де­
журили в лесу связисты -и 
пожарные вместе с отрядим 
добровольцев. А. Князев со 
своей бригадой, с л е с а р.ь 
Д. Русое, грузчик М. .Рабкин 
оказались настоящими това.-
рищами, поднимали иастрое-

спарти его от уничтожения. 
Бесперебойно подвозили 

воду водители поливальных 
автомашин. Особенно бы­
стро поспевал водитель Ар­
кадий Каварин. Путь к оча­
гу пожара, был нелегок. Бли­
жайший .водоем находился 
километрах в пятнадцати. А 
для того, чтобы машина 
могла проехать без препят­
ствий, приходилось прору­
бать дюропу. И кто знает, 
как, быстро-был бы ликвиди­
рован очаг, если бы не рам­
щик Т. Коваль, который, 
вооружившись пилой .«Друж­
ба», быстро подготавли­
вал проезд автомобилям. 
Как только поступала вода, 
люди, выстроившись цепоч­
кой, передавали друг другу 
ведра и заливали бушующий 
огонь. 

Опасались того, чтобы не 
возник верховой - пожар — 

штукатур Т. Чабан, электро­
слесарь Ю. Силин, машинист 
экскаватора В. Сибирев и 
многие другие. Они букваль­
но каждый метр опасной зо­
ны заливали водой, окапы­
вали. Огонь был побежден. 

И так было всегда. По­
беждали энтузиазм и чувст­
во ответственности. За каж­
дым звеном были закрепле­
ны участки, леса. Бригадир 
электриков Анатолий Князев 
вместе со своими, ребятами 
внимательно осматривали 
уже потушенный лес, ведь 
при любом небольшом ве­
терке'от тлевших пней и об­
углившихся головешек мог 
снова вспыхнуть пожар. И 
если, где-то видели неболь­
шой дымок, спешили туда1 и 
заливали, водой... -.. 

Однажды к вечеру стало 
ветрено. Решили, дежурить 
ночью. Добровольцы на-

ние у всех. 
Особое слово хочется ока­

зать о женщинах, которые 
были в отряде. Лаборант 
Н. Шацкая, маляр В. Арапо­
ва, каменщик Л . Искакова, 
штукатур Т. Чабан, маляр 
Л. Красильнакова' трудились 
наравне с мужчинами, были 
всегда, впереди. Все команды 
выполнячти' четко, организо­
ванно. Каждый понимал 

доставленную перед отрядом 
задачу. 

Лагерь бесперебойно обес­
печивался продовольствием 
IJ .инструментом благодаря 
в о д и т е л ю автомашины 
Н. Падерину. 

Огонь отступил. Люди 
оказались сильнее его. 

В. МЕЩЕРИН, 
секретарь партийного 
бюро РСУ УКХ, заме­
ститель начальника от­

ряда. 

Суббота, 16 августа 
Шестой канал 

8.55 — Программа пе­
редач. 9.00 — Новости. 
9.10 — «Ребятам о зве­
рятах». Передача иа Ле­
нинграда. 9.40 — (Цв.). 
Утренняя гимнастика. 
9.55 — (Цв.). Музыкаль­
ная программа. «Утрен­
няя почта». 11.30 — «Для 
вас, родители!». «Творче­
ство детей». 12.00 — 
«Трудное счастье Анны 
Егоровой». Телевизион­
ный очерк. 12.30 — (Цв.). 
«Рассказы о художни­
ках». 13.00 — (Цв.). 
Премьера фильма-концер­
та «Играет Т. Докшицер». 
13.20 — «Здоровье». На­
учно-популярная про­
грамма. 13.50 — (Цв.). Ли­
тературные ч т е н и я . 
А. Блок. Лирика. 14.55 — 
(Цв.). «Наша улица». Ули­
ца Чкалова. 15.55 — (Цв.). 
«Хореографические но­
веллы». Фильм-концерт. 
17.00 — (Цв.). «Очевидное 
— невероятное». 18.00 — 
Новости. 18.15 — (Цв.). 
Программа мультфиль­
мов: «Вересковый мед», 
«Детство Ратибора». 19.00 
— «Две Анны». Фильм-
концерт об А. Герман. 
19.30 — (Цв.). Премьера 
телевизионного спектак­
ля «Страницы журнала 
Печорина». 21.00 — «Вре­
мя». 21.30 — (Цв.). «Арт-
лото». 

Двенадцатый канал 
18.55 — Программа пе­

редач. 19.00 — Реклам­
ный калейдоскоп. 19.10 — 
Новости. 19.30 — Кон­
церт-очерк, посвященный 
Дню Воздушного Флота 
СССР. 20.45 — «Люди над 
облаками». Ниноочерк. 
21.00 — Программа пере­
дач ЦТ на 17 августа. 
21.05 — Впервые на теле­
экране. «Ищу человека». 
Художественный фильм. 
Воскресенье, 17 августа 

Шестой канал 
8.55 — Программа пе­

редач. 9.00 — Новости. 
9.10 — (Цв.). «На зарядку 
становись!». 9.30 — (Цв.). 
«Будильник». 10.00 — 
(Цв.). «Служу Советскому 
Союзу!». 11.00 — (Цв.). 
«Сказки Маршака». Спек­
такль Центрального дет­
ского театра. 12.05 — 
(Цв.). «Музыкальный ки­
оск». Ведущая — Э. Бе­
ляева. 12.35 — «Сельский 
час». 13.35 — «Незабы­
ваемые киноленты». «Ис­
требители». Художествен­
ный фильм. 15.15 — (Цв.). 
«Сегодня — День Воздуш­
ного Флота СССР». Бесе­

да с министром граждан­
ской авиации Б. П. Бугае­
вым. 15.35 — (Цв.). «Тан­
цуют мужчины». Фильм-
концерт. 16.15 — (Цв.). 
«Международная панора­
ма». 16.45 — (Цв.). Вы­
ступление главнокоман­
дующего ВВС Героя Со­
ветского Союза Главного 
маршала авиации П. С. 
Кутахова. 17.00 — (Цв.). 
«Дети страны Советов». 
«Начало пути». 18.00 — 
Новости. 18.15 — (Цв.). 
«Удивительный китенок». 
Мультфильм. 18.25 — 
(Цв.). «Клуб кинопутеше­
ствий». 19.25 — (Цв.). 
Премьера телевизионного 
художественного фильма 
«Путешествие м и с с и с 
Шелтон». 21.00 — «Вре­
мя». Информационная 
программа. 21.30 — Кон­
церт, посвященный Дню 
Воздушного Флота СССР. 
Передача из Центрально­
го академического театра 
Советской Армии. 23.00 
— Спортивная программа: 
1. Кубок Европы по пла­
ванию. Мужчины. 2. Тен­
нис. «На кортах — силь­
нейшие мастера». 

•Понедельник, 18 августа 
Шестой канал 

8.55 —\ Программа пе­
редач. 9.00 — Новости. 
9.10 — Утренняя гимна­
стика. 9.30 — «Тебе, 
юность». 10.00 — «Оче­
видное — невероятное». 
11.00 — «Клуб кинопуте­
шествий». 13.55 — Про­
грамма передач. 14.00 — 
Премьера телевизионного 
документального фильма 
«Ермак». 14.45 — Кон­
церт художественной са­
модеятельности. 15.05 — 
В. Луговской. Литератур­
ный портрет. 15.35 — 
«Мамина школа». 16.25— 
Д. Шостакович. Квартет 
f* 14. 16.50 — художе­
ственный фильм «Рыцарь 
мечты». 18.00 — Новости. 
18.15 — «Загадки и от­
гадки». 18.30 — «Пяти­
летку — досрочно!». 19.15 
— Международный фе­
стиваль телевизионных 
программ « Р а д у г а » . 
(АРЕ). 19.50 — «Город на 
заре». Спектакль театра-
студии «Союэконцерт». 
21.00 — «Время». Инфор­
мационная программа. 
21.30 — Концерт. 22.20 — 
Спортивная программа. 
22.50 — Новости. Про­
грамма передач. 

Двенадцатый канал 
МСТ. 19.00 - Мульт­

фильм для детей «Цапля 
и журавль». 19.10 — Эк­
ран недели. 19.40 — Ки­
ножурнал. 19.50 — Бесе­
да врача. 20.00 — Доку­
ментальный' фильм. 20.20 
— Худо ж е с т в е н н ы й 
фильм «Ключ». 

НА РЫБАЛКЕ. Рис. П. Хныкина. 

Э н тг уз и а с т 

(Когда речь заходит о луч­
ших спортивных коллекти­
вах нашего комбината, то 
обязательно называют локо­
мотивный цех ЖДТ. На про­
тяжении многих лет локомо­
тивщики с большим успехом 
выступают на. всех спортив­
ных состязаниях, проводя­
щихся иа комбинате. Они 
неизменные победители 
спартакиад в своей второй 

.группе — от многоборья 
комплекса ГТО до футболь­
ных.матчей. Наравне с моло­
дежью на старт выходят и 
те, (кому за сорок. 

В том, что спортивная 
жизнь в цехе столь активна., 
нет ничего удивительного. 
Большую заинтересован­
ность проявляет к этому ру­
ководство цеха. Но основ­
ную роль в Том, что спорт 

РАССКАЗЫ 
ОБ УВЛЕЧЕННЫХ 

в цехе стал массовым, игра­
ют энтузиасты-обществен­
ники. Среди них и Николай 
Алексеевич Никитин — дис­
петчер четвертой бригады. 

Более двадцати лет назад 
пришел в локомотивный цех 
Николай Алексеевич и с пер­
вого же дня стал одним из 
активнейших членов опортсо-
вета. Ни одно соревнование 
не обходилось без того., что­
бы Николай Алексеевич не 
принял участие в его органи­
зации. Не обходится без не­
го и, ни одно заседание сове­
та коллектива .физкультуры 
цеха. 

.Бели приходит в цех нови­
чок, Николай Алексеевич 
обязательно им заинтересу­
ется: расспросит, занимался 
ли спортом раньше, где, ког­
да, каким видом. Через не­

которое время, смотришь^ 
новичок лр|1обтц*ется "к 
спортивной жизни цеха, схо­
дится с коллективом, рабо­
тает на совесть. 

А уговаривать принять 
участие в соревнованиях ко­
го-либо из локомотивщиков 
Николаю Алексеевичу не 
приходится. Никогда, не под­
ведут машинисты электрово­
зов Владимир Павлович 
Каукин, Леонид Иванович 
Инбарисов, Анатолий Ва­
сильевич Пиленков, Анато­
лий Дмитриевич Дергачев и 
другие. Эта сплоченность, 
серьезное отношение к спор­
ту и обусловливают успехи 
локомотивщиков. 

Но интересы Никитина не 
ограничиваются только спор­
тивной жизнью цеха:. Нико­
лай Алексеевич — председа­
тель федерации футбола 
комбината1. *. 

Деловой, принципиальный, 
серьезный — так отзываются 
о Николае Алексеевиче Ни­
китине в заводском совете 
ДСО «Труд». 

Л. ТАРАСОВА. 

Кинотеатр «СОВРЕМЕН­
НИК»: «Виннету — сын 
Инчу-Чуна» — сеансы в 
9, 13. 16, 18.40, 21.15. Для 
детей — «Пеппи в стра­
не Така-Тука» — сеанс 
в 11.30. 

К и н о т е а т р «МИР»: 
«Бриллиантовая рука» — 
сеансы в 9, 12.10, 18,20.15. 
«Конец агента» — сеансы 

• в 10.40, 14.30, 16.10. 
«Большой аттракцион» — 
сеансы в 11.10, 17.10, 21. 
«Джентльмены удачи» — 
сеансы в 9.30, 13, 15, 19. 

Кинотеатр им. ГОРЬ­
КОГО: «Иван Васильевич 
меняет профессию» — 
сеансы в 9, 12, 15, 21т15. 
«Невероятные приключе­

ния итальянцев в Рос­
сии»—сеансы в 11, 17,19. 
«Женщины и берсалье-
ры» — сеансы в 10, 14, 
18, 22. «Потерянные мил­
лионы» — сеансы в 12, 
16,20. 

Кинотеатр «КОМСОМО­
ЛЕЦ»: «Как преуспеть в 
любви» — сеансы в 8.30, 
11.30, 13.30, 15, 16.30, 
19.30, 21. «Маленьний ку­
пальщик» —- сеанс в 18. 
«Высокий блондин в чер­
ном ботинке» — сеансы 
в 11, 15.30. «Человек-ор­
кестр» — сеансы в 9.30, 
12,30, 14, 17, 18.30, 20, 
21.30. Для детей —«Афри­
канский слон» — сеанс 
в 10. 

НА КУРСЫ МОТОЦИКЛИСТОВ 
(Комитет ДОСААФ приглашает желающих занимать­

ся на. курсах .мотоциклистов. 
Обращаться по адресу: ул. Уральская, 44 (интернат 

№ 2), или по телефону 2-4(7-7(8. 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ МАРШРУТЫ 
МагаигО'горс*ое бюро путешествий и экскурсий органи­

зует дополнительные маршруты на 1975 год (август — 
.декабрь) в ' М о с к в у — К и е в , Ленинград, Пицунду, Сочи, 
поездом «Металлург» с 18 сентября по городам Кавка­
за, поездом «Уралец» — по городам-героям в ноябре, а 
также поездом «Юность» для, старшеклассников с 4 по 
10 ноября и другие. 

Приглашаем совершить двухдневное путешествие на 
автоэкспрессе в г. Челябинск в любые дни недели. 

Принимаются коллективные и индивидуальные заяв­
ки. 

Справки по телефонам: 3-52-56, 3-00-42. 

Редактор Ю. О. ЧЕРЕДНИЧЕНКО. 

ул. Кирова, 70, 1-й подъезд, 2-й этаж. 
Телефоны: редактор-— 3-38-04; заме­

ститель редактора — 3-50-70J ответственный 
секретарь — 3-47-04; общие — 3-07-98, 
3-14-42, 3-40-35, 3-31-33, «фотолаборато­
рия — 3-14-42. 
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Многие, наверное, пом­
нят недавнее бедствие — 
лесной пожар а районе 
села Анненское Карта-
линского района. Боль­
шую помощь в его ликви­
дации оказали работники 
металлургического ком­
бината, а именно — от­
ряд, созданный на базе 
ремонтно - строительного 
управления УКХ. 

спорта 

ИСПЫТАНИЕ ОГНЕМ 

ФИЛЬМЫ В СУББОТУ И ВОСКРЕСЕНЬЕ 


