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НАШИ ПЕРЕДОВИКИ 

Я Р Ч Е О Г О Н Ь С О Р Е В Н О В А Н И Я ! Более двадцати лет трудится в механическом цехе стро-
галыцица Римма Ивановна Кудимова. 

Она — передовик производства, неоднократно выходила 
победителем в соцсоревновании среди станочников цеха. 

На снимке: Р. И. КУДИМОВА. 

ИНИЦИАТИВА ИССЛЕДОВАТЕЛЕЙ 
Стр емя сь достойно в с т р е ­

т и т ь о т к р ы т и е X X V с ъ е з ­
да КПСС, а т а к ж е обеспе­
ч и т ь успешное в ы п о л н е ­
ние соцобязательств п е р ­
вого года десятой п я т и ­
летки , к о л л е к т и в лабора­
тории переработки чугуна 
и ш л а к а (начальник В. П. 
Т а ш л и н ц е в , профорг М. Н. 
Курбатский) в ы с т у п и л с 
и н и ц и а т и в о й «Прогрессив­
ную технологию — на 
с л у ж б у качеству и э ф ф е к ­
тивности производства» . 

Д л я этого коллективу 
лаборатории совместно с 
доменным цехом предсто­
и т в 1976 году в ы п о л н и т ь 
следующие мероприятия : 

не менее 70 процентов 
чугуна в ы п л а в л я т ь с со­
д е р ж а н и е м серы в нем не 
более 0,020 п р и среднего­
довом — 0,018; 

увеличить пропускную 
способность з а г р у з к и до­
м е н н ы х печей за счет ос ­
воения работы дебаланс-
н ы х грохотов й проведе­
н и я исследования по сов­
местной загрузке в с к и п 

о к а т ы ш е й и кокса ; 
при поставке на к о м б и ­

н а т о ф л ю с о в а н н ы х о к а ­
т ы ш е й отработать т е х н о ­
логию и х использования и 
только з а счет и с к л ю ч е ­
н и я ф л ю с а из ш и х т ы до ­
м е н н ы х печей получить 
экономический э ф ф е к т 
920 000 рублей; 

внедрить систему конт ­
роля технологии в домен­
ном цехе ; 

освоить работу домен­
ной печи № 8 с д в у м я ч у ­
г у н н ы м и л е т к а м и и н а ­
к л о н н ы м и ф у р м а м и ; 

внедрить технологию 
водовоздушной г р а н у л я ­
ции в третьем пролете 
гранустановки комбината . 

И н и ц и а т и в а лаборато­
рии чугуна и переработки 
ш л а к а поддержана н а со­
брании представителей 
т р у д я щ и х с я Ц З Л 26 д екаб ­
р я 1975 года. 

Г. РАДАЕВ, 
председатель комитета 
профсоюза ц е н т р а л ь ­
ной заводской лабора­

тории комбината . 

Дела и планы 
огнеупорщиков 

Неплохо справились с 
производственной про­
граммой девятой пяти­
летки огнеупорщики ком-
бината. Особенно плодо­
творным стал для них за­
вершающий год девятой 
пятилетки. Сверх плана 
произведена 2551 тонна 
оггеупоров. 

Успех достигнут благо­
даря напряженному тру­
довому соперничеству 
среди коллективов произ­
водства. Одним из лиде­
ров' социалистического 
соревнования в прошлом 
гэду стала бригада № 2 
формовочного отделения, 
которой руководит ма­
стер Владимир Михайло­
вич Моисеев. План за де­
кабрь этот коллектив вы­
полнил на 105,9 процен­
та. 

По' готовой продукции 
лучше других сработала 
четвертая бригада, где 
мастером Тамара Серге­
евна Бережная. Эта 
бригада справилась с за­
данием декабря на 105,8 
процента. 

За годы девятой пяти­
летки в огнеупорном про-
и»водстве значительно 
возросла производитель­
ность труда. Если в вось­

мой пятилетке среднеме­
сячная выработка на од­
ного рабочего составляла 
23,72 тонны, то в прош­
лой пятилетке она до­
стигла 27,5 тонны. 

Заметные перемены 
произошли за девятую 
пятилетку на участке теп­
лоизоляционных плит, 
где в результате механи­
зации ручного труда ко­
личество рабочих, заня­
тых на трудоемких опе­
рациях, уменьшилось по­
чти* в три раза. 

Новая пятилетка ста­
вит перед коллективом 
огнеупорного производ­
ства новые, не менее 
сложные задачи. Доста­
точно сказать, что зада­
ние по производству ог­
неупоров увеличено по 
сравнению с прошлым го­
дом на 10000 тонн. 46000 
тонн огнеупоров должно 
быть отгружено в 1976 
году предприятиям чер­
ной металлургии нашей 
страны. 

Думается, что и с этой 
программой коллектив 
огнеупорного производ­
ства справится с чеездю. 

А. БРИЧКО, 
каш нештатный 

корреспондент. 

ГТ ОЧТИ 680 тонн дополни­
тельного чугуна выплави­

ли 8 января труженики чет­
вертой доменной печи. На 
каждой тонне чугуна экономи­
лось по 40 килограммов кокса. 
Бригады на атом агрегате 
возглавляют старшие горно­
вые А. Сердяков, А. Синебрю-
хов, В. Ковальчук, X. Шалла-
утдинов. 

Бригады старших горновых 
доменной печи ft I С. Выдрен­
к о м , И. Федина, В. Андреева, 
И. Марных выплавили в эти 
сутки 685 тони чугуна сверх 
плана. Расход кокса составил 
458 килограммов на тонну ме­
талла при норма 460. 

А. БАТАЕВ, 
экономист доменного цеха. 

O A 15 процентов перекрыли 
1 1 плановое задание 8 янва­

ря трудящиеся стана «2350» 
листопрокатного цеха. Январ­
ский сверхплановый счет кол­
лектива достиг 2252 тонн листа. 

8 января отличилась бригада 
Л! 4. При норме 689 тонн кол­
лектив прокатал 745 тонн. 
Тон в работе задавали стар­
ший нагревальщик В. Морев. 
вальцовщики А. Загвоздин, 
А. Пеньков, операторы П. Шу-
шарнн, Л. Бутусов. 

В. ЗАДОРОЖНЫЙ, 
и. о. председателя цехкома 
профсоюза листопрокатного 

цеха. 

П О Б Е Д И Т Е Л И Н Е Д Е Л И 2 0 - Й 
За 20-ю п р е д с ъ е з д о в ­

скую неделю дополни­
тельно к плановому з а ­
д а н и ю произведено 
3415 тонн готовой руды, 
620 тонн стали, 9502 
т о н н ы п р о к а т а и 3,8 
т о н н ы эмалированной 
посуды. Победителями 
в социалистическом со­
ревновании п р и з н а н ы : 

к о л л е к т и в йавестня-
ково - д о л о м и т о в о г о 
карьера , который п р о ­
извел з а неделю 4819 
тонн сверхплановой 
продукции; 

к о л л е к т и в мартенов­
ского ц е х а № 1, где до ­
полнительно к п л а н о -

(5 ЯНВАРЯ — 
11 ЯНВАРЯ) 

вому з а д а н и ю в ы п л а в ­
лено 1228 тонн стали; 

к о л л е к т и в листопро­
катного ц е х а № 1, кото ­
р ы й произвел з а неде­
л ю 1936 тонн с в е р х п л а ­
нового горячего п р о к а ­
та; 

к о л л е к т и в листопро­
катного ц е х а № 7, о т ­
г р у з и в ш и й потребите­
л я м дополнительно 475 
тонн продукции; 

к о л л е к т и в ц е х а р е ­
монта металлургиче ­
с к и х печей, отремонти­

ровавший з а неделю 
досрочно р я д м а р т е ­
новских агрегатов; 

к о л л е к т и в газового 
цеха , который добился 
экономии п р о м ы ш л е н ­
ной и "пожарно-питье -
вой воды и произвел 
ремонт газовой уста ­
новки на доменной п е ­
ч и № 7; 

к о л л е к т и в ФВСЛЦ, 
в ы п о л н и в ш и й н е д е л ь ­
ное производственное 
задание н а 112,2 п р о ­
цента ; 

к о л л е к т и в э м а л ь ц е х а , 
который произвел 3-,8 
т о н н ы эмалированной 
посуды сверх плана . 

Итоги выполнения производственного плана за декабрь и с начала 1975 года по Магнитогорскому, 
Кузнецкому и Нижнетагильскому металлургическим комбинатам (В процентах) 

м м к • • к м к н т м к 
За С нач. За С нач. За С нач. 
м-ц года м-ц года • м-ц года 

Чугун ЮР.2 100,7 Чугун 101,2 101,1 Чугун 101,5 101,8 
Сталь 101,6 101,2 Сталь 95,2 , 100,1 Сталь 101,8 101,5 
Прокат 1 1 Ш •100,6 Прокат 100,8 1101,0 Прокат 1101,5 101,1 
Кохе 79,8 98,2 Кокс 100,2 400,9 Кокс 102,7 103,0 
РуДа 1013 102,7 Руда 100,4 102,3 Руда 101,4 101,8 
Агломерат 100,5 101,0 Агломерат - 100,6 101,2 Агломерат . 101,3 101,0 
Огнеупоры 100,8 100,9 Огнеупоры 100,4 101,4 Огнеупоры 100,7 ,100,8 

Итоги выполнения производственного плана з а декабрь 1975 года 
по цехам и агрегатам (в процентах) 

ММК КМК НТМК 
Доменный цех 100,2 Доменный цех № 1 101,4 
Доменная печь № 2 100,0 Доменная печь № 1 100,7 

Доменный цех № 1 101,4 

Доменная печь № 3 100.1 Доменная печь № 3 100,9 
Доменная печь № 4 100,7 

100,9 
Доменная печь Nt 4 101,5 

Доменная печь № 6 100,3 Доменная печь № 2 100,4 
Доменная печь Nt 4 101,5 

Доменная печь № 7 100,1 
Мартеновский цех № 1 

100,4 
Доменная печь № 3 101,2 

Мартеновский цех Nt 2 101.7 Мартеновский цех № 1 97,3 Мартеновский цех № 2 100.8 
Мартеновский цех Nt 3 103,0 Мартеновский цех № 2 91.9 

Мартеновский цех № 2 100.8 

Мартеновская печь На 2 101,7 Мартеновская печь № 2 96,5 
Мартеновская печь N» 3 102.6 Мартеновская печь № 3 98,6 
Мартеновская печь № 11 102,5 Мартеновская печь № 17 1 0 3 ^ 
Мартеновская печь № 12 101,1 Мартеновская печь № 10 100,0 

Мартеновская печь № 17 1 0 3 ^ 

Мартеновская печь № 13 100,7 Мартеновская печь № 7 98,2 
Мартеновская печь № 22 102,3 Мартеновская печь № 8 103,1 
Мартеновская печь № 25 102,8 Мартеновская печь № 15 65,3 
Обжимный цех № 1 101,9 Обжимный цех 100,8 
Блюминг № 2 101,6 

100,8 
Блюминг '; \. . . . 105,8 

Бригада № 2 блюминга № 2 102,2 • < Бригада* № 2 блюминга 105,0 
Среднелистовой стан 102,2 Листопрокатный цех ЮГ,* * 

105,0 

Стан «500» 100.9 Среднесортный стан 100,4 * 
Копровый цех № 1 100,9 Копровый цех 

ЖДТ 
103,7 Копровый цех 100,4 

ЖДТ 102.1 
Копровый цех 
ЖДТ 106,2 Ж Д Т 102,0 

XXV СЪЕЗДУ КПСС - 25 НЕДЕЛЬ УДАРНОГО Т Р У Д ! 
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Советский 
паспорт 

В нашей стране началась 
выдаче паспортов нового об­
разца — главного докумен­
та гражданина СССР. В 
торжественной обстановке, в 
атмосфере патриотического 
воодушевления паспорта 
вручают представители пар­
тийных и советских органов, 
ветераны революции и Вели­
кой Отечественной войны, 
герои пятилеток. Все это ос­
тавляет неизгладимый след 
в душе, делает вручение 
знаменательным событием. 

«Краснокожая книжица», 
удостоверяя личность, вме­
сте с тем свидетельствует о 
самом дорогом — советском 
гражданстве. Мы дети од­
ной матери-Родины, имя ко­
торой — Союз Советских 
Социалистических Респуб­
лик. Это ротной дом. для 
четверти миллиарда свобод­
ных, равноправных граждан 
более ста национальностей, 
которые беззаветно любят 
свою Отчизну, не . жалеют 
сил для ее процветания. 

Советские люди гордятся 
тем, что наша страна откры­
ла новую эру всемирной 
истории. Под мудрым руко­
водством Коммунистической 
партии она стала могучей 
державой, оплотом мира, де­
мократии и социализма. Мы 
гордимся нерушимой друж­
бой народов, единством во­
ли и действий всех трудя­
щихся в борьбе за оветлое 
будущее — коммунизм. Гор­
димся тем, что у нас все де­
лается для человека, во имя 
его блага и счастья. Новое 
свидетельство тому — про­
ект* ЦК КПСС к XXV съез­
ду партии, в котором наме­
чены грандиозные планы де­
сятой пятилетки. 

Самоотверженным трудом, 
творческой инициативой 
миллионов, едиными дей­
ствиями всех братских наро­
дов Страны Советов взята 
еще одна историческая вы­
сота на пути коммунистиче­
ского строительства — ус­
пешно выполнена девятая 
пятилетка. Полные сил и 
творческого вдохновения, 
советские люди с воодушев­
лением начинают десятую 
пятилетку — пятилетку ми­
ра и созидания, повышения 
эффективности и качества 
работы, дальнейшего роста 
народного благосостояния. 
Сегодняшний день страны 
озарен ярким светом всеоб­
щего политического и трудо­
вого подъема, вызванного 
подготовкой к XXV съезду 
родной Коммунистической 
партии. 

Знаменательно, что новый 
паспорт обрел «права граж­
данства» в самом начале 
десятой пятилетки. Он вве­
ден по решению Централь­
ного Комитета КПСС и Со-, 
ветского правительства, раз­
работавших меры дальней­
шего совершенствования п а " 
спортной системы. Отныне 
все граждане СССР, достиг­
шие 16-летнего возраста, пот 
лучают бессрочный паспорт. 
Новый образец этого доку­
мента, в котором учтены 
предложения трудящихся, 
советских органов, научных 
учреждений, создает людям 
значительно больше удобств. 

Изменения, внесенные в 
паспортную систему, отра­
жают подлинный демокра­
тизм советского общества, 
социально - политические и 
культурные преобразования 
в стране, интересы трудя­
щихся. Теперь эта система 
еще лучше будет содейство­
вать осуществлению гражда­
нами их прав и свобод, вы­
полнению обязанностей пе­
ред государством и обще­
ством, окажет положитель­
ное влияние на укрепление 

социалистической -законно­
сти и правопорядка. 

Гражданам СССР прису­
ще глубокое уважение к 
паспорту. С ним они вступа­
ют в самостоятельную 
жизнь, растут и мужают как 
полноправные и равноправ­
ные члены общества. Вместе 
с тем паспорт напоминает 
каждому о необходимости 
неукоснительного соблюде­
ния советских законов и 
норм нашей жизни. В совре­
менных условиях, когда в 
соответствии с долговремен­
ной социально-экономиче­
ской политикой Коммуни­
стической партии решаются 
новые, более .крупные зада­
чи, огромное значение имеет 
воспитание высокой ответ­
ственности, чувства патрио­
тического долга перед Роди­
ной. Здесь широкое поле 
деятельности для партий­
ных, советских, профсоюз­
ных и комсомольских орга­
низаций, семьи и школы 
всех ступеней, трудовых 
коллективов. 

Советское общество мно­
гое дает человеку, но возла­
гает на него и высокие 
гражданские обязанности. 
Главные из них — честно и 
добросовестно трудиться на 
благо Родины, заботиться об 
укреплении ее могущества, 
быть требовательным к се­
бе в работе, быту, обще-
стаенной жизни. Именно та- • 
кие качества отличают пове­
дение большинства граждан, 
и проявлять их должен каж­
дый. Не могут быть терпимы 
любые случаи нарушений 
лрав личности, ущемления 
достоинства человека. 

Выдача и обмен паспорт­
ных документов — дело го­
сударственной важности. В 
связи с этим большие зада­
чи стоят перед местными 
партийными и советскими 
органами, общественными 
организациями. Следует 
усилить правовую пропаган­
ду, ярко рассказывать о на­
шей паспортной системе как 
конкретном выражении со­
циалистической демократии. 
Выдача и обмен паспортов, 
отмечается в постановлении 
ЦК КПСС, должны способ­
ствовать дальнейшему вос­
питанию у советских людей, 
особенно у молодежи, чувст­
ва патриотизма, гордости за 
свою Родину, высокой соз­
нательности, гражданского 
долга и личной ответствен­
ности за его исполнение. 

В нынешнем году предсто­
ит выдать 30 миллионов но­
вых паспортов, а в каждый 
последующий — по 42 мил­
лиона. Административным 
органам надо сделать все, 
чтобы провести эту работу 
четко и организованно, а 
точно установленные сроки, 
с минимальными затратами 
времени. Активную помощь 
органам милиции призвань-
оказывать исполкомы мест­
ных Советов, общественны 
организации, коллективь 
трудящихся. Очень важно 
чтобы сам ритуал вручения 
паспортов стал праздником 
содействовал укрепленик 
правопорядка, дисциплинь 
поведения. Правильно по 
ступают там, где вручаю 1 

документы в местах рево 
люционной, боевой и трудо 
вой славы, придавая особук 
торжественность и значи-
мость этому акту. | 

П а с п о, р т гражданина 
СССР... Пусть каждый но­
сит его с честью и достоин­
ством, свято выполняет за­
коны нашего государства и 
правила социалистического 
общежития, всеми силами 
способствует дальнейшему 
расцвету Отчизны! 

Передовая «Правды», 
7 мойра 1876 гада. 

Сычев, Партийное бюро бы­
ло для администрации цеха 
надежным помощником во 
всех делах. Если где-то слу­
чался прорыв, за дело бра­
лись коммунисты.' Все во­
просы решались четко, прин­
ципиально, оперативно. Но 
за всеми неотложными дела­
ми Н. Г. Кива никогда не 
забывал . о людях. Партий­
ное бюро и теперь является 
опорой администрации цеха. 

Десяткам молодых Н. Г. 
Кива подставлял в трудную 
минуту дружеское плечо. С 
ним рядом начинал рабо­
тать начальник стана «250» 
N° 2 Петр Иванович Шара­
пов, под его опекой «вжи­
вался» в профессию теперь 
нередко исполняющий обя­
занности мастера почетный 
металлург СССР Анатолий 
Степанович Селезнев... 

— Считаю своим долгом 
помочь каждому практиче­
ски освоить профессию, на­
учиться настраивать стан, 
поддержать морально, а 

ЖИТЬ ДЛЯ ЛЮДЕЙ 
1976-й год, который вошел в историю как первый год 

новой пятилетки, начался для Николая Григорьевича 
Кивы, старшего мастера стана «250» Л> 1 проволочно-
штрнпсового цеха, с творческой командировки в Вол­
гоград. 

— Его послали туда как опытного специалиста, в 
совершенстве знающего свой стан, — рассказал на­
чальник стана Владимир Степаноынч Емчснко. — Я бы 
даже сказал, что Кива — редкий специалист-орга­
низатор. Его отличает умение четко видеть очеред­
ность выполнения задач, стоящих перед коллективом. 
В любой ситуации он делает расстановку людей так, 
как это наиболее выгодно для производства. Я сам 
по-хорошему завидую его профессиональному чутью, 
знанию людей и нередко задумываюсь: кому отдать 
предпочтение больше: Киве — специалисту или Киве 
— организатору/ и убеждаюсь: эти два важных каче­
ства у Николая Григорьевича равноценны. Он любит 
• уважает людей, многому учит их, помогает, воспи­
тывает. 

...Действительно Николай 
Григорьевич постоянно за­
нят мыслями о своей рабо­
те, о людях. Помнится, как 
много и интересно он рас­
сказывал мне о трудной по­
ре освоения объемно-напря­
женных клетей, когда при­
ходилось бывать в цехе по 
двое-трое суток. Тогда же 
добрым словом вспоминал 
теперешних пенсионеров, 
бывших мастеров Ивана Ни­
колаевича Гранкина, Онуф­
рия Федоровича Янкового, 
Виктора Александровича 
Проценко, бывшего вальцов­
щика Василия Петровича 
Торопова. И их труды оку­
пились сторицей: производ­
ство стана растет с каждым 
годом. 

Помнится, с какой гор­
достью он говорил о своих 
учениках, «полноценных спе­
циалистах» Валентине Ща­
пове, Анатолии Жерлищыне. 
Сейчас они оба учатся в тех­
никуме, работают за стар­
ших вальцовщиков. И его 
пример помог им выбрать 
правильную дорогу в жиз-
1И. Наверняка в разговорах 
: молодежью Н. Г. Кива 
че раз вспоминал о том, с 
аким трудом самому при­

годилось после смены брать­

ся .за учебники, как заста­
в л я л себя продолжать заня­
тия в техникуме, как шел к 
своей цели. 

В биографии Н. Г. Кивы 
есть чему позавидовать. Мо­
жно сказать, он вобрал в се­
бя все черты . своего поколе­
ния. Успел по комсомольской 
путевке поработать в щелин­
ном Казахстане, вернулся 
на Магнитку, и уже здесь, в 
знаменитой, прославленной 
семье металлургов, побы­
вал и простым петелыци-
ком-вальцовщиком, и брига­
диром, и мастером, и стар­
шим мастерам стана. 

Смелое предложение он 
однажды сделал начальни­
ку цеха: работать без на­
чальников смен: «ведь на 
своем стане ответственность 
за смену несут старшие ма­
стера?!». Был проделан эк­
сперимент на его бригаде. И 
подтвердилось, что так ра­
ботать действительно мож­
но. Теперь организация ра­
боты в цехе построена имен­
но по, такому принципу. 

А сколько памятного оста­
вили Н. Г. Киве г о д ы 
партийной работы в долж­
ности секретаря цехового 
партийного бюро. Как счи­
тает нынешний начальник 
цеха Иван Александрович 

иногда, используя свои пол­
номочия, и материально, — 
сказал Н. Г. Кива. По-ино­
му это прозвучало: «Счи­
таю своим долгом жить 
для людей». 

Жить для людей — глав­
ный принцип Николая Гри­
горьевича — претворяется в 
повседневных его делах, за­
ботах, работе. Орденами 
Трудового Красного Знаме­
ни, «Знак Почета», медалью 
«За трудовую доблесть», 
Ленинской юбилейной ме­
далью, знаками «Почетный 
металлург СССР», «Победи­
тель социалистического со­
ревнования 1973 года» и 
таким же — за 1974 год, 
«Ударник девятой пятилет­
ки» отметила Родина его за­
слуги перед ней. 

...Стартовала десятая пя­
тилетка. И не случайно Ни­
колай Григорьевич начал се 
с командировки в Волго­
град. У инженеров и техни­
ков стана «250» № 1 много 
неразрешенных проблем, ко­
торые предстоит решить в 
новой пятилетке. Это и ус­
тановка на стане регулято­
ра темпа, и увеличение обо­
ротов на моталках, и заме­
на электродвигателей на бо­
лее совершенные... 

Мероприятия по объему 
большие, если учесть, что 
стан будет работать без 
остановок. Но задача ' эта 
по плечу коллективу, кото­
рым руководит специалист 
высшего класса, коммунист 
Николай Григорьевич Кива 
и в котором трудятся десят­
ки его последователей, вос­
питанные профессиональным 
и жизненным опытом стар­
шего товарища. 

Н. МИРОНОВА. 

На снимке: Н. Г. КИВА. 
. Фото Н. Нестеренко. 

ВЕРНЫЕ ПОМОЩНИКИ 
С каждым годом стано-

штся больше читателей в 
"библиотеке профкома ком­
бината. Большую роль в де-
те привлечения читателей 
"-рают общественные рас­

пространители и пропаган­
дисты книги. Среди них — 
библиотекари передвижек 
цехов и отделов. Они — на­
стоящие энтузиасты, отда­
ющие много свободного вре­
мени работе с читателями. 
Это плаииметристы ПВЭС 
В. П. Олейник, Н. В. Чер­
ных (ТЭЦ), А. И. Доможи-
рова с мебельной фабрики, 
заведующая клубом отделе­
ния МОСа «Поля ороше­
ния» Ф. А. Телегина, инже­

нер УКХ Г. Н. Гриценко и 
другие. Немалую помощь 
оказывают в распростране­
нии книг и пенсионеры. На­
пример, Анна Тихоновича 
Ильченко вот уже несколь­
ко лет приходит в библиоте­
ку профилактория «Юж­
ный» как на работу, несмот­
ря на то, что находится на 
заслуженном отдыхе. Каж­
дый отдыхающий в профи­
лактории непременно захо­
дит за книгой в библиотеку 
к Анне Тихоновне. Пенсио­
нерка Мария Григорьевна 
Осколкова помогает в биб­
лиотеке обрабатывать по­
ступающую литературу, а 
Берта Яковлева а Хальфии» 

ведет работу с задолжни­
ками, возвращает десятки 
ценных .книг. В правобереж­
ном отделении библиотеки 
работает на общественных 
началах пенсионерка Циля 
Соломоновна Пенс. 

Всегда много читателей во 
время работы передвижки 
цеха ремонта металлургиче­
ского оборудования N° 1. 
Приветливо встречает их 
коммунист Валентина Пав­
ловна Морозова, посоветует 
взять нужную книгу. По 
итогам работы за 1975 год 
передвижной библиотеке це­
ха присвоено первое место. 

Л. МИХАЙЛОВА. 

ИХ ДЕЛО 
В НАДЕЖНЫХ 
РУКАХ 

На днях листоцрокат-
чики второго цеха прово­
дили на заслуженный от­
дых своих ветеранов и 
старейших работников 
комбината Ефима Иоси­
фовича Мураховекого и 
Георгия Никитича Лу-
чевникова. Трудовой путь 
обоих — яркий пример 
безупречного служения 
общему делу, пример, до­
стойный подражания для 
молодых. 

Завод имени Дзержин­
ского в городе Дзержин­
ске. Здесь с ученика то­
каря в 1931 году начал 
свой трудовой путь Ефим 
Иосифович Мураховский. 
В начале войны завод 
эвакуировали. Вместе с 
заводом в Магнитку при­
ехал и Ефим Иосифович. 
Поступил в основной ме­
ханический цех и до кон­
ца войны на своем рабо­
чем месте ковал победу 
над врагом. -Во втором 
листопрокатном он с пер­
вого дня пуска цеха, то 
есть с 1951 года. Снача­
ла работал начальником 
смены, затем около 15 лет 
сменным мастером. Выс­
шее образование Ефим 
Иосифович получил еще 
до войны в Днепродзер­
жинске. 

Ефим Иосифович кро­
ме своих прямых обязан­
ностей сменного мастера 
выполнял большую об­
щественную работу. Со 
дня пуска цеха он. —• бес­
сменный редактор цехо­
вой стенгазеты «Лист», 
многие годы руководил 
школой комтруда, был 
пропагандистам партий­
ной сети цеха, дважды 
избирался в партийное 
бюро. За долгую и без­
упречную работу Ефим 
Иосифович награжден че­
тырьмя правительствен­
ными наградами. 

Не менее славен тру­
довой путь* Георгия Ни­
китича Лучевникова, ве­
терана нашего города. 
Свою трудовую деятель­
ность он начал в 1933 го­
ду в должности контро­
лера ОТК в сортопрокат­
ном цехе. Во время Оте­
чественной войны и до 
1947 года работал раз­
ливщиком стали в марте­
новском цехе № 1. Затем 
около четырех лет гото­
вил кадры в учебно-жур-
совом комбинате. В 1951 
году перешел во второй 
листопрокатный.. 

Наш цех уже в течение 
долгого времени беспере­
бойно выполняет заказы 
народного хозяйства. В 
этом есть немалая заслу­
га и Георгия Никитича— 
старшего бригадира по 
комплектовке и своевре­
менной отправке нашеР 
продукции заказчикам. 
Георгия Никитича хоро 
шо знают в цехе как ак­
тивного общественника. 
Он избирался заседате­
лем в городской народ­
ный суд, был депутатом 
горсовета, в течение 17 
лет возглавлял жилиш 
но-бытовую ' комиссии 
при цеховом комитеп 
профсоюза. 

Уходят ветераны н? 
заслуженный отдых. Но 
на смену им приходят их 
ученики. И Ефим Иоси­
фович Мураховский, и Ге­
оргий Никитич Лучевни 
ков были добоыми на 
ставниками для v эподы 
Много своих воспитаний 
ков они оставили в цехе 
И они достойно продол­
жают дело ветеранов. 

А. СТЕПАНОВ, 
упаковщик ЛПЦ МЗ. 

В БИБЛИОТЕКЕ 
ПРОФКОМА КОМБИНАТА 
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П Я Т И Л Е Т К А 
К А Ч Е С Т В А В Ы Д У В А Л Ь Щ И К -
ПРОФЕССИЯ ДРЕВНЯЯ 

С тех пор, как человек 
изобрел стекло, прошло не­
мало времени. Но тем не ме­
нее выдувальщик минувших 
столетий мало чем отличает­
ся от современного специа­
листа: он имеет дело с тем 
же куском раскаленной мас­
са, та же трубка — набель, 
при помощи которой выду­
вальщик придает форму бу­
дущему изделию или произ­
ведению искусства, те же 
«•производственные мощно­
сти» — легкие человека. Из­
менился только, вернее, рас­
ширился ассортимент вы­
пускаемой продукции. На­
вряд ли смог сделать даже 
самый опытный специалист 
прошлого то, что изготовля­
ем мы теперь: сложные хи­
мические приборы для ис­
следований, к качеству ко­
торых предъявляются самые 
жесткие требования, ряд 
многих других изделий. От 
нас, выдувальщиков, зави­
сит, какой будет ваза, укра­
сившая ваш стол, кувшин, 
стеклопосуда и т. д. 

Нас, выдувальщиков, н̂а 
комбинате всего Двое: я и 
Лукман Вильданов. Но не­
смотря на наши средние, ря­
ды» окажу не хвалясь: рабо­
ту делаем большую — снаб­
жаем комбинат всевозмож­
ной стеклянной утварью: на­
чиная от графинов, кончая 
сложными приборами для 
ЦЗЛ. Перечислить все виды 
продукции, которую мы вы­
пускаем, практически невоз­
можно, поскольку приходит­
ся изготовлять все, что тре­
бует от нас производство, 
комбинат, город. Я не слу­

чайно сказал город, хотя мы 
заняты в сфере обслужива-

"иия комбината. Например, 
недавно мы выполнили за­
каз. Всем магяитогорцам 
знакомо здание нового цир­
ка. Проект его типовой, но 
тем не менее он многим от­
личается от «близнецов». "И, 
по-моему, есть в этом и на­
ша заслуга. На площади пе­
ред входом в здание уста­
новлены фонари, плафоны 
которых изготовлены на на­
шем участке. Подобные пла­
фоны будут установлены и 
на площади Победы. 

В моих личных соцобяза­
тельствах на 1976 год запи­
сано: работать без брака. 
Думаю, что в будущей пя­
тилетке к качеству нашей 
продукции не будет никаких 
претензий, хотя, признаться, 
несмотря на опыт, попа­
даешь в такие переплеты, 
что не знаешь, как назвать 
иные фокусы, которые выки­
дывает стекло. В таких слу­
чаях устраиваем небольшой 
консилиум, идем к началь­
нику участка за советом. И, 
глядишь, тот или иной при­
бор получает «путевку в 
жизнь», хотя были все пред­
посылки для того, что изде­
лие пойдет на слом. 

Сложностей в нашем деле 
очень много. Возьмем, к 
примеру, какой-нибудь при­
бор, предназначенный для 
центральной заводской ла­
боратории. К подобным из­
делиям, я повторяю, предъ­
являются ужесточенные тре­
бования. Та же обыкновен­
ная колба должна обладать 
равнотолщинностью (иначе 

брак), выдерживать опре­
деленные температуры, сло­
вам — удовлетворять все 
опросы, которые предъявля­
ют прибору специалисты. В 
считанные минуты приходит­
ся «лепить» тот или иной 
прибор. Иначе масса, раска­
ленная до 1200 градусов, 
может остыть, стекло станет 
ломким. Тут вся надежда 
только на себя, а если изде­
лие очень сложное, то и на 
напарника, поскольку одно­
му не управиться. 

В десятой пятилетке кол­
лектив, стекольного участка 
перейдет в новое помещение: 
более светлое, просторное, с 
мощными вентиляционными 
установками, новым обору­
дованием. Нам обещают, что 
место работы выдувальщи­
ков будет значительно «про­
хладней». Это радует, по­
тому что нам сейчас прихо­
дится работать при темпера­
туре, достигающей 50 граду­
сов. Все остальное останет­
ся по-прежнему: как было 
сто, двести, триста лет на­
зад. Нового в нашей профес­
сии мало придумано. Маши­
нам эту работу не доверят, 
опыт перенимаем друг у 
друга. 

Пятилетку качества хотим 
отметить более качественной 
работой. А наши резервы —» 
в добросовестном отноше­
нии к своему труду, в зна­
нии дела. 

Д. ЛОВЗЕВ, 
выдувальщик стекольного 

участка УМТС. 

ПРАКТИЧЕСКИЙ ГКМИНАР 
6 января по инициативе профсоюзного комитета ком­

бината, комиссии по работе среди женщин, отдела охра­
ны труда и техники безопасности, женской консультации 
мцдсаннасти комбината проводился семинар-практикум 
для женщин-активисток. В течение дня участники семи­
нара — представители цеховых комиссий по работе среди 
женщин, санпостовцы, члены Красного Креста, общест­
венницы обменивались опытом работы по организации 
комнат быта и гигиены женщины в цехах, улучшению 
условий труда наших тружениц, по культуре и эстетике 

-производства. В работе семинара приняли участие 
134 женщины. Они побывали в лучших цехах комбина­
та: цехе .технологической диспетчеризации, мебельном 
цехе, .сортопрокатном, листопрокатных №№ 6 и 7, 
Ц Р М О № 2, в детском саду № 57 ОДУ ММК, Доме 
юных техников. Перед ними выступили директор ком­
бината Д . П. Галкин, председатель комиссии пр охра­
не труда на ММК М. А. Сафронов, заведующая женской 
консультацией медсанчасти ММК Г. А. Ерофеева, пред­
седатель комиссии по работе среди женщин В.-Ф. Кре-
котень, заместитель главного инженера по технике без­
опасности Ф. Д . Авраменко и другие. Все участники се­
минара-практикума остались очень довольны, так как 
узнали на нем много нового и интереоного. 

Н. В Л А Д И М И Р О В А . 

ЭТО случилось в декабре 
прошлого года. На 34-й 

двухванной печи первого 
мартеновского цеха во вре­
мя разливки плавки внезап­
но отказал один из стопо­
ров. Раскаленный металл пе­
реполнял центральный ковш, 
доступ в боковой был пере­
крыт. Это грозило не только 
потерей многих тонн метал­
ла, поломкой ковша, но и 
возможным выходом из 
строя'всего сталеплавильно­
го агрегата. 

Мастер разливки Виталий 
Павлович Родионов принял • 
решение: как можно быстрее 
заменить центральный ковш. 
Вся надежда была на ма­
стерство крановщиков, на 
ювелирную, точность их ра­
боты. И они не подвели. Ми­
нимальное время заняла эта 
операция. Авария была пре-

Поступил в в е ч е р н ю Ю 
школу, окончил 8 классов. 
Затем школа мастеров. И 
вот пришло время, когда он 
стал мастером, зарекомендо­
вал себя одним из лучших 
специалистов цеха, специа­
листом, умеющим найти вы­
ход из самой, казалось бы, 
безвыходной ситуации. Под­
тверждением этому — слу­
чай на 34-й печи. Его уча­
сток принимает сталь двух-
ванных печей и справляется 
с этим успешно. Прослав­
ленный коллектив двухван-
ного агрегата № 35 добился 
в 1975 году внушительных 
успехов. За год было вы­
плавлено более 1,5 миллио­
на тонн стали. И эти успехи 
во многом стали возможны­
ми благодаря самоотвержен­
ному труду таких тружени­
ков, как Родионов. 

М а с т е р с т в о 

дотвращена. С чувством 
о с о б о * о удовлетворения 
окончил Виталий Павлович 
Родионов эту смену. 

...Отец п о г и б ' на фронте. 
Семья Виталия — мать, ба­
бушка, две младшие сестры и 
"тарший брат — жила в не­
большом рабочем поселке, в 
Башкирии. Рано пришлось па­
пеньку узнать нелегкий труд. 
Поступил на работу в лес­
промхоз, весной — на сплаве 
теса, остальные времена года 
— в бригаде лесорубов. Тяже-
то было. Но все это явилось 
лучшей школой Ж И З Н И . 

...Вырос в селе новый бревен-
татый дом. Семья Родионовых 
•правила новоселье. Но Вита­
ние пришлось пожить в новом 
томе всего два дня — неожи­
данно пришла повестка на ар­
мейскую службу. 

В армии Виталий вступил в 
комсомол. Нес службу добро­
совестно, пользовался боль­
шим уважением товарищей, н 
потому не случайно в скором 
времени ему было оказано вы­
сокое доверие — он стал 
комсоргом части. 

После службы в родное село 
у ж е не вернулся. Сестры к 
атому времени перебрались в 
Магнитогорск, работали на 
комбинате. Они и посоветовали 
демобилизованному воипу пой­
ти в металлурги. Так, в 1йв0 
году он стал подручным раз­
ливщика первого мартеновско­
го цеха. 

— Непривычное было это 
для меня дело. Ведь раньше 
я не имел представления о 
том, как получается металл, 
— вспоминает Виталий Пав­
лович. 

Но тем не менее, благода­
ря желанию освоить новую 
профессию, уже через год 
он стал старшим разливщи­
ком. 

Но кроме всех производ­
ственных дел, Виталий Пав­
лович выполняет большую 
общественную работу. Был 
в свое время комсоргом, 
последние восемь лет изби­
рается членом цехового ко­
митета профсоюза. 

А в 1968 году секретарь 
цеховой партийной органи­
зации предложил ему всту­
пить в партию: 

— Трудитесь вы уже не 
первый год, передовик про­
изводства. Немаловажно и 
то, что вы являетесь непло­
хим организатором коллек­
тива. 

Теперь мастер разливки 
Родионов — партгрупорг 
бригады. Он — шеф-настав­
ник. Поступил год назад на 
участок выпускник ГПТУ 
Сергей Сутулин, и за корот­
кий срок лрощел путь до 
старшего разливщика, как 
когда-то и его учитель. 

Родионов награжден ор­
деном «Знак Почета», Ле­
нинской юбилейной медалью, 
знаками «Победитель социа­
листического соревнования» 
за 1973 и 1974 годы. Пятнад­
цатилетний путь металлург;' 
прошел Родионов. И он счи­
тает, что это обязывает к 
еще более добросовестному 
груду. Вот его мнение: 

— Коллектив тридцать 
пятого сталеплавильного аг­
регата наметил на 1976 год 
небывалый рубеж: выпла­
вить 1,6 миллиона тонн ста­
ли. Сдержит ли коллектив 
слово — во многом зависит 
от нас, разливщиков. 

Б . К У Р К И Н . 

Р Е П Л И К А 

ВОЛОКИТА 
ДЛИНОЙ 
В ПЯТИЛЕТКУ 

Вполне понятно, что при 
постоянном росте грузообо­
рота и интенсивности дви­
жения поездов особенно 
остро встает вопрос о чет­
кой работе устройства сиг­
нализации, централизации и 
блокировки на Ж Д Т . Есте­
ственно, работники службы 
СЦБ стараются обеспечи­
вать эту четкую работу. Но 
порой не все зависит от них. 

В данное время, напри­
мер, часто отказывают рель­
совые цепи. Те самые, кото­
рые не только автоматиче­
ски регулируют движение 
поездов, но и контролируют 
целостность рельсов. Доста­
точно оказать, что в течение 
месяца на железнодорож­
ном транспорте бывает не 
менее 50 случаев нарушения 
работы рельсовых цепей. От­
чего же это происходит? 

Сказывается, все дело в 
заварке стыковых ' соедини­
телей. Время движется впе­
ред, все прогрессирует. На 
Ж Д Т увеличилось количест­
во постов и станций, обору­
дованных электрической цен­
трализацией стрелок и сиг­
налов, заменены рельсы на 
более тяжелые типы, рабо­
тает большое количество 
снегоуборочной техники. И 
всюду требуется заварка 
стыковых соединителей. Для 
этой цели в цехе пути име­
ется специально оборудован­
ная дрезина, но она одна не 
в состоянии своевременно 
выполнить всю работу. 

Получается: управление 
Ж Д Т не учло увеличения 
технических средств? Сов­
сем наоборот. Еще 18 июля 
1969 года по приказу на­
чальника управления адми­
нистрация цеха пути обяза­
на была ввести в действие 
второй сварочный агрегат 
на дрезине, привести в поря­
док изолированные стыки, 
тяговые джемпера и т. д. 

Но администрация цеха 
пути не поторопилась при­
нять приказ к исполнению. 
Только через пять лет, в 
прошлом году, в цехе «взя­
лись за дело»... разработали 
план научной организации 
труда, в котором был также 
упомянут вопрос техниче­
ского обслуживания рельсо­
вых цепей. 

Естественно, рабочие об­
радовались, что наконец-то 
появился план! Но напрас­
но. И по сей день поломки 
рельсовых непей ликвидиру­
ется вручную, с помощью 
элементарной кувалды. 

Обеспокоенный таким по-
южением, я обратился с во-
фосом к заместителю на­
чальника цеха пути по меха-
газации тов. Инкину: 

— Почему до сих пор не 
оборудован второй свароч­
ный агрегат? 

— Дрезина готова, — по-
•ледовал ответ, — но у нае 
нет штата. Да и почему мы 
)тим должны заниматься?! 
— вдруг взорвался он. 
- Рельсовые цепи ваши, 

берите дрезину и завари-
анте стукоаые соедините­

ли. 
Вот уж, что называется, 

уязвил»! Ну а нам теперь 
•стается только сказать ра-
;отнйхам движения: «Вам 
;едь надо ехать, а не нам — 
ы и устраняйте неполад-
и!». Только ведь это поль-
ы делу не принесет. 

Думается, что эти внут-
?ннке распри в скором 
ремени будут*- устранены. 
1 посодействовать в этом 
олжно в первую очередь уп-
авление Ж Д Т . 

М. Г А Т Т А Р О В , 
электромеханик с л у ж ­

б ы С Ц В Ж Д Т . 

Н А С Н И М К А Х : в мебельном цехе ; у ч а с т н и ц ы се ­
минара з н а к о м я т с я с условиями р а б о т ы н а б о р щ и ц 
ц е х а технологической диспетчеризации . 

' Ф о т е Н. Нестеренко. 

ДЕЛО Ч Е Л О В Е К О М С Л А В И Т С Я 
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иные взялись за кувалды, 
третьи отрабатывают техни­
ку перед зеркалом. 

Мы обратили внимание на 
одного боксера. И двигался 
он по рингу лучше, чем дру­
гие, й удары были точны, и 
защита великолепна. За ка­
ждым его движением чув­
ствуется огромный опыт 
бойца. На ринге он был, как 
у себя дома. 

В следующем перерыве 
мы познакомились. Этим 
бойцом оказался Николай 
Рязанцев — водитель трам­
вая. 

Б О К С — Э Т О ПРЕЖДЕ ВСЕГО... 
— Чаще, чаще, выше темп. 

Дыхание, следите за Дыха­
нием, ребята, — эти слова 
тренера Джафара Габдуло-
вича Джиганшина мы услы­
шали, входя в зал, где тре­
нируются боксеры комбина­
та. Тренировка только что 
началась. Боксеры один . за 
другим входят в зал. И, пе­
реступив порог, они тут же 
перестраиваются внешне и 
внутренне. Исчезают с лиц 
улыбки, походка становится 
легкой и по-кошачьи мягкой. 
Бокс — дело серьезное. В 
зале нет места для расхля­
банных и пассивных. Здесь 
даже воздух кажется на­
электризованным, спрессо­
ванным сильными ударами. 

Закружились в бешеном 
танце пары боксеров, мель­
кают руки, хлестко разда­
ются удары кожаных перча­
ток. Темп, темп и темп... 

Бокс — это прежде все­
го быстрота. 

А в зале, возле входа, ле­
жит сваленная набок огром­
ная покрышка от колеса. 
Рядом — три кувалды. За­
чем это здесь? Но вот тре­
нер дает указание. Один 
из боксеров берет кувалду и 
с силой начинает бить ею по 
покрышке. Зал наполняется 
гулкими ударами. 

Говорят, что лесорубы — 
люди очень сильные. И на 
тренировке боксеров тоже 
можно на несколько минут 
стать «лесорубом», с увлече­
нием «порубить» кувалдой 
упругую резину. 

Бокс — это прежде все­
го сила. 

Тренер подзывает к себе 
одного из боксеров. Что-то 
строго говорит ему. И под 
насмешливыми взглядами 
друзей тот направляется к 
выходу из зала. Что случи­
лось, чем провинился этот 
парень? «На прошлой .тре­
нировке он обещал под­
стричься, а то волосы уже а% 
плеч, но обещание свое не 
выполнил. Сегодня я отстра­
нил его от тренировки», — 
объясняет тренер. 

Бокс — это прежде все­
го дисциплина. 

И снова, словно танцуя, 
задви.-ались пары. Некото­
рые боксеры начали отраба­
тывать удары на мешках, 

Когда вы будете читать 
эти строки, Николай выйдет 
на ринг первенства Цен­
трального совета ДСО 
«Труд». Пожелаем же ему 
успеха. Потому что из 25_ 
прожитых лет, 10 он отдал" 
боксу. 

— Я завтра уезжаю на со­
ревнования, — сказал Нико­
лай, — постараюсь на них 
выполнить нормативы ма­
стера спорта СССР. Сей­
час я кандидат в» мастера. 
У нас в школе был препода­
ватель физкультуры — бок­
сер. Он и организовал сек­
цию. Пошли в нее многие, 
но и многие оставили бокс. 
Я остался. 

Бокс — это прежде все­
го увлеченность. 

И снова бой. Вот уже 

больше часа с минутными 
интервалами боксируют мо 
лодые парни. Коксохимики'и 
трамвайщики, студенты и 
школьники. Тренер расска 
зывает о своих питомцах 
«Вон, в синей майке, чемпи 
он Союза среди юношей. На 
до бы ему на соревнования 
ехать, но у парня сессия, а 
отрывать его от учебы не 
хочется. А вот тот крепыш 
недавно выполнил нормати 
вы кандидата в мастера 
спорта СССР, вот чемпион 

(города, -вот — области, 
вот...». Казалось, весь зал был 
заполнен чемпионами и при 
эерами, кандидатами в масте­
ра и перворазрядниками. Но 
прошло еще несколько ми­
нут, и титулованные чемпио 
ны исчезли, остались лишь 
усталые, но веселые парни. 
Тренировка закончилась. 
Они гурьбой спустились в 
душевую, как бы оставив 
только в записной книжке 
тренера свои титулы и раз-

"ряды, чтобы вновь обрести 
их на следующей трениров­
ке, в следующем бою. 

Я подошел к груде «бок­
серских перчаток. Поднял 
одну пару. Они были мок­
рые и тяжелые от пота. 

А. ПОДОЛЬСКИЙ. 

Н А СНИМКАХ: отраба­
тывает удары со своим 
тренером Джафаром Габ-
дуловичем Джиганшиным 
Николай Рязанцев; мо­
мент тренировки. 

Фото Ю. Попова. 

РЫБАЦКОЕ СЧАСТЬЕ 

ПЛАВАНИЕ 
В плавательном бассейне 

«Металлург» закончились 
традиционные личные сорев­
нования детских спортивных 
школ города. Хорошо пока­
зали себя на этих соревнова­
ниях пловцы комбината. 

Лучшее время на дистан­
ции 100 метров вольным 
стилем показал Наиль Ав­
деев. В плавании на 200 мет­
ров брассом не было равных 
Ольге Грищенко. Отличное 
время показали Слава За-
кандаев и Валерий Кунт. 
Причем, в этих состязаниях 
Валерий улучшил свой лич­
ный рекорд в плавании на 
100 метров на спине почти 

на одну секунду и вплотную 
приблизился к нормативам 
кандидата в мастера спор­
та СССР. 

КОНЬКИ s 
На ледяном поле стадиона 

магнитостроевцев закончил­
ся розыгрыш новогоднего 
кубка по конькам. Среди 
мужчин по сумме четырех 
дистанций (500, 1500, 3000 
и 5000 метров) первое место 
завоевал представитель ком­
бината Сергей Коннов. 1-ja 
втором месте тоже предста­
витель комбината Владимир 
Пенаин. 

Призерами в своих воз­
растных группах стали конь­
кобежцы комбината Лю­
бовь Куликова, Валентина 
Маслова, Владимир Гильчев, 
Александр Новиков и др. 

БОРЬБА 
Закончилось клубное пер­

венство спортивных коллек­
тивов ДСО «Труд» комбина­
та, «Трудовые резервы» и 
треста Мапнитострой по 

классической борьбе. В со­
ревнованиях участвовали 
юноши младшего и старшего 
возрастов, м у ж ч и н ы . 
Командное первенство с 
большим преимуществом 
выиграли.#орцы комбината. 
Их тренирует старейший 
тренер ДСО «Труд» В. Я. 
Скиба. 

ХОККЕЙ 
Продолжается первенство 

в классе «Б» среди хоккей­
ных команд страны. На днях 
магнитогорский «Металлург» 
встретился с к о м а н д о й 
«Нефтяник» из Ленино-
горска. Противники провели 
две игры. В одной из встреч 
металлурги победили с ми­
нимальным преимуществом 
4 : 3. Другую встречу про­
тивники сыграли вничью, по 
три раза поразив ворота 
друг друга. Т р е н и р у е т 
команду наших земляков 
В. Постников. 

Успешно выступают и 
юноши «Металлурга». На 
днях в заводской совет ДСО 
«Труд» пришла телеграмма: 
на поле хозяев молодые 

хоккеисты обыграли челя­
бинский «Сельхозвузовец» 
со счетом 8 : 1 . 

ТУРИЗМ . 
В конце 1975 года труже­

ники сортопрокатного цеха 
реконструировали свою тур­
базу в Абзаково. Теперь на 
базе можно отдыхать и зи­
мой. Сортопрокатчики с 
удовольствием пользуются 
этой возможностью. 

Вот и седьмого января 
сразу после ночной смены на 
базу отправились труженики' 
первой бригады стача 
«300» № 3. Свежий мороз­
ный воздух, прекрасная 
уральская природа, катание 
на лыжах, — что может 
быть лучше после рабочей 
смены — так считают ма­
стер Николай Александро­
вич Ушаков, культорг брига­
ды Людмила Афанасьевна 
Полетаева и-многие другие. 

За последние две недели 
труженики этой бригады от­
дыхали на базе отдыха поч­
ти каждый выходной день. 

На днях на озере Ташбу-
латово проходили состяза­
ния на лучшего рыбака по 
подледному лову среди тру­
жеников проволочно-шгрип-
сового цеха. Было разыграно 
три приза: за самую боль­
шую и самую маленькую ры­
бу и за наибольший улов. Са­
мую большую рыбу (24 сан­
тиметра) выудил Геннадий 
Макаров, дежурный элект­
рик машинного зала стана 
«250» № 2. Ему достался 

и первый приз за наиболь­
ший вес выловленной рыбы. 
Улов Макарова — 2,5 кило­
грамма. 

А самым «неудачливым 
рыбаком», поймавшим са­
мую маленькую рыбу, ока­
зался Михаил Руоаиов, опе­
ратор стана «300» № 2. 

Всего в этих увлекатель­
ных состязаниях примяло 
участие 28 человек. 

А. БОРВЕНКОВ. 

СМОТР ПРОДОЛЖАЕТСЯ 
В 1975 году на комбинате 

проходил смотр-конкурс по 
культуре и эстетике произ­
водства. Сделано было кно-
го. Но еще больше предсто­
ит сделать в десятой пяти­
летке. 

Сейчас коллективы цехов 
составляют планы-обяза­
тельства. Во многих из них 
культуре и эстетике произ­

водства уделяется одно из 
главных мест. Так, напри­
мер, труженики I копрового 
цеха № 2 решили в 1976 го­
ду высадить на территории 
цеха 100 деревьев и заас­
фальтировать около 500 
квадратных метров площа­
ди. 

А. ВИНОКУРОВ. 

Вторник, 13 января 
Шестой канал 

8.55 — Программа пере­
дач. 9.00 — новости, а. 10 
— (Цв.). Утренний гимна-
етнка. а.зи — Щи.). Про­
грамма М У Л Ы ф И Л Ь М о В . 
iu.su — (Цв.). « к Ми-ле-
тию Государственного ака­
демического Б о л ь ш о г о 
театра Союза ССР». Валет 
Большого театра. 1 1 . iO — 
(Ни.). «Творчество народов 
мира». 1 3 . 5 0 — программа 
передач. 14.00 — (цв.; . 
Программа документаль­
ных фильмов телевидения 
социалистических стран. 
14.50 — «Бокруг света». 
Антарктида, ie.15 — «На 
родине героев-молодогвыр-
деицев». 10.45 — «пчдин,». 
Расскаа о Героях совет­
ского Союза. 1 /. 15 — «От­
зовитесь, горнисты!». 18.00 
-г Новости. 18.15 — (Цв.). 
«Хочу» все знать». Кино­
журнал. 18.25 — (Цв.). 
«Музыкальный абонемент». 
Молодые исполнители. О. 
Басистюк. 10.05 — «На­
встречу XXV съезду КПСс». 
«Пусковые стройки 1»78 го­
да». 10.50 — «Подкидыш», 
художественный фильм. 

, 21.00 — «Время». Инфор­
мационная ирограмма. z i . - O 
— (Цв.). Музыкальная вста-
фета «Товарищ, песня». 
23.00 —Новости. 

Двенадцатый канал 
МОТ. 18.55 — Новости. 

•«.ЧСТ. 18.05 — Программа 
п е р е д а ч и новости. 1».*о — 
«Слово о новой пятилетке». 
Выступление мастера Челя­
бинского трубопрокатного 
завода Н. А. Волкам. 10.41 
— Мультфильмы для де­
тей. 20.00 — Вечерняя 
сказка малышам. 20.10 —• 
Концерт органной музыки, 
20.85 — «Арагвц». Доку­
ментальный фильм. 21.00 — 
Юридическая консульта­
ция. 21.80 — «Детство. От­
рочество. Юность». Телеяа-
эиониый спектакль по од­
ноименной трилогии Л. Н. 
Толстого. 1-я серия — 
«Детство». По окончании 
— программа передач ЧСТ 
• ЦТ на 14 января. 

Среда, 14 января 
Шестой канал 

8.55 — Программа пере­
дач. 9.00 — Новости. 9.10 — 
(Цв.). Утренняя гимнасти­
ка. 9.30 — «Делай с нами, 

делая как мы, д с а и луч­
ше нас». Передача из ГДР. 
10.10 — «Подкидыш». Ху­
дожественным ф и л ь м . 
14.05 — Программа пере­
дач. 14.10 — Программа до-, 
ку мен I ильных фильмов. 
15.00 — А. Гайдар, «Воен­
ная тайна». I5.au — (ца.). 
Фильм — детям. «О чем 
молчала тайга». Художе­
ственный фильм. 10.30 — 
«Наука сегодня», «Гидро­
космос зовет исследови'. е-
лей». 17.20 — (Цв.;. встре­
ча молодежи с Героем Со­
циалистического Т р у д а 
К. М. Ьрмакоаой. le.uo — 
Новости. 18.15 — (Цв.;. « В 
каждом рисунке — си.шце». 
18.30 — «Блестящий ди­
вертисмент». Телевизион­
ный музыкальный шкльмц 
18.55 - (Цв.), «Девятая 
студня». Ведет передачу 
В. Зорин. 10.55 — ( Ц В . ) , 
Премьера телевизионного 
художественного фильма 
«Колхидская баллада». 
21.00 - «время». Инфор­
мационная ирограмма. и.м 
— Спортивная программа: 
1. Чемпионат Ьыроиы но 
фигурному катанию. Корот­
кая программа. Передач» 
из Швейцарии. 2, Тираж 
«Спортлото». 28.00 — Но­
вости. 

Двенадцатые канал 
ист. 18.45 — Имяееш.; 

*8.55 - Киножурнал, >*.<* 
— Для школьников «Будь 
W j j j i . . ' 

ЧСТ. ЫМ — Дли школь­
ников «С дном роадоная, 
«Мечта»!». передача-кон­
церт « детской хоровой 
«*УДа» Челябинского м»ор-
ца культуры железнодорож­
ников. 20.20 — Вечерняя 
сказка малышам* 20.30 —• 

у-т.о^*Де»Ш«»Ч*.-. Отрочество, ; 

Юность». Телеспектакль по 
одноименной трилогии 
Л. Н. Толстого. 2-Я серия. 
«Отрочество».. 21.80 — 
«Икар». Фильм-балет. 22.05 
— «Ах, Любовь!». Телеви­
зионный музыкальный 
фильм. По окончании 
программа передач ЧСТ а *ф 
ЦТ на 15 января. ' -4 

Коллектив центральной заводской лаборатории выражает 
глубокое соболезнование Колесниковой Людмиле Александр 
ровне по поводу смерти ее матери ЕПИФАНОВОЙ Серафимы 
Силовны, бывшей работницы комбината. 

Коллектив горного транспорта управления ЖДТ глубоко 
скорбит но поводу смерти бывшего работника- цеха, -члена 
КПСС РЕШЕТНЯК Назара Антоновича и выражает соболез­
нование семье и родственникам покойного.. .. * . 

Коллектив механического цеха выражает соболезнование 
Полосухиной Марии Никанороаае по поводу смерти ее Мужа 
ПОЛОСУХИНА Геннадия Сергеевича, бывшего работника 
комбината. 
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