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БОЛГАРСКИМ ДРУЗЬЯМ 
29 марта начал работу 

XI съезд Болгарской ком­
мунистической партии. 
Это важное событие в 
жизни не только болгар­
ского народа, но и всего 
мирового коммунистиче­
ского и рабочего движе­
ния, в том числе и для 
всех советских людей. 

Немалый вклад в дело 
дружбы между нашими 
странами вносят и тру­
женики легендарной Маг­
нитки. Наш комбинат 
ежегодно поставляет На­
родной Республике Бол­
гарии десятки тысяч тонн 
металла. 

Основные поставщики 
металлопродукции для 
Болгарии — сортопрокат­
ный цех, проволочно-
штрипсовый и первый ли­
стопрокатный цехи. 

Например, в преддве­
рии съезда БКП коллек­
тивом сортопрокатного 
цеха было отправлено в 
дружественную страну 
около двухсот тонн сор­
тового металла. Успеш­
ную отгрузку обеспечил 
коллектив бригады, руко­
водимый В. Басовым. Хо­
рошо потрудился на от­
грузке и машинист крана 
Ф. Евстафьев. 

ю. попов. 

ВЕСТИ И З ЦЕХОВ 

ЧУГУН 
Успешно трудятся до­

менщики. С начала ме­
сяца на их счету 10709 
тонн сверхпланового чу­
гуна. 

В этом большая заслу­
га коллектива доменной 
печи № 4. Только 29 мар­
та они выплавили до­
полнительно к плану 
216 тонн чугуна. 

Высокопроизводитель­
ную работу печи обеспе­
чивают коллективы бри­
гад, руководимые масте­
рами Н. Футманом, Г. 
Фарваевым, Н. Кочетко-
вым, Б. Кобылковым, 
старшими горновыми А. 
Куваевым, В. Ковальчу-
ком, X. Шамсутдиновым, 
А. Синебрюховым. 

В. ШАРУТИНА, 
экономист домен­

ного цеха. 

СТАЛЬ 

На счету коллектива 
14-й печи с начала мар­
та 400 тонн сверхпла­
новой стали. Средняя 
продолжительность плав­
ки составляла 7 часов Э5 
минут, что на 5 минут 
меньше положенной нор­
мы. Успешную работу 
печей обеспечивают ста­
левары В. Журавлев, 
Р. Магас, И. Варакин и 
С. Шешуков. 

С большим успехом 
1рудится и коллектив пе­
чи № 20. На его счету 
200 тони сверхплановой 
стали. 

Р. ИЗВЕКОВА, 
экономист марте­

новского цеха № 3. 

ПРОКАТ 

Высокого темпа произ­
водства достиг в марте 
коллектив четвертого ли­
стопрокатного цеха — 
помимо плана произведе­
но более 8 тысяч тонн 
листа. В марте без сры­
вов трудится коллектив 
бригады № '1 (начальник 
смены Л. Федорчук, парт­
групорг Г. Бородин). На 
счету бригады — 4400 
тонн сверхпланового ли­
ста. 

А 39 марта отличился 
коллектив второй брига­
ды адъюстажа. На агре­
гате резки № 2 за смену 
было порезано 1200 тонн 
листа вместо обычных 
600—700 тонн. Тон в ра­
боте задавали старший 
резчик Ю. Киреев, опера­
тор В. Чуйкин. 

В. ТИМОФЕЕВ, 
секретарь партбюро 

листопрокатного 
цеха ЛИ 4. 

гт Р О Л Е Т адъюстажа 
заполнен вагонами, 

высокими аккуратными 
штабелями металла. Про­
дукцию сортопрокатчиков 
ждут заводы-потребите­
ли в нашей стране и за 
рубежом. Это наклады­
вает особую ответствен­
ность. 

Сегодня с утра на сме­
ну заступила бригада 
№ 1. Судя по тому, как 
отзываются об эгом кол­
лективе руководители об­
щественных организаций 
цеха, бригада давно сла-

ОТГРУЖАЕМ 
ПРОДУКЦИЮ. 

РЕПОРТАЖ 

В ПУНКТ 
НАЗИА4ШМ 

вится трудовыми успеха­
ми. 

— Например, — гово­
рит мастер производства 
Владимир Александрович 
Еськов, — во время удар­
ной предсъездовской вах­
ты 12 раз наша бригада 
становилась лидером со­
циалистического соревно­
вания. Ударные темпы 
были характерны и для 
вахты, проходившей в 
дни работы съезда. 

Не сдали позиций и в 
марте. По-прежнему сме­
ны завершались с ощути­
мой прибавкой к плану. 
Возрос накал социалисти­
ческого соревнования — 
теперь лидеру, как гово­
рится, наступает на пят­
ки коллектив бригады 
'№ 4. Труженики первой 
бригады задание 29-ти 
дней выполнили на 117,9 
процента, а у бригады 
№ 4 процент выполнения 
плана 1.16,8. И во многом 
судьбу первого места ре­
шают именно эти послед­
ние смены месяца. 

Проценты перевыпол­
нения нормы... Смысл 
этих цифр станет ясным 
лишь тогда, когда наблю­
даешь, как деловито, чет­
ко действуют штабелиров-
щик Борис Иванович 
Гротский и бригадир от­
грузки Федор Ефимович 
Кириков. Добрых слов 
заслуживает бригадир от­
грузки (Виктор Алексе­
евич Кашин. Он награж­
ден знаком «Ударник де­
вятой пятилетки», под­
тверждает это звание и 
в пятилетке десятой. 

И, наверное, нет в бри­
гаде человека, который 
бы не оценил по достоин­
ству аккуратность и тру­
долюбие машиниста кра­
на В. Н. Лисицина. Он не 
только не имеет простоев 
по своей вине, но и всег­
да готов прийти на по­
мощь товарищу. Такими 
же качествами отличает­
ся и машинист П. В. 
Ашихмин. 

...Медленно, подраги­
вая под тяжестью много­
тонного груза, скользит 
над вагонами кран, но­
вые и новые партии ме­
талла подготавливаются 
к отправке. Вагоны уже 
подавались четыре раза, 
то есть норма почти вы­
полнена. И за те четыре 
часа, которые остались 
до завершения смены, 
будут раньше графика 
отправлены сотни и сот­
ни тонн сортового прока­
та. 

...Когда я уходил, из 
ворот цеха, медленно на­
бирая скорость, «вытя­
нулся» загруженный со­
став. В далекий путь по­
вез он продукцию метал­
лургов Магнитки. И не­
сомненно, когда он дой­
дет до пункта назначе­
ния, на заводе-потребите­
ле с благодарностью оце­
нят оперативность, заин­
тересованность в успехе, 
этот накал рабочих буд­
ней небольшого коллек­
тива тружеников адъю­
стажа. 

К. ИВАНОВ. 

И3 В Е Щ Е Н И Е 
Партком металлургического 

комбината им. В. И. Ленина 
созывает собрание коммуни­
стов с повесткой дня: «Об ито­
гах работы XXV съезда КПСС 
и задачах парторганизации ме­
таллургического комбината». 

Докладчики: тов. ГАЛКИН Д. П. 
— директор комбината, член 

ЦК КПСС; 
тов. ГРИЩЕНКО П. С — сек­

ретарь парткома, делегат 
X X V съезда КПСС. 

Собрание проводится в город­
ском цирке в следующие дни: 

5 апреля с 9 часов — для 
коммунистов бригад №№ 1, 2 и 
пенсионеров; 

5 апреля в 17 часов — для 
коммунистов бригады № 5 кок­
сохимического и горно-обогати­
тельного производств, доменно­
го цеха, мартеновского и про­
катного переделов, медсанча­
сти, комбината питания и цеха 
благоустройства; 

6 апреля с 9 часов — для 
коммунистов бригад №№ 3, 4 
и пенсионеров; 

6 апреля с 17 часов — для 
коммунистов бригады № 5 ос­
тальных цехов и подразделений 
комбината. 

Партком. 

На домне. Рис. П. Хныкина. 

СЕГОДНЯ 
В НОМЕРЕ: 

Сталь Магнитки — бол­
гарским друзьям 

Шаги красной субботы 
На ремонте 9-й домны. 
Последний этап 
Из цехов сообщают 
Идут экзамены в сети 
партийного просвеще­
ния 
Правофланговые пяти­
летки 
Заказы — на 100 про­
центов! Арбитр сорев­
нования «ММ» 
В театре им. А. С. Пуш­
кина — премьера 

НА РЕМОНТЕ ДОМНЫ №9 
Основная сложная тех­

ническая задача — мон­
таж кольцевого воздухо­
провода — в стадии за­
вершения. 

Коллективу управления 
Уралдомнаремонт, заня­
тому на этом участке, 
очень нелегко, так как 
потерянные с начала ре­
монта 24 часа еще не на­
верстаны. Надо сказать, 
что цехи и службы ком­
бината, принимающие не­
посредственное участие в 
ремонтной кампании, ста­
раются оказать подряд­

ным организациям самую 
действенную помощь: сво­
евременно подготавлива­
ют фронт работ, осущест­
вляют четкую поставку 
оборудования и т. д. 

А сами трудящиеся 
подрядных управлений 
прилагают все усилия для 
форсирования хода ре­
монта. Так, на вчерашнем 
заседании штаба по под­
ведению итогов•социали­
стического соревнования 
за предыдущие сутки пер­
вое место присуждено 
коллективу автогенно-

сварочного у ч а с т к а 
Уралдомнаремонта. 

Второе место завоева­
ли труженики строитель-
но-монтахшого управле­
ния № 6. 

Третье место за кол­
лективом ремонтно-стро­
ительного цеха комбина­
та. 

И уже вчера началась 
прокрутка механизмов на 
воздухонагревателях и 
загрузке. 

Т. МИХАЙЛОВ. 

ПОЗЫВНЫЕ 
КРАСНОЙ 
СУББОТЫ 

Ударным трудом отметит 
красную субботу коллектив 
трудящихся проволочно-
штрипсового цеха. 

Сейчас в цехе проводятся 
рабочие собрания. На недав­
но прошедшем партийном 
собрании были распределе­
ны обязанности по подго­
товке транспорта и инвента­
ря, необходимого для суб­
ботника. Создана комиссия 
для решения вопросов, свя­
занных с предстоящим суб­
ботником. 

В дни субботника 170 че­
ловек будут заняты на ра­
бочих местах. Им предстоит 
дополнительно отсортиро­
вать на экспорт 40 тонн ме­
талла. 

Более 1000 рублей в этот 
день будет перечислено в 
фонд пятилетки. 

М. ПОПОВА, 
председатель цехового 

комитета профсоюза 
ПШЦ. 

* * * 
Недавно созданный в элек­

троремонтном цехе штаб по 
организации коммунистиче­
ского субботника провел за­
седание, на котором был 
разработан план проведения 
субботника. 

17 апреля в субботнике 
примет участие весь коллек­
тив цеха. В этот день отряд 
из 70 человек будет занят 
ремонтом электродвигателей 
для листопрокатного цеха 
№ 4. 

Часть рабочих будет рабо­
тать на ремонте гальваниче­
ского отделения цеха. Так­
же будет произведена убор­
ка цеха и его территорий. 
Предлагается посадить де­
ревья на комсомольской ал­
лее и установить стенд на­
глядной агитации. 

В фонд пятилетки будет 
перечислено 350 рублей. 

А. ЧЕМЕЗОВА, 
инженер БОТиЗ элек­

троремонтного цеха. 

Орган парткома, профкома, комитета ВЛКСМ и управления Магнитогорского 
дважды ордена Ленина и ордена Трудового Красного Знамени 

металлургического комбината имени В. И. Ленина 
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БОЛЬШИМ СТАРАНИЕМ 
В школах основ марксизма-ленинизма, где зани­

маются коммунисты железнодорожного транспор­
та, проходят итоговые занятия. Состоялись они 
уже, например, у пропагандистов М. Потапова, 
A. Катышева, М. Паранова, К. Матвеева, В. Рома­
нова, А. Дмитриева, В. Панова. 

Большинство слушателей, изучавших внешнюю 
политику СССР на современном этапе, междуна­
родные отношения, показывают на экзаменах хо­
рошее знание предмета. Они добросовестно зани­
мались в течение учебного года, добросовестно 
подготовились к экзаменам. 

В минувший вторник, например, состоялось ито­
говое занятие в школе основ марксизма-ленинизма, 
которую ведет пропагандист Г. Безруков. Пять 
слушателей получили за свои знания оценку «от­
лично», двадцать один — «хорошо» и лишь двое 
— «удовлетворительно». Отлично отвечали диспет­
чера Г. Лапин и В. Бордюженко, машинисты элек­
тровоза В. Вагаев и Г. Гущин, машинист теплово­
за В. Рыбинский. Например, В. Бордюженко инте­
ресно рассказал о борьбе СССР за мир в Органи­
зации Объединенных Наций, В. Вагаев — о поли­
тике Советского Союза на Ближнем Востоке, 
B. Рыбинский — о советско-японских отношениях 
на современном этапе. То, что эти слушатели пока­
зали глубокие знания, не удивительно. Все они с 
очень большим старанием готовились к итоговому 
занятию: перечитали много дополнительной лите­
ратуры, подобрали интересные факты и примеры. 

Невозможно здесь перечислить всех, кто сдал 
экзамен с оценкой «хорошо». Это и машинист теп­
ловоза М. Позмотав, и старший составитель 
А. Труханов, и машинисты электровоза В. Зуев, 
Б. Ильясов... 

Многие слушатели используют полученные зна­
ния в своей общественной деятельности. Ведь в 
школе занимаются партгрупорги, профгрупорги, 
агитаторы, политинформаторы. По просьбе Г. Без­
рукова, например, В. Вагаев выступил перед свои­
ми товарищами по бригаде и рассказал им о поло­
жении на Ближнем Востоке. 

Большую помощь пропагандистам в проведении 
итоговых занятий оказывает А. М. Шатунова, ко­
торая хорошо подготовила кабинет политпросве­
щения Ж Д Т к экзаменам. 

Е. НАУМОВ. 

Г Л У Б О Н И Е ЗНАНИЯ 
iB течение двух лет слушатели школы основ 

марксизма-ленинизма первой бригады доменного 
цеха изучали курс: .«Внешняя политика КПСС на 
современном этапе». В школе занимается 12 ком­
мунистов, занятия в ней ведет мастер седьмой до­
менной печи, пропагандист с почти двадцатилет­
ним стажем Игорь Михайлович Румянцев. 

На днях в школе состоялось итоговое занятие, 
па котором слушатели показали хорошее знание 
пройденного материала. Например, мастер В. Дю-
кин интересно и грамотно рассказал о положении 
на Ближнем Востоке, горновой В. Степин — об 
истории возникновения и развития экономических 
и политических отношений между Советским 
Союзом и Англией, машинист загрузки В. Башки-
ров — об отношениях между СССР и ФРГ на сов­
ременном этапе. Все трое получили за ответы оцен­
ку «отлично». Шесть слушателей, среди которых 
машинист загрузки О. Якубович, г а з о в щ и к 
П. Ушаков, мастер загрузки А. Куряпин и др., 
сдали экзамены с оценкой «хорошо». 

На оставшихся до конца учебного года занятиях 
слушатели будут изучать материалы XXV съезда 
КПСС. 

В. ЕВГЕНЬЕВ. 

ТЕМЫ 
ПОЛИТИНФОРМАЦИЙ НА АПРЕЛЬ 

По международным вопросам 
XXV съезд о дальнейшем укреплении дружбы и 

сотрудничества с социалистическими странами. 
Литература: 

Л . И. Брежнев. Отчет ЦК КПСС и задачи пар­
тии в области внутренней .и внешней политики. 
Раздел 1. 

Выступления на XXV съезде КПСС руководите­
лей делегаций коммунистических партий социали­
стических стран. 

Разработка общества «Знание». 
По экономическим вопросам 

Основные социальные и экономические задачи 
десятой пятилетки. 

Литература: 
А. Н. Косыгин. Основные направления развития 

народного хозяйства СССР на 1976—1960 годы. 
Доклад на XXV съезде КПСС. 

Отчет с собрания областного партийного актива. 
«Челябинский рабочий» за 21 марта 1976 г. 

Отчет с собрания городского партийного актива. 
«Магнитогорский рабочий» от 26 марта. 

Внутреннее положение СССР 
К выборам народных судов. 

Литература: 
Н. Филипов. «На страже законности и правопо­

рядка». «Политинформатор» № 6, 1976 год. 

ИДЕТ общее собрание ра-
" бочих локомотивного 
цеха железнодорожного 
транспорта. Выступает на­
чальник механической служ­
бы цеха В. 3. Близнюк. 
«Особо хочется отметить, — 
говорит он, — бригаду Со-
ломахина. Вот где товарищи 
трудятся на совесть, к ним 
почти не бывает претензий. 
А осмотрите их мастерские 
— какая чистота! Молодцы, 
ребята». 

Что же это за бригада, о 
которой добрые слова гово­
рят чуть ли не на каждом 
рабочем собрании? Это 
бригада слесарей по ремон­
ту съемного оборудования и 
тепловой аппаратуры тепло­
возов. Создана она была 
три с лишним года назад и 
возглавил ее Трифон Трифо­
нович Соломахин. Сам он 
пришел на комбинат в '1965 
году. Начинал слесарем, уже 
через год стал мастером. Ор­
ганизация нового коллекти­
ва — дело сложное. Спло­
тить его, сделать единым, да 
еще за такой небольшой 
срок сумеет не каждый. 
Т. Т. Соломахину это уда­

лось. 
Большинство ч л е н о в 

бригады — молодежь. У 
каждого свой характер, свое 
отношение к работе. Одни— 
спокойные, исполнительные, 
другие — любят поспорить, 
ершистые. Но Трифон Три­
фонович сумел к каждому 
из них найти верный ключик, 
по-настоящему увлечь их 
работой. И коллектив сло­
жился, окреп, завоевал в це­
хе авторитет. 

Конечно, в этом заслуга и 

А главное, мастерские обо­
рудованы так, что даже у 
тех, кто бывал в них не раз, 
остается приятное ощуще­
ние. Большинство приборов, 
которые находятся в ма­
стерских — дело рук Крас­
нова, его надежного помощ­
ника Липаева. Недаром то­
варищи по труду называют 
Валентина Васильевича спе­
циалистом высокого класса, 
специалистом творческим, 
который всегда в поиске но­
вых решений. Не имея спе-

Бригада Соломахина 

опытных специалистов, та­
ких, например, как бригадир 
Валентин Васильевич Крас­
нов, слесарь Владимир Се­
менович Липаев. Они соста­
вили костяк бригады, вместе 
с Соломахиным сплотили ре­
бят, привили им любовь к 
своему делу. Большая за­
слуга В. В. Краснова и В. С. 
Липаева в том, что в ма­
стерских чисто, во всем чув­
ствуется хозяйский порядок. 

циального технического об­
разования, он тем не менее 
стал настоящим изобретате­
лем. Стенды для притирки 
распылителей и нагнетатель­
ных клапанов, для ремонта 
и испытания форсунок, для 
разборки и сборки насосов, 
регуляторов числа оборотов 
и другие — задуманы им и 
воплощены в жизнь. Эти 
стенды вызвали большой ин­
терес и у рабочих, приезжав­

ших для обмена опытом из 
Железногорска, Кривого Ро­
га и других городов. Нема­
ло В. В. Краснов почерпнул 
из технической литературы, 
творчески переработал пред­
ложения и воплотил в 
жизнь. 

Немало хороших слесарей 
и среди молодых рабочих 
бригады. Например, Нико­
лай Попов имеет еще толь­
ко второй разряд. А порой 
выполнял работу слесаря 
четвертого разряда. Это он 
по своей инициативе собрал 
тележку для перевозки за­
готовок. Хорошо зарекомен­
довали себя в коллективе 
молодые рабочие Александр 
Дойбан, Виталий Воронцов. 
Оба они, по п р и м е р у 
старших товарищей, овладе­
ли второй специальностью. 
К примеру, В. Воронцов мо­
жет водить погрузчик. Все 
это помогает им в работе. 
Не случайно то, что в пред­
съездовском соревновании 
бригада Соломахина восемь 
раз выходила победителем. 

А. ДОЛГИХ, 
токарь локомотивного 

цеха ЖДТ. 

ЭКЗАМЕНЫ 
НАЧАЛИСЬ 

— 007 человек сдают се­
годня экзамены, — говорит 
директор ордена Трудового 
Красного Знамени ГПТУ 
№ 13 Алексей Николаевич 
Хлоповских.—Это уже седь­
мой год, как наше училище 
перешло на выпуск кадров 
со средним образованием. 

Волнуется педагогический 
коллектив 'ГПТУ, вдвойне— 
учащиеся. Первый экзамен— 
сочинение. Пока не прозве­
нел звонок, приглашающий 
на линейку, ребята гадают: 
какие будут темы? Один уве­
ряет, что «Петр 1», другой: 
— обязательно Некрасов 
«Кому на Руси жить хоро­
шо», третий... 

Впрочем, звенит звонок, и 
на третий этаж, в фойе, 
где учащиеся выслушают 
правила сдачи экзаменов, по­
следние наставления и по­
здравления, стекаются экза-
менационники. Поздравить 
их пришли представители 
городской комсомольской 
организации, администрации 
ММК, директор и педагоги 
училища. После традицион­
ного . «ни пуха, ни пера», 
лучшие учащиеся ГПТУ 
Виктор Власов, Анатолий 
Иваненко, Игорь Петунии 
вскрывают конверт с тема­
ми сочинений. 

Еще немного времени, и 
все становится ясным. Темы 
заданы, учащиеся расходят­
ся по аудиториям. 

...Экзамены начались. 

Ю. УДАЧИН. 

НА СНИМКАХ: директор 
училища А. Н. ХЛОПОВСКИХ 
поздравляет учащихся с нача- цт 
лом экзаменов; право вскрыть f | | s 
конверт с темами для экзаме­
национных сочинений получи­
ли лучшие учащиеся Виктор 
ВЛАСОВ, Игорь ПЕТУНИН и 
Анатолий ИВАНЕНКОВ; буду­
щие аппаратчики коксохимиче­
ского производства пишут со­
чинения. 

Фото Н. Нестеренко. 

Ф О Т О Р Е П О Р Т А Ж 

ГОТОВИМСЯ К ВЫБОРАМ 
Совсем немного времени 

осталось до выборов народ­
ных судей в районные суды. 
Все эти дни ведется подго­
товка к выборам. Основная 
работа уже проделана. Обо­
рудованы избирательные 
участки №№ 3 и 4, что рас­
положены в нашей подшеф­
ной средней школе № 4. За­
канчивается проверка спи­
сков избирателей. 

На агитпункте работает 
агитколлектив, который воз­
главляет Л. Д. Хейловский, 

имеющий большой опыт 
проведения избирательных 
кампаний. Много лет ведут 
эту работу председатели из­
бирательных комиссий А. А. 
Баранник и В. А. Цыганков, 
секретари избирательных 
комиссий П. Г. Чегодаев и 
В. Б. Яхонтов. 

Сорок два агитатора: ком­
мунисты, комсомольцы, бес­
партийные товарищи прово­
дят беседы с избирателями, 
дежурят на агитпункте. Нет 
возможности назвать здесь 

всех тех агитаторов, которые 
уже многие годы занимают­
ся этой деятельностью. Сре­
ди них старший вальцовщик 
М. С. Бронников, старший 
мастер электриков И. М. 
Шульман, лудильщик А. В. 
Башкатов, старший оцинко-
валыцик В. П. Семенов и 
многие другие. Хорошо за­
рекомендовал себя, напри­
мер, молодой агитатор Ю. И. 
Колчев. 

Н. МАРКОВ, 
секретарь партбюро 

ЛПЦ Н 3. 

?л О Л Л Е К Т И В цеха ре-
" монта металлургическо­
го оборудования № 1 горя­
чо поддерживает обращение 
москвичей провести 17 ап­
реля Всесоюзный субботник, 
посвященный 405-й годов­
щине со дня рождения 
В. И. Ленина. 

Сейчас в цехе заканчива­
ется организационный пе­
риод по подготовке к суб­
ботнику. Создан общецехо­
вой штаб во главе с началь­
ником цеха Н. Тимашовым. 

Субботник будет прохо­
дить по сменному графику. 
С 12 апреля на свои рабочие 
места выйдут слесари-ре­
монтники, токари. Им пред­
стоит подготовить узлы, не­
обходимые для ремонта мар­
теновских печей и доменной 
печи № 9. Также будут под­
готовлены детали для под­
шефного пионерского лаге­
ря «Озерный». 

Рабочие будут заниматься 
уборкой и благоустройством 
территорий. 

Во всех субботниках, ко­
торые будут проходить в це­
хе, примут участие более 
720 трудящихся. 

И. ХОХЛОВ, 
секретарь партбюро 

ЦРМО № 1. 

Р АДУЮТ своими успеха-
* ми в марте труженики 
копрового цеха № '1. За про­
шедшую неделю коллектив 
цеха вышел победителем в 
социалистическом соревно­
вании. При этом к плану до­
полнительно разделано и от­
правлено мартеновским це­
хам 4970 тонн металла. 

Пример ударного труда 
показывает бригада № 3 
(начальник смены А. Чура-
ков), на ее счету сверх пла­
на 2139 тонн металла. Не от­
стают от них и другие кол­
лективы. Так, бригада № 4 
разделала дополнительно 
1694 тонны, бригада № 2 — 
б'.'о тонн, бригада № 1 — 
321 тонну. 

На агрегатах хорошую ра­
боту пресса Б-101 № 3 обес­
печивает коллектив бригады 
№ 2. 

Все эти успехи достигну­
ты благодаря успешной ра­
боте машинистов кранов Г. 
Правдивой, Н. Варакина, 
В. Стерликова, прессовщи­
ков Л. Гуня, Н. Кривошеева, 
газорезчика М. Гизатулина. 

М. ГЕРАСИМЕНКО, 
председатель цехового 
комитета профсоюза 
копрового цеха № 1. 

ИТОГОВЫЕ ЗАНЯТИЯ В СЕТИ 
ПАРТИЙНОГО ПРОСВЕЩЕНИЯ 
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А Р Б И Т Р 
СОЦСОРЕВНОВАНИЯ 
. . М А Г Н И Т О Г О Р С К И Й 
М Е Т А Л Л 

ла в цехе? С новой силой со­
ревнование за выпуск всех 
плавок строго по заказам 
разгорелось в дни работы 
XXV съезда КПСС. Девять 
из десяти дней все сталева­
ры третьего мартеновского 
цеха сработали на 100 про­
центов по заказам. Семь раз 
общекомбинатский штаб по 
подведению итогов ежеднев­
ного соцсоревнования назы­
вал в числе победителей этот 
коллектив. За два месяца 
первого года десятой пяти-

проводятся в двух соседних 
цехах, хотя у них результа­
ты работы по качеству зна­
чительно хуже. В чем же 
тут причина? Что ценного 
выделили в третьем марте­
новском цехе из опыта ини­
циатора соревнования М. Г. 
Ильина? 

г— Важно, чтобы каждый 
сталевар был предельно до­
бросовестным в выполнении 
всех операций, — отметил 
председатель цехкома проф­
союза Анатолий Васильевич 

ЕСТЬ ЧЕМУ ПОУЧИТЬСЯ 
М НОГИЕ поддержали 

и н и ц и а т и в у стале­
вара Э-го мартеновского 
цеха Михаила Георгиевича 
Ильина выплавлять весь ме­
талл по заказам, высокого 
качества, с минимальными 
затратами. В феврале прош­
лого года бюро обкома пар­
тии одобрило эту инициативу 
и рекомендовало всем стале­
варским коллективам при­
нять ее как руководство к 
действию. Благодаря высо­
кому накалу трудового со­
перничества, развернувшею­
ся в прошлом году под де­
визом «Заказы '— на 100 
процентов!», уже в конце го­
да число сталеваров, рабо­
тающих строго по заказам, 
выросло почти до двадцати. 
В этом немалая заслуга и 
самого М. Г. Ильина, кото­
рый буквально в каждой 
бригаде, на каждой печи 
обучил сталеваров своим 
методам работы. 

Как же сейчас обстоят де-

летки 18 сталеваров из это­
го цеха варили металл толь­
ко высокого качества. 

Такой успех достигнут за 
счет систематической, посто­
янной работы, направленной 
на повышение качества ра­
боты з цехе. Прежде всего 
огромное внимание уделяют 
вопросам качества руково­
дители и общественные ор­
ганизации цеха. Буквально 
каждый случай нарушения 
технологии производства 
становится предметом серь­
езного разговора на сменно-
встречных, партийных и 
профсоюзных собраниях. 
Оживленный обмен мнения­
ми происходит среди стале­
варов на еженедельном сове­
щании по качеству. О том, 
как сработала по заказам 
каждая печь за сутки, сооб­
щает специальный стенд ка-
ч<ства. Мероприятия все эти 
важные, но они очень похо­
жи и во многом совпадают с 
мероприятиями, которые 

Дюкарев. — Эти же качест­
ва необходимо воспитывать 
в себе всем членам стале­
варского коллектива. Приве­
ду пример. Сталевар с де­
вятнадцатой печи Василий 
Буданов сработал в этом 
году два месяца по заказам. 
Но себе одному в заслугу он 
этого не ставит. Четко дей­
ствовал его первый подруч­
ный Александр Носков. 
Взять хотя бы такую опера­
цию, как взвешивание рас-
кислителей. Мелочь, на пар-
вый взгляд. Но порой она 
определяет качество всей 
плавки. Александр проводил 
эту операцию настолько ста­
рательно, что состав раскис-
лителей всегда совпадал с 
химическим анализом. 

— Или еще подобная «ме­
лочь», — продолжил Анато­
лий Васильевич. — Послед­
ние пробы металла сталева­
рам положено отбирать че­
рез каждые 10 минут. Одна­
ко не все придерживаются 

этого правила. «Зазевался» 
сталевар на 2 минуты — и 
результат получится совсем 
другим: последуют ошибоч­
ные расчеты содержания уг­
лерода — задержка раскис­
ления. Мелочей в работе 
быть не должно. Этого прин­
ципа стараются придержи­
ваться в нашем цехе. 

Конечно, в вопросах каче­
ственной работы сталевар­
ских бригад нельзя умалять 
роль мастеров, непосредст­
венных организаторов выпу­
сков металла по заказам. От 
их квалификации, опыта, на­
строения зависит очень мно­
гое. Поэтому и с мастерами 
в мартеновском цехе № 3 
проводится определенная 
работа: их отчеты заслуши­
вают на заседаниях партий­
ных групп, работу мастеров 
печного пролета анализиру­
ют на совещаниях у началь­
ника цеха. 

iB полной мере использу­
ется в третьем мартеновском 
система морального и мате­
риального стимулирования. 
Причем, она постоянно со­
вершенствуется. На днях, 
например, в ЦТД будут от­
печатаны специальные позд­
равительные бланки, зака­
занные цехкомом профсоюза 
для тех, кто хорошо срабо­
тает по заказам в течение 
месяца. Их будут рассылать 
на дом или же вручать на 
сменно-встречных собраниях. 

...По решению областного 
комитета профсоюза рабочих 
металлургической промыш­
ленности в этом году в тре­
тьем мартеновском цехе бу­
дет проведена областная 
школа передовых методов 
труда. Что ж, здесь есть че­
му поучиться. 

Н. МИРОНОВА. 

В НОГУ СО ВРЕМЕНЕМ 
У нас, в отделе АСУ ком­

бината, трудится много пе­
редовиков производства, ко­
торые показывают пример 
ударного труда. Об одном 
из них я бы хотела расска­
зать. Это — молодой ком­
мунист Любовь Владимиров­
на Колязова. 

За время работы в отделе 
она прошла путь от операто­
ра ЭВМ до техника группы 
программирования перифе­
рийного оборудования АСУ. 
Ей приходится составлять 
программу для бухгалтер­
ских машин «Аскота-И7Ю». 
От ее внимательности, опе­
ративности, организованно­
сти зависит дальнейшая ра­
циональная работа операто­
ров, а ручной труд счетных 
работников сводится до ми­
нимума. И Люба с этим за­
данием успешно справляет­
ся. 

У нас работает, в основ­
ном, вся молодежь, комсо­
мольцы. Но раньше, так по­
лучалось, комсомольская 
жизнь отдела была не на 
высоте. И мы решили из­
брать секретарем комсо­
мольской организации отде­
ления Любу. И не ошиблись. 
Вот уже два года Люба ру­

ководит всей комсомольской 
жизнью отделения. И, надо 
сказать, работа заметно 
оживилась. У нас стали ча­
ще проводиться конкурсы 
операторов, работают круж­
ки комсомольской политсе­
ти, проходят политинформа­
ции, действует «Комсомоль­
ский прожектор». И все это 
— заслуга Любы. 

Однажды я спросила у 
Любы: как ты успеваешь 
справляться с такими обя­
занностями — отработать 
смену, подготовиться к ком­
сомольскому бюро или соб­
ранию? А ведь у тебя семья, 
ребенок? 

— Конечно, тяжело, — от­
ветила Люба. — Большую 
помощь в комсомольской 
работе мне оказывает ком­
сомольское бюро отделения, 
дома помогает муж. Но я 
считаю, что если доверили 
люди тебе работу, будь 
она производственная или 
общественная, то выполнить 
ее надо так, как подобает 
коммунисту. 

И. НЕПОШИВАЛБНКО, 
секретарь партбюро 

отдела АСУ комбината. 

Весомый вклад в выпол­
нение производственных 
заданий в цехе механиза 
пии № 1 вносит молодежь 

НА СНИМКЕ: передо 
вые труженицы коллекти­
ва токари комсомолки 
Надежда ЕФРЕМОВА, На­
талия СОТОСОВА, Татьяна 
БУКРЕЕВЛ, Наталья МАР-
ДАНОВА. 

Фото Н. Нестеренко. 

КАЧЕСТВЕННО И В СРОК 
В механическом цехе 

развернуто социалистиче­
ское соревнование за до­
срочное выполнение за­
казов для капитального 
ремонта 9-й доменной пе­
чи. Добился больших тру­
довых успехов коллектив 
первого станочного отде­
ления (начальник А. Тол-
кис), занявший в феврале 
1-е место. То:н в работе 
задают токари И. Павлю-
ченко, В. Санин, В. Улья­
нов, Г. Сим а кии. Напри­
мер, при изготовлении ро-

29 .МАРТА я работала 
™ " на автомате, — рас­
сказывает штамповщица 
производства товаров на­
родного потребления Клав­
дия Сергеевна Лобанова. — 
Штамповала а р м а т у р у 
№ 01003, а если сказать про­
ще, дужку к крышкам ка­
стрюль. Автомат был отла­
жен, и работа спорилась. 
Вдруг подходит ко мне ма­
стер Николай Степанович 
Аляпкин и просит остано­
виться. Что такое? А он мне 
и говорит, что, мол, оценили 
твою работу в девятой пяти­
летке, Клавдия, по заслугам. 
Правительство наградило 
тебя орденом «Знак почета». 
Я от неожиданности расте­
рялась. Потом подходят то­
варищи по работе, началь­
ник смены, поздравляют. 
Справилась с волнением и 
снова за работу. В эту смену 
я сделала две нормы. 

Восемь лет назад пришла 
она в цех. Встретил ее ма­
стер Аляпкин. Показал все 
участки, объяснил, где ка­
кая работа. И спросил: «Где 
хочешь работать?» И Клав­
дия Сергеевна, не задумы­
ваясь, ответила: «На штам­
повке». Понравился женщи­
не напряженный ритм ра­
боты, поразило, как из куска 

ликов большого и мало­
го транспортеров они 
выполняли нормы выра­
ботки на ISO—130 про­
центов. 

Отличился сверловщик 
М. Пономарев. Трудоем­
кую и ответственную ра­
боту — сверловку отвер­
стий воронки засыпного 
аппарата — он выполнил 
быстро и качественно. 

А. ФАРТУНИН, 
нормировщик ме­
ханического цеха. 

металла «рождаются,» лег­
кие и красивые изделия. По­
том, когда Клавдия Сергеев­
на _ узнала поближе лю­
дей, которые управляют эти­
ми машинами, она оконча­
тельно поняла, что в своем 
выборе не ошиблась. Ей ста­
рались помочь все, начиная 
с мастера и кончая простой 
штамповщицей. Но особенно 

талл на заготовку. Бывало, 
что в одну смену из-за поло­
мок агрегата Клавдия Сер­
геевна не сумеет выполнить 
плановое задание, зато на 
завтра — перекрывает его, 
благодаря подготовленному 
фронту работ. Постепенно 
молодая штамповщица на­
биралась опыта. И настал 
день, когда сменная выра-

рекрывала свою норму. Так 
что Лобанова выполнила 
свою личную пятилетку го­
раздо раньше срока. 

Производственные показа­
тели штамповщицы склады­
ваются из выполнения пла­
на и качества продукции. А 
в последнее время качеству 
продукции в цехе стали уде­
лять пристальное внимание. 

НА ПРАВОМ ФЛАНГЕ ПЯТИЛЕТКИ 

ПЕРВАЯ НАГРАДА 
Лобанова признательна 
штамповщице Людмиле Ре­
пиной. Сейчас Репина уже 
не работает в цехе, но до 
сих пор Клавдия Сергеевна 
с благодарностью вспоми­
нает о ней. 

Лобанова была прилеж­
ной ученицей. А главное, 
Клавдия Сергеевна стара­
лась так распределить свое 
рабочее время, чтобы ни 
минуты не было потеряно. 
Не ладится что-то с агрега­
там, тут же вызывает на­
ладчиков, а сама рубит ме-

ботка Клавдии Сергеевны 
составила 163 процентов. 

— Сколько было радости, 
— вспоминает Лобанова. — 
Домой летела прямо как на 
крыльях. А когда поостыла, 
то я задумалась: а что если 
ежедневно работать так, ре­
корд сделать нормой. 

Задумано — с д е л а н о . 
160—'180 процентов — та­
кова стала сменная выработ­
ка Лобановой. Но и неред­
ки были смены, когда Клав­
дия Сергеевна в два, а то и 
в два с половиной раза пе-

Проанализировала свою ра­
боту и Клавдия Сергеевна. 
Безусловно, качество про­
дукции у Лобановой было 
па высоте. Но не обходилось 
иной раз и без срывов. 
Как избежать их? Клавдия 
Сергеевна сделала вывод: 
качество будет, если хоро­
шо отлажены прессы и ав­
томаты, и если штампов­
щик внимателен з'а работой. 
Автоматы хорошо отлажи­
вали механики, а чтобы не 
расслабиться, ведь работа 
штамповщицы однообразна, 

надо все время держать се­
бя в руках, контролировать 
каждое действие. Казалось 
бы, это мелочи. Но как из­
вестно, из мелочей складыва­
ются большие успехи. Лоба­
нова не одинока в своем 
стремлении сделать продук­
ции больше, лучшего каче­
ства. 

Сейчас в цехе работает 
много учеников Клавдии 
Сергеевны. Им она передает 
все, чему научилась за во­
семь лет работы. Часто воз­
ле Лобановой можно уви­
деть недавних выпускников 
ГПТУ Людмилу Заманцеву 
и Машу Ансынбаеву. Эти 
девушки полностью на ее 
попечении. Кто знает, мо­
жет, в скором времени выра­
стут и из них передовики. 

•— Сейчас девчонкам ра­
ботать легче, — улыбается 
Клавдия Сергеевна. — Поя­
вилось в цехе много новых 
современных машин, на ко­
торых можно сделать гораз­
до больше арматуры. Так 
что, может быть, скоро 
побьют и мои рекорды. Но 
дело, конечно, не в этом. 
Главное, что больше будет 
изделий нашего производ­
ства, которые очень нужны 
людям. 

А. ПОДОЛЬСКИЙ. 

НОВЫЕ 
ПЕРЕВОДЫ 

В научно-технической 
библиотеке комбината име­
ются новые переводы из 
иностранных технических 
журналов. Для металлур­
гов несомненный интерес 
представляет ряд работ, 
знакомящих с новым в за­
рубежной технике, с вопро­
сами организации и управ­
ления производством. 

1В статье «Тенденция раз­
вития атомной черной ме­
таллургии» описаны пути бу­
дущего развития черной ме­
таллургии Японии. Отмеча­
ется, что атомная черная ме­
таллургия не только даст 
стимул для нового подъема 
в производстве черной ме­
таллургии, но и создаст 
мощный потенциал экономи­
ческого и социального раз­
вития страны. 

Создание атомной черной 
металлургии непосредствен­
но касается многих смеж­
ных отраслей промышлен­
ности, и поэтому нужна эф­
фективная взаимосвязь в ре­
шении многих важных проб­
лем. 

На основании данных из 
иностранной технической 
литературы с о с т а в л е н а 
справка «Металлургические 
заводы Японии», в которой 
описаны производственные 
мощности заводов ведущих 
фирм и основные виды вы­
пускаемой продукции. 

Одним из методов воспи­
тания кадров является про­
ведение ежегодных собесе­
дований — разборов с под­
чиненными, в которых им 
указывается на недостатки 
в их работе, намечаются пу­
ти их устранения. 

Некоторые аспекты разви­
тия людских ресурсов на 
основе проведения ежегод­
ных оценочных собеседова­
ний, а также способы повы­
шения эффективности этого 
метода рассматриваются в 
статье «Развитие деловых 
качеств у подчиненных». 

'В статье «Здоровье и про­
изводительность руководя­
щих кадров» рассмотрены 
факторы, влияющие на рабо­
тоспособность, выносли­
вость и здоровье руководя­
щих кадров. 

Информация подготовлена 
сотрудниками ОНТБ, 

ЗАГЛЯНИТЕ В ОНТБ 
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В ЗАИМООТНОШЕНИЯМ 
подростков, педагогов, 

родителей посвящен новый 
спектакль Магнитогорского 
драматического театра им. 
А. С. Пушкина «Драма из-за 
лирики» (автор пьесы лауре­
ат Государственной премии 
СССР Г. Полонский). 

С самого начала новой по­
становки мы окунаемся в 
«щебечущий» мир средней 
школы. Обыкновенные учи­
теля, обыкновенные учени­
ки.,. Все обыкновенно до той 
поры, пока в школу не при­
ходит новый директор. Руко­
водитель, имеющий большой 
стаж партийной работы, по­
падает в далеко не простой 
мир взаимоотношений педа­
гогов и учащихся. На протя­
жении почти всего спектакля 
он не вмешивается в школь­
ную жизнь, он присматрива­
ется, анализирует, ему при­
ходится менять свое пред­
ставление о современных 
школьниках. Да, старше­
классники уже не те, что бы­
ли при его поколении. Они 
значительно грамотнее, раз­
бираются во многих вопро-. 
сах и, как свойственно мо­
лодости, смеются над всем 
косным и ограниченным. Да­
же тогда, когда это касает­
ся педагогов. Заслуженно ли 
это? Да . Человек, призван­
ный воспитывать подрастаю­
щее поколение, сам должен • 
идти намного впереди своих 
питомцев. В такой сфере 
человеческой деятельности, 
как в педагогической, чело­

век должен вкладывать все­
го себя в свою работу. Ведь 
семена знаний, зароненные в 
души его учеников, со вре­
менем дадут всходы, и какие 
будут плоды, зависит от 
них, педагогов. К сожале­
нию, среди преподавателей 
бывают и такие, как учитель 
химии Эмма Павловна (арт. 
Р. Кузьмина). Ч е л о в е к , 
случайно пришедший в семью 
учителей, знакомый только 

ражает: основы педагогики 
знать необходимо, но чем 
нужно вооружиться ему, 
главе школы, чтобы подойти 
к «зубастым, заумным» де­
сятиклассникам? Это прихо­
дится решать не только ему, 
но и многим учителям шко­
лы. Правда, к поискам ра­
зумного воздействия на ду­
ши воспитанников не все от­
носятся с пристрастием. 
Лишь один педагог Марина 

щие отношения к теме, ув­
лекается... и до звонка. 

По х о д у д е й с т в и я 
спектакля вырисовывается 
образ учителя с большой 
буквы. 

Но не все складывается 
благополучно в работе мо­
лодой учительницы. Ее от­
деляет психологический 
барьер от остального педа­
гогического состава. Коллек­
тив школы разбит на два 

попадает в руки директора 
школы. Один из ярких мо­
ментов спектакля: руководи­
тель школы выслушивает ха­
рактеристики, данные ему и 
учителям. Приятного мало. 
Кто виновен, что у учащих­
ся сложилось такое мнение? 
Подозрение падает на моло­
дого педагога. Это она соз­
дала в школе оппозицию из 
десятиклассников, она на­
правляет их против препода-

К т о ты, п о д р о с т о к ? 
со школьной программой и 
ни на йоту больше. Ей пре­
подавать трудно, и она при­
чину неудач видит только в 
подростках, в их переход­
ном возрасте. В частности, в 
ученике 10-6 класса Жене 
Адамяне (артист Н. Мень­
шов). Обыкновенный совре­
менный парень. Относится к 
своему педагогу с легкой 
иронией: «Дай ей задачку 
по химии со стороны — го­
лову сломает». 

Трудно приходится дирек­
тору с новым коллективом. 
Нередко и он теряется перед 
поставленными вопросами, 
ищет ответы в педагогиче­
ских выкладках маститых 
воспитателей. Никто не воз-

Максимовна (арт. А. Ива­
нова) сумела найти контакт 
с 10 «б». Она молода, недав­
но окончила институт, но тем 
не менее пользуется боль­
шим доверием подростков, 
чем, например, заведующая 
учебной частью Ольга Дени­
совна (арт. Г. Хренникова). 
Методы работы молодого 
педагога идут вразрез с пред­
ставлениями о воспитании 
молодых людей остальных 
преподавателей. Она пригла­
шает десятиклассников к се­
бе на квартиру, где они за­
сиживаются допоздна за 
спорами, чтением литерату­
ры. Она часто ломает про­
грамму своих уроков, отве­
чает на вопросы, не имею-

лагеря. Это особенно остро 
понимаешь, когда перед то­
бой проходят сцены с магни­
тофоном. В загородной про­
гулке, которую организова­
ла Марина Максимовна, ре­
бята высказывают свое мне­
ние о преподавателях. Они 
категоричны в своих оценках, 
и молодому педагогу не­
удобно за то, что у них сло­
жилось такое мнение об учи­
телях. Оказывается, Эмма 
Павловна — «Голгофа», за­
ведующая учебной частью 
— «человек в футляре», но­
вый директор — новый че­
ловек — «ни рыба ни мясо». 

Подростки выложили все, 
забыв, что магнитофон 
включен и по иронии судьбы 

вателеи. 
Свет будет пролит, когда 

учителя соберутся поздра­
вить директора с назначени­
ем его в школу, и торжество 
превратится в своеобразный 
самосуд своей педагогиче­
ской деятельности. Кульми­
национная сцена постанов­
ки: кто же окажется прав? 
Молодой педагог, вкладыва­
ющий в свою работу всю ду­
шу, талант, или учителя, по­
добные Эмме Павловне. И 
вот подведен итог незапла­
нированного разбора практи­
ки учителей. Права Марина 
Максимовна. Это признают 
и сам директор, и педагоги, 
хотя признавать свои ошиб­
ки трудно, но необходимо. 

Этого требуют подростки, 
этого требует время, в кото­
ром мы живем. 

Несколько слов и об акте­
рах. Интересный, обобщен­
ный образ сверхдальновид­
ной, сверхзаботливой мамы 
создала на сцене заслужен­
ная артистка РСФСР И. Ва­
сильева (Баюшкина Клав­
дия Петровна). Не случайно 
сцены, в которых она уча­
ствовала, часто прерывались 
аплодисментами зрителей. 
Может, потому, что слиш­
ком часто родители (а их 
в зале было большинство) в 
этой сконцентрированной ро­
ли узнавали себя? Может 
быть. Однако покоряет, не­
сомненно, и игра актрисы. 

Эти слова можно отнести 
в адрес всех актеров, за­
нятых в спектакле: арт. Э. 
Лаздынь (директор шко­
лы), арт. В. Маневского (Са­
мороков), арт. А. Бондаре­
вой («француженка»), арт. 
М. Оконечниковой (Сморо­
дина Ирина Ивановна), арт. 
Н. Колтаковой, Ж- Русино-
вой, А. Лобач, Н. Меньшова, 
В. Долгополова (десяти­
классники). 

3 авер ш ей а дву хм есячн а я 
работа режиссера театра Л. 
Власовой-Ризз и заверше­
на успешно. Экзамен выдер­
жан, и думается, что в даль­
нейшем ее спектакли будут 
также проходить на высо­
ком профессиональном уров­
не, заставлять думать, спо­
рить, волновать души и 
сердца зрителей. 

Ю. КАЗАНЦЕВ. 

ИЗ БЛОКНОТА ХУДОЖНИКА! 

Весенние хлопоты. Рис. П. Хныкина. 

• у Ж Е стало хорошей тра-
" дицией проводить свой 
отпуск в зарубежных тури­
стических поездках. Нет ни 
одного человека, который, 
вернувшись из путешествия, 
не привез бы массу впечат­
лений, не ознакомился бы с 
древней и современной 
культурой Венгрии, Чехо­
словакии, Болгарии и т. д. 
На всем протяжении путе-

ПРИГЛАШАЕМ 
В ПУТЕШЕСТВИЕ 

шествия о туристах заботит­
ся большой штаб обслужи­
вающего персонала, прово­
дятся лектории, есть много 
возможностей для приятно­
го, интересного и разнооб­
разного отдыха. 

В профкоме комбината 
имеются туристические пу­
тевки в Болгарию, Венгрию, 
Чехословакию, Германскую 
Демократическую республи­
ку и другие страны. Все тру­
дящиеся ММК, желающие 
провести свой отпуск в за­
гранпоездке, могут заблаго­
временно обратиться в проф­
ком комбината. Передови­
кам производства стоимость 
путевки снижается до 50 
процентов. 

Е. ЯКОВЛЕВА, 
инструктор культкомис-

сии профкома ММК. 

ГРАЖДАНСКАЯ ОБОРОНА 

Это должен знать каждый 
Если у вас противопыль-

ная тканевая маска, хорошо 
вытряхните ее, прополощите 
или постирайте. 

Ватно-марлевую повязку 
уничтожьте, потому что уда­
лить с нее радиоактивную 
пыль очень трудно. В по­
следнюю очередь снимите 
перчатки. После этого при­
ступайте к частичной сани­
тарной обработке. Сначала 
тщательно вымойте с мы­
лом руки. Хорошо обрабо­
тайте ногти (под ними мо­
гут оказаться радиоактив­
ные вещества). Затем об­
мойте лицо. Не допускайте, 
чтобы смываемая с лица во­
да попадала в рот нос и гла­
за. Обмойте также и те уча­
стки тела, которые были от­
крыты. Прополощите чистой 
водой рот и горло. Если во­
ды нет, можно использовать 
жидкость из противохимиче­
ского пакета. Влажным по­
лотенцем, носовым платком, 
тампонами из марли или 
ваты оботрите руки, лицо и 
другие открытые участки 
тела. Учтите, что частичная 
санитарная обработка не 
обеспечивает надежного 
обеззараживания. Поэтому 
при первой возможности 

Окончание. 

пройдите полную санитар­
ную обработку. Она заклю­
чается в мытье всего тела 
теплой водой с мылом и 
проводится дома или на 
пунктах специальной обра­
ботки. Можно ограничиться 
купанием в незараженчой 
воде реки или озера. Не за­
будьте проверить полноту 
обеззараживания при сани­
тарной обработке. Д л я этого 
пройдите дозиметрический 
контроль. 

После того, как вы выйде­
те из района химического 
заражения, тщательно ос­
мотрите себя, друг друга: 
нет ли капель отравляющих 
веществ на открытых участ­
ках кожи или на одежде. 
Если обнаружите капли ОВ, 
снимите их тампоном из 
противохимического пакета 
или ветошью, тряпкой, бу­
магой. Места, с которых вы 
удалили капли отравля­
ющих веществ, обработайте 
жидкостью из противохими­
ческого пакета. Это нужно 
сделать как можно скорее. 
Затем пройдите полную са­
нитарную обработку на спе­
циальных пунктах, развер­
нутых гражданской оборо­
ной. 

ЗАПОМНИТЕ! Снимать 
противогаз и средства защи­

ты кожи после выхода из 
очага химического зараже­
ния можно лишь тогда, ког­
да вы убедитесь, что в воз­
духе и на вашей одежде от­
равляющих веществ нет. В 
этом вам помогут подразде­
ления гражданской оборо­
ны. 

Позаботьтесь об обеззара­
живании своей квартиры и 
домашних вещей. При зара­
жении радиоактивной пылью 
проводите дезактивацию: 
обметите потолки и стены 
щетками, протрите их влаж­
ными тряпками, обметите и 
протрите шкафы, столы и 
стулья, а после этого вымой­
те полы водой с мылом. 
Мягкую мебель обработай­
те пылесосом, а затем влаж­
ной тряпкой. В очаге хими­
ческого заражения или ин­
фекционного заболевания 
для обеззараживания квар­
тиры и домашних вещей 
можно использовать разлш-
ные дегазирующие и дезин­
фицирующие в е щ е с т в а 
(хлорную известь, хлора­
мин, щелочи, формалин, ли­
зол и др.) . 

Редактор 
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Четверг, 1 апреля 
Шестой канал 

9.00 — Новости. 9.10 — 
(Цв.). Утренняя гимнасти­
ка. 9.30 — (Цв.). «Веселый 
концерт». 10.00—«Считайте 
меня взрослым». Художе­
ственный фильм. 14.30 — 
(Цв.). Программа докумен­
тальных фильмов. 15.00 — 
«Русская речь». 15.45 — 
(Цв.). «По родной стране». 
Латвийская ССР. 18.15 — 
(Цв.). «Шахматная школа». 
16.45 — «Труд исканий». 

Телевизионный очерк. 17.15 
— (Цв.). «Книга в твоей 
жизни». «Мой первый друг, 
мой друг бесценный». 18.00 
— Новости. 18.20 — «Ле­
нинский университет мил­
лионов». 18.50 — «Анискпн 
и Фантомас». Телевизион­
ный художественный 
фильм. 1-я и 2-я серии. 21.00 
— «Время». Информацион­
ная программа. 21.30 — 
( Ц в ) . «Наш адрес — Со­
ветский Союз». 22.30 — 
(Цв.). Чемпионат Европы 
по настольному теннису. 
Передача из Праги. 

Двенадцатый канал 
17.55 — Программа пере­

дач. 18.00 — Новости. 18.20 

— «О детстве счастливом 
поем». Рассказ о детской 
хоровой студии ДК ЧМЗ 
« Р о в е с н и ц а » . 19.00 — 
М у л ь т ф и л ь м . 19.20 — 
Фильм для детей. «Торе­
адоры из Васюковки». 19.50 
— Вечерняя сказка малы­
шам. 20.00 — Поет Дпна 
Дян. 20.45 — «Нелегкая эта 
работа». Телевизионный 
фильм. 21.00 — «Механиза­
ция ферм — сегодня и 
завтра». 21.30 — «Райские 
яблочки». Художествен­
ный фильм. 

Пятница, 2 апреля 
Шестой канал 

9.00 — Новости. 9 10 — 

(Цв.). Утренняя гимнасти­
ка. 9.30 — «Анискин и 
Фантомас». Телевизионный 
художественный ф и л ь м. 
1-я и 2-я серии. 14.20 — 
(Цв.). «В буднях великих 
строек». 15.20 — Основы 
советского законодатель­
ства». 15.50 — «Москва н 
москвичи». 16.20 — «Право 
на место в строю». Телеви­
зионный очерк. 16.50 — 
«Ральф, здравствуй?». Ху­
дожественный фильм. 18 00 
— Новости. 18.15 — (Цв.). 
Программа телевидения 
Венгерской Народной Рес­
публики. 21.00 — «Время». 
Информационная програм­
ма. 21.30 — (Цв.). Концерт 

народной артистки СССР 
И. Архиповой. 22.35 — 
(Цв.^. «Веков прошедших 
корабли». Телевизионный 
документальный фильм. 
23.00 — Новости. 

Двенадцатый канал 
17.55 — Программа пере­

дач. 18.00 — Новости. 18.15 
— А. Гайдар. «Голубая 
чашка». Телевизионный 
фильм для школьников. 
19.15 — «Открытие». Худо­
жественный фильм. 20.45 
— Концерт фортепианной 
музыки. 21.15 — Передача 
«Спорт — наш друг». 21.30 
— Программа мультфиль­
мов для взрослых. 

Коллектив центральной 
заводской лаборатории глу­
боко скорбит по поводу 
смерти старшего инженера 
ЗУЕВА Сергея Степанови­
ча и выражает соболезно­
вание семье и родственни­
кам покойного. 

Управление, партийный, 
профсоюзный и комсомоль­
ский комитеты комбината 
скорбят по поводу смерти 
бывшего секретаря партий­
ной организации, старшего 
инженера ЦЗЛ ЗУЕВА 
Сергея Степановича и вы­
ражают глубокое соболез­
нование семье и родствен­
никам покойного. 
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