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0а прошедшую неделю 
победителями в соревно­
вании признаны коллек­
тивы мартеновского цеха 
№ 1 (дополнительно вы­
плавлено 925 тонн стали), 
ЛПЦ № 4 (досрочно отгру­
жено 2,6 тысячи тонн про­
ката), ЛПЦ № 2 (дополни­
тельно отгружено 1780 
тонн проката), огнеупор­
ного производства (произ­
ведена сверх плана 51 
тонна огнеупоров), ФЧЛЦ 
(план выполнен на 121 
процент), КИП и автома­
тики, отличившийся на 
реконструкции сероулав­
ливающих установок № 2 

и № 3 и монтаже прибо­
ров газоочистки № 1, кол­
лектив цеха металлоизде­
лий (произведено сверх 
плана 5,2 тонны оцинко­
ванной посуды), цеха эк­
сплуатации ЖДТ (план 
грузоперевозок выполнен 
на 101,2 процента). 

Среди агрегатов победи­
телями признаны коллек­
тивы аглофабрики № 2, 
доменной печи № 9, мар­
теновских печей № 11 и 
№ 15, слябинга, «тана 
«2500» горячей прокатки, 
пятиклетевого стана, кок­
совых батарей №№ 13—14, 
и двухванного агрегата 
№ 31. 

ЭФФЕКТИВНО, КАЧЕСТВЕННО 
Выполнять работу быст­

рей и качественней —. этим 
сейчас руководствуются ре­
монтники ЦРМО № 1. На­
пример, на днях при деман-
таже мостового крана в це­
хе металлоконструкций от­
личилась бригада мастера 
И. Третьякова. По графику 
на эту работу положено 
две смены, а она была вы­
полнена за 8 часов. Анало­
гичного результата добился 
коллектив бригады мастера 
В. Мансурова при демонта­
же крана в Л1ПЦ № 1. Тру­
довой задор коллектив Ман­
сурова проявил и во время 
монтажа клещевого крана 

на третьем блюминге. По 
графику пуск намечен на 3 1 
мая, но работа завершена 
на 2 дня раньше срока 
Большой вклад в этот успех 
внесли и бригады Ю. Кле 
щева, В. Митина, Р. Медвед-
KOBia. 

На 6 часов раньше графи 
ка завершили ремонт слеса 
ри бригады П. Проскуряко 
ва при ремонте пратценкра 
на на адъюстаже обжимного 
цеха № 1. 

А. СЛАВЯГИН, 
начальник участка мон­

тажных работ 
ЦРМО № 1. 

В РАСКРЫТЫЕ двери 
конторки девятого око­

лотка станции Стальная вли­
вался шум нового рабочего 
дня. Раннее утро сулило хо­
рошую погоду...' 

...— Начнем, товарищи, — 
поднялся дорожный мастер 
Адольф Семенович Мальцев. 
— Сейчас нам предстоит 
большая и трудная рабо-

' та . — Успех сегодняшней 
смены во многом будет зави­
сеть от бригадиров, от ус­
пешной организации труда в 
коллективах... Так что всем 
придется постараться... 

Так начался рабочий день 
двух комплексных бригад 

те некому делу, которому он 
отдал более двадцати лет, за 
большое профессиональное 
мастерство., за аккуратность, 
но и за порядочность, за 
умение ладить с людьми 
Всегда в трудную минуту 
он приходит на помощь. 

Равняясь на своего брига­
дира, монтеры- пути работа 
ют с огоньком. Под стать 
бригадиру отлично трудят 
ся монтеры пути Екатерина 
Александровна Бурдова, Ма­
рия Ивановна Шеметова. 
Раухия Нургалеевна Гарае-
ва и многие другие. 

Но не отстает и вторая 
комплексная бригада, руко 

С О П Е Р Н И К И 
третьего ремонтного участка 
цеха пути железнодорожно­
го транспорта комбината, 
руководимых бригадирами 
11'Ико лаем Ал екса и др ов и ч е м 
Худяковым и Михаилом Ан­
тоновичем Лавриком. Их 
коллективы —неоднократные 
победители в социалистиче­
ском соревновании цеха. И 
между ними ежедневно идет 
трудовое соперничество за 
качество ремонтов. 

IB коллективах этих двух 
бригад наряду с ветеранами, 
у которых за плечами много­
летний стаж путейской рабо­
ты, трудится и молодежь, но 
которая, порой, не уступает 
ветеранам в профессиональ­
ном мастерстве. Больше по­
ловины тружеников бригад 
являются ударниками ком­
мунистического труда. И по­
тому неудивительно, что ка­
чество произведимых ремон­
тов железнодорожного пути-
у них всегда отличное. 

IBOT и сегодня им предсто­
ит уложить два стрелочных 
перевода JWt- 1И7 и 1 2 1 , за­
асфальтировать переезд на 
пятом железнодорожном 
районе, т." е. выполнить вну­
шительный объем работ. 

С большим энтузиазмом 
трудится комплексная бри­
гада Николая Александрови­
ча Худякова. Коллектив его 
бригады отличает четкая ор­
ганизованность, все у них 

' отлажено до предела. Сам 
бригадир своим личным при­
мерам увлекает за собой весь 
коллектив. У1важ!ают в брига­
де Николая Александрови­
ча не только за любовь к пу-

водимая коммунистом Миха 
илом Антоновичем Лаври 
ком. В его бригаде также 
есть свои асы путевых ра­
бот, соперничать с которыми 
трудно. Это ударники ком­
мунистического труда монте­
ры п у щ Екатерина Павлов­
на 'Кульчман, Мария Серге­
евна 'Бурдытйна, Валентина 
Алексеем а Лучевн икона и 
другие. Большую помощь 
монтерам пути оказывает 
механизатор Александр При 
горьевич Радионов. За вре­
мя работы в цехе Александр 
Григорьевич в совершенстве 
овладел сложным оборудо­
ванием путевых машин. Сей­
час, в теплые летние дни, 
когда темпы работ резко 
возрастают, нагрузка на 
обор удов а ние у в е л ич ив а е т с я. 
И от механизаторов требу 
ется немало усилий, чтобы в 
этих условиях механизмы 
работали надежно. С этой 
задачей Алексей Григорье­
вич справляется успешно. 

С производственным зада­
нием сегодняшней смены 
коллективы бригад справи­
лись, как всегда, уверенно, 
проведя ремонт стрелочных 
переводов на «отлично». 

Трудящиеся бригад твер­
до помнят, что от их работы 
во многом зависит- надеж­
ность нового пути, и все 
огрехи, допущенные ремонт­
никами придется исправлять 
эксплуатационникам. А та­
кое мастера своего дела до­
пускать не могут. 

Б. ГОРБАТЮК, 
бригадир монтеров 

цеха пути ЖДТ. 

ЧЕРЕЗ несколько дней 
*• многие мамы, папы, ба­

бушки и дедушки начнут про­
вожать своих детей и внучат 
в пионерские лагеря. Конеч­
но, им небезынтересно уз­
нать, какие проведены меро­
приятия коллективом комби­
ната в пионерских лагерях, 
как подготовились к очеред­
ному оздоровительному се­
зону. 

Прежде всего скажу, 
сколько детей получат пу­
тевки в лето 1 9 7 6 года: пио­
нерские, спортивно-оздоро­
вительные, лагеря труда и 
отдыха посетят четырнад-

мест. В стадии завершения 
работы по строительству 
стадиона. 

Как вы заметили, в этих 
двух лагерях, как и в дру­
гих, большое внимание бу­
дет уделено спортивной ра­
боте среди школьников. Это 
не случайно. Многие, осо­
бенно ребята 1 2 — 1 4 лет, 
смогут сдать некоторые нор­
мативы комплекса ГТО, я 
тем, кому не удастся, прой­
дут хорошую тренировку. 

Немало внимания уделено 
книгам. В этом сезоне проф­
ком комбината выделил на 
приобретение художествен-' 

Добро пожаловать! 
цать тысяч школьников; са­
натории, дачи — четыре ты­
сячи детей дошкольного воз­
раста. 

Следует отметить, что аб­
солютное большинство кол­
лективов цехов, шефству­
ющих над тем или иным пи­
онерлагерем, сумели свое­
временно и качественно про­
вести ремонты жилых поме­
щений, обновить спортивные 
снаряды и даже стадионы 
построить. Возьмем, к при­
меру, пионерлагерь «Гор­
ный воздух». Здесь завер­
шается строительство стади­
она, обновлен спортинвен­
тарь, и... готовится сюрприз 
для ребят всех смен — ска­
зочный городок. 

В другом лагере — «Гор­
ное ущелье» — готова при­
нять в свои палаты новая 
двухэтажная дача на сто 

ной и научно-популярной ли­
тературы четыре тысячи руб­
лей. 

Далеко не случаен тот 
факт, что отдыху с книгой 
наших детей уделяется са­
мое пристальное внимание. 
Ведь мы сейчас много гово­
рим о комплексном подходе 
к воспитанию молодого ра­
бочего. А сегодняшние де­
ти — это наш завтрашний 
день, наша смена: Поэтому 
мы считаем, что книга в де­
ле воспитания подростка 
просто необходима. Книга 
не случайная, а специально 
подобранная, рекомендован­
ная опытными работниками 
наших библиотек. В настоя­
щее время в местах отдыха 
уже укомплектованы библи­
отечки, создан необходимый 
штат работников. 

За время отдыха в гостях 
у пионеров и ' школьников 

побывают артисты нашего 
кукольного театра «Бурати-
но», будут организованы 
концерты, в которых примут 
участие коллективы худо­
жественной самодеятельно­
сти левобережного и право­
бережного Дворцов культу­
ры металлургов. Каждая от­
дыхающая смена просмот­
рит по десять детских худо­
жественных фильмов. 

На комбинате есть хоро­
шая традиция проводить кон­
курсы на лучшего повара 
или кондитера. Это в значи­
тельной мере помогло нам 
подобрать квалифицирован­
ный штат работников пита­
ния. Лучшие- представители 
столовых ММК будут об­
служивать детей в пионер­
лагерях. Кормить будут че­
тыре раза в день. Продукты 
— лучшего качества. 

Следует остановиться и на 
том, что в лагерях, близ ко­
торых расположены колхозы 
или совхозы, будут прово­
диться «трудовые десанты», 
организовываться встречи с 
п ер е д ов ы ми механизаторами 
и животноводами села. Ре­
бята также смогут ознако­
миться с их работой. 

Думается, что лето, хоро­
шо организованный отдых 
детей принесут свои плоды, 
оставят определенный след 
в жизни каждого отдыха­
ющего. 

К. ПУНЬКАЕВ, 
председатель комиссии 
по работе среди детей 
и подростков профкома 

комбината. 

На снимке : у одного из экспонатов на выставке в левобережном Д К М . 
Репортаж с выставки читайте на 4-й странице. 

Фото М. Копытина. 

И З В Е Щ Е Н И Е 
Сегодня в 15 часов в актовом зале 

ЦЗЛ состоится пленарное заседание 
научно-практической конференции 
«Повышение эффективности дей­
ствующих на комбинате систем во­
спитания — главная задача хозяй­
ственного руководства и обществен­
ных организаций». 

На пленарное заседание пригла­

шаются представители администра­
ции н общественных организаций, 
председатели цеховых обществен­
ных комиссий, члены партбюро, 
ответственные за воспитательную 
работу, руководители сети экономи­
ческого образования, шефы-настав­
ники. 

Партком. 

СЕГОДНЯ -
МЕЖДУНАРОДНЫЙ 

ДЕНЬ ЗАЩИТЫ 
ДЕТЕЙ 

...Международный день 
защиты детей, день совме­
стной борьбы за их счастье 
в мире демократии, про­
гресса и мира! 

Заявление Бюро МДФЖ в 
связи с 25-летием Между­
народного дня защиты де­
тей. — «Женщины мира» 
1875, № 3, с. ТВ, 

Юное поколение — эт< 
завтрашний день человече 
ства, его надежда и буду, 
щее. Через четыре года 
после окончания второй 
мировой войны Междуна­
родная демократическая 
федерация женщин провоз 
гласила 1 июня днем мо­
билизации н консолидации 
сил всех людей доброй во­
ля в общей борьбе в защи­
ту детей от угрозы войны 
голода и болезней, за улуч­
шение их воспитания и об­
разования, за то, чтобы 
они никогда больше не зна 
ли лишений и горя. Осно­
ватель Коммунистической 
партии и Советского госу­
дарства великий Ленин 
теснейшим образом связы-
вал борьбу за социализм с 
заботой о счастливой доле 
всех детей. Молодая Совет­
ская Республика с первых 
дней Октября окружила 
заботой и любовью подра­
стающее поколение. Самая 
передовая в мире советская 
система охраны материн 
ства и детства стала образ 
цом воспитания юного по­
коления. Она обеспечивает 
женщинам возможность 
сочетать материнство с об 
щественно полезным тру­
дом, а детям — условия для 
гармоничного развития фи­
зических и духовных СИЛ. 

Страна Советов делает 
все, чтобы вырастить на­
ших детей людьми справед­
ливыми, мужественными 
трудолюбивыми, честными 
и образованными — до­
стойными строителями 
коммунизма. Забота о де­
тях является государствен­
ным делом во всех странах 
социалистического содру­
жества, где предусмотрена 
целая система мер, направ­
ленных на оказание помо­
щи семье в содержании и 
воспитании детворы. 

Самое лучшее — детям. 
Таков непреложный закон 
социалистического обще­
ства. Большие социальные 
перемены происходят ныне 
н в государствах, освобо­
дившихся от колониализ­
ма, ставших на путь само­
стоятельного развития. 

Более четверти века на­
зад ООН приняла «Декла. 
рацию прав ребенка», но в 
странах у п и т а л а «Декла­
рация» остается лишь на 
бумаге. Здесь миллионы 
ребят лишены элементар­
ных человеческих прав. Де­
ти подвергаются расовой 
дискриминации, не получа­
ют доступа к современному 
медицинскому обслужива­
нию, страдают от недоеда­
ния. Миллионы мальчиков 
и девочек являются жерт­
вами колониализма, неоко­
лониализма, расизма и не­
навистного режима апарте­
ида. 

Борьба за каждого малы­
ша — это борьба за буду­
щее. Отстоять будущее по-
луторамиллиардной семьи 
детей, уберечь их от ужа­
сов войны, вырИстить в ду­
хе братской солидарности 
— долг всех народов на­
шей планеты, , 

СМЕНА В РЯДУ СМЕН. РАССКАЗЫВАЕТ РАБКОР 

НАШ КАЛЕНДАРЬ 
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Ф О Т О Р Е П О Р Т А Ж 

— Весь советский народ 
гордится итогами девятой 
пятилетки. Мы достойно ее 
завершили. И Родина высо­
ко оценила достижения маг-
нитогорцев: свыше тысячи 
человек удостоены за годы 
пятилетки высоких прави­
тельственных наград. Сегод­
ня мы чествуем лучших 
представителей рабочего 
класса Магнитки. Много сре­
ди них и ветеранов, которы­
ми «о праву гордится ком­
бинат. Свой опыт они щед : 

ро передают молодежи, учат 
ее не только мастерству, но 
и жизни в трудовом кол­
лективе. 

Высоко оценила Родина 
успех сталеплавильщиков 
тридцать пятого агрегата, 
ставшего победителем Все­
союзного социалистического 
соревнования. За достиже­
ние наивысшей годовой вы­
плавки стали сорок из них 
представлены к награде. 
, Победители не собирают-

тоже ветеран комбината и 
уже второй год называет се­
бя персональной пенсионер­
кой. На ее пруди рядом с. 
новенькой медалью «Ветеран 
груда» — знак «Победитель 
социалистического соревно­
вания», юбилейная ленин­
ская медаль. i, 

Сверкая боевыми и трудо­
выми наградами, выходит 
на сцену старший оператор 
главного 'поста листопрокат­
ного цеха Борис Иванович 
Толстокоров. Кавалер меда­
лей «За боевые заслуги», 
«За оборону Кавказа», оя и. 
в мирные дни в первых ря 
дах строителей коммунизма. 
Об этом свидетельствуют 
орден Ленина, медали «За 
трудовое отличие», «Вете­
ран труда», знаки «Победи­
тель социалистического со­
ревнования» за 1373 и 1976 
годы. 

Идет награждение передо­
виков п р о и з в о д с т в а , 

Награды Родины 
М НОГО прославленных 

тружеников комбината 
собралось в этот вечер, 28 
мая, в левобережном Двор­
це культуры металлургов на 
очередной слет, посвящен­
ный вручению правитель­
ственных наград металлур­
гам. Здесь и ветераны, от­
давшие производству много 
лет нелегкого труда, и мо­
лодые рабочие, которые сов­
еем недавно влились в 
дружную семью металлур­
гов, но уже успели делом до­
казать верность трудовым 
традициям Магнитки. 

...Подходит к столу реги­
страции сталевар Михаил 
Кугарияиович Дорош. Двад­
цать лет из своей обширной 
рабочей биографии отдал он 
первому мартеновскому це­
ху. Сегодня Родина отмеча­
ет его добросовестный мно­
голетний путь медалью «Ве­
теран труда». 

Помощник начальника аг-
лоцеха Николай Тарасович 
Мелентьев тоже в числе на­
гражденных. С 1947 года 
комбинат стал для него вто­
рым домом. По стопам 
отца-металлурга пошли и 
двое из его сыновей. 

В 1S75 году ушел на пен­
сию старший вальцовщик 
сортопрокатного цеха Иван 
Карпович Репичев, но па­
мять' о его добрых делах 
жива в коллективе. Не слу­
чайно в числе отмеченных 
правительственными награ­
дами — пенсионер Репичев. 

«Мы славим труд во имя 
коммунизма!» — такой ло-

, зунг встречает собравшихся 
в зале. Еще значительней и 
весомее воспринимаются 
ими слова депутата Верхов­
ного Совета СССР, члена 
ЦК КПСС, Героя Социали­
стического Труда директора 
комбината Дмитрия Прохо­
ровича Галкина: 

ся останавливаться на до­
стигнутом. «Взятые обяза­
тельства — выполним!» — 
заверил собравшихся от ли­
ца награжденных сталевар 
Василий Николаевич Кир-
нев. 

Развернутое знамя социа­
листического соревнования 
из рук старших товарищей 
подхватывают комсомольцы 
и молодежь. 

— На наших глазах ком­
бинат переживает свое вто­
рое рождение, — говорит 
подручный сталевара трид­
цать пятой печи, секретарь 
комсомольской организации 
цеха Владимир Опеканец. 
— На плечи нам ложится 
задача, равная по важности 
делу наших отцов и дедов: 
они закладывали Магнитку 
— нам предстоит ее возро­
дить. 

Комсомол легендарной 
Магнитки всегда готов к 
большим делам и историче­
ским свершениям. Примером 
бескорыстного служения Ро­
дине стала для них жизнь 
металлургов старшего поко­
ления. 

Всю войну прослужил ме­
хаником в авиации Петр 
Степанович .Серов. В 1947 
году пришел в первый коп­
ровый цех да так и остался 
там на всю жизнь. Сейчас 
Петр Степанович — брига­
дир основного производства 
в цехе. За долголетний доб­
росовестный труд в народ­
ном хозяйстве ему вручена 
сегодня медаль «Ветеран 
труда». 

А вот на сцену поднимает­
ся довольно молодая мило­
видная женщина — Ольга 
Павловна Скурлатова, двад­
цать семь лет проработав­
шая машинистом крана в 
фасоино-вальце - сталелитей­
ном цехе. Глядя на ее взвод­
ное а нн о е р а скр асневшееся 
лицо, не (верится, что она — 

Ш 

прославивших комбинат и 
Магнитку замечательными 
трудовыми делами. Заслуга 
их перед Родиной не только 
в самоотверженном и беско­
рыстном труде, но и в том, 
как много сделано ими в де­
ле воспитания молодежи, 
подготовке новых высоко­
квалифицированных кадров 
для работы на комбинате. 
Наиболее активным настав­
никам молодых рабочих «за 
высокие производственные 
показатели и большую рабо­
ту по коммунистическому 
воспитанию трудящихся!» 
присвоено почетное звание 
«Лучший мастер ММК». 

ч ...Слет лучших представи­
телей трудящихся комбина­
та еще продолжается, когда 
несколько человек поки­
дает зал. Сегодня им 
предстоит нелегкая «очная 
смена. Через несколько ча­
сов, сменив парадные костю­
мы на рабочие спецовки, они 
встанут на свои места и 
вновь будут добывать руду, 
варить сталь, производить 
прокат — приумножать сла­
ву коллектива комбината. 

И. кияшко. 
НА СНИМКАХ: награж­

денная медалью «Ветеран 
труда» бывшая крановщи­
ца фасонно-вальце-стале-
литейного ц е х а Ольга 
Павловна СКУРЛАТОВА; 
группа сталеплавильщи­
ков 35-го сталеплавиль­
ного агрегата, награжден­
ных орденами и медаля­
ми — В. А. ФИЛАТОВ, 
Г. И. ЛАВРЕНТЬЕВ, В. И. 
СЕРДИТОВ, П. В. УС-
ТИНЧЕНКО, В. Н. КИР-
НЕВ, А. В. СТОЛЯРОВ, 
И. Г. ВОЛКОВ, Р. Ф. ГА-
ЛИМВЕКОВ, А. М. СТА-
РОСЕЛЬЦЕВ. 

Фото Н. Нестеренко. 

ГТ РОФСОЮЗНАЯ органи-
" зация мартеновского це­
ха Лй 2 славится своей бое­
витостью, высокой общест­
венной активностью. Много 
новых форм и методов со­
циалистического соревно­
вания, воспитательной ра­
боты родилось в рабочем 
коллективе сталеплавиль­
щиков. Внимательно следят 
они за лучшим опытом 
других коллективов, охот­
но перенимают его. 

Недавно по инициативе 
цехкома второго мартенов­
ского ц е х а состоялась 
встреча мастеров цехов до­
менного и мартеновского 
М 2. Девиз встречи: «Роль 
мастера в повышении каче­
ства работ». 

НА ПОВЕСТКЕ Д Н Я -

Р А З Г О В О Р 

А. А: Шаров 
В минувший четверг в 

красном уголке мартенов­
ского цеха № 2 собрались 
представители среднего1 ру­
ководящего состава домен­
щиков и сталеплавильщиков. 
Шел разговор об организа­
ции воспитательной работы 
в производственных коллек­

тивах, о проблемах замены 
кадров, ой опыте индиви­
дуальной работы с молоды­
ми рабочими. Коллективы 
доменщиков и мартеновцев 
второго цеха известны бога­
тыми традициями, ими на­
коплен большой опыт воспи­
тательной работы, и можно 
сказать, что в работе с мо­
лодыми производственника-

•ми каждый коллектив руко-
водств1уется самостоятель­
ной системой. 

— В нашем цехе, — ска­
зал мастер доменного цеха 
Д. И. Карпета, — воспита­
тельная работа проводится 
большей частью в индиви­
дуальном порядке, непосред­
ственно на печах. Она мно­
гогранна: здесь и шефство-
наставничество, и экономиче­
ское воспитание молодого 
рабочего, и обучение произ­
водственным навыкам. Кол­
лектив бригады доменной 
печи невелик — 10-416 чело­
век, это накладывает особую 
ответственность не только на 
мастера производства, но и 
на каждого горнового, ма­
шиниста вагоннвесов, газов­
щика. Большое значение 
имеет работа профгруппы. И 
только общими "усилиями 
удается добиться снижения 

числа. прогулов, других на­
рушений трудовой и обще-
отвенной дисциплины. На­
пример, в бригаде № 1 це­
ха в прошлом году было 
5 прогулов, то в эТом году 
прогулов пока не было. Хо­
чется отметить особую роль 
мастера, т. к. в его руки схо­
дятся нити воспитательной 
работы в бригаде, й от того, 
насколько руководитель за­
интересованно относится к 
этому вопросу, зависит ус­
пех. 

Знать, чем живет человек 
не только на производстве, 
но и в быту — к этому стре-

О. В. Правдин 

Т> ТЕЧЕНИЕ трех по-
еле дни х лет через 

каждые шесть месяцев 
мне приходит открытка 
такого с о д е р ж а н и я : 
«Просьба явиться на при­
ем к врачу — хирургу 
Гадиулину для контроль­
ного осмотра». 

...С Тагиром Нургалие-

ПИСЬМА 

тому же, несмотря на мо<-
лодость, он оказался 
очень хорошим специа­
листом. Благодаря его 
забегам и вниманию де­
ла мои пошли на поправ­
ку. Я уже мог передви­
гаться и вскоре выписал­
ся здоровым, снова вер­
нулся на работу. 

НАШИХ ЧИТАТЕЛЕЙ 

ОТ ДУШИ БЛАГОДАРЕН 
вичем Палиулиным судь­
ба свела нас в 1 ©(713 го­
ду, когда у меня совсем 
стали отказывать ноги. 
Очевидно, после тяжело­
го фронтового ранения 
развился полиотрит (ра­
но или поздно старые 
раны дают о себе знать). 
Три года я крепился, но 
все же пришлось ложить­
ся в больницу. 

Мой лечащий врач ока­
зался совсем молодым че­
ловеком, только что за­
кончившим медицинский 
институт. Столько в нем 
было доброты, участия к 
судьбе каждого больно­
го! Он «е просто добро­
совестно выполнял свою 
работу, а душой болел за 
людей, все они были 
близки и дороги ему. К 

Но и после прекраще­
ния лечения Тагир Нур-
галиевич продолжает 
следить за состоянием 
здоровья своих пациен­
тов. Вот потому и прихо­
дят мне каждые полгода 
открытки с обратным ад­
ресом: «Поликлиника № 1 
МСЧ ММК». 

Самый искренней бла­
годарностью наполняет­
ся сердце, когда дума­
ешь об этом человеке! 
Всего третий год работа­
ет он в медсанчасти ком­
бината, а сколько теплых 
слов говорят о нем люди, 
которым хирург Галиу-
лин вернул здоровье! 

А. АХМАЕВ, 
слесарь-сантехник " 

энергоцеха УКХ. 

ПЕРСПЕКТИВНЫЕ ПЛАНЫ 
-Организация летнего отдыха трудящейся моло­

дежи — обсуждению этого вопроса было' посвя­
щено очередное заседание совета по работе с мо­
лодыми рабочими, состоявшееся 27 мая. Совет об­
судил план мероприятий, которые будут прово­
диться в летний период работниками Дворцов 
культуры металлургов совместно с администра.ци-
ей и комитетом ВЛКСМ комбината. План этот 
предусматривает, в частности, активное использо­
вание Соленого озера и Верхнеуральского моря 
для коллективных воскресных выездов рабочих 
комбината — победителей социалистического со­
ревнования. 

Обширна программа деятельности и коллективов 
Дворцов культуры. Массовые праздники в левобе­
режном парке отдыха, КВН под- девизом: «Да­
ешь качество и эффективность производства!», те­
матические встречи с ведущими мастерами сцены, 
гастролирующими в городе — таков далеко не 
полный перечень мероприятий, которые, наверняка, 
будут представлять немалый интерес для моло­
дежи комбината. 

Повышенное внимание будет уделено и спор­
тивной жизни металлургов. Для сквозных бригад 
в течение грех летних месяцев на зеленом поле 
стадиона планируется проведение десяти боль­
ших спортивных праздников. 

В.ЯКОВЛЕВА. 

ПЛОХИЕ 
ШЕФЫ 

Этой ; не слишком тол­
стой книги хватит, как 
заметила воспитатель 
первого интерната моло­
дых рабочих Раиса Про-
кофьевна Петрова, пожа­
луй, еще на много-много 
лет. Естественно, если 
она и впредь будет за­
полняться такими темпа­
ми. Речь идет о специаль­
ном журнале, который 
хранится в интернате. 
Представители ц е х о в 
комбината, которые при­
ходят поинтересоваться 
бытом своих молодых 
рабочих, их запросами, 
условиями их отдыха, 
вносят в него овои поже­
лания, замечания... 

Но сегодня в этом до­
кументе заполнены толь­
ко два листа, да и то за­
писи не имеют в себе ни­
чего конкретного. 

О степени заинтересо­
ванности бытовыми ус­
ловиями 4 молодых рабо­
чих, уровне воспитатель­
ной работы с ними крас­
норечивее всего говорит 
(вернее, молчит) нетро­
нутая белизна осталь­
ных страниц. А нет ника­
кого сомнения, что стои­
ло бы представителям ад­
министрации, обществен­
ных организаций, шефам-
наставникам коксохими­
ческого производства, на­
пример, наладить кон­
такт с воспитателями ин­
терната, почаще загляды­
вать к их воспитанникам. 
Ведь в первом интернате 
живет 13 молодых рабо­
чих КМТ. Впрочем, это 
касается и-листопрокат-
чиков первого цеха (5 
молодых рабочих живет 
у них в первом интерна­
те) , сталеплавильщиков 
мартеновского цеха № 1 
(7 человек), трудящихся 
провюлочно - штрвпоового 
цеха (5 человек), цеха 
КИП и автоматики (6 че­
ловек), горно-обогати­
тельного производства 
(6 человек), управления 
Ж Д Т (ЯБчеловек). Кста­
ти, именно молодые же­
лезнодорожники совер­
шили в прошедшем году 
наибольшее количество 
прогулов. 

К. ИВАНОВ. 

В СОВЕТЕ ПО РАБОТЕ 
С МОЛОДЫМИ РАБОЧИМИ 

РЕПЛИКА 
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СИСТЕМНЫЙ ПОДХОД В ВОСПИТАНИИ 

Д Е Л О В О Й , П О Л Е З Н Ы Й 
мятся доменщики. Потому в 
цехе сбивательным стало 
посещение мастером семьи 
новичка, беседы с родствен­
никами. Организуется в цехе 
совместный отдых . трудя­
щихся и, как отметил, ма­
стер, доменщики стремятся 
к тому, чтобы людей связы­
вали не только производ-

В. П. Демин 
стгаенные отношения, но и 
личные, вплоть до того, что­
бы развивались связи между 
семьями. 

Успешно обстоят у домен­
щиков дела с учебой — поч­
ти все молодые люди учат­
ся на вечердах отделениях 
техникумов, вузов. 

На приобщении молодого 
человека к лучшим традици­

ям коллектива заостряют 
винмамие и мартеновцы вто­
рого цеха. 

На сменно-(встречном соб­
рании перед лицом всего 
коллектива бригады моло­
дой рабочий рассказывает о 
себе, почему он выбрал про­
фессию сталеплавильщика. 
Затем мастер знакомит его с 
цехом, представляет передо-^ 
виков производства, тех, с 
которых необходимо брать 
пример... 

Выступавшие на встрече 
обратили» внимание на то, 
что практические навыки, с 
которыми приходят выпуск­
ники ГПТУ в цех, зачастую 
не удовлетворяют растущим 
требованиям производства, 
а это обязывает мастеров 
уделять им больше внима­
ния... 

То, что разговор получил­
ся насыщенным и интерес­
ным, в общем-то не удиви­
тельно. Обмен опытом вос­
питательной работы между 
цехами - г давно назревшая 
необходимость. Это помо­
жет мастеру стать настоя­
щим организатором шефст­
ва-наставничества, органи­
затором борьбы за культуру 
производства и трудовую 
дисциплину. Несмотря на 
определенные успехи (напри-

Д. И. Карпета 
мер, в коллективах 80 масте­
ров доменного цеха, совсем 
нет нарушений трудовой и 
общественной дисциплины) 
сделать предстоит многое и 
доменщикам, и мартеновцам. 

Заслуживает внимания 
предложение участников 
встречи ввести в практику 
воспитательной работы ма­
стера специальный дневник. 
Предложено на основе опы­
та мартеновцев и доменщи­
ков составить рекомендации 
мастеру, в цехах ввести сл-
стему отчетов мастеров но 
воспитательной работе на 
сменнкывстречном- собрании, 
регулярных отчетов шефов-
наставников о выполнении 
личных планов-обязательств 

на сменно-встречных собра­
ниях. 

Выступавшие обратили 
внимание на то, что суще­
ствует еще много недостат­
ков в организации производ­
ственной практики учащихся 

• ГПТУ — будущих членов 
коллективов. 

Много ценных предложе­
ний внесли выступавшие. В 
заключение председатель 
цехкома мартеновского цеха 
№ 2 Д. А. Гудков выразил 
уверенность, что подобные 
встречи в будущем сделают-
оя регулярными, значитель­
но расширится диапазон их 
тем. i 

А. Т. Топорков 

К ОМПЛЕКСНАЯ творче­
ская бригада рациона­

лизаторов мартеновского це­
ха № 1, в которую вошли 
техник А. П. Семенов и ин­
женер В. Т. Болотов, инже­
неры УГМ П. "И. Ильин и 
Л. А. Орлова, а также 
к о н с т р у к т о р лроект-
^.о-конструкторского отде­
ла В. М. Старициий, раз­
работала предложение и 
осуществила реконструкцию 
консольного крана грузо­
подъемностью Ю тонн для 

ПРЕДЛОЖИЛИ 
НОВАТОРЫ 

установки его в районе двух-
ванной печи № 35. Был ре­
конструирован механизм 
подъема для использования 
крана на большей высоте, а 
также механизм передвиже­
ния с изменением скорости 
движения крана. Значитель­
но улучшена и кабина ма­
шиниста крана, в которой 
создан микроклимат для 
улучшения условий труда. 

Внедрение предложения 
позволило обеспечить при­
рост производства стали на 
35-й печи на 25 тысяч тонн 
в год, снизить затраты на 
приобретение и монтаж но 
вого крана. Суммарный эко 
номический эффект состав­
ляет 44,2 тысячи рублей в 
год. 

Помехи, помехи... 
Строительное управление 

УКСа ведет на комбинате 
большие работы: строятся 
новые объекты, реконструи­
руются старые. Коллектив 
строительного управления 
старается вое работы выпол­
нять в срок и качественно. 
Но не все зависит от нас. 
Нередко еще подводят нас 
и смежники, и эксплуатаци­
онники. 

В районе четвертой про­
ходной построено здание 
фруктохранилища на 270 
тонн для комбината общест­
венного питания. Сейчас там 
,полным ходом идет монтаж 
.оборудования. По проекту к 
хранилищу необходимо под-

лести железнодорожные 
подъездные пути." Но сде­
лать это невозможно, так 
как цех благоустройства не 
сносит старый забор, хотя 
новый мы уже построили. А 
без подъездных путей объ­
ект, который должен быть 
сдан в эксплуатацию в ию­
не, не примут. Руководство 
нашего цеха на протяжении 
последних полутора месяцев 
не раз обращалось в цех 
благоустройства. Но нас 
упорно не хотят услышать. 

iB огнеупорном производ­
стве с нетерпением ждут 
окончания строительства по-" 
мещения для приготовления 
люнкеритной смеси. Фунда­
менты мы уже подготовили, 
теперь нужны анкерные бол­

ты и закладные детали, без 
которых нельзя начать мои 
таж оборудования и метал 
локонструкций. Поэтому мы 
просим управление главного 
механика ускорить изготов­
ление этих деталей. 

Методическая печь № 5 в 
первом листопрокатном цехе 
должна быть сдана в июле 
по графику, подписанному 
директором к о м б и н а т а . 
Нам сейчас нужно сделать 
фундаменты под рольганг 
выдачи, под трубную раз­
водку электропитания и 
промводопровод. Пока эта 
работа не будет выполнена 
соответственно и нет фрон­
та работ для строителей тре­
ста Магнитострой. Мы взяли 
обязательство подготовить 
эти фундаменты до 5 июня 
Но можем в срок не уло­
житься, и вот почему. Нам 
необходимо, используя мо­
стовой кран пролета стана 
убирать каждый день 16—20 
коробок с грунтом. А кран 
мы получаем каждый раз 
ненадолго. Успеваем уби­
рать в самом лучшем случае 
не более 10 коробок. Хоте­
лось бы, чтобы в цехе пошли 
нам навстречу: дали воз­
можность использовать кран 
чаще. Тогда мы не подве­
дем и обязательства выпол­
ним. 

А. ГОНЧАРОВ, 
председатель труппы 

НК СУ УКСа. 

„ Э К О " № 3 
JM» 3 журнала «Экономика и 

организация промышленного 
производства» («ЭКО») от­
крывается статьей главного 
редактора академика А. Г. 
Аганбегяна «Оценивать по ко­
нечным результатам», целью 
которой является осмыслива­
ние одного из новых положе­
ний, выдвинутых XXV съездом 
КПСС. 

В числе отраслей, к которым 
интенсификация экономики и 
повышение ее эффективности 
предъявляют высокие требова­
ния, А. Н. Косыгин на XXV 
съезде КПСС назвал одной из 
первых черную металлургию. 
Редакция обращается к этой 
теме с целью привлечь внима­
ние читателей к проблеме по­
вышения научно-технического 
уровня металлургического про­
изводства. Со статьями о чер­
ной металлургии выступают 
главный специалист Госплана 
СССР И. Г. Пашко, академик 
А» И. Целиков, профессора 
А. А. Вертман и Е. С. Калин-
ников. 

В соответствии о решениями 

XXIV съезда КПСС в нашей 
стране осуществляется перевод 
работников промышленности и 
других отраслей материально­
го производства на новый ми­
нимум заработной платы (в 
размере 70 руб.), повышенные 
тарифные ставки и должност­
ные оклады для среднеоплачи­
ваемых категорий работников. 
О наиболее важных предложе­
ниях, внесенных участниками 
анкетного опроса и направлен­
ных на совершенствование 
различных сторон деятельно­
сти по внедрению новых та­
рифных условий, о причинах 
недостатков при проведении 
этого мероприятия вы узнаете, 
прочитав обзор, подготовлен, 
ный кандидатами экономичес­
ких наук Е. Г. Антосенковым, 
Б. П. Кутыревым, А. Э. Яри-
ным. 

Под красочным рисунком 
интригует заголовок «Скажите 
вашему ^подчиненному, что вы 
думаете о его работе». Эта 
статья перепечатывается с со-' 
крашениями на журнала «Фор-
чун» (США). 

10 (МАЯ в «Магнито-
10 горском металле» 

была опубликована ин­
формация «Преодоле­
вая трудности», в кото­
рой говорилось о том, 
что коллектив прокат­
ного отделения ЛПЦ 
№ 2 работает успешно, 
несмотря на то, что 
обеспечение трехклете-
вого стана и агрегатов 
резки осуществляется 
двумя мостовыми кра­
нами вместо трех. 

Редакция получила 
п и с ь м о машиниста 
крана листопрокатного 
цеха № 3 А. П. Х м е -
лвеских, в котором он 
справедливо заметил, 

наш девиз был: «Ни 
минуты простоя!». Ус­
пеху способствовала 
высокая квалификация 
машинистов кранов и 
подкрановых рабочих, 
горячее желание тру­
дящихся не затормо­
зить работу. И, как 
следствие, — из-за кра­
нов на агрегатах резки 
и трехклетевом стане 
за тот период, что мы 
работали без одного 
к р а н а , практически 
простоев не было. А 
было нелегко. Напри­
мер, на кране № 20 не ­
сколько раз выходили 
из строя тормоза. Но, 
благодаря оперативно-

„ П р е о д о л е в а я 
т р у д н о с т и " 

что в информации, в 
первую очередь, долж­
ны быть названы ма­
шинисты кранов, .на 
плечи которых и легли 
большие трудности. 
«Очень хотелось бы 
узнать имена машини­
стов кранов', — пишет 
автор письма, — и как 
это им удалось органи­
зовать свой труд так, 
что ни прокатный стан, 
ни агрегаты резки не 
только не простаивали 
из-за несвоевременной 
подачи металла крана­
ми, а напротив — д а ж е 
перевыполняли план. 
Опыт работы машини­
стов кранов прокатного 
отделения ЛПЦ * М 2 
был бы очень полезен 
для других машини­
стов прокатного произ­
водства». 

Редакция выполняет 
просьбу А. П. Хмелев-
ских. Мы попросили 
рассказать о том, как 
коллектив прокатного 
отделения решил проб­
лему обеспечения ме ­
таллом, старшего ма­
стера прокатного отде­
ления П. П. Сычева, 
бригадира п р о л е т а 
А. М. Петрищева и ма­
стера Ф. С. Бычкова. 

П. П. Сычев: «За 
эти полтора месяца 

сти электриков и меха­
ников, «больной» кран 
без промедления воз­
вращался в строй». 

А. Т . П е т р и щ е в : 
«Когда у нас в работе 
было три к р а н а , 
штрипсы транспорти­
ровали через весь цех 
в отделочное отделение. 
Двумя ж е кранами та­
кой объем работы вы­
полнить было невоз­
можно. Было принято 
решение направлять 
штрипсы через 10-й 
трансферкар. Пробег 
кранов был сокращен. 
Но и эта организация 
труда не решила проб­
лемы. Большая нагруз­
ка легла 4 на машини­
стов кранов и подкра­
новых рабочих, кото­
рым пришлось выпол­
нять значительно боль­
ше работы, чем обыч­
но. Особенно трудное 
положение сложилось 
на участке сборки вал­
ков, где машинистами 
крана № 3 В. П. Яку­
шев, И. Г. Драгунов, 
Н. Н. Панкин и В. А. 
Пьянков. Кстати, на 
этот период штат ма­
шинистов, обслужи­
вающих вторую тра­
вильную линию, трех-
клетевой стан и агрега­
ты резки № 2, № 3 и 

№ 7, был укомплекто­
ван самыми опытными 
производственниками». 

Ф. С. Бычков: «Кро­
ме того, о чем ска­
зали П. -П. Сычев и 
А. Т. Петрищев, необ­
ходимо отметить, что 
на то время, когда вме­
сто старого крана нам 
монтировали новый, 
б ы л а организована 
подмена машинистов 
кранов № 20 и № 3 на 
время обеда (травиль­
ные линии работают 
постоянно, и ' металл 
нужно подавать беспе­
ребойно). Хочется от­
метить отличную рабо­
ту штабелировщиков 
металла. В трудное для 
нас время они сумели 
обеспечить такое рас­
пределение металла на 
складе, что его не при­
ходилось «искать» и 
он без задержек пода­
вался на стан и агрега­
ты поперечной резки». 

ОТ РЕДАКЦИИ: мы 
попросили начальника 
прокатного отделения 
ЛПЦ № 2 Б. М. Фрад­
кина назвать лучших 
машинистов кранов, 
которые сумели обес­
печить бесперебойную 
работу трехклетевого 
стана и агрегатов рез­
ки. Борис Моисеевич 
сказал, что практиче­
ски эту проблему ре­
шали не только маши­
нисты оставшихся в 
строю двух кранов, но 
и многие другие, рабо­
ты у которых в послед­
нее время значительно 
прибавилось. Началь­
ник прокатного отделе­
ния назвал машини­
стов мостовых кранов, 
которые, по его мне­
нию, в трудный период 
для всего цеха внесли 
свой достойный вклад 
в д е л о выполнения 
плановых заданий. Это 
—- В. П. Якушев, М. Н. 
Аксенов, Т. Н. Мансу­
ров, Б. А. Загреев, И. Г. 
Драгунов, В . И. Кропа-
чев, Н. Н. Панкин, В. А. 
Пьянков, Н. И. Попова, 
Ю. Д. Шишкин, В. С. 
Шашков, Г. А.'Вильда-
нова, Л. К. Соловьева, 
В. И. Тимаков, В. И. 
Макарова, X. X. Мингу-
лов, М, Д. Мешкова. 

НОВЫЕ 
ПЕРЕВОДЫ 

Процесс Ку-БОП имеет 
много преимуществ по срав­
нению с другими процесса­
ми сталеплавления. Капи­
тальные затраты на цех 
Ку-БОП ниже, чем для 
постройки цеха БОП, а 
установка Ку-БОП в суще­
ствующем мартеновском це­
хе приводит еще к большей 
экономии капиталовложе­
ний. Можно производить вы­
сококачественную сталь и 
реализуется прибыль произ­
водственных затрат благода­
ря высокой скорости и вы­
сокому выходу металла при 
процессе Ку-БОП. 

Фирма Юнайтед Стейтс 
Стил сделала основное ут­
верждение, процесса КУ-БОП 
на сталеплавильных заво­
дах, производя 8 млн. тонн 
сырой стали ежегодно. 
Опыт работы описан в 
статье «Разработка и ре­
зультаты работы процесса 
Ку-БОП». 

* * * 
Наряду с разработками 

комплектных доменных це­
хов особое значение имеют 
разработки в области со­
оружения и конструирова­
ния собствеяио доменных 
печей. Наиболее употреби­
тельной конструкцией до-. 
менной печи в ФРГ являет­
ся конструкция с несущим 
каркасом. 

Опыт проектирования и 
разработки конструкции 
печей в совокупности с ме­
ханизацией и автоматиза­
цией, а также применени­
ем новой технологии для 
достижения оптимального 
хода печи являются суще­
ственными предпосылками 
экономичной эксплуатации 
доменных печей. 

На этой основе сооруже­
ние комплексных домен­
ных печей, спроектирован­
ных для конкретных усло­
вий металлургического за­
вода, а также конструкция 
отдельных агрегатов и уст­
ройств, предназначенных 
для усовершенствования 
существующих печей, дол­
жны соответствовать совре­
менному уровню техники. 
Все эти вопросы рассмотре­
ны в статье «Современные 
разработки в области со­
оружения доменных пе­
чей». 

* • • 
В статье «Эксперименты 

по распределению шихты 
(в натуральную величину); 
действие конического от­
ражателя» описано рас­
пределение шихты в домен­
ной печи в зависимости от 
ее крупности при воздей­
ствии на поток шихты де-
флекторных конусов и ли­
стов. 

Для работы на подготов­
ленной шихте желательна 
доменная печь с широкой 
шахтой, тем не менее, ког­
да Имеются доменные печи 
с более узкой шахтой, то в 
соответствии с опытом, ис­
пользование конического 
отражателя может значи­
тельно улучшить ход печи. 

* * * 
В статье «Эксперимен­

тальные исследования при­
чин и величины потерь в 
дутье доменных печей н и х 
экономическая оценка» от­
мечается большое значе­
ние качества материала, 
применяемого для клапа­
нов, используемых в домен­
ных воздухонагревателях, 
описаны причины потерь 
дутья в воздухонагревате­
лях. 

Устранены утечки возду­
ха, вызываемые износом 
клапанов холодного дутья 
путем замены клапанов из 
обычного чугуна на клапа­
ны из сфероидально графи­
тового а т ь п п . 

Подготовлено сотруд­
никами ОНТИ 

комбината. 

ЗАГЛЯНИТЕ В ОНТБ 
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ДЕТСТВО 

Фото Ю. Балабанова. 

К а к и м б ы х о р о ш и м о т д ы х н и б ы л , о н н е м ы с л и м б е з 
к н и г и , б е з ч т е н и я , б е з б и б л и о т е к и . Б и б л и о т е к а п р о ф ­
кома м е т а л л у р г о в п р е д л а г а е т в н и м а н и ю ч и т а т е л е й 
п л а н м а с с о в ы х м е р о п р и я т и й , п р о в о д и м ы х б и б л и о т е к о й 
на ц е н т р а л ь н о м а б о н е м е н т е б и б л и о т е к и п р и л е в о б е ­
р е ж н о м Д К М , п р а в о б е р е ж н о м о т д е л е н и и б и б л и о т е к и 
при и н т е р н а т е м о л о д ы х р а б о ч и х JNI 1, в ч и т а л ь н о м з а ­
л е п а р к а к у л ь т у р ы и о т д ы х а м е т а л л у р г о в , г д е вы 
с м о ж е т е п о з н а к о м и т ь с я с к н и г а м и о с о в е т с к о м о б р а з е 
ж и з н и , с о б р а з о м с о в р е м е н н и к а в х у д о ж е с т в е н н о й л и ­
т е р а т у р е , с о б р а з о м м е т а л л у р г а в х у д о ж е с т в е н н о й л и ­
т е р а т у р е , о п р и р о д е ; п р о с л у ш а т ь и н т е р е с н ы е л е к ц и и о 
ж и з н е н н о м и т в о р ч е с к о м п у т и п е в ц а М а г н и т к и п о э т а 
Б. Р у ч ь е в а , п о б ы в а т ь н а ч и т а т е л ь с к о й к о н ф е р е н ц и и 
« В о й д и в о г о н ь , в н о т о р о м я г о р ю » , г д е вы с м о ж е т е 
у з н а т ь о п и с а т е л я х У р а л а и М а г н и т к и . В а ш и д е т и 
с м о г у т п о с е т и т ь у т р е н н и к и « У р а л ь с к и е с а м о ц в е т ы » , 
г д е о н и п о з н а к о м я т с я с и з в е с т н ы м и с к а з к а м и у р а л ь ­
с к и х п и с а т е л е й , п о б ы в а т ь у « В о л ш е б н и к а И з у м р у д н о ­
го г о р о д а » , с м о г у т у ч а с т в о в а т ь в в и к т о р и н а х « Л е с н а я 
у г а д а й к а » , « С т р а н а п и о н е р и я » , п р о с л у ш а т ь б е с е д ы 
об о х р а н е п р и р о д ы , ч т о с л е д у е т п р о ч е с т ь ш к о л ь н и к у 
з а л е т о . 

рии «Герои советской Ро­
дины»; 18 июля в 18 часов 
— обзор: «Образ металлурга 
в ̂ художественной литерату­
ре». 

ПРАВОБЕРЕЖНОЕ 
ОТДЕЛЕНИЕ 

БИБЛИОТЕКИ 
ПРОФКОМА ММК 
(Интернат молодых 

рабочих № 1) 
118 июля в 18 часов — об­

зор: «Люди огненной про­
фессии»; 24 июля в 18 часов 
— обзор: «Пятилетка глаза­
ми публициста». 

ЦЕНТРАЛЬНАЯ 
БИБЛИОТЕКА 

ПРОФКОМА ММК 
(ИЮНЬ) 

2 июня в 1в часов -» об­
зор: «Певец родной Магнит­
ки» (по творчеству Б. Ручь­
ева) ; ; 14 июня в 18 часов — 
обзор по естественно-науч­
ной литературе; 21 июня в 
18 часов—обзор литературы 
«Природа и люди»; 217 июня 
в 18 часов—обзор литера­
туры «Два мира — два об­
раза жизни». 

ПРАВОБЕРЕЖНОЕ 
ОТДЕЛЕНИЕ 

БИБЛИОТЕКИ 
ПРОФКОМА ММК 
(Интернат молодых 

рабочих № 1) 
Шиюмя в НГчасода—обзор 

«Сверяя с временем шаг» 
•(•Образ современника в ху 
доокеещвениой литературе) 
16 июня в 18 часов — лиге 
ратурный вечер, посвящен 
ный творчеству Бориса 
Ручьева. 

О Т Д Ы Х А Т Ь с книгой 
ПАРК КУЛЬТУРЫ 

МЕТАЛЛУРГОВ 
5 июня в 14 часов '— бесе­

да.: «Прочти летом» (реко­
мендации школьнику); 5 ию­
ня в 18 часов — лекция: 
«Жизнь и т в о р ч е с т в о 
Б. Ручьева»; 12 июня в 14 
часов — утренник: «Ураль­
ские самоцветы». (Сказки 
уральских писателей); 19 
июня в 14 часов — бее* да: 
«Каждой былинке .— брат» 
(об охране природы). 10 ию­
ня в 18чаеов—лекция: «Кни­
га в жизни человека»; 26 
июня в 14 часов — час поэ­
зии: «Как весел грохот лет­
них бурь...». 

ЦЕНТРАЛЬНАЯ 
БИБЛИОТЕКА 

ПРОФКОМА ММК 
(ИЮЛЬ) -

44 июля в 18 часов — 
обзор: «Новые книги из се-

ПАРК КУЛЬТУРЫ 
МЕТАЛЛУРГОВ 

5 июля в 14 часов — ут­
ренник: «Советские сказки»; 
•10 июля (в 114 (часов — «викто­
рина: «Лесная угадайка». 
(По книге В. Биаики «Лесная 
газета»); 117 июля в 14 часов 
— беседа: «Уральская сталь 
рождает героев»; 24 июля в 
14 часов—Обзор о творчестве 
писателя С. Баруздина 1; 18 
июля в 18 часов — обзор: 
«Люди и сталь»; 31 июля в 
14 часов — утренник: «Вол­
шебник Изумрудного горо­
да». 

Т.СМИРНОВА, 
'< директор библиотеки 

профкома ММК. 

В ЫСТАВКА только-толь­
ко открылась, а по фойе 

левобережного Дворца куль­
туры металлургов, «арендо­
ванного» Домом юных тех­
ников и натуралистов ММК, 
уже разошлись десятки по­
сетителей. Преимуществен­
но школьники. Это и понят­
но: экспонаты, представлен­
ные здесь, изготовлены их 
одногодками, и посмотреть, 
на что способны молодые 
кон стр уктор ы, худо ж ники, 
фотографы, не только инте­
ресно, но и полезно. ; 

Поскольку 4один из профи­
лирующих кружков Дома 
юных техников — металлур­
гический, то большая и наи­
более интересная часть эк­
спонатов расположилась в 
центральном «зале». 

Завалочная машина мед­
ленно сдвинулась с места. 
Подкатилась к мульдовому 
составу, захватила мульду 
«с ломом», направилась к 
печи. На миниатюрных це­
пях поднимаются заслонки, 
в чреве металлургического 
агрегата «бурлит металл» 
Правда, на печной площад­
ке не видно обслуживающе­
го персонала. Лишь за пуль­
том управления один из кон-
с тр уктор ов м одели -копии 
2б-го двухванного сталепла­
вильного агрегата. Нажи­
мая на кнопку, он управля­
ет процессом загрузки ме-
таллошихты в печь. ' , 

— Цель создания копий,— 
говорит руководитель лабо­
ратории ДЮТа Н, Игнатьев, 
— познакомить ребят на ос­
нове этой модели с работой 
металлургической печи. Со­
брав по «косточкам» марте­
новский агрегат, они полу­
чили нагляднейший урок: 
где, как, что происходит Б 
процессе сталеварения... Сей­
час любой из тех, кто прини­
мал участие (а это Акишии, 
Дубровин, Бакунин, Качку-
ров, Зинатов, Бадеев, Гри-
неяко), может вполне под­
робно рассказать о марте­
новской печи, ее снабжении 
сырьем. 

Устройство скипового 
подъемника для подачи ших­
ты в доменную печь. Экспо­
нат изготовлен по заказу 
БРИЗа доменного цеха с 
целью выяснения эффектив­
ности рацпредложения в це­
ховых условиях. 

— С моей точки зрения, 
как доменщика, модель 
очень нужная. Доменное 
производство немало теряет 
от завалов скиповых ям. А 
посмотрев модель, делаешь 
вывод — этого можно избе­
жать. Будем готовить рабо­
чие чертежи, попробуем мо­
дель претворить в жизнь. 

/К словам инженера-кон­
структора доменного цеха 
М. Шарапова остается толь­

ко добавить, что устройство 
скипового подъемника вы­
полнено ребятами из метал­
лургического кружка О. 
Демченко, А. Павловым, С. 
Солодовниковым, А. Смир­
новым, С. Фасаловым. В 
данном случае они не толь­
ко ознакомились с доменным 
производством, но и сделали 
шаг вперед — помогают 
внедрению в жизнь меро­
приятия, которое, возможно, 
со временем даст большой 
экономический эффект. 

Заслуживает большого 
внимания (особенно желез­
нодорожников) модель про­
мораживающей установки, 
изготовленная В. Вахраме-
евым, Р. Ханановым, Т Куд­
рявцевым под руководством 
В , А. Волкова. Вот одна из 
ее характеристик. Если весь 
уголь, поступающий на 
ММК, предварительно про-

спортивная машина настоя­
щего, как и мотоциклы, вы­
ставленные кружками, руко­
водят которыми В. В. Ере­
меев и Ю. Г. Кошелев. 

«Автомобильный и метал­
лургический салоны» при­
влекли ребят старшего воз­
раста, а сюда, где выставле­
ны на обозрение различные 
игрушки, пришли самые ма­
ленькие. Для них тут нема­
ло интересного. Игрушечную 
выставку открывают Волк и 
Заяц (в натуральную вели­
чину), далее — куклы, пер­
сонажи сказок, «живая» 
сценка из детского фильма-
опары «Буренки из Маслен-
'Иова>. Представьте на мину­
ту лИсу-куклу, которая пуд­
рится перед зеркалом, волка, 
рубящего дрова, буренок, от­
читывающих свою неради­
вую подругу, — и вы пойме­
те, почему около этой сцен-

В Ы С Т А В К А Ю Н Ы Х 
морозить на подобных уста­
новках, то сократятся затра­
ты на разогрев и разгрузку 
железнодорожных вагонов, 
будет получен экономиче­
ский эффект 2)10 тысяч руб­
лей в год. 

Экспонатов, относящихся 
к •Металлургическому произ­
водству, на выставке пред­
ставлено не мало. Это — мо­
дель очистных сооружений 
для визуальной проверки не­
которых параметров воды и 
пеномасеы, модель доменной 
печи и другие. Все они вы­
полнены, несмотря на воз­
раст конструкторов, с боль­
шим знанием дела. 

В «автомобильном салоне» 
многих посетителей заинте­
ресовала не совсем обычная 
конфигурация одной дейст­
вующей модели — автомо­
биля будущего—«косолапый 
вездеход». В народном хо­
зяйстве немало видов тран­
спорта, приспособленных к 
работе в разных условиях. 
На таких машинах устанав­
ливается дополнительное 
оборудование, например, во­
дометы. А здесь, на модели 
(исполнители С. Литвинов, 
С. Долин, В. Литвинов, Н. 
Сачков), — ничего лишнего. 
Транспорт будущего без 
труда преодолевает водные -
преграды (за счет «косола­
пых» колес), ему не страш­
ны крутые склоны, болоти­
стая местность (руководи­
тель кружка В. Н. Александр 
ров). 

Но юные автомобилисты 
живут не только завтраш­
ним днем. Если «косолапый 
вездеход» — автомобиль бу­
дущего, т с «Багги-330» — 

ки столпились маленькие по­
сетители. 

Ну, а здесь и взрослые 
разводят руками: «Впервые 
вижу». Оказывается, из лос­
кутков цветной материи: 
драпа, сукна, шерсти, меха 
и клея можно создавать 
произведения искусств. 
Для этого нужно лишь не­
много фантазии и усидчиво­
сти. Ира Богун, Альфия Ху-
саинова, Наташа Мельнико­
ва вынесли на суд зрителей 
картины-аппликации. Из ку­
сочков материи изготовлены 
тигр,^морской пейзаж, цветы 
и другое... 

Перечислить все работы, 
показанные Домом 'юных 
техников и натуралистов 
ММК, трудно. Их более 806. 
Это и модели ракетных 
крейсеров, торпедных кате­
ров, подводных лодок, само­
летов, аппаратура различно­
го назначения, инкруста­
ция по дереву, многочислен­
ные фотографии, рассказы­
вающие о жизни пионеров 
нашего города, об ураль­
ской природе... 

Обратила на себя внима­
ние таблица роста Дома 
юных техников и натурали­
стов ММК. Если в 1071 году 
работало всего пять клубов, 
то в Ш7|5 году эта цифра 
удвоилась. Сейчас под .на­
чалом руководителей лабо­
раторий ДЮТа и натурали­
стов занимаются 3000 ребят. 
И насколько успешно они 
работают, свидетельствует 
их очередная творческая 
ежегодная выставка. 

Ю. КАЗАНЦЕВ. 

B T Q P H H K , 1 и ю н я 
Ш е с т о й к а н а л 

14.25 — Г о м е р . « О д и с с е я » . 
Ч а с т ь 1-я. 1 5 . 2 5 . . — ( Ц в . ) . 
« Н а р о д н ы е м а с т е р а » . 15.55 
— ( Ц в . ) . Ф и л ь м — д е т я м . 
« У р а ! У н а с к а н и к у л ы ! » . 
Х у д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 
17.00 — ( Ц в . ) . « В е с е л ы е 
н о т о й » . К о н ц е р т ю н ы х в о ­
к а л и с т о в . 18.00 — Н о в о с т и . 
18.15 — ( Ц в . ) . « В к а ж д о м 
р и с у н к е — с о л н ц е » . 18.30 
— ( Ц в . ) . « М у з ы к а л ь н ы й 
а б о н е м е н т » . А . Б о р о д и н . 
С и м ф о н и я JV5 2. И с п о л н я е т 
с и м ф о н и ч е с к и й о р к е с т р 
Ц е н т р а л ь н о г о т е л е в и д е н и я 
и В с е с о ю з н о г о р а д и о . Д и р и ­
ж е р — М. Ш о с т а к о в и ч . 
19.00 — « С е м е й н ы й р а з г о ­
в о р » . П е р е д а ч у в е д е т ч л е н -
к о р р е с п о н д е н т А к а д е м и и 
п е д а г о г и ч е с к и х н а у к 3 . А . 
М а л ь к о в а . 19.30 — (Цв' . ) . 
К о н ц е р т н а р о д н о й а р т и с т к и 
СССР М. Б и е ш у . П е р е д а ч а 

и з К о н ц е р т н о г о з а л а и м е н и 
П. И . Ч а й к о в с к о г о . 20 .30 — 
( Ц в . ) . П р о г р а м м а м у л ь т и ­
п л и к а ц и о н н ы х ф и л ь м о в д л я 
в з р о с л ы х : « З е л е н ы й а м и й » . 
« П а р а с о л ь к а н а о х о т е » . 
21.00 — « В р е м я » . И н ф о р ­
м а ц и о н н а я п р о г р а м м а . 
21.30 — ( Ц в . ) . Ч е м п и о н а т 
СССР п о ф у т б о л у . « Т о р п е ­
д о » — « Д и н а м о » ( М ) . 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
18.15 — Н о в о с т и . - 18.35 

« М ы м е ч т а е м и п о е м » . В ы ­
с т у п л е н и е д е т с к о г о х о р а 
Ц е н т р а л ь н о г о к л у б а Ч М С . 
19.00 — « Т о н и б е г а е т п о 
к р у г у » . М у л ь т ф и л ь м д л я 
д е т е й . 19.10 — « С к о л ь к о у 
ш к о л ы ж и з н е й ? » . Р а с с к а з 
о м а г н и т о г о р с к о й с р е д н е й 
ш к о л е Л? 8 , н а г р а ж д е н н о й 
о р д е н о м « З н а к П о ч е т а » . 
19.40 — « О т в е т ы и а в о п р о ­
с ы с а д о в о д о в » . а 

МСТ. 20.10 — Л Н о в о с т и . 
20,20 — К и н о ж у р н а л . 20 .80 
— М о л о д е ж н а я п р о г р а м м а . 

ЧСТ. 21 .00 — « У с и л и ­
т е л и и н т е л л е к т а » . О п р о б ­
л е м а х у п р а в л е н и я с т р о и ­
т е л ь с т в о м . 21.50 — « Т ы 

н е с и р о т а » . Х у д о ж е с т в е н ­
н ы й ф и л ь м . 

С Р Е Д А , 2 и ю н я 
Ш е с т о й к а н а л 

9.00 — Н о в о с т и . 9 .10 — 
У т р е н н я я г и м н а с т и к а . 
9.30 — ( Ц в . ) . « К о т в с а п о ­
г а х » . М у л ь т и п л и к а ц и о н н ы й 
ф и л ь м . 9.50 — ( Ц в . ) . « О д и н 
з а в с е х , в с е з а о д н о г о » . П е ­
р е д а ч а и з Л е н и н г р а д а . 
10.35 — К о н ц е р т н а р о д н о й 
а р т и с т к и СССР M. Б и е ш у . 
П е р е д а ч а и з К о н ц е р т н о г о 
з а л а и м е н и П. И . Ч а й к о в ­
с к о г о . 14.20 — Г о м е р . 
« О д и с с е я » . Ч а с т ь 2 -я . 
15.20 — ( Ц в . ) . « Н а ш с а д » . 
15.50 — ( Ц в . ) . « Ч е р н а я Го­
р а » . Х у д о ж е с т в е н н ы й 
ф и л ь м . 17 .15 - ( Ц в . ) . 
« А в ы л ю б и т е с т и х и ? » 
18.00 — Н о в о с т и . 18.15 — 
( Ц в . ) . « М у к - с к о р о х о д » . 
М у л ь т и п л и к а ц и о и н ы й 

ф и л ь м . 18 .35 — ( Ц в . ) . 
« Т в о р ч е с т в о н а р о д о в м и р а » . 
19.05 — « П о д в и г » . 19.35 — ' 
( Ц в . ) . Т и р а ж « С п о р т л о т о » . 
19.45 —- ( Ц в . ) . П р е м ь е р а 
т е л е в и з и о н н о г о м н о г о с е р и й ­

н о г о х у д о ж е с т в е н н о г о 

ф и л ь м а . « В е ч н ы й з о в » . 1-я 
с е р и я . « С т а р ш и й б р а т » . 
21.00 — « В р е м я » . 21.30 
— ( Ц в . ) . « У г о щ а ю р я б и ­
н о й » . Ф и л ь м - к о н ц е р т . 22 .35 
— ( Ц в . ) ; М е ж д у н а р о д н ы е 
с о р е в н о в а н и я п о п л а н е р н о ­
м у с п о р т у . 22.50 — Н о в о , 
с т и . 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
МСТ. 18.20 — Н о в о с т и . 
Ч С Т . 18.35 — Н о в о с т и . 

18.55 — « П р е д н а м е р е н н о е 
Ч П » . 1 9 . 0 5 — « В е с е л а я к а р у ­
с е л ь » . М у л ь т ф и л ь м д л я д е ­
т е й . 19.15 — « П р и г л а ш а е м 
к н а м у ч и т ь с я » . П е р е д а ч а 
о С в е р д л о в с к о м л е с о т е х н и ­
ч е с к о м и н с т и т у т е . 19.35 — 
( Ц в . ) . - « К ы р л а й » . К о н ц е р т 
т а т а р с к о й п е с н и . 20.05 — 
В е ч е р н я я с к а з к а м а л ы ш а м . 
20.20 — ( Ц в . ) . « С к в о з ь м е р ­
з л ы е т о л щ и » . « Я б л о к и Се­
м и р е ч ь я » . Н а у ч н о - п о п у л я р -
нгае ф и л ь м ы . 21.00 — « У р о к 
к а ч е с т в а » . Р а с с к а з о с к в о з ­
н о й б р и г а д е М а г н и т о г о р ­
с к о й о б у в н о й ф а б р и к и . 
21.35 — « Л е т о в Ж у р а в л и ­
н о м » . Т е л е в и з и о н н ы й х у д о ­
ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 

С Т А Р Т В Л Е Т О 
8,7 мая в 13-м квартале 

проводился праздник под 
девизом «Пусть живется 
детворе- хорошо в любом 
дворе», посвященный окон­
чанию учебного года. С на­
ступлением летних каникул 
ребят поздравили завуч по 
воспитательной работе шко­
лы № 60 Е. Гордеева, участ­
ковый уполномоченный мик-. 
рорайона М. Антонов, шефы 
из цеха механизации № 1 и 

другие. Воспитатель детско­
го клуба- имени Коли Мяго-
тина 'В. Дорохина позна­
комила ребят с интересным 
планом на лето. Здесь и ин­
тересные походы, и спортив­
ные мероприятия, и фестива­
ли, и праздник «Русской бе­
резки», слет «Диор»... Старт 
в лето взят. 

В. АРФИН, 
член домового совета 

13-го квартала. 

ОБЪЯВЛЕНИЕ 
6 июня в 10 часов в парке 

культуры металлургов состо­
ится национальный татаро-
башкирокий праздник «Са­
бантуй». В программе кон­
церты татаро-башкирских 

коллективов художественной 
самодеятельности, иа лево­
бережном стадионе «Метал­
лург» — встречи борцов на 
приз .«Батыр Сабантуя 107,6». 
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