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СОРЕВНУЮТСЯ М О Л О Д Ы Е 
8а достижение высоких производственных показате­

лей в выполнении плана и социалистических обяза­
тельств в мае профсоюзный комитет, комитет BJTKQM 
и управление комбината постановили признать победи­
телями в социалистическом соревновании следующие 
комсомольско-молодежные коллективы: ' • 

В первой группе — коллектив мартеновской печи 
№ 14 мартеновского цеха № 3 (групкомсорг А. Чис­
тов, старший мастер В. В. Пастухов). 

Во второй группе — коллектив бригады № 1 
стана «кварто-2» листопрокатного цеха № 2 (груп­
комсорг Б, Афонин, старший вальцовщик И. М. 
Ершов). 

В третьей группе — коллектив электровоза № 376 
локомотивного цеха ЖДТ (групкомсорг В. Пусто-
шинский, старший машинист А. К.'Ромин). 

В четвертой группе — коллектив бригады Г. П. 
Долбилиной участка № 1 РСУ УКХ (групкомсорг 
О. А. Геращенко). 

Отметить хорошую работу коллективов бригады 
№ 4 стана «1—4» листопрокатного цеха № 7, брига­
ды по сборке коллекторов электроремонтного "цеха, 
участка разметки цеха металлоконструкций. 

ПЕРЕДОВАЯ БРИГАДА 
За минувшую неделю кол-

л ектив ы р удо-обога тите ль -
ны'Х фабрик признаны по­
бедителями в сощиадистиче-
QKOiM соревновании. Нема­
лый .вклад в этот успех вне­
сли труженики бригады, ру-
к о в о д и м о й начальником 
смены В. Д. Михайловым, с 
участка дробильно-обогати-
тельных фабрик сернистых 
руд. Производственный план 
прошедшей недели они вы­
полняли на МО процентов. 

В этом большая заслуга 
удар ников коммунистиче­
ского труда бригадира про­
изводства М. А. Попенкова. 
сепараторщика' С. Е. Есте-
феева, дробильщика Е. К. 
1 усака и многих других. 

Не снижает ударного тем­
па работ коллектив брига­
ды и сегодня. 

С. АНДРЮШИН, 
председатель комитета 
профсоюза рудообога-
тительного комплекса. 

С В Е Р Х З А Д А Н И Я 
Около 240 тонн листа 

сверх плана произвели 3af 
7 дней июня труженики, ли­
стопрокатного цеха № 2. Ве­
сомый вклад внес коллектив 
травильного отделения, на 
сверхплановом счету кото­
рого 853 тонны металла. На 
общем фоне выделяется 
«экипаж» непрерывного тра­
вильного агрегата № 2, где 
задание перевыполнено на 
380 тонн. Энтузиазм и ра­
бочая сметка характерны 
здесь для таких производ­
ственников, как старший 
травильщик Н. Пехов, опе­
ратор А. Парфентьев, рабо­
чий по приемке горячеката­
ного металла <В. Авраменко, 
машинист крана П. Грибов. 

Почти 900 тонн помимо 
плана прокатали за 7 дней 
труженики тр е хк л е т евого 
стана. Здесь в авангарде 
соревнования бригада № 4 

мастера С. Драпеко. Уверен-
'но, с огоньком трудятся в 
бригаде подручный вальцов 
щика А. Макеев, -вальцов 
щ'ик Р. Насыров, штабели 
ров-щик В. Сокольчик. 

Особо следует отметить 
ударный труд отделочного 
отделения: несмотря на не­
удов ле тв ор и т е ль ное с н аб же -
ние с начала месяца вагона­
ми план 7 дней перекрыт по­
чти на две тысячи тонн. По­
ловину сверхплановой про­
дукции отделения отгрузили 
труженики 4-й бригады. 
Пример в труде показывали 
бригадир по отгрузке 3. Гай-
фу гдинов, штабелировщик 
Ф Надеев, машинист крана 
Т. Колесникова. 

В. ЗАХАРОВ, 
председатель комитета 
профсоюза листопро­

катного цеха № 2. 

Сокращены простои 
Сквозная бригада № 2 

цеха эксплуатации Ж Д Т 
камбии а та, во-эгл авляем а я 
П. А. Нелюбиным, неодно­
кратно выходила1 победите­
лем в социалистическом со­
ревновании с к в о з н ы х 
бригад. Прошедший месяц 
члены бригады завершили 
отличными трудовыми- по­
казателями. План по грузо­
перевозкам с о с т а в и л 
li'JU,i2' процента, на 107,6 про­
цента отгружено готовой 

продукции, контактный гра­
фик выполнен на 92 про­
цента, сокращены простои 
вагонов парка МПС. В до­
стижение этих высоких по­
казателей немалый вклад 
внесли машинисты локомо­
тивов |В. М. (Кадочников, 
А. В. Семеитюоаский, дежур­
ная по станции Р. М. Го-
рошкова и многие другие. 

А. ВЕТРЕНЦША, 
старший нормировщик 

цеха эксплуатации ЖДТ. 

У МЕТАЛЛУРГОВ СТРАНЫ 
Украинским научно-июсле-

д»ва!ельюки:м институтом 
металлов создан лаборатор­
ный реверсивный стан «30J'», 
включающий черновую и чи­
стому ю универсальные и 
вспомогательную клети. Ис­
следовано влияние основных 
технологических факторов 
п а параметры процесса про­
ка 1ки моделей двутавровых 
профилей в универсальных 
клетях в широком фактор­
ном пространстве. Установ­
лен оптимальный режим об­
жатия по элементам, преду­
сматривающий прокатку 
различных типов двутавров 
с преимущественным обжа­
тием как стенки, так и пол­
ки. 

Получены м а тем этические 
модели для расчета ушире-
ния, опережения, усилии и 
момента прокатки, которые 
рекомендованы для практи­
ческого использования. Ус­
тановлена возможность про­
катки асимметричных дву­
тавровых с рифленой по­
верхностью, Н-образных 
шпунтовых сван и швелле­
ров с параллельными полка­
ми на универсальном стане. 
Ожид а ем ы й экон омически и 
эффект от внедрения ре­
зультатов работы составля­
ет 2 миллиона рублей. 

Информация подго­
товлена сотрудниками 
ОНТИ комбината, 

Вчера закончила работу областная межзаводская школа передового 
опыта сталеваров М. ИЛЬИНА (ММК) и П. САТАНИНА (ЧМЗ) по выплавке 
стали строго по заказам, высшего качества, с минимальными затратами. 
Школа работала 8 и 9 июня в Челябинске, а 10 июня сталеплавильщи­
ки прибыли в Магнитогорск, После пленарного заседания участники 
школы ознакомились с мартеновскими цехами № 1 и № 3, побывали на 
рабочем месте сталевара М. Ильина. 

НА СНИМКЕ: участни­
ки областной межзавод­
ской школы передового 
опыта сталеваров М. ИЛЬ­
ИНА и П. САТАНИНА в 
Магнитогорске. 

Наш корреспондент 
взял интервью у инициа­
тора соревнования за 
100-процентное выполне­
ние заказов по выплавке 
стали сталевара Челя­
бинского металлургиче­
ского завода Петра Алек­
сандровича Сатанина. 

ливка. В цехе появились но­
винки: весы для автоматиче­
ского взвешивания ферро­
сплавов, и в этом месяце 
нам обещают ввести в рабо­
ту установку по изготовле­
нию наливных ковшей, ко­
торые будут легче, проще, 
можно будет смело увели-

— Какую помощь в рас­
пространении инициативы 
оказывает цеховой коми­
тет профсоюза? Как на 
ЧМЗ организовано трудо­
вое соперничество? 

— Больше стало внима­
ния уделяться стимулирова­
нию соцсоревнования за вы-

„И Д Е Л О П О Й Д Е Т ! " 
— Как на ЧМЗ родилось 

это начинание? 
В преддверии (10-й пя­

тилетки, пятилетки эффек­
тивности производства и ка­
чества всей работы, мы по­
няли, что нужен решитель­
ный шаг вперед в деле вы­
полнения заказов. На Маг­
нитке-'мой коллега М. Иль­
ин уже два года, выплавлял 
сталь только тех марок, что 
ему заказывали. Его почин 
подхватили все сталевары 
ММК. У нас же таких успе­
хов не было. Только в от­
дельные месяцы некоторые 
сталевары работали безуко­
ризненно. Я, например, в 
течение 3 месяцев выполнял 
заказы на 100 процентов. И 
1|3 декабря, когда мы делали 
наметки своих соцобяза­
тельств на первый год деся­
той пятилетки, предложили 
развернуть движение за вы­
плавку всей стали строго по 
заказам. Признаться, не 
ожидал, что мартеновцы за­
вода — всех 112 сталевар­
ских бригад — так горячо 
нас поддержат. 

— Какие у вас внедрены 
и внедряются новшества? 
ведь технический прогресс 
— важное слагаемое каче­
ственной работы. 

— Больше всего неприят­
ностей нам доставляет раз-

чивать вес плавки и, самое 
главное, для их изготовле­
ния понадобится меньше 
времени. А из-за нехватки 
ковшей мы много теряем в 
производстве. Бывали слу­
чаи, когда на 6 печей оста­
валась в работоспособном 
состоянии только 3 ковша. 

— .Петр Александрович, 
прошло пять месяцев с тех 
пор, как ваша инициатива 
была подхвачена на ЧМЗ. 
Каковы первые результа­
ты? 

— Раньше в нашем цехе, 
например, по итогам работы 
за месяц в 100-процентный 
показатель укладывался 
один, от силы — два стале­
вара. А в мае — четыре ста­
левара. Это — Александр 
Балашов, Вячеслав Морд­
вин цев, Иван Мороз и Иван 
Ремнев, К сожалению, моя 
бригада не справилась с 
обязательством. Дело в том, 
что я болел, отсутствовал на 
печи и первый подручный. 
Получилось так, что больше 
м.есяца бригаду возглавлял 
второй подручный Борис 
Левачев. И даже несмотря 
на это, бригада сварила 
только один ковш беззаказ-
ного металла'. А это-уже не­
плохо. Ведь в нашем цехе 
все печи продувочные, а 
для них 97 процентов —- хо­
роший показатель. 

полнение заказов. Если рань­
ше бригада по выполнению 
заказов занимала первое ме­
сто, мы получаши премию — 
60 рублей. Сейчас этот ры­
чаг стал мощнее: премия 
увеличена вдвое. Когда 
школа проходила у нас на 
заводе, мы обратили внима­
ние на хорошее начинание 
наших коллег с ММК, где в 
третьем мартеновском цехе 
ст алел л ави лыцикам, о т ли -
чившимся в работе по зака­
зам, вручаются или посыла­
ются на дом поздравитель­
ные открытки. Считаю, что 
это •— хорошая находка цех­
кома профсоюза. Ведь очень 
приятно, когда тебе уделя­
ют внимание, о твоих успе­
хах становится известно 
семье. Совсем с другим на­
строением идешь на смену. 

— Петр Александрович, 
а как в вашем цехе обстоят 
дела с гласностью соревно­
вания, какова регулярность 
подведения итогов? 

— Итоги у нас подводят­
ся только раз в месяц. Я в 
Магнитке уже третий раз и 
знаю, что на комбинате ра­
бота сталеварских бригад 
оценивается ежесуточно, все 
выглядит празднично. У нас 
в цехе учет ведет техник, 
который все данные по вы­
полнению заказов берет в 
OTiK, и где-то только в кон­

це месяца мы узнаем, кто 
и как отработал по заказам. 
Конечно, такое подведение 
итогов, такая «гласность» 
нас не устраивают. Ведь 
движение вперед, повыше­
ние эффективности и каче­
ства работы немыслимо без 
поиска и практического при­
менения новых форм сорев­
нования. Многое, я думаю, 
мы сможем перенять и у 
магнитогорских коллег. С 
нами в Магнитку, например, 
приехал комсорг цеха Ана­
толий Семенов, которому да­
но конкретное задание по­
смотреть, как на MMiK об­
стоят дела с наглядной аги­
тацией, как решаются вопро­
сы гласности социалистиче­
ского соревнования. 

— Призыв бороться за 
100-процентное выполнение 
заказов был поддержан на 
ЧМЗ единодушно. А полу­
чила ли эта инициатива 
распространение? 

— Да. В настоящее время 
наш призыв подхватили не 
только сталеплавильщики, 
но и более 300. бригад дру­
гих переделов — агломерат­
чики, доменщики, прокатчи­
ки, железнодорожники. До­
менщики, например, по вну-. 
трдааводским условиям для 
нашего це*а должны постав­
лять чугун с содержанием 
серы не более 0,040 процен­
та,. А они взяли обязательст­
во не превышать содержа­
ния этой вредной примеси в 
чугуне 0,0315 процента. Они 
взяли курс на качество, а 
нам, мартеновцам, это '—хо­
рошее подспорье. Напря­
женные обязательства взяли 
и агломератчики, и прокат­
чики. А уж коли все смеж­
ники выступили в поход за_ 
качество работы — дело 
пойдет на лад. 

Интервью вел 
Ю. БАЛАБАНОВ. 

Фото А. КНЯЗЕВА, 
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В НАУЧНО - ПРАК­
ТИЧЕСКОЙ кон­

ференции, проходившей 
на комбинате с 20 мая по 
I июня сего года, приня­
ло участие 35 тыс. трудя­
щихся. 

На цеховых собраниях 
и заседаниях секций по 
переделам при обсужде­
нии доклада, опублико­
ванного о газете «Магни­
тогорский металл»' от 18 
мая сего года, были 
одобрены действующие 
на комбинате системы 
воспитательной работы. 
Вместе с тем было внесе­
но около 1*40 предложе­
ний и рекомендаций по 
совершенствованию ком­
плексного подхода к 
идейно - воспитательной 
работе. 

Характерной ч е р т о й 
комплексного решения 
проблем идейно-воспита­
тельной работы является 
учет условий трудовой 
деятельности и специфи­
ки социально-професси­
ональных групп трудя­
щихся. Важно три этом 
учитывать существова­
ние двух сфер жизнедея­
тельности человека — 
сферы труда и сферы до­
суга. От взаимосвязи 
сфер во многом зависят 
результаты воспитатель­
ной работы. 

На комбинате в насто­
ящее время существует 
ряд форм по воспитанию 

трудящи хс я, на пр а в лея-
ных на различные сторо-

•ны идеологической рабо­
ты с коллективом, и ко­
торые предназначены для 
различных категорий: 
подростков, молодежи, 
выпускников ГПТУ, кад­
ровых рабочих, инженер­
но-технических работни­
ков и т. д. 

С целью обеспечения 
требований комплексного 

соади а л ьн о чпр ойзв одетвен -
ной структуры: бригада, 
участок, цех, производ­
ство; комбинат в целом. 
К проведению исследова­
ний привлечь ученых 
Магнитогорского госу­
дарственного педагогиче­
ского института. 

Конференция рекомен­
дует также поручить со­
циологической группе 
отдела кадров комбината 

Р Е К О М Е Н Д А Ц И И 
. научно-практической конференции на . 

тему: «Повышение эффективности 
действующих на комбинате систем 

воспитания — главная задача 
хозяйственного руководства 

и общественных организаций» 
подхода к идеино-воепи-
тателыной работе среди 
различных 'групп трудя­
щихся конференция ре­
комендует в т е ч е н и е 
19170—19718 годов прове­
сти социологическое ие«-
следоваяие по теме: «Ос­
новные направления со­
вершенствования систе­
мы коммунистического 
воспитания трудящихся 
комбината в свете реше­
ний XXV съезда КПСС». 
Исследование системы 
коммунистического вос­
питания трудящихся про­
водить на грех уровнях 

разработать систему кон­
троля за проведением 
воспитательной работы 
в коллективе трудящих­
ся. Начальникам управ­
лений, производств, це­
хов, отделов, секретарям 
парткомов, партбюро, 
председателям профко­
мов, председателям цехо­
вых комитетов профсою­
за, секретарям комите­
тов и бюро ВЛКСМ необ­
ходимо обеспечить все­
стороннее содействие со­
циологической группе от­
дела кадров и работни-. 
кам педагогического ин­

ститута в проведении ра­
бот по созданию системы 
воспитательной работы в 
коллективе комбината и 
проведению социологиче­
ских исследований. 

Конференция рекомен­
дует привести имеющие­
ся на комбинате формы 
воспитательной работы в 
единую систему, обеспе­
чивающую взаимосвязь 
основных составных ча­
стей коммунистического 
воспитания: идейно-поли­
тического, трудового и 
нравственного. 

Отделу технического 
обучения комбината ре­
комендовано разрабо­
тать программу занятий 
с инженерно - те хнически -
ми работниками высшего 
звена управления, обеспе­
чивающую обучение их 
системному подходу в 
воспитательной работе. 

Партийному комитету, 
профкому, к о м и т е т у 
ВЛКСМ -рекомендуется 
изучить практику плани­
рования воспитательной 
работы бригад, участков, 
цехов и разработать ре­
комендации по методике 
составления планов вос­
питательной работы. 

Оргкомитету следует 
обобщить рекомендации 
первого и второго этапов 
конференции и учесть их 
при составлении разра­
ботки системы воспита­
тельной работы. 

ПОСЛЕДНЯЯ 
СМЕНА 
ВЕТЕРАНА 

К о л л е к т и в второй 
бригады торжествен­
но проводил на заслу­
женный отдых старейше­
го работника цеха кава­
лера ордена Трудового 
Красного Знамени вете­
рана Магнитогорска ма­
стера Ивана Герасимови­
ча Зыбинекого. • 

Заступив на свою по­
следнюю трудовую вах­
ту, Иван Герасимович 
руководил работой ста­
на «1250» № 2. К концу 
смены на счету его кол­
лектива было 40 тонн 
сверхплановой продук­
ции. ' 

М. ПОПОВА. 
председатель цехо­

вого комитета проф­
союза проволочно-
штрилсового цеха. 

Коллектив центральной электростанции успешно трудится в первом году десятой пяти­
летки. Энергетики за счет соблюдения технических требований и умелой эксплуатации обору­
дование ежемесячно экономят топливо и вырабатывают сверхплановую электроэнергию. Среди 
передовиков производства здесь называют машиниста турбин комсомольца Бориса Александ­
ровича Шлому. Ударник коммунистического труда, он своим трудом вносит вклад в выпол­
нение социалистических обязательств. 

НА СНИМКЕ: машинист турбин Б. А. ШЛОМА. 
Фото Н. Нестеренко. 

ПОВЫШАЯ АКТИВНОСТЬ 
ЕСЛИ попытаться выразить 

активность наших комсо­
мольцев в процентах (что, 
конечно, весьма условно), 
то на долю «неактивных» 
ребят придется процентов 
двадцать. Чем это объяс­
нить? Дело в том, что у нас 
всегда очень много новичков, 
только-только пришедших из 
училища, которые в ожида­
нии армейской службы не 
слишком стараются вникать 
в ход общественной жизни. 
Зато те, кто уже отслужил,— 
народ, как правило, органи­
зованный -и боевой. Это не 
значит, конечно, что мы при­
влекаем к комсомольской ра­
боте только тех, кто с удо­
вольствием ею • занимается 
(а таких ребят в цехе мно­
го). Как только парень при­
ходит на домну,, его сразу 
направляют в школу комму­
нистического труда или по­
вышения квалификации. 
Большую роль в сближении 
ребят играют культурно-
массовые и спортивные ме­
роприятия. В цехе своя фут­
больная команда, капитаном 
которой — горновой печи 
№ 7 Юра Соловейко. Состав-
леи график игр. Так что мо­
лодые доменщики часто 

после работы в с т р е ч а ­
ются на зеленом поле стади­
она. Тут же не разберешь, 
кто новичок, кто «старо­
жил» цеха — страсть к фут­
болу объединяет всех. 

Удачно, на мой взгляд, по­
добрался в цехе состав 
комсомольского бюро. У 
многих из его членов кроме 
производственных забот — 

.семья, дети, учеба в инсти­
туте или техникуме, однако 
они всегда находят время 
для комсомольской работы. 
Наг ример, Виктор Сединкин, 
гор ювой с десятой печи. В 
бюро он отвечает за сорев­
нование комсомольско-моло-
дежных коллективов. Кроме 
того, Виктор отличный ор­
ганизатор: когда на каком-
то участке цеха складывает­
ся сложная обстановка, «на 
прорыв» идут комсомольцы 
во главе с молодым гвар­
дейцем пятилетки Сединки-
ным. 

Николай Головин, водо­
проводчик с пятой печи, — 
ответственный за культурно-
массовую работу среди мо­
лодежи. Одновременно он 
является с е к р е т а р е м 
комсомольской организации 
четвертой бригады, от­

чего забот ему, конечно, 
прибавляется. Однако Нико­
лай не жалуется. С одинако­
вой увлеченностью берется 
он и за проведение собраний 
в бригаде, и за организацию 
выездов молодежи за город, 
и за подготовку литератур­
ных вечеров. При его непо­
средственном участии был 
проведен вечер по творчест­
ву Сергея Есенина, органи­
зованный в правобережном 
Дворце культуры металлур­
гов. 

Выше я сказал о том, что 
мы всех, даже самых неак­
тивных ребят, стараемся 
привлечь к общественной ра­
боте, втянуть в учебу. Рань­
ше одним из самых «равно­
душных» считался Толя Сы-
цко. Пренебрегал поручения­
ми, никак не хотел учиться. 
Много беседовали с ним и 
на бюро, и индивидуально,— 
все-таки убедили пойти в 
школу. А немного погодя 
его, выбрали в цеховое бюро 
ответственным за учебу мо­
лодежи. Сейчас Анатолий 
уже сам заканчивает учебу, 
активно занимается комсо­
мольской работой. А учатся 
у нас многие: и в школе ма­
стеров, и в вечерних школах, 

и в техникуме, и в МГМИ. 
Те молодые рабочие, кото­
рые не охвачены общеобра­
зовательной учебой, занима­
ются в комсомольской по­
литсети. 

Совместно с администра­
цией, партийным бюро и 
профсоюзным комитетом це­
ха бюро ВЛКСМ ведет 
большую разъяснительную 
работу по привлечению мо­
лодежи к учебе. Учащимся 
повышаются разряды, за хо­
рошие успехи в школе и на 
производстве выделяется 
премия. С теми молодыми 
рабочими, которые недобро­
совестно относятся к учебе, 
мы разговариваем отдельно. 
Мне самому не раз приходи­
лось беседовать с ребятами, 
убеждать их. В большинстве 
случаев откровенный, убеди­
тельный разговор помогает. 
Так было, например, с Вик­
тором Афанасьевым: он не­
однократно пропускал заня­
тия, с успеваемостью у него 
тоже было неважно, но пос­
ле беседы подтянулся, про­
должил учебу, перешел в 
следующий класс. 

Все, о чем я рассказал, — 
лишь малая часть работы 
комсомольской организации 
в доменном цехе. 

В. ПРИЯН, 
секретарь бюро ВЛКСМ 

домеииого цеха, 

За достижение высоких производственных показате­
лей в выполнении плана и социалистических обяза­
тельств коллективами производств, управлений, цехов, 
агрегатов, бригад и рабочими ведущих профессий за май 
1976 года профсоюзный комитет и управление комбината 
постановили признать победителями в социалистическом 
соревновании с вручением переходящих Красных знамен 
управления и профкома комбината: 

В группе основных ц е ­
хов горно-обогатительного 
производства решено ни 
одному из коллективов не 
присуждать первенства, 
так как не выполнены ус­
ловия соревнования. 

В группе металлургиче­
ских цехов — коллективу 
коммунистического труда 
доменного цеха. 

В группе прокатных ц е ­
хов горячей прокатки — 
коллективу листопрокат­
ного цеха № 1. 

(В группе прокатных ц е ­
хов холодного проката — 
коллективу листопрокат­
ного цеха № 3. 

В группе цехов, обслу­
живающих металлургиче­
ские — коллективу цеха 
подготовки составов. 

Отметить хорошую ра­
боту коллектива цеха ре­
монта металлургических 
печей. 

В группе цехов главного 
механика — коллективу 
цеха механизации. 

Отметить хорошую ра­
боту коллектива цеха ме­
таллоконструкций. 

В группе цехов главного 
энергетика — коллективу 
цеха электросетей. 

Отметить хброшую ра­
боту коллектива кисло­
родно - компрес с о р я о г. о 
производства. 

В группе цехов товаров 
народного потребления и 
вспомогательных — кол­
лективу ремонтно-строи­
тельного цеха. 

В группе цехов ж е л е з ­
нодорожного транспорта 
— коллективу локомотив­
ного цеха. 

Среди коллективов ос­
новных металлургических 
агрегатов признать побе­
дителями: 

Среди КОКСОВЫХ батарей 
— коллектив б а т а р е и 
№ 3—4. 

Среди доменных печей 
— коллектив печи № 9. 

Среди а г л о ф а б р и к 
первенство никому не 
присуждать, так как не 
выполнены условия со­
ревнования. 

Среди мартеновских пе ­
чей — коллектив п е ч и 
№ 2. 

Среди мартеновских и 
двухванных печей в со­
ревновании за увеличение 
стойкости свода признать 
победителем коллектив 
коммунистического труда 
печи № 15. 

Среди станов холодной 
прокатки — коллектив 
стана «2—8». 

Среди обжимных станов 
и станов горячей прокат­
ки первенство решено ни­
кому не присуждать, так 
как не выполнены усло­
вия соревнования, 

Среди бригад основного 
металлургического пере­
дела признать победите­
лем: 

Среди коксовых бата­
рей — коллектив бригады 
№ 1 коксовых батарей 
№ № £—6 (начальник сме­
ны А. В. Посадский, ма­
шинист коксовыталкива­
теля И. П. Архипов). 

Среди бригад аглофаб­
рик — коллектив бригады 
№ 2 аглофабрики № 3 
(начальник смены В. А. 
Т е п л о е , агломератчик 
Ш. Ш. Садыков). 

Среди бригад доменных 
печей — коллектив брига­
ды № 2 доменной печи 
№ 9 (мастер В. Д. Волков, 
горновой В. Ы. Кашлев). 

Среди бригад мартенов­
ских печей — коллектив 
бригады № 2 мартенов­
ской печи № 2 (мастер 
Н. Е. Бурмакин, сталевар 
A. С. Авраменко). 

Среди бригад прокатных 
станов — к о л л е к т и в 
бригады № 1 блюминга 
№ 3 (начальник смены 
Н. К. ЖУКОВ, о п е р а т о р 
B. М. Крючков). 

Среди бригад стриппер-
ных отделений — коллек­
тив бригады № 4 стрип-
перного отделения № 3 
(старший мастер смены 
Н. И. Скуридин). 

За успешное выполне­
ние условий соревнования 
по профессиям присвоить 
звание «Лучший по про­
фессии» и выделить де ­
нежные премии машини­
сту коксовыталкивателя 
И. П. Архипову, агломе­
ратчику аглофабрики № 3 
Ш. Ш. Садыкову, старше­
му горновому доменной 
печи № 9 В. М. Кашлеву, 
сталевару ' мартеновской 
печи № 2 А. С. Аврамен­
ко, оператору блюминга 
№ 3 В. М. Крючкову. 

Пленум профсоюзного 
комитета комбината отме­
тил неудовлетворитель­
ную работу коллективов 
м а р т е н о в с к и х цехов 
№ № 1, 3, обжимных це­
хов № № 1, 2, копровых 
цехов Ш ( 1, 2, ЦРМО 
№ 1, цеха вентиляции, це­
ха эмалированных изде­
лий, не выполнивших 
план по производительно­
сти груда; коллективы 
мартеновского цеха № 2, 
обжимного № 1, сортопро­
катного, проволочно-
штрипсового", листопро­
катного, листопрокатных 
цехов № № 4, 5, не спра­
вившихся с выполнением 
заказов;' коллективы руд­
ника, рудообогатительных 
фабрик, аглоцеха, ИДК, 
мартеновских ц е х о в 
№ № 1, 3, обжимного цеха 
№ 1, проволочно-штрип-
сового, листопрокатного, 
листопрокатного ц е х а 
№ 4, копрового № 1, стро­
ительного управления 
УКСа, цеха пяти ЖДТ, 
закончивших месяц с вы­
соким коэффициентом по 
травматизму, 
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ЗА ЧИСТОТУ ВОЗДУШНОГО И ВОДНОГО БАССЕЙНОВ 

У Р А Л У - Ч И С Т У Ю ВОДУ 
Трудящиеся аглоцеха, идя" 

на работу и возвращаясь до­
мой после смены, невольно 
обращают внимание на боль­
шие светлые корпуса насос­
ных и на высокие много­
угольные сооружения ра­
диальных отстойников. Это 
комплекс оборотного цикла 
водоснабжения газоочисток 
мартеновского цеха № 1. 

Первая очередь комплекса 
вступила в строй в декабре 
прошлого года. Это второе 
сооружение подобного рода, 
построенное у нас в стране. 
С пуском его в строй марте­
новский цех № I1 перешел на 
оборотный цикл водоснаб­
жения газоочисток, что по­
зволило обеспечить очистку 
почти двадцати миллионов 
кубических метров воды в 
год. 

— Да, это сооружение 
уникальное в своем роде,— 
рассказывает начальник 
комплекса Валерий Степа­
нович Радаев. — По срав­
нению со своими собратьями 
оно мощнее и оснащено 
сложным оборудованием. 
Если раньше промышленная 
вода с газоочисток первого 
мартеновского цеха сбрасы­
валась в заводской пруд, то 
сейчас эта загрязненная во­
да поступает к нам, очища­
ется и вновь подается в цех. 
В его комплекс входят: три 
насосных станции, два ра­
диальных отстойника, кор­
пус химических реагентов, 
градирня. Коллектив, обслу­
живающий комплекс, подби­
рался задолго до пуска. Это 
в основном ветераны цеха 
водоснабжения комбината, 
обладающие немалым про­
фессиональным опытом, вы­
пускники техникумов, сло-

'вом, мастера своего дела. 
Сейчас мы прилагаем макси­
мум усилий, чтобы в скором 
времени выйти на полную 
проектную мощность. 

В небольшом помещении 
шламовой насосной станции, 
с которой начинается весь 
технологический процесс 
очистки воды, светло и уют­
но^ Вдоль стен стоят щиты 
управления, на подоконни­
ках цветы. Внизу, в машин­
ном зале, также просторно 
и много света. Здесь целое 
царство насосов, агрегатов 
разных мощностей. Двое ра­
бочих, переговариваясь, 
внимательно осматривают 
оборудование. Это ударники 
коммунистического труда 
машинист насосного агрега­
та Алексей Платонович Лу­
кашов и бригадир слесарей 
Леонид Петрович Оголихин. 
Они опытные производ­
ственники, многое сделали 
для того, чтобы оборудова­
ние насосной работало без­
отказно. А. П. Лукашов — 
один из лучших машини­
стов. Его участок один из 
ответственных, от которого 
зависит успешная работа 
всего комплекса. Со своей 
ладачей Александр Платоно­
вич справляется успешно, 
оборудование содержит в 
отличном состоянии. По его 
вине не было ни одного про­
стоя. Заслуживает добрых 
слов и молодой коммунист 

Л. П. Оголихин. Он более 
пяти лет работает в цехе 
родо он аб ж ей и я ко мбин а та. 
За это время в совершенст­
ве изучил оборудование. Ле­
онид Петрович — активный 
рационализатор. Работая на 
новом комплексе, он вместе 
со слесарями своей бригады 
внедрил немало рацпредло­
жений, тем самым намного 
улучшил работу оборудова­
ния. 

Или машинист радиаль­
ных отстойников Валентина 
Матвеевна Толстых, ветеран, 
Проработала четырнадцать 
лет в цехе. .Уважают ее за 
Трудолюбие, доброту и 
большое мастерство. Вален­
тина Матвеевна имеет ряд 
благодарностей за успеш­
ную работу. 

После очистки на ради­
альных отстойниках и ох­
лаждения в градирне вода 

додается насосной станцией 
|№ 26 на газоочистки перво­
го мартеновского цеха. На 
этой станции также немало 
передовиков, . обеспечива­
ющих бесперебойную подачу 
воды. Один из них—ударник 
коммунистического труда, 
лауреат областной премии 
имени Носова Федор Се­
менович Жоров. Он облада­
ет большим опытом, кото­
рым щедро делится с това­
рищами по труду. Федор Се­
менович — коммунист, а 
долг коммуниста быть при­
мером для всех. 

Добрых слое заслужива­
ют и машинисты насосных 
установок Николай Алексе­
евич Мосолов, Татьяна Ев­
геньевна Фадеева и другие. 

Вот так дружно, сообща 
трудится небольшой коллек­
тив этого комплекса. И в 
том, что вода̂  заводского 
друда стала чище, большая 
заслуга и этого коллектива. 

В скором будущем долж­
на войти в строй и вторая 
очередь комплекса. Будут 
достроены еще два ради­
альных отстойника и одна 
'пламовая насосная. 

На комбинате в девятой 
пятилетке введено в строй 
около тридцати газо- и во­
доочистных сооружений. Это 
позволило качественно про­
изводить очистку воздуха и 
промышленной воды, увели­
чился объем оборотной во­
ды почти на 300 миллионов 
кубических метров в год, в 
результате чего ежегодно 
восстанавливается на по­
вторное использование око­
ло двенадцати тысяч тонн 
нефтепродуктов; около трех 

миллионов тонн окалины 
вновь возвращены в марте­
ны и превращены в металл. 
Значительно улучшилось со­
стояние заводского пруда. 
Сброс в него нефтепродук­
тов снизился в двадцать 
семь раз! 

'В десятой пятилетке на 
комбинате войдет в строй 
еще немало очистных соору­
жений, с пускам которых за­
водской пруд станет еще чи­
ще. 

Ю. ПОПОВ. 
НА СНИМКАХ: брига­

дир слесарей Л. П. Оголи­
хин, машинист шламовой 
насосной А. П. Лукашов, 
машинист радиальных от­
стойников В. М. Толстых. 

Фото автора. 

НАМ ОТВЕЧАЮТ 
«Сократить 

простои» 
На статью, опубликован­

ную 20 мая 1976 года, со­
общаю: 

Взаимоотношения ЖДТ и 
цехов комбината определе­
ны приказом директора 
комбината Л» 859. К сожа­
лению, не все цехи выпол­
няют требования отого 
приказа. Неполностью очи­
щают вагоны от остатков 
грузов и мусора при вы­
грузке вагонов*, не убира­
ют обвязочную проволоку 
и др. Это приводит к пере­
простою вагонов цри по­
грузке и выгрузке. 

Фонограммой от 28.04-76 

все цехи комбината преду­
преждены об ответственно­
сти за выполнение требо­
ваний приказа № 359. Уси­
лен контроль при приеме 
вагонов от цехов после их 
разгрузки. Эти мероприя­
тия приведут к сокраще­
нию простоев вагонов при 
грузовых операциях. 

К. МИШУРОВ, 
начальник управлении 

ЖДТ. 

«Нет порядка 
в цехе» 

Заметка инженера ООТ 
и ТВ А. М. Боровского 
«Нет порядка в цехе», 
опубликованная в вашей 
газете от 22 мая 1976 года, 
обсуждалась на общем соб- . 

рании участка крупного 
стального литья. Факты, 
изложенные в ней, в основ­
ном имели место. Намечен 
ряд мероприятий по вы­
возу из цеха опочной и мо­
дельной оснастки, своевре­
менной отгрузке отходов 
производства и готовой 
продукции. Пол участка 
выровнен и частично вы­
стлан плитами, оборудова­
ние складируется согласно 
схемам, поперечные марше­
вые дорожки восстановле­
ны. Старшему мастеру 
крупного стального литья 
А. М. Добровольскому 
указано на слабый конт­
роль за культурой и эсте­
тикой на участке. 

И. СОЛОВЬЕВ, 
зам. начальника 

ФВСЛЦ. 

Он услышал там о себе 
однажды, находясь в другой 
комнате: «Какой-то он у те­
бя, соседка, странный. Все 
время молчит, ну, чисто'свя-
той. Мухи не обидит». Ма­
маша степенно, с достоинст­
вом отвечала: 

— Странный потому, что 
холостой. Вот, подождите— 
уж такую ему королеву при­
печатаю, такую, что от сча­
стья и восторга он будет бе­
жать ей навстречу впереди 
своего визгаI 

Ну и пусть они так гово­
рят о нем, если им так нра­
вится. Он же думает о дру­
гом... 

Много развелось в степ­
ных равнинах огородов и 
садов. Значит, каждому жи­
телю промышленного города 

. это выгодно: иногда бывает 
плохо со снабжением. Полу­
гнилой, пахнущий подвалом, 
картофель не покупают — 
довольствуются своим, кото­
рый прямо с огорода начи­
нают хорошо хранить. 

Много времени съедает те­
левизор. Аж поговорить не­
когда в гостях! Баюшкин его 
не любил еще и по обратной 
причине: много у матери на­
бивалось подруг каждый ве­
чер, и как закрутят «ми­
ленький голубой экран» на 
всю катушку-программу, так 
и смотрят все — от начала 
до конца, даже «Шахмат­
ную школу» и «Спокойной 
ночи, малыши». Умиляются, 
ахают, колготят. 

Он уходил. Спасали дру­
зья и знакомые, не подвер­
женные этой «голубой» бо­
лезни. 

А еще спасала Флюра... 
Флюра. 
Надо же! Все началось на 

почтенной свадьбе сменщика 
Салима Хабибуллина, с ко­
торой Федору угораздило 
сопровождать его сестренку 
в общежитие педагогическо­
го института от одного кон­
ца города до другого. Свадь­
ба была многолюдной и ста­
ла шумной,- когда закончи­
лись речи, регламенты и со­
блюдения правил и обычаев. 

Федор оказался эа столом 
рядом с Флюрой, держался 
скромно, во всем повиновал­
ся ей, что-то ел, помнит — 
все время его подмывало 
хватануть за здоровье и 
счастье своего товарища по 
цеху стакан водки. 

Флюра отодвинула этот 
стакан и своей белой ма­
ленькой рукой наполнила 
ему фужер шампанским. 

Раскрасневшийся Хаби-
буллин в парадном костюме 
с орденом Трудового Красно­
го Знамени и значком «Гвар­
дия» подходил к ним, обни­
мая Федора и похлопывая 
по плечу: 

— Баюшкин! Вручаю тебе 
мою сестренку. Ты отвеча­
ешь за нее головой, чтоб не 
опьянела. Казыма Якши? 
Хорошая девушка? 

Флюра краснела. Федор 
отвечал застенчиво: 

— Бит Якши! Очень хоро­
шая. 

Улыбаясь по-детски, хитро 
пряча черненькие глаза, она 
говорила начальническим го­
лосом: 

— А я отвечаю головой за 
вас, товарищ Баюшкин. У 
каждого серьезного человека 
в сердце обязательно нахо­
дится луч. Зачем же его га­
сить этой отравой?! — она 

кивнула на стакан с водкой, 
сиротливо стоящей в сторо­
не. 

— А это? — он кивнул на-
фужер с шампанским. 

— Чистый виноград. Глю­
коза. Не помешает. 

Свадьба была такой же, 
как и у русских. Он запомнил 
важно сидящих во главе 
стола седобородых стариков 
в черных шапочках и их 
серьезные лица, смотрящие 
на современные танцы и 
пляски вплоть до шейка. 
В общем, свадьбу обрусев­
шие татары перевели на рус­
ский манер. 

Еще он помнит отчетливо, 
как Флюра поглядывала на 
него сбоку, и когда он встре­
чался с ней глазами, заме­
чал в ее миндалевидных гла­
зах сияние, в них метался 
озорной смешливый лучик, а 
он у себя в мыслях отмечал 
параллельно тот первый в 
мартеновском процессе луч, 
который открывает печь, и 

парень с ухмылкой на лосня­
щемся лице, в распахнутом 
пальто, с разбросанным цве­
тастым шарфом на гордой 
плотной шее и лихой кепоч­
ке на голове прищурил на 
Баюшкина белесые глаза и 
выжидательно процедил: 

— Ну? 
...Федора отвлек от вос­

поминаний первый подруч­
ный, мол, лора снять пробу. 

Ну, что ж! Пора так по­
ра! Баюшкин вгляделся в 
ярко-белый свод печи, взял 
длинный прут-ложку и вса­
дил в оранжевое ворочаю­
щееся месиво расплавленной 
стали. Осколок солнца на 
полу осветил лица сталева­
ров, ©опрос о пробе теперь 
решит экспресс-лаборатория. 

...Он помнит, что тогда, в 
трамвае, приказал себе не 
заноситься, быть сдержан­
нее, вести себя спокойно и 
вежливо, но, взглянув на 
молчащую Флюру с усталым 
и грустным лицом, на став-

Станислав МЕЛЕШИН. 

Б а ю ш к и н 
и д е т на Вы 

Продолжение. 
Начало • Ш ее—69. 

сталевары знают, когда го­
това плавка и можно взять 
пробу. 

...Переполненный трамвай, 
лязгая железами и стуча ко­
лесами по стыкам, мчался, 
покачиваясь, от остановки 
до остановки. Было тесно, 
и когда трамвай резко брал 
с места, люди наваливались 
друг на друга. 

Баюшкин, двигая плечами, 
прорывался вперед, чтобы 
дать Флюре дорогу, но она 
отстала, их отделили друг 
от друга и вот теперь он 
только видел ее лицо. Она 
была далеко, где-то на зад­
ней площадке и откуда-то из 
столпотворения лиц на него 
весело смотрели ее нежные 
черные глаза. Вчера она 
сдала первую переэкза­
меновку, сегодня — свадьба 
брата. Баюшкин ее прово­
жает далеко, в институтское 
общежитие к подруге, с ко­
торой она вместе готовится 
к экзаменам — вот почему 
у нее хорошее настроение. 

И хотя в трамвае было 
тесновато (рабочий люд воз­
вращался со смен), у 'Баюш­
кина на душе тоже было 
уютно. Правда, его стисну­
ли к ребру сиденья и прижа­
ли боком к нему, а до по­
ручня было не дотянуться, 
«о он держался и ловил 
взгляды Флюры из-под бе­
лого чистого лба. 

Ехали долго. 
И вдруг ллаэа ее странно 

округлились, н лицо скриви­
лось, как от боли. (Во взгля­
де были и страх, и мольба о 
помощи. Краем глаза Федор 
заметил, что какой-то па­
рень навалился на Флюру, 
притиснул ее к ребристой 
стенке. Она 'вскрикнула не­
сколько раз. 

Баюшкин терпеть не мог 
нахальства ни в словах, ни 
в поступках. Бывало, утихо­
миривал буянов, разнимал 
драки, осаживал хамов. Он 
вспомнил, как Флюра сказа­
ла ему на сегодняшней 
свадьбе: «Какой вы, Федор 
Иванович, невоспитанный!», 
когда он неодобрительно от­
читал визгливую соседку за 
то, что она орет громче всех, 
а еще за цветисто перекра­
шенные волосы. Но сейчас 
ему было все равно, что она 
скажет. Парень, наверное, 
тот еще ухарь, наверное, он 
наступил ей на ноги, давил, 
делал ей больно и ржал, 
довольный. 

И еще Федору представи­
лось, что тот шарит по все­
му ее телу. Почувствовав 
холод в пруди, извинившись, 
намертво сжал зубы, развер­
нул плечом пассажиров, 
протиснулся к Флюре и к 
тому нахалу, Золотоэубый 

шую уже издевательской 
ухмылку золотозубого, мах­
нул на свою вежливость ру­
кой. (Приемы самбо он изу­
чил, служа в армии, и если 
он применят хотя бы один 
из них, то скандала не избе­
жать и пятнадцати суток 
тоже. Самбо дозволялось 
только на ковре, при само­
обороне, при обезврежива­
нии бандитов. Но он все-та­
ки заставит хама Извиниться 
перед Флюрой, да так заста­
вит, чтобы услышали все 
пассажиры, (едущие по до­
мам с работы. 

Баюшкин тихо сказал 
парню в лицо: 

— Извиняться будешь? 
Тот поманил его, мол, на­

клонись, сказать хочу. Фе­
дор наклонил голову и, ус­
лышав, как златозубый гряз­
но выругался, почувствовал, 
что руки похолодели от гне­
ва и как бы сами накрепко 
схватили хама за воротник, 
приблизили поближе. Баюш­
кин легонько ткнул кулаком 
ему в живот и рубанул реб­
ром ладони по шее наискось. 
Тот, задохнувшись, замы­
чал, заперхалея и, свесив 
тлову, согнулся напополам. 
Федор припечатал сполза­
ющую кепочку ему на лоб и 
взглянул на Флюру. Лицо^ 
нее было строгим, сухим, а 
глаза напуганными. А во­
круг уже галдели. Послы­
шался чей-то жалеющий, 
укоряющий голос: 

— Так и убить человека 
можно. 

— А если бы пырнул тот 
ножом? 

— Так их учить надо, мо­
лодчиков 

— Учить-то, учить — это 
верно, но зачем же драку 
заводить в общественном 
месте? 

— Правильно товарищ по­
ступил. Вложил этому, как 
следует, за девушку. Я ря­
дом стоял и видел, как тот 
над ней изгалялся. 

— Да таких н надо по 
шее, по шее!.. 

Флюра покраснела и спря­
тала глаза. 

Трамвай остановился. На 
этой остановке Флюре схо­
дить. Федор тронул ее'за ру­
ку и ободряюще кивнул. 
Золотоэубый пришел в се­
бя, злобно смотрел на всех 
и шепотом матерился. Он 
толкнул плечом в плечо Ба­
юшкина и задел рукой по 
лицу Флюры: 
^— А иу, пустите! 

'Баюшкин спокойно взял 
его за шиворот и с силой вы­
швырнул из вагона,, потом» 
вышел сам и осторожно по­
ставил Флюру на бетонные 
плиты остановки. 
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НА П Р И Е М Е — П Р И Е М 
С е й ч а с у ж е не найти 

семьи, где нет р а д и о п р и е м ­
ника, т е л е в и з о р а или р а д и о . 
Н о нередко , в к л ю ч а я р а д и о ­
п р и е м н и к или т е л е в и з о р , 
вместо голоса певца или 
д и к т о р а мы с л ы ш и м речь 
примерно т а к о г о с о д е р ж а ­
ния; « Я — « Ф и а л к а » , я — « Ф и ­
а л к а » , к т о хочет со мной р а ­
б о т а т ь ? Н а приеме — при­
ем». 

Т и ш и н а . Ч е р е з несколько 
минут, с м о н о т о н н о с т ь ю по­
п у г а я , с н о в а : « Я — « Ф и а л к а » , 
« Ф и а л к а » . К т о хочет со 
мной р а б о т а т ь ? » и т. д . 

Н а к о н е ц , « р а д и о ц в е т о к » 
в ы х о д и т на с в я з ь с к а к и м -
нибудь « Э д е л ь в е й с о м » и в 
э ф и р е завязывается" разго ­
вор о погоде , о своих пере­
д а т ч и к а х , потом начинается 
обмен « м у з ы к а л ь н о й про­
грам мой » . А б ы в а е т р а д и о -
х у л и г а и ы з а в я з ы в а ю т «ра­
д и о с с о р ы » , и в эфир летит 
« р а д и о м у с о р » — нецензур­
ная брань . Д в о й н о е зло. Вы­
в а л и в а ю т в уши с л у ш а т е л е й 
о т х о д ы уличной лексики , ме­
ш а ю т р а б о т а т ь р а д и о с т а н ц и ­
ям с а м о л е т о в , скорой помо­

щи, п о е з д о в , т елевидению. 
Д о с т а т о ч н о привести два 
п р и м е р а , чтобы стало ясно , 
как могут н а в р е д и т ь «само­
д е я т е л ь н ы е . с в я з и с т ы » . В 
П о д м о с к о в ь е один р а д и о х у ­
лиган , п о л ь з у я с ь . самодель­
ным п е р е д а т ч и к о м , « з а б р а л ­
ся» в э ф и р и путем дезин­
ф о р м а ц и и п о с л а л навстречу 
п а с с а ж и р с к о м у поезду то­
варный . Т о л ь к о б л а г о д а р я 
четкой р а б о т е ж е л е з н о д о ­
р о ж н о й с л у ж б ы у д а л о с ь 
п р е д о т в р а т и т ь к а т а с т р о ф у . 
Е щ е п р и м е р . В с а м о л е т е у 
одного из п а с с а ж и р о в слу­
чился сердечный приступ . 
Б ы л о п р и н я т о решение из­
менить курс л а й н е р а и про­
извести п о с а д к у в П е р м и . 
Н о с а м о л е т д о л г о не мог 
п р и з е м л и т ь с я — на частоту 
привода а э р о д р о м а насел ра­
д и о л ю б и т е л ь , и л и ш ь мастер ­
ство летчиков , с у м е в ш и х по­
с а д и т ь с а м о л е т «вслепую», 
спасло ж и з н ь п а с с а ж и р у . 
— К а к в и д н о из д в у х приме­
ров, « р а д и о ш п а н а » м о ж е т 
с о з д а т ь все п р е д п о с ы л к и для 
а в а р и и или к а т а с т р о ф ы . 
Б о р ь б а с « л ю б и т е л я м и свя­
зи» в е д е т с я : и з ы м а ю т с я ра­
д и о п е р е д а т ч и к и , э л е к т р о а п ­
п а р а т у р а , их ш т р а ф у ю т , на­
к а з ы в а ю т , но нет-нет да «вы­
лезет» в эфир « В е р ш и н а » , 
« Б а л т и к а » , « А н ж е л и к а » и 
т. д. 

Ч е м э т о м о ж н о о б ъ я с ­
нить? В е д ь все знают , — 
з а п р е щ е н о «с ногами ввали­
в а т ь с я в эфир» . Н о вот к а к 
на этот вопр о с о т в е т и л ра­
д и о л ю б и т е л ь Н. : « П р о с т о 
интересно с в я з ы в а т ь с я с 
д р у г и м и л ю б и т е л я м и . П о г о ­
воришь , м у з ы к у погоняешь» . 

— Н о в е д ь в а ш а « р а б о т а » 

м е ш а е т р а б о т е д р у г и х ра­
диостанций! . . 

— Нет . У меня передат ­
чик о т р е г у л и р о в а н . Н и к о м у 
не м е ш а ю . 

В о з м о ж н о , точно т а к ж е 
д у м а л л ю б и т е л ь , з а б и в ш и й 
п р и в о д а э р о д р о м а . Увы, к 
с о ж а л е н и ю , м е щ а ю т любите -

• ли и м е ш а ю т з д о р о в о . Г д е 
ж е тут в ы х о д ? С одной сто­
роны увлеченность р а д и о са 
ма по себе в е щ ь о т р а д н а я , с 
другой — р а д и о л ю б и т е л и 
н а с т о л ь к о опасны, что д л я 
их «отлова.» ф у н к ц и о н и р у е т 
целый ш т а т с о т р у д н и к о в Го­
с у д а р с т в е н н о й инспекции 
э л е к т р о с в я з и . 

В ы х о д есть . В н а ш е м го­
роде н е м а л о р а д и о к р у ж к о в : 
во Д в о р ц е пионеров , в Д о ­
ме юных техников , в шко­
лах . Е с т ь р а д и о т е х н и ч е с к а я 
ш к о л а . Е с л и в к р у ж к а х за­
нимаются школьники , под ­
ростки, то членами р а д и о ­
технической ш к о л ы я в л я ю т ­
ся, в основном, люди взрос ­
лые. С р е д и них н е м а л о ис­
тинных м а с т е р о в связи . На­
пример , р а б о т н и к Ц Т Д 
П. Ц и м б а л — мастер спор­
та. 

Д а и з а н и м а т ь с я в р а д и о ­
школе г о р а з д о интереснее . 
Н е д а в н о получена н о в а я ра 
д и о а п п а р а т у р а : четыре при­
емника , т р а и с и к е р - прием-
кик-передатчик и т. д . П р и 
школе р а б о т а е т б и б л и о т е к а , 
где м о ж н о п о л у ч и т ь многие 
схемы р а д и о п е р е д a v гиков. 
ну', а непосредственный кон­
такт с. м а с т е р а м и р а д и о при­
несет свои п л о д ы . 

Н а с к о л ь к о ш и р о к д и а п а ­
зон р а б о т ы о р г а н и з о в а н н ы х 
р а д и о л ю б и т е л е й , г о в о р я т 
с л е д у ю щ и е ф а к т ы . Р а д и о л ю ­
бители с в я з ы в а ю т с я с С Ш А , 
Ч е х о с л о в а к и е й , Г Д Р , Ан­
тарктидой . . . П р а к т и ч е с к и со 
всеми с т р а н а м и м и р а . Ш к о ­
ла , п р о й д е н н а я в р а д и о к л у ­
бе, несомненно п р и г о д и т с я 
при поступлении в р а д и о т е х ­
нические учебные з а в е д е н и я . 

В немалой степени в ори­
е н т а ц и и л ю б и т е л е й (абсо­
лютное их б о л ь ш и н с т в о —-
м о л о д е ж ь ) могут с д е л а т ь 
р о д и т е л и , которые , как пра­
вило, знают , что их сын или 
дочь имеют р а д и о п е р е д а т ­
чик, .'но ничего в этом предо­
судительного не н а х о д я т . А 
п о с л е д с т в и я могут б ы т ь не­
п р и я т н ы м и — к о н ф и с к а ц и я 
ал ек тр о ап п а р а т у р ы вп л о т ь 
до м а г н и т о ф о н н о й ленты. Н о 
этого м о ж н о и з б е ж а т ь , если 
р а д и о л ю б и т е л ь будет иметь 
«легальный» передатчик , по­
зывной , у т в е р ж д е н н ы й Госу­
д а р с т в е н н о й инспекцией 
э л е к т р о с в я з и , б ы т ь членом 
радиотехнической ш к о л ы 
или к р у ж к а . Это , несомнен­
но, л у ч ш е и полезнее , чем 
д о б и в а т ь с я через эфир вза­
имности от « А н ж е л и к и » . 

Ю. К А З А Н Ц Е В . 

п р о д о л ж а е т отвечать на 
п о с т у п и в ш и е вопросы по 
т р у д о в о м у з а к о н о д а т е л ь с т ­
ву. 

В о п р о с : М о ж н о ли заме­
нить о т п у с к д е н е ж н о й ком­
п е н с а ц и е й ? 

Ответ: З а м е н а о т п у с к а 
д е н е ж н о й к о м п е н с а ц и е й не 
д о п у с к а е т с я . В ы п л а т а де­
н е ж н о й к о м п е н с а ц и и з а не­
и с п о л ь з о в а н н ы й о т п у с к мо­
ж е т и м е т ь м е с т о только в 
с л у ч а я х у в о л ь н е н и я рабо­
чего и л и с л у ж а щ е г о , не 
и с п о л ь з о в а в ш е г о свой от­
пуск . 

В о п р о с : С о х р а н я е т с я ли 
н е п р е р ы в н ы й с т а ж при 

у в о л ь н е н и и ж е н щ и н ы , в 
связи с р о ж д е н и е м ребен­
ка. 

Ответ: П р и р а с т о р ж е н и и 
т р у д о в о г о дог ов ора бере­
м е н н ы м и ж е н щ и н а м и и ма­
т е р я м и , и м е ю щ и м и детей в 
возрасте д о о д н о г о г о д а (в 
том ч и с л е у с ы н о в л е н н ы х 
н е п о с р е д с т в е н н о из родиль­
ного д о м а ) , н е п р е р ы в н ы й 
т р у д о в о й _ с т а ж с о х р а н я е т с я 
п р и у с л о в и и п о с т у п л е н и я 
на р а б о т у д о д о с т и ж е н и я 
р е б е н к о м возраста о д н о г о 
год» . В р е м я п е р е р ы в а в ра­
боте в т р у д о в о й с т а ж не 
з а с ч и т ы в а е т с я . Ж е н щ и н ы 
и м а т е р и м о г у т воспользо­

ваться д р у г о й льготой. Д о 
д о с т и ж е н и я р е б е н к о м воз­
раста д о 1 года они могут 
взять о т п у с к без сохране­
н и я з а р а б о т к а . З а время 
этого о т п у с к а за ж е н щ и н о й 
с о х р а н я е т с я м е с т о работы 
( д о л ж н о с т ь ) . В р е м я отпу-

' ска без с о х р а н е н и я зара­
ботной платы засчитывает­
ся в о б щ и й с т а ж и в непре­
рывный с т а ж р а б о т ы по 
с п е ц и а л ь н о с т и . 

В о п р о с : Во в р е м я оче­
р е д н о г о о т п у с к а я л е ж а л а 
с р е б е н к о м в б о л ь н и ц е , по­
л у ч и л а б о л ь н и ч н ы й лист, 
но мне его не о п л а т и л и , а 
о т п у с к не п р о д л и л и . Пра­
вильно л и это? 

Ответ: Правильно . Рабо­
ч и м и с л у ж а щ и м , з а н я т ы м 
во в р е м я е ж е г о д н о г о отпу­

ска у х о д о м за б о л ь н ы м чле­
ном семьи право на полу­
ч е н и е п о с о б и я п о времен­
ной н е т р у д о с п о с о б н о с т и не 
п р е д о с т а в л я е т с я и о т п у с к 
не п р о д л я е т с я . 

В о п р о с : У м е н я з а б о л е л 
ребенок . В р а ч и п р е д л о ж и ­
л и его госпитализировать , 
но я о т к а з а л а с ь . В м е с т о 
б о л ь н и ч н о г о л и с т а я полу­
чила с п р а в к у . П р а в и л ь н о 
ли это? 

Ответ: П р а в и л ь н о . Боль­
н и ч н ы й л и с т о к не выдает­
ся м а т е р и д л я у х о д а за 
б о л ь н ы м р е б е н к о м , если 
о н а о т к а з а л а с ь от предо­
ставленного места в стаци­
онаре . 

Б. Б А Ж Е Н О В , 
з а м . н а ч а л ь н и к а юри­

д и ч е с к о г о о т д е л а . 

Ф У Т Б О Л 
»10 июня м а г н и т о г о р с к и й 

« М е т а л л у р г » п р и н и м а л фут­
б о л ь н у ю к о м а н д у «Химик» 
( Д з е р ж и н с к ) . Счет о т к р ы л 
к а п и т а н к о м а н д ы « М е т а л ­
лург» В . П р е с н я к о в и д о кон­
ца матча он- о с т а л с я неиз­
менным — 1:0 в пользу маг­
н и ю горце в. 

14 июня состоится очеред­
ной матч на первенство 
С С С Р в классе «А». «Метал­
лург» встретится с к о м а н д о й 
«•Волга» ( Г о р ь к и й ) . 

В. М И Р С К А Я , 
и н с т р у к т о р ДСО 

«Труд» ММК. 

П Е Р В Ы Е Т О Н Н Ы 
З Е Л Е Н О Г О К О Р М А 

7 июня первые а в т о м а ш и ­
ны с зеленой м а с с о й — кор­
мом д л я окота — были от­
п р а в л е н ы на о т д е л е н и е « П о ­
ля о р о ш е н и я » М О С а . Н а се­
г о д н я ш н и й день на счету 
г р у д я щ и х с я цеха благо­
устройства у ж е о к о л о шести 
тонн с о б р а н н о й зеленой м а с ­
сы из 1:5 тоня по п л а н о в о м у 
з а д а н и ю . К а к ясно и з ц и ф р , 
з а д а н и е в д а л ь н е й ш е м , воз­
м о ж н о , будет п е р е в ы п о л н е н о . 

О т л и ч н о п о м о г а ю т селу 
с а д о в н и к В а л е н т и н а П а в ­
л о в н а А б о и м о в а , к о т о р а я , 
кстати , р у к о в о д и т б р и г а д о й 
по сбору зеленой массы, 
т р а к т о р и с т А н а т о л и й Д м и т ­
риевич Г р е д я к и н . 

Э. К Р У Ч И Н И Н А , 
н а ч а л ь н и к у ч а с т к а 

о з е л е н е н и и ц е х а 
б л а г о у с т р о й с т в а . 

П Р И Г Л А Ш А Ю Т 
П О Д Г О Т О В И Т Е Л Ь Н Ы Е 

К У Р С Ы 

М а г н и т о г о р с к и й горно-
м е т а л л у р г и ч е с к и й институт 
о б ъ я в л я е т прием с л у ш а т е ­
лей на о д н о м е с я ч н ы е п о д г о ­
т о в и т е л ь н ы е курсы . Д л я ра­
бота ющи х ортани зов аны 
с м е н н ы е группы. 

П р и е м з а я в л е н и й с 14- ию­
ня с 9 до IS часов . 

З а с п р а в к а м и о б р а щ а т ь с я 
по а д р е с у : У р а л ь с к а я , 61 , 
к о м н а т а 16. 

Л е т о м м н о г и е м а г н и -
т о г о р ц ы п р о в о д я т с в о й 
о т п у с к в ж и в о п и с н ы х 
У р а л ь с к и х г о р а х , где 
м н о г о р е к и о з е р . М о ­
л о д ы х т у р и с т о в осо­
б е н н о п р и в л е к а ю т пу­
т е ш е с т в и я н а п л о т а х 
п о р е к а м . 

Н А С Н И М К Е : и а 
п л о т у п о р е к е И и з е р . 

Ф о т о Б. З л о б и н а . 

КОНКУРС МЕДИКОВ 
В лекционном зале полик­

линики N° 1 медсанчасти 
М М К собрались врачи, ме­
дицинские сестры, работни­
ки з д р а в п у н к т о в и просто 
«болельщики» . П е р е д нача­
лом конкурса на лучшего 
по профессии п р и с у т с т в у ю ­
щие о з н а к о м и л и с ь с про­
г р а м м о й с о р е в н о в а н и я , ро­
ем от рели н а г л я д н ы е посо­

бия по п р о ф и л а к т и к е жен­
ских з а б о л е в а н и й , а з а т е м 
з а в е д у ю щ а я м а с с о в ы м сак-
тором п р а в о б е р е ж н о г о 
Д в о р ц а к у л ь т у р ы м е т а л л у р ­
гов В. М. Горбова предста ­
вила с о б р а в ш и м с я (участ­
ников к о н к у р с а а к у ш е р о к 
Т. Г. Ш е в к у н , Л . М. З у б к о -
ву. Т. Н. К о в а л е в у , Т. И . 
ЬОнуеову. С. 3 . С у л т а н о в у . 

О п р е д е л и т ь п о б е д и т е л я 
о к а з а л о с ь делом с л о ж н ы м . 
Все участники достойно 
оправились с з а д а н и я м и , от­
ветили на вопросы. Н о все 
ж е наилучшие , с о д е р ж а т е л ь ­
ные ответы д а л а а к у ш е р к а 
Т а т ь я н а Н и к о л а е в н а К о в а ­
лева , к о т о р а я и стала побе­
дительницей конкурса . 

Л . Я Н Ч Е Н К О , 
ч л е н с о в е т а в е т е р а н о в 

М С Ч М М К . 

СУББОТА, 12 июня 
Шестой канал 

9.00 — Новости. 9.10 — 
(Цв.). Утренняя гимнасти­
ка. 9.80 - (Цв.). «АБВГ-
Дейка». 10.00 — (Цв.). 
«Для вас, родители». 10.80 
— (Цв.). Музыкальная 
программа. «Утренняя поч­
та». 11.00 — «Рассказы о 
художниках». А. С. Голуб­
кина. 11.S0 — (Цв.). Кон­
церт Государственного ака­
демического русского на­
родного хора им. Пятниц­
кого. 12.15 — «Больше хо­
роших товаров». 12.45 — 
(Цв.). Концерт инструмен­
тального ансамбля «Сере­
нада». 13.15 — «Молодая 
гвардия». 1-я серия. 14.10 
— «Содружество». 15.10 — 
«Новости музыкальной 

жизни». 15.55 — (Цв.). 
«Здоровье». 18.25 — Про­
грамма мультфильмов. 
17.00 — «Очевидное — не­
вероятное». 18.00 — Ново­
сти. 18.15 — (Цв.). Концерт 
лауреатов XII международ­
ного фестиваля эстрадной 
песни «Золотой Орфей». 
Передача из Болгарии. 
19.45 — Программа доку­
ментальных фильмов. 20.20 
— «Время». 20.50 — «Дон 
Кихот» (балетная миниа­
тюра). 21.00 - Кубок СССР 
по футболу. «Динамо» 
(Тбилиси) — «Карпаты» 
(Львов). 2-й тайм. 22.20 — 
На экране фильмы с уча­
стием Ч. Чаплина: «В пар­
ке», «Транжиры», «Нока­
ут». 28.00 — Чемпионат 
СССР по легкой атлетике. 
Передача из Киева. 23.30 — 
Новости. 

Двенадцатый канал 
19.10 — Новости. 19.30 — 

Мультфильмы для детей. 

19.55 — (Цв.). «Песни сол­
нечного Узбекистана». 
Фильм-концерт. 21.00 — 
(Цв.). «По Нижней Тун­
гуске», «Курорт Нижне-
Ивкино». Документальный 
фильм. 21.30 — «Жить лю­
бовью». Художественный 
фильм. По окончании — 
рекламный калейдоскоп. 

Воскресенье, 13 июня 
Шестой канал 

9.00 — Новости. 9.10 — 
(Цв.). «На зарядку стано­
вись»! 9.30 — (Цв.). «Бу­
дильник». 10.00 — «Служу 
Советскому Союзу!» 11.00 
— (Цв.). «Вперед, маль­
чишки!». 11.45 — (Цв.). 
«Стойкий оловянный сол­
датик». Читает народный 
артист РСФСР Е. Велихов. 
12.00 — (Цв.). «Музыкаль­
ный киоск», 12.30 — «Сель­
ский час». 13.30 — «Моло­
дая гвардия». 2-я серия, 
художественный фильм. 
14.50 — (Цв.). «Образы 

танца». Фильм—балет. 
15.35 — (Цв.). «Монголия 
перед съездом». 16.05 — 
(Цв.). «Сегодня — День ра­
ботников легкой промыш­
ленности». 16.20 — (Цв.). 
Концерт но заявкам работ­
ников легкой промышлен­
ности. 17.00 — (Цв.). «Ме­
ждународная панорама». 
17.30 — (Цв.). Программа 
мультфильмов. 18.15 — 
(Цв.). «Земля Санникова». 
Художественный фильм. 
19.45 — (Цв.). «Советский 
Союз глазами зарубежных 
гостей». 20.00 — (Цв.). 
«Клуб кинопутешествий». 
21.00 — «Время». 21.80 — 
(Цв.). «Ваше м н е н и е » . 
22.50 — Новости. 

Понедельник, 14 июня 
Шестой канал 

9.00 — Новости. 9.10 — 
Утренняя гимнастика. 9.30 
— программа мультфиль­
мов. 10.00 — «Очевидное-
невероятное ». И .00 — 

«Клуб кинопутешествнй». 
14.30 — Телевизионный до­
кументальный фильм. 15.15 
— Творчество А. Твардов­
ского. 16.00 — «Старая кре­
пость». Многосерийный те­
левизионный художествен­
ный фильм. 1-я серия 17.05 
— «Ребята настоящие». 
18.00 — Новости. 18.15 — 
Дневник социалистического 
соревнования. 19.20 — А. 
Островский. «Волки и ов­
цы». Фильм-спектакль. 
21.00 — «Время». 21.30 -
Продолжение фильма-слс<;-
такля. «Волки и овцм». 
22.45 — Новости. 

Двенадцатый канал 

19.00 — Мультфильм. 
19.20 — «Экран недели». 
19.50 — Документальный 
фильм. 20.00 — «Экспери­
мент доктора Абста». Худо­
жественный фильм. 

Ф И Л Ь М Ы В СУББОТУ 
И В О С К Р Е С Е Н Ь Е 

К и н о т е а т р «Современ­
н и к » — « П о т о п » ( 3 - я и 4 - я 
серии) — в 1 0 . 3 0 , 13 .16 , 16 , 
1 8 . 4 5 , 2 1 . 3 0 . «Эти бес­
с т р а ш н ы е ребята на гоноч­
н ы х м а ш и н а х » — в 9. 

К и н о т е а т р и м е н и Горь­
к о г о : «Белый клык» (1-я 
серия) , « В о з в р а щ е н и е Б е л о - 1 
го клыка» (2-я серия) — в 
9 , 1 2 . 1 5 , 1 5 . 1 5 , 1 8 . 1 5 , 2 0 . 3 0 . 
• В о з в р а щ е н и е Б е л о г о Клы­
ка» — в 1 1 . 3 0 , 13 , 1 4 . 3 0 , 
16, 1 7 . 3 0 , 1 9 , 2 1 . 1 5 . «Пя­
тая четверть» — в 10 . 

К и н о т е а т р « К о м с о м о ­
лец» : «На я с н ы й огонь» — 
в 9, 1 0 . 4 5 , 1 1 . 4 5 , 1 3 . 3 0 , 
1 4 . 1 5 , 16, 17, 17 .45 , 1 8 . 4 5 , 
1 9 . 3 0 , 2 1 . «Сто д н е й после 
детства» — в 1 0 . 1 5 , 15 . 
« А м р а п а л и » (2 серии) — в 
2 0 . 3 0 . 

Л е в о б е р е ж н ы й Д в о р е ц 
к у л ь т у р ы м е т а л л у р г о в : 
« Л е г к а я ж и з н ь » — в 1 5 , 

17, 19. « В ы б о р ц е л и » — в 
21. В в о с к р е с е н ь е : « К о м н е , 
Мухтар!» — в 11 и 1 3 . 
« Л е г к а я ж и з н ь » — в 1 5 , 
17, 19 . «Выбор цели» — в 
2 1 . 

П р а в о б е р е ж н ы й Д в о р е ц 
к у л ь т у р ы м е т а л л у р г о в : 
«Юнга Северного флота» — 
в 1 1 . « Л е г к а я ж и з н ь » — в 
13, 15, 20. « С о к о л о в о » (2 с е ­
рии) — в 17. 

Р е д а к т о р 
Ю. С! Ч Е Р Е Д Н И Ч Е Н К О 

Аппарат профкома ком­
бината выражает глубо­
кое соболезнование Алек­
сандровой И. Н. по поводу 
смерти ее отца ЩЕГОЛЕВА 
Николая Ивановича. 

у л . К и р о в а , 7 0 , 1-й п о д ъ е з д , 2-й э т а ж . 
Т е л е ф о н ы : р е д а к т о р — 3 - 3 8 - 0 4 ; з а м е ­

ститель р е д а к т о р а — 3 - 5 0 - 7 0 ; ответствен­
н ы й секретарь — 3 - 4 7 - 0 4 ; о б щ и е — 3 - 0 7 - 9 8 , 
3 -14-42 , 3 -40 -35 , 3 - 3 1 - 3 3 ; ф о т о л а б о р а т о ­
р и я — 3 - 1 4 - 4 2 . * 
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