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• Общекомбинатский штаб 
вания сообщает: 

за прошедшую неделю 
победителями в социалисти­
ческом соревновании приз­
наны коллективы известня-
ково-доломитового карьера 
(сверх плана произведено 
3053 тонны флюсов), третье­
го мартеновского цеха 
(сверх плана выплавлено 
462 тонны стали), Л П Ц № 4 
(сверх плана отгружено 530 
тонн проката), Л П Ц № 5 
(сверх плана отгружено 
2614 тоня проката), копро­
вого цеха № 1 (разделано 
4736 тонн и отгружено мар­
тенам 830 тонн лома сверх 
плана), Ф В С Л Ц (производ­
ственное задание недели вы­
полнено на 128 процентов), 

социалистического соревно-

кислородно - компрессорного 
производства (по кислороду 
задание недели выполнено 
на 102,2 процента, по угле­
кислоте — на 101,7 процен­
та), мебельного цеха (сверх 
плана за неделю произведе­
но продукции на" 11 тысяч 
рублей), локомотивного це­
ха Ж Д Т (план ремонта ва­
гонов выполнен на 100 про­
центов). 

Среди агрегатов победите­
лями признаны коллективы 
коксовых батарей №№ 5, в, 
доменной печи № 10, марте­
новских печей №№ 13, 14, 
30, блюминга № 3, стана 
«500» и четырехклетевого 
стана. 

С М Е Н А В Р Я Д У С М Е Н , Р Е П О Р Т А Ж 
Отлично трудится в 

году партийного съезда 
коллектив 32-й двухван-
ной печи первого марте­
новского цеха, а в этом 
коллективе особенно хо' г 

рошо работает в послед­
нее время бригада № 2, 
руководит которой мас­
тер А. Карпов. За ок­
тябрь этой бригаде было 
присвоено первое место в 
общекомбинатском соци­
алистическом соревнова­
нии, на счету у этой 
бригады 750 тонн сверх­
плановой стали, выплав­
ленной в октябре. А с 
начала года коллектив 
дал около 4 тысяч тони 
сверхплановой стали, пе­
рекрыв свои обязатель­
ства (3 тысячи тонн). 

...Вот и сегодня, 19 Но­
ября, бригада работает 
слаженно. Подавляющее 
большинство членов 
бригадь» — сталевар Ю . 
Лапщов. пеовые подруч­
ные — Н. Галиции и В . 
ГуЛенкин, вторые йод-
ручные — Ё. Вузов и В . 
Кульевйч — рабочие с 
большим опытом, и по­
этому в любой ситуации 
на печи все они чувству­
ют себя уверенно. 

Выпуск плавки на ле­
вой стороне печи. Мастер 
А. Карпов спешит на раз­
ливочный пролет прове­
рить еще раз готовность 
печи к выпуску, а затем 
и проследить за сходом 
плавки. Плавка сошла — 
и он вновь уже на пло­
щадке перед печью, сле­
дит за заливкой чугуна 
в правую ванну. Он не­
доволен: чугун должен 
быть залит до выпуска 
плавки с левой стороны 
печи. Просрочено всего 
15—20 минут, но и они 
скажутся на ходе плав­
ки. «Успех зависит от 
всей бригады в целом,— 
говорит А. Карпов,—и ес­
ли кто-то из бригады до­
пустил просчет, обяза­

тельно будут лишние хло­
поты у всей бригады. А 
вообще же бригада у нас 
очень дружная. Этим, в 
первую очередь, и объяс­
няется успех бригады в 
октябрьской работе». 

В ноябре бригада ра­
ботает не в лучших усло­
виях — и мастер А. Кар­
пов, и стглезар Ю- Лгп-
шов отмечают перебои с 
подачей шихты и чугуна. 
Из-за этого бывают про­
стои печи продолжитель-

СТАЛЬ 
СЛАВНОГО 
ГОДА 
ностью до получаса, а 
это десятки тонн недо­
данной стали, дополни­
тельный расход топлива. 
В социалистических обя­
зательствах бригады на 
1976 год есть такой 
пункт — сэкономить 200 
тонн топлива, так что 
простои печи и на выпол­
нение соцобязательств 
влияют, и на выполнение 
плана. Поэтому и озабо­
чены мастер со сталева­
ром существующими про­
стоями, поэтому и стара­
ются сократить до мини­
мума все операции на 
печи, вести процесс плав­
ки в оптимальном вари­
анте. И это бригаде уда­
ется. До пяти плавок за 
смену выдает бригада, 
приблизительно каждые 
полтора часа делается 
выпуск. И эта смена для 
второй бригады была 
удачной — выдано пять 
плавок, сверхплановый 
счет бригады получил не­
малое дополнение. 

С. СУХОБОКОВ. 

СРОК - РЕКОРДНЫЙ 
На подстанции № 90 месяц назад вышел из 

строя компенсатор. Это резко сказалось на элек­
троснабжении всего комбината. Его ремонт пору­
чено выполнить бригаде электрослесарей электро­
ремонтного цеха под руководством старшего мас­
тера коммуниста Александра Егоровича Шилкина. 
Работа ведется по непрерывному графику под от­
крытым небом, в стесненных условиях, в любую по­
году. Электроремонтники понимают важность по­
ставленной перед ними задачи и делают все воз­
можное, чтобы выполнить работу качественно, в 
минимальный срок. Отлично трудятся электросле­
сари ветераны цеха Яков Фадеевич Вожжов, Вла­
димир Петрович Захаров, комсомолец Рафаил 
Юсупов. Труженики передовой бригады обязались 
завершить обмоточные работы к 29 ноября. По 
мнению специалистов, срок, за который будет вы­
полнен большой объем работ, можно назвать ре­
кордным. Л . ЧЕМЕЗОВА, 

начальник БОТиЗ электроремонтного цеха. 

ЕСТЬ ЗАКАЗ! 
Отлично поработали в 

прошедшей неделе бриггды 
котадьщЕков-сборщиков це­
ха металлоконструкций, ру­
ководимые бригадирами Фе­
дором и Иваном Митреи'ко. 
Получив срочный заказ 
смонтировать циклоны для 
второй доменной печи, изго­
товление которых отличает­
ся большой сложностью, они 
выполнили его качественно 
и в срок. Большое мастер­
ство и умение продемон­
стрировали котельщики-
сборщики ударники комму­
нистического труда С . Тара­
сов, В. Мамонтов и гаэорез-
чщ Н . Талин и другие. 

Ю. А Л Е К С Е Е В . 

Успешно трудится в первом году десятой пятилетки коллектив первого листопрокат­
ного цеха. В числе передовых тружеников здесь, называют и оператора главного поста 
Льва Николаевича Лежнева. Старейший труженик коллектива ударник коммунистиче­
ского Труда коммунист Лежнев ведет большую общественную работу, являясь мно­
гие годы политинформатором бригады. Его выступления перед товарищами всегда кон­
кретны и интересны. 

СКОРО ПУСК 
Вчера «а- реконструкции 

второй доменной печи со­
стоялся субботник комсо­
мольцев .доменного цеха и 
профессионально - техниче­
ских училищ. 

Реконструкция финиши­
рует, идет прокрутка меха­
низмов печи, загрузочного 
оборудования, особое ' вни­
мание уделяется рабочим 
площадкам агрегата.. А по­
завчера в 13 часов 30 минут 
второй домвшый айрегат 
был поставлен на сушку. 

В. Г О М Е Н Ю К , 
заместитель начальника 
доменного цеха по ре­
конструкциям и капре-

монтам. 

ЗАКОН ВЫЙ 
УСПЕХ 

Уверенно работает в 
первом году 10-й пяти­
летки коллектив вагоно­
ремонтной службы. 

На протяжении года и 
за 17 дней ноября лиди­
рует в службе по произ­
водственным показате­
лям пункт технического 
осмотра станций Сорти­
ровочная — Западная, 
руководит которым ма­
стер Д . Е. Ткаченко. Вы­
звав на соревнование 
пункт станции Стальная, 
коллектив мастера Д . Е. 
Ткаченко шесть раз в 
этом году завоевывал 
первенство в соцсоревно­
вании среди пунктов ос­
мотра вагоноремонтной 
службы. 

Общий успех службы 
во многом зависел от 
ударников производства, 
лучших рабочих своей 
профессии стершего ос­
мотрщика вагонов А. С . 
Горкуши, осмотрщика 
вагонов А. С . Быкова, 
смазчицы Л . А. Мальце­
вой, клепальщика Ю . А. 
Вьюшина. 

С. ГОТИН. 

На Криворожском метал­
лургическом заводе стан 
«250» № 4 введен в эксплуа­
тацию в феврале 1966 г., его 
проектная мощность состав­
ляет 800 тыс. т проката в 
год. В настоящее время до­
стигнута производитель? 
ность, равная 115,2% от про ; 

ектной мощности. Прокатку 
на стане в смене ведут шесть 
вальцовщиков и четыре опе­
ратора постов управления 
черновой, промежуточной й 
чистовых групп. За 4 года и 
10 месяцев производствен­
ный план коллективом стаяа 
выполнен на 100,1%, произ­
ведено сверх плана 1120 т 
проката (в социалистических 
обязательствах — 1000 т). 

Высокие производственные 
показатели на стане достиг­
нуты за счет внедрения пере­
довой технологии и новой 
техники. Этому способство­
вала активная творческая 
деятельность новаторов про­
изводства. Так, группой ра­
ционализаторов стана во 
глав* ее ставшим мастером 

т. Стогнием Ю- Г. разрабо­
тана и применена новая тех­
нология перевалок клетей с 
профиля на.профиль, заклю­
чающаяся в'о внедрении.так 
называемых «транспортных 
калибров», исключгиощая не­
обходимость вываливания 
клетей. Это позволило на 

нию качества проката. 
По инициативе работников 

стана коренной реконструк­
ции подвергнут участок мо­
талок, до недавнего времени 
считавшийся узким местом в 
работе стана. 

Проведена работа по внед­
рению систем автоматизации 

расход извести 87 кг/т агло­
мерата; удельная производи­
тельность по годному агло­
мерату 1,63 т/мЗ час; содер­
жание возврата в сухой ших­
те 27%. 

Ожидаемый экономиче­
ский эффект в результате 
организации производства 

У МЕТАЛЛУРГОВ СТРАНЫ 
15—20% сократить продол­
жительность перевалки вал­
ков и получить годовой эко­
номический эффект в сумме 
18,8 тыс. рублей. 

Группой инженерно-техни­
ческих работников и рабочих 
стана разработана и внедре­
на более совершенная кон­
струкция вводных ролико­
вых коробок клетей чисто­
вых групп с применением во­

тированных роликов привал-
ковой арматуры, что способ­
ствовало обеспечению более 
надежной работы стана, сни­
жению продолжительности 
текущих простоев и улучше-

и снижению трудовых за­
трат. 

*»» 
Донецким научно-исследо­

вательским институтом чер­
ной металлургии исследова­
ны показатели процесса спе­
кания шихты основностью 
0,7 и 2,0 Ясиноватской агло­
мерационной фабрики. Ре­
зультаты исследования по­
зволили рекомендовать ин­
ституту «Укр.Гылроуез» для 
использования в техническом 
проекте фабрики следующие 
технологические параметры: 

— при производстве агло 
мерата основностью 3,0 

агломератов с основностью 
0,7 и 2,0 на Ясиноватской аг-
лэфабрике с о с т а в л я е т 
4,3 млн. рублей в год, 

*** 
Технология отливки чугун­

ных изложниц с металлоке-
рамическим ^рабочим слоем 
толщиной 1,5—2,5 мм разра­
ботана и внедрена на Ена-
киевском металлургическом 
заводе совместно с Днепро­
петровским . металлургиче­
ским институтом. 

Упрочняющий рабочий 
слой получают нанесением 
краски на основе ставролита 
на горячий, готовый к сбор­

ке стержень формы для от­
ливки изложницы. Установ­
лено, что стойкость опытной 
партии изложниц (34 шт.) 
типа К - П З с металлокера-
мическим слоем на 11,5% 
выше стойкости изложниц, 
применяемых в настоящее 
время. 

Внедрение изложниц с 
металлокерамическим рабо­
чим слоем позволит получить 
экономический э ф ф е к т 
1130 тыс. рублей в год. 

*** 
Опытные плавки с повы­

шенным расходом природно­
го газа проведены Жданов-
еким металлургическим за­
водом имени Ильича сов­
местно с и н с т и т у т о м 
«ДснНИИчермет» на домен­
ных печах № 1 (объемом 
1033 м3) и № 5 (объемом 
2303 м 3 ) . 

Максимальный расход 
природного газа на домен­
ной печи № 1 составил 
120 м3/т чугуна при расхо­
де кислорода 93 м'/т чугу­
на. На доменной печи J\li 5 
расход природного газа по­

вышался с 44,9 до 65,7 м 3/т 
чугуна при одновременной 
подаче мазута в количестве 
29 кг/т чугуна, что в пере­
счете на природный газ до­
водило суммарный расход 
углеводородов до 88 м 3/т 
чугуна. Максимальный рас­
ход кислорода при этом со­
ставил 97,6 м 3/т чугуна. 

Увеличение расхода при­
родного газа привело к по­
вышению производительно­
сти обеих доменных печей и 
снижению расхода кокса. 
Качество чугуна не ухуд­
шилось. 

На доменной печи № 1 
среднесуточная производи­
тельность возросла на 188 т, 
расход кекса, снизился на 
39 юг/т чугуна, при увеличе­
нии расхода природного га­
за на 44,5 м 3 чугуна и рас­
хода кислорода на 67,6 м 3/т 
чугуна. Коэффициент заме­
ны кокса природным газом 
составил 0,89 нт/м3 природ­
ного газа. 

Информация. подготов­
лена сотрудниками О Н Т И , 
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ТРЕБУЮТСЯ ДОБРОВОЛЬЦЫ 
В настоящее время полным ходом развернулась 

подготовка ко второму этапу реконструкции блю­
минга № 2 обжимного цеха № 1. При подготовке 
к замене стана «450» станом «530» требуется вы­
рубить 250 кубометров бетона. Задача очень слсук-
ная. И для ее решения создан новый комсомоль­
ский отряд: сто десять лучших комсомольцев из 
различных цехов комбината войдут в его состав. 

„Доверия 
достоен..." 

Комсомол — резерв пар­
тии. Самых достойных сво­
их сынов рекомендует он в 
ряды ленинской партии. Об 
одном из них, подручном 
сталевара Петре Остапенко, 
рассказывают его товари­
щи. 

Секретарь комсомоль­
ской организации марте­
новского цеха № 1 В. 
Опеканец: 

—После окончания про­
фессионально-техническо­
го училища № 13 Петр 
Остапенко' в 1970 году 
пришел в цех. Три года 
спустя его кал одного из 
лучших комсомольцев це­
ха направили на освое­
ние нового сталеплавиль­
ного агрегата № 35. За 
годы девятой пятилетки 
коллектив этой печи вы­
плавил 67500 тонн сверх­
плановой стали. За до­
срочное освоение мощно­
стей сталеплавильного аг­
регата № 35 П. Остапен­
ко стал лауреатом об­
ластной премии имени 
Г. И. Носова. 

Коллектив печи про­
должает успешно рабо­
тать и в первом году де­
сятой пятилетки — сверх 
плана уже получено око­
ло 30UU тонн металла. В 
этих производственных 
успехах есть вклад и 
Петра Остапенко. Петр— 
активный общественник, 
второй год изоирается в 
бюро ВЛКСМ цеха от­
ветственным за спортив­
ную работу. Он один из 
лучших спортсменов це­
ха, капитан сборной цеха 
по волейболу. За высо­
кие производственные по­
казатели и актувную об­
щественную деятельность 
Петр Остапенко награж­
ден орденом «Знак По­
чета». 

Машинист завалочной 
машины, кавалер ордена 
Октябрьской Революции 
коммунист В. Н. Кузь-
менко: 

—Мне часто приходится 
наблюдать за раОотой 
коллектива, обслуживаю­
щего двухванныи стале­
плавильный агрегат , \ я 35. 
Грамотно работает моло­
дежь. Но даже среди них 
Петр Остапенко выделя­
ется умением организо­
вать работу, быстротой и 
четкостью выполнения 
всех операций. Не зря ему 
было дано почетное пра­
во подписать Рапорт Ле­
нинского комсомола XXV 
съезду КПСС. 

Сталевар двухванного 
сталеплавильного агрега-
тч № 35, кавалер ордена 
«.Знак Почета» П. Мали­
ков; 

— Петр чувствует рабо­
ту, но, чтобы умело 
вести плавку, нужны про­
чные знания. В этом году 
Петр Остапенко поступил 
в индустриальный техни­
кум на вечернее отделе­
ние. Совмещение работы 
с учебой отнимает много 
времени, но он еще нахо­
дит свободную минуту и 
для выпуска бригадной 
стенной газеты «Стале­
плавильщик», и для спор­
та, и для чтения книг. 

• КАК ЖИВЕШЬ, КОМСОМОЛЬСКО- МОЛОДЕЖНЫЙ? 
Во втором мартеновском 

цехе на участке ремонта 
сталеразливочных ковшей то 
и дело сверкают сполохи 
электросварки, . раздается 
стук молотков. Здесь по­
правляют свое «здоровье» де­
сятки сталеразливочных ков­
шей. Эту важную работу вы­
полняют комсомольско-мо-
лодежные коллективы мон­
тажного участка цеха ре­
монта металлургического 
оборудования № 1, которы­
ми руководят бригадиры 
ударники коммунистическо­
го труда Владимир Никитин 
и Виктор Потапов. 

Отлично трудятся эти два 
коллектива в первом году 
десятой пятилетки. С начала 
года план ремонтов обе 
бригады выполняют на сто 
процентов с отличным каче­
ством, за что не раз получа­
ли благодарность от главно­
го сталеплавильщика комби­
ната. 

Комсомольске - молодеж­
ная бригада Владимира Ни­
китина существует всего год. 
Но этого времени было 
вполне достаточно, чтобы 
бригада сплотилас! и вышла 
в число передовых. За ав­
густ этот дружный коллек­
тив был признан лучшим в 
комбинатском соцсоревно­
вании среди комсомольско-
молодежных коллективов, а 
также неоднократно призна­

вался победителем во внут­
рицеховом соревновании. 

— Коллектив бригады не­
большой, всего пять человек. 
Все — комсомольцы, удар­
ники коммунистического 
труда, все имеют среднее об­
разование. Настоящие тру­
дяги, — рассказывает о 
бригаде мастер И. Е. Треть­
яков. — Они прекрасно по­
нимают важность своего де­
ла, от которого во многом 

Но это не пугает бригаду. 
Четко организовав свой 
труд, используя каждую ра­
бочую минуту, она шаг за 
шагом продвигается к цели. 
Еще не было НИ одного слу­
чая, чтобы срывались сроки 
ремонтов. Они, как правило, 
завершаются досрочно. 
, Подстать бригадиру рабо­
тают и остальные члены 
бригады. Взять групкомсор-
га Александра Баландина. 

Врачеватели мартенов 
зависит и работа сталепла­
вильщиков. 

Пример ударного труда 
показывает сам бригадир, 
Владимир Никитин. Он ком­
мунист, и потому относится 
к работе по-коммунистиче­
ски. И в том, что бригада в 
короткий срок смогла спло­
титься и показать высокие 
производственные показате­
ли, немалая его заслуга. 

Часто от бригады требу­
ется немалая смекалка и на­
ходчивость. Судите сами: По­
ступил ковш на ремонт, и 
его надо, к примеру, в тече­
ние двух смен отремонтиро­
вать, а состояние его, порой, 
такое, что страшно смотреть. 

Он — мастер на все руки: 
ремонтник должен быть хо­
рошим слесарем, автогенщи­
ком, рационализатором. И 
этим требованиям Александр 
отвечает сполна: любое де­
ло в его руках спорится. Не 
отстает от него и слесарь 
Владимир Яковчиков. 

«Наша опора» — так го­
ворят в бригаде о газорез­
чике ветеране , цеха Г .Б. 
Богоуф. Во время ремонта 
ковшей основная нагрузка 
ложится на газорезчика. У 
него буквально нет минуты 
свободного времени: то тут, 
то там надо обрезать, про­
извести подгонку. И все же, 
несмотря на возраст, Гадлян 

Батырович отлично справля­
ется со своими обязанностя­
ми. Вот и сегодня, ремонти­
руя очередной ковш, коллек­
тив бригады намного опере­
жает график ремонта. ~ А 
это значит, что он будет до­
срочно отправлен сталепла­
вильщикам. 

Рядом, на соседней пло­
щадке, трудится комеомоль-
ско-молодежная бригада 
Виктора Потапова. Коллек­
тив этой бригады также мо­
лод, все комсомольцы и от­
личные рабочие. И трудно 
кого-либо из них выделить. 
Между бригадами идет тру­
довое соперничество, где 
учитывается все: и качество 
ремонтов, и срок выполне­
ния задания, и трудовая дис­
циплина. А когда в конце 
месяца подводятся итоги, то 
непросто какую-либо из 
бригад выделить. В трудную 
минуту коллективы бригад 
идут на помощь друг другу. 

В цехе на разных произ­
водственных участках тру­
дятся шесть комсомольско-
молодежных коллективов. 
В их трудовом споре брига­
ды В. Никитина и В. Пота­
пова одни из передовых. До 
конца года осталось сорок 
дней. И их бригады ремонт­
ников решили отработать с 
высокими производственны­
ми показателями. * 

Ю. ПОПОВ. 

ПРИЗЫВАЕМ 
ВСЕХ 

'29 июня 1979 года испол­
няется 50 лет ордена Тру­
дового Красного Знамени 
г. Магнитогорску. Выполняя 
решения. исторического XXV 
съезда КПСС и XVII съезда 
ВЛКСМ, воодушевленные 
теплыми словами, высказан­
ными на октябрьском Пле­
нуме ЦК КПСС Генераль­
ным секретарем Ц К КПСС 
Л. И. Брежневым в адрес 
тружеников Магнитогорско­
го металлургического комби­
ната, мы, комсомольцы и мо­
лодежь коллектива инстру­
ментального отдела бригады 
мастера Кладия А. И. меха­
нического цеха, призываем 
все комсомольеко-молодеж-
ные коллективы комбината и 
города включиться в социа­
листическое соревнование за 
право носить имя «Коллек­
тив имени 50-летия города 
Магнитогорска». 

Обязуемся: производст­
венный план будущего года 
выполнить к 5 декабря; 

за счет уплотнения рабо­
чего времени, увеличения ре­
жимов работ дать сверхпла­
новой продукции в 1977 го­
ду на 2500 стаяко-чаеов, не 
иметь ни одного случая бра­
ка, взять шефство-наставни­
чество над всеми молодыми 
рабочими- в бригаде и т. д. 

УЧЕБЕ — ВНИМАНИЕ 
С октября в цехах управ­

ления главного механика 
проводятся занятия восьми 
кружков комсомольской по­
литсети с общим охватом 
молодежи 125 человек. Серь­
езно отнеслись-к занятиям в 
цехе металлоконструкций, 
основном механическом це­
хе, цехе ремонта металлур­
гического оборудования № 2, 
в фасонно-вальце-сталели-
тейном цехе. Строго по гра­
фикам ведут занятия опыт­
ные пропагандисты Г. Я. 
Тарасов, А. М. Доброволь­
ский и другие. % 

Но наряду с цехами, где 
хорошо проводятся занятия 

в кружках комсомольской 
политсети, есть цехи, в кото­
рых имелись срывы. В фа-
с он н о-ч у гуи олит е ином цехе 
распался кружок комсо­
мольской политсети. Правда, 
имелись объективные причи­
ны — большинство слушате­
лей призваны в ряды Совет­
ской Армии. В цехе вовремя 
приняли меры, набрана но­
вая группа молодежи, и за­
нятия возобновились. Круж­
ком руководит коммунист 
Н. Д. Макаров. 15 ноября 
состоялось первое занятие 
нового набора. 

В. ПАНКОВ. 

Есть еще 
проблемы 

11 ноября в правобереж­
ном ДКМ состоялось тор­
жественное вручение наград 
цехам-победителям в летней 
спартакиаде на первенство 
металлургического комбина­
та. Среди цехов, занявших 
первые места, был и цех ме­
таллоконструкций, выиграв­
ший первое обшекомандное 
первенство а шестой под­
группе. 

Следует отметить, что этот 
год был на редкость удач­
ным для спортсменов ЦМК, 
команда цеха не только вы­
играла летнее первенство, 
но и заняла пятое место в 
зимней спартакиаде. Такого 
большого успеха спортсмены 
цеха не добивались еще ни 
разу. 

Большая заслуга в успехе 
команды ее физоргов Н. 
Соколова, А. Казнеделова. 
Среди лучших спортсменов 
цеха сборщики М. Горохов, 
А. Мамонтов, кузнец В. Ва­
син, сварщик В. Ганусенко 
и вальцовщик М. Калугин. 

Что же мешает приведе-

• СПОРТ 

нмю соревнований? Напри­
мер, центральный совет ДСО 
комбината на соревновани­
ях по туризму должен был 
сбеспечить участников па­
латками, и он их обеспечил. 
Но палатки были такими, 
что в холодную августов­
скую ночь спортсмены «счи­
тали звезды па небе», не вы­
ходя из палатки. 

Не каждый цех имеет 
свои лыжи, а' на лыжной 
базе «Лесного городка» в 
Верхне-Абзаково лыжи го­
дятся только разве что на 
растопку. 

К сожалению, есть еще не­
которые цехи, которые для 
достижения победы выстав­
ляют подставных игроков. 
Для того, чтобы избежать 
этого, нужен более строгий 
контроль по проверке зая­
вок и документов участни­
ков. Если все эти недостатки 
будут устранены, то сорев­
нования станут более инте­
ресными, и спортсмены це­
хов будут показывать хоро­
шие результаты. 

А. ПРОКОФЬЕВ, 
секретарь бюро 
ВЛКСМ ЦМК. 

С тех пор его окончательно признали 
в электрослужбе листопрокатного це­
ха. 

Сейчас уже на счету Андрея Чиг-
винцева 15 рационализаторских пред­
ложений с общим экономическим эф­
фектом около 10 тысяч рублей. Все 
его рационализаторские предложения 
направлены на улучшение качества 
прокатываемого металла или на удоб­
ство обслуживания систем автомати­
ки. 

Решением ЦК ВЛКСМ лучшие мо­
лодые рационализаторы предприятий 
поощряются путевками на ВДНХ. 
Эта честь была оказана и электромон­
теру Андрею Чигвинцеву. Весной это­
го года на совместном заседании со­
вета ВОИР и комитета ВЛКСМ ме­
таллургического комбината постано­
вили послать его на смотр научно-
технического творчества молодежи 
СССР. ВДНХ, экскурсии по Москве, 
незабываемые встречи с венгерской и 
монгольской моледежью, демонстра­
ции дружбы и солидарности молоде­
жи этих стран — все это оставило 
яркий след в памяти Андрея. С еще 

Ответственность МОЛОДОЙ 
СПЕЦИАЛИСТ 
В КОЛЛЕКТИВЕ 

Два года назад после окончания 
горно-металлургического института 
пришел в электрослужбу листопро­
катного цеха № 5 Андрей Чигвиицев. 
На любом производстве при совре­
менной технике новичку не просто ос­
ваиваться, а гут — автоматика... 
Трудно, конечно, было, но познавал 
тонкости работы электромонтера по 
ремонту систем автоматики Андрей 
Чигвиицев. 

Молодому специалисту стали дове­
рять тэ самостоятельный настрой ав­
томатики, то профилактический ре­
монт. А когда пришло время брига­
диру уходить в отпуск, он оставил за 
себя Андрея. И Читвинцев справился. 

большей старательностью стал рабо­
тать Чигвиицев по возвращении из 
столицы. 

Кандидат в члены КПСС, Андрей 
Чигвиицев — слушатель университета 
марксизма-ленинизма, член бюро 
ВЛКСМ листопрокатного цеха № 5, 
редактор стенной газеты, пропаган­
дист в системе партийной учебы сред­
него звена, неплохой спортсмен. На 
все у него хватает времени. Каждое 
из поручений Андрей выполняет с 
высокой ответственностью. Несомнен­
но, из Андрея Чигвинцева выйдет от­
личный производственник — настоя­
щий хозяин нашего предприятия. 

Г. ПОГОРЕЛЬЦЕВ. 
Фото Ю. БАКУРОВА. 

Материалы страницы подготовила пресс-группа при комитете ВЛКСМ 
комбината: В. Панков, Ю. Бакуров, А. Копынев, Г. Погорельцев, П. Козлов 

РЕКОМЕНДУЕТ 
КОМСОМОЛ 

КОМСОМОЛЬСКАЯ ПОЛИТСЕТЬ 

У ПУЛЬТА НОВОСТЕЙ 
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Принципиальный 
разговор 

Состоялось заседание шта­
ба добровольных народных 
дружин комбината, на кото­
ром было рассмотрено со-
стоямие охраны обществен­
ного порядка в микрорайоне 
кварталов № 96 и № 116. . 

Этот ' .район города за­
креплен за народными дру­
жинниками первого марте­
новского цеха и отдела тех­
нического контроля. Пово­
дов для серьезного разгово­
ра было достаточно: за де­
сять месяцев 1976 года дру­
жинниками мартеновского 
цеха № 1 было допущено 
100 срывов дежурств, а дру­
жинниками отдела техниче­
ского контроля — 67 сры­
вов. На дежурства, как пра­
вило, выходят от мартенов­
ского цеха № 1 по 2—4 че­
ловека, а от отдела техниче­
ского контроля — по 1—2 
человека. Не проводится 
регистрация нарушителей 
общественного порядка, 
практически не ведется вос­
питательно - профилактиче­
ская работа по месту жи­
тельства. 

На заседании штаба бы­
ли заслушаны командиры 
добровольных I неродных 
дружин мартеновского цеха 
№ 1 и отдела технического 
контроля, руководители этих 

подразделений комбината, 
секретари партийных бюро. 
Штаб добровольных народ­
ных дружин комбината при­
нял постановление, обязыва­
ющее командиров доброволь­
ных народных дружин мар­
теновского цека № 1 и.отде­
ла технического контроля в' 
ближайшее время принять 
конкретные меры по улучше­
нию охраны общественного 
порядка.' 

На заседании штаба доб­
ровольных народных дру­
жин комбината был рас­
смотрен вопрос о поощрении 
дружинников за добросо­
вестный труд на производ­
стве и активное участие в 
охране общественного по­
рядка. Было принято реше­
ние о предоставлении допол­
нительного оплачиваемого 
отпуска 20 дружинникам, 
среди которых — бригадир 
лудильного отделения ЛГ1Ц 
№ 3 В. Труктанов. бригадир 
слесарей Л П Ц № 3 Н. Ше 
пилов, бригадир слесарей 
механического цеха А. Го­
рожанин, слесарь механиче­
ского цеха В. Егоров, води­
тель трамвая Н. Герасимо­
ва, электро-газосварщик це­
ха вентиляции А. Мусатов 
и другие. 

Н. КОСТИКОВ. 

Прошло три месяца со • 
дня объявления на комбина­
те смотра-Конкурса по ра­
цион а льном у исп ол ьз о в а ни ю 
всех видов энергии. Уже вид­
но, что охват трудящихся 
комбината участием в смот­
ре выше, чем в прошлом го­
ду на 0,7 процента.. Повы-
•силась и их активность: в 
адрес общекомбинатской ко­
миссии за это время подано 
1207 рационализаторских 
предложений, из них 1082 
предложения принято к реа­
лизации. Это на 408 предло­
жений больше, чем в прош­
лом году. . В результате 
внедрения этих предложе­
ний ожидается получить 
экономический эффект по 
всем видам энергии: питье­
вой воде 21654 кубических 
метра и 976824 кубических 
метра технической воды, 
кислорода 1133401 кубиче­
ский метр и 944040 куби­
ческих метров сжатого воз­
духа, 47933 тонны условно­
го топлива, а также элек­
троэнергии, где экономии 
составит 10741380 киловатт-
часов. 

С первого взгляда кажет­
ся, что дела идут вполне 
нормально: и число охвата 
трудящихся увеличилось, и 

поданных предложении ста­
ло больше, да и ожидаемый 
экономический эффект не­
плохой. И все же, сегодня 
мы знаем, чти с экономией 
электроэнергии не все об­
стоит б л а г о п о л у ч н о . 
Из всех цехов и предприя­
тий комбината, участвующих 
в смотре-конкурсе по эконо-

ющих в смотре-конкурсе, де­
ла идут значительно хуже. 
А их, «остальных», набралось 
ни много ни мало, а шестнад­
цать цехов. Вот они: цех 
подготовки составов, копро­
вые цехи №№ 1, 2, листо­
прокатный цех № 2, цех 
КИП и автоматики, ЦРМП, 

. ЖДТ, мартеновский цех 

ИДЕТ ОБЩЕСТВЕННЫЙ СМОТР 

НЕ ВСЕ БЛАГОПОЛУЧНО 
мии электроэнергии, самое 
активное участие принимают 
листопрокатные цехи №.Vs 6 
и 1. Кстати, процент охвата 
трудящихся в этих цехах са­
мый большой. Он ра­
вен соответственно 14 и 14,6 
процента. Следует отметить 
также коксохимическое и 
кислородно - компрессорное 
производства, цех" ремонта 
металлургического оборудо­
вания № 1, центральную теп­
лотехническую лабораторию, 
злектроремонтный цех, ли­
стопрокатный и Л П Ц № 3. 

К сожалению, в остальных 
цехах комбината, участву-

№. . 1, проволочно-штрип-
совый цех, цех механи­
зации, ПСЦ, ФВСЛЦ, цех 
металлоизделий, обжимный 
цех № 2, девятый прокатный. 
В этих цехах охват трудя­
щихся участием в смотре 
чуть выше нуля, а в таких 
цехах, как обжимный № 2 и 
прокатный № 9, он в про­
центном отношении равен 
нулю. Взять, к примеру, цех 
подготовки составов. Охват 
рабочих здесь составляет 
всего 0,1 процента. Меро­
приятия, натравленные на 
экономию электроэнергии, 
по сей день еще не выпол­

нены. В результате за де­
сять месяцев текущего года 
перерасход электроэнергии 
достиг 420 тысяч кило­
ватт-часов. Та же история 
и в копровом цехе № 1. С 
начала объявления смотра-
конкурса, с их стороны на 
конкурс не подано ни одного 
предложения, охват трудя­
щихся невелик — всего 0,6 
процента. Перерасход элек­
троэнергии составил 532 ты­
сячи киловатт-часов. Не 
лучшая картина и у их кол­
лег из второго копрового 
цеха. В листопрокатном це­
хе № . 2 перерасход электро­
энергии равен 189 тысячам 
киловатт-часов. В текущем 
году трудящимся цеха необ­
ходимо . было выполнить в 
первом и третьем .кварталах 
два мероприятия, годовой 
эффект которых равен 214 
киловатт-часам. Но они в 
эти сроки не были выполне­
ны, и их перенесли на чет­
вертый квартал. Думается* 
что до конца года админист­
рация перечисленных цехов 
сделает соответствующие 
выводы, и в дальнейшем со­
средоточит свои усилия на 
повышении эффективности 
этого движения. , 

ю. колов. 

НА КОМБИНАТЕ — РЕКОНСТРУКЦИЯ 

Продолжается рекон­
струкция стана «2500» горя­
чей прокатки. На снимке вы 
видите передовиков произ­
водства из Прокатмонтажа 
сварщика Николая Андре­
евича Селедцова и слесаря 
Михаила Николаевича Кон-
драшина за монтажом во-
доохладителей. 

Фото Ю. Балабанова. 

ЗА ТЕХНИЧЕСКИЙ 
ПРОГРЕСС 

Известно, что прежде чем 
продукция попадает потре­
бителям, она проходит тща­
тельное всестороннее обсле­
дование. Издавна испытание 
металла на прочность про­
изводилось так называемы­
ми разрушающими метода­
ми. При этом значительное 
количество вполне годного 
металла приходилось выбра­
сывать — он шел в метал­
лолом. 

Специалисты значительное 
время думали над пробле­
мой сохранения сотен и ты­
сяч тонн металла. Для этого 
нужно было найти новый 
способ испытания образцов. 
Вместо того, чтобы выре­
зать, допустим, из целого 
листа пробы, строгать их на 
строгальных станках, испы­
тывать на разрывных маши­
нах, нужно было найти 
принципиально новое реше­
ние. Двенадцать лет на-, 
зад пришел работать в цен­
тральную заводскую лабо­
раторию Александр Алек­
сандрович Востриков. Мно­
голетняя проблема стала 
для него проблемой номер 
один. Перебирая тома науч­
ных работ — отечественных 
и иностранных, изучив уже 
сделанное в этом направле­
нии, Александр Александро­
вич постепенно приближал­
ся к заветной цели. Прове­
ден первый опыт, второй,,, 

Высокая оценка 
Получены первые положи­
тельные результаты. В дале­
кой Белоруссии, в Академии 
Наук-БССР, узнав о проде­
ланных работах нашего 
земляка, задумались о соз­
дании малогабаритного при­
бора для неразрушающего 
контроля технических 
свойств металла. В работу 
включился уже целый твор­
ческий коллектив, в который 
вошли ученые центральной 
заводской лаборатории и 
Академии Наук Белорусской 
ССР. Новый прибор ИМА-1 
был создан. 

На комбинат стали посту­
пать телеграммы из многих 
городов Союза с просьбой со­
общить о возможностях раз­
работанного метода опреде­
ления механических свойств 
металла без его разрушения, 
прислать чертежи. Из Ли­
пецка, Нижнего Тагила, Се­
рова, Кишинева, Череповца, 
Челябинска, Свердловска 
приезжали на комбинат спе­
циалисты, чтобы ознако­
миться с работой прибора. 

Контрольные испытания 
нового прибора, проведен­
ные в Москве, показали его 
отличные качества. Метод 
«вошел» в ГОСТы. 

Вскоре в павильоне маши­
ностроения Выставки Дости­
жений Народного Хозяйства 
СССР была представлена 
работа магнитогорских и бе­

лорусских ученых. За отлич­
но выполненную я внедрен­
ную в производство работу 
инженерам Ц З Л А. А. Во-
стрикову, А. А. Зборовско­
му, Г. В. Мезенцеву и С. В. 
Батуриной были вручены 
медали ВДНХ. 

Следует отметить, что ме­
тод, предложенный магнито-
горцами и внедренный на 
нашем предприятии, получил 
широкое признание. Анало­
гичные приборы сейчас ра­
ботают на многих предпри­
ятиях нашей страны. 

Приятно было узнать, что 
работа инженеров ЦЗЛ по 
определению механических 
свойств металла без разру­
шения, выполненная сов­
местно с отделом физики не­
разрушающего контроля 
АН БССР, представлена на 
соискание республиканской 
премии БССР за 1976 год. 

Новаторы не прекратили 
поисков. Появился новый ва­
риант прибора, который не­
обходимо как можно быст­
рее внедрить в технологиче­
ский поток. Он позволит без 
участия контролеров и лабо­
рантов, автоматически, про­
изводить аттестацию метал­
ла. 

Г. РАДАЕВ, 
председатель цехкома 

профсоюза центральной 
заводской лаборатории. 

В прошлом месяце сло­
жилась тяжелая обста­
новка с разгрузкой руды, 
прибывающей на комби­
нат с горно-обогатитель­
ных предприятий страны. 
Около 8 часов про­
стоял каждый вагон, пре­
жде чем руда прошла на 
склад. 

Заинтересованные ра­
ботники, объясняя пере­
простои, один в большей, 
другие меньшей степени, 
но все отмечают такую 
причину, как внезапное 
похолодание. Оно насту­

п и л о вопреки прогнозам 
метеослужбы за много, 
недель до обычного для 
Южного Урала срока, в 
первых числах октября. 
Мероприятия по- подго­
товке к работе в зимних 
условиях и горно-обога­
тительном производстве 
проводились, надо ска­
зать, немалые, и основное 
внимание в них уделя­
лось теплякам. 

Начальник склада при­
возных руд М. И. Медве­
дев: 

— Срок кампании под­
готовки к зиме оканчива­
ется 15 октября. Но в то 
же время подготовка теп­
ляков велась ускоренны­
ми темпами, и это приго­

д и л о с ь . Первые два мы 
уже пустили 2 октября. 
Были и трудности: вовре-
мя-нам управление глав­
ного' механика не поста­
вило форсунок для тепля­
ков, а это, в свою очередь, 
повлекло задержки в рем-
кусте ГОПа, где форсун­
ки проходили дальней­
шую обработку. Необхо­
димо было заменить тру­
бы оборотного водоснаб­
жения, требовалось око­
ло 400 метров труб. Этот 
вопрос пришлось решать 
на уровне заместителя 
директора комбината 
тов. Попова. 

Начальник V железно­
дорожного района И. А. 
Богусловский. 

— То. что т е п л я к и 
стали действовать в срок, 
в тот срок, что опреде­
лен погодными условия­
ми, а не «традиционным» 
15 октября, безусловно, 
заслуга горно-обогати-, 
тельного производства. 
Но тем не менее потерь 
избежать не удалось. 
Каждый вагон простоял 
по 8 часов, учтите мас­
штабы перевозок, ежесу­
точно прибывает более 
20 тысяч вагонов, то за 
месяц потеряно более 
100 тысяч вагоно-часов. 
Здесь уж в силу вступи­
ли, что называется, объ­
ективные обстоятельства. 

В среднем за месяц 
склад привозных руд 
принимает 350—400 ты­
сяч тонн руды, в зимнее 
время это количество оп­
тимально, а летом, когда 
руду не надо пропускать 
через тепляки, оно может 
быть гораздо большим, 
именно тогда стараются 
создавать запас руды. 
Но ранние холода совпа­
ли еще с одним неприят­
ным событием — в ок­
тябре комбинату допол­
нительно пришла руда, 
которую, так уж получи­
лось, должны были по­
ставить еще в августе. 
Эта р у д а отгру­
жалась по летним стан-

выделяющих тепловоз. 
Подобные потери были и 
ранее, когда вагоны про­
стаивали меньше нормы. 
Есть недостатки пока и 
сейчас. Эти потери долж­
ны нужным образом про­
анализировать, и если уж 
нельзя исключить совсем, 
то хотя бы свести к ми­
нимуму. 

А вот что сказал, оце­
нивая все «за» и «про­
тив», заместитель началь­
ника производственного 
отдела комбината М. Г. 
Тихоновский: 

— Имеет ли смысл 
сетовать на работни­
ков Министерства пу-

«ОБЪЕКТИВНЫЕ» 
ПРИЧИНЫ 
дартам, на горно-обога­
тительных предприятиях 
се не подсушивали. Попав 
по пути из дальних кра­
ев на комбинат в зону 
похолодания, она смерз­
лась. И вот, когда на 
комбинат прибыло около 
700 тысяч тонн такой ру­
ды, тепляки, рассчитан­
ные на определенную 
производственную мощ­
ность, естественно, не мо­
гли пропускать ее без 
простоев. Если бы руду 
предварительно просуши­
вали на местах добычи, 
было бы легче, на разо-
I рев одного вагона тре­
бовалось бы 2 часа, а не 
10—24, а то и двое суток, 
в отдельных случаях, ка­
кие пришлось затратить. 
Жаркие дни на складе 
привозных руд наступи­
ли и для работников 
склада, и для железнодо­
рожников комбината. Бы­
ли моменты, когда руду 
даже нужда заставила в 
нарушение технологии не 
взвешивать предвари­
тельно. В начале ноября 
перепростои еще продол­
жались, но потом, когда 
кончилась «летняя» руда 
и стала прибывать уже 
«зимняя», перед отправ­
кой просушенная, стали 
гасить долг. На сегод­
няшний день достигнута 
экономия около полу­
часа на каждый вагон. 

Начальник склада при­
возных руд М. И. Медве­
дев: 

— Конечно, в октябре 
мешали и внутренние 
причины, иной раз тепля­
ки простаивали из-за .не­
расторопности железно- * 
дорожников, вовремя нв 

тей сообщения, когда ор­
ганизация работы на теп­
ляках склада привозных 
руд пока что явно «хро­
мает»... 

Такова проблема. 
Большое количество 
внешних факторов, плюс 
внутренние неурядицы — 
и последовал срыв в ок­
тябре. 

Взять хотя бы такое. 
Постоянно железнодо­
рожники МПС «перетасо­
вывают» вагоны с различ­
ными типами руды в со­
ставах. (Составы следу­
ют по различным доро­
гам страны, а на каждой 
из них разные нормы: на 
одной состав должен 
быть из 51 вагона, на 
второй—из сорока и т. п.). 
Ставят в тепляк состав, 
а здесь руда в одном ва­
гоне требует разморажи­
вания в течение 10 часов, 
а в другом — всего 2 ча­

са. Получается, что эти во­
семь часов для «быстро­
размораживающейся» ру­
ды тратятся впустую. 
Имейся возможность от­
цеплять и группировать 
такие вагоны в отдель­
ные составы, потери, с 
какими пока мирятся, бы­
ли бы исключены. 

У р о к и октября 
должны послужить толч­
ком к новым поискам ре­
шений, как оптимально 
организовать прием руды 
на складе привозных руд, 
плодотворным ' сделать 
взаимодействие с Мини­
стерством ijyTeft сообще­
ния. 

Б. КУРКИН. 

ЗА ОБРАЗЦОВЫЙ ПОРЯДОК В ГОРОДЕ 

НАРОДНЫЕ 
ДРУЖИНЫ 

МЕТАЛЛУРГОВ 

ГДЕ И СКОЛЬКО 
МЫ ТЕРЯЕМ 
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В РЯДЫ СОВЕТСКОЙ АРМИИ 

Успехов тебе, Виктор! 
«Призыв — осень 1Э76 г.» 

—' так позже будет значить­
ся в архивных документах 
частей новое пополнение 
этого года. Среди лих и те. 
кто еще недавно значился 
в списках отдела кадров на­
шего комбината. Большин­
ство из них уходит на служ­
бу, оставляя о себе хорошую 
память. Да, они много успе­
ли сделать у печей и на ста-
нах, в доменных, мартенов­
ских, прокатных и других 
цехах нашего предприятия. 

Хочется несколько слов 
сказать об одном из таких 
ребят. Познакомился я с 
Викторсм Кргмарем. нагсе-
валыциком стана «300» № 3 
сортопрокатного пеха, на ра­
бочем месте. Представил 
Виктора его мастер Жугин 
Алексей Прокопович. Он 
оказался невысоким, худо­
щавым парнем. По-юноше­
ски угловатый, но в работе 

легок и стремителен. Ловко 
орудуя подручным инстру­
ментом, и контроллерами, он 
отправлял металл партию 
за партией к печам. 

— Крамгрь — 4 отличный 
работник, — говорит о нем 
мастер. — Все, кто с ним 
работает, положительно от­
зываются о нем. Когда при­
шел из училища, был немно­
го «сыроват», пришлось «ле­
пить» из него то, что мы 
привыкли называть квали­
фицированным рабочим. Но 
уже и тогда чувствовалась 
его хватка в работе. Да и 
могло ли быть иначе? Отец 
его работает нагревальщи­
ком в листопрскате, брат — 
нагревальщиком в кузнечяо-
преееовом цехе. Это у него 
семейное, «в крови», так ска­
зать. Да и в училище зареко­
мендовал себя лучшим. Дея­
тельный комсомолец, спорт­
смен. Практику проходил у 

нас на стане, по окончании 
училища сам к нам просил­
ся. Просьбу удовлетворили... 

Он и сейчас на высоте. 
Спорт не бросает. Хорошо о 
нем отозвался и секретарь 
комсомольской организации 
Евгений Подполов: 

— Участвует в комсомоль­
ской жизни цеха, не пропу­
скает ни одного соревнова­
ния, хороший производ­
ственник. 

•Все это: и рабочая хлятка 
металлурга, и спортивная 
закалка—пригодятся скоро 
будущему солдату. Хсчегся 
верить, что из него полу­
чится такой же отличный 
военный специалист, как и 
рабочий. 

Отличных тебе успехов в 
боевой и политической под­
готовке, будущий воин, Вик­
тор Крамарь! 

Р. АЮПОВ, 
резчик СПЦ. 

Нелегко сложилась 
личная жизнь у артиста 
кино Василия Тюрина. 
Спустя четыре года по­
сле разрыва он внсвь 
встречает свою бывшую 
жену Светлану (когда 
приезжает на столичную 
киностудию для участия 
в дублироваиш ино-
стр а иного киноф ильм а) . 
Казалось, эти люди, нако­
нец, обрели свое счпстье. 
Но эт.сму мешает неодо­
лимая тяга Светланы к 
«красивой», а на деле по-
мещански бездуховной 
жизни. 

Так завязывается сю­
жет в комедии Э. Бра­
гинского и Э. Рязанова 
«Притворщики»; спек­
такль которой наши зри­
тели на днях увидят в 
постановке коллектива 
драматического театра 
имени А. С. Пушкгна 
(режиссер В. Гезсрсян, 
художнш Г. Аверкия). 

Комедия эта и Есгелая, 
и .грустная, как, впрочем. 

и асе 'произведения, на­
писанные известными 
советскими драматурга­
ми Э. Брагкясклм и Э. 
Рязановым. Глгвная идея 
спектакля — человек дол-

В ТЕАТРЕ — ПРЕМЬЕРА 

НОВАЯ 
КОМЕДИЯ 
жен быть самим, собой, 
по справедливому выра­
жению одного из героев 
—«притворство и счастье 
несовместимы». 

В ролях заняты заслу­
женный артист Арм. ССР 
Ю. Фролов, артисты Р. 
Кузьмина, В. Самсшоза, 
А. Мартынова, А. Коно­
нов и другие. 

Н. ХУДОВЕКОВ, 
пом. главного режис­
сера драматического 
театра по литератур­

ной части. 

„НА ОРБИТЕ— КАЧЕСТВО" 
так назывался устный журнал, который состоялся на 
сменно-встречном собрании труженики:! второго обжим­
ного цеха-. Перед слушателями выступили специалисты 
ОТК комбината, а в заключение свои стихи о рабочем 
классе прочитали магнитогорские поэты М. М. Люгярин 
и Р. А. Дышаленкоэа. А. ВАСИЛЬЕВ. 

Индекс „ Н " 
Что это? 

В конце октября в ма­
газинах города появи­
лись элегантные изделия 
нашей швейной фабрики, 
на ярлыках которых сто­
ит индекс «Н». Покупа­
тели по достоинству оце­
нили изделия. Пальто с 
индексом «Н» в магази­
нах не залеживаются. 
Многие читатели газеты 
интересуются, что озна­
чает этот индекс. С этим 
вопросом мы обратились 
к начальнику производ­
ственного отдела Магни­
тогорской швейной фаб­
рики Полине Никитичне 
Коваленко. 

— Мы выпускаем с ин­
дексом «Н» пальто муж-

НАШЕ ИНТЕРВЬЮ 

ские укороченные, куртки 
для мужчин из ткани 
«Волжанка», полупальто 
демисезонные. Как, види­
мо, заметили покупатели, 
цена у этих изделий не­
сколько выше, чем у 
обычных. Дело в том, что 
эта верхняя одежда 
шьется из лучших тка­
ней, для нее выбраны 
лучшие модели. Эти из­
делия более качествен­
ные. Поэтому Москов­
ская государственная 
аттестационная комиссия 
повысила цены на изде­
лия и присвоила им ин­
декс «Н». Мы уже выпу­
стили изделий с индек­
сом «Н» свыше, чем на 
620 тысяч рублей. Мы 
постепенно увеличим вы­
пуск этих изделий и до­
ведем их почти до пяти 
процентов от всего вы­
пуска продукции. 

•МИР ТВОИХ УВЛЕЧЕНИИ 

Выступает народный ансамбль танца «Зори Магнитки». 

СПОРТ 

ЛИДЕР -
„МЕТАЛЛУРГ" 

«Большой Таганай» — так 
называется приз, который 

разыгрывают хоккеисты Че­
лябинска, Чебаркуля, Зла­
тоуста и Магнитогорска, 
Турнир проводится по чегы-
рехкруговой системе. Наш 
«Металлург» сыграл в тур­
нире уже шесть игр. ГТять 
раз наши земляки покидали 

«Непрекращающ е й с я 
эпидемией» назвал алко­
голизм русский психиатр 
А. И. Сихорекий. И хотя 
в нашей стране устране­
ны социальные факторы, 
порождающие алкого­
лизм, борьба, с пьянст­
вом продолжает оста­
ваться важной пробле­
мой. 

В противоалкогольной 
пропаганде значительное 
.внимание уделяется воп­
росам общественного 
воздействия на людей, 
злоупотребляющих алко­
гольными напитками. 

Вопросы профилакти­
ки п ь я н с т в а состав­
ляют серьезную задачу. 

в борьбе с алкоголиз­
мом большую роль дол­
жны сыграть активисты 
общества Красного Кре­
ста. Необходимо разъяс­
нять опасность привыка­
ния к алкогольным на­
питкам, поскольку вызы­
ваемое алкоголем лож­
ное приятное настроение 
— эйфория — нередко 
приводит к повторным 
приемам, что ослабляет 
нервную систему и уси­

ливает влечение к алко­
голю. Распространенный 
взгляд, что малые дозы 
алкоголя не вредят здо­
ровью, требует опровер­
жения. Малые дозы мо­
гут создать такое же 
привыкание, как и боль­
шие. Эта привычка легко 
создается особенно у 

пьяницы, восхваляя его 
прошлые производствен­
ные заслуги. Нужно вы­
носить на суд обществен­
ности и тахие случаи, 
когда пожилые рабочие, 
имеющие пристрастие к 
спиртному, подстрекают 
к выпивке молодежь. 

...Как только Ваня X. 

«обмывания» подошел к 
Ване и, похлопывая по-
крозительстзвнпо по пле­
чу, сказал, что если он 
сейчас выпьет хотя бы 
кружку пива, то снова 
почувствует себя хорошо. 
В разговор вуешглг* ь 
дежурная санпсета На­
дя Завьялова. Она рас-

Н Е Т — Т А К О М У „ О Б Ы Ч А Ю " ! 
подростков с их еще не­
окрепшей нервной систе­

мой. 
Какие же формы рабо­

ты должен наметить се­
бе санактив, выступа* 
против пьянства? Преж­
де всего, не должно быть 
безразличного отношения 
к отдельным случаям 
пьянства на производстве 
и в быту. Активисты дол­
жны пресекать отдсло-
ных «жалостливых», со­
чувствующих работни­
ков, которые еще пыта­
ются стать на защиту 

получил деньги, к нему 
подошел рабочий из их 
цеха с группой молодых 
парней и сказал, что пер­
вую получку «порядоч­
ные» люди всегда обмы 
вают. Почему-то показа­
лось неудобным отка­
заться от дурного прави­
ла • «обмывать» первую 
получку, да и не хоте­
лось, чтобы его посчита­
ли скупым. Все с работы 
зашли в пивной бар... 
Остальное Ваня помнит 
смутно. Когда утром при­
шел на работу, зачинщик 

спросила Ваню обо всем, 
и не только убедила его 
во вредности содеянного, 
но и на собрании доложи­
ла о неблагополучии ь 
цехе, о том, что иоЯни 
ца К. епаизгет ребят. Ак­
тивисты начали борьбу 
с вретным обычгем. 
Установили строгий кон­
троль за поведением ра­
бочих в день получения 
згргботной платы, ве.ти 
р а з ъ яо.ч ит ел ь к ы е бес ед ы 
о вреде алкоголя. В этом 
важном деле исполъзгпа-
ли цеховую газету, «Ок­

но сатиры», в котором в 
соответствующем виде 
изображены «герся»-
пьяки-ды, брали под кон­
троль часто употребля­
ющих спиртные напитки. 
Ведь самое главное в 
борьбе с пьянством — 
это добиться, чтоб"-' в 
коллективе не было бла­
годушного отношения к 
пьяницам и прогульщи­
кам, чтобы обсуждался 
каждый случай пьянства. 
И сейчас работа оощест-
вео.шков приносит поло­
жительные результаты. 

Очень важно больше 
внимания уделять повы­
шению санитарной куль­
туры и расширению зна­
ний о вреде алкогольных 
напитков, а также вопро­
сам организации свобод­
ного времени трудящих­
ся. Долг каждого акти­
виста — способствовать 
том v. чтобы у нгс на 
комбинате позорному яв­
лению — алкоголизму — 
был положен к ^ е а . 

Н. БЕРЛЯКОВА, 
председатель Крас­
ного Креста комби­

ната 

ледяное поле победителями 
и один матч закончился с 
ничейным результатом. «Ме­
таллург» сейчас лидирует на 
турнире, оторвавшись от 
своих соперников на пять 
очкоз. 

А. АНДРЕЕВ. 
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| ВТОРНИК, 23 ноября 
I Шестой канал 
| 9.00 — Новости. 9.10 — 
! (Цв.). Утренняя гимнасти 
I кв. 9 80 — (Цв.). «За обла 
| ками небо». Художествен 
! ный фильм. 11.05 — (Цв.) 
I «Клуб кинопутешествий» 
| Ведет передачу Ю. А. Сев 
| кевич. 14.00 — Программг 
I документальных фильм»; 
| телевизионных студи* 
[ страны. 15.05 — Л. Соболев 
, ^Морская душа». 15.35 — 

— (Цв.). «Мамина школа» 
| 16.05 — (Цв.). «Наука, Тех-
I нижа, прогресс». 16.35 — 
| «Семейный разговор». 17.0; 

— (Цв ). «Твои комсомоль­
ский билет». 17.15 — (Цв.). 
«Один за всех, все за одно­
го». Передача Из Левин 
града. 18.00—Новости. 18.15 
— (Цв.). «Мы играем и по­
ем». 18.30 — (Цв.). «Вене­
суэла». Премьера телевизи 
онного документального 
фильма. 19.00 — (Цв.). «На­
родные мелодии». Концерт. 
19.15 — Клемент Готватьд 

К 80-летию со дня рожде­
ния. 19.85 (Цв.). Премьера 
фнльма-спектакля Москов­
ского театра имени М. H. 
Ермоловой «Прошлым ле­
том в Чулимсие». 21.00 — 
«Время». Информационная 
программа. 21.30 — (Цв.). 
Продолжение фильма-спек-
.акля «Прошлым летом в 
Чулимске». 22 15 — Арии 
из опер в исполнении Е 
Черней и H. Хер ли (Румы­
ния). 23.00 — Новости. 

Двенадцатый канал 
МСТ. 18.5J — Новости. 

I9.0D — «Качеству — рабо­
чую гарантию». 

ЧСТ. 19.30 — Чемпионат 
СССР по хоккею. «Трактор» 
(Челябинск) — «Динамо» 
(Рига). Трансляция из 
Дворца спорта «Юность». 
(2-й и 3-й периоды). В пе­
рерывах — Новости. 

МСТ. 21 15 — «Соревнова­
ние и мы». 

ЧСТ. 21.45 — Кубок СССР 
по боксу среди юниоров. 

СРЕДА, 24 ноября 

Шестой канал 
9.00 — Новости. 9.10 — 

(Цв.). Утренняя гимнасти­
ка. U.J0 — щ в . ) . Поет хо­
ровая студия «Пионерия». 

— ( д а о . А. ьамиилов. 
«Прошлым летом в Чулим­
ске». Фильм-спектакль Мо­
сковского театра имени 
М. H. Ермоловой. 14.00 — 
программа телевизионных 
документальных фильмов. 
Ь.ио — «Творчество Г. 
Абашидзе». 15.-.0 — (Цв.). 
«Наука сегодня». 16.10 — 
(J4B.). Фильм — детям, 
«великое противостояние». 
Телевизионный художест­
венный фильм. 1-я серия, 
i / . i j — 1мв.). «Отзовитесь, 
горнисты!». 18.00 — Ново­
сти. 18.15 — (Цв.). «Почто­
вая рыока». Мультиплика­
ционный фильм. 18.25 — 
(Цв.). «Песни комсомола». 
18.-.5 — (Цв.). Тираж 
,< Спортлото». 18.55 — 
.Присягаю земле». Встреча 
молодых хлеооробов Орен-
оуржья. 19.ч0 — «Битва на 
« с р о в с » . Художественный 
фильм. 1-я серия. 21 0J — 
-время». Информационная 
программа. 21. м — (ы,в.). 

На старости я сызнова 
жлву». Телевизионный до­
кументальный фильм, ii.io 
— (Цв.). «Час Большого 
симфонического оркестра». 
j c i p c 4 a на заводе имени 
Владимира Ильича. 2J.o0 — 
Новости, 

Двенадцатый канал 
ЧСТ. 18.25 — Новости. 

18.ч5 — «Блоха и муравей». 
Мультфильмы д л я детим. 
id.ob — «Подсказано 
лсизныо». Репортаж с оо-
.астнои выставки самодея-
ольны художников. 19.15— 
Кто в отве>е7». Беседа по­

мощника прокурора обла­
сти по делам несовершен 
лолетних В. М. Бусыгино.. 
со школьниками. 19.35 — 
.концерт для строителей. 
-J.00 — Вечерняя сказка 
малышам. 20.10 — «Тайное 
.1 явное». Научно-популяр 
ньы фильм. 21.UU — «Стро 
лтельство — ударным 
<рронт». «Строится живот 
ловодческий комплекс». 

МСТ. 21.20 — Новости 
Л.oil — «Энергичные лю­
ди». Спектакль Магнито 
горского драмтеатра имен.. 
А. С. Пушкина. 


