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Вчера, в 9 часов утра, бригада мастера А. 
Бердникова, обслуживающая коксовую батарею 
№ 12, выдала последние тонны кокса в счот 
200 миллионов тонн. 

Великому О к т я б р ю -

Впереди— 
коллектив 
восьмой... 

Не снижается трудовой 
подъем в коллективе домен­
ного цеха, вызванный при­
ветственным посланием Ге­
нерального секретаря ЦК 
КПСС Леонида Ильича 
Брежнева доменщикам Маг­
нитки. Только за девять 
дней марта в доменном це­
хе выплавлено более 7000 
тонн качественного чугуна 
сверх задания. 

(Впереди в социалистиче­
ском соревновании, иосвя-
щеняом юбилею Советской 

власти, идет коллектив 8-й 
печи. На этой печи с начала 
месяца выплавлено более 
2000 тонн сверхпланового 
чугуна. Здесь же лучшим в 
цехе является коэффициент 
использования полезного 
объема. Он равен у работ­
ников 8-й печи 0,400, что на 
0,040 лучше среднего по 
цеху. Такие успехи стали 
возможными благодаря от­
личному труду всех четырех 
бригад печи. Старшими гор­
новыми на 8-й печи работа­
ют И. М. Тарасенко, И. М. 
Лапкю, И. Д. Г'ольшев, А. Г. 
Воровщиков. 

А. БАТАЕВ, 
старший экономист 

доменного цеха. 

Норма выпуска стали за 
сутки на малых мартенов­
ских и электрических печах 
плавильного отделения фа-
сонно-вальце - сталелитейно­
го цеха — 200 тонн, а вы­
плавляют сталевары гораз­
до больше. Только в этом 
году дополнительно к про­
изводственному заданию они 
дали около 700 тонн метал­
ла, из которых 170 тонн — 
в марте. Руководит участ­
ком опытный знающий спе­
циалист старший мастер Ми­
хаил Пантелеевич Бабенко. 

Тон в трудовом соперни­
честве задают сталеварские 
бригады малых мартенов­
ских печей, которые работа­
ют четко по графику и вы­
дают все плавки строго по 
заказам. В, коллективе рав­
няются н а | гак1их, как стале­
вары Михаил Кузьмич Мель­
ников, Федор Павлович Ка­
рев, Владимир Иванович 
Гребенькюв, Фуат Гарифу-

На малых 
печах 

ловим Иорафилов, Николай 
Николаевич Кулешов, Семен 
Павлович Дремин. 

Умело помогают в работе 
смежникам бригады разлив­
щиков Виктора1 Ивановича 
М'олчаяова, Павла Василье­
вича Зыкова 1И Вячеслава 
Петровича Евченко. 

Своевременно обеспечива­
ют печи шихтой Иван Гри­
горьевич Нимитенко и Миха­
ил Израильевич Нехамес. 

Удерживая взятые с нача­
ла года темпы, трудящиеся 
плавильного у ч а с т к а 
Ф.ВСЛЦ вполне оправляют­
ся со своими социалистиче­
скими обязательствами, взя­
тыми в честь 60-легия Вели­
кого Октября. 

Н. ВЛАДИМИРОВА. 

Опережая 
время 

Сталевары мартеновской 
печи № 20 третьего марте­
новского цеха по итогам 
работы в марте имеют одну 
сверхплановую плавку. Этот 
успех был достигнут за 
счет сокращения продолжи­
тельности плавок. Значи­
тельный вклад в эту победу 
внесли сталеплавильщики 
Г. И. Горбатов, А. А. Вол­
ков, В. В. Храмов. Сталевар 
В. Я. Варакин под руковод­
ством мастера М. В. Хани-
на 9 марта сократил на 
мартеновской печи М> 14 
время плавки металла до в 

часов 20 минут вместо за­
планированных 7 часов 45 
минут. 

Среди коллективов бригад 
цеха широко развернулось 
соревнование по достойной 
встрече 60-летия Великого 
Октября. Итоги соревнова­
ния подводятся каждые сут­
ки. Победителем за девятое 
марта вышел коллектив раз­
ливщиков второй бригады 
первого блока печей. Боль­
шой трудовой вклад в побе­
ду своего коллектива внесли 
разливщики А. А. Воронин, 
А. И. Шмаотин, М. В. Ми­
рошниченко и другие. 

А. ДЮКАРЕВ, 
председатель комитета 

профсоюза мартеновско­
го цеха № 3. 

Успешно справляется с за­
данием по отгрузке готового 
проката коллектив Л П Ц 
М 2. За десять дней марта 
коллективом отгружено 
сверх плана около 1200 тонн 
металла. 

Впереди по производст­
венным показателям среди 
бригад адъюстажа идет пер­
вая бригада, {руководит КО' 

Задания 
перекрыты 

горой, бригадир Н. М. Воло­
шин. На счету этой бригады 
817 тонн проката, отгружен­
ного сверх задания. 

В. ЗАХАРОВ, 
председатель цехкома 
профсоюза Л ВЦ Л 2. ' 

ФОТОРЕПОРТАЖ 2 0 0 ООО О О О ! 
Это событие ждали давно. 

К нему готовились. Так уж 
повелось у нас на комбина­
те — каждый юбилей, каж­
дый праздник (встречать по-
рабочему: сверхпланов ьши 
тоннами, высоким накалом 
соревнования за эффектив­
ность и качество. Ведь, от­
мечая юбилей, не только 
подводишь итог пройденно­
го пути, но и еще раз выве­
ряешь правильность курса, 
изыскиваешь новые резервы 
производства с тем, чтобы 
завтра работать еще лучше, 
еще качественнее. 

Огонь трудового соперни­
чества за приближение вы­
дачи 2'00-М'кллиО'Нной тонны 
кокса вспыхнул на коксохи-
ме в сентябре прошлого го­
да. Машинист жоксовытгл-
кивателя второй коксовой 
батареи Григорий Василье­
вич Голиков и. его товарищи 
по бригаде предложили всем 
коксохимикам включиться в 
соревнование в честь юби­
лея. Это начинание было 
единодушию поддержано. 

Полгода коюсовики боролись 
за верхнюю ступеньку 
«пьедестала почета». Вперед 
выходил то ОДИН коллектив, 
то другой. Но в соревнова­
нии', как говорится, побеж­
денных нет. На действу­
ющих батареях за год вы­
дано сверх плана, более 
6 тысяч тоня KoiKcai, а это 
— успех всех коксохимиков, 
не только лидеров. 

Лидер был назван один — 
коллектив четвертой брига­
ды коксовых батарей № 11 
—ili2, которым руководит'ма­
стер Борис Васильевич Су­
хорукое, в течение двух 
кварталов 1976 года при­
знававшийся лучшим масте­
ром комбината. Коллектив 
бригады работает стабильно, 
на высоком уровне. Доста­
точно сказать, что бригада в 
1976 году четырежды' по­
беждала в общекомбинат-
ском социалистическом со­
ревновании. Здесь трудится 

. немало опытных производ­
ственников, среди « о т о р ы « 1 — 
машинист электровоза ту­
шильного вагона П. Завья­
лов, машинист загрузочного 
вагона профчрг бригады Л. 
Николаев, машинист загру­
зочного вагона1 партгрупорг 
В. Пшеничный и многие дру­
гие. 

Приближалась д о л г о ­
жданная смена, заветный ру­
беж — выдача 2О0-шиллион-
ной тонны магнитогорского 
«океа. Конечно же, невоз­
можно с точностью опреде­
лить, на какой именно бата­
рее будет выдан празднич­
ный «пирог». Но экономисты 
точно " подсчитали: утром, 
М марта. А почетное право 
провести эту вахту предо­
ставлено коллективу лучше­
го агрегата, где трудятся 
победители, — коллективу 
второй бригады кокковых 
батарей № Mi—12. 

. Обычное рабочее утро для 
доменщиков, мартеновцев, 
прокатчиков... У коксохими­
ков праздник. В красном 
уголке производства необыч­
ное оживление. Сюда на 
митинг собрались ' предста­
вители трудящихся всех це­
хов производства', руководи­
теля комбината, коксохима,. 

На митинге выступили на­
чальник коксохимического 
произв'0детва Л . Шелякин, 
секретарь парткома комби­
ната П. Грищенко, предсе­

датель профкома КХП 
М. Филякин, мастер Б. Су­
хорукое, машинист загрузоч­
ного вагона В. Пшеничный. 

— Мы приложим все си­
лы, — сказал в своем вы­
ступлении В . Пшенич­
ный, — для бесперебой­
ного обеспечения домен­
щиков коксом хорошего ка­
чества, сделаем все от нас 
зависящее, чтобы они вы­
полнили свои обязательства, 
взятые в честь 60-летия Ве­
ликого Октября, сдержали 
слово, данное Центральному 
Комитету КПСС и тов. Л. И. 
Брежневу. 

Под звуки оркестра' кок­
сохимики направляются на 
1'2-ю батарею. 

На рабочей площадке—ру­
ководители комбината, кок­
сохима, представители парт­
комов, профкомов комбината 
и коксохима, ветераны про­
изводства. 

Стрелка часов приближа­
ется к девяти часасл утра. 
Точно по графику идет вы­
дача кокса.. Освободившиеся 
камеры вновь заполняются 
шихтой. Сегодня в смене 
мастера А. Бердникова «по­
полнение» — в выдаче юби­
лейных тонн кокса участву­
ют победители', те, кто удо­
стоен этого почетного права: 
мастер Б. Сухоруков, ма­
шинист тушильного вагона 
П. Завьялов, машинисты 
В. Пшеничный, и Л. Нико­
лаев. У всех участников вы­
дачи аОО-М'ИЯЛИОННОЙ тонны 
кокса через плечо повязаны 
алые ленты'. Сняты двери на 
ничем не горим ечатедъ 
ной печи № 1!29, мешини 
сты обмениваются сигнала 
ми, и Владимир Чуприн уве 
ренио включает контроллер. 
Штаига толкателя входит в 
камеру, выдавливая из wee 
огненный «пирог». Есть 200-
миллионная] (Коксохимики 
поздравляют друг друга, им 
вручают цветы. Машинист 
загрузочного вагона В. Пше­
ничный докладывает главно­
му инженеру комбината Ю. 
Яковлеву, что 200-миллион­
ная тонна кокса. Магнитки 
выдана строго по графику. 

В тот же день в левобе­
режном Дворце культуры 
металлургов состоялся irap-
жестаенный вечер, л освя­
щенный выдаче 200-1МИЛли-
онной тонны коме а. 

Ю. БАЛАБАНОВ. 

НА СНИМКАХ: график 
загрузки и выдачи печей 
рассматривают мастер А. 
Бердников и машинист за­
грузочного вагона А. Каша-
рин; выдача 200-миллионной 
тонны кокса; машинист кок­
совыталкивателя В. Чуприн, 
выдавший юбилейный кокс; 
бригада, участвовавшая в 
выдаче 200-миллионной тон­
ны кокса. 

Фото автора. 

1 

достойную в с т р е ч у ! 
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' Идет партийное собрание 

ЭФФЕКТИВНОСТЬ И КАЧЕСТВО Р А Б О Т Ы -
6 0 - Л Е Т И Ю В Е Л И К О Г О О К Т Я Б Р Я ! 

(Коллектив нашего предприятия дея­
тельно готовится к достойной встрече 
60-й годовщины. Великой Октябрьской 
социалистической революции. Повы­
шать эффективность производства и 
качество работы во имя дальнейшего 
роста экономики и народного благосо­
стояния — такова суть многих цен­
ных начинаний, рожденных в передо­
вых коллективах цехов, участков, 
бригад. 

В первом году десятой пятилетки 
металлурги дали сверх плава, 26 ты-

. сяя тони чугуна,, 53 тысячи тонн стали 
и 16 тысяч тонн проката; на 70 мил­
лионов рублей вырос объем производ­
ства валовой продукции. За достиже­
ние высоких показателей в сониали-
стическам соревновании коллективу 
комбината присуждено переходящее 
Красное знамя ЦК КПСС, Совета, Ми­
нистров СССР, ВЦСПС я ЦК 
ВЛКСМ. Словом, заложена хорошая 
основа для успешного решения кор-
ренных задач текущего года. Однако 
анализ работы в первые месяцы пюка-
зывает, что отдельные коллективы не 
только не наращивают темпы,, но и 
сдают завоеванные позиции. Вызыва­
ют также беспокойство неустойчивая 
экономическая и хозяйственная дея­
тельность ряда, цехов я переделов, 
увеличение потерь производства, сни­
жение качественных показателей. Все 
это станет предметом серьезного и 
обстоятельного обсуждения на собра­
нии коммунистов, и нет сомнения, что 
партийные организации мобилизуют 
коллективы цехов на преодоление от­
ставания, на изыскание и ввод в дей­
ствие новых резервов по увеличению 
производства и улучшению качества 
продукции с тем, чтобы по давней 
доброй традиции магнитогорских ме­

таллургов новыми успехами -в тру­
де отметить красную дату в жизни 
Страны Советов. 

Вчера на кокоохйме был выдан по­
следний «пирог» в счет 200 миллионов 
тонн магнитогорского кокса,. На оче­
реди — 300-миллионные тонны магни­
тогорского агломерата и магнитогор­
ской стали. Социалистическое сорев­
нование набирает силу. Доменщики, 
сталеплавильщики и прокатчики пол­
ны решимости к 7 ноября произвести 
по 55 тысяч тони чугуна и стали, 40 
тысяч тонн проката. Тон в соревнова­
нии задают коммунисты, и их органи­
заторская роль в трудовых коллекти­
вах возрастает с каждым днем. 

(Коммунисты призваны, поднять на 
качественно новую ступень организа­
ционно-политическую и идейно-воспи­
тательную работу. В цехах и на ком­
бинате в целом разработаны меро­
приятия по достойной встрече 60-й го­
довщины Великого Октября, в кото­
рых определены, (магистральные на­
правления работы металлургов. Эти 
мероприятия должны1 быть програм­
мой действий каждой партийной, 
профсоюзной и комсомольской органи­
заций, начиная от бригады и кончая 
коллективом комбината. Безусловное 
выполнение юбилейных мероприятий 
— одна из основных забот хозяй­
ственных и общественных организа­
ций. 

Содержание хозяйственной, произ­
водственной и общественно-политиче­
ской деятельности коллектива метал­
лургов определяет сегодня лозунг: 
«Эффективность, качество работы — 
60-легию Великого Октября!». 

Начинаем публиковать отдельные 
выступления коммунистов на собра­
нии. 

СМЕЖНИКИ, ПОДТЯНИТЕСЬ 
(Из выступления мастера мартеновского цеха ЛЬ 1 

Н. С. УШАКОВА) 
Коллектив нашего цеха с 

неплохими показателями за­
кончил п е р в ы й год де­
сятой пятилетки: сверх пла­
на произведено 26 тысяч 
тонн стали, рост производст­
ва по сравнению с 1975 го­
дом составил 160 тысяч 
тонн, выполнение заказов — 
98,6 процента. На второй 
год пятилетки — год 60-ле­
тия Великого Октября — 
коллектив принял новые по­
вышенные обязательства: 
выплавить дополнительно к 
заданию 50 тысяч тонн ста­
ли я увеличить выдачу ме­
талла по заказам. Мартенов­
цы настойчиво борются за 
выполнение взятых обяза­
тельств и хотели бьг надеять­
ся* что то большим уси­
лиям окажут действенную 
вдм'Ощь смежники. Я имею 
в виду, прежде всего, обес­
печение металлошихтой, чу­
гуном и кислородом. 

По количеству первого 
компонента подают доста­
точно. Но беда в том, что 
составы с металлошихтой 
копровиюи комплектуют со­

вершенно непродуманно: в 
первые три вагона грузят 
крупные слитии, а в осталь­
ные девять — легковесную 
мелочь. ,И получается, что 
на одних печак легковесная 
шихта сгорает, теряется вес 
плавки, а другие — не мо­
гут раоплавшть поданные 
слижи, удлиняется время 
плавки, н опять же потери. 
А разве нельзя крупногаба­
ритные слитки резать на 
более мелкие части и гру­
зить равномерно по всему 
составу? 

И второе — несоответствие 
требованиям подаваемой 
металлсшихгы. Сейчас пода­
ют составы весом 110—145 
тони, а надо, чтобы они бы­
ли по 1)20—ili30 тоня, что 
позволит делать завалку 
двухванньгх печей из одного 
состава. А это даст возмож­
ность сократить сроки за­
валки, улучшить качество 
металла. Вот один наш ре­
зерв повышения эффектив­
ности и качества работы. 

Мы понимаем, что у до­
менщиков есть своя опреде-

ленвые трудности в работе, 
однако они могут и долж­
ны улучшить ритмичность 
подачи чугуна и его качест­
во. Ведь если сталевар не 
смог залить чугун из-за его 
отсутствия в печь до вы­
пуска соседней ванны, > то 
неизбежно нарушается син­
хронность в работе, что по­
рождает наши беды: безза-
юазные плавки, бесстопорные 
разливки, выход ковшей из 
строя и простои. 

Заметно ухудшается каче­
ство чугуна к концу каждо­
го месяца. Он поступает хо­
лодным и с большим содер­
жанием шлака в ковшах. По 
нашим подсчетам цех в 
прошлом году получил око­
ло 16 тысяч тоня шлака вме­
сто чугуна, а ведь за нами 
числится его перерасход 
свыше 14 тыс. тонн. Думаю, 
что доменщики, добившись 
Знака качества •передельного 
чугуна, будут крепко дер­
жать свою марку и по-хоро­
шему содействовать успеш­
ной работе мартеновцев. 

Хочется сказать: подтяни­
тесь, смежники, чтобы нам 
вместе выполнить высокие 
с с ш пластические обязатель­
ства и достойно встретить 
60-летие Великого Октября. 

НОВЫЕ ПЕРЕВОДЫ 
Д л я улучшения способов 

введения алюминия в сталь 
в качестве присадки сотруд­
никами лаборатории япон­
ской фирмы Сумитомо Киид-
зоку был разработан метод 
выстреливания алюминиевы­
ми пулями, описанный в но­
вом переводе статьи из жур­
нала «Сумитамо Киидзоку». 
Помимо описания конструк­
ции созданной установки и 
приведения результатов ла­
бораторных и промышлен­
ных испытаний в статье да­
ется оценка вффективности 
этого .метода и конкретные 
рекомеадгши для его ис­
пользования. 

Статья «Разработка систе­

мы предотвращения прогара 
фурм доменных печей» по­
знакомит специалистов, свя­
занных с эксплуатацией 
фурм, с системой1 сигнализа­
ции, примененной на одном 
из заводов Австралии. Ис­
пользование этой системы 
способствовало уменьшению 
числа случаев прогара, фурм 
и, предотвращению -опасных 
последствий. 

* * * 
О возможности примене­

ния коксового газа и возду­
ха в качестве распылителей 
жидкого топлива в форсун­
ках промышленных печей со­
общается в статье «Теорети­
ческие и экспериментальные 
исследования распыления 

мазута газом». .Материал 
статья представляет особый 
интерес для энергетиков и 
теплотехников. 

Несомненный интерес для 
.руководящих работников 
предприятий представят 
статьи «Подготовка и повы­
шение квалификации кадров 
руководящи х р аботн их ов» 
(о работе соответствующих 
курсов ПНР) и «Вредная и 
опасная практика: сверх­
урочная работа» (о социаль­
ных исследованиях сущест­
вующей практики,о влиянии 
продолжительности сверх­
урочной работы «а рента­
бельность (предприятия и 
производительность труда) . 

Обзор подготовлен 
сотрудниками ОНТИ. 

НА ПРАВОМ 
ФЛАНГЕ 

ПЯТИЛЕТКИ 
Двадцать седьмой год 

трудится во втором марте­
новском цехе Изах Мистахо-
вич Мифтахов. Сейчас он 
работает в бригаде Л 4 ма­
шинистом заливочного кра­
на. Изах Мистахович — от­
личный специалист, знаю­
щий все тонкости своего де­
ла. И. М. Мифтахова зна­
ют в цехе и как активно­
го общественного работника 
—• коммунисты бригады на 
протяжении ряда лет изби­
рают его своим партийным 
руководителем. 

За добросовестный труд 
И. М. Мифтахов награжден 
юбилейной медалью в озна­
менование 100-летия со дня 
рождения В. И. Ленина. На 
его груди знаки «Победи­
тель социалистического со­
ревнования» за 1973 и 1976, 
годы. 

Фото Н. АХМАДИБВА, 
подручного сталевара 

мартеновского цеха № 2. 

ЛИТЕРАТУРНО-ХУДОЖЕ­
СТВЕННЫЙ КОНКУРС 

Идя навстречу 60-й годовщине Великой Октябрь­
ской социалистической революции, управление, 
партийный и профсоюзный комитеты, редакция га­
зеты «Магнитогорский металл» объявляют литера­
турно-художественный коикрус под девизом «60 
пламенных лет» на лучшее произведение о челове­
ке труда, творце советской действительности. 

В материалах, присылаемых на конкрус, долж­
ны найти отражение богатый духовный мир со­
ветского человека, непоколебимая убежденность в 
торжестве идей Ленинской партии, созидательная 
героика наших будней, развитие славных традиций 
первостроителей Магнитки, творческий накал соци­
алистического соревнования за выполнение планов-
обязательств по повышению эффективности и ка­
чества работы каждым трудящимся и коллективом 
комбината в целом. Важно на документальной ос­
нове показать богатейшие возможности советского 
образа жизни, победу коммунистической морали 
и нравственности. 

Итоги конкурса будут подведены к 60-летию Со­
ветской власти. 

Установлены премии за рассказ, поэму, серию 
очерков: ' 

первая — 100 рублей; 
вторая (две) —150 рублей; 
третья (три) — 60 рублей. 
За очерк, серию зарисовок,^ репортажей, цикл 

стихотворений, рисунков или фотографий; 
первая — 60 рублей; 
вторая (две) — 46 рублей; 
третья (три) — 30 рублей. 
Кроме того, учреждены десять поощрительных 

премий по 20 рублей каждая. 
Материалы следует направлять по адресу: ул. 

Кирова, 70, 1-й подъезд, 2-й этаж, редакция газе­
ты «Магнитогорский металл», с пометкой «На кон­
курс «60 пламенных лет». 

оргкомитет. 

СМОТР-КОНКУРС 
СТЕННОЙ ПЕЧАТИ 

В целях дальнейшей активизации цеховой стен­
ной Печати и наглядной агитации управление, пар­
тийный и Профсоюзный комитеты комбината, ре­
дакция газеты «Магнитогорский металл» объявля­
ют смотр-конкурс стенной печати, посвященный 
60-летию Великой Октябрьской социалистической 
революции. 

Стенгазеты и средства наглядной агитации, 
представленные на смотр, должны всесторонне от­
ражать производственную, общественную и куль­
турную жизнь коллектива, направленную на до­
стойную встречу Великого Октября. Должна ак­
тивно вестись борьба за развитие социалистиче­
ского соревнования в цехе; стенгазеты и средства 
наглядной агитации должны выходить регулярно; 
организационный уровень работы редколлегий дол­
жен быть высоким и, главное, высокой должна 
быть эффективность выступления стенной печати. 
Для поощрения редколлегий стенной печати уста­
навливаются следующие премии: 

первая — 75 рублей; 
вторая (две) — 50 рублей; 
третья (четыре) — 30 'рублей. 
В ходе смотре-конкурса газета «Магнитогорский 

металл» будет регулярно давать обзоры стенгазет 
и наглядной агитации, печатать лучшие материа­
лы из стенгазет, «Молний», листков «КП» и т. д. 

Итоги смотра-конкурса стенной печати будут 
подведены к 7 ноября 1977 года. 

ОРГКОМИТЕТ. 

На комбинате введено по­
ложение о трудовых динас­
тиях. Это положение разра­
ботано с целью поощрения 
преемственности трудовых 
традиций, способствующих 
укреплению трудовой дис­
циплины, повышению произ­
водительности труда и эф­
фективности воспитательной 
работы в коллективах. 

Трудовой династией при­
нято считать группу работ­
ников комбината в количе­
стве не менее трех человек, 
состоящей в близких родст­
венных отношениях (отец, 
мать, сын, дочь, брат, сест-

О трудовых 
династиях 

ра, муж, жена, зять, сноха), 
каждый из которых прора­
ботал на комбинате не. ме­
нее 5 лет. Главой трудовой 
династии считается ставший 
член семьи по возрасту» 

Поощрение трудовых ди­
настий будет проводиться 
следующим образом: если 
общий суммированный стаж 
работы династии на комби­
нате не превышает 50 лет, 
каждому члену династии 
вручается памятный подарок 
стоимостью до 25 рублей; 
при общем стаже работы ди­
настии от 50 до 90 лет раз- .-
мер выплаты вознагражде­
ния по итогам работы ком­
бината за год каждому чле­
ну династии повышается на 
10 процентов, а также вру­
чается ценный подарок сто­
имостью до 25 рублей; при 

'общем стаже работы от 90 
и более лет выплата возна­
граждения по итогам рабо­
ты за год каждому члену__ 
династии повышается на 25 
процентов, а также вруча­
ются ценные подарки: гла­
ве рабочей династии стоимо­
стью до 100 рублей, каждо­
му члену династии — до 30 
рублей. 

Условиями поощрения яв­
ляются наличие у главы тру­
довой династии звания 
«Ударник коммунистическо­
го труда» либо «Лучший по 
профессии». Всем же ос­
тальным членам династии 
необходимо: выполнять и 
перевыполнять плановые за­
дания и личные социалисти­
ческие обязательства; в воз­
расте до 30 лет иметь сред­
нее образование либо обу­
чаться в одном из учебных 
заведений; систематически 
повышать свое профессио­
нальное мастерство; быть 
активистом в общественной 
жизни коллектива цеха; ак­
тивно участвовать в переда­
че профессионального опыта 
учащимся ГПТУ, молодым, 
рабочим; быть примером в 
соблюдении трудовой и Про­
изводственной дисциплины, 
образцом поведении в о б ­
щественных местах и быту. 

С такой повесткой 10 марта началось собрание коммунистов комбина­
та. Проходит оно побригадно и закончится 23 марта. 
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ЕСТЬ 200-МИЛЛИОННАЯ ТОННА КОКСА! 

Традициям верны 
Выдана 200-милл'ионная 

тонна магнитогорского кок­
са. Отмечая этот славный 
юбилей, мы еще раз огляды­
ваемся на пройденный путь 
кол лективом производств а, 
ставшего флагманом отече­
ственной коксохимии. За 
45 лет самоотверженного 
труда коллектив КХП запи­
сал много славных страниц 
в летопись Магнитки. 

Труженики коксохима — 
коммунисты и беспартийные 
— в дни Великой Отечест­
венной войны единодушно 
заявили о своей готовности 
немедленно встать на защи­
ту Родины. Многие из них 
взяли в руки оружие и геро­
ически сражались на фрон­
тах, отстаивая честь н неза­
висимость нашей страны. 

Линия франта проходила 
и здесь, в тылу, где ковалось 
оружие для борьбы с вра­
гом. Выполняя задания пар­
тии и правительства, коксо­
химики вместе со всем кол­
лективом металлургов Маг­
нитки самоотверженно боро­
лись за увеличение выпус­
ка продукции, необходимой 
для наращивания производ­
ства металла,- нужд оборон­
ной промышленности. 

•Когда враг рвался к сто­
лице Родины, коллектив кок­
сохимиков- выступил с ини­
циативой организовать сбор 
средств на строительство эс­
кадрильи «Магнитогорский 
металлург». В 1944 году кок­
сохимики, перевели в Гос­
банк десятки тысяч рублей 
с просьбой построить на эти 
деньги танк и передать его 
самому отважному экипажу 
Щшешс. ?аи»о®ого*йр'лу-
са; В свой адрес коллектив 
получил теплые телеграммы 
с благодарностью от Вер­
ховного Гл авноком ан дующе­
го. 

В послевоенные годы про­
должалось наращивание 
мощностей производства. В 
рекордно короткие сроки в 
Ii94t6—^1947 годах были ре­
конструированы коксовые 
'батареи № 7—8; в 1052— 
1053 — построены батареи 
№ 9—10; в 1953—11054 — ре­
конструированы батареи 
№ 5—-6. Реконструкция ба­
тарей № 7, 6 и 5 усилиями 
коксохимиков и строителей 
была проведена в .рекордно 
короткие сроки. 

Реконструкция на кокоо­
хйме проводилась в годы 
девятой пятилетки. Были 
реконструированы коксовые 
батареи № 4, 3 и 2. В крице 
прошлого года завершена 
реконструкция первой кок­
совой батареи. 

Коксохимики досрочно 
выполнили девятый пяти­
летний план. За пятилетку 
существенно повысился тех­
нический уровень производ­
ства, введены в строй боль­
шегрузные коксовые бата­
реи с высотой камер шесть 
метров, газодувки произво­
дительностью 76 тысяч ку­
бических метров в час, са­
тураторы сульфатных отде­
лений с диаметром 6 Д и 7 
метров .производительно­
стью в 70 тысяч кубических 
метров газа в час, механи­
зированные осветлители 

объемом 650 кубических 
метров, трубчатые газовые 
холодильники, установки 
для дешламации смолы, вы­
сокопроизводительное угле­
обогатительное оборудова­
ние, углеперегружатели про­
изводительностью 670 тонн 
в час, кок'союартировки, ра­
ботающие а дистанционном 
и автоматическом' режиме, 
и многое другое. 

Уверенно начали коксохи­
мики десятую пятилетку. 
Работая в труднейших ус­
ловиях, связанных с прове­
дением реконструкции в 
коксовых и химических це­
хах, трудящиеся КХП про­
должают обеспечивать до­
менщиков Магнитки каче­
ственным коксам в .необхо­
димом количестве. 

Труд магнитогорских кок­
сохимиков высоко оценен 
партией и правительством. 
Два коксохимика удостоены 
звания Героя Социалистиче­
ского Труда, 237 человек на­
граждены орденами и меда­
лями СССР. Сегодня, отме­
чая юбилей, нельзя не наз­
вать тех, кто стоит на ог­
ненной вахте и своим само­
отверженным трудом увле­
кает коллектив на достиже­
ние новых рубежей. На пра­
вом фланге трудового со­
перничества маяки произ­
водства. Это и ветераны 
коксохима такие, как га­
зовщик И. Здсрсвец, маши­
нист . д вер есъемн о й маш ин ы 
Г. Горохов, начальник сме­
ны А. Карлушин, бригадир 
слесарей Н. Востриков, ап­
паратчик Л. Некрасов, Ге­
рой Социалистического Тру­
да машинист электровоза 
тушильного вагона В. Зуей, 
машинисты В . Мирошин, 
И. Василевич и другие. Об­
разцы ударного труда пока­
зывают и молодые коксо­
химики — машинист коксо­
выталкивателя В. Чуприн, 
награжденный медалью «За 
трудовую доблесть», газов­
щик PL Курицын, электро­
монтер Г. Лубоких. Отлично 
работают люковой В. Галай-
чук, аппаратчик Н. Лустое, 
люковой М. Сафаров, маши­
нист загрузочного вагона 
Р. Хабибулдюн, мастер Б. Су­
хорукое, барельетчик Б. Пы-
пин, токарь кавалер ордена 
Октябрьской Революции 
Ф. Сапегии, бригадир В. 
Дворников, аппаратчик ка­
валер ордена. Трудового 
Красного Знамени 3 . -Момо-
това, фильтроваяыцик кава­
лер ордена Трудового Крас­
ного Знамени В. Порогнико-
ва, бригадиры слесарей ка­
валеры ордена Трудовой 
Славы III степени В. Ма-
нойло, Ю. Артамонов, аппа­
ратчик кавалер ордена Тру­
довой Славы III степени 
Ф. Кутдусов и многие др. 

Открыв счет третьей сотни 
миллионов тонн магнито­
горского кокса, трудящиеся 
коксохимического производ­
ства, верные своей рабочей 
традиции, полны решимости 
и в дальнейшем неуклонно 
повышать эффективность 
производства и качество 
всей работы. 

Л. ШЕЛЯКИН, 
начальник коксохими­
ческого производства. 

Н а э т о м с н и м к е 
в ы в и д и т е о д н о г о и з 
у ч а с т н и к о в ю б и л е й ­
н о й в а х т ы л ю к о в о г о 
В л а д и м и р а П е т р о в и ­
ч а Л и т в и н с н к о . Н е ­
с м о т р я и а с р а в н и ­
т е л ь н о н е б о л ь ш о й 
с т а ж р а б о т ы , В л а ­
д и м и р П е т р о в и ч в 
с о в е р ш е н с т в е 
о с в о и л н е т о л ь ­
к о с в о ю п р о ф е с с и ю , 
н о и р а б о т у м а ш и ­
н и с т а з а г р у з о ч н о г о 
в а г о н а . В с л у ч а е 
н е о б х о д и м о с т и о н 
в с е г д а с м о ж е т п о д ­
м е н и т ь с в о е г о т о в а ­
р и щ а п о б р и г а д е . К 
с в о и м о б я з а н н о с т я м 
В. П . Л и т в и н е н к о 
о т н о с и т с я д о б р о с о ­
в е с т н о , д е л а е т в с е 
о т н е г о з а в и с я щ е е 
д л я в ы с о к о п р о и з в о ­
д и т е л ь н о й и к а ч е ­
с т в е н н о й р а б о т ы 
к о л л е к т и в а . 

Ф о т о 
Ю . Б а л а б а н о в а . 

Ш А Г И Р О С Т А 
З а 45 л е т п р о и з в о д с т в о 

к о к с п в с у т к и у в е л и ч и л о с ь 
с 800 д о 21 т ы с я ч и т о н н . 

* * * 
С 193В г о д а п р о и з в о д с т в о 

р а б о т а е т с ц и к л о м у л а в л и ­
в а н и я х и м и ч е с к и х п р о д у к ­
т о в и и х п е р е р а б о т к о й . 

* * * 
60-е г о д ы . К Х П б ы с т р о 

' р а с ш и р я е т с я . П о с т р о е н ы 
н о в ы е ц е х и : к о к с о в ы й , 
у л а в л и в а н и я х и м и ч е с к и х 
п р о д у к т о в , у г л е о б о г а т и ­
т е л ь н ы й . 

* * * 
У г л е о б о г а т и т е л ь н ы й ц е х 

К Х П п о о б ъ е м у в ы п у с к а е ­
м о й п р о д у к ц и и и з а к о н ч е н ­
н о с т и ц и к л а м о ж е т б ы т ь 
с а м о с т о я т е л ь н ы м п р е д ­
п р и я т и е м . 

* * • . 
В 1956 г о д у з а с ч е т в в о д а 

в э к с п л у а т а ц и ю п и р и д и н о ­
в о й п о б е с ф е н о л и в а ю щ и х 
у с т а н о в о к р а с ш и р я е т с я а с ­
с о р т и м е н т в ы п у с к а е м о й 
п р о д у к ц и и . П и р и д и н о в ы е 
у с т а н о в к и д а куу ц е н н о е 
с ы р ь е д л я ф а р м а ц е в т и ч е ­
с к о й п р о м ы ш л е н н о с т и , а 
ф е н о л я т ы , в ы д е л я е м ы е п р и 
о б е з в р е ж и в а н и и с т о ч н ы х 
в о д , и с п о л ь з у ю т с я д л я п р о ­
и з в о д с т в а п л а с т м а с с . 

* * * 

С 1967 г о д а н а ч а л а с ь р е ­
к о н с т р у к ц и я К Х П . К о в р е ­
м е н и в ы д а ч и 2 0 0 - м и л л и о н ­
н о й т о н н ы к о к с а р е к о н ­

с т р у и р о в а н ы ч е т ы р е к о к с о ­
в ы е б а т а р е и с у в е л и ч е н и е м 
п р о и з в о д и т е л ь н о с т и б о л е е 
ч е м н а 30 п р о ц е н т о в , о с ­
в а и в а е т с я п о с л е р е к о н ­
с т р у к ц и и в т о р о й б л о к ц е х а 
у л а в л и в а н и я J * 1, р е к о н ­
с т р у и р у ю т с я ц е х у л а в л и в а ­
н и я № 2 , ц е х п е р е р а б о т к и 
х и м и ч е с к и х п р о д у к т о в , н а ­
р а щ и в а ю т с я м о щ н о с т и у г -
л е п о д г о т о в и т е л ы ю г о ц е х а . 

* * • 
В ч и с л е п е р в о о ч е р е д н ы х 

з а д а ч — с т р о и т е л ь с т в о 
з а м к н у т ы х ц и к л о в в о д о ­
с н а б ж е н и я и о ч и с т н ы х с о ­
о р у ж е н и й д л я в о д ы и г а з а . 
В 1976 г о д у з а д е й с т в о в а н 
ц и к л о б о р о т н о г о в о д о с н а б ­
ж е н и я . В н а с т о я щ е е в р е м я 
и д е т с т р о и т е л ь с т в о у с т а ­
н о в к и б и о х и м и ч е с к о й о ч и ­
с т к и с т о ч н ы х в о д . 

• • • 
С р е д н я я з а р п л а т а т р у д я ­

щ и х с я п р о и з в о д с т в а в ы ­
р о с л а д о 223 р у б л е й . З а 
1974—1976 г г . 181 с е м ь я 
к о к с о х и м и к о в п о л у ч и л а 
н о в ы е б л а г о у с т р о е н н ы е 
к в а р т и р ы , 300 с е м е й у л у ч ­
ш и л и с в о и ж и л и щ н ы е у с ­
л о в и я , 130 к о к с о х и м и к о в 
и м е ю т л и ч н ы е а в т о м а ш и ­
н ы . З а 1976 г о д п о б ы в а л и в 
с а н а т о р и я х 231 ч е л о в е к , д о ­
м а х о т д ы х а — 585, н а т у р ­
б а з а х о т д о х н у л о 730 к о к с о ­
х и м и к о в . 

И У РУКОВОДСТВА 
третьего коксового це­

ха, и у людей, работающих 
радом с Владимиром Ва­
сильевичем Чулриным, мне­
ние о нем однозначно. Коро­
че же всех выразился на­
чальник цеха Г. А. Грине-
вин: «Чуприн —один из луч­
ших машинистов коксовы­
талкивателя». 

Один из лучших... Влади­
миру Чуприну нет еще и 
тридцати лет, а "он добился 
уже немалого признания, ра­
ботая По одной из самый от­
ветственных специальяостей 
на коксохимическом произ­
водстве. Мало того, уже два 
года коммунисты его брига­
ды — второй бригады треть­
его цеха — доверяют ему 
обязанности, партгрупорга. 
Этот человек за восемь лет 
своей работы на коксохиме 

сплю до следующей смены. 
Ну, а потом — ничего, втя­
нулся». 

Когда втянулся, когда ста­
ла работа привычной, по­
сильной, захотелось больше­
го. Как раз окончил курсы 
машинистов коксовыталки­
вателей. Но машинистом 
стал работать не» сразу.. Еще 
четыре месяца, работал на 
подмене, осваивал . все тон­
кости специальности, учился 
работать четно, не терять ни 
одной минуты на любой опе­
рации. Здесь много помог 
Владимиру его учитель — 
м ашияист коксов ыталкива-
теля из четвертой бригады 
Николай Григорьевич . Го­
рни ыко. 

«В нашей работе важно и 
машину знать отлично, и за­
грузку понимать для того, 
чтобы в любой ситуации 

ЗАСЛУЖЕННАЯ ЧЕСТЬ 
неоднократно' достигал вы­
соких производственных по­
казателей. 

Конечно1, восемь лет — 
срок немалый. Но и, трудо­
вой путь за этот срок прой­
ден тоже немалый. Вспоми­
нает сейчас о начале этого 
пути Владимир и улыба­
ется. «Честно говоря, — рас­
сказывает он, — я смутно 
представлял себе будущую 
работу, когда, после армии 
пришел в отдел кадров ком­
бината, и мне предложили 
пойти работать иа кокеохим. 
Но — пошел. Знал, что на­
чинать любое дело нелегко». 

А дело-то оказалось не­
легким в самом прямом 
смысле этого слова. Первая 
специальность Владимира на 
коксохиме — дверезой. Две» 
ревым и зимой бывает жар­
ко., а в теплое время года, 
да в тяжелую смену, когда, 
как говорится, «от души» ло­
патой намашешься, забрасы­
вая горящий кокс в раска­
ленную камеру — здесь 
пусть крепкому парню, в не­
давнем прошлом солдату, но 
ранее не работавшему по го­
рячей специальности, Влади­
миру пришлось, прямо гово­
ря, туговато. «Первые не­
дели, — рассказывает он, — 
фильмов не смотрел, книга 
из рук валилась после сме­
ны. Приду домой, ляпу и 

действовать уверенно, — го­
ворит Владимир. — Каза­
лось бы, операции одни и 
те же, и обслужить тридцать 
шесть камер за смену не так 
уж трудно. Но график очень 
жесткий, на одну камеру — 

'двенадцать минут. Отста­
нешь от графика, пусть толь­
ко на десять минут — на­
гнать сможешь не скоро, 
ведь придется экономить 
время на каждой из камер. 
А в такой напряженной ра­
боте и ошибку сделать мож­
но». 

Сам Владимир в работе 
предельно внимателен, четко 
исполняет все операции. «С 
ним хорошо работать, — го­
ворит о Чуприне его двере-
вой Анатолий Степанович 
Бухналов. — Ведь у иного, 
менее расторопного машини­
ста как бывает — «зашьет­
ся» с графиком так, что и 
на обед сходить некогда. У 
Владимира такого не слу­
чается». 

В знаменательный для 
коксохимиков день — день 
выпуска 200-мил лианной 
тонны кокса — Владимиру 
Чуприну выпада честь уча­
ствовать в этом выпуске. 
Это почетное право Влади­
мир завоевывал в соревнова­
нии, посвященном юбилею 
•коксохимиков. 

С. СЕРГЕЕВ. 

С ЩЕ до знакомства с 
Григорием Васильеви­

чем Голиковым я кое-что 
знал о нем: активный обще­
ственник, бессменный парт­
групорг бригады,, отличный 
специалист, надежный това­
рищ. Я знал, что он пользу­
ется авторитетом среди то­
варищей, является наставни­
кам молодежи-. Согласитесь, 
что, имея уже эти данные о 
человеке, хочется узнать его 
поближе, расспросить о его 
работе. И вот передо мной 
сидит коренастый пожилой 
человек. Я:сиые, улыбчивые 
глаза смотрят внимательно, 
прямо. Рассказывает он ве­
тер оплип о, тщательно взв'е-
шизая слева. 

Жизненный путь его в об-
Щем-то ничем не отличается 
от пути всего предвоенного 
поколения. Коренной ура­
лец, он не видел войну СВОИ­
М И ! глазами, но и здесь, в 
далексм тылу, четырнадца­
тилетний парнишка изведал 
все те тяготы, которые вьь 
пали на делю русского наро­
да. Он, кох и все мальчишки 
того времени, мечтал убе­
жать на фронт, чтобы свои­
ми руками уничтожать вра­
гов, мстить за тех, кто нал 
смертью храбрых за . честь 
и независим есть нашей Ро­
дины. В последние меся­
цы войны он был призван в 
ряды Советской Армии и по­

давал рапорт за рапсуртом, 
чтобы его направили на 
фронт. Просьбу его не удов­
летворили, а направили 
охранять рубежи нашей Ро­
дины на западной границе. 
Война уже закончилась, ко 
на границе еще продолжали, 
греметь выстрелы.: люди в 
зеленых фуражках преследо­
вали в лесак и ropaLX остат­
ки банд власовцев и бенде-
ревцев. Скорей всего, что 
именно служба на границе 
помогла узнать ему цену то­
варищеской дружбе, которая 

работать на коксохимиче­
ское производство. Срок 
этот, конечно, немалый. Ком­
мунисты бригады, оказали 
ему высокое доверие, избрав 
своим партгрупоргам. И вот 
уже 17 лет подряд Григо­
рий Васильевич возглавляет 
партийную организацию сво­
его коллектива. Работа парт­
групорга — это, прежде все­
го, работа с людьми. А они, 
люди, в бригаде все такие 
разные. Приходится к каж­
дому насадить подход, не­
навязчиво расспросить его 

молодежь. Тут уже без вос­
питательной работы не обой­
тись. И во всех беседах 
партгрупорг наш проводит 
мысль о верности избранной 
специальности. А в этом есть 
большая необходимость: 
производство наше трудное, 
и еще не изжита . текучесть 
кадров. 

Мастер В. В. Павлов, рас­
сказывая о Голикове, отме­
тил его добросовестность. 

— Еще не было случаи, 
чтобы он, закончив работу, 

ВЕТЕРАН КОКСОХИМА 
так нужна в любом деле. 

После службы Григорий 
Ваеильезич приехал жить в 
Магнитогорск и сразу же по­
ступил работать на. комби­
нат Начинал он, люковым в 
коксовом цехе. Потом пере­
шел работать газовщиком. 
Но молодого рабочего тяну­
ло к технике. С завистью 
погладывал он на, машини­
стов ксксовытадкивгющих 
машин. Представлял себя за 
пультом управления этого 
агрегата. Но лишь после 
окончания курсов машини­
стов юсиссвытгшкивающих 
машин, его мечта сбылась.' 

Четверть века, прошло с 
тех пор, как Григорий Ва­
сильевич Голиков пришел 

о делах не только на рабо­
чем месте, но и дома, узнать 
его мысли и при нужде по­
мочь. 

Профорг четвертой, брига­
ды, коксового цеха, № 2 В. Н. 
Мирошин энает Г. В. Голи­
кова не один день. Вот что 
рассказывает он о нем: 

— Григорий Васильевич 
всегда, находится среди лю­
дей. Такой у ж у.него беспо­
койный характер, что ему 
все нужно знать — и какое 
у тебя настроение, и как об­
стоят семейные дела. Осо­
бенно много внимания да , 
уделяет молодежи-. Нас-ях>, 
старых Кадровых рабочих, 
осталось «е так уж и много. 
В основном работает сейчас 

не привел в порядок свою 
машину.' Ухаживает он за 
вею постоянно. И не было 
случая, чтобы у него были 
перебои-» работе. 

З а добросовестный труд 
Григорий Васильевич Голи­
ков награжден пятью прави­
тельственными наградами, в 
том числе ю б и л е й н о й 
медалью в ознаменование 
1О0-летия со дня рождения 
В. И. Лен1ина1 Он щгрипк 
.шммуиистдаеакого . труда, 
пободйгель социалистическо­
го соревнования 1973, 1974, 
1076 годов. В домашнем ар­
хиве бережно Хртщкя де­
сятки Почетных-грамот. 

В.ХАРЛАНОВ. 

В с т а т ь е « О ч е р е д н ы е з а д а ч и с о в е т с к о й в л а с т и » (1918 г . ) 
В . И . Л е н и н п о с т а в и л в о п р о с об о с в о е н и и г и г а н т с к и х з а п а ­
с о в р у д ы н а У р а л е и к а м е н н о г о у г л я в С и б и р и . « Р а з р а б о т к а 
э т и х е с т е с т в е н н ы х б о г а т с т в п р и е м а м и н о в е й ш е й т е х н и к и , — 
п и с а л В . И . Л е н и н , — д а е т о с н о в у н е в и д а н н о г о п р о г р е с с а 
п р о и з в о д и т е л ь н ы х с и л » . 

И с т о р и я к о к с о х и м и ч е с к о г о п р о и з в о д с т в а — с о с т а в н а я ч а с т ь 
л е г е н д а р н о й и с т о р и и М а г н и т к и , п о с т р о е н н о й п о в о л е п а р т и и . 
3 с е н т я б р я 1930 г о д а н а ч а л и с ь з е м л я н ы е р а б о т ы н а с т р о и ­
т е л ь с т в е к о к с о х и м и ч е с к о г о п р о и з в о д с т в а . 13 а в г у с т а 1931 г о ­
д а п о с т а в л е н а н а с у ш к у п е р в а я к о к с о в а я б а т а р е я М а г н и т к и — 
Л 8. 8 о к т я б р я 1931 г о д а з а к о н ч е н а о г н е у п о р н а я к л а д к а и п о ­
с т а в л е н а н а с у ш к у к о к с о в а я б а т а р е я Л ! 7. 

28 д е к а б р я 1931 г о д а в ы д а н п е р в ы й м а г н и т о г о р с к и й к о к с и з 
п е ч е й к о к с о в о й б а т а р е и ЛИ 8. С э т о й д а т ы и с ч и с л я е т с я л е т о ­
п и с ь к о к с о х и м а М а г н и т к и , с т а в ш е г о н ы н е к р у п н е й ш и м к о к ­
с о х и м и ч е с к и м п р е д п р и я т и е м в С С С Р н в м и р е . 
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ВОЗЛЕ Ц E X A -
СПОРТПЛОЩАДКА 

О перспективе развития 
физкультуры иа комбина­
те рассказал председатель 
ДСО «Труд» П. 3 . Шувалов. 
Он подчеркнул, что за по­
следние годы в этом ©опро­
се достигнуты положитель­
ные результаты. Например, 
начиная с 1966 года, на 
комбинате введена разра­
ботка пятилетних планов 
развитая ф изку л ьту рво -м ас -
оовой и спортйвяо-оздорови-
тельиой работы. Проводится 
р яд научно-исследователь­
ских работ по проблемам 
массового физкультурного 
движения, по отбору и реко­
мендации .наиболее приемле­
мых видов спорта для рабо­
чих основных производств 
металлургического комбина­
та. 

Все это позволило улуч­
шить физкультурнонмаосо-
вую работу в производст­
венных коллекгивак, прово­
дить более организованно 
цеховые спартакиады по лет­
ним и зимним видам спорта. 
Так, в финале спартакиады 
комбината 1976 года участ­
вовали коллективы 88 це­
хов, а число участников со­
ставило десятки тысяч чело­
век. П . 3 . Шувалов привел 
цифры, свидетельствующие о 
том, что благодаря , ком­
плексу ГТО все большее и 
большее число рабочих ком­
бината начинает «водить 
дружбу» со спортом. Так, в 
,1974 году комплексом ГТО 
было охвачено 2543 челове­
ка; в 1976 — 3026; в ilS76— 
5828 человек. За этот пери­
од более 25 процентов всах 
трудящихся комбината 1 ста­
ли значкистами ГТО. 

В прошлом году было про­
ведено 13 спортивных празд­
ников по программе ГТО и 
первенство комбината по 
многоборью этого комплек­
са на приз газеты «Комсо­
мольская правда». В этих 
оор еввовани я х приним ал и 
участие и команды соревну­
ющихся с нами коллективов 
— Нижнетагильского и Куз­
нецкого ,м е та л лу р ги ч еских 
•комбинатов. 

Затем выступили другие 
участники совещания. Сек­
ретарь партийной организа­

ции седьмого листопрокатно­
го цеха В. И. Ахмадиев рас­
сказал, что в зимней спар­
такиаде 1976—>1976 годов 
приняло участие 840 чело­
век из листопрокатного цеха 
№ 7. В летний период на 
цеховой турбазе был прове­
ден .спортивный праздник, в 
котором приняли 'участие 6 
команд. Результаты показа­
ли, что участие рабочих в 
спортивных состязаниях дис­
циплинирует работников це­
ха, сплачивает их в друж­
ный коллектив, повышает 
производительность труда, 
значительно уменьшает ко­
личество нарушений общест­
венной и трудовой дисцип­
лины. Со своей стороны ад­
министрация и партийная 
организация цеха стараются 
идти навстречу любителям 
спорта: намечено сделать 
спортивный комплекс прямо 
возле цеха. Уже есть волей­
больная площадка, постро­
ен стрелковый тир, выделе­
но помещение для занятий 
тяжелой атлетикой, к услу­
гам спортсменов цеха — 
финская .баня. 

«Однако, — отметил В. И. 
Ахмадиев, — инженерно-тех­
нические работники в спор­
тивной жизни цеха плохо 
принимают участие. Доста­
точно сказать, что за весь 
1.97'6 год только восемь ин-
жен ери о - технически х р а бот-
ников цеха стали значкиста­
ми ГТО». 

Затем об опыте коллекти­
вов в развитии спортивно-
массовой работы рассказали 
председатель профсоюзного 
комитета цеха ремонта ме­
таллургического оборудова­
ния № 1 В. В. Зыков, секре­
тарь 'бюро ВЛКСМ марте­
новского цеха № 2 А. Бузия 
и другие. 

В заключение заместитель 
секретаря парткома комби­
ната Б. Н. Оторожсв подвел 
итога совещания по разви­
тию физкультурно-массовой 
работы в производственных 
коллективах, поставил новые 
задачи по дальнейшему раз­
витию физической культуры 
в цехах комбината. 

В. СТЕПНОЙ. 

ДОБЛЕСТЬ ИДУЩИХ ВПЕРЕДИ* 

в марта в левобережном 
Дворце культуры металлургов 
состоялся очередной, XI слет 
женщин-тружениц комбината, 
посвященный Международно­
му женскому дню 8 Марта. 

На снимке: участницы слета, 
которым присвоено звание 
«Ветеран труда ММК», — тех­
ник ЦЗЛ М. И. Рукомойкина, 
воспитатель ОДУ Р. М. Белан-
чук, водители трамвая 3 . Л. 
Мазнева и М. И. Липаева, ла­
борант ЦТЛ УГМ А. А. Емель­
янова, заведующая здравпунк­
том ЛПЦ М 1 Е . И . Караады-
шева, заведующая женской 
консультацией медсанчасти 
комбината Г. А. Ерофеева, ин­
женер-метролог цеха КИП я 
автоматики А. С. Дягилева, 
заведующая детсадом М 7 М . И. 
Коротеяко. 

Фото Н. Нествренко. 

„МЕТАЛЛУРГ"—77 
Чуть больше двух ме­

сяцев осталось нашей 
футбольной команде «Ме­
таллург» до первого вы­
ступления. Но болельщи­
ки — народ беспокойный, 
им все надо знать зара­
нее: как дела в команде, 
как прошли зимние тре­
нировки, каков состав? 
Для этих целей ЗС ДСО 
«Труд» вот уже на про­
тяжении многих лет про­
водит традиционные 
встречи команды с бо­
лельщиками. Очередная 
такая встреча состоялась 
недавно в правобереж­
ном Дворце культуры 
металлургов. 

Перед Собравшимися вы­
ступил тренер .команды В. Н. 
Турлыгин. Он сказал, что в 
составе команды больших 
изменений не произошло. В 
Челябинский «Сигнал» ушел 
Абрамовокий, после неболь­
шого перерыва вернулся в 
наш коллектив В. Рындов. 
В целом состав остался 
прежним. 

Играют: Н. Гнилое, В. Ко­
зах, Ю. Худяков, В. Сыса, 
В. Тортышев, О. Овечкин, Е. 
Залявин, В. Пикунов, В. 
Пресняков, В. Чунтонов, В. 
Сидоркин, Н. Минткжов, Ш. 
Сайфугдияов. Из молодеж­
ной команды и групп подго­
товки в «Металлург» пригла­
шены А. Шайдулин, В. За-
сьшалов. Из Ульяновска 
приглашен А. Пятаев, из 
Челябинского «Алмаза» В. 
И'багулин, А. Селезнев. В 
группу подготовки и моло­
дежную команду на тренер­
скую работу ушли П. Пили-
ходца, В. Цветков. 

Подготовку к «сезону-77» 
команда начала двадцатого 
декабря. Содержание тре­
нировок — кроссовый бег, 
бег на лыжах, занятия со 
штангой, хоккей с мячом, 
футбол на онегу. Тренирова­
лись три раза в неделю. В 
целом ребята на протяже­
нии всего зимнего подгото­
вительного периода показа­

ли хорошую физическую 
подготовку. С четырнадца­
того марта команда «Метал­
лург» выезжает на учебно-
тренировочный сбор в Ес­
сентуки, где произведет за­
ключительный этап подго­
товки, а также встретится 
в товарищеских матчах с 
рядом команд из других го­
родов. 

И, наконец, о будущих со­
перниках «Металлурга». В 
этом сезоне наша команда 
будет играть в пятой зоне.с 
командами: «Газовик» — 
Оренбург, «Уралец» — Ниж 
ний Тагил, «Алга» — Фрун 
зе, «Химик» — Джамбул 
«Актюбинец» — Актюбинск 
«Орбита» — Кзыл-Орда 
«Металлург» — Чимкент. 
«Ходжент» — Ленинабад 
«Нефтяник» — Фергана 
«Зераашан» — Навои, «Ди 
яамо» — Самарканд, «Аму 
дарья» — Нукус, «Автомо­
билист» •— Термез, «Иррига­
тор» — Джизак, «Сигнал»,— 
Челябинск, «Нефтяник» — 
Тюмень, «Шахрихаяец» — 
UlaixpHixaiH, «Янпиер» — Ян-
гиер, «Пахтачи» — Гули-
отан, «Хорезм» — Ханки. 

Ю. КОЛОВ. 

ИЗ ЛЕДЯНОЙ НУПЕЛИ 
Бывшие выпускник» про­

фессионально - технического 
училища № 13 горновые 
Г. Мухин и А. Корчагин еха­
ли '2.7 февраля с работы. 
Вдруг один из них различил 
через полувамер'зшее окно 
трамвая маячившие в по­
лынье пруда две головы. 
Мшодые люди не растеря­
лись. Они быстро останови­

ли трамвай и бросились к 
утопающим. При помощи 
шарфов они вытащили из 
ледяной воды женщину, а, в 
это время мастер загрузки 
А. Кучанов раздобыл лестни­
цу, он протянул ее тонущему 
мужчине. На помощь своим 
товарищам подоспели дис­
петчер доменного цеха А. Бо-
лоховцев, машинист загрузни 

В. Сапожников, бункеров­
щик А. Крицук, диспетчер 
мартеновских цехов Н. До­
рохов. Общими усилиями 
они спасли тонувшего. 

Пострадавшими оказались 
супруги Прищепкины. 

Н а такси их быстро доста­
вили в больницу. 

Л. МАРКЕЛОВ, 
мастер произво^ств_а-Д0г-

менной печи № 8. 

Суббота, 12 марта 
Шестой нанял 

9.00. Новости. 9.10. (Цв.). 
Утренняя гимнастика. 9.30. 
(Цв.). Выставка «Бурати-
но». 10 00. (Цв.). «Для вас, 
родители». 10.30. (Цв.). 
«Весеннее настроение». 
Музыкальная программа. 
11.00. (Цв.). «Рассказы о 
художниках». 11.50. (Цв.). 
«Природа и человек». 12.20. 
(Цв.). «В гостях у сказки». 
«Волшебник». Художе­
ственный фильм. 13.55. 
(Цв.). «Город у моря». Те­
левизионный документаль­
ный фильм. 14.15. (Цв.). 
Почта программы «Здо­
ровье». 15.00. (Цв.). «В ми­
ре животных». 16.00. (Цв.). 
Чемпионат СССР по хок­
кею. ЦСКА — «Трактор». 
Трансляция из Дворца 
спорта Центрального ста­
диона имени В. И. Ленина. 
В перерывах — тираж 
«Спортлото», новости. 18.15. 
(Цв.). Программа мульти­
пликационных фильмов: 
«Без этого нельзя», «Петя 
и Красная шапочка». 18.45. 
(Цв.). «9-я студия». Веду­

щий — политический обоз­
реватель Валентин Зорин. 
19.45. «Два капитана». Ху­
дожественный ф и л ь м . 
5-я серия. 21.00. ««Время». 
21.30. (Цв.). Концерт ма­
стеров искусств. 

Двенадцатый канал 
18.15. « У г а д а й к а » . 

Встреча с героями мульт­
фильмов и сказок. 18.45. 
«Обратной дороги нет». 
Телевизионный художе­
ственный фильм. 3-я се­
рия. 19 50. Новости. 20.10. 
Вечерняя сказка малышам. 
20.20. «Победителям Все­
союзного социалистическо­
го соревнования». Концерт. 

4-я программа ЦТ 
21.00. Спортивная про­

грамма: 1. Международ­
ные соревнования по 
прыжкам в воду. Передача 
из Минска. 2. Чемпионат 
СССР по баскетболу. Муж­
чины. «Строитель» (Киев) — 
«Динамо» (М). 22.15. Рек­
ламный калейдоскоп (Ч.). 
22.30. (Цв.). «Клуб кино­
путешествий». 23.30. (Цв.). 
«Экран зарубежного филь­
ма». «Кукла». Художе­
ственный фильм. 1-я серия. 

Воскресенье. 13 марта 
Шестой канал 

9.00. Новости. 9 10. (Цв.) . ' 
«На зарядку становись!». 
9.30. «Служу Советскому 

Союзу!». 11.00. (Пв.). «Впе­
ред, мальчишки!». 12.00. 
(Цв.). «Музыкальный ки­
оск». 12.30. (Цв.). «Сель­
ский час». 13.30. (Цв.). 
«Этапы большого пути». 
«Коммунист». Художе­
ственный фильм. 15.30. 
(Цв.). Чемпионат Европы 
по легкой атлетике в за­
крытом помещении. Пере­
дача из Испании. 16.15. 
(Цв.). «Дилли-Далли в 
солнечпом саду». Мульт­
фильм. 13.25. (Цв.). «Лите­
ратурные чтения». В. Па­
нова. «Сестры». 16.55. 
(Цв.). «Международная па­
норама». 17.25. (Цв.). Му­
зыкальная программа по 
письмам зрителей. 18 00. 
Новости. 18.15. (Цв.). Про­
грамма мультипликацион­
ных фильмов: «38 попуга­
ев», «Лягушка-путешест­
венница». 18.40. (Цв.). 
«Клуб кинопутешествий». 
19.40. (Цв.). А. Эшпай. 
Концерт ЛЬ 2 для форте­
пиано с оркестром. 19.55. 
(Цв.). «Два капитана». 
6-я серия. 21.00. «Время». 

Двенадцатый канал 
4-я поограмма ЦТ 

12.00. (Цв.). Встреча юн­
коров телестудии «Орле­
нок» с Героем Социалисти­
ческого Труда директором 
совхоза «50 лет СССР» 

Калининской области П. П. 
Смирновым. 12.35. «Доку­
ментальный экран». 13.55. 
(Цв.). Телевизионные до­
кументальные фильмы «На 
берегах Миссисипи», «Два 
Нью-Йорка» иа с е р и и 
«Америка семидесятых». 
15.30. (Цв.). «Поет Рано 
Шарипова». 16 00. (Цв.). 
Чемпионат СССР по хок­
кею. «Спартак» — «Торпе­
до». 18.15. «Человек и за­
кон». 18.45. (Цв.). А. Ар­
бузов. «Старомодная коме­
дия». Спектакль Куйбы­
шевского драматического 
театра имени М. Горького. 
21.00. (Цв.). Спортивная 
программа. 22.15. (Цв.). 
«Спокойной ночи, малы­
ши». 22.30. ( Ц в ) . «Здо­
ровье». Научно-популярная 

Ж)грамма. 23.00. (Цв.). 
узыкальный абонемент». 

23.30. «Экран зарубежного 
фильма». «Кукла». Худо-
жественый фильм. 2-я се­
рия. (Польша). 

Понедельник, 14 марта 
Шестой канал 

9.00. Новости. 9.10. Утрен­
няя гимнастика. 9.30. «Вол­
шебник». Художественный 
фяльм. И 05. «Очевидное-
невероятное». 14.30. Кино­
программа. 15.15. «Узоры». 
15.45. «Строгая игра». Ху­
дожественный фильм для 

детей. 17.00. «Мамина шко­
ла». 17.30. «Приходи, сказ­
ка». 18.00. Новости. 18.15. 
«Смешные истории». 18.30. 
«Радуга». 19.00. «Сорев­
нуются трудящиеся Крас­
ноярского к р а я». 19.45. 
Фильм-спектакль «Ковале­
ва из провинции». 21.00. 
«Время». 21.30. Продолже­
ние фильма-спектакля. 
22.20. Концерт. 

Двенадцатый канал 
МСТ. 17.50. Мультфильм 

для детей. 18.00. Передача 
на юридическую т е м у . 
18.15. Киножурнал. 18 25. 
«Экран недели». 18.55. Ки­
ножурнал. 19.05. «Соревно­
вание и мы». Передача. 
19.35. Художественный 
фильм. «Будни уголовного 
розыска». 

ЦТ. 21.00. Спортивная 
программа. 22.30. «Служу 
Советскому Союзу!». 

Учебная программа 
11,35 и 12.40. Учащимся 

седьмых классов. Зоология. 
12.00. Специалистам народ­
ного хозяйства. 13.10. Эк­
ран — учителю. 13.45. Уча­
щимся десятых классов и 
средних специальных учеб­
ных заведений. Химия. 
14.10. Французский язык. 
15.05. «Природа и человек». 
15.35. Учащимся десятых 
классов. История. 

К У Д А 
ПОЙТИ 

УЧИТЬСЯ 
Все учебные заведения 

МВД СССР готовят опера­
тивных работников уголов­
ного розыска, следователей, 
экспертов - криминалистов, 
гос автоинспекторов. 

IB эти учебные заведения 
могут поступить лица в воз­
расте до 30 лет, имеющие 
среднее образование, год­
ные к строевой ' службе и 
прошедшие воинскую служ­
бу, кроме Омской высшей 
школы, иуда, можно посту­
пать в возрасте 1,7 лет. 

Зачисленные на учебу обе­
спечиваются стипендией в 
.размере 40 рублей, бесплат­
ным питанием, общежитием 
и обмундированием. 

Одновременно производит­
ся набор в военные учили­
ща : Орджоникидзенское, 
Саратовское, Харьковское по 
подготовке строевых коман­
диров для войск МВД. 

Производится также на­
бор в Свердловский юриди­
ческий институт, куда при­
ним апогея мужчины и жен­
щины в возрасте до 36 лет, 
имеющие стаж производ­
ственной работы два года; 

Поступающие на учебу 
адают экзамены по русско­
му языку и литературе 
(письменно и устно), исто­
рии СССР в объеме средней 
шкоды', а в высшие учебные 
заведения — иностранный 
язык. 

П о всем интересующим 
вопросам можно обратиться 
в отдел кадров управления 
внутренних дел. Телефоны: 
9-36-120, 3-36-50, 9Н36-Й2. 

М. ХАЛ ЯВКА, 
„ crapj^.«^n4>KT04i_eT^^--

ла кадров УВД Магни­
тогорского горисполко­

ма. 
• 

Магнитогорский горно-ме­
таллургический институт'с 
15 марта объявляет набор 
на 3-месячные подготови­
тельные курсы. 

Начало занятий с 6 апре­
ля. 

Для поступления необхо­
димо иметь следующие доку­
менты: аттестат, 2 фотогра­
фии. 

Плата за обучение 11 руб­
лей. 

Обращаться по адресу: 
Ленина, 38 (новый корпус), 
ком. 296. Телефон 2-28-52. 
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Коллектив мартеновского 
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Проблеме развития физкультурно-массовой работы в 
производственных коллективах было посвящено совеща­
ние идеологических работников комбината, которое 
проходило в красном уголке плавательного бассейна 
нашего комбината. 


