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Е С Т Ь К В А Р Т А Л Ь Н Ы Й П Л А Н ! 
На календаре еще март. Но сталеварские 

бригады, обслуживающие мартеновские 
печи № 14, 15, уже 28 марта завершили 
выполнение государственного плана верю-
го квартала второго года десятой шявлмт-
ки. Идя навстречу 60-летию Великого Ок­
тября, эти коллективы добиваются высоких 
производственных показателей. Каждый из 
них имеет на своем счету с начала марта 
более 450 тонн высококачественной стали, 
выплавленной дополнительно к заданию. 

Отлично трудятся сталевары В. Г. Нови­
ков, С. И. Шешуков, В. Я. Варакин, В. И. 
Чертищев, Р. Г. Минибаев, В. В. Гудин, 
Н. Т. Яковлев, В. С. Стрельников. По 
предварительным подсчетам в оставшиеся 
дни месяца сталевары передовых агрегатов 
выплавят дополнительно к квартальному 
заданию около 2000 тонн стали. 

А. ДЮКАРЕВ, 
председатель комитета профсоюза 

мартеновского цеха № 3. 

ПОЗЫВНЫЕ 
„КРАСНОЙ 
С У Б Б О Т Ы " 

В кисд сиро дно -комнр ессор -
лом производстве проходят 
рабочие собрания, на. кото­
рых обсуждаются вопросы 
о проведении Всесоюзного 
коммунистического суббот­
ника в честь Ю'7-ii годовщи­
ны со дм я 'рождения В. И. 
Ленина и бО-летия Велико­
го Октября. 

.Кислородчики решили от­
метить «красную субботу» 
ударным трудом. В этот 
день будет произведена 
уборка территории цеха, по­
садка, и побелка деревьев. 
Также будет произведен до­
полнительный ремонт обо­
рудования.. Всего в комму­
нистическом субботнике .при­
мут участие около четырех­
сот трудящихся -нашего 
предприятия. 

В. ПЛОТНИКОВ, 
председатель комитета 

профсоюза кислородно-
компрессорного про­

изводства. 

Около 60 комсомольцев 
коксохимического .производ­
ства, вышли на субботник в 
цех улавливания № 1. Энту­
зиасты очистили от мусора 
часть территории сульфат­
ного отделения, собрали 100 
тонн металлического лома. 
Из них 80 тонн уже отправ­
лено в мартеновские .цехи. 

Наиболее ударно потру­
дились газорезчик кустового 
ремонтно-Мех гн идеского це -
ха В. Шершень, слесарь уг-
лшодготовител ьн аго цех a 
A. Шабло.всжий, .бригадир 
слесарей коксового цеха № 2 
B. Савченко, электромонте­
ры коксового цеха. № 3 О. 
Кургаеяко, Ф. Акгггав и дру­
гие. 

Ю. ВЯЗНИКОВ, 
секретарь бюро ВЛКСМ 

КХП. 

.Работники Ж Д Т комбина­
та дружно откликнулись на 
призыв рабочих московских 
предприятий достойно про­
вести Ленинский коммуни­
стический субботник. На 
сменно-встречных собраниях 
прошло широкое обсуждение 
этого .почина. Каждый, член 
коллектива, поддержал при­
зыв москвичей. Всего в этот 
день будет работать около 
четырех тысяч человек. Их 
силами будет отремонтиро­
вано 17 локомотивов, 14 ва­
гонов, 2,6 километра желез­
нодорожного пути, собрано 
примерно 1020 тонн метал­
лолома., убрано и благо­
устроено 350 тысяч квадрат­
ных „метров территории. 

А. ФОКИН, 
председатель желдор-

кома профсоюза. 

ЗАКАЗЫ В СРОК 
Развернув соревнова­

ние за достойную встре­
чу 60-летия Великого Ок­
тября, передовые коллек­
тивы цеха металлокон­
струкций показывают 
примеры ударной рабо­
ты. Сейчас в цехе напря­
женная пора — идет вы­
полнение заказов для ре­
монта десятой доменной 
печи. И труженики цеха 
выполняют их качествен­
но и в срок. 

Й социалистическом сорев­
новании среди коллективов 
лучших показателей доби­
лись работники заготовитель­
ного отделения. Произюод-
агзенные задания коллекти­
вом отделения выполняются 
на Ы5—'li20 процентов. При­
мер добросовестного труда 
здесь показывают разметчи­
ки металла Е. Муравьева. С 
Лукашук, газорезчик П. 
Маяков, вальцовщик И. Ка-
зарин и другие. 

Отлично трудится и кол­
лектив участка сборки, ко­
торый ежесменно выполняет 
задания на ПО—130 процен­
тов. Так, например, на мон­
таже кольцевого воздухо­
провода для десятой домен­
ной печи успешно трудятся 
бригады котельщиков Ф. 
Кабирсва и И. Мультикова. 
Производственные нормы 
рабочие этих бригад еже­
сменно выполняют на и 
более процентов. 

Н. КУЗЬМИН, 
мастер цеха метал­

локонструкций. 

ПЕРЕДОВОЙ 
КОЛЛЕКТИВ 
Встав на трудовую 

вахту в честь юбилея Со­
ветской власти — 60-ле­
тия Великого Октября, 
коллектив обжимного це­
ха № 1 добивается в 
третьем месяце второго 
года десятой пятилетки 
высоких производствен­
ных показателей. Между 
коллективами б р и г а д , 
смен, участков разверну­
лось социалистическое 
соревнование. Одним из 
лучших коллективов в це­
хе по праву считается 
коллектив, обслужива­
ющий блюминг № 2. На 
его счету уже более 5000 
тонн сверхпланового про­
ката. 

Весомый вклад в это тру­
довое достижение внес кол­
лектив третьей бригады, ко­
торая обслуживает блюминг 
№ 2. Руководит им началь­
ник смены К. Ф. Лузин. 
Обжимщики этого, коллекти­
ва имеют на своем сверхпла­
новом счету более трех ты­
сяч тонн прокатанного ме­
талла. Хорошо трудятся 
ад ось старший оператор 
А. А. Алешин, оператор 
С. А. Свиридов, машинист 
клещевого крана Н. П. Ка-

НА ПРАВОМ ФЛАНГЕ ПЯТИЛЕТКИ 

латников, электрик В. И. 
Скачков и многие другие.. 

Е. ТИКАНОВ, 
председатель комитета 
профсоюза обжимного 

цеха № 1. 

РАБОТАЮТ 
Д Р У Ж Н О 

С отличными результа­
тами заканчивают месяц 
труженики листопрокат­
ного цеха. Встав на удар­
ную трудовую вахту, по­
священную 60-летию Ве­
ликого Октября, листо-
прокатчики записали на 
свой сверхплановый счет 
тысячи тонн готовой про­
дукции. 

Больших успехов в вы-
п олн евин произведет воин о -
го задания марта добивает­
ся коллектив стана «4600» 
горячего проката. С начала 
месяца он прокатал допол­
нительно к плану 1500 тонн 
металла. Особенно хорошо 
работает здесь коллектив 
четвертой бригады, руково­
дит которым мастер К. И. 
Бочарников. Тон в работе 
задает профгрупорг бригады 
В. Л. Смагин. Успешно 
оправляются со своими обя­
занностями нагревальщик 
Ю. В. Шнуров, оператор 
А. И. Медведев и другие. 

П. ЛЕГЕНЬКО, 
предцехкома ЛПЦ. 

Успешно трудится во вто­
ром году десятой пятилетки 
коллектив четырнадцатой 
мартеновской печи, ежеме­
сячно перевыполняющий 
производственные задания. 

НА СНИМКЕ:" один из 
сталеваров передового кол­
лектива кавалер орденов Ле­
нина и «Знак Почета» проф­
орг бригады Виктор Гаври­
лович НОВИКОВ. 

Фото Н. Нестереико. 

СЕГОДНЯ 
В НОМЕРЕ: 

• ПОЗЫВНЫЕ «КРАС­
НОЙ СУББОТЫ» 

• НА ТРУДОВОЙ ВАХ­
ТЕ В ОЗНАМЕНОВА­
НИЕ 60-ЛЕТИЯ ОК­
ТЯБРЯ 

• О ДЕЛАХ НАРОД­
НЫХ КОНТРОЛЕ­
РОВ КОМБИНАТА 
ЧИТАЙТЕ НА ВТО­
РОЙ СТРАНИЦЕ 

• ЗАВТРА ЭЛЕКТРО­
РЕМОНТНОМУ КУС­
ТУ МАРТЕНОВСКИХ 
И ПРОКАТНЫХ ЦЕ­
ХОВ ИСПОЛНЯЕТ 
СЯ 30 ЛЕТ 

• ОКНО В ПРИРОДУ 

ВПЕРЕДИ -
ДЕВЯТАЯ 

К&ллектив девятой до­
менной печи за двадцать 
девять дней марта имеет 
на сверхплановом счету 
сотни тонн чугуна. 

Здесь по-удери ому рабо­
тают старшие горновые В. 
Кашлев, И. Никитин, И. Па­
пуша, А. Соллатов, 

' В. ШАРУТИНА, 
экономист доменного 

И«ха. 

ОБЪЯВЛЕНИЕ 
По решению исполкома 

с первого апреля будет 
осуществлен переход на 
бескассовую систему оп­
латы проезда в трамва­
ях. Продажа абонемент­
ных талонов будет орга­
низована во всех ма­
газинах, киосках «Со­
юзпечати», почтовых от­
делениях и сберегатель­
ных кассах города, во 
всех диспетчерских и спе­
циально организованных 
пунктах. 

Школа Фрадкина 
Сталеплавильщики двух-

ваниого агрегата № 32 вы­
плавляют в основном трудо­
емкие спокойные и низколе­
гированные стали. Е с л и 
проследить за их работой в 

.прошлом году, то можно за­
метить, что наилучших ре­
зультатов в выдаче плавок 
по заказам достигла брига­
да сталеваров под руковод­
ством мастера производ­
ства Р. М. Фрадкина. За 
последние четыре .месяца 
1.976 года, этот коллектив 
выдал все плавки по зака­
зам. А«за 1'1 месяцев прош­
лого года количество плавок 
не по заказам на печь № 32 
составило одиннадцать, в то 
время как по всему цеху эта 
цифра достигла двадцати 
д е в я т и . Э к о н о м и с т ы 
подсчитали, что в ы х о д 
брака по цеху за десять ме­
сяцев составил 57 процентов 
на каждую печь, а на трид­
цать второй печи выход бра­
ка оказался значительно ни­
же — всего 30 процентов. 

Руководство цеха обрати­
ло на эти факты особое вни­
мание и предложило опыт 
работы мастера производ­
ства Р. М. Фрадкина из­
учить, систематизировать, 
обобщить и на его основе 
провести школу передового 
опыта, всячески популяри­
зировать ее и привлечь к 
посещению занятий этой 
школы как можно большее 
число слушателей из числа 
мастеров прмгаводства и 
сталеваров. Изучение и опи­
сание передового опыта ра­
боты мастера производства 
Р. М. Фрадкина было пору­
чено старшему мастеру про­
изводства В. С. Пдошкину. 
Когда опыт был изучен, и 
описан, на его основе откры­
лась школа, руководить ко­
торой стал сам Р. М. Фрад­
кин. 

К участию в занятиях бы­
ло привлечено двадцать че­
ловек. Слушатели школы пе­
редового опыта прослушали 
теоретический курс, в кото­
ром они ознакомились с 
программой занятий и ана­
лизом передовых методов 
работы мастера производ­
ства. Р. М. Фрадкина. Им 
были прочитаны лекции по 
общим вопросам ведения 
теплового и технологическо­
го режимов каждого перио­
да плавки, по способам ин­
тенсификации плавки и .воп­
росам техники безопасности 
при интенсивном ведении 
плавки. В заключение теоре­
тического курса слушатели 
ознакомились с организаци­
ей работы на печи в брига­
де, которой руководит ма­
стер производства Р. М. 
Фрадкин. 

На каждое такое занятие 
было отведено «о три часа. 
Затем со слушателями шко­
лы были проведены практи­
ческие занятия. Р. М. Фрад­
кин, руководитель школы, 
на практике показал, как 

принимается смена, как он 
ведет осмотр рабочих ин­
струментов и механизмов. 
Затем он показал, как при­
меняет свои передовые ме­
тоды труда, при выдаче 
плавок по заказам. После 
этого каждый из слушате­
лей под наблюдением руко­
водителя приступил к само­
стоятельной работе, исполь­
зуя на практике те знания, 
которые' они получили в 
школе передового опыта. 

Какую же цель преследо­
вали организаторы школы 
передового опыта? Прежде 
всего они старались воору­
жить методами работы Р. М. 
Фрадкина всех мастеров 
производств и сталеваров с 
тем, чтобы повысить каче­
ство выпускаемой стали. 

Изучение и распростране­
ние опыта Фрадкина имеет 
первостепенное значение: 
его работу отличает высокий 
трудовой ритм, постоянная 
борьба за сокращение дли­
тельности плавок, взаимоза­
меняемость подручных ста­
левара при выполнении тру­
днейших операций, безуп­
речная технологическая 
культура. • Отличное знание 
своего дела позволило заме­
тить Р. |М. Фрадкину, что 
содержание азота в металле 
получается меньше, если к 
моменту его выпуска в ван­
не прекращается кипение. 
Поэтому • после подачи в 
печь раекислителей он ре­
шил поднимать фурмы на 
высоту 1,5 метра от поверх­
ности шлака. Содержание 
углерода в этот момент в 
металле должно быть 0,06— 
0,09 процента. Такая гехно-

.логин обеспечивает получе­
ние азота в готовом металле 
в пределах, соответствую­
щих ГОСТу 5520, 

Д о ноября прошлого года, 
выплавляя сталь м а р ш 
1ШГС, сталевары приме­
няли один набор раекисли­
телей. Однако, содержание 
азота в металле при приме-
н ении этого набор а р аскисли-
телей не отвечало нормам 
ГОСТа 5520. Р. М. Фрадкин 
предложил другой набор 
раекислителей и в различ­
ных дозах. Результаты по­
казали, что передовик про­
изводства оказался прав. 

Р. М. Фрадкин внес нема­
ло ценных предложений, 
обогатил сталеваров и ма­
стеров производства' овоим 
опытом. Применение передо­
вых приемов работы масте­
ра производства Р. М. 
Фрадкина, другими мастера­
ми сталеплавильных агрега­
тов позволило улучшить ка­
чество выплавляемой спо­
койной стали в первом мар­
теновском цехе. Думается, 
что применение методов ра­
боты этого передовика про­
изводства принесет немалую 
пользу и сталеплавильщи­
кам других цехов. 

В. СТЕПНОЙ. 
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В К Л Ю Ч И Т Ь 
В П О В Е С Т К У дня 

Вести активную борьбу 
за выявление и использо­
вание резервов, повыше­
ние эффективности про­
изводства, экономное 
расходование материаль­
ных ресурсов и денеж­
ных средств, внедрение в 
производство всего ново­
го, прогрессивного — бы­
ло и остается главной за­
дачей народи Ах контро­
леров комбината. Именно 
исходя из нее, сегодня и 
определены основные на­
правления в деятельно­
сти народных контро­
леров. Об этом обстоя­
тельно говорилось на се­
минаре руководителей 
групп и постов, перед ко­
торыми с докладам вы­
ступил директор комби­
ната Д. П. Галкин. 

В прошлом году-в про­
катном переделе выпол­
нены большие работы по 
реконструкции и совер­
шенствованию производ­
ства. Их назначение — 
повышение объема и эф­
фективности производ­
ства и улучшение каче­
ства выпускаемой про­
дукции. Однако должной 
отдачи, особенно за пер­
вые месяцы нынешнего 
года, в некоторых цехах 
не получено. Только в 
январе коллектив первое 
го обжимного цеха не­
додал 36 тысяч тонн за­
готовки, чем поставил в 
тяжелые условия цехи, 
стоящие за ним в потоке. 
Основной причиной от­
ставания явились аварии 
и поломки оборудования, 
многие из которых случи­
лись по вине обслужива­
ющего персонала. До­
статочно сказать, что на 
втором блюминге про­
стои по этим причинам в 
январе составили свыше 
14 часов, а на третьем 
блюминге в январе-мар­
те — свыше 32 часов. 
Народным контролерам 
цеха есть на что обра­
тить свои взоры. Они мо­
гут и должны бороться 
за высокий уровень соб­
людения технологии, по­
вышение качества ремон­
тов оборудования, вно­
сить свои предложения 
по этим вопросам и до­
биваться их выполнения. 

На втором блюминге и 
нынче предстоит выпол­
нить некоторые работы 
по реконструкции. В них 
будут участвовать кол­
лективы управлений 
главного механика и 
главного энергетика, ку­
ста электриков. Чтобы 
выполнить эти работы в 
установленные сроки и с 
высоким качествам, пред­
седателю .группы народ­
ного контроля первого 
обжимного цеха т. Ефи­
мову необходимо объе­
динить усилия с в о и х 
контролеров с усилиями 
контролеров из э т и х 
служб. 

Соблюдение графиков 
подачи слитков нужной 
температуры, в основном 
из второго и третьего 
м артековских ц е х о в , 
правильная, постановка 
учета температуры пода­
ваемых слитков также 
требуют совместных дей­
ствий дозорных обжим­

щиков, мартеновцев, це­
ха подготовки составов и 
отдела технического кон­
троля. 

Обеспечить своевре­
менную, с минимальными 
простоями, замену обо­
рудования и установку 
одиннадцатой клети на 
стане «21500» горшей 
прокатки должны помочь 
народные контролеры ли­
стопрокатного цеха № 4 
совместно с дозорными 
других цехов и служб, 
участвующих в работах. 
Рейды, проверки соблю­
дения графиков, и каче­
ства выполняемых работ, 
обнародование результа­
тов проверок, предложе­
ния .по устранению недо­
статков и еще раз конт­
роль за их выполнением 
принесут, нет сомнения, 
определенную пользу* 

Значительно повысить 
уровень даоей работы на­
до народным контроле­
рам сталеплавильного пе­
редела. Например, в мар­
теновском цехе № 2 в ап­
реле-мае п р е д с т о и т 
внедрить двухрядную 
разливку стали, повысить 
стойкость разливочных 
ковшей путем внедрения 
торкретирования. Это 
прибавляет забот и на­
родным контролерам це­
ха, и они должны уде­
лить пристальное внима­
ние выполнению этих ра­
бот. 

В прошлом году на 
тонну проката перерас­
ходовано 3,6 килограмма 
металла. Нынче принима­
ются многие меры по не­
допущению перерасхода, 
однако он еще имеет ме­
сто. Кроме того, есть слу­
чаи отгрузки - готового 
проката, сверх указанно­
го в документах веса. А 
это же прямые потери! 
Народные контролеры 
прокатных цехов обяза­
ны проводить периодиче­
ские проверки правиль­
ности отгрузки готовой 
продукции и активно до­
биваться устранения 
вскрытых недостатков. 

Выполняют большие 
объемы работ и осваива­
ют крупные средства на 
реконструкции цехов и 
агрегатов подрядные ор­
ганизации. Но в этом 
важном деле есть и тене­
вые стороны — припиоки 
объемов выполненных 
работ. Группам народно­
го контроля горно-обога­
тительного и коксохими­
ческого производств, про­
катных цехов, управле­
ния капитального строи­
тельства и заводоуправ­
ления следует установить 
строгий контроль за пра­
вильностью оформления 
документов. 

Многие неотложные 
вопросы поставлены в 
повестку дня группам на­
родного контроля. Их ру­
ководители сейчас долж­
ны так скорректировать 
свои планы работы, что­
бы добиться максималь­
ного эффекта. 

А. ШИМКО, 
руководитель сектора 
. комитета народного -. 
контроля комбината. 

КОГДА ВИДЕН РЕЗУЛЬТАТ 
.Народные контролеры 

К. Ф. Косой и. В. И. Сквор­
цов не раз проверяли хране­
ние и использование огне­
упоров. И вот в районе пер­
вой разливочной площадки 
они обнаружили пакет огне­
упорного кирпича* залитый 
брызгами металла. Понят­
ное дело — ценный матери­
ал оказался испорченным. 
Нашли и виновных, оставив­
ших пакет с огнеупорным 
.кирпичом близко от «горя­
чих» путей. Мы быстро под­
готовили сатирическую ли­
стовку на виновников порчи 
материала. А главное, на­
чальник цеха В. С. Федосе­
ев на очередном же рапорте 
дал строгое указание свое­
му заместителю по разливке 
определить надежные ме­
ста, хранения огнеупоров и 
не допускать их порчи. По­
вторная проверка показала, 
что указание начальника це­

ха выполнено. 
Другой пример. Разлив­

щик Н. Ф. Апалихов непра­
вильно, с нарушением техно­
логической инструкции, уста­
новил стопор ковша и по 
этой причине допустил ава­
рию. 40 тони металла ушло 
под ковш. Народные конт­
ролеры! не прошли мимо 
этого факта. Они, установи­
ли причину аварии и обна­
родовали ее на стенде «На­
родный контроль — в дей­
ствии». И также их стара­
ние не осталось без послед­
ствия. Начальник цеха, нало­
жил взыскание на виновни­
ка аварии и. предупредил 
всех разливщиков о недопу­
щении подобных случаев. 

Вот лишь два примера, а 
их можно привести больше, 
характеризующие действен­
ность работы, народных кон­
тролеров. А когда виден ре­
зультат их усилий, то они и 

работать стремятся лучше, 
приносить пользу." 

Много внимания наша 
груша и посты уделяли 
смотру по экономии энерго­
ресурсов. В ходе его от тру­
дящихся цеха поступило 55 
предложений, 43 из кото­
рых внедрены, и принесли 
немалую пользу. По предва­
рительным подсчетам сэко­
номлено 3120 тонн условного 
топлива, 105 тысяч кило­
ватт -час ов электроэн ергии, 
около 7 тысяч .кубометров 
технической и питьевой во­
ды. Дозорные в это дело 
внесли свой вклад. Они. по­
могали ускорять внедрение 
предложений .трудящихся, 
контролируют расход пара, 
сжатого воздуха, мазута и 
газа, добиваются устране­
ния их утечек. 

Группа народного контро­
ля на своем заседании за­
слушала отчет заместителя 

председателя смотровой ко­
миссии Ю. П. Благодарова. 
Мы рекомендовали комис­
сии больше привлечь рабо­
чих и инженерно-техниче­
ских работников к участию 
в изыскании резервов по 
экономии энергоресурсов. 

'Еще не все наши сталева­
ры и мастера, производства 
работают ровно и одинако­
во. У некоторых большой 
процент выдачи беззахаз-
ной и нетраизитной стали. 
При этом следует заметить, 
что дополнительная обра­
ботка одной тонны нетраи­
зитной стали обходится в 
80—90 копеек. Снижение вы­
пуска нетранзитной стали— 
резерв улучшения экономи­
ческих показателей работы 
цеха и экономии металла.. 
Улучшению качественных 
показателей сейчас подчине­
на основная, работа наших 
народных контролеров. 

В. БЕГЛЕЦОВ, 
председатель группы на­
родного контроля марте­

новского цеха № 3. 

НА СНИМКЕ: председатели групп народного контроля: общегорняцкой — Василий 
Сергеевич Фомиченко, ремкуста горно-обогатительного производства — Людмила Лео­
нидовна Коиоваленко, сортопрокатного цеха — Александр Петрович Торбо, обжимно­
го цеха № 1 — Анатолий Михайлович Ефимов. 

Фото Н. Нестеренко. 

П О М О Г А Ю Т 
Д О З О Р Н Ы Е 

К середине декабря прош­
лого года наш цех задол­
жал большое количество 
продукции. Перед коллекти­
вам стояла сложная задача: 
не только преодолеть отста­
вание по производству про-
дуции, но и успеть полно­
стью отгрузить ее потреби­
телям. Надо было так орга­
низовать работу бригад от­
грузки, чтобы вагоны ни ча­
су зря не простаивали, а за 
этим . требовался жесткий 
контроль. За него активно 
взялись народные контроле­
ры. В любую смену они 
проверяли: быстро и пра­
вильно ли идет .погрузка, не 
простаивают ли зря вагоны 
и не повреждают ли их в 
спешке. Если вскрывали не­
достатки, то добивались не­
медленного их устранения. 
Группа постоянно выпуска­
ла листок народного конт­
роля, показывала в нем пе­
редовиков, критиковала' не­
радивых. И в том, что кол­
лектив цеха преодолел от­
ставание, справился с пла­
нам производства и реализа­
ции продукции, есть нема­
лая заслуга дозорных, осо­
бенно таких, как И. Б. Бе­
лых, Г. И. Бербер, В. Ф. 
Батмазов. 

Посты .народного контро­
ля регулярно проверяют ра­
циональное использование 
рабочего .времени. Не скажу, 
что сейчас в этом деле мяо-
го недостатков, но они бы­
ли. Были нарушения графи­
ка посещения столовой, 
преждевременные уходы с 
работы и опоздания на сме­
ны. По представлению груп­
пы народного контроля в 
январе я издал распоряже­
ние, где виновники получили 
взыскания и были определе­
ны конкретные меры по уст­

ранению недостатков. Но а 
сама группа не ограничива­
ется только представления­
ми. Она использует силу об­
щественного воздействия -
стенную печать, сатириче­
ские листки. Председатель 
группы П. Т. Трубин высту­
пает с информацией и обзо­
рами на сменно-встречных 
собраниях. 

Группа народного контро­
ля нашего цеха, насчиты­
вающая 95 дозорных, рабо­
тает по четким квартальным 
планам. Проводит рейды, 
проверки, уделяя при этом 
главное внимание качеству 
выпускаемой «продукции, 
экономии металла и энерго­
ресурсов. Мы стараемся, 
чтобы не одно предложение 
дозорных не осталось не вы­
полненным, а не один вскры­
тый недостаток — не устра­
ненным. 

И. ШИЧКИН, 
начальник листопрокат­

ного цеха № 5. 

О ХАЛАТНОСТИ 
И НЕБРЕЖНОСТИ 
Коллектив вагоноремонт­

ной службы затрачивает 
много труда, материалов и 
средств на. ремонт вагонов, 
стремится лучше обеспечи­
вать ими цехи комбината, 
ведь от этого во многом за­
висит их ритмичная работа. 
Немалых денег стоит и при­
обретение новых вагонов. И' 
как же горько и обидно бы­
вает смотреть на то, как в 
некоторых цехах ломают и 
корежат вагоны, поданные 

л од попрузку металла. Та­
кое отношение к ним — не 
технологическая неизбеж­
ность, а в основном это ре­
зультат халатности и не­
брежности рабочих, занятых 
на погрузке или обслужива­
ющих ее, и бесконтрольности 

их руководителей. А они 
слишком дорого обходятся! 

Достаточно сказать, что в 
прошлом году в цехах по­
вреждено 270 вагонов парка 
комбината и 238 вагонов 
парка Министерства путей 
сообщения. В первом слу­
чае уплачено около 277 ты­
сяч рублей штрафов, а во 
втором — около 33 тысяч 
рублей. Особенно варварски, 
не постесняюсь этого слова, 
относятся к вагонам в це­
хах копровых, мартеновских 
№ 1 и № 3, обжимных и не­
которых других. В прошлом 
году, например, в копровом 
цехе № 1 поломали 56 ваго­
нов парка комбината и 124 
вагона парка МПС, за что 
уплатили соответственно 
1с2,6 и 13.6 тысячи рублей 
штрафов. Не лучше обстоит 
дело с сохранностью под­
вижного состава в этих це­
хах и нынче: поломки столь 
же частые, как и веники 
суммы штрафов. 

.Недавно начальник коп­
рового цеха .\"° 1 Г. П. Ча­
бан в своем объяснения про­
странно написал о том, ка­
кие меры руководствам цеха 
предпринимаются к недопу­
щению вывода из цеха ваго­
нов прямого парка с остат­
ками металла, мусора и гря­
зи. Это хорошо, что меры в 
этой части предпринимают­
ся. Но ведь в объяснении — 
ни слова о предотвращении 
поломок вагонов. Неужели 
здесь и дальше так собира­
ются относиться к ним? 

Необходимо развернуть 
работу в коллективе по со­
хранности социалистической 
собственности и предъявлять 
жесткие требования к винов­
никам. А это в равной мере 
относится и к другим упомя­
нутым цехам. 

X. ХИСМАТУЛИН, 
председатель группы 

народного контроля ваго-
но-ремонтной службы 

ЖДТ комбината. 

Р уКОВОДИТЕЛИ аглю-
• цеха, горио-обогатитель­
ного производства * допуск а -
ют систематические перепро­
стои вагонов под погрузкой 
и выгрузкой. Чтобы не быть 
голословным, приведу не­
сколько примеров. В конце 
первой декады, декабря два 
ваго и а .прямого и арка, цр асто -
яли здесь под выгрузкой 20 
часов, а через два дня еще 
один такой вагон простоял 
под выгрузкой около двух 
суток. 

Могут сказать, что де­
кабрь давно прошел, и дан­
ные устарели. Но ведь и в 
нынешнем году дело обсто-

ОСТРЫИ СИГНАЛ 

«Склады» 
на колесах 

нт не лучше. В первой дека­
де января два вагона (их 
номера 41703235 и 2647!3l3i8) 
простояли под выгрузкой 
свыше четырех суток. В фев­
рале вагон со смазкой про­
стоял в цехе 6,5 суток. 

Еще хуже обстоит дело с 
перепростоями платформ 
комбинатского парка, кото­
рые подают цеху под по­
грузку металлолома. Плат­
форма .\"° 7516 простояла 
25 дней, а платформа № 6 3 0 2 
— ровно месяц. 

Цех, конечно, платит 
штрафы, и немалые. А глав­
ное, комбинату крайне необ­
ходимы вагоны для отгруз­
ки готовой продукции, а 
мартеновцам нужен метал­
лолом, а не штрафы, взима­
емые с цеха. 

Какие бы причины не вы­
искивали в оправдание пе-
репр'остоев вагонов, мы счи­
таем, что начальник цеха 
г. Долгополое должен нести 
за это прямую ответствен­
ность. Кроме того, куда 
мотрят .народные контроле­

ры аглокомплекса. и их пред­
седатель т. Березовой, не­
ужели они не видят «скла­
дов» .на колесах — этого не­
допустимого расточитель­
ства?-

А. КЛИМАНТОВ, 
председатель црета на­
родного контроля 8-го 
железнодорожного рай­
она цеха эксплуатации 

ЖДТ. 
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З А В Т Р А Э Л Е К Т Р О Р Е М О Н Т Н О М У 
КУСТУ М А Р Т Е Н О В С К И Х И ПРОКАТ­
НЫХ ЦЕХОВ ИСПОЛНЯЕТСЯ 30 ЛЕТ. 

г НА ПРАВОМ ФЛАНГЕ ПЯТИЛЕТКИ^ 

П У Т Ь 
В ТРИДЦАТЬ ЛЕТ 

Сейчас, тридцать лет спу­
стя, оглядываясь назад, я 
напоминаю то время, когда 
организовывался злект.року-
ставой цех по ремонту и 
монтажу электрооборудова­
ния во всех цехах комбина­
та. В небольшой тесной вре­
мянке разместились аппа­
ратное и моторное отделе­
ния, линейные бригады. Вре­
мя было тяжелое. Еще не 
изгладились из людской па­
мяти годы страшной войны, 
не хватало специалистов, 
подавляющее большинство 
рабочих не имели среднего 
образования. Но партия и 
правительство направляли 
созидательную силу народа 
на ликвидацию последствий 
воины, на восстановление 
народного хозяйства. В це­
хи комбината поступало но­
вое оборудование, металлур­
ги наращивали темпы про­
изводства. В этих условиях 
и был организован наш цех. 

|У нас не хватало квалифи­
цированных рабочих, многие 
мастера и начальники уча­
стков не имели специального 
образования. На первых по­
рах было очень трудно. 
Старые опытные рабочие пе­
редавали молодежи свои 
знания, в цехе были органи­
зованы курсы по повыше­
нию квалификации, посте­
пенно начинало приходить 
пополнение — выпускники 
ФЗУ. Вместе с рабочими 
учились мастера и начальни­
ки смен, участков. Многие 
из них поступили • тогда в 
техникумы, институты. 

Сейчас 95 процентов ра­
ботников нашего цеха име­
ют среднее образование. 
Остальные закончили техни­
кумы или институты. 

Коллектив электрокусто­
вого цеха принимает самое 
активное участие в рекон­
струкции цехов комбината: 
наши работники монтирова­
ли оборудование на второй 
доменной печи, стане «2350», 
блюминге № 2, во вторам 
листопрокатном цехе. Сей­
час ведутся работы по ре­
конструкции в четвертом ли­
стопрокатном цехе. Коллек­
тив нашего цеха знают не 
только на Матпитогорекгм 
металлургическом комбина­
те, но и на других заводах. 

где он принимал участие в 
монтаже новейшего обору­
дования. 

Среди соревнующихся 
коллективов цехов комбина­
та наш коллектив неодно­
кратно выходил победите­
лем. Доброй славой и заслу­
женным уважением пользу­
ются в цехе бригадиры элек­
тромонтеров П. А. Шилин, 
Н. Л . Игнатченко, П. А. 
Панфилов, Е. А. Романов, 
B. А. Игнатьев и многие 
другие. Все они работают в 
цехе не один год, знают в 
совершенстве свое дело, пе­
редают опыт молодежи. 
Среди молодых рабочих от­
личными специалистами за­
рекомендовали себя А. И. 
Евсеев, А. М. Губайдулии, 
C. И. Тимошин и другие. 

Включившись в социали­
стическое соревнование по 
достойной встрече 60-летия 
Великого Октября, коллек­
тив нашего цеха принял на 
себя повышенные обязатель­
ства и решил во втором го­
ду десятой пятилетки повы­
сить производительность 
труда на 3 процента, сокра­
тить простои против преду­
смотренного: на ремонтах 
кранового оборудования — 
на 5 процентов, на ремонтах 
доменных печей и прокат­
ных станов в 1977 году — 
на 190 часов. Этим самым 
коллектив нашего цеха вне­
сет весомый вклад в выпол­
нение социалистических обя­
зательств всего .коллектива' 
комбината. 

Сегодня, в день тридцати­
летия нашего цеха, я хочу 
поздравить всех работников 
злектроремонтного куста со 
знаменательной датой и за­
верить от имени всего кол­
лектива электромонтеров, 
что мы приложим максимум 
усилий, чтобы успешно за­
вершить десятую пятилетку, 
быть всегда на переднем 
крае в трудовой борьбе за 
выполнение производствен­
ных планов. 

К. КОНДРАТЬЕВ, 
председатель комитета 
профсоюза электроре­

монтного куста мартенов­
ских и прокатных цехов. 

На этом снимке вы видите передовиков производства электроремонтного куста мар­
теновских и прокатных цехов бригадира Мухамета Ахмадеевича Аюпова, электромонте­
ров Галину Владимировну Кузнецову, Галину Ивановну Сычеву и Федора Федоровича 
Данилина. Все они в равное время пришли в цех, но, несмотря на разницу в возрасте, 
показывают примеры высокопроизводительного труда. Фото Ю- Попова. 

ФОТОРЕПОРТАЖ 

О Д Н И и з м н о г и х 
Среди передовых коллек­

тивов в электроремонтном 
кусте мартеновских и про­
катных цехов с полным пра>-
вом называют бригаду 
электромонтеров, руководит 
которой Василий Максимо­
вич Шпота. И это неспро­
ста: любе* задание бригада 
В. М. Шпоты выполняет на 
высоком уровне. 

В текущем году коллек­
тиву бригады поручили от­
ветственную и важную ра­
боту: произвести монтаж 
электродвигателей постоян­
ного тока П-80ГО кВт., кото­
рые- обеспечивают работу 
валков клетей стана «2500» 
горячей прокатки. Нелегкая 
эта задача произвести мон­
таж электродвигателей в 
условиях действующего про­
изводства.. Но, посылая на 
этот участок работы пере­
довую бригаду, знали, что, 
несмотря на трудности, за­

дание будет выполнено. 
...Четвертый листопрокат­

ный цех. Машинное отделе­
ние. В самом его конце, воз­
ле одного ив постаментов 
под электродвигатель, тру­
дится шесть человек. Это 
бригада В. М. Шпоты.. Се­
годня им необходимо уста­
новить и отцентрировать 
плиту под электродвигатель 
пятой клети, монтаж которо­
го планируется начать завт­
ра. 

— На эту операцию нам 
отводилось три смены, — 
рассказал В. М. Шпота. — 
Но ребята постарались: се­
годня они закончат ее уста­
новку, а это значит, что на 
день раньше мы приступим 
к установке очередного 
электр одвига теля. 

«На сутки, на смену, на 
час раньше срока», — такие 
фразы можно услышать в 
отчетах бригады о проде-

БРИГАДИР АЮПОВ 
— Мукам ет Ахмадеевич! 

Вот тут какая-то неувязка в 
охеме, надо разобраться, — 
обратился молодой парень к 
мужчине лет сорока, средне­
го роста. 

— Давай, давай, разбе­
ремся, — спокойно ответол 
тот, разворачивая перед со­
бой электросхему. 

Согнувшись над ней, анн 
долго водили концом авто­
ручки по, черным начерчен­
ным жилкам, что-то говори­
ли, доказывали. 

— Ну вот видишь, надо 
только внимательно прозва-
нивать цепь, и все .встанет 
на свои места, — оторвав­
шись от схемы, сказал Му­
хамет Ахмадеевич. 

...Имя Мухамета Ахмаде­
евича Агапова, бригадира 
эл ектромонт ер ов агап ар arm о -
го отделения, хорошо извест­
но в электроремонтном ку­
сте мартеновских и прокат­
ных цехов. Здесь его знают 
как одного .из самых опыт­
ных, знающих специалистов 
по монтажу электроаппара­
туры. Сейчас Мухамет Ах­

мадеевич трудится на участ­
ке технического контроля 
отделения. В его обязан­
ность входит проверка изго­
товленной аппаратуры. И, 
только убедившись в ис­
правности соответствующей 
аппаратуры, он дает «доб­
ро», и она идет по назначе­
нию в различные цехи ком­
бината. Ошибаться Мухаме-
ту Ахмадеевичу нельзя. Ес­
ли даже во время монтажа 
кто-то .из электромонтеров 
допустит ошибку, он обязан 
ее предотвратить. К заказ­
чику продукция должна по­
ступить качественного изго­
товления. И такие «прома­
хи» со стороны Мухамета 
Ахмадеевича исключены. По­
сле его проверки аппарату­
ры со стороны заказчиков 
не было ни • одной претензии. 

Конечно, не сразу пришло 
в ыеокое професс и овальное 
мастерство к Му.хамету Ах­
мадеевичу. За тридцать лет 
работы в цехе он прошел 
путь от ученика, электромон­
тера до бригадира. Большая 
любознательность, трудолю­

бие помогали осваивать ему 
эту нелегкую, но интересную 
Профессию. Даже кйгда он 
уже работал, самостоятель­
но, и в отделении его счита­
ли одним из опытных элек­
тромонтеров и- доверяли ему 
сложные задания, Мухамет 
Ахмадеевич не останавли­
вался на достигнутом. Он 
считал, что, несмотря на 
приобретенный опыт, знаний 
у него все же маловато. По-
ртупает в школу мастеров, 
которую успешно заканчива­
ет в 1964 году. С этого года 
его постааши бригадиром. 

Н о не тот человек Муха­
мет Ахмадеевич, чтобы весь 
свой накопленный богатый 
опыт держать при себе. Он 
щедро делится им с то­
варищами по работе, с уче­
никами, которых он учил и 
учит секретам своей профес­
сии. А их, учеников, за вре­
мя работы в цехе у него бы­
ло немало. Многое из ник, 
такие, как электромонтеры 
С. Тимошинин, В. Мамуш-
кин, О. Шпота и другие, и 
сейчас трудятся рядом с 
ним, показывая . образцы 
ударной работы. 

ю. КОЛОВ. 

данной работе. А что значит, 
на сутки, даже на час рань­
ше срока — это., в конечном 
итоге, сотни тони сверхпла­
новой продукции. Коллектив 
бригады отлично понимает 
цену сэкономленного време­
ни и делает все возможное, 
чтобы любое порученное де­
ло выполнить досрочно и ка­
чественно. 

А иначе они работать не 
могут. Каждый из шести 
членов бригады — мастер 
своего дела. Взять самого 
В. М. Шпоту. Двадцать че­
тыре года он работает в це­
хе, из них одиннадцать по­
следних лет руководит 

бригадой. «Отличный, знаю­
щий специалист и руководи­
тель, — рассказывает о нем 
мастер машинного зала 
Л П Ц № 4 П. М. Тимофеев. 
— За время работы в нашем 
цехе его бригада производит 
монтаж только на высоком 
уровне». Эти олова дают 
нам полную оценку мастер­
ства В. М. Шпоты как спе­
циалиста и как руководите­
ля. Или тот же бригадир 
Анатолий Артемович Ива­
нов. За годы работы в цехе 
прошел он путь от ученика 
до электромонтера, высокой 
квалификации. Большим 
уважением в бригаде поль­
зуется и электромонтер 
Григорий Митрофанович Ко­
валенко. В цехе, как и в 
бригаде, Г. М. Коваленко 
работает со дня их основа­
ния. Приобретенный опыт 
и знания он щедро передает 
своим товарищам по брига­
де, особенно молодым кол­
легам — выпускникам ГГТТУ 
Александру Кашко и Викто­
ру Ларину. И все же, не­
смотря на малый профессио­
нальный опыт, молодые 
электромонтеры работают 
по-ударному. Немалую по­
мощь бригаде оказывает и 
электросварщик О. Иконни­
ков. 

В текущем году необхо­
димо установить семь элек­
тродвигателей. Что и гово­
рить, задача не из легких. 
Но труженики бригады пол­
ны решимости и это задание 
выполнить досрочно. И у 
них слова не расходятся с 
делом. За первые три меся­
ца ими уже полностью уста­
новлено три электродвига­
теля. В апреле они планиру­
ют установить еще одни. 

Ю. ПОПОВ. 

НА СНИМКАХ: электро­
монтер ударник коммунисти­
ческого труда Г. М. Кова­
ленко; бригада В. М. Шпо­
ты монтирует очередной 
электродвигатель. 

Фото автора. 

ДИСЦИПЛИНА — 
З А Л О Г 

БЕЗОПАСНОСТИ 
Недисц* п линиров анность, 

неорганизованность в работе, 
наплевательское отношение к 
собственной безопасности и 
безопасности работающих 
радом чреваты бедой: горем 
для близких, большими по­
терями в производстве. Но в 
некоторых цехах комбината 
до сих пор смотрят сквозь 
пальцы на лихаческие прие­
мы в работе, приемы, каза­
лось бы, направленные на 
быстрое завершение работ, 
но на самом деле имеющие 
большую потенциальную 
опасность. А вот в случае, 
происшедшем четвертого 
февраля во втором обжим­
ном цехе, игнорирование 
нормами безопасности обер­
нулось горьким уроком 
для лихача. На капитальном 
ремонте пращей-кран а 
№ 2.5 бригада слесарей по 
ремонту металлургического 
оборудования из Ц Р М О № 1 
под руководством мастера 
Р. С. Медведокого произво­
дила демонтаж металлокон­
струкций шахты, кабины и 
тележек крана. Согласно 
плану организации работ 
демонтаж механического 
оборудования и металло­
конструкций должен был 
производиться тельфером, а 
при весе металлоконструк­
ций, превышающем грузо­
подъемность тельфера, кон-
с т р у к ц и и д о л ж иы ре­
заться на части. Сбрасыва­
ние с крана деталей и кон­
струкций запрещалось. Р. С. 
Медведский: принял решение 
обрушить шахту с кабиной 
крана на пол цеха. Для это­
го Р. С. Медведский, уда­
лив на безопасное расстоя­
ние рабочих, поднялся на 
вран и, находясь на верху, 
обрезал резакам корпус цен­
трующего ролика. В момент 
отрыва шахты .произошло 
резкое сотрясение, в резуль­
тате которого Р. С. Медвед­
ский, потеряв равновесие, 
упал с высоты четырнадцати 
метров. 

Приведенный случай не 
единичен. Примеров, когда 
инженерно-технические ра­
ботники вместо того, чтобы 
строго следить за исполне­
нием правил безопасности 
их подчиненными не только 
не делают этого, но и сами 
нарушают эти правила, — 
много. И происходит это 
именно в тех цехах, где без- • 
опасности труда не уделяют 
должного внимания. Иллю­
страцией такого отношения к 
нормам безопасности труда 
может служить такой слу­
чай. 10 февраля в первом 
копровом цехе мастер М. К. 
Касым.ов дал задание газо-
резчице Г. В. Саможишевой 
срезать болты с закрытого 
металлического сосуда весом 
более Двух тони. В тот мо­
мент, когда Г. В. Самокише-
ва перерезала пять болтав и 
начала резать шестой, от 
воздействия сжатого возду­
ха, заключенного в сосуде, 
обе половины сосуда разле-
телись в разные стороны. 
Воздушной волной работни­
цу отбросило. У нее обнару­
жены перелом основания че­
репа и сильный ушиб пра­
вой почки. За Ii976 год у ин­
женерно-технических работ­
ников первого копрового 
цеха изъято 18 талонов 
из книжек по т е х н и к е 
безопасности, но .оценка 
«и еудовл етворител ьно» в ы -
ставлена только восьми ра­
ботникам. К чему это в е д е ' ' 
Конечно, к расхолаживаемо-
сти, конечно, к наплеватель­
скому отношению к прави­
лам и инструкциям, а, в ко­
нечном счете, к несчастным 
случаям. ' 

С. СЕРГЕЕВ. 

НОРМАМ 
БЕЗОПАСНОГО 
ТРУДА - СЛЕДОВАТЬ 
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ВЕСНА ПРИШЛА. Фото П. Хныкина. 

Вот и весна, за ней — ле­
то. И. вместе с теплыми 
деньками на живой уголок 
станции юннатов ММК об­
рушивается целый «поток» 
несчастных животных, от 
которых так называемые 
«любители природы» бук­
вально «очищают» окрестно­
сти нашего города. 

Кого только не приносят 
нам! 

Весной, в начале лета это 
преимущественно неопыт­
ные, плохо летающие птен­
цы-слетки. Люди, подобрав­
шие и принесшие их домой, 
искренне считают, что совер­
шили «доброе дело», подо­
брав, якобы., выпавшего из 
гнезда птенца. Результаты 
таких «добрых дел», как 
правило, плачевные. Птенцы 
мелких птиц: скворцы, дроз­
ды, пеночки, славки, стрижи, 
горихвостки, ласточки и 
другие обычно гибнут в пер­
вую же неделю, потому что 
ввившие их, люди''либо не 
знают чем их кормить, либо 
просто не в состоянии обе­
спечить птенцам нужное 
количество живых насеко­
мых, которых птенцы погло­
щают почти непрерывно в 
огромном количестве с рас­
света и до темна. Один 
мальчик принес нам птенца 
ушастой совы, которого он 
продержал дома несколько 
дней. На наш вопрос, чем 
он' его кормил, он ответил: 
отварными макаронами и 
хлебом! 

Живой уголок станции 
юннатов часто бывает са­
мым настоящим образом пе­
реполнен птенцами грачей, 
сорок, ворон, галок, птенца­
ми хищных птиц. Очень мно­
го приносят птенцов уша­
стой совы и сокола-пустель­
ги. Только заодно лето 19176 
года на станцию было при­
несено 12 слетков сокола-
пустельги. Опрашивается, за­
чем же тогда было подби­
рать птенца, увозить его с 
того места, где он вывелся, 
разлучать с родителями, без 
которых он уже не сможет 
самостоятельно приобщить­
ся к жизни в природе. Его 
некому будет научить осте­
регаться опасности, добы­
вать себе пищу, находить 
убежища. 

Все больше появляется 
людей, желающих отдох­
нуть за городом, приобщить­
ся к природе. Слов нет, же­
лание похвальное. Но к со­
жалению, еще очень много 
у нас в городе людей, кото­
рые, встретив в лесу мило­
го, забавного пушистого де­

теныша (зайчоика, лисенка, 
волчонка, кос уланка.) или 
колючего ежика, вместо то­
го, чтобы незаметно понаб­
людать за ним, полюбовать­
ся этим зверьком на вюле, 
стараются во что бы то ни 
стало поймать его и привез­
ти перепуганное животное в 
город, чтобы его «приру­
чить». Зачем? Чтобы запе­
реть его в тесной клетке в 
скучной душной, квартире, а 
затем, убедившись в том, 
что дело это довольно-таки 
хлопотное (зверек пачкает, 
от него запах, шерсть, он 
портит мебель, грызет обувь, 
рвет занавески и т. д.) , по­
стараться любыми способа­
ми избавиться от питомца, 
приносящего столько хло­
пот. И животное выбрасыва­
ется на улицу. Сколько бы­
ло найдено нашими круж­
ковцами на пустырях и пря­
мо в микрорайонах города 
таких надоевших кому-то 
«ненужных» ж и в о т н ы х. 
В январе этого года группа 
мальчиков принесла даже 
детеныша белой нутрии с 
перебитыми и отмороженны­
ми лапками. 

.Или вот ежегодно повто-. 
ряющаяся история с ежами. 
Каждое лето привозит из 
своих загородних вылазок в 
город ежей, а когда наску­
чит держать этих интерес­
ных в природе, но не чисто­
плотных в квартире, мешаю­
щих спать ночью своим то­
паньем и фырканьем зверь­
ков, их выбрасывают или, в 
лучшем случае, пристраива­
ют в какой-нибудь живой 
уголок. • В живом уголке 
станции юннатов каждое 
лето бывает больше 10 
ежей. 

Хочется сказать несколь­
ко слов о змеях. А их вы­
лавливают очень много. 
Одни — чтобы сделать себе 
галстук из' змеиной шкурки, 
другие — чтобы держать ик 
дома. Но в неволе змеи при­
живаются плохо, а особенно 
ядовитые. Редко какая змея 
живет больше года. Трудно 
создать им подходящие ус­
ловия, правильно наладить 
кормление. Вряд ли надо го­
ворить здесь о практической 
пользе змей, хотя змеи при­
носят ощутимую пользу, 
уничтожая саранчовых и 
мышевидных грызунов, да­
вая ценный яд для фарма­
цевтической промышленно­
сти. Главное здесь в том, 
что, вылавливая змей, мы 
обедняем нашу фауну, ли­
шаем ее интереснейших жи­
вотных, делаем часы своего 

общения с природой менее 
интересными. Скучно, навер­
ное, бывать в лесу пустом, 
мертвом, лишенном пения 
птиц и волнующих встреч с 
животными. Зато мелькнув­
шая в ветвях сосен белка, 
играющие на освещенной 
солнцем поляне лисята или 
уползающая в _ траве змея 
надолго запечатлятея в ва­
шей памяти, взбудоражат 
ваши чувства... 

Скоро открытие сезона 
охоты. В этот период к нам 
на станцию ребята часто 
приносят подстреленных жи­
вотных со словами: «А это 
пана был на охоте и при­
вез...». Да, к сожалению, 
встречаются среди охотни­
ков такие вот «заботливые 
папаши», которые, не под­
стрелив никакой дичи, до­
стойной обеденного стола, 
считают долгом принести 
своей дочери или сынишке 
хоть какую-нибудь подби­
тую пичугу или эварька, ру­
ководствуясь благой целью . 
приобщить своего отпрыска 
к природе, познакомить его 
с животным миром таким 
варварским способом. Ду­
мается, было бы больше 
пользы, если бы такой папа­
ша просто почаще брал 
своего ребенка на экскур­
сию в лес, в поле, на реку, 
озеро, чтобы там, на лоне 
природы, знакомить его со 
всеми богатствами, красо­
той и многообразием нашей 
фауны. Надо учить детей 
бережному отношению, а не 
палить во все пробегающее 
и пролетающее, дабы только 
разрядить ружье и не прий­
ти домой с пустыми рунами. 
Подбивают'даже таких цен­
ных и редких у нас птиц, 
как белая полярная сова и 
ястреб. 

Иногда подбирают най­
денных зверьков и птиц для 
того, чтобы «выкормить», 
«воспитать», а затем выпу­
стить на волю. Но у таких 
воспитанных человеком и 
выпущенных затем живот­
ных очень мало шансов при­
способиться, выжить, вновь 
вернуться к дикому образу 
жизни. 

Любое животное, приве­
зенное в город, в конце 
концов, как правило, обре­
чено на гибель. Если даже 
оно проживет у вас год-дру­
гой, то вернуть его обратно 
в природу очень мало шан­
сов и для природы его мож­
но считать уже потерянным' 

О. ДЕРГЕЛЕВА, 
сотрудник станции 

юннатов ММК. 

НА ЧЕМПИОНАТ 
МИРА 

В феврале на страни 
цах нашей газеты было 
опубликовано интервью 
с мастером спорта СССР 
чемпионом Европы среди 
юношей Игорем Солоно 
вым, которое он дал пе 
ред самым отъездом на 
чемпионат страны до на­
стольному теннису. В этих 
соревнованиях Игорь вы 
ступал весьма успешно и 
был включен в сборную 
команду страны. А сов­
сем недавно пришло со­
общение, что Игорь Со 
лапав в составе сборной 
команды СССР примет 
участие в 34-м чемпиона 
те мира среди взрослых, 
который пройдет в Анг­
лии в городе Бирминге­
ме. Как он выступит, по­
кажет время. Но одно то 
что Игорю доверена 
честь защищать на все 
мирном форуме тенниси 
став флаг нашей страны, 
это большой успех. 

Ю. АЛЕКСЕЕВ. 

ПЕРВЫЕ ИГРЫ 
„МЕТАЛЛУРГА" 
В период подготовки к 

предстоящему с е з о н у 
команда «Металлург» 
провела на выезде две 
*гры. Магнитогорцы вы-
гграли у футболистов го­

рода Ессентуки со счетом 
1 и в трудном напря­

женном поединке победи­
ли команду города Лер­
монтове 2 : 0 . 

МЯЧ 
КОРЗИНЕ" 

Завершились финаль­
ные игры чемпионата 
ММК по баскетболу. В 
них. приняли участие 12 
сильнейших ц е х о в ы х 
команд. 

Чемпионом комбината 
1.977 года стали спорт­
смены листопрокатного 
цеха .Y° 3 ( к а п и т а н 

ома.нды В. Усов). Они 
новь, после годового пе­

рерыва, в упорной борь­
бе вернули себе это по­
четное звание. Второе 
место заняли прошлогод­

не чемпионы нашего 
редприятия — баокетбо-
исты мартеновского цеха 

№ 2 (капитан команды 
С. Семчук). Третье место 

первые завоевала коман­
да электроремонтного це-

а (капитан команды Ю. 
Рыжиков). На четвертом 

есте — баскетболисты 
У р алдомнар амон т а (к а -

иган команды В. Шага­
ев). 

Н. МАТВЕЕВ, 
инструктор ЗС ДСО 

«Труд» ММК. 

Киноэкран 
апреля 

Сафонов, Дои атас Банио­
нис, Евгений Евстигнеев, 
Николай Гриценко и другие 
актеры. Поставил фильм ре­
жиссер Анатолий Бобров­
ский на шностудп-'и «Мос­
фильм». | 

Драматургической' осно­
вой фильма «Отпуск, кото­
рый не состоялся» служит 
момент слома в дружбе трех 
героев. Причиной 'этого сло­
ма является трагическая 
судьба одного из них. .«Друж­
ба не терпит эгоизма, двое 
теряют третьего из-за заня­
тости собой. Человек без 
чувства любви и привязан­
ности беден духовно, оди­
нок, а это обязательно при­
водит к разрушению лично­
сти», — так считают .режис­
сер фильма Тимур Золаев и 
актеры. Андрей Мягков, 
Александр Леныкев, Михаил 
Жигалов. 

«Так начиналась легенда» 
— первый опыт 'Обращения 
к образу Ю. А. Гагарина в 
художественном. к и н о . 
Фильм поставлен по сцена­
рию Ю. Нагибина режиссе­
ром Б. Григорьевым. Фильм 
рассказывает о детских и 
юношеских годах Юрия 
Алексеевича. Сюжет, фильма 
перенесет зрителей в суро­
вые дни Великой Отечест­
венной войны, когда на до­
лю семьи Гагариных, как и 
на долю всего советского 
народа, выпало немало горь­
ких испытаний. Будущему 
космонавту было тодда 7 лет. 
Война оставила в его жизни 
серьезный след и сыграла, 
по словам Ю. А. Гагарина, 
•чрезвычайно. ва.ж.ную роль в 
формировании его характе­
ра, закалив его волю, му­
жество, стойкость. Образ 
Юры Гагарина создал уче­
ник 288-й московской школы 
Олег Орлов. 

Французский фильм «Док-
гор Франсуаза Гайян» инте­
ресен тем, что пытается 
рассказать нам о сложном 
моменте ,в жизни женщины, 
когда по-новому приходит­
ся взглянуть на. окружа­
ющий мир и с высокой тре­
бовательностью к себе опре­
делить свое место в нем. 

М. СОБОЛЬ, 
редактор кинопроката. 

Я Ч Е Т В Е Р Г , 31 м а р т а 
к Ш е с т о й к а н а л 

Я 9 . 0 0 . Н о в о с т и . 9 . 1 0 . ( Н о . ) 
Я У т р е н н я я г и м н а с т и к а . 9 . 3 0 
S ( Ц в . ) . « В е с е л ы е и с т о р и и » 
и Т е л е в и з и о н н ы й х у д о ж е 
Я с т в е н н ы й ф и л ь м . 1 0 . 4 5 
S ( Ц в . ) . « Н а ш а б и о г р а ф и я 
О Г о д 1 9 8 7 - й » . 1 1 . 4 5 . К о н ц е р н 
9 н а р о д н о г о а р т и с т а С С С Г 
Я Ю . Г у л я е в а . 1 9 . 1 5 . ( Ц в . ) . 
9 « Л е н и н с к и й у н и в е р с и т е т 
О м и л л и о н о в » . « П р о ф с о ю з ы 

Sw — ш к о л а к о м м у н и з м а » . 
1 9 . 4 5 . ( Ц в . ) . « В р а ч а в ы з ы -

Я в а л и ? » . Х у д о ж е с т в е н н ы й 
Я ф и л ь м . 2 1 . 0 0 . « В р е м я » . 
Л 2 1 . 3 0 . « Р а с с к а з ы о т е а т р е » . 
Я 2 2 . 3 5 . (Цв.). « Л и р и ч е с к и е 
Я м е л о д и и » . 2 3 . 1 0 . ( Ц в . ) . К 
Я и т о г а м ч е м п и о н а т а С С С Р 
Я п о с т р е л ь б е и з л у к а . 2 3 . 4 0 . 
Я Н о в о с т и . 

S Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 

S М С Т . 1 7 . 1 0 . Н о в о с т и . 

0 1 7 . 2 5 . К и н о ж у р н а л . 
S Ч С Т . 1 7 . 4 5 . Б . К р а в ч е н к о . 
Я « А й д а Б а л д а ! » . П о моти-
Явам с к а з к и А . С . П у ш к и н а . 
К С п е к т а к л ь Ч е л я б и н с к о г о 
Я т е а т р а о п е р ы и б а л е т а и м е -
Яни Г л и н к и . 1 9 . 1 5 . Н о в о с т и . 
К 1 9 . 8 5 « Б р а т ь я » . К и н о о ч е р к 
9 о р а б о ч и х Ч е л я б и н с к о г о 
Я м е т а л л у р г и ч е с к о г о з а в о д а 
S Б о р и с е и В л а д л е н е Г а в р и -
9 ш а х . 2 0 . 0 5 . В е ч е р н я я с к а з -
Si к а м а л ы ш а м . 2 0 . 1 5 . В и д о -
л в о й ф и л ь м . 2 0 . 2 5 . « Н а э к р а -
5 н е — р а б о ч и й ч е л о в е к » . К 
9 о т к р ы т и ю в Ч е л я б и н с к е 
S I V В с е с о ю з н о г о с м о т р а 
Я ф и л ь м о в о ж и з н и и т р у д е 
я р а б о ч е г о к л а с с а . 
Ь Ц Т . 2 1 . 0 0 . ( Ц в . ) . « В е с н а 
а — к о н е ц г о д а » . Т е л е в и з и -
J о н н ы й д о к у м е н т а л ь н ы й 
9 ф и л ь м . 2 1 . 1 5 . (Цв.). И . 
9 Б р а м с . « П е с н и л ю б в и » . 
Ч ф и л ь м - к о н ц е р т . 2 1 . 4 0 . (Цв.). 
3 К у б о к е в р о п е й с к и х ч е м п и о -
2 н о в п о г а н д б о л у . М у ж ч и -
J н ы . П о л у ф и н а л . Ц С К А — 
J а Г у м м е р с б а х » ( Д о р т м у н д ) . 
3 Т р а н с л я ц и я из Д в о р ц а 
р е п о р т а Ц С К А . 2 2 . 1 5 . Т е л е - , 
а т ш я и о н н ы й ф и л ь м . ( Ч . ) . | 
! 2 2 . 3 0 . ( Ц в . ) . Л . М и н к у с . Ди- | 
^ з е р т н е м е н т и з б а л е т а « Б а - 1 
] я д е р к а » . 2 3 . 0 0 . (Цв.). « К н и - j 
J га. В р е м я . Ч и т а т е л ь » . , 
J I 
J П Я Т Н И Ц А , 1 а п р е л я j 
\ Ш е с т о й к а н а л j 
1 9 . 0 0 . Н о в о с т и . 9 . 1 0 . ( Ц в . ) - J 
J У т р е н н я я г и м н а с т и к а . » . o U . j 

( Ц в . ) . « О д и н - з а в с е х , в с е \ 
за о д н о г о » . П е р е д а ч а из J 
Л е н и н г р а д а . 1 0 . 1 5 . (Цв.). { 
' В р а ч а в ы з ы в а л и ? » . Х у д о - , 

I ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 1 1 . 2 5 . j 
I ( Ц в . ) . « Л е н и н с к и й у н и я е р - J 
J е н т е т м и л л и о н о в » . « П р о ф - ^ 
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м а » . 1 5 . 0 0 . П р о г р а м м а д о - S 
ч у м е н т а л ь н ы х ф и л ь м о в , с 
1 5 . 4 0 . (Цв.). П о э з и я М . Ю . S 
Л е р м о н т о в а . « А л ь б о м A . S 
О д о е в с к о г о . 1 8 . 2 0 . (Цв.) .? 
Ф и л ь м — д е т я м . « К н а м £ 
п р и л е т а ю т п т и ц ы » . Х у д о - S 
ч е е с т в е н н ы й ф и л ь м . 1 7 . 3 0 . J 
( Ц в . ) . « О б ъ е к т и в » . 1 8 . 0 0 - 5 
Н о в о с т и . 18.10. ( Ц в . ) . « Р е - Ч 
п е т и ц и я » . М у л ь т ф и л ь м . J 
1 8 . 2 0 . ( Ц в . ) . « М о с к в а и В, 
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« М о с к в у н ь ю с » . П е р е д а ч а 9 
из Д в о р ц а с п о р т а Ц е н т - Я 
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с т и . Я 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л Я 
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т с й . 1 8 . 2 0 . М у з ы к а . 1 8 . 3 0 . Я 
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ОКНО В ПРИРОДУ Ц (ИТАТЕЛЬОКИЕ и зри-
• тел иск ие симпатии дав­

но и прочно завоевал герой 
романов Юлиана Семенова 
чекист Всеволод Владими­
ров. Впервые мы увидели 
его в фильмах «Пароли 1 не 
нужен», «Семнадцать мгно­
вений весны» и «Бриллианты 
для диктатуры пролета­
риата», где герой действует 
под именем Максима Исае­
ва. Новый 4-серийный худо­
жественный фильм «Жизнь 
и смерть Фердинанда Лю-
са» (роман называется «Бом­
ба для председателя») — 
обличител ьн ая п опитичес к а я 
кинолента о борьбе с мили­
таризмом в .мире капитала. 
Стремленге авторов филь­
ма — разоблачить преступ­
ные замыслы. военно-про­
мышленного .Концерна. В 
рильме заняты Всеволод 


