
ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ! 

Орган парткома, профкома, комитета ВЛКСМ и управления Магнитогорского 
дважды ордена Ленина и ордена Трудового Красного Знамени 

металлургического комбината имени В. И. Ленина 

№ 92 (6066) 
Газета выходит с 5 мая 1935 года 

ВТОРНИК, 9 августа 1977 года 
Цена 2 коп. 

Заготовка 
зеленых 
кормов 

П о гоюяу к о л л е к т и в 
ц е х а в е н т и л я ц и и д о л ж е н 
с д а т ь .на п р и е м н ы е пунк­
ты 1 п о д с о б н о г о х о з я й с т в а 
к о м б и н а т а 30' тони зеле­
ной массы . Это значит , 
что /при р а с к л а д к е на 
к а ж д о г о р а б о т н и к а цеха 
п р и х о д и т с я 2 0 0 к и л о г р а м ­
м о в травы-. Н а сегодня 
иентил 'яциояяики собр а -
ли и с д а л » на. п р и е м н ы е 
п у н к т ы более п о л о в и н ы 
за.плаяирювашных з е л е н ы х 
кормов . О т л и ч н о р а б о т а ­
ют на з а г о т о в к е сочного 
к о р м а к о м с о м о л ь ц ы В . Н . 
Р о ж к о в , А. Д . П е т р а к о в 
п В. К. П е т р а к о в . Всех 
их отличает с т а р а т е л ь ­
ность и а к к у р а т н о с т ь . 
К а ж д ы й из них у ж е д а в ­
но п е р е к р ы л п л а н о в ы е 
ЭОО к и л о г р а м м о в . Пе от­
с т а е т о т них и с л е с а р ь -
в е я т и л я ц и о и и н ж П. И. 
Д я б и л и н . 

Р а б о т н и к и э л е к т р о р е -
iMOHTHioro цеха н а к о с и л и 
и о т п р а в и л » в М О С бо­
лее 2 0 тонн з е л е н о й мас­
сы из з а п л а н и р о в а н н ы х 
34 тонн. Отлично потру­
д и л и с ь иа< з а г о т о в к е кор­
мов д л я п о д с о б н о г о хо­
з я й с т в а ' к о м б и н а т а элек­
т р о с л е с а р и Я. В. В о з ж е в , 
Г. А. И 'смаеилов , А. И, 
Коро.бов, Б . И . О к р и п к о 
и д р у г и е . О т л и ч н ы е про­
няв одственники , в ыпо л -
и я ю щ и е сменные з а д а н и я 
на 100 и в ы ш е процентов , 
они и H B I з а г о т о в к е к о р ­
мов д л я п о д с о б н о г о хо­
зяйства, к о м б и н а т а пока­
з ы в а ю т п р и м е р ы у д а р н о ­
го т р у д а . 

В. С Т Е П Н О Й . 

4 августа во в т о р о м 
м а р т е н о в с к о м цехе со­
с т о я л о с ь р а с ш и р е н н о е з а ­
седание п р о ф с о ю з н о г о 
комитета по п о д в е д е н и ю 
итогов социа л и стичеок ого 
с о р е в н о в а н и я с р е д и кол­
л е к т и в о в б р и г а д с т а л е в а ­
ров , р а з л и в щ и к о в с т а л и , 
о г н е у п о р щ и к о в , ремонт­
ников . Л у ч ш и м с р е д и с т а ­
л е в а р с к и х б р и г а д приз ­
нан к о л л е к т и в с т а л е в а р ­
ской б р и г а д ы д е в я т о й 
м а р т е н о в с к о й печи п о д 
р у к о в о д с т в о м А. Б е л о у -
сова . П о д р у ч н ы м и у пе­
редового с т а л е в а р а р а б о ­
тают Ю . П е т р о в , С. Ко ­
нев. В о з г л а в л я е т этот 
к о л л е к т и в м а с т е р п р о и з ­
водства Н . А к и с и м о в . 
Среди р а з л и в щ и к о в с т а ­
ли п р а в о н а з ы в а т ь с я луч­
ш и м з а в о е в а л к о л л е к т и в 
второй б р и г а д ы п е р в о г о 

ПОБЕДИТЕЛИ ИЗВЕСТНЫ 
блока печей под р у к о в о д ­
ством В . Т р и ш и н а и В . 
Б а з а р к и н а . О т м е ч е н а так­
ж е о т л и ч н а я р а б о т а кол­
л е к т и в о в б р и г а д ш и х т о ­
вого д в о р а п о д р у к о в о д ­
ством В . Ш а п о в а л о в а и 
о г н е у п о р щ и к о в — воз ­
г л а в л я е т А. В и н о г р а д о в . 
От к а ч е с т в а р е м о н т н ы х 
работ , к о т о р ы е п р о в о д я т ­
ся р е м о н т н ы м п е р с о н а ­
лом, в цехе з а в и с и т мно­
гое. К о л л е к т и в б р и г а д ы 
слесарей - р е м о н т н и к о в 
М. Т а л ы п и н а всегда от­
л и ч а л о с в о е в р е м е н н о е вы­
полнение з а д а н и й и вы­
сокое к а ч е с т в о р е м о н т а . 
Э т о т к о л л е к т и в т а к ж е 
в ы ш е л п о б е д и т е л е м в со­
ц и а л и с т и ч е с к о м с о р е в н о ­
вании. 

Вступив в восьмой ме­
с я ц года , с т а л е в а р ы цеха 
за эти дни имеют на сво­
ем с в е р х п л а н о в о м счету 
сотни тонн в ы с о к о к а ч е ­
ственной стали . Н е п л о х о 
р а б о т а ю т с т а л е в а р ы п я ­
той и т р и н а д ц а т о й м а р ­
теновских печей. Н а их 
счету с о о т в е т с т в е н н о 336 
и 355 тонн с в е р х п л а н о в о й 
стали . Л и д и р у ю т в сорев ­
новании среди с т а л е в а р ­
ских б р и г а д к о л л е к т и в ы , 
Boarл а в л я е м ы е ста лев а -
рамп Е. С т е п а н о в ы м , Ю-
К а р т а ш о в ы м . 

Д . Г У Д К О В , 
председатель комите­
та профсоюза марте­
новского цеха № 2. 

НА П Р А В О М Ф Л А Н Г Е П Я Т И Л Е Т К И 

Н а этом с н и м к е в ы видите п е р е д о в и к о в п р о и з в о д с т в а , у д а р н и к о в к о м м у н и с т и ч е с к о г о 
т р у д а к о м с о м о л ь ц е в д е ж у р н у ю по посту Г. С м о р ч е к , п о м о щ н и к а м а ш и н и с т а т е п л о в о з а 
В. М а м о т е н к о , д е ж у р н у ю по станции С е в е р н а я Н . К а л а ш н и к о в у и м о л о д о г о коммуни­
ста с о с т а в и т е л я станции Г р а н и т н а я П. К а л а ш н и к о в а . Они не т о л ь к о х о р о ш и е произ­
водственники , но и а к т и в н ы е о б щ е с т в е н н и к и . 

Фото Ю. Попова. 

ВЛЮБЛЕННОСТЬ В Д Е Л О 
Н р а в и т с я л и в а м в а ш а 

п р о ф е с с и я ? Н е всякий сумел 
бы с р а з у ответить на этот 
вопрос . М н о г и е б стали р а з ­
м ы ш л я т ь , что п р и в л е к а е т их 
в своей профессии , что оттал­
кивает . А вот едва т а к о й 
вопрос у с л ы ш а л э л е к т р о ­
с в а р щ и к б р и г а д ы по ре­
монту к р а н о в о г о о б о р у д о в а ­
ния цеха и з л о ж н и ц В а с и л и й 

. Л е п и с а , он с р а з у ответил : 
• « Д а , н р а в и т с я » , хотя спе­

цифика его р а б о т ы с л о ж н а , 
т р у д н а , да и порой опасна . 
О п а с н а потому , что р а б о т а т ь 
п р и х о д и т с я на высоте . 

С л у ж б а во ф л о т е приучи­
ла .Василия к дисциплине , 
т р е б о в а т е л ь н о с т и к себе и 
о к р у ж а ю щ и м и е щ е к кол­
л е к т и в и з м у . В о з в р а т и с ь пос­
ле с л у ж б ы в М а г н и т о г о р с к , 
Л е п и с а у с т р о и л с я в цех из­
л о ж н и ц э л е к т р о с в а р щ и к о м . 
А через н е с к о л ь к о д н е й ра­
боты он вместе с к о м с о м о л ь ­
ц а м и цеха в ы е х а л за город 
на т у р б а з у , что р а с п о л о ж е ­
н а н а В е р х н е у р а л ь с к о м в о ­

д о х р а н и л и щ е . К о м с о м о л ь ц ы 
п о е х а л и т у д а о т д о х н у т ь и 
з а о д н о навести п о р я д о к на 
т у р б а з е . Вместе со всеми ра­
ботал и В а с и л и й . О б щ е е де­
ло и е д и н ы е с т р е м л е н и я 
с б л и ж а ю т л ю д е й . К о г д а воз­
в р а щ а л с я домой , к а з а л о с ь , 
что он д а в н о у ж е з н а е т этих 
парней и д е в ч а т из цеха из­
л о ж н и ц . 

Л вот на .работе не все ла­
дилось . П р о ф е с с и о н а л ь н о-
техническое у ч и л и щ е Л е п и с а 
з а к о н ч и л около четырех лет 
н а з а д и с тех пор пе дово­
д и л о с ь б р а т ь в р у к и д е р ж а к 
э л е к т р о с в а р к и , п о э т о м у ш в ы 
п о л у ч а лис ь н ек а ч ест в ен н ые. 
О п ы т н ы й с в а р щ и к , к которо ­
му п р и к р е п и л и В а с и л и я , 
п о д с к а з ы в а л и п о к а з ы в а л , 
к а к н у ж н о п р а в и л ь н о зачи­
стить и з а в а р и т ь д е т а л ь , в 
каких с л у ч а я х с л е д у е т уве­
личить, а в каких у м е н ь ш и т ь 
силу т о к а . К а к - т о , в обеден­
ный п е р е р ы в , учитель у в и д е л 
сполохи э л е к т р о с в а р к и . Э т о 
Л е п и с а увлеченно с в а р и в а л 

к а к у ю - т о д е т а л ь . «С этого 
будет толк, — у д о в л е т в о р е н ­
но п о д у м а л с т а р ы й рабочий . 
— С т а р а е т с я , с т р е м и т с я к 
м а с т е р с т в у в р а б о т е » . 

В а с и л и й д е й с т в и т е л ь н о к 
э т о м у с т р е м и л с я . На р а б о т е 
он к а ж д у ю с в о б о д н у ю мину­
ту о т д а в а л э л е к т р о с в а р к е . 
П р и х о д я д о м о й , р а с к р ы в а л 
конспекты по с п е ц л р е д м е г у , 
с о х р а н и в ш и е с я еще с времен 
учебы в училище , и увлечен­
но изучал их. И теорию Л е ­
писа с т а р а л с я применить на 
п р а к т и к е . Р а з от р а з а все 
п о л у ч а л о с ь л у ч ш е и лучше . 
П о т о м В а с и л и й т а к ж е 
у п о р н о о в л а д е л и г а з о р е з ­
кой. Н а к о н е ц п р и ш л о то 
в р е м я , когда он с т а л един­
ственным в б р и г а д е э л е к т р о ­
г а з о с в а р щ и к о м . А это зна ­
чит, что все р а б о т ы , с в я з а н ­
ные с р е з к о й и с в а р к о й ме­
т а л л а , он н а у ч и л с я в ы п о л ­
н я т ь качественно и умело . 

Р а б о т ы у Л е п и с а н е м а л о . 
С у д и т е с а м и : в в е д е н и и 

б р и г а д ы по р е м о н т у к р а н о в о ­
го о б о р у д о в а н и я 30 действу­
ю щ и х к р а н о в , 11 т е л ь ф е р о в , 
кроме того, г р у з о з а х в а т ­
ные п р и с п о с о б л е н и я . Все это 
х о з я й с т в о т р е б у е т п р о ф и ­
л а к т и ч е с к о г о осмотра , пла­
нового р е м о н т а . Д а е щ е где 
п р и в а р и т ь перила , где з а м е ­
нить п л о щ а д к у . 

— Б е з о т к а з е н в р а б о т е Ва­
силий. Д е л а е т все основа­
тельно . З н а е т , что чем на­
д е ж н е е он сделает , тем 
д о л ь ш е будет с л у ж и т ь обо­
р у д о в а н и е , — вот мнение 
мастера А. И. Ч у т ы . 

— Активен в о б щ е с т в е н н о й 
ж и з н и . В а с и л и й Л е п и с а 
всегда непременный участ­
ник всех д е л , з а т е в а е м ы х 
к о м с о м о л ь ц а м и , — это мне­
ние с е к р е т а р я б ю р о В Л К С М 
цеха и з л о ж н и ц Т а т ь я н ы 
П р у д е н к о . 

«Хороший т о в а р и щ . Спра ­
в е д л и в ы й . Ч е с т н ы й » , — от­
з ы в а ю т с я о Василии его то­
в а р и щ и по б р и г а д е . 

Д а , т а к о в Василий Л е п и ­
са.. . 

Г. ПОГОРЕЛЬЦЕВ. 

С З А Б О Т О Й 
О Л Ю Д Я Х Т Р У Д А 

В к л ю ч и в ш и с ь в с о ц и а л и ­
стическое с о р е в н о в а н и е за 
д о с т о й н у ю встречу 60-летия 
В е л и к о г о О к т я б р я и з а д о ­
срочное в ы п о л н е н и е г о с у д а р ­
ственного п л а н а в т о р о г о го­
д а 10-й п я т и л е т к и , коллек­
тив к о м б и н а т а в ы п о л н и л за 
п о л у г о д и е п л а н п р о и з в о д ­
ства п р о д у к ц и и . Д о п о л н и ­
т е л ь н о к п л а н у р е а л и з о в а н о 
п р о д у к ц и и на 11,4 миллиона 
рублей и получено при этом 
с в е р х п л а н о в о й прибыли 
2,7 м и л л и о н а р у б л е й . 

З а счет р а с ш и р е н и я про­
и з в о д с т в а л е г и р о в а н н о г о и 
н и з к о л е г и р о в а н н о г о м е т а л ­
ла, у в е л и ч е н и я в ы п у с к а эко­
номичных в и д о в п р о к а т а , 
у л у ч ш е н и я качества выпус­
к а е м о й п р о д у к ц и и получена 
э к о н о м и я м е т а л л а в н а р о д ­
ном х о з я й с т в е 40,1 тысячи 
тони. З а счет о с у щ е с т в л е н и я 
мероприятий по м е х а н и з а ­
ции и а в т о м а т и з а ц и и произ ­
в о д с т в а , в н е д р е н и я новой 
техники и п л а н о в н а у ч н о й 
о р г а н и з а ц и и т р у д а высво­
б о ж д е н о д л я р а б о т ы на дру­
гих у ч а с т к а х к о м б и н а т а 
888 человек при о б я з а т е л ь ­
стве за год в ы с в о б о д и т ь 
1'2О0 человек . О д н а к о на 1Д 
процента н е д о в ы п о л н е н п л а н 
по п р о и з в о д и т е л ь н о с т и т р у ­
да , в основном из-за содер­
ж а н и я сверх у с т а н о в л е н н о й 
планом численности персона­
ла в количестве 682 челове­
ка . О с о б е н н о н е б л а г о п о л у ч ­
но обстоит д е л о с выполне­
нием з а д а н и я п о росту про­
изводительности т р у д а в до­
менном цехе и в листопро­
катном цехе № 4. 

В отчетном полугодии до­
пущен п е р е р а с х о д по себе­
стоимости п р о д у к ц и и в сум­
ме 585 тысяч рублей . Увели­
чились потери от б р а к а на 
108 тысяч рублей , п р е ж д е 
всего в л и с т о п р о к а т н о м цехе 
№ 4, в о б ж и м н о м ц е х е № 2 
и в м а р т е н о в с к о м ц е х е № 2. 

О р г а н и з а ц и о н н о - техниче­
ские м е р о п р и я т и я , срок вы­
п о л н е н и я которых преду­
смотрен в первом полугодии , 
в ы п о л н е н ы . К р о м е того, вы­
полнено д е в я т ь организа ­
ционно-технических меро­
приятий , срок в ы п о л н е н и я 
к о т о р ы х п р е д у с м о т р е н во 
в т о р о м п о л у г о д и и . П о ос­
т а л ь н ы м м е р о п р и я т и я м ве­
дутся р а б о т ы . 

О б я з а т е л ь с т в а по р а з р а ­
ботке и в н е д р е н и ю п л а н о в 
Н О Т в ы п о л н я ю т с я . Э к о н о ­
мический э ф ф е к т от их внед­
рения , п р е д у с м о т р е н н ы й 
к о л д о г о в о р о м , с о с т а в и л 210 
тысяч рублей . В ы п о л н е н ы 
о б я з а т е л ь с т в а по р а з в и т и ю 
и з о б р е т а т е л ь с т в а и р а ц и о н а ­
л и з а ц и и . В н е д р е н о 6176 р а ц ­
п р е д л о ж е н и й и 50 изобрете­
ний. П о л у ч е н а э к о н о м и я от 
'их в н е д р е н и я 16,2 миллиона 
рублей при о б я з а т е л ь с т в е 
на год 24,5 миллиона руб­
лей. 

В ы п о л н е н ы о б я з а т е л ь с т в а 
по п о д г о т о в к е и п о в ы ш е н и ю 
к в а л и ф и к а ц и и к а д р о в . Все 
о б я з а т е л ь с т в а п о изучению 
и р а с п р о с т р а н е н и ю передо­
вых методов т р у д а выпол­
нены. П р о в е д е н о 54 ш к о л ы 
п е р е д о в о г о опыта , в кото­
рых обучено 2248 ч е л о в е к . 
Д л я изучения п е р е д о в о г о 
опыта на д р у г и е п р е д п р и я ­
тия к о м а н д и р о в а н о 190 че­
ловек . От в н е д р е н и я меро ­
приятий , з а и м с т в о в а н н ы х иа 
источников научно-техниче­
ской и н ф о р м а ц и и , к о м а н д и ­
р о в о к по изучению передо­
в о г о опыта д р у г и х предпри­
ятий получена э к о н о м и я 
3,:2 миллиона рублей . 

Т р у д о в а я д и с ц и п л и н а н а 
к о м б и н а т е п р о д о л ж а е т оста­
ваться на низком уровне , 
х о т я по с р а в н е н и ю с прош­
лым годом количество нару­
ш е н и й н е с к о л ь к о у м е н ь ш и ­
л о с ь , П о т е р и р а б о ч е г о в р е ­

мени из-за п р о г у л о в , пребы­
в а н и я в м е д в ы т р е з в и т е л я х , 
а р е с т о в з а мелкое х у л и г а н ­
ство т о л ь к о по р а б о ч и м 
п р о м п е р е о я а л а с о с т а в и л и 
3196 человеко-дней . 

В отчетном полугодии со­
в е р ш е н о 594 прогула , против 
682 в п р о ш л о м году , побы­
в а л о в м е д и ц и н с к и х в ы т р е з ­
в и т е л я х 1366 человек, про­
тив 1390 человек в п р о ш л о м 
году. З н а ч и т е л ь н о увеличи­
лось количество прогульщи­
ков на 100 человек, р а б о т а ­
ющих в цехе и з л о ж н и ц , кок­
сохимическом п р о иле оде те е 
в ц е х а х р е м о н т н о - с т р о и т е л ь ­
ном, м е т а л л о к о н с т р у к ц и й и 
р е м о н т а м е т а л л у р г и ч е с к и х 
печей. В о з р о с л о количество 
случаев п р е б ы в а н и я в меди­
цинских в ы т р е з в и т е л я х в 
ц е х а х м а р т е н о в с к о м № 2, 

. л и с т о п р о к а т н о м № 7, и з л о ж ­
ниц, п о д г о т о в к и п р о и з в о д ­
с т в а и п р о и з в о д с т в е т о в а р о в 
н а р о д н о г о п о т р е б л е н и я . 

О п л а т а т р у д а , у с т а н о в л е ­
ние норм в ы р а б о т к и , р а з р я ­
дов , о к л а д о в и т. д . произ­
в о д и т с я в с о о т в е т с т в и и с 
д е й с т в у ю щ и м з а к о н о д а т е л ь ­
ством. С р е д н я я з а р а б о т н а я 
п л а т а п р о м ы ш л е н н о - п р о и з -
в о д с т в е н н о г о п е р с о н а л а в о з ­
росла против с о о т в е т с т в у ю ­
щего п е р и о д а п р о ш л о г о го­
да на 3,9 процента , при рос­
те п р о и з в о д и т е л ь н о с т и тру­
да н а 2,1 п р о ц е н т а . П р е в ы ш е ­
ние роста з а р а б о т н о й п л а т ы 
н а д ростом п р о и з в о д и т е л ь ­
ности т р у д а п р о и з о ш л о за 
счет п р е м и р о в а н и я за вы­
п о л н е н и е д о п о л н и т е л ь н о г о 
з а д а н и я по п р о и з в о д с т в у ос­
новных видов п р о д у к ц и и . 
В ы п л а т а з а р а б о т н о й п л а т ы 
производится ' в соответствии 
с г р а ф и к о м , с о г л а с о в а н н ы м 
с п р о ф к о м о м .комбината . 

П р о д о л ж а л а с ь работа ' по 
у л у ч ш е н и ю условий т р у д а , 
п р о и з в о д с т в е н н о г о быта , са ­
н и т а р н о г о состояния рабо­
чих мест. Всего на меро­
п р и я т и я по п р е д у п р е ж д е н и ю 
несчастных с л у ч а е в и з а б о : 

леваний , у л у ч ш е н и ю условий 
т р у д а и з р а с х о д о в а н о за по­
л у г о д и е 4 миллиона 145 ты­
сяч р у б л е й , против 3,9 мил­
лиона рублей в п р о ш л о м го­
ду . Н е с м о т р я на то, что на 
у л у ч ш е н и е условий т р у д а и 
техники безопасности е ж е ­
г о д н о р а с х о д у ю т с я большие 
средства , п р оизв одств еян ы й 
т р а в м а т и з м остается на в ы ­
соком уровне . П о т е р и р а б о ­
чего в р е м е н и из-за произ­
в о д с т в е н н о г о т р а в м а т и з м а 
несколько у м е н ь ш и л и с ь , но 
остаются з н а ч и т е л ь н ы м и и 
составили з а полугодие 
41107 ч е д / д н е й . О с о б е н н о вы­
сокий п р о и з в о д с т в е н н ы й 
т р а в м а т и з м в д о м е н о м цехе 
и в ц е х а х коксохимического 
п р о и з в о д с т в а . 

Д л я облегчения , о з д о р о в ­
ления и у л у ч ш е н и я условий 
т р у д а р а б о т а ю щ и х ж е н щ и н 
к о л л е к т и в н ы м д о г о в о р о м 
п р е д ус м от р е н о в ы п о л н и т ь 
13 м е р о п р и я т и й , в том числе 
со с р о к о м в ы п о л н е н и я в пер­
вом полугодии одно меро­
приятие , к о т о р о е в ы п о л н е н о 
( м е х а н и з и р о в а н процесс рас ­
катки б и д о н о в в ц е х е э м а л и ­
р о в а н н о й п о с у д ы ) . К р о м е 
того, выполнено 4 м е р о п р и я ­
тия, с р о к в ы п о л н е н и я кото ­
рых п р е д у с м о т р е н во в т о р о м 
полугодии . П о о с т а л ь н ы м 
м е р о п р и я т и я м в е д у т с я р а б о ­
ты и б у д у т з а к о н ч е н ы в ус­
т а н о в л е н н ы е к олдог о в о р о м 
сроки. 

Всем р а б о т н и к а м комби­
н а т а е ж е г о д н ы е отпуска 
п р е д о с т а в л я ю т с я в соответ ­
ствии с г р а ф и к а м и , у т в е р ж ­
д е н н ы м и п р о ф с о ю з н ы м и ко­
м и т е т а м и . В б о л ь ш и н с т в е це­
хов г р а ф и к в ы п о л н я ю т с я . 
Н е в ы п о л н е н ы г р а ф и к и от­
пусков за первое полугодие 

(Окончание на 2-й стр.) 

Состоялась конференция трудящихся комбината по 
итогам выполнения коллективного договора за первое 
полугодие 1977 года. Н и ж е публикуется отчет с конфе­
ренции. 

( И З Д О К Л А Д А Д И Р Е К Т О Р А К О М Б И Н А Т А 
Д . П. Г А Л К И Н А ) 
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С ЗАБОТОЙ О ЛЮДЯХ ТРУДА в доменом цехе, в огнеупор­
ном производстве, Молочно-
овощном совхозе, в листо­
прокатном цехе № 7. 

Для улучшения жилищно-
бытовых условий и обще­
ственного питания трудящих­
ся и членов их семей вы­
полнены следующие работы, 
предусмотренные колдого-
вором: .построено и введено 
в действие 24 тыс. кв. мет­
ров нового жилья (в заделе 
находится еще 58 тыс. кв. 
метров), выполнено строи­
тельно-монтажных работ по 
объектам и сооружениям 
коммунального обслужива­
ния на 1,3 миллиона рублей, 
выполнен план ремонта 
жилья на 103,2 процента, 
коммунально - бытовых и 
культурно - оздоровительных 
предприятий и сооружений 
- - .на 115 процентов; план 
ремонта баз отдыха — на 
S3,7 процента. 

Окончание. 
Качало на 1-й стр. 

Подсобными хозяйствами 
комбината произведено и ре­
ализовано м о л о к а — 
191'8 тонн, мяса в живом ве­
се 433 тонны, выращено ово­
щей — 984 тонны. На уде­
шевление стоимости питания 
в столовых комбината и бес­
платные обеды отдельным 
рабочим, работающим на 
участках с особо тяжелыми 
условиями труда и на от­
крытом воздухе в зимнее 
время, израсходовано из 
фонда соцкулымероприятий 
и жилищного строительства 
49 тысяч рублей. 

Для улучшения лечебно-
профилактического и куль­
турного обслуживания тру­
дящихся и членов их семей 
израсходовано из фонда соц-
культмероприятий и жилищ­
ного строительства 71 тыся­
ча рублей на приобретение 

путевок в санатории и дома 
отдыха, произведен ремонт 
здравпункта в Л П Ц № 2, 
ведется ремонт здравпунк­
тов'ДОФ-5, доменного и ме­
ханического цехов. Продол­
жается строительство пуль­
монологического .профилак­
тория на 226 мест, дома 
культуры металлургов, очи­
стных сооружений, баз отды­
ха в районе озера «Банное», 
школы на Г176 мест в право­
бережной части города .и 
школы на 320 мествМолоч-
но-овощном совхозе, двух 
дач в доме отдыха «Куеимо-
во» и других объектов. Во 
всех пионерских лагерях по­
строены игровые площадки, 
летние павильоны для рабо­
ты кружков по техническо­
му творчеству и сдачи норм 
П О . 

На содержание домов от­

дыха, пансионатов, пионер­
ских, спортивно - оздорови­
тельных лагерей, Дворцов, 
стадионов израсходовано из 
фонда соцкультмероприятий 
и жилищного строительства 
848 тысяч рублей. 

Обязательства по воспи­
танию и обучению молодых 
рабочих выполняются. Все 
молодые рабочие, поступаю­
щие на комбинат, знакомят­
ся с комбинатом, с историей 
его развития, традициями. 
Всем молодым рабочим соз­
даются условия для' нор­
мальной и высокопроизводи­
тельной работы, организова­
но над ними шефство-на­
ставничество. 1800 шефов-
наставников ведут индиви­
дуальную воспитательную 
работу с молодыми рабочи­
ми. Проводятся конкурсы на 
звание «Лучший молодой 

рабочий» по профессии. 
Всем, молодым рабочим в 
возрасте до 18 лет отпуска 
предоставляются по их же­
ланию в летнее время. Ин­
тернаты-общежития, в кото­
рых живут молодые рабо­
чие, содержатся в хорошем 
состоянии. По мере необхо­
димости производится заме­
на мебели. 

Таковы вкратце итога вы­
полнения обязательств ад­
министрации по коллектив­
ному договору за первое по­
лугодие-

Показатели работы комби­
ната в текущем году значи­
тельно хуже прошлогодних. 
Долг коллективов цехов 
улучшить свою работу. Осо­
бое внимание должно быть 
уделено работе по заказам. 

Задачи, стоящие перед 

коллективом комбината, 
большие и сложные. Выпол­
нить их мы сможем в том 
случае, если каждый трудя­
щийся на своем рабочем ме­
сте будет четко соблюдать 
технологическую и произ­
водствен ную д и си ил л и н у, 
улучшать свою работу, ре­
шительно устранять все не­
достатки, мешающие высо­
копроизводительной р абот е. 
Коллектив комбината не раз 
показывал пример слажен­
но й з ыс о ко и р о изв о д ите л ьн о й 
работы во всех его звеньях, 
преодолевая трудности, до­
бивался высоких производ­
ственны» результатов. Разре­
шите выразить уверенность, 
что задачи, поставлен­
ные перед коллективом ком­
бината в 1977 году, и все 
обязательства, принятые н 
коллективном договоре, бу­
дут выполнены и к 60-летию 
Великой Октябрьской социа­
листической революции кол­
лектив комбината придет с 
новыми победами в труде. 

Организаторская работа 
профсоюзных комитетов 
комбината, цехов и произ­
водств направлена на моби­
лизацию трудовых усилий и 
творческой активности рабо­
чих и служащих по выпол­
нению коллективного дого­
вора и соглашений юбилей­
ного 1977 года. Могучим 
средством развития инициа­
тивы и активности масс, по­
вышения эффективности 
производства, воспитания и 
привлечения трудящихся к 
управлению п р оизв оде тв ом 
было и есть социалистиче­
ское соревнование, органи­
зация которого, с учетом 
требовани и и роизводства, 
составляет главную сущ­
ность профсоюзной и хозяй­
ственной деятельности. 

На комбинате получило 
дальнейшее развитие сорев­
нование смежных произ­
водств и цехов, связанных 
единым металлургическим 
циклом. Это полезная и 
жизнеспособная форма не 
только трудового соперниче­
ства, но и проявление забо­
ты всех трудящихся о ко­
нечных результатах обще­
ственного труда. Зачитель-
ное место занимает индиви­
дуальное соревнование по 
личным планам - о б яз а те л ь -
ствам повышения качества 
работы, которым охвачено 
около 56 тысяч грудящихся. 

По итогам социалистиче­
ского соревнования за полу­
годие 386 передовиков про­
изводства удостоены звания 
«Почетный металлург», на­
граждены знаками «Шахтер-
екая слава», «Отличник соц-

| | | | | | | соревнования МЧМ», Почет­
ными грамотами МЧМ и ЦК 
профсоюза, областных и го­
родских руководящих орга­
нов, з.анесены в книгу Поче­
та, 1400 передовиков на­
граждены грамотами комби­
ната. На поощрение победи­
телей соревнования за полу­
годие израсходовано около 
300 тысяч рублей. 

Во Всесоюзном социали­
стическом соревновании за 
второй квартал коллективу 
комбината присуждено пер­
вое место с вручением пере­
ходящего Красного Знаме­
ни, а коллективам листопро­
катного цеха № 5 в 1 квар­
тале и мартеновского цеха 
№ 1 — во втором квартале 
присуждены первые места с 
вручением переходящих 
Красных Знамен МЧМ и ЦК 
профсоюза рабочих метал­
лургической промышленно­
сти и первой денежной пре­
мии. Завоевывали призовые 
места в соревновании кол­
лективы других цехов и аг­
регатов. 

Вместе с тем за отчетный 
период не выполнены социа­
листические обязательства 
по всем переделам. Это в 
значительной мере объясня­
ется недостатками в органи­
зации социалистического со-

В Ы П О Л Н Я Я ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 
ревнования, низкой трудо­
вой и технологической дис­
циплиной, недостатками в 
организации труда, что в 
первую очередь относится к 
коллективам цехов домен­
ного, листопрокатного, мар­
теновского № 2, обжимного 
№ 1 и некоторых других. 

Необходимо улучшать ор­
ганизаторскую работу по 
развитию соревнования сре­
ди всех трудящихся за безу­
словное выполнение приня­
тых соцобязательств и за 
право быть награжденными 
по итогам года общесоюзным 
знаком «Победитель социа­
листического соревнования 
1977 года». 

Цеховые комитеты и хо-
з я не твенные р ук овод ител 11 
при решении производствен­
но-экономических задач по­
стоянно опираются на дея­
тельность ПДПС, НТО и 
ВОИР. Изобретатели и ра­
ционализаторы, выполняя 
обязательства, за полугодие 
внедрили более шести тысяч 
рацпредложений и 50' изоб­
ретений, которые позволили 
получить экономию свыше 
16 миллионов рублей, а так­
же сэкономить: черных ме­
таллов.—il4 69I тонну, кокса 
- 38 991 тонну, электроэнер­

гии — 11 612 тысяч квт/час. 
условного топлива — 15 279 
тонн и много других мате­
риалов, энергетических и 
трудовых ресурсов. 

Профсоюзный комитет 
совместно с администрацией 
комбината постоянно осуще­
ствляет контроль за соблю­
дением трудового законо­
дательства, совершенствова­
нием положений об оплате 
труда, правильным начисле­
нием заработной платы и 
обоснованностью удержа­
ний, за разработкой меро­
приятий, направленных на 
повышение производитель­
ности труда и заработной 
платы, как одной из форм 
стимулирования качества и 
количества труда. 

Из намеченных коллектив­
ным договором организаци­
онно-технических мероприя­
тий по улучшению условий 
груда за полугодие выпол­
нено 24 и в стадии выполне­
ния 22 мероприятия. Однако 
1,1 мероприятий, срок выпол­
нения которых истек, до на­
стоящего времени не выпол­
нены, а к выполнению еще 
12 мероприятий не присту­
пали. Значительное отстава­
ние допущено по калремон-
там и реконструкции быто­
вых помещений, столовых и 
здравпунктов на аглофаб-
рике, механическом, кузнеч-
но-прессовом ц е х а х , в 
ПТНП и других. Не выпол­

нены мероприятия в горно-
обогатительном, сталепла­
вильном и доменном произ­
водствах, а также в цехах: 
обжимном № 1, прокатном 
№ 9 и цехах главного меха­
ника. Руководители этих и 
других цехов и производств 
проявляют безответствен­
ность в деле создания нор­
мальных условий труда, а 
профсоюзный комитет и его 
комиссия по охране труда 
('председатель т. Сафро-

HOffl. М. А.), о т д е л охра­
ны труда' комбината (тт. Ав-
раменко Ф. Д. и Ве-
ликданов В. С.) не добились 
выполнения мероприятий и 
своевременного ввода в эк­
сплуатацию новых и особен­
но реконструированных бы­
товых и других объектов. 

Не выполняется план вы­
свобождения трудящихся с 
тяжелых и вредных ручных 
работ за счет механизации и 
автоматизации те хн о л оги ч е -
ских процессов, а существу­
ющий цех механизации все 
больше превращается в ре­
монтную базу управления 
главного механика. 

Начальникам цехов и про­
изводств, профсоюзным ко­
митетам необходимо совер­
шенствовать систему про­
филактической работы т . 
охране труда и обучения 
грудящихся, обратив особое 
внимание на молодых рабо­
чих, повысить требователь­
ность к отдельным руково­
дителям, а также нарушите­
лям правил и норм охраны 
труда и техники безопасно­
сти, активизировать работу 
общ ест в е ни ых инспект оров 
по охране груда и страхде­
легатов. 

Профсоюзный комитет 
совместно с администрацией 
постоянно осуществляют ме­
роприятия, направленные на 
укрепление здоровья тру­
дящихся и членов их семей, 
улучшение коммунального и 
производственного быта. За 
1 полугодие 1'977 года все­
го оздоровлено 19 736 чело­
век, н том числе в санато­
риях 3539, в санаториях-
профилакториях 2476, в до­
мах отдыха 13.4127 человек. 
Выдано бесплатных путевок 
1'826 трудящимся. Однако 
имеющиеся возможности 
для оздоровления трудя­
щихся на наших базах ис­
пользуются не полностью. 
Комиссии социального стра­
хования, цеховые врачи и 
работники здравпунктов 
слабо занимаются отбором 
трудящихся на санаторно-
курортное лечение. С боль­
шим трудом заполняется 
пансионат «Металлург» в 

Ессентуках, при наличии бо­
лее четырех тысяч нуждаю­
щихся. Загрузка домов от­
дыха в течение года, кроме 
грех летних месяцев, не 
превышает 60—65 процен­
тов. Еще имеются случаи не­
достойного поведения тру­
дящихся на базах отдыха. 
Факты говорят о том, что 
имеются случаи выдачи пу­

тевок лицам, не имеющим на 
то морального права, кото­
рые позорят коллектив. 

'Продолжались работы по 
строительству и благо­
устройству лечебно-профи­
лактических предприятий и 
баз отдыха. В текущем году 
вводятся лечебные комплек­
сы в Ессентуках и доме от­
дыха «Юбилейный», две да­
чи в доме отдыха «Абзако-
во» и другие. Однако их 
строительство отстает из-за 
недостатков строительных я 
отделочных материалов, а 
также транспорта. 

В 20 загородных и город­
ских пионерских лагерях за 
полугодие оздоровлено 
II 260 детей. Все пионерские 
лагеря, дошкольные дачи и 
дома отдыха были подготов­
лены к началу оздоровитель­
ного сезона. Однако не вы­
полнен пункт колдоговора в 
части ввода в эксплуатацию 
строящихся дач в пионер­
ских лагерях «Озерное» и 
«Горное ущелье» па 250 
мест, не введены жилые кор­
пуса в доме отдыха «Куси-
мово». 

В художественной само­
деятельности при Дворцах 
культуры, клубах и по месту 
жительства занимается бо­
лее 350О детей и подрост­
ков, около 2300 детей регу­
лярно посещают спортивные 
секции Центрального стади­
она металлургов. В 9 фили­
алах Дома юного техника 
и 15 подшефных школах и 
клубах занимается техниче­
ским творчеством 3050 де­
тей. По месту жительства 
работают 34 детских клуба, 
которые ежедневно посеща­
ет сотни детей и подростков, 
они занимаются в различных 
кружках по интересам и в 
спортивных секциях, кото­
рыми руководят более 300 
общественников. 

Для дошкольников рабо­
тает 77 детских садиков-яс­
лей, которые посещают 
1\30$3 ребенка. За городом 
работают две дачи дошколь­
ников — «Лесной колоколь­
чик» на станции Мочаги и 
«Горный ручеек» на станции 
Абзаково, где уже оздоров­
лено ЗОЮ детей. В первом 
полугодии на эти цели из­

расходовано более 3 милли­
онов рублей. 

Дворцы культуры стали 
больше уделять внимания 
участию трудящихся в мас­
совых мероприятиях, худо­
жественной с а м од е я те л ьн о -
сгп, в любительских объе­
динениях. В текущем году в 
48 цехах проведены музы­
кальные вторники с привле­
чением коллективов Двор­
цов и музыкального учили­
ща, проведен смотр художе­
ственной самодеятельности, 
в котором приняло участие 
1230 человек. Пять коллек­
тивов Дворцов культуры ста­
ли лауреатами первого Все­
союзного фестиваля самоде­
ятельного творчества трудя­
щихся. Однако отдельные 
хозяйственные и обществен­
ные руководители не при­
влекают трудящихся к уча­
стию в самодеятельности, к 
занятиям в общеобразова­
тельных школах и школах 
коммунистического труда. 
Несколько .тег не участвуют 
в смотрах самодеятельности 
кр у п не йш и е к о л л ек т и в ы 
КХП, ГОП, ремонтно-меха-
нпческие цехи. Руководите­
лям этих производств пора 
понять, что ие только тонна­
ми и процентами живет че-

Глав'ной заботой совета 
ДСО «Труд» стала сдача 
норм ГТО, проведение спор­
тивных праздников по про­
изводствам с участием тру­
дящихся и членов их семей. 
При значительном увеличе­
нии численности физкуль­
турников мы не обеспечива­
ем условий для их нормаль­
ных занятий. Неудовлетво­
рительно осваиваются сред­
ства на строительстве хозяй­
ственного блока Центрально­
го стадиона, медленно стро­
ятся спортивные площадки 
в домах отдыха и специали­
зированном спортивном ла­
гере «Олимпия», крайне не­
удовлетворительно содер­
жатся спортивные сооруже­
ния в жилых микрорайонах, 
не принимаются меры по 
стр оительс те у нов ых. 

Задача профсоюзных и хо­
зяйственных руководителей, 
всех трудящихся комбината 
состоит в том, чтобы устра­
нить имеющиеся недостатки 
в организаторской работе по 
выполнению свогЛ обяза­
тельств и обязательств по 
к о л лекгив ному д от ов ор у 
Ш77 года. 

( И З Д О К Л А Д А Д И Р Е К Т О Р А К О М Б И Н А Т А Д . П. Г А Л К И Н А ) 

( И З Д О К Л А Д А П Р Е Д С Е Д А Т Е Л Я П Р О Ф С О Ю З Н О Г О К О М И Т Е Т А К О М Б И Н А Т А В. М. А Р Х И П О В А ) 
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Трудности в работе 
железнодорожников 

( И З В Ы С Т У П Л Е Н И Я П Р Е Д С Е Д А Т Е Л Я 
Ж Е Л Е З Н О Д О Р О Ж Н О Г О К О М И Т Е Т А 

П Р О Ф С О Ю З А А. И. Ф О К И Н А ) 

М н е х о т е л о с ь бы отметить 
некоторые п р о б л е м ы , реше­
ние к о т о р ы х з а в и с и т от ру­
ководства к о м б и н а т а и от­
д е л ь н ы х цехов. Речь п р е ж д е 
всего идет о восстановлении 
п о в р е ж д е н н ы х в а г о н о в . З а 
первое п о л у г о д и е их по­
в р е ж д е н о 135 на с у м м у , пре­
в ы ш а ю щ у ю 292 тысячи руб­
лей. Хотелось бы на ремонт 
вагонов п о л у ч а т ь своевре ­
менно,и в д о с т а т о ч н о м коли­
честве з а п а с н ы е части и де­
тали, к о т о р ы е и з г о т о в л я ю т в 
цехах у п р а в л е н и я главного 
механика . 

П о и р о ж д е и ие ж е л е з н о д о ­
р о ж н ы х путей в д о м е н н о м а 
м а р т е н о в с к и х /цехах д о в о л ь н о 
частое явление . П о с т о я н н ы е 
переводы т р у д я щ и х с я цеха 
пути на в о с с т а н о в л е н и е п у т е й 
в а в а р и й н ы х с и т у а ц и я х не 
СП оеобству ют в ы п о л н е н и ю 
п л а н о в ы х р е м о н т о в и содер­
ж а н и ю ж е л е з н о д о р о ж н ы х 
путей в н о р м а л ь н о м техниче­
ском состоянии. 

Управление главного энер­
гетика и р у к о в о д с т в о цеха 
технологической диспетчери-

В связи с острым д е ф и ц и ­
том топлива- и э л е к т р о э н е р ­
гии Совет М и н и с т р о в С С С Р 
п р и н я л постановление , ка­
с а ю щ е е с я э к о н о м н о г о (расхо­
д о в а н и и г о п л ив н о -а не рте т и -
ческих р е с у р с о в . П р е д п р и я ­
тия о б я з а н ы обеспечить в 
т е к у щ е м году дополнитель ­
ную экономию топлива по 
у д е л ь н ы м н о р м а м в р а з м е р е 
пе менее 2 процентов , тепло­
вой и электрической энергии 
не менее 3 процентов . С к о р о 
наступит осенне-зимний пе­
риод, и от того , к а к мы п о д г о ­
товимся к нему, б у д е т з а в и ­
сеть р и т м и ч н а я р а б о т а ком­
бината . 

Н а п р и ж е н ноет ь з ада н и и 
т ребует п р о в е д е н и я большой 
о р г а н и з а ц и о н н о - т е х н и ч е с к о й 

массово-политической ра­
боты, к о т о р а я у с п е ш н о про­
водится во многих цехах . 
Серьезно отнеслись к эко­
номии топливно-энергетиче­
ских ресурсов в цехах до-

К а к и все к о л л е к т и в ы на­
шего к о м б и н а т а , к о л л е к т и в 
четвертого л и с т о п р о к а т н о г о 
цеха в з я л на второй год деся ­
той п я т и л е т к и высокие со­
циалистические о б я з а т е л ь ­
ства . В частности, т р у ж е н и ­
ками цеха р е ш е н о з а в е р ш и т ь 
выполнение г о д о в о г о плана 
30 д е к а б р я , п р о к а т а т ь до­
п о л н и т е л ь н о к плану 12 ты­
сяч тонн м е т а л л а . З а счет 
п р о к а т к и н о м и н у с о в ы м до­
пускам р е ш е н о б ы л о сэконо­
м и т ь не менее 40 тысяч тонн 
м е т а л л а . И еще один в а ж ­
ный пункт о б я з а т е л ь с т в ра­
ботников Л'ГЩ-4 — добить ­
ся с н и ж е н и я в ы х о д а б р а к о ­
ванной продукци до 0.14 
процента от общего о б ъ е м а 
п р о и з в о д с т в а . 

К а к ж е обстоит дело с вы­
полнением со ц об яз а те л ьс г в 
у р а б о т н и к о в Л П Ц - 4 ? 

— Увы, т р у д н а я р а б о т а 
к о л л е к т и в а цеха в н а ч а л е 
этого года, когда после од­
ного из п л а н о в ы х ремонтов 
стана «25О0» горячей про­
катки к о л л е к т и в стана про­
д о л ж и т е л ь н о е в р е м я не мог 
н а л а д и т ь ритмичное произ ­
водство , весьма о т р и ц а т е л ь ­
но с к а з а л а с ь на показателях 
выполнения социалистиче­
ских обязательств за полуго-

зации д о сих пор не могут 
р е ш и т ь вопрос об устойчи­
вой р а д и о с в я з и с л о к о м о т и ­
вами на п л о щ а д к е комбина­
та. Это в ы з ы в а е т с н и ж е н и е 
п р о и з в о д и т е л ь н о с т и т р у д а и 
нередко а в а р и й н ы е ситуа­
ции. 

И з года в год в п р и к а з е 
д и р е к т о р а к о м б и н а т а з а п и ­
с ы в а е т с я пункт о рекон­
струкции т е п л о в о з н о г о депо , 
по упорно не в ы п о л н я е т с я . 
Отдел к а п и т а л ь н о г о строи­
тельства к о м б и н а т а « з а м о р о ­
зил» с т р о и т е л ь с т в о очистных 
с о о р у ж е н и й . А ведь пуск 
этих о б ъ е к т о в — это улуч­
шение качества ремонта ло­
к о м о т и в о в и чистота водного 
п в о з д у ш н о г о бассейнов . 

В последнее в р е м я усилен­
но р е к о н с т р у и р у ю т с я домен­
ное, сталеплавильное , и про­
катное п р о и з в о д с т в а , а ре­
конструкции ж е л е з и о д ор о ж -
ного транспорта у д е л я е т с я 
мало в н и м а н и я . Это м о ж е т 
с о з д а т ь б о л ь ш и е трудности 
в р а б о т е коллектива ж е л е з ­
н о д о р о ж н и к о в . 

мен пом, л и с т о п р о к а т н о м 
,Vs !, с о р т о п р о к а т н о м и не­
которых других . 

Вместе с тем итоги р а б о ­
ты в первом полугодии по­
к а з а л и н е у д о в л е т в о р и т е л ь ­
ную работу ряда цехов в 
этом н а п р а в л е н и и . В коксо-
х имическом п р о и з в о д с т в е 
п е р е р а с х о д топлива с о с т а в и л 
0,1 процента , в л и с т о п р о к а т ­
ном цехе № 2 — 3,8 процен­
та . Не в ы п о л н и л и з а д а н и я 
по экономии топлива в мар­
теновских цехах ЛЬ 2 и 3, 
л и с т о п р о к а т н о м и прово .юч-
но-штрипсовом цехах , куз-
нечно-прессовом цехе и т. д. 
Д о сих пор не в ы п о л н е н ы 
мероприятия , з а п и с а н н ы е в 
п р и к а з а х по комбинату на 
первое полугодие , в цехах 
горно - о б о г а т и т е л ь н о г о и 
ко ксохим и чес кого пр оиз-
водсгв , м а р т е н о в с к и х ц е х а х 
Ае 2 и 3 . л и с т о п р о к а т н о м и 
с о р т о п р о к а т н о м цехах . А 
водь их выполнение д а л о бы 

дне в целом. Б о л ь ш и е вне­
п л а н о в ы е простои стана в 
я н в а р е ( только из-за одного 
подпечного рольганга стал 
простоял в я н в а р е более 
д в а д ц а т и часов) привели к 
тому, что за первое п о л у г о ­
дие долг по цеху с о с т а в и л 
1!2 785 тонн горячего прока ­
та и 1!5 387 тонн т о в а р н о г о 
п р о к а т а . 

В а ж н о отметить — я н в а р ­
с к а я р а б о т а многому научи­
ла л и с т о п р о к а т ч и к о в . У ж е в 
ф е в р а л е месячный план был 
выполнен на 104,2 процента , 
п д о конца п о л у г о д и я месяч­
ные з а д а н и я в ы п о л н я л и с ь 
успешно. Э т о м у в значи­
тельной степени с п о с о б с т в о ­
вала б о л ь ш а я о р г а н и з а т о р ­
ская р а б о т а а д м и н и с т р а ц и и , 
партийной и п р о ф с о ю з н о й 
о р г а н и з а ц и й цеха . Во всех 
б р и г а д а х были п р о в е д е н ы 
р а б о ч и е с о б р а н и я и собра ­
ния п а р т и й н ы х групп, на ко­
торых всесторонне о б с у ж д а ­
лись причины н е в ы п о л н е н и я 
с о ц о б я з а т е л ь с т в — в е д ь из-
за н е д о в ы п о л н е н и я плана 

э к о н о м и ю 30 тыс. тонн ус­
ловного т о п л и в а . 

Во многих ц е х а х нерацио­
нально р а с х о д у е т с я тепло­
вая энергия . О с о б е н н о не­
б л а г о п о л у ч н о в этом отно­
шении в цехах коксохимиче­
ского н г о р н о - о б о г а т и т е л ь ­
ного п р о и з в о д с т в , Л П Ц 
.V» 4, П Ш Ц , в п р о к а т н о м це­
хе № 9, р у к о в о д и т е л и кото­
рых не у д е л я ю т д о л ж н о г о 
в н и м а н и я в о п р о с а м эконом­
ного л р а ц и о н а л ь н о г о ис­
п о л ь з о в а н и я т оп л и ви о -э н е р -
гетических ресурсов . Н а п р и ­
мер, в л и с т о п р о к а т н о м цехе 
,\Ь 4 (имеются неисправные 
к а л о р и ф е р н ы е у с т а н о в к и . 
Вместо в о д я н о г о о т о п л е н и я 
используются и н ф р а к р а с н ы е 
горелки , в ы п о л н е н н ы е без 
наличия проектной д о к у м е н ­
тации и э к с п л у а т и р у ю щ и е с я 
с н а р у ш е н и е м п р а в и л техни­
ки безопасности . 

О д н а из основных при­
чин, м е ш а ю щ и х нам рабо­
т а т ь н о р м а л ь н о , — неплано­
вые простои . К а к п р а в и л о , 
посте к а п и т а л ь н о г о ремонта 
мы имеем простои о б о р у д о ­
в а н и я . П р и м е р о в много, 
в.)ять хотя бы последний ре­
монт а г л о м а ш и н ы № 16. 
П о с т е ее пуска п р о с т о я л и 
8 часов . У нас очень мало­
численный ремонтный персо­
нал, не х в а т а е т рабочих н 
технологов . 

При л и к в и д а ц и и с н а б ж е н ­
ческого а п п а р а т а горного 
у п р а в л е н и я было с к а з а н о , 
что запчасти б у д у т д о с т а в ­
ляться в цехи о р г а н и з о в а н ­
но, но <аияке. На сегодняш­

не) объему п р о и з в о д с т в а не 
б ы л и выполнены т а к ж е 
о б я з а т е л ь с т в а шести меся­
цев по экономии м е т а л л а за 
счет п р о к а т к и по минусо­
вым д о п у с к а м , и т а к и м об­
р а з о м один невыполненный 
пункт о б я з а т е л ь с т в повлек 
за собой невыполнение дру­
гого о б я з а т е л ь с т в а . Б о л ь ­
шинство о р г а н и з о в а н н ы х ме­
р о п р и я т и й принесли свои 
плоды. Н а п р и м е р , на июль­
ском п а р т и й н о м собрании 
ц е х а был п р е д л о ж е н и ут­
в е р ж д е н р я д к о н к р е т н ы х ме­
роприятий , н а п р а в л е н н ы х на 
скорейшее исключение от­
с т а в а н и я от годового п л а н а 
с т е м , чтобы к н о я б р ю со­
к р а т и т ь это о т с т а в а н и е не 
менее чем на 9 тысяч тонн. И 
и ю л ь к о л л е к т и в стана .закон­
чил х о р о ш о : за месяц было 
п р о к а т а н о д о п о л н и т е л ь н о к 
плану 3694 тонны м е т а л л а , 
план месяца выполнен на 
101 процент . 

Н о если картина с о к р а щ е ­
ния о т с т а в а н и я в целом по 
-стану обнадеживающая, 

В цехах горно-обогати­
тельного п р о и з в о д с т в а мно­
гие тепловые узлы на вво­
д а х систем т е п л о с н а б ж е н и я 
пе о б о р у д о в а н ы контрольно-
и з м е р и т е л ь н ы м и п р и б о р а м и . 
И м е ю т с я н е и с п р а в н ы е к а л о ­
р и ф е р н ы е у с т а н о в к и агрега ­
тов в о з д у ш н о г о отопления и 
систем приточной вентиля ­
ции. О т с у т с т в у е т или неис­
п р а в н а з а п ор'но- р егу л и р у ю -
т а я а р м а т у р а па приборах 
отопления и т. д. 

Т а к о е отношение руково­
дителей цехов к э к с п л у а т а ­
ции систем т е п л о с н а б ж е н и я 
ставит под угрозу н о р м а л ь ­
ное обеспечение тепловой 
энергией в осенне-зимний пе­
риод и выполнение прави­
т е л ь с т в е н н ы х з а д а н и й по 
экономии топлива и тепловой 
энергии. 

ний день мы этого не видим. 
Если сами работники цеха 
не поедут в механические 
цехи или на с к л а д ы , то не 
б у д е т ни м а т е р и а л о в , ни 
запчастей , ни о б о р у д о в а н и я . 
А д л я того, чтобы т у д а по­
ехать , н у ж н о о т р ы в а т ь от 
п р о и з в о д с т в а слесарей или 
технологов . 

Хочу з а о с т р и т ь в н и м а н и е 
п р и с у т с т в у ю щ и х и на усло­
виях т р у д а а г л о м е р а т ч и к о в . 
М ы в недостаточном количе­
стве получаем р е с п и р а т о р ы -
лепестки , в е н т и л я ц и о н н ы е 
у с т а н о в к и р а б о т а ю т неэф­
ф е к т и в н о из-за износа , а по­
лых нет в наличии. 

этого нельзя с к а з а т ь об от­
д е л ь н ы х б р и г а д а х стана . 
Н а п р и м е р , за гот ж е июль 
в т о р а я б р и г а д а стана , руко­
водит которой начальник 
смены А. А. М о к н н , недода­
ла к плану 2300 тонн прока -
га. А всего с н а ч а л а года 
долг б р и г а д ы с о с т а в л я е т 
М тысяч (!) тонн. П р а в д а , 
с п р а в е д л и в о с т и р а д и н у ж н о 
отметить здесь , что на вре­
мя р а б о т ы второй б р и г а д ы 
в ы п а л о в я н в а р е н а и б о л ь ш е е 
кол ячество в н е п л а н о в ы к 
простоев . Н о н а р я д у с этим 
нельзя к о л л е к т и в у б р и г а д ы , 
его п р о ф с о ю з н о м у и партий­
ному а к т и в а м п р о х о д и т ь ми­
мо того ф а к т а , что и уро­
вень организации т р у д а , и 
уровень тех но л огическо и 
дисциплины в о в т о р о й 
б р и г а д е много н и ж е , чем в 
д р у г и х б р и г а д а х с т а н а , это 
х о р о ш о видно по р е з у л ь т а ­
т а м р а б о т ы второй б р и г а д ы 
в июле. 

К а к мы у ж е говорили вы­
ше, в а ж н ы м пунктом обяза-

да ж и л о й п л о щ а д и и сов­
сем не в е д у т с я р а б о т ы по их 
д и с п е т ч е р и з а ц и и . Р а б о т н и к и 
треста М а г н и т о с т р о й о б ъ я с ­
няют это о т с т а в а н и е тем, 
что У К С к о м б и н а т а не по­
с т а в л я е т к а б е л ь и о б о р у д о ­
вание , а т а к ж е п р о е к т н о -
с м е т н у ю д о к у м е н т а ц и ю . А 

— выполнение о б я з а ­
тельств по коллективному 
договору за первое полуго­
дие 1977 года признать 
у д о в л е т в о р и т е л ь н ы м ; 

— считать главной зада ­
чей администрации и проф­
союзной организации комби­
ната усиление работы по мо­
билизации трудовых усилий 
и творческой активности 
коллектива на успешное вы­
полнение и перевыполнение 
государственного плана и 
социалистических обяза­
тельств юбилейного 1977 го­
да; 

— обратить внимание ди­
ректора комбината т. Галки­
на Д . П. на невыполнение 
отдельными руководителями 
обязательств администрации 
по коллективному договору, 
особенно мероприятий по 
охране труда и строитель­
ству объектов соцкультбыта; 

— обязать лиц, на кото­
рых приказом директора 
комбината возложена пер­
сональная ответственность 
за выполнение обязательств 
по коллективному договору, 
в двухнедельный срок раз­
работать мероприятия, обес­
печивающие их выполнение; 

— профсоюзному комите­
ту и его комиссиям совмест­
но с отделами и управления­
ми комбината в августе — 
сентябре т. г. рассмотреть на 
своих заседаниях вопросы о 
состоянии и мерах улучше­

ния содержания и о б с л у ж и -

тельств к о л л е к т и в а Л П Ц 
№ 4 я в л я е т с я о б я з а т е л ь с т в о 
снизить в ы х о д б р а к о в а н н о й 
продукции д о 0,11 процента . 
К с о ж а л е н и ю , в первом по­
лугодии в ы п о л н и т ь этот 
пункт о б я з а т е л ь с т в у д а л о с ь 
л и ш ь бригаде № ,1, р у к о в о ­
дит которой начальник сме­
ны А. Д . К а к у т ь е в (эта 
б р и г а д а , кстати с к а з а т ь , яв ­
л я е т с я одной из л у ч ш и х на 
c r a n e и по п о к а з а т е л ю вы­
полнения п л а н о в о г о з а д а ­
ния) . А в остальных брига­
д а х стана — второй , третьей 
и четвертой уровень б р а к а в 
первом полугодии значи­
т е л ь н о п р е в ы ш а е т у к а з а н ­
ный в о б я з а т е л ь с т в а х пока­
з а т е л ь ( соответственно 0,21, 
0,24 и 0,31 п р о ц е н т а ) . Если 
п р о с л е д и т ь по м е с я ц а м , то 
уровень п р о и з в о д с т в а бра ­
к о в а н н о й п р о д у к ц и и ста ­
бильно с н и ж а е т с я л и ш ь в 
первой б р и г а д е , тогда как, 
н а п р и м е р , в третьей б р и г а д е 
стана уровень б р а к а в июне 
по с р а в н е н и ю с ф е в р а л е м 
вырос в два с половиной 

там, где проектно-ометнай 
д о к у м е н т а ц и я имеется , то 
диспетчерский пульт на 
группу с у щ е с т в у ю щ и х д о ­
мов п р е д у с м а т р и в а е т с я в до ­
ме, к о т о р ы й будет построен 
на н е с к о л ь к о лет п о з ж е . 
Т а к о е п о л о ж е н и е требует 
увеличения ш т а т а л и ф т е р о в . 

вания культурно-просвети­
тельных, физкультурных 
предприятий и баз отдыха, о 
мероприятиях по дальней­
шему улучшению работы 
комбината питания; о мерах 
по снижению запыленности 
и загазованности рабочих 
мест агломерационного и 
доменного производств; 

— администрации и проф­
кому комбината совместно с 
управлением и постройко-
мом профсоюза треста Маг­
нитострой рассмотреть воп­
рос о мерах по обеспечению 
выполнения п р о г р а м м ы 
строительства предприятий 
соцкультбыта и жилья; 

— поручить президиуму 
профкома и руководству 
комбината д о 1 сентября 
с. г. рассмотреть критиче­
ские замечания, высказан­
ные трудящимися на рабо­
чих собраниях и делегатами 
конференции, и разработать 
мероприятия по их выполне­
нию. 

Конференция трудящихся 
комбината выразила уве­
ренность, что коллектив ме­
таллургов, отвечая на з а б о ­
ту партии и правительства 
о развитии черной металлур­
гии и предоставлении допол­
нительных льгот ее работни­
кам, выполнит социалистиче­
ские обязательства по д о ­
стойной встрече 60-летия Ве­
ликого Октября и обязатель­
ства по коллективному д о ­
говору. 

раза . Т а к а я картина опять-
таки говорит о том, что в 
б р и г а д а х с т а н а , р а б о т а ю щ и х 
в р а в н ы х условиях , р а з н о е 
отношение к з а д а ч е выпол­
нения своих социалистиче­
ских о б я з а т е л ь с т в . 

В беседе с корреспонден­
том начальник стана А. И, 
Колычев и п р е д с е д а т е л ь цех­
кома п р о ф с о ю з а Б . И . Соло-
д ы ш е в в ы с к а з а л и т в е р д у ю 
уверенность , что к о л л е к т и в 
стана «2500» горячей про­
катки и к о л л е к т и в всего це­
ха в ц е л о м с п р а в я т с я со 
своими социалистическими 
о б яз а т е. 1 ьств а м и, в з я т ы м и 
на год ю б и л е я Советской 
власти . Ч т о ж , о б щ е е поло­
ж е н и е дел в цехе действи­
тельно п о з в о л я е т н а д е я т ь с я 
на это . Н о тем не менее 
нельзя отрицать , что сдела­
но д л я успешного выполне­
ния о б я з а т е л ь с т в д а л е к о не 
все. И первым д е л о м необхо­
д и м о еще раз оценить дела 
в о т с т а ю щ и х б р и г а д а х ста­
на. П р и м е р первой б р и г а д ы 
стана п о к а з ы в а е т , что зани­
м а т ь опыт в ы с о к о п р о и з в о д и ­
тельного т р у д а в цехе есть у 
кого . 

С. СЕРГЕЕВ. 

Готовиться к работе 
в зимних условиях 

Внимание — 
коммунальной службе 

( И З В Ы С Т У П Л Е Н И Я Н А Ч А Л Ь Н И К А Ж К О № 2 
Н. Г. Л Ы Ч А К ) . 

В ц е л я х у л у ч ш е н и я ком­
м у н а л ь н о - б ы т о в о г о обслу­
ж и в а н и я т р у д я щ и х с я работ ­
ники УКХ за п о л у г о д и е ос­
воили 4.9 миллиона рублей 
на ремонтио-строи тельных 
р а б о т а х , при плане 4,7 мил­
л и о н а рублей . Ведется ком­
плексный к а п и т а л ь н ы й ре­
монт в 14 ж и л ы х д о м а х , га­
з и ф и ц и р о в а н о 776 к в а р т и р , 
о т р е м о н т и р о в а н о в о д о п р о ­
водных сетей о к о л о 5 кило­
метров , сетей горячего водо ­
с н а б ж е н и я 5,6 к и л о м е т р а 
и г. д. 

Н е с м о т р я на то, что в пер­
вом полугодии у л у ч ш е н о об­
с л у ж и в а н и е т р у д я щ и х с я 
к о м б и н а т а , у нас есть е щ е 
причины, которые м е ш а ю т 

н о р м а л ь н о о с у щ е с т в л я т ь его. 
П л о х о п о с т а в л е н о мате­
риально-техническое с н а б ж е ­
ние. Н а с не обеспечивают 
.> тифом, л е с о м а т е р и а л а м и , 
качественными к р а с и т е л я м и , 
и н с т р у м е н т а м и , клеем, ко­
торые н е о б х о д и м ы для ре­
монта ж и л ь я . В течение по­
лугода мы не получили ни 
одной э м а л и р о в а н н о й р а к о ­
вины, ни одного смесителя . 
Н е о б х о д и м о м е н я т ь трубо­
п р о в о д ы , а д л я этого требу­
ется увеличить in гит сан­
техников. 

Т р у д н о с т ь ю в р а б о т е 
Ж К О я в л я е т с я п го, что 
л и ф т ы с д а ю т с я в э к с п л у а т а ­
цию з н а ч и т е л ь н о п о з ж е вво-

БРАТЬ ПРИМЕР С ЛУЧШИХ 

( И З В Ы С Т У П Л Е Н И Я А Г Л О М Е Р А Т Ч И К А 
А Г Л О Ц Е Х А В. К. М А К О В К И Н А ) 

Производство и условия труда 

Обращение к смежникам 

( И З В Ы С Т У П Л Е Н И Я З А М Е С Т И Т Е Л Я 
Г Л А В Н О Г О Э Н Е Р Г Е Т И К А К О М Б И Н А Т А 

В. Н. Е Р М О Л А Е В А ) 

П Р О В Е Р Я Е М В Ы П О Л Н Е Н И Е С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К И Х О Б Я З А Т Е Л Ь С Т В 

Из постановления конференции 

Все мы, горняки , д о м е н щ и ­
ки, с т а л е п л а в и л ь щ и к и и про­
катчики , в о б щ е м - т о д е л а е м 
о д н о д е л о , все участвуем в 
выпуске п р о д у к ц и и с мар­
кой М М К . Но у нас, с т а л е ­
п л а в и л ь щ и к о в , есть просьба 
к н а ш и м с м е ж н и к а м - д о м е н ­
щ и к а м . Вы, по нашей прось­

бе, у м е н ь ш и л и с о д е р ж а н и е 
серы в чугуне. Б о л ь ш о е спа­
сибо за это. Н о за послед­
нее в р е м я участились с л у ч а и 
поступления чугуна с боль­
шим количеством ш л а к а , а 
он, к ак известно , м е ш а е т н о р ­
м а л ь н о м у ходу п л а в к и в 
м а р т е н о в с к и х печах . 

( И З В Ы С Т У П Л Е Н И Я М А С Т Е Р А М А Р Т Е Н О В С К О Г О 
Ц Е Х А № 1 И. А. Г А Х А ) . 
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Василий Пустовалов. 
Воспоминание о поэте 

В коридоре зазвенел зво­
нок. Ручьев коротко развел 
руками и вышел. Вернулся 
он с гостем. Это был Стани­
слав Мелешин — известный 
магнитогорски/'! писатель. 

— Ребята! — сказал Ручь­
ев, — женщины сказали, что 
у них .все готово к обеду. К 
столу, что в кабинете, мы 
подставим еще два: вот 
этот и еще один, который 
надо принести от соседей. 

За окном, во дворе, послы­
шались голоса. Ручьев гля­
нул туда и сказал: 

Гости идут! — и, до­
вольный, поспешно вышел, 
чтобы встретить их. 

15 просторном коридоре-
передней сразу стало ,н люд­
но, п шумно, и тесно. При­
ветствия, рукопожатия, вза­
имные комплименты, смех и 
общая приятная атмосфера 
радости. 

Пришедшими были Марк 
Гроссман, Валентин Соро­
кин, Вячеслав Богданов, Фе­
дор Разин, Лидия Галнцева, 
Оксана Булгакова и Нина 
Полозкова. 

Женщины обособились в 
одной комнате, мужчины в 
другой, в «Алешиной», как 
ее называли хозяева. 

Недостатка в темах для 
разговора не ощущалось. 
Говорили о жнтье-'бытье, о 
поездках, о встречах, о ра­
боте, делились впечатления­
ми о вчерашнем вечере. 

Когда стол уже был на­
крыт, хозяйка напомнила, 
что соловья баснями не кор­
мят, и любезно пригласила 
нас к столу. 

Шумно расселись кто иа 
стульях, кто на диване. Ручь­
ев п Люгарин — во главе 
стола, а мы, как говаривали 
в старину, одесную и ошуао 
от них. 

— - Люба, мы ждем тебя, 
— ласково сказал Борис 
Александрович жене, когда 
та уже в который раз по­
явилась в кабинете. Оставив 
хлопоты, Любовь Николаев­
на села за стол на противо­
положном его конце. 

— Прошу, как говорят в 
таких случаях, запастись 
все м н е об х од им ым. 

Наполнил фужеры сухим 
вином, Борис Александрович 
сказал: 

— Друзья мои, я очень 
рад, что вы есть и что делю 
с вами хлеб-соль. Пока 
есть дружба — есть жизнь. 
Обо мне много говорили 
вчера. Сегодня я хочу ска­
зать о другом. — Он повер­
нул голову налево и посмот­
рел на Люгарина. — О моем 
первом друге Михаиле Ми­
хайловиче Люгарине. Сегод­
ня ему исполнилось 65 лет. 
По летам вроде бы патриарх 
среди нас, а по виду просто 
зрелый муж, чему я безмер­
но рад, а остальное прило­
жится. 

Все встали и разом протя­
нули руки к фужеру Михаи­
ла Михайловича. 

— Ваше здоровье, Миха­
ил Михайлович! 

Всего вам самого на­
илучшего и светлого в жиз­
ни. Вы заслужили это пра­
во. 

—- Право же, нехорошо 
получилось. Знай мы об 
этом, псе могло иметь иную 
окраску. И никто не подска­
зал... 

— Пожалуйста, пе огор­
чайтесь. Все идет, как надо. 

1[родолженпе. 
См. «ММ» № 85—87, 89, !)0. 

Никаких иных окрасок. Для 
меня лучшая из окрасок — 
все вы и ваши дружески 
теплые слова участия. Спа­
сибо вам. А про то, что мне 
сегодня 65, я узнал утром от 
Анны Васильевны, — сказал 
Люгарин. 

— Первая чарка до дна не 
убавит ума, — весело на­
путствовал Ручьев. 

Радушно потчевала гостей 
хозяйка, следя, чтобы у всех 
все было. По второй выпи­
ли за дружбу и встречу. 
Ручьев сидел торжественный 
'а домашний... Слушая за­
стольные разговоры, он улы­
бался простой и милой ре­
бяческой улыбкой, никого не 
перебивая и не подавляя, а 
когда о чем-нибудь расска­
зывал, его глаза теплели и 
светились радостью. Ему бы­
ло невыразимо приятно сре­
ди друзей. Он давно звал 
их к себе, приглашая: 

«смутив себя, присядем 
у стола, 

дивясь тому, что детских 
снов жар-птица 

когда-то нашей юностью 
была». 

Пройдя сквозь все и вся 
из того, что выпало на его 
нелегкую долю, он не утра­
тил своей честности, граж­
данственности и похвальной 
мужской доблести, он всегда 
верил, что непременно вер­
нется на Урал в город своей 
юности, который строил и в 
котором теперь живет, 

«Не может быть, 
чтоб силою от гула 
родных гудков, их вечного 

«Пора!» 
по-матерински нас не 

'притянула 
к груди своей Магнитная 

гора. 
11, как солдаты, 
после битв живые, 
испытанные болью 

огневой, 
пройдя все испытанья 

силовые, 
мы возвратились и вечный 

город свой». 

Любовь Николаевна убра­
ла освободившуюся посуду 
и, возвратись к гостям, по­
ставила на стол чашку с 
только что сваренными пель­
менями. Влажно поблески­
вая, они парили, распро­
страняя аппетитный запах. 

— (Кушайте, пожалуйста, 
пока горячие. 

— Спасибо. Вот это по-
нашему, по-уральски. 

Разговор стал громче, рас­
пашное и откровеннее. 

— Можно, я почитаю сти­
хи? — вскочив со стула и 
пятерней поправляя свесив­
шуюся прядь волос, спросил 
Вячеслав Богданов. 

— Если свои, то повреме­
ни малость. Сегодня надо 
читать стихи Бориса Алек­
сандровича, — сказал Соро­
кин. 

Он встал и выразительно 
и проникновенно прочитал 
«Песню о брезентовой па­
латке». 

•Наградой ему были наши 
аплодисменты. 

Друзья-поэты завели раз­
говор о том, кто над чем ра­
ботает, что у кого получи­
лось, а что «никак не вытан­
цовывается», оставаясь или 
в черновиках, или в рамках 
еще не совсем сложившихся 
замыслов, или под сукном у 
п ри д и рч ив ы х р ед актор о в. 
Слушая простодушные сето­
вания молодых поэтов, Ру­
чьев мягко улыбался. Ему, 

уже сложившемуся мастеру, 
все это, конечно, было зна­
комо и понятно. Он никого 
ни в чем не упрекал, потому 
что хорошо знал, что есть 
труд поэта и что «нет на 
свете мук сильнее муки сло­
ва». Он просто слушал раз­
говор, чтобы правильно и 
глубже понять каждого. 

И, в свою очередь, вероят­
но, чтобы быть откровен­
ным, он вынул из тумбочки 
стола панку, развернул ее, 
нзял оттуда несколько ли­
стов, надел очки и, встав, 
сказал: 

— Я прочитаю вам два 
стихотворения. Но прошу 
простить, они еще сырые... 

В его глуховатом голосе 
ощущались едва уловимые 
нотки радости, а в душе — 
внутренняя скованность, ко­
торые как бы извиняли его, 
так как то, что он читал, бы­
ло его секретом. 

В сущности вполне зрелые 
стихи, продолжающие (по 
моему мнению) цикл «Про­
щание с юностью». В них и 
глубина мысли, и горькая 
правда жизни, и человече­
ская боль, и вера в торжест­
во добра — истинно ручьев-
екие по колориту и по духу. 

— Хорошие стихи. Можно 
бы и напечатать. 

— Вот это «бы» и мешает. 
Надо еще пошлнфовать их. 
Он снял очки, положил 
листы в папку и спрятал се 
в стол. 

— А пе пора ли стихи за­
менить песнями? Что за ве­
селье без песен! 

— Разумное предложение, 
Споем, как бывало в моло­
дости. 

Кто-то из мужчин задор­
но, хорошо поставленным 
баритоном запел «Спят кур­
ганы темные». Все, точно но 
команде, подхватили знако­
мую мелодию. 

Песня взвилась плавно и 
легко, как степная птица, и 
поплыла широко, величаво и 
вольно. Туго и красиво пере­
плетаясь, мужские и жен­
ские голоса задушевно и 
престо рассказывали о судь­
бе молодого парня. Песне 
было тесно в кабинете, она 
заполнила собой всю квар­
тиру. 

Вместе с нами пел и Бо­
рис Александрович. Его го­
лос не выделялся, а плыл в 
общем течении мелодии. 
Песня пленила его своей ча­
рующей прелестью. Он весь 
принадлежал только ей. Она 
воскрешала в нем что-то не­
сказанно дорогое и прекрас­
ное, на лице — радость и 
умиление, в глазах — теп­
лый огонек страсти, выра­
жение свежести и безгранич­
ного удовольствия. 

После я узнал, что «Спят 
курганы темные» — люби­
мая песня Бориса Александ­
ровича. Кто-то из друзей 
знал об этом, потому и за­
пел именно ее, чтобы по-хо­
рошему растревожить его 
душу. И виделось, что он 
был глубоко благодарен за 
это. 

Воспользовавшись паузой, 
я с помощью Любови Нико­
лаевны организовал в ком­
нате общий фон, предложил 
гостям сфотографироваться, 
Борис Александрович, ве­
селый и улыбающийся, охот­
но снялся со всеми и в груп­
пах и попарно, с родственни­
ками и с друзьями. 

i В Т О Р Н И К , 9 августа 
[ Шестой канал 

| 9.00. Новости. 9.10. Утрен-
! няя гимнастика. 9.30. А. И. 
I Островский « Г р о з а », 
| Фильм - спектакль. 13.45. 
! Программа документаль-
! ных фильмов социалиетп-
1 ческих стран. 14.35. С. За­
лыгин. «Соленая падь». 
15.30. Фильм —детям. «Мак­
симка». Художественный 
фильм. 16.45. «Адреса моло­
дых». 17.30. «Песни и тан­
цы народов СССР». 18.00. 
Новости. 18.10. «Веселые 
нотки». 18.30. Передача 
«Трудовой ритм БАМа». 
19.00. «Вокализ». Фильм-
концерт. 19.45. «Обсуждаем 
проект Конституции СССР». 
20.00. «Наша биография. 
Год 1961-й». 21.00. «Время». 
21.30. «Мастера искусств». 
Народная артистка СССР 
А. К. Тарасова. 22.35. Ро­
мансы М. Глинки, А. Дар­
гомыжского исполняют Ка­
рина и Рузанна Лисициан. 
23.05. Новости. 

Двенадцатым канал 
18.10. Новости. 18.30. По 

вашим просьбам. «Девушка 
с характером». Художе­
ственный фильм. 

МСТ. 20.00. Новости. 
ЧСТ. 20.10. «Передовикам 

социалистического соревно­
вания в честь 60-летия Ве­
ликого Октября посвяща­
ется...». Концерт. 

21.00. Программа доку­
ментальных фильмов. 21.25. 
«Литературные чтения». 
Ф. Абрамов. «Однажды 
осенью». 21.50. «Музыкаль­
ный киоск». 22.15. «Пьян­
ству — бой!». Докумен­
тальные фильмы. 22.30. 
Концерт, посвященный 
Всесоюзному дню железно­
дорожника. 

СРЕДА, 10 августа 
Шестой канал 

9.00. Новости. 9.10. Утрен­
няя гимнастика. 9.30. Театр 
юного зрителя. А. Кузне­
цов. «Великий конспира­
тор». 11.00. «Клуб кинопу­
тешествий». 14.00. Програм­
ма документальных филь­
мов. 14.45. «Творчество С. 
Вургуна». 15.30. Фильм— 
детям. «Рассказы о Кешке 
и его друзьях». 1-я серия. 
16.45. «Наука сегодня». 
17.15. «Отзовитесь, горни­
сты! ». 18.00. Новости. 18.10. 
«Правила не для меня». 
Мультфильм. 18.15. Полевая 
почта «Подвига». 18.45. Ти­
раж «Спортлото», 19.00. «К 
ВО-летню Великого Октяб­
ря». Советская Литва. 21.00. 
«Время». 21.30. Программа 
документальных фильмов, 
21.55. Премьера телевизион­
ного спектакля «Кошка па 
радиаторе » из ц и к л а 
«Трудный случай». 22.45. 
Поет вокально-инструмен­
тальный ансамбль «Иве-
рня». 23.00. Новости. 

Двенадцатый канал 
18.10. Новости. 18.30. 

«Компас в мире профес­
сий». Рассказ о будущих 
механизаторах, учащихся 
12-го сельского профтех­
училища. 

МСТ. 19.00. «Товарищ ра­
бочий». Первая передача со 
швейной фабрики. «Рабо­
та». 19.45. Новости. 

ЧСТ. 19.55 «Музыкальная 
почта». 

21.00. Концерт. 21.40. Про­
грамма документальных 
фильмов о спорте. 22.15. 
Наша почта (Ч). 22.30. 
«Томас Манн». Докумен­
тальный фильм. ГДР. 23.05. 
Играет народный артист 
РСФСР В. Климов. 

Фотоэтюд Ю. Попова.. 

• Мир твоих увлечений 

ЕГО КОРАБЛИ 
Звонкоголосые пионеры, 

очутившиеся на выставке 
работ судомоделистов стан­
ции юных техников комби­
ната, были буквально заво­
рожены красивыми моделя­
ми кораблей, парусников, 
катеров. У какого мальчиш­
ки не появится в такую ми­
нуту желание сделать свои­
ми руками такое же чудо? И 
друзья договорились завтра 
же прийти в кружок. И при­
шли. Ребят встретил руково­
дитель кружка судомодели­
стов Евгений Александрович 
Никитин. Ом показал ребя­
там строящиеся модели, рас-
скача.т о трудностях увлече­
ния. 11 действительно, не \ 
всех ребят хватает терпе­
ния и настойчивости в овла­
дении секретами судомоде­
лизма. Но Коля Казаков го­
тов был находиться в круж­
ке все свободное от школь­
ных занятий время. Первая 
его модель — деревянный 
бронекатер на резиновом мо­
торе.. Модель была далеко 
не совершенна, но Коля ра­
довался, что сделана она 
его руками. Потом1 появи­
лись новые модели, с кото­
рыми Коля уже выезжал на 
областные и республикан­
ские соревнования. Правиль­
ность изготовления модели, 
соответствие ее судну-про­
тотипу, внешний вид. ско­
рость, линейность хода — 
все строго учитывалось па 
соревновании по судомо­
дельному спорту. Л ведь за­
частую вся информация о 
судне-прототипе исчерпыв а -
лась фотографией да крат­
кой технической характери­
стикой, потому приходилось 
самому заниматься разра­

боткой чертежей. Постепен­
но приходило умение рабо­
тать с жестью, деревом, 
стеклотканью, смолой, орга­
ническим стеклом, пластмас­
сами и другими материала­
ми. А потом стали появлять­
ся его, Колины, крейсеры, 
эсминцы, тральщики, букси­
ры. 

Став студентом горно-ме­
таллургического института, 
Николай не бросил своего 
увлечения. Именно в этот 
период он создал свою луч­
шую модель — теплоход 
«Александр Пушкин». По 
мнению специалистов, это 
самая совершенная модель 
судов такого класса в стра­
не. Не случайно этому изящ­
ному, быстроходному кра­
савцу, довелось побывать 
на ВДНХ и даже за рубе­
жом. 

Занятия в кружке судомо­
делистов — это не только 
изготовление моделей, но и 
постоянные теоретические 
занятия, изучение книг и 
журналов по судомоделизму 
и кораблестроению. И зна­
ния, полученные в кружке, 
помогали ему не только соз­
давать модели кораблей. 
Вместе с друзьями — В. За-
бродекпм и А. Петрашем, 
такими же увлеченными, 
как он, Николай участвовал 
в создании модели трактора-
бутобон для МГМИ. 

Сейчас Николай — инже­
нер металлургического ком­
бината, семейный человек, 
но по-прежнему находит 
время прийти в кружок, по­
мочь младшим товарищам. 

А. М Я Г К О В , 
инженер Ц Л А . 

ПОБЕДА „МЕТАЛЛУРГА" 
«Металлург» провел два 

матча второго круга класса 
«Л», которые закончил побе­
дой над командами «Хорез­
ма» (Ханки) и «Пахтачи» 
(Гулистан). 

30 июля на Центральном 
стадионе команда «Метал­
лург» встретилась с «Хорез­
мом». Счет был открыт лишь 
во втором тайме. Два побед­
ных мяча в ворота соперни­
ков забил Владимир Прес­

няков!. 
Со счетом 3 : 1 завершился 

второй магч, состоявшийся 
3 августа. На этот раз наша 
команда принимала футбо­
листов из Гулистана. В во­
рота команды «Пахтачи» мя­
чи забили В. Федоркии, В. 
Казак и В. Чунтонов, отлич­
но проведшие обе игры. 

В. Т У Р Л Ы Г И Н , 
старший тренер команды 

«Металлург». 
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