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Ю Б И Л Е Й Н О Й В А Х Т Е — 
У Д А Р Н Ы Й Ф И Н И Ш ! 

За достижение высоких производ­
ственных показателей в выполнении 
плана и социалистических обяза­
тельств в соревновании за достойную 
встречу 60-летия Великого Октября 
признать победителями: 

группе основных цехов горно­
обогатительного производства — кол­
лектив известия ково-доломитового 
карьероуправления с присуждением 
первого места; 

по группе основных цехов коксохи­
мического производства — коллектив 
углеобогатительного цеха с присужде­
нием первого места; 

по группе основных металлургиче-

потребления — коллектив мебельного 
цеха с присуждением первого места; 

по группе основных цехов железно­
дорожного транспорта — коллектив 
цеха горного транспорта с присужде­
нием первого места; 

по группе вспомогательных цехов — 
коллектив цеха механизации JU 1 с 
присуждением первого места; 

по группе цехов коммунальных 
предприятий — коллектив ремонтно-
строительного управления с присуж­
дением первого места; коллектив жи-

• лищно-коммунального отдела № 2 с 
присуждением второго места. 

Среди коллективов агрегатов побе-

(ЛАВА ПОБЕДИТЕЛЯМ 
ОКТЯБРЬСКОЙ ВАХТЫ 

ских цехов — коллектив мартеновско­
го цех» № 1 с присуждением первого 
места; 

по группе прокатных цехов горячего 
проката — коллектив обжимного цеха 
№ 1 с присуждением первого места; 
коллектив обжимного цеха № 2 с при­
суждением второго места; 
' по группе прокатных цехов холодно­
го проката — коллектив листопрокат­
ного цеха № 2 с присуждением перво­
го места; 

по группе вспомогательных цехов, 
обслуживающих металлургические, — 
коллектив.копрового цеха № 2 с при­
суждением первого места; 

по группе цехов управления главно­
го механика — коллектив цеха ремон­
та металлургического оборудования 
ЗА 2 с присуждением первого места; 
коллектив фасонно-вальце-сталелитей-
ного цеха с присуждением второго ме­
ста; 

по группе дехов управления главно­
го энергетика — коллектив электроре-
MQHTHoiro цеха с присуждением перво­
го места; коллектив кислородно-комп­
рессорного цеха с присуждением вто­
рого мест»; 

по группе цехов товаров народного 

дителями в соревновании за достой­
ную встречу 60-летия Великого Ок-
тяоря признать коллективы: коксовых 
батарей Лк 11—12, доменной печи 
№ 9, мартеновских печей № 9 , 15, 35, 
листового стана «4500», чет'ырехклете-
вого стана. 

Ьсе коллективы, вышедшие победи­
телями в социалистическом соревнова­
нии в честь 60-летия Великого Октяб­
ря, награждаются Почетными грамо­
тами комбината с выделением им пер­
вых денежных премий. 

Коллективам цехов, признанных по­
бедителями с присуждением первых 
мест, вручаются переходящие Крас­
ные знамена управления и профкома 
комбината. 

По итогам социалистического сорев­
нования коллективов сталеплавильных 
агрегатов за право участия в интерна­
циональной плавке дружбы, посвя­
щенной 60-летию Великой Октябрь­
ской социалистической революции, по- , 
бедителем признан коллектив 35-й 
двухванной печи. Почетного права ве­
сти интернациональную плавку добил­
ся коллектив сталеварской бригады 
под руководством сталевара В. М. 
Шунина. 

Работники про-
мышле н н о с т и! 
Боритесь за даль­
нейшее развитие 
и укрепление ин­
дустриальной мо­
щи нашей Роди­
ны! 

Шире дорогу 
новой технике и 
прогре с с и в н о й 
технологии! 

(Из Призывов ЦК 
КПСС к 60-ле­
тию Великого 

Октября). 

НА ПРАВОМ ФЛАНГЕ ПЯТИЛЕТКИ 

Нина Васильевна Бутуева, которую вы видите на этом 
снимке, трудится столяром в цехе механизации № 1. Пе­
редовик производства, ежемесячно перевыполняющая 
нормы до 125 процентов, Нина Васильевна неоднократно 
выходила победителем в соревновании в честь 60-летия 
Великого Октября. . 

Фото Н. Нестеренко. 

Сегодня в номере: 
. ПРЕДСТАВЛЯЕМ ПО­

Б Е Д И Т Е Л Е Й ПРЕДОК­
ТЯБРЬСКОЙ ВАХТЫ 

• ВЕСТИ ИЗ ЦЕХОВ 

. ФОТОРЕПОРТАЖ ИЗ 
ДОМЕННОГО ЦЕХА 

- Т Е А Т Р «БУРАТИНО» 
СЕГОДНЯ ОТКРЫВАЕТ 
НОВЫЙ СЕЗОН. 

В честь 60-летия 
Октября 

Трудящиеся комсомоль-
ско-молодежного коллектива 
5-го околотка службы СЦБ 
железнодорожного т р а н-
спорта комбината своими си­
лами централизовали семь 
стрелок и установили 14Тве-
тофоров-указателей на пер­
вом посту 5-го железнодо­
рожного района. 

Распоряжением начальни­
ка управления было преду­
смотрено выдать нам проект­
ную документацию в четвер­

т о м квартале этого года.-Но 
коллектив околотка решил 
досрочно выполнить задание. 
Был выполнен большой объ­
ем работ: выкопана траншея 
и уложен кабель, смонтиро­
ван релейный шкаф. Уста­
новка электроприводов и све­
тофоров-указателей произ­
водилась без остановки дви­
жения поездов на этом по­
сту, где производится боль­
шая маневровая работа. Все 
было выполнено за счет 
уплотнения рабочего време­
ни, так как коллектив в ос­
новном занимался подготов­
кой устройств СЦБ к рабо­

те в зимних условиях. 
— Как хорошо стало сей­

час, — говорят стрелочники 
первого поста 5-го железно­
дорожного района,—раньше, 
бывало, набегаешься за день, 
перебросаешь балансы при 
переводе стрелок — к концу 
смены ноги и руки гудят. А 
сейчас переводишь стрелки 
нажатием кнопок. 

Хорошо потрудились при 
установке электрической 
централизации на первом 
посту электромонтеры Ю. В. 
Мелешин, А. К. Ярошевич, 
В. И. Ермаков и другие. 

Коллектив околотка взял 
обязательство — до конца 
года централизовать восемь 
стрелок в районе тепловоз­
ного депо. Уже приготовлено 
оборудование, смонтирован 
релейный шкаф. Как только 
работники цеха пути закон­
чат замену стрелочных пере­
водов, начнется установка 
электроприводов и светофо­
ров-указателей. 

Хорошими трудовыми ус­
пехами встречает коллектив 
5-го околотка 60-летие Вели­
кого Октября! 

М. ГАТТАРОВ, 
электромонтер службы 

СЦБ Ж Д Т . 

В научно-технической биб­
лиотеке комбината имеются 
новые переводы, освеща­
ющие прогресс в сталеплав-
лении. 

В настоящее время крите­
риям эффективности наибо­
лее отвечает технология кон­
верторного производства 
стали е нижним дутьем кис­
лорода. Новый способ дает 
повышение эффективности 
при реконструкции старых и 
постройке новых цехов и 
при их эксплуатации. ; 

Повышается производи­
тельность, понижается рас­
ход шихты, получается сталь 
лучшего качества в широком 
диапазоне. Большое значе­
ние имеет также та роль, ко­
торую новый процесс играет 
в защите окружающей сре­
ды. В статье «Еыплавка ста­
ли в конверторе с нижним 
дутьем кислорода. Перспек­
тивы выплавки стали в 
ЧССР» описывается совре­
менное состояние произвол* 

Новые переводы 
тва стали в конвертерах с 
нижним дутьем. 

Особое внимание уделяет­
ся металлургическим аспек­
там процесса, качеству ста­
ли, сроку службы оборудо­
вания и его профилактике. 
Отражены возможности ре­
конструкции сталелитейных 
цехов и экономический эф­
фект процесса. 

В статье «Непрерывная 
разливка стали в Западной 
Германии» рассматриваются 
основные аспекты непрерыв­
ной разливки. Обсуждается 
проблема скорости разливки 
успокоенной и кипящей ста­
ли, а также сталей различ­
ных типов, выплавленных в 
мартеновских печах. Рас­
сматриваются проблемы, 
связанные со скоростью вы­
тягивания и затвердевания 
слитков, 

В низкоуглеродистой ста­
ли успокоенной алюминием, 
полное содержание кислоро­
да в жидкой стали уменьша­
ется, даже- если осуществля­
ется продувка газом и про­
исходит повторное окисление 
шлаком, поступающим в 
ковш из ЛД-конвертера. 

Для предотвращения по­
вторного окисления жидкой 
стали шлаком использовал­
ся синтетический шлак с низ­
ким содержанием FeO и 
изучался эффект очистки, ко­
торый должен выводиться 
путем замены ЛД-конвер-
терного шлака синтетиче­
ским шлаком. 

Хорошая зависимость на­
блюдается между увеличе­
нием количества кремния и 
количеством избыточного 
марганца, поглощение крем­
ния может быть предотвра­

щено путем применения ог­
неупорного материала с вы­
соким содержанием А 1 2 0 3 . 

Считается, что скорость 
окисления растворенного 
алюминия в жидкой стали 
шлаком может контролиро­
ваться подачей кислорода. 
Эти вопросы рассмотрены в 
статье «Обработка жидкой 
стали в ковше неокислитель­
ным синтетическим шлаком». 

В переводе статьи «При­
менение датчиков для опера­
тивного управления техноло­
гическим процессом в кон­
вертерном цехе отделения 
Эш-Бельваль объединения 
Арбед в Люксембурге» опи­
сан способ#посредством ко­
торого данные анализа с 
помощью масс-спектрометра 
и датчика уровня звукового 
давления использованы для 

расчета параметров процес­
са, а затем соединены для 
полуавтоматического управ­
ления режимом продувки. 
Такой вид управления про­
ще для оператора и обеспе­
чивает более стабильную ра­
боту конвертера. 

Благодаря применению 
этого способа было достиг­
нуто увеличение выпуска 
стали и сокращение дли­
тельности плавки. 

В последнее время в ино­
странной технической лите­
ратуре уделяется большое 
внимайие различным кон­
струкциям шиберных затво­
ров. 

В статье «Шиберные затво­
ры системы Интерстоп» опи­
сан опыт использования ши­
берных затворов на заводе 
Бентелер (Англия) для уста­
новок непрерывной разливки 
и вакуумной дегазации. 

Обзор подготовлен сотруд­
никами ОНТИ комбината, 

ПРЕСС-ФАКТ 
ОГНЕУПОРНОЕ ПРОИЗ­

ВОДСТВО. Больших трудо­
вых успехов добивается 
третья бригада участка об­
жига и склада готовой про­
дукции, руководимая масте­
ром Н. Русановой. За 20 
дней октября бригада отсор­
тировала 629 тонн шамот­
ных изделий дополнительно 
к заданию. Отлично трудят­
ся в этом коллективе проф­
орг бригады П. Герлятович, 
подкрановый рабочийН. Шу-
рыгина, машинист электро­
лафета А. Гайсина. 

»** 
МЕХАНИЧЕСКИЙ ЦЕХ. 

Отлично работает комсо-
мольско-молодежный кол­
лектив станочников, руково­
димый мастером А. Кладием. 
В сентябре молодые рабочие 
выработали дополнительно к 
заданию больше 100 станко-
часов. За двадцать дней ок­
тября нормы в этом коллек­
тиве выполняются в среднем 
на 120—130 процентов. От­
лично работают станочники 
В. Янышев, С. Вафина, А. 
Алексеев и другие. 

»*• 
РУДНИК. 1813 тонн гото­

вой руды выдал с начала 
октября коллектив рудника. 
В социалистическом соревно­
вании по итогам двадцати 
дней лидирует коллектив 
ДОФ № 5, записавший на 
сверхплановый счет 6348 
тонн концентратов. • 

*** 
АГЛОЦЕХ. 16 450 тонн аг­

ломерата сверх плана выда­
ли с начала месяца трудя­
щиеся аглоцеха. Наиболь-
ший'вклад в сверхплановые 
тонны сделал коллектив пер­
вой аглофабрики, пригото­
вивший 6400 тонн дополни­
тельного доменного сырья. 

КОКСОХИМИЧЕ С К О Е 
ПРОИЗВОДСТВО. С нача­
ла октября коксохимики опе-
реж'ают план по выжигу 
кокса на 2600 тонн. В трудо­
вом соперничестве на пред­
октябрьской вахте лидиру­
ет коллектив коксового цеха 
№ 2, выдавший 1900 тонн 
сверхпланового кокса. 

ПРОКАТНЫЙ П Е Р Е Д Е Л . 
Успешно трудятся в октябре 
коллективы обжимного цеха 
№ 1 (сверх плана произведе­
но 8335 тонн заготовки), 
обжимных цехов № 2 и 3, 
станов -«300» № 3, «2350» (до­
полнительно прокатно 2790 
тонн листа) и стана «250» 
№ I. 
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Когда мы говорим о ком­
мунисте, что он обладает 
высокой партийной делови­
тостью, то имеем в виду це­
лую гамму его достоинств. 
Э т о творческий подход к 
делу, исполнительность, со­
четание чуткости с принци­
пиальностью. 

Работает у нас на первой 
аглофабрике в третьей 
бригаде агломератчик Вла­
димир Федорович П е р м я ­
ков. Х о р о ш о | работает. Гра­
мотный, технологию знает. 
А еще он умеет ладить с 
людьми, принимает близко 
к сердцу чужие беды и за­
боты. Вот у ж е несколько 
лет подряд коммунисты 
бригады избирают Влади­
мира ' Федоровича своим 
партгрупоргом. 

П е р в а я аглофабрика ста­
рая. 1 Условия труда не из 
легких. К а ж д а я сверхплано­
вая тонна агломерата дает- ' 
ся с трудом. Поэтому парт­
групорг Пермяков ставит во 
главу угла хороший мораль­
ный настрой коллектива, 
доброе настроение к а ж д о г о 
труженика бригады. 

Вот недавно у х о д и л на 
заслуженный отдых дози­
ровщик Анатолий Д о р о ф е -
евич Ж у р а в л е в . Больше 
всех хлопотал о проводах 
партгрупорг. ' Получились 
они теплыми, торжествен­
ными. Растроганный вете­
ран вручил бригаде симво­
лический ключ от своего ра­
бочего места. « П р о ш у пере­
дать достойному», —скаЗал 
он. А встань Пермяков на 
формальную точку зрения, 
мол, Ж у р а в л е в I беспартий­
ный и что партгрупоргу осо­
бенно печься, и не получи­
лось бы такого торжества. 
А ведь это здорово подни­
мает настроение людей. О б 
этом хорошо знает и помнит 
партийный в о ж а к бригады 
В . Ф. Пермяков . 

Секретарь партбюро агло-
цеха Н . Е . Ш у м к и н так до­
полнил деловитость парт­
групорга Пермякова . Нача ­
ла работу седьмая внеоче­
редная сессия Верховного 
Совета С С С Р по утвержде­
нию новой Конституции. С о ­
бытие историческое. Откро­
венно говоря, чтобы начать 
его разъяснение людям, есть 
еще у некоторой части на­
шего партийного актива 
привычка ожидания коман­
ды сверху. Пермяков проя­
вил инициативу. Н а другой 
же день люди пришли на час 
раньше. Состоялся хороший, 
полезный разговор по Основ­
ному Закону нашей жизни. 

Н а собрание пришли пар­
тийный секретарь, хозяйст­
венное руководство цеха. 

Здесь ж е , в аглопроиз-
водстве, много лет трудит­
ся коммунист инженер В я ­
чеслав Иваноич Глушков. 

.Возраст у него почтенный, 
пенсионный рубеж перешаг­
нул. Н о он бодр, активен, 
успешно руководит брига­
дой слесарей. Есть у него 
еще одна хлопотная долж­
ность — пропагандист шко­
лы основ марксизма-лени­
низма. Вячеслав Иванович 
пунктуален. Занятий прово­
дит, как говорится, от звон­
ка до звонка, и слушатели 

ным, единодушным в своих 
мнениях. Н е было слышно и 
ж а л о б на неудобства, а их, 
мягко говоря, было хоть от­
бавляй. М ы исподволь по­
старались выяснить: ну, а 
как ж е наш доброволец, ко­
мандир? «Мировой» , — от­
ветили косцы. 

, Ш е й к м а н а я знаю давно. 
В нем, как руководителе, 
чримо совмещены в пра­
вильных пропорциях чут­

к о с т ь и принципиальность. 

1 — З а х н ы к а л тут один, от 
работы увиливать начал, — 
рассказал Ю р и й Ейнович,— 
собрание собрали, теперь как 

ДЕЛОВИТОСТЬ, 
КОМПЕТЕНТНОСТЬ 

КОММУНИСТА 
довольны. Довольны, пото­
му что пропагандист увле­
кает их стройным рассказом 
с обилием фактов из жизни 
коллектива. А это дается 

добросовестнейшей подготов­
кой к к а ж д о м у занятию. 
С л о в о м , В . И . Глушков оп­
равдывает партийное дове­
рие, работая с высокой 
боевитостью и старанием. 

Известно, 'что высокие ка­
чества партийца довольно 
зримо раскрываются в 
сложных жизненных ситуа­
циях, умении без ш у м а на­
лаживать крепкую и д р у ж ­
ную работу коллектива. 
Этим летом мы сколотили 
сводный отряд для заготов­
ки,кормов Кизильскому рай­
ону. Работать ему предстоя­
ло в' тяжелых лесных усло­
виях. Встал вопрос: кого по­
сылать старшим? Охотников 
на такую должность было не 
густо. Н а ш у проблему раз- . 
решил начальник мехмастер-
ской рудника Ю р и й Ейно­
вич Шейкман . О н изъявил 
желание «попробовать» по­
руководить отрядом. Я тог­
да, помню, улавливал до­
вольно откровенные взгля­
ды коллег по работе Шейк­
мана: куда, мол, ты на горь­
кие приключения напраши­
ваешься... Через несколько 
дней мы побывали в лесу. 
О т р я д действовал. П р о ш л о 
всего несколько дней, а кол­
лектив выглядел сплочен-

шелковый. 
Вскоре по ночам стало в 

палатках холодно. Шейк­
ман приехал в город за теп­
лыми одеялами. Все офор­
мил, получил. Поспешил об­
ратно. «Останься до утра, 
куда ж ты, на ночь глядя», 
— говорили ему на работе. 
« Н е могу, ребята мерзнут»,— 
отвечал. В ы бы слышали, с 
какой теплотой эти ребята 
рассказывали: « В два часа 
ночи приехал, всех обошел, 
к а ж д о г о теплым одеялом 
укутал». Такой вот он, ком­
мунист Ю р и й Е й н о в и ч 
Шейкман . 

Одним из важнейших у с ­
ловий проявления подлин­
ной деловитости в работе 
является, конечно, глубокая 
компетентность работника. 
«Современный руководи­
тель, — подчеркнул на X X V 
съезде партии товарищ 
Л . И . Брежнев , — должен 
органически соединять в се­
бе партийность с глубокой 
компетентностью, дисципли­
нированность с инициативой 
и творческим подходом к 
делу». 

Есть на восточной окраи­
не нашего гОрода громад­
ный комплекс складов, га­
лерей, транспортерных трак­
тов. Э т о наш участок усред­
нения привозных руд. Здесь 
их разгружают, готовят для 
агломерации. В летнее вре­

мя, когда на Магнитку идет 
«большая» руда, приходится 
разгружать д о 600 и более 
вагонов в сутки. В о т пред­
ставьте себе в такой момент 
какую-то заминку, напри­
мер, простой опрокидываю­
щ и х устройств, и она обер­
нется простоями на желез­
ной дороге тысяч вагонов. 
Э т о в конечном счете отри­
цательно скажется на рабо­
те агломерационного и до­
менного переделов. 
• О начальнике этого уча­
стка коммунисте М и х а и л е 
Ивановиче Медведеве гово­
рят: «Эрудированный руко­
водитель, человек глубокой 
компетентности». Медведев 
хорошо изучил и знает ко­
лоссальный комплекс обору­
дования, узкие его места. 
Н о машины не заслоняют от 
него живого человека. Н а 
участке 280 трудящих­
ся. Спросите у М и х а и л а 
Ивановича о любом из них, 
о старом кадровом или о но­
вичке — нарисует портрет 
человека с достоинствами и 
слабостями. А еще Медве­
дев у нас лучший комсо­
мольский пропагандист. У 
него на занятиях всегда от­
личная явка слушателей. 
Излагает он материал инте­
ресно, увязывая с жизнью 
своего коллектива, иные 
примеры и сравнения берет 
прямо из жизни слушателей. 
С л у ч а ю т с я в ходе занятий и 
горячие полемики. 

В партийных организаци­
ях нашего производства 
можно назвать сотни ком­
мунистов, которые сочетают 
в себе компетентность и де­
ловитость, свой труд с де­
лами общественными. И не 
просто сочетают, а вклады­
вают в выполнение поручен­
ного д у ш у . К сожалению, 
есть коммунисты и пассив­
ные. И х мало, но они есть. 
Видимо, поэтому работа не­
которых партийных групп 
выглядит еще бесцветно. 
В р о д е бы все в* них есть, • и 
собрания и другие меропри­
ятия, но живинки в деле не 
чувствуется. И это ведь от 
того, кто у руководства. 

Партийный комитет про­
изводства совместно с пар­
тийными бюро цехов направ­
ляют усилия на повышение 
партийной деловитости каж­
дого коммуниста. Работа 
эта тонкая," сложная , но 
очень необходимая. 

М . Г О Р Ш К О В , , 
секретарь парткома 

горно-обогатительного 
производства. 

Не случайно товарищи по 
труду избрали токаря сорто­
прокатного Цеха В. Г. Рыко­
ва своим профгрупоргом. А в ­
торитет Виктор Григорьевич 
прежде всего завоевал са­
моотверженным трудом. Он 
постоянно перевыполняет 
нормы выработки при изго­
товлении прокатных валков, 
квалификация позволяет ему 
обслуживать одновременно 
два станка. Передовой про­
изводственник награжден 
Ленинской юбилейной ме­
далью, в этом году, он триж­
ды побеждал во внутрицехо­
вом социалистическом сорев­
новании. 

Фото Ю . Балабанова . 

В статье «Скользящий за­
твор «Санак» даны основные 
характеристики и практиче­
ское применение скользящих 
затворов « С а н а к » при обыч­
ной и непрерывной разливке 
стали. Отмечается, что ме­
таллическая обойма со ста­
каном-коллектором прикреп­
ляется к подвижной метал­
лической плите затвора 
байонетным соединением. 
Э т о позволяет заменять ог­
неупорный стакан независи­
мо от Других частей затвора.. 

Скользящий затвор « С а ­
нак» защищен от теплового 
излучения и брызг расплав­
ленного металла металличе­
ским экраном с теплоизоля­
ционной прокладкой, и обду­

вается сжатым воздухом. 
Э т о значительно- повышает 
безопасность работы устрой­
ства и обеспечивает высокую 
стойкость металлических де­
талей. Замена разливочного 
стакана ковша производится 
снаружи благодаря его ци­
линдрической форме и ' не 
представляет трудностей для 
оператора. 

*** 
В статье «Опыт эксплуата­

ции шиберного затвора « М е -
такон» отмечается, что вы­
бор огнеупорной футеровки 
ковша для достижения каче­
ственной разливки с по-

НОВЫЕ ПЕРЕВОДЫ 
мощью кассетных шиберных 
затворов обусловливает эко­
номические преимущества и 
улучшение качества разли­
ваемого металла. Примене­
ние специальных огнеупор­
ных материалов позволило 
уменьшить затраты по срав­
нению с затратами на кис­
лую футеровку сталеразли-
вочных ковшей. Использова­
ние этих огнеупоров, предва­
рительного подогрева ков­
шей и соответствующей тех­
нологии р а с к и с л е Л я позво­
ляет разливать стали с высо­
ким содержанием алюминия, 
конструкционные и инстру. 

ментальные стали. П р и этом 
температура стали к концу 
разливки снижается лишь на 
15°С и нет необходимости в 
промывке стакана кислоро­
дом. 

Применение разливочного 
ковша с шиберным затвором 
дает возможность сократить 
численность персонала на 
разливочном пролете и обес­
печить безопасность, работы. 

Обзор подготовлен сот­
рудниками О Н Т И ком­

бината. 

...Произвести сверх установленного планом 2000 тонн 
гнутых профилей, из них 1500 тонн к 7 ноября 1977 года. 

...Освоить к юбилею Советской власти сверх планируе­
мого не менее четырех видов профилей. 

. . .Подать 200 рационализаторских предложений с эко­
номическим эффектом 600 000 рублей, в том числе к 
60-летию Великого Октября — 180 рацпредложений с 
экономическим эффектом 500 000 рублей. 

( И з социалистических обязательств коллектива 
Л П Ц № 7 на 1977). 

Год Великого О к т я б р я для 
всех трудящихся нашей стра­
ны стал годом наивысшего 
трудового подъема. Н е оста­
лись в стороне от этих тру­
довых свершений и трудя­
щиеся седьмого листопро­
катного цеха. Сейчас , когда 
все труженики йашей страны 
стоят в преддверии славного 
юбилея Советской власти, 
можно оглянуться назад и 
подвести итоги сделанному. 
А листопрокатчиками седь­
мого цеха за девять месяцев 
нынешнего года сделано уже . 
немало. С начала года ими 
прокатано 328 611 тонн ме­
талла. Ц и ф р а сама по себе 
внушительная. Рост произ­
водства в цехе за девять ме­
сяцев юбилейного года по 
сравнению с тем ж е перио­
дом прошлого года составил 
27,7 процента. Успешно спра­
вляются листопрокатчики и 
с планом отгрузки готовой 
продукции потребителям. С 
начала года, например, ими 
отгружено дополнительно к 
заданию более 1500 тони ме­
талла. 

Успешно трудятся в юби­
лейном для нащей страны 
году коллективы станов « 1 — 
4», «0,5—2,5». Достаточно 
сказать, что каждый из них 
неоднократно выходил побе­
дителем во внутрицеховом 
социалистическом соревнова­
нии. Например, прокатчики 
гтана «0,5—2,5» лидировали 
и трудовом соперничестве за 
девять месяцев четыре раза. 
Особенно хорошо работали 
здесь труженики первой и 
четвертой бригад, возглав­
ляют которые начальники 
смен В . Н . Бережной и Р . И . 
Кириллов. Этими коллекти­
вами хороший трудовой 
старт был взят с самого на­
чала юбилейного года. Так, 
у ж е в марте прокатчики чет­
вертой бригады месячную 
норму выработки перекры­
ли на 1668 тонн, выполнив 
план на 149,9 процента. М а ­
стерами своего дела, специа­
листами высокого класса 
здесь считаются вальцовщик 
М . М . Липчевский, оператор 
Е . Ф . Хлопцев , машинист 
крана Н . В . Синицына. Н е 
отставали от своих соперни­
ков и прокатчики первой 
бригады, где тон в работе 
постоянно задавали и зада­
ют операторы С . А . Поснов , 
3 . Н . Корольков, вальцов­
щики, А . М . Кархалев , А . С . 
Сазонов . И , как правило, в 
конце к а ж д о г о месяца на 
счету этого коллектива чис­
лятся сотни тонн сверхпла­
новой продукции. 

Немалый вклад в трудо­
вые достижения трудящихся , 
цеха внес коллектив прокат­
чиков стана «1—4». Только в 
первом месяце года, напри­
мер, они выполнили произ­
водственное задание на 113,1 
процента, выдав дополни­
тельно к плану 978 тонн ме­
талла. Н е снижают взятых в 
начале года темпов они и 
сейчас. Например, коллектив 
второй бригады стана «1—-4» 
производственное задание 
сентября выполнил на 102,9 
процента. Н а агрегате тру­
дится немало передовиков 
производства, которые явля­
ются ядром коллектива, за­
стрельщиками всех добрых 
начинаний. К ним можно от­

нести старшего вальцовщи­
ка В . П . Андреева, операто­
ров А . И . Куслиева, А . А . 
Моисеенко, Р . Галеева и 
многих других. Э т о их стара­
ниями за девять месяцев 
юбилейного года сэкономле­
но для производства более 
1300 тонн металла. Достиг­
нуто это" все за счет прокат­
ки металла по минусовым 
допускам, сокращения выхо­
да отходов. Кроме того, кол­
лективом цеха освоено на 
сегодняшний день сверх 
предусмотренного 14 видов 
гнутых профилей, в то вре­
мя как обязательствами пре­
дусмотрено освоить к 60-ле­
тию Великого Октября толь­
ко 4 вида профилей допол­
нительно к плану. В течение 
года 36 видам гнутых про­
филей Государственной атте­
стационной комиссией при­
своен почетный пятиуголь­
ник — З н а к качества. 

Социалистическими обяза­
тельствами цеха предусмот­
рено в течение года подать 
200 рационализаторских 
предложений, направленных 
на улучшение условий труда 
рабочих, на повышение про­
изводительности, на сокра­
щение затрат ручного труда. 
О б щ и й экономический эф­
фект этих предложений дол­
жен составить I по плану 

,600 000 рублей. Причем,-180 
рацпредложений с экономи­
ческим эффектом 500 000 
рублей должны быть поданы 
к юбилею Советской власти. 
За девять месяцев все эти 
пункты, которые намечались 
обязательствами, выполнены 
и перевыполнены. Рацпред­
ложений в цехе подано 300. 
Экономический эффект их 
составляет 1 354 600 рублей. 
Активное участие в рациона­
лизаторской работе прини­
мают в цехе работники элею-
трослужбы, механики, энер­
гетики. С р е д и самых актив­
ных рационализаторов м о ж . 
но назвать бригадира энер­
гетиков Л . В . М е ш к о в а , 
бригадира электромонтеров 
В . И . Александрова , сборщи­
ка* валкрв В . М . КуЗенкова, 
старшего мастера, энергети­
ков А . Е . Кияткина, началь­
ника смены Р . И . Кириллова, 
механика цеха А . И . Курба ­
това, бригадир'а слесарей 
Н . С . Г у ж о в а . Н а ечету каж­
дого из них десятки' тысяч 
сэкономленных рублей. Н а ­
пример, только предложения 
А . И . Курбатова и Н . С . Гу ­
ж о в а сэкономили производ­
ству более 125 тысяч рублей. 

С такими результатами 
приближаются листопрокат­
чики седьмого цеха к 60-ле­
тию Великого О к т я б р я . ' И 
в эти последние предпразд­
ничные ' дни коллектив йе 
снижает трудовых темпов. 
Только за девятнадцать днв# 
октября в цехе прокатано 
свыше 2000 тонн сверхплано­
вой продукции, отгружено 
дополнительно к заданию бо-, 
лее 140 тонн металла. Л и с т о - ' 
прокатчики полны решимо­
сти работать такими темпа­
ми до конца года, не снижая 
их, чтобы досрочно завер­
шить юбилейный год — вто­
рой год десятой пятилетки. 

В. Х А Р Л А Н О В , 

ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ 

З А Г Л Я Н И Т Е 

В Т Е Х Б И Б Л И О Т Е К У 

ЗАВЕРШИТЬ 
ДОСТОЙНО ГОД 

П Р О В Е Р Я Е М В Ы П О Л Н Е Н И Е 
С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К И Х О Б Я З А Т Е Л Ь С Т В 
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щики несколько «придержи­
вают» печь, готовят ее , к 
остановке, чтобы после ре­
монта не было неприятно­
стей, которые не раз достав­
ляли немало хлопот, и из-за 
которых подери в производ­
стве выражались тысячами 
тонн недоданного чугуна. 
Как говорится, жизнь учит, 
подсказывает... 

П УЛЬТ управления до­
менной печью. По ста­

ринке его еще называют га­
зовой будкой. Но какая же 
это будка! Просторное по­
мещение с сотнями различ­
ных приборов, чутко реги­
стрирующих все невидимые 
процессы, происходящие в 
утробе печи, самый настоя­
щий командный пункт, где 
полновластный хозяин — че­
ловек профессии очень про­
заической по названию — 
газовщик. Знакомимся: 
газовщик Лев Иванович Ле-
сакин, ударник коммунисти­
ческого труда. Инженер,-.за­
кончил МГМИ, значит — 
будущий командир произ­
водства. Кстати, работал на 
всех печах цеха, как гово­
рится, изучил характер каж­
дой, и это ему наверняка 
пригодится. Победитель во 
Всесоюзном соревновании 
доменщиков 1976 года, на­
гражден Почетным дипло­
мом. 

В помещении пульта ви­
сит небольшая доска, где , 
занесены итоги работы кол­
лектива. Сверху — напоми-

Ф О Т О Р Е П О Р Т А Ж 

С ВОДЫ малого литейно-
i)o двора девятой дбм-

ны озарились оранжевым 
светом: начался очеред­
ной выпуск чугуна. С хоро­
шим настроением трудятся 
в эти дни доменщики девя­
того агрегата — печь идет 
ровно, щедро «отдавая» чу­
гун, с каждым днем увели­
чивается сверхплановый 
счет октября. За три недели 
выплавлено на печи уже 2800 
тойн чугуна. Кажется, вся 
бригада собралась сюда, на 
выпуск. Мастер Борис Тимо­
феевич Кобылков вниматель­
но следит за выпуском чу­
гуна, а то вдруг круто по­
вернется и чуть ли не бегом 
— на противоположную сто­
рону двора, где наполняют­
ся ковши шлаком. 

Выпуск... Есть что-то тор­
жественное в этих минутах, 
хотя выпусков на девятой в 
сутки — четырнадцать. Но 
каждый из них — своеобраз­
ный экзамен, подведение 
итогов коллективного труда: 

— Работаем сейчас, как 
никогда, — используя " ко­
роткую передышку, расска­
зывает мастер Б. Т. Кобыл­
ков. — Третий месяц рабо­
таем на офлюсованных ока­
тышах, приспособились к 

'ним и видим, что не зря 
выбран был этот вид сырья. 
Если раньше на печи про­
плавляли в сутки семь с по­
ловиной — максимум восемь 
тысяч тонн рудного сырья, 
то се'йчас пропускаем через 

( М А Ш И Н И С Т К Р А Н А 
СЕМЕНОВА 

А, В ЭТОМ году, в его 
начале особенно, не­

удачи проследовали домен­
щиков. Аварии; простои ли­
хорадили цех. Особенно ве­
лики потери были на дсвя-

И Д Е Т Ч У Г У Н 
СВЕРХПЛАНОВЫЙ 

V 

агрегат до 9 тысяч тонн. Да 
и печь заработала ровнее, 
соответственно и производ­
ство возросло.^ 

Сегодня дела на девятой 
идут хорошо. На соседней, 
десятой, еще лучше. Дело в 
том, что 25 октября девятая 
домна будет остановлена на 
4-суточный ремонт, и домен-

нание: наш долг к 60-ле-
тню Октября — столько-то 
тонн чугуна. 

— Именно долгом мы счи­
таем неДодаНные к социали­
стическим обязательствам 
тонны, — говорит Л. И. Ле-
сакин. — Встречный план по 
цеху — 70 тысяч Лмн, а, как 
известно, план — закон. 

той, десятой и первой дом­
нах. Но тем не менее коллек-

" тив девятого агрегата де­
лал все возможное, чтобы 
выйти из прорыва, и резуль­
таты не замедлили сказать­
ся. По итогам 9 месяцев на 
печи лучший КИПО в це­
хе, наименьший расход кок­
са и самый большой при­
рост производства — 108 
тысяч тонн. Это — резуль­
тат усилий всего коллектива. 
А люди в бригадах опытные, 
с высокой ответственностью 
за общее дело. Вот и в сме­
не Б. Т. Кобылкова. Брига­
ду горновых возглавляет 
старший горновой Владимир 
Михайлович Кашлев, хоро­
ший организатор, опытный 
производственник. В аварий­
ных ситуациях действует ре­
шительно, квалифицирован­
но. Недели две назад не 
могли закрыть летку — сго-
|рел носок электропушки. 
Кашлев быстро организовал 
'смену носка, и обошлось 
практически без потерь, а в 
подобных случаях бывает, 
что и печь приходится оста­
навливать — чугуном зали­
вает пути. 

Второй горновой Генна­
дий Алексеевич Иванов по 
опыту и «надежности» не 
уступает Кашлеву и, как 

сказал мастер Кобылков 
Иванов со временем будет 
отличным старшим горно 
вым. Под стать ему и Алек 
сандр Федорович Чеботаев 
Ему 28 лет, из них десять 
работает в цехе, куда при 
шел после технического учи 
лища. Парень добросовест­
ный, старательный. Когда 
Кашлев был в отпуске, пол 
тора месяца работал за 
«старшого» и справился от­
лично.- Досконально знает 
свое дело и горновой Юрий 
Афанасьевич Федосов, ко 
торий работает в цехе уже 
два десятка лет. В этом го 
ду вернулся на печь после 
службы в армии Вячеслав 
Горячкин. У него за плеча 
ми техникум, да и практи­
ческого опыта накапливает­
ся все больше и больше 
Много делают для успеш­
ной работы коллектива гор 
новой Владимир Григорье 
впч Хлюстов, водопроводчик 
Петр Николаевич Ступак и 
многие другие. 

О ЫПУСК , 
в " * Пройдет 

закончен, 
немного 

времени, и очередную пар­
тию из восьми чугуновоз-
ных ковшей получат с девя­
той мартеновцы. А на боль­
шом дворе уже идет подго­
товка к очередному выпу­
ску. 

В эти сутки коллектив де­
вятой домны выплавил око­
ло 400 тонн сверхпланового 
чугуна. / 

Немало проблем у домен­
щиков. По-прежнему они ис­
пытывают затруднения с 
ковшами, неравномерно по­
дают кислородчики интен-
сификатор, нет до сих пор-
обещанной в- связи с перехо­
дом па офлюсованные ока-
1;ыши добавки железа в аг­
ломерате. 

Но тем не менее доменщи­
ки с честью несут свою не­
легкую вахту, и борьба за 
сверхплановый чугун в эти 
предпраздничные дни идет 
с,особым подъемом. 

Ю. БАЛАБАНОВ. 

На снимках: горно­
вой профорг второй 
бригады В. Г. Хлюстов; 
идет выпуск чугуна; 
газовщик Л. И. Леса-
кин и водопроводчик 
П. Н. Ступак. 

Фото'а втор а. 

Биография Марии Ефимов­
ны Семеновой, машиниста 
электрокрана второго марте­
новского , цеха, почти ничем 
не отличается от биографий 
ее сверстников. Уже будучи 
подростком, она стала заду­
мываться .над выбором буду­
щей профессии. Были, конеч­
но, и мечты. Кто не мечтает 
в этом возрасте? Но Мария 
Ефимовна и в мечтах своих 
выделялась: многие ее под­
руги мечтали стать врачами, 
учителями, доярками. Ее же 
непреодолимо тянуло к тех­
нике. Казалось бы, мечты не 
для девочки. Но она твердо 
решила, что трудовая био­
графия ее неразрывно будет 
связана с техникой. Это ре­
шение и привело ее в ФЗО, 
куда Мария Ефимовна по­
ступила учиться на машини­
ста электрокрана. 

С. тех пор прошло немало 
времени. Мария Ефимовна 
не один год успешно трудит­
ся во втором мартеновском 
цехе. Сбылась ее мечта — 
она связала свою рабочую 
судьбу с техникой. Свой 
кран Мария Ефимовна знает 
в совершенстве и ухаживает 
за ним, как любрщая мать 
за ребенком. И техника не 
подводит никогда свою хо­
зяйку. Мария Ефимовна 
'Жемесячно перевыполняет 
производственные задания, 
зажигая своим примером и 
остальных членов бригады. 

Трудовой стаж Марии 
Ефимовны исчисляется трид­
цатью шестью годами. Срок 
немалый. В сорок четвертом 
пришла она работать в мар­
теновский цех. Это было 
время трудное: многие специ­
алисты были на фронте, а на 

х местах работали или жен­
щины или неопытные под­
ростки. А страна требовала 
все больше и больше высо­
кокачественного металла. 
Приходилось работать по 
10—12 часов. Но с планом 
они справлялись. Да и быть 
иначе не могло — Родине 
сталь нужна была, как воз­
дух. 

В эти трудные годы и стал 
складываться ее рабочий ха­
рактер. Мария Ефимовна, 
сама с{це недавняя ученица, 
быстро освоив секреты своей 
профессии, начинает обучать 
других. За тридцать.шесть 
лет трудовой деятельности 
М. Е. Семенова передала 
свой опыт не одному десятку 
молодых рабочих. И сейчас 
она с гордостью рассказыва­
ет, что ее бывшие ученики 
работают самостоятельно, 
работают, не подводя своего 
наставника. Взять Владими­
ра Серегина. .Он работает 
машинистом крана на залив­
ке, а Михаил Васильев — на 
разливке металла. Оба они 
стажировались у Марии 
Ефимовны, взяли из ее опы­
та все самое лучшее. И сей­
час работают как высококва­
лифицированные специали­
сты. В их адрес никогда не 
бывает нареканий. И Мария 
Ефимовна гордится этим. Да 
и сама она старается не от­
стать от своих бывших уче­
ников. 

За ударный труд М. Е. Се­
менова удостоена почетного 
звания «Победитель социа­
листического соревнования» 
1974, 1975, 1976 годов. Это 
тоже говорит об ее отноше­
нии к труду. К тому 
же Мария Ефимовна за 
у с п е ш н о е выполнение 
производственных заданий 
н а г р а ж д е н а меда­
лями «За трудовое отличие», 
«За трудовую доблесть». Не 
осталось незамеченным ста­
рание Марии Ефимовны в 
годы войны: ее трудовой 
подвиг отмечен медалью «За 
доблестный труд в Великой 
Отечественной войне 1941— 
1945 годов». Украшает грудь 
передовика производства и 
еще одна награда — «Трид­
цать лет Победы в Великой 
Отечественной войне 1941 — 
1945 годов». 

Минут за десять — пят- . 
надцать до начала сменно-
встречного с о б р а н и я 

.Мария Е ф и м о в н а по­
является в красном угол­
ке цеха. У нее есть и 
свое место, на которое никто 
не садится. Знают — тут си­
дит Семенова. И никто не 
может припомнить случая, 
чтобы Мария Ефимовна от­
сутствовала на сменно-
встречном или опоздала. • 
Сменно-встречное для Ма­
рии Ефимовны как отправ­
ная точка, с которой она 
начинает рабочую , смену. 
Тут она узнает о делах пре­
дыдущей смены, настраива­
ется сама на рабочий лад. 
Она не может себе предста­
вить, как это можно опоз­
дать или вообще не явиться 
на сменно-встречное. 

Знают Марию Ефимовну в 
цехе и как активного обще­
ственника. Несколько лет на­
зад избрали ее товарищи по 
бригаде своим профсоюзным 
вожаком. Много сил, време­
ни и энергии отдает она об­
щественной работе. Вопросы 
решать приходится самые 
различные. Их даже трудно 
перечислить. Разговорчивая, 
общительная, Мария Ефи­
мовна со всеми может 
поговорить по душам, найти 
подход к каждому. И эта ее 
черта, понятно, привлекает 
к ней л ю д е й . Одна­
ко, если ей приходится 
сталкиваться с явной недис­
циплинированностью, Мария 
Ефимовна может так отчи­
тать виновного, \ что этот 
урок ему запомнится надол­
го, но это не значит, что к 
каждому нарушителю она 
подходит с одной меркой.... 

Однажды, например, по­
пал один из молодых ребят 
Толя М. в медвытрезвитель. 
Думали уволить его с ком­
бината, но М. Е: Семенова 
отстояла: убедила членов 
бригады, что это по молодо­
сти случилось, попросила ис­
пытать парня. С тех пор То­
ля стал находиться под опе­
кой Семеновой. И до сих пор 
он вспоминает ее наставле­
ния с глубокой благодар­
ностью — помогла Мария 
Ефимовна выбрать парню 
правильную дорогу в жизни. 

В. СТЕПНОЙ. 

У МЕТАЛЛУРГОВ СТРАНЫ 
На Пантелей'М'Ошовском от-

неулормом заводе освоено 
,р ошв-одето м агн ез ит оюькс 

бсзо'б'Ж'иговых изделий из 
магнезитового порошка с до­
бавлением раствора суль­
фитно-дрожжевой бражки. 
Прессование изделий осу­
ществляют на четы<режколон-
:овы1.х фрикционных прессах. 

Сушку производят при тем­
пературе 1.25—!40°С в тече­
ние 24 часов. После сушки 
изделия подвергают пара-
фстгир'сванто с целью исклю­
чения процесса насыщения 
влагай при хранение и тран­

спортировке. Изделия имеют 
предел прочности при сжа­
тии 250 кг/ом 2, .объемную» 
пористость 24 процента, 
плотность кажущуюся 
2,65 г/ом 3. Магнезитовый 
стакан и. коллектор в ком-
плекте с шиберными плита­
ми применяют • при • .бессто­
порной разливке стали на 
Донецком, Коммунар'вком, 
Енашевском, Макеевском и 
Криворожском металлурги­
ческих заводах. 

Информация подготовле­
на сотрудниками ОНТИ. 

ДОБЛЕСТЬ ИДУЩИХ 
ВПЕРЕДИ 
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„БУРАТИНО" 
ОТКРЫВАЕТ 
СЕЗОН 

" С е г о д н я открывает­
ся шестой театральный 
сезон в Магнитогорском 
театре кукол «Буратино». 
Открытие театрального 
сезона — это всегда 
праздник для зрителей, а 
для артистов — вдвойне. 
То, что мы начинаем ра­
боту в предъюбилейные 
дни, особенно ответствен­
но Для нас. В первый 
день мы покажем зрите­
лям спектакль «Мальчиш-
.Кибальчиш», который по­
свящаем 60-летию Ок­
тября. 

Еще раз хочется на­
помнить взрослым зри­
телям: пускай вас не сму­
щают «детские» названия 
наших спектаклей. Один 
и тот же спектакль у нас 
всегда адресован как де­
тям, так и не в меньшей 
степени и взрослым. Не 
случайно такие 4 наши 
спектакли, как «Айболит 
против Бармалея», «ма-
угли» завоевали большую 
популярность у взрослых. 
Думаем, что революци­
онный пафос и романти­
ческую героику «Мальчи-
ша» взрослые также оце­
нят по достоинству. * 

• 
По многочисленным 

просьбам зрителей мы 
оставим в репертуаре 
нынешнего сезона спек­
такль «Божественная ко­
медия». Но наших зрите­
лей ждут встречи и с но­
выми сказочными героя­
ми. Это персонажи «Глу­
пая лошадь» В. Левина, 
«Пингвины» Е. Влади-, 
мирского, которые^ по­
ставлены для детей и 
спектакли для молодежи 
«Робин Гуд» и «Дон-Ки­
хот». 

В планах этого года — 
Всесоюзная неделя «Те­
атр и дети», которую мы 
хотим для наших малень­
ких друзей провести как 
можно увлекательней и 
интересней, надеемся 
еще больше подружить 
их с нашими героями и 
привить любовь к теат­
ру. В декабре нам пред­
стоит выехать с творче­
ским отчетом в Москву. 
А весной 1978 года мы 
покажем свои спектакли 
ленинградскому зрителю. 
К тому же нашему теат­
ру предоставлена честь 
принять участие в фести­
вале театров кукол, кото­
рый состоится в Польше, 
вполне понятно, что с на­
чала сезона для нас на­
ступают напряженные 
дни, но это дни твор­
ческих исканий, споров, 
интересных находок, ко­
торыми мы хотим пора­
довать зрителей. 

Радостно, что в этом 
году у нас намечаются 
дружеские контакты с 
металлургическим ком­
бинатом. Мы теперь бу-
;ем встречаться не только 
з театре, но и приходить 
; беседами, лекциями, 
{онцертными программа­
ми в цехи комбината. Ду-
лаем, что такие встречи 
Зудут нас взаимно обо­
гащать. 

Н. МОРОЗ, 
заведующая педаго­

гической частью теат­
ра «Буратино». 

Тысячи тружеников ком­
бината любят хоровое пение, 
а многие и поют в хорах. 
Древний вид народного 
творчества не потерял сейчас 
своей привлекательности и 
самобытной свежести. 

НА СНИМКЕ: хор отдела 
детских учереждений комби­
ната. 

Фото Н. Нестеренко. 

С каждым годом между­
народный туризм завоевы­
вает все большую популяр­
ность у работников метал­
лургического комбината. С 
каждым годом расширяется 
география путешествий. Сей­
час мы имеем возможность 
выезжать в 28 стран Мира. 

В январе у нас на комби­
нате будет формироваться 
группа для поездки в Гер­
манскую Демократическую 
Республику и Чехословакию. 
В поездке по ГДР туристы 
познакомятся с такими круп­
ными городами, как Берлин, 
Потсдам,, Лейпциг, Дрезден, 

Д О ЧЕГО же гордое и не­
зависимое существо — 

человек. И это хорошо. Но 
странное дело, порой гор­
дость и независимость одно­
го оборачивается неудоб­
ством для другого. Вот, 
предположим, идет некто 
Петров вдоль газона. И 
вдруг он замечает такое пре­
достережение: «По газонам 
не ходить!». Ужасно не по 
себе становится гражданину 
Петрову, прямо с души его 
воротит от такого посяга­
тельства на его свободу и не­
зависимость. И берет гордый 
товарищ, и идет прямо, из­
вините, по зеленой траве. Но 
вот проходит немного време­
ни, и появляется рассержен­
ный некто Иванов, обуревае­
мый желанием воцарить на 
газоне надлежащий порядок, 
и воцаряет. 

С газоном проще. Гораздо 
сложнее с краном, который в 
одном из копровых цехов 
комбината, мягко говоря, 
расчленили. Здесь уже «ору­
довала» целая бригада «не­
зависимых» резчиков'. Проще 
говоря, по ошибке пришел в 
копровый цех новехонь­
кий кран. По инструкции на­
до прежде всего проверить 
документы на вагон. Но эта 
инструкция резчикам как 
нож в сердце, не дает она им 
широко размахнуться реза­
ками, и они ее на этот раз 
решили не соблюдать. Друж­
но взялись за дело и превра­
тили дорогую машину в гру­
ду металлолома. Был приказ 
директора комбината, и убы­
ток — несколько тысяч руб­
лей был перенесен на счет 

С Т Р А Н Ы ДАЛЬНИЕ ЗОВУТ 
и их достопримечательностя­
ми. 

Чехословацкая Социали­
стическая Республика — од­
на из развитых в экономиче­
ском отношении стран Евро­
пы, что в большой степени 
объясняется ее богатыми 
природными ресурсами. Мно­
го интересного ждет путеше­
ственников при встрече с 
этой страной, ее природой 
и людьми. 

Кроме того, в январе мож­
но будет побывать по путев­
кам в Италии и Марокко, а 
также на Кубе. Хочется на-

цеха. Тут, как говорится, все, 
ясно и денежки подсчитаны. 
А вот как быть с «некоторы­
ми неудобствами», которые 
никакая ЭВМ не подсчитает, 
и с убытками, какие вот уже 
который год гордые люди 
относят на счет мифического 
Деда Мороза. 

Никак не хотят мириться 
некоторые руководители с 

помнить, что передовикам 
производства металлургиче­
ского к о м б и н а т а , удар­
никам коммунистического 
труда предоставляется воз­
можность приобрести путев­
ку по льготным ценам: за 
50 процентов стоимости. 

Обо всех интересующих 
вопросах можно справлять­
ся по телефону 3-58-88. 

Ё. ЯКОВЛЕВА, 
внештатный инструктор 

по туризму. 

уныние и печаль царит в от­
ветственных кабинетах. 

С большой внутренней гор­
достью за упорных людей, со 
всей ответственностью заяв­
ляем: и в этом году некото­
рые руководители ни на 
дюйм не отступили от своих 
принципов. 

Вот уже неделю немощные 
старушки боятся носа высу-

Д Е Д М О Р О З 
ПРЕДЪЯВЛЯЕТ 
С Ч Е Т 
наступлением холодов. Не 
желают они зимушку прини­
мать во внимание, а подго­
товку к зимнему сезону во­
обще терпеть не могут. Од­
ним прекрасным утром дол­
го взирают они на снежный 
покров, а потом повелитель­
ным тоном заявляют: «Сгинь, 
треклятая!». Но треклятая 
не собирается уступать свои 
права. И тут начинается ли­
хорадочное затягивание дыр, 
латание пробелов, звонки, 
приказы, умоленья, распоря­
жения, доказательства и 
опровержения. Но все равно 
каждый год с первым сне­
гом, как вкопанные, встают 
трамваи, отключается отоп­
ление, перемерзают трубы, 

нуть из дома: возле подъез­
дов огромные наплывы льда, 
вот уже неделю лихорадит 
основные цехи комбината: 
из-за остановок движения 
транспорта многие опазды­
вают на работу; вот уже не­
делю взволнованные мамЯ"-
ши и папаши обрывают теле­
фоны в ОДУ, профкоме и 
коммунальном управлении. 
Их можно понять: в Абзако-
во на дачах мерзнут их дети. 
Да , дорогой читатель, в этом 
году мощный тайфун проти­
воречия зацепил и исконные 
места спокойствия и порядка 
— базовые дома отдыха и 
профилактории. Катастрофи­
чески не хватает тепла в Аб-
заково и профилактории 
«Березки». Жалкие грима-

В журнале «За рулем» 
№ 10 за 1977 г. на последней 
странице помещена статья 
начальника управления ГАИ 
МВД СССР т. Лукьянова — 
«Помогите новичку!». То, о 
чем говорится в статье, на 
наш взгляд, заинтересует 
как молодых водителей, так 
и водителей со стажем. Еще 
многие водители, не,имея до­
статочного опыта и навыков 
вождения транспорта, совер-

„ З Е Л Е Н Ы Й ЛИСТОК" 
шают дорожные происшест­
вия или становятся участни­
ками .аварий. Так, в нашем 
городе водителями со ста­
жем до 2 лет соверТлено 42 
дорожных происшествия. И 
кто знает, сколько происше­
ствий было бы предотвраще­
но! если бы такой водитель 
на своем транспорте имел 
знак, отличающий его от 
опытного водителя. Именно 
о таком, знаке и идет речь в 
статье журнала. Знак этот 
называется * «Зеленый ли­
сток». Во всем «автомобиль-

В клубе 
„Полдень" 

В мартеновском цехе № 3 
по инициативе цехового ко­
митета профсоюза и методи­
ческого совета правобереж­
ного Дворца культуры ме­
таллургов создан литератур­
но-музыкальный клуб «Пол­
день». Главная цель клуба— 
эстетическое воспитание тру­
дящихся. Составлена инте­
ресная и разнообразная про­
грамма работы клуба, в ко­
торой — литературные и му­
зыкальные произведения со­
ветских авторов, а также за­
рубежных. 10 октября со­
стоялось первое Занятие клу­
ба. В исполнении лауреата 
Всероссийского конкурса, ар­
тистов-чтецов Н. Вакурова 
мартеновцы прослушали ли­
тературно-музыкальную ком­
позицию на стихи советских 
поэтов Асеева, Маяковского,-
Есенина, посвященную 60-ле-
гию Октября. 18 октября в 
гостях у нас побывал скри­
пач В. Шехтмач, исполнив­
ший произведения Брамса, 
Шостаковича, Огинского и 
других композиторов. • 

А. ПЕТРОВСКИЙ, 
машинист крана марте­
новского цеха Як 3. 

сы, подобие улыбок на за­
мерзших лицах отдыхающих 
— яркое свидетельство того, 
что любитель прогулок по 
газонам им гораздо милее, 
чем, предположим, комму­
нальное управление. А вот 
п я т и л е т н и е детиш­
ки дачи «Незабудка», к 
сожалению, не видят в них 
разницы. Не растолкуешь 
им,' что ответственные' тети 
из ОДУ не должны были их 
вывозить на дачу, не прове­
рив, как готовы домики к 
приезду маленьких гостей. 
Не поймут они объяснений и 
дяди Захарченко — началь­
ника энергоцеха, которого 
еще в августе газета преду­
преждала, что тепла в Абза-
ково не хватает. А впрочем, 
не стоит их пугать нашими 
взрослыми проблемами. Про­
блемами, которые, оказыва­
ется, выеденного яйца не 
стоят. Несколько дней назад 

• подталкиваемый в спину 
энергоцех комбината, нако­
нец, дал тепло в дачи. Про­
сто-напросто залатал где-то 
на теплотрассе маленькую 
дырочку и поднялось давле­
ние. 

Пугать действительно не 
стоит. А вот объяснить, в 
чем разница между гор­
достью и упрямством, .свобод 
долюбием и своенравием, не­
зависимостью и халатностью 
обязательно стоит. А то, как 
показывают первые холод­
ные дни ежегодной зимы, в 
зрелом возрасте это плохо 
усваивается. 

А. ПОДОЛЬСКИЙ. 

ном мире» этот знак на стек­
ле автомобиля говорит, что 
им управляет начинающий 
водитель. Форма знака, ме­
сто его крепления и расцвет­
ка приводятся в журнале. 
Знак этот не включен в пра­
вила дорожного движения. 
Дело это добровольное. Но 
надо согласиться с Тем, что 
все участники движения, 
увидев такой знак, наверное, 
иначе бы оценивали окружа­
ющую обстановку с учетом 
того, что за рулем находится 
молодой водитель. А моло­

дым водителем надо считать 
себя до тех пор, пока не при­
обретешь достаточных навы­
ков вождения автомобиля во 
всех услевиях. За последний 
год в нашем городе учебны­
ми организациями было под­
готовлено и выпущено более 
шести тысяч молодых води­
телей. Поэтому понятно зна­
чение такого отличительного 
знака на транспорте молодо­
го водителя. Мы обра­
щаемся ко всем участни­
кам движения — увидя та-
кой знак, будьте вниматель­
ны к молодому водителю! 

Г. ГЛАЗЫРИН, 
капитан милиции. 

ВТОРНИК, 25 октября | 
Шестой канал 

9.00. Новости. 9.10. (Цв.). , 
Утренняя гимнастика. 9.80. j 
(Цв.). «Хождение 00 му­
кам». 5-я серия. 10.35. (Цв.). , 
«Делай е : нами, делай, как! 
мы, делай "лучше нас». 
11.00. (Цв.). «Мурманск»., 
Телевизионный докумея- ; 
тальный фильм из циклаJ 
«Города и люди». )4.30. « Я , 
— советский рабочий». Te-i 
левпзионный документаль-] 
ный фильм. 1S.2S. (Цв.) . , 
«Встреча с писателем Ч.\ 
Айтматовым. 16.15. (Цв.).] 
«Объектна». 16.45. (Цв.) . , 
«Рабочая гарантия моекви-; 
чей». 17Д5. (Цв.). Концерт­
ный зал телестудии «Орле-, 
нок». 18.00. Новости. 18.15Л 
(Цв.). «Подвиг». 18.45.] 
(Цв.). Концерт артистов, 
Государственного академи-i 
ческого Большого театра] 
Союза ССр. 19.30. (Цв.).] 
«Документ исторического! 
значеяия». 19.45. (Цв.).] 
«Хождение по мукам». 8-я, 
серия. 21.00. «Время». 21.80., 
(Цв.). «Радуга». Програм-] 
мы Польши, Монголии, Ис-] 
пании, Греции. 28.15. Ново-, 
сти. ] 

Двенадцатый канал 
17.85. М у л ь т ф и л ь м , , 

17.45. «По ленинскому пу-1 
ти». Документальный] 
фильм Челябинской .студии, 
телевидения. «За власть; 
Советов». 18.15. Новости.] 
18.35. «Щит и меч». 3-я се-, 
рия. ] 

МСТ. 19.55. Новости. I 
ЧСТ. 20.05. Эстрада брат-] 

ских республик. ] 
ЦТ. 21.00. (Цв.). «Золото».] 

Из цикла «В мире бизне-i 
оа». 21.80. (Цв.). «Земли] 
моей зеленой голоса».! 
Фильм-концерт. 22.15.1 
«Стремление». Телефильм] 
иа цикла «Люди республик, 
Советов». (Ч). 22.80. ( Ц в . ) . 1 
«Магистраль». Телевизион- 1 

ный документальный, 
фильм.'23.00. (Ц».). «Моиу-, 
ментально-декоративное ис-] 
кусство и архитектура, 
СССР». | 

СРЕДА, '26 октября | 
Шестой канал ] 

9.00. Новости. 9.10. (Цв.).] 
Утренняя гимнастика. 9.30., 
(Цв.). «Хождение по му­
кам». 6-я серия. 10.50.] 
(Цв.). «Клуб кинопутешест-, 
аий». 14.80. (Цв.). Програм­
ма документальных филь- ] 
мов. 14.55. (Цв.). Фильм—, 
{етям. «Искатели затонув-1 
шего города». 16.05. (Цв.).] 
(Наука сегодня». 16.35. 
Цв.). «ОтЯовитесь, горни­

сты!». 17.20. (Цв.). «Юби-; 
ейной вахте — ударный, 

[шниш». «Усть-Илимская 
•ЭС». 17.50. «Герб города 
[нжнекамска ». Доку мен-
альный фильм. 18.00. Но-
юсти. 18.15. (Цв.). К 60-ле-; 
ию Великого Октября. Св­
етская Россия. В переда-1 
•е принимает участие кан­
дидат в члены Политбюро 
(К КПСС, Председатель 
овета Министров РСФСР] 

4. С. Соломенцев. 21.00. 
(Время». 21.30. «Мастера 
юкусотв». 23.00. (Цв.). Ти-
шж «Спортлото». 28.10. Но-; 
поста. I 

Двенадцатый канал ] 
17.85. «Экран ЦНТИ». 

18.05. Концерт. 18.25. «По 
ленинскому пути». Доку­
ментальный фильм. «Даешь 
оциализм!». 18.5В. «В мире 

книг». 
МСТ. 19.15. Новости 19.25.! 

Художественный фильм. 
ЦТ. 21.00. (Цв.). Чемпи­

онат СССР по футболу. 
«Локомотив» — «Торпедо». 
22.45. (Цв.). «Заповедные 

г острова». Телевизионный 
L документальный фильм, 
г28.00. (Цв.). Концерт. ••>] 

И З В Е Щ Е Н И Е 
29 октября в правобереж­

ном Дворце культуры метал­
лургов жмени ' Ленинского 
комсомола состоится XXXI 
отчетно-выборная комсо­
мольская конференция ком­
бината. -

Начало работы конферен­
ции в 10 часов утра. 

Комитет ВЛКСМ 
комбината. 
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