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Рекорды 1977 —норма работы в 1978 году! 

Общекомбинатский штаб 
вания сообщает: 
за прошедшую неделю по

бедителями в. социалистиче
ском соревновании признаны 
коллективы известняково-до-
ломитового карьероуправле-
ния (сверх задания произве
дено 2072 тонны флюсов), 
второго мартеновского цеха 
(выплавлено дополнительно 
к заданию 2100 тонн стали), 
листопрокатного цеха (до
полнительно отгружено по
требителям 1662 тонны ме
талла), пятого листопрокат
ного цеха (сверх плана от
гружена 1291 тонна, прока
та) , цеха ремонта металлур
гических печей № 1 (на трех 
мартеновских печах сэко
номлено 43 лече-часа), цеха 
металлоконструкций (зада-

социалистического соревно-

ние недели выполнено на 
115 процентов), ПЕЭС (план 
выработки электроэнергии 
выполнен на 103 процента), 
цеха эмальпосуды (произве
дено продукции дополни
тельно 60,6 тонны), локомо
тивного цеха (план-график 
ремонтов выполнен яа 100 
процентов). 

•Среди коллективов агрега
тов победителями признаны 
коллективы аглофабрики 
№ 2, коксовых батарей 
№ 11—12, доменной печи 
№ 9, мартеновских печей 
№ 8 , 14, двухванного стале
плавильного агрегата № 29, 
второго блюминга, стана 
«1450», трехклетевого стана. 

Сверх плана 
Отлично завершили план 

первого месяца года труже
ники копрового цеха № 1. 
Свыше 10 тысяч тонн метал
лического лома сверх плана 
они отправили в мартенов
ские цехи. 

Наибольший» вклад в этот 
успех внес коллектив брига
ды № 4, возглавляемый на
чальником смены Виктором 
Соломоновичем Петршиным. 
В числе пергдозккоа социа
листического 'Соревнования 
старшие прессовщики Петр 
Федорович Бердников, Вик
тор Николаевич Илюшенко, 
Павел Иванович Косухин, 
машинисты кранов Виктор 
Михайлович Ярмлк, Влади
мир Васильевич Расторгуев, 
бригадир стропальщиков 
Иван Дмитриевич Соловьев 
и другие. - ' . 

А КУРДЮКОВ, 
начальник БОТиЗ копро-

* вого цеха № 1. 

Успешный 
финиш 

Успешно закончили произ
водственное задание января 
по выработке кислорода ра
ботники кислородно - ком
прессорного производства. 
Сверх плана ими произведе
но для нужд сталеплавиль
щиков свыше 4 миллионов 
кубических .метров кислоро
да. 

В числе передовиков со
циалистического сареваова-
ния аппаратчики Ь. Сарга-
шоз, А. Точилкин, машини
сты компрессорных устано
вок Г. Заика, В. Кузнецов и 
другие. 

А. ТРОЯНОВ, 
председатель комитета 

профсоюза кислородно-
компрессорного произ

водства. 

Л и д е р ы 
Делом отвечают на Пись

мо ЦК КПСС, Совета Мини
стров СССР, ВЦСПС.и ЦК 
ВЛКСМ сталеплавильщики 

Слово и дело 
Отвечая делом на 

Письмо ЦК КПСС, Со
вета Министров СССР, 
,ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ 
.о развертывании социа
листического соревнова
ния в третьем году пя
тилетки, коллектив цеха 
ремонта металлургиче
ских печей № 1 высту
пил с ценным предложе
нием развернуть широ
кое соревнование среди 
ремонтников комбината 
и повести его под деви
зом: «Каждому капи
тальному и текущему 
ремонту — заводской 
Знак качества!». И слова 
у самих инициаторов не 
расходятся с делом. Так, 
,на ремонте двухванного 
сталеплавильного агре
гата № 2.9 они сэконо
мили двадцать пять ча
сов. Более двухсот тони 
огнеупорного кирпича 
было уложено повторно. 
Сам ремонт был закон
чен качественно. А ре
монт третьей печи вто
рого мартеновского це
ха труженики ЦРМП 
№ 1 завершили за сорок 
восемь часов. Это нз 
двадцать восемь часов 
меньше установленного 
графиком времени. 

Вот что говорят члены 
приемной комиссии. 
Представитель ЦТТЛ 
Н. К. Федотов: «Все до
пуски и размеры выдер
жаны. Лично с моей сто
роны к ремонтникам нет 
никакой претензии». А 

вот мнение начальника 
ремонта третьей печи 
Е. Ф. Дарабанова: «У 
меня нет никаких заме
чаний. Ремонт проведен 
качественно. Молодцы 
ремонтники!». 

Высокие оценки при
емной комиссии о каче
стве ремонтов — резуль
тат ударной работы кол
лективов первой и треть
ей 'бригад, руководят ко
торыми В. Шипилов и 
Б. Прус. Звенья огне-
упорщшев этих бригад, 
возглавляют которые 
В._. Новичков, В. Куш-
нир, А. Зыков, В. Ве-
ригин, В. Пидгайчук, И. 
Мушинский, выполняли 
свои сменные задания на 
150—190 процентсв. Свое
временную поставку ог
неупоров на печь обе
спечивало звено В. Ка-
пинус, а также бригада 
водителей автопогрузчи
ков. Хорошо на раздел
ке огнеупоров работала 
бригада Н. Новиковой. 

— То, что мы инициа
торы этого соревнова
ния, для нас, тружени
ков ЦРМП № 1, боль
шая честь,— рассказы
вает мастер первой 
бригады А. Гаврищук.— 
Сегодня каждый работа
ет так, чтобы свое зада
ние выполнить качест
венно и своевременно. 

А. МОРИН, 
секретарь парторгани

зации ЦРМП J« 1. 

первого мартеновского цеха 
Четкий трудозой ритм ста 
леварокие бригады, обслу
живающие печь № 26 и 
двухванные агрегаты № 32 и 
35, сумели сохранить в тече
ние всего месяца и за счет 
этого выдали сверх задания 
соответственно 200, 400 и 
630 тонн сверхпланового ме 
талла. Коллективы лидеров 
возглавляют В. Шунин, П 
Маликов, В. Савельев, В. За 
харченко, В. Горбаназ, М 
Силюгин, Н. Игин и другие. 

Г. ЛЕСИН. 

В авангарде 
С хорошими трудовыми 

показателями завершили 
план первого месяца третье
го года пятилетки тружени
ки стана «4500» листопро
катного цеха. На их счету за 
30 дней свыше двух тысяч 

'тонн сверхпланового метал 
ла. 

Наибольший Еклад в этот 
успех внес коллектив брига
ды № 2, которым руководит 
мастер Радислав Александ
рович Кузьмичей, прокатав
ший около 700 тонн металла 
сверх плана. В авангарде 
трудового соперничества 
здесь по праву называют 
старшего вальцовщика Вик
тора Ивановича Письменно
го, старшего нагревальщика 
Михаила Николаевича Лихо-
летова, оператора Геннадия 
Петровича Федотова и дру
гих. 

Ю. ФИЛАТОР, 
начальник стана «4500» 

листопрокатного цеха. 

НА ПРАЕОМ ФЛАНГЕ ПЯТИЛЕТКИ 

Праздник 
технической 

мысли 
В цехах и лабораториях 

комбината начались конфе
ренции ^молодых специали
стов. Такая конференция со
стоялась и в центральной 
лаборатории автоматизации. 
Она вылилась в праздник 
технической мысли молодых 
автоматчиков, которые от 
читались о проделанной за 
год работе, поделились ин
тересными техническими ре
шениями, найденными в .хо
де выполнения самостоя
тельных разработок. Конфе
ренция прошла на хорошем 
техническом уровне, вызвала 
большой интерес инженерно-
технических работников 
ЦЛА. 

После заседания техниче
ского созета лаборатории 
начальник А. Г. Шестеркин 
объявил о рекомендации 
лучших докладов инженеров 
С. Старикова, С. Гребенщи-
коза, В. Вышинского, Ю. 
Малова, С. Мигунова, В. 
Измайлова на ойщакомби-
натакую конференцию моло 
дых специалистов. 

А. МЯГКОВ, 
старший инженер и»«н. 

Труженики углеподготови-
тельного цеха коксохимиче
ского производства своей ра
ботой стремятся внести весо
мый вклад в выполнение 
обязательств по выдаче кок
са и обеспечению его высо
кого качества. В числе тех, 
кто успешно несет трудовую 
вахту третьего года десятой 
пятилетки, здесь называют 
машиниста углеперегружате-
ля ударника коммунистиче
ского труда Мансура Шафу-
гиловича Хакимуллина, -ко
торый обеспечивает строгое 
выполнение технологических 
инструкций. 

НА СНИМКЕ: М. Ш. ХА-
КИМУЛЛИН. 

Фото Н. Нестеренко. 

ЗА СВЕРХПЛАНОВЫЙ КОКС 1 

С большим воодушев
лением труженики угле
обогатительного ц е х а 
КХП ознакомились с 
Письмом ЦК КПСС, Со
вета Министров СССР, 
ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ 
партийным, советским, 
хозяйственным, проф
союзным и комсомоль
ским организациям, тру
дящимся Советского 
Союза о развертывании 
социалистического сорев
нования за выполнение и 
перевыполнение п л а н а 
1078 года и усилении 
борьбы за повышение эф
фективности производ
ства и качества работы. 
Взвесив свои резервы и 
возможности, коллектив 
цеха пересмотрел ранее 
принятые обязательства 
и принимает новые повы
шенные социалистические 
обязательства: 

произвести угольного 
концентрата сверх плана 
150 тысяч тонн; 

выдавать угольный 
концентрат со среднеме
сячной зольностью 8,3 + 
0,5 и равномерностью от 
средней величины не ме-. 
нее 95 процентов, влаж-
ноетью 8,5 + 0,5 с равно
мерностью от средней ве

личины не менее 95 про
центов. 

Для повышения эффек
тивности, производства 
добиться: 

увеличения в ы х о д а 
концентрата на 0,4 про
цента против планового, 
не иметь потерь угля, 
внедрить не менее 60 ра
ционализаторских пред
ложений с экономиче
ским эффектом 250 ты
сяч рублей; 

за счет осуществления 
мероприятий по механи
зации производственных 
процессов, научной орга
низации труда улучшить 
условия труда, повысить 
его производительность 
против плана на 1,5 про
цента. Для этого бу
дут выполнены следу
ющие мероприятия: 

смонтирована и пу
щена в работу центрифу
га для обезвоживания 
крупнозернистого шлама 
на флотации, заменены 
отсадочные м а ш и н ы 
крупного угля, смонтиро
ван общий бак-расшири-

.тель, тракт конвейеров 
для погрузки породы.в 
большегрузные машины; 

выполнены намеченные 

мероприятия по повыше
нию культуры и эстетики 
производства на текущий 
год; 

охвачены учебой в ве
черних и заочных учеб
ных заведениях, а также 
на курсах и в техшколе 
не менее 30 человек; 

исключены случаи про
гулов и посещений мед
вытрезвителя, д р у г и е 
нарушения общественно
го порядка трудящимися 
цеха; 

коллектив цеха будет 
бороться за присвоение 
звания «Цех коммунисти
ческого труда». 

Производственное зада
ние трех лет десятой пя
тилетки будет выполнено 
к 61-й годовщине Вели
кого Октября. 

Труженики углеобога
тительного цеха призы
вают все коллективы 
КХП пересмотреть свои 
социалистические обяза
тельства с тем, чтобы 
произвести больше кокса 
и другой продукции. 

Обязательства обсуж
дены и , приняты на 
рабочих собраниях 
к о л л е к т и в а УОЦ 

КХП. 

Извещение 
Завтра, 3 февраля 

1978 года, в 18 часов 
в правобережном 
Дворце культуры ме

таллургов состоится 
конференция трудя
щихся комбината по 
подведению итогов 
выполнения коллек
тивного договора за 

1977 год и заключе
нию коллективного 
договора на 1978 год. 

Профсоюзный ко
митет комбината. 

Каждому капитальному и текущему 
ремонту — заводской Знак качества! Обращение коллектива углеобогатительного цеха ко всем 

трудящимся коксохимического производства 
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О Т Ч Е Т Н Ы Й доклад пар
тийного бюро на собра

нии (Коммунистов листопро
катного цеха № 4 был за
кончен словами: «Партийное 
бюро считает, что коммуни
сты принципиально и по-де
ловому... дополнят отчет
ный доклад, выскажут своя 
замечания и предложения, 
направленные на улучшение 
работы вновь избранного 
партийного бюро». Уверен
ность похвальна и ожида
ния желаемы и понятны. А 
теперь обратимся к выступ
лениям, их основному содер
жанию, мыслям и предложе
ниям. 

Начальник смены второй 
бригады А. В. Какутьев: 

— В отчетном . докладе 
много уделено внимания 
второй бригаде: она вот уже 
два года не справляется с 
планом, и в прошлом году 
не выполнила его. Хотя я и 
недавно работаю в этой 
бригаде, но причины такого 
положения мне ясны — сла
бой была трудовая и тех
нологическая дисциплина, ну 
на высоте оказалась партий
ная группа. Из этого и надо 
исходить при определении 
первоочередных задач. 

го проката. Но это вовсе не 
значит, что у нас не было 
срывов и недостатков в ра
боте. Имели место аварии 
из-за нарушения технологии 
и халатного отношения к де
лу. При обсуждении же при
чин аварий и их конкретных 
виновников говорят началь
ники смен, мастера, а рядо
вые коммунисты нередко от
малчиваются, не проявляют 
принципиальности. Да, и 
членам партбюро надо дей
ствовать не только исходя 
из планов бюро, но и прояв
лять р.оль вожака коммуни
стов и организатора масс на 
тех участках, где они посто
янно работают. 

Да, выступавшие, как на
званные, так и остальные, 
говорили в основном о про
изводственных делах, кото
рые их, понятно, волнуют. И 
все же, судя по содержанию 
выступлений, не скажешь, 
что они существенно допол
нили отчетный доклад и при
дали деловой и принципи
альный характер его обсуж
дению. Выходит, уверен
ность, партбюро была не 
очень-то обоснованной, и 
ожидания его не оправда
лись. Тогда неизбежно воз-

ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ 
В ПАРТИЙНЫХ 
О Р Г А Н И З А Ц И Я Х 

О Ж И Д А Н И Я 
НЕ ОПРАВДАЛИСЬ 
Бригадир слесарей Г. А. 

Курочкин: 
— Есть над чем порабо

тать, где приложить усилия 
нашей партийной группе. 
Однако надо, чтобы и члены 
партбюро посещали наши 
сменно-встречные собрания 
и помогали делать их дей
ственной школой воспита
ния. 

М а с т е р производства 
В. Н. Гиренко: 

— С какими помехами в 
нашей работе мы сталкива
емся в январе? * С частыми 
перестройками и перевалка
ми валков. Бывает так, про
катаешь тонн двадцать пять 
— переходи на другой про
филь. Стан нередко держат 
на голодном пайке. 

Старший мастер адъюста-
жа П. И. Борый: 

— Коллектив адъюстажа 
в целом успешно справился 
со своими задачами. Лучших 
результатов добились чет
вертая и вторая бригады, ус
пешно выполнившие социа
листические обязательства 
по отгрузке товарной про
дукции. Думаю, бригады № 3 
и 1 также подтянутся. Нас 
больше беспокоит техниче
ское состояние агрегатов 
резки: оборудование изно
шено, запасных частей нет, 
ремонты производятся не
своевременно и некачествен
но. Качество выпускаемой 
продукции — основное тре
бование в нашей работе. Но, 
видимо, еще не все проник
лись этой ответственностью. 
Недавно, например, старший 
резчик четвертой бригады 
П. Т. Русляков нарезал 100 
тонн листа не того, какого 
полагалось, размера. Значит, 
выдал беззаказную продук
цию. А,ведь он партгрупорг, 
и для него такая халатность 
тем более недопустима. . 

Исполняющий обязанности 
начальника цеха В. А. Бров
кин: 

— Большинство выступа
ющих говорило о насущных 
вопросах производства. В 
связи с этим должен ска
зать, что в цехе проделана 
большая работа по рекон
струкции и замене оборудо
вания. Вместе с тем коллек
тив цеха выполнил государ
ственный план и социалисти
ческие обязательства по про
кату, повысил производи
тельность труда и среднесу
точное производство горяче-

никает вопрос: почему? 
Тому есть причины. 

Ьернемся к выступлению 
А. Ь. Какутьева. а отчетном 
докладе, с которым на соб
рании выступил секретарь 
партбюро В. Н. Тимофеев, о 
второй бригаде много сказа
но. Как уже отмечено выше, 
государственный план в 
прошлом году она не выпол
нила и задолжала ibo2J 
тонны листа. Задолженность 
образовалась, разумеется, не 
в последние дни года. Поло
жение, складывавшееся в 
бригаде, треОовало при
стального внимания и дей
ственной помощи со стороны 
хозяйственного руководства 
цеха и партийного бюро. За 
срыв плана и необеспечение 
руководства бригадой на
чальника смены коммуниста 
А. А. Мокина освободили от 
занимаемой должности, в де
кабре переизбрали партгруп
орга. Финиш не очень-то 
приятный. Если партийное 
бюро не раз обсуждало по
ложение дел в оригаде, да
вало ее руководителям ре
комендации, принимало ре
шения, то кто, что конкретно 
и почему не выполнил? На 
такой вопрос в отчетном 
докладе не дано ответа. Од
но это уже вызвало сомне
ние, что обсуждение доклада 
будет критическим, деловым 
и принципиальным. Не побу
дило коммунистов к более 
глубокому, чем сказал А. В. 
Какутьев, анализу недостат
ков и не вызвало у них 
предложений, какие уроки 
надо извлечь, что необходи
мо сделать для укрепления 
трудовой и технологической 
дисциплины, повышения ро
ли и авторитета партийной 
группы и такое, казалось бы, 
самокритичное признание, 
сделанное в докладе: «парт
бюро не вникло глубоко в 
состояние дел в бригаде' 
№ 2 и не приняло своевре
менно нужные меры». К это
му можно добавить, что пар
тийное бюро, принимая ре
шения по улучшению руко
водства трудовыми коллек
тивами, и'х воспитания, дея
тельности партийных групп, 
слабо подкрепляло их орга
низаторской работой, не 
обеспечивало строгого конт
роля за выполнением приня
тых решений. 

, В отчетном докладе отме
чалось, что партийное бюро 

на протяжении года не раз 
возвращалось к вопросу на
лаживания четких взаимо
связей служб цеха. А какой 
результат? Старшие мастера 
стана и адъюстажа комму
нисты Л. Д. Федорчук и 
П. И. Борый нечетко плани
руют и координируют овою 
работу, мало предъявляют 
требовательности к подчи
ненным. В> итоге — оборудо
вание простаивает на ремон
тах сверх установленных 
норм, теряется производи
тельное время. Что сильнее 
сказывается: внешние причи
ны, неумение в текучке дел 
проявить организованность 
или притуплённое чувство 
ответственности? Если по
следнее, то сумело ли бюро 
повысить их персональную 
ответственность? И на эти 
вопросы в докладе нет отве
та. А все это не с лучшей 
стороны характеризует стиль 
работы бюро. 

И вот здесь-то в строку 
просятся слова бригадира, 
партгрупорга первой брига
ды М. Шайнурова, сказан
ные им в выступлении: 

— На сменно-встречных 
собраниях в нашей бригаде 
мы других членов партбюро 
в прошлом году не видели, 
кроме В. Н. Тимофеева и на
чальника цеха А. И. Стари
кова, но и они появлялись 
только в связи с какими-то 
особыми обстоятельствами. 

Упрек серьезный. При та
ком подходе трудно рассчи
тывать на обеспечение пар
тийного влияния, которое 
было бы основано на знании 
положения дел в коллективе, 
его настроений и запросов. 
С этой мыслью, пожалуй, и 
связаны слова В. А. Бровки
на о повышении роли членов 
партбюро. 

В отчетном докладе основ
ные разделы представлены. 
Обратимся к одному из них, 
характеризующему партий
но-политическую работу. По
литическая и экономическая 
учеба — важнейшая ее со
ставная часть. Ею охвачено 
250 человек. Пропагандисты, 
как было подчеркнуто, отве
чают своему высокому на
значению. Но не все из них 
еще умеют проводить заня
тия на высоком идейном 
уровне, а некоторые — недо
статочно добросовестно вы
полняют ответственное пору
чение. Тогда что же сделано, 
чтобы опыт лучших пропа
гандистов стал достоянием 
других? А главное, как ком
мунисты полученные знания 
используют в практической 
работе, устной политической 
агитации, в воспитании тру
дящихся? Тут, пожалуй, ма
ло такой конкретизации, что 
еще не все коммунисты по
няли важность и необходи
мость учебы и такие из них, 
как С. Г. Ясько, Ф. М. Заги-
дулин, Б. Д. Коваль под раз
ными предлогами не посеща
ют занятий или уходят с 
них. 

• Столь важный раздел док
лада был, казалось бы, кри
тическим и самокритичным, 
однако развития в выступле
ниях почти не получил. Сле
довательно, и здесь ожида
ние партбюро не оправда
лось. И это опять-таки пото
му, что критика была не
предметной, а самокритика— 
обтекаемой. 

Причины недостаточно 
глубокого анализа проделан
ной работы и имевших место 
недостатков в деятельности 
партбюро — основание его 
новому составу для серьез
ных размышлений, которые 
должны помочь в повыше
нии роли коллегиального ор
гана крупной партийной ор
ганизации в решении ответ
ственных задач, определен
ных декабрьским (1977 го
да) Пленумом ЦК КПСС. 

На состоявшемся органи
зационном заседании нового 
состава партийного бюро его 
секретарем избран И. В. 
Клыков, работавший до это
го старшим мастером элек
триков. 

П. КУЧУМОВ. 

МОЛОДЫЕ ГВАРДЕЙЦЫ ПЯТИЛЕТКИ 

РЕЙД 
«КОМСОМОЛЬСКОГО 
ПРОЖЕКТОРА» 

Перерасход электриче
ской энергии за прошлый 
год в паросиловом цехе 
составил свыше 20 ты
сяч киловатт-часов. Этот 
перерасход был допущен 
из-за холостой прокрут
ки оборудования после 
ремонта. Так, например, 
около двух суток рабо
тало вхолостую обору
дование котла № 9 ста
на «2500» горячей про
катки. Газоочистку за 
.мартеновской печью № 34 
первого мартеновского 
цеха несколько раз под
ключали для проверки 
оборудования. Работни
ки тепловой насосной 
станции в районе север
ного блока прокатных 

Потери 
еще велики 
цехов в первых числах 
декабря также произ
водили прокрутку обо
рудования вхолостую. 

Но порой в цехах про
катного передела случа
ется так, что котлы на
гревательных печей ра
ботают не в полную си
лу. Судите сами: если 
в час при полной нагруз
ке котельная установка 
вырабатывает 10 — 12 
тонн пара, то при той 
нагрузке, которую дает 
цех, едва получается 
3 тонны в час. Такие 
случав довольно часты 
в первом листопрокат
ном цехе при ремонте 
нагревательных печей. 
Часты они и в других 
прокатных цехах,' но в 
данном случае разговор о 
первом цехе зашел не 
случайно. 

Как известно, расход 
электроэнергии находит
ся в прямой зависимо
сти от выработки пара. 
Потребляемая мощность 
должна оправдывать се
бя продукцией. Но... про
дукции нет, а потребля
емая мощность та же. 
В результате — пере
расход энергии. Об этой 
грустной истории пове
дал участникам рейда 
мастер ПСЦ Н. А. При-
тужалов. Он рассказал 
и о том, что несколько 
раз пытался подписать 
документацию о расходе 
электроэнергии для нужд 
Л П Ц № 1 у начальника 
цеха Г. Г. Караганова, 
но пока безрезультатно. 

Электроремонтный цех 
также допустил пере
расход электрической 
энергии. 

Перерасходу электро
энергии — комсомоль
ский заслон! 

В. ПАВЛЮЧРНКО, 
секретарь бюро 

ВЛКСМ УГЭ. 

РЕБЯТА НАСТОЯЩИЕ 
С ЧЕГО начинается 

успех? С огромного 
напряжения человече
ских сил, энергии, «кипе
ния страстей»!1 Нет. Ус
пех — это каждоднев
ный, упорный труд. 1руд, 
в котором главное — 
слаженность коллектива, 
умение понимать друг 
друга без слов, умение 
дооросовестно и с пол
ной отдачей выполнять 
порученное дело. 

Именно так шли к сво
ему успеху и члены ком
сомольски - молодежной 
бригады девятой домен
ной печи, которым не
давно вручено знамя 
горкома комсомола за 
достижение отличных ре
зультатов в социалисти
ческом соревновании 
юбилейного года между 
комсомольско - молодеж
ными производственны
ми коллективами. 

... Шел очередной вы
пуск чугуна — третий за 
эту смену. На железном 
мостике, наблюдая за 
выпуском, стояли почти 
все члены бригады во 
главе со старшим горно
вым И. П. Папушей и 
мастером Ш. X. Махму-
товым. В красных обла
ках дыма, который под
нимался над литейным 
двором, было трудно 
рассмотреть их лица. Но 
в позах ощущалась уве
ренность и спокойствие 
.людей, сделавших все, 
чтобы выпуск прошел 
хорошо. Теперь было 
важно вовремя продуть 
печь, а потом снова на
чать подготовку участка 
для выпуска чугуна. 
Ведь главная их задача 
— обеспечить, как ска
зал мастер, «четкий ход» 
печи. Бригаде это уда
ется. За минувший год 
не было ни одного сры
ва задания по вине это
го коллектива. Случай
ность ли это? Такой во
прос я задала ррупком-
соргу Николаю Дереско-
ву. 

— Думаю, что не слу
чайность,— ответил Ни
колай, — просто ребята 
стараются работать, по
могают друг другу. 

В том, что бригада 
работает слаженно и 
дружно, немалая заслу
га кавалера ордена Тру
дового Красного Знаме
ни, лауреата Государст-' 
венной премии 1977 го
да И. П. Папуши и мас
тера Ш. X. Махмутова. 
Опытные производствен
ники, хорошие специа
листы, они еще и пре
красные воспитатели: в 
цехе трудится немало их 
учеников и последовате
лей. Почти каждый год 
в бригаду, которую они 
возглавляют, приходят 
новые ребята. И перед 
бригадиром и мастером 

стоит задача не только 
дать им необходимые 
производственные. навы
ки, но помочь войти в 
коллектив, воспитать. 

— Да , мы обязаны не 
только организовать ра
боту, но и воспитывать, 
— говорит Махмутов. — 
Но одни, без бригады, 
мы мало что могли бы 
сделать. Помогают нам 
прежде Bcert сами ребя
та. Работа у нас ответ
ственная, от каждого за
висит очень много. Если, 
К примеру, один из гор
новых не подготовит как 
следует свой участок к 
выпуску чугуна, работа 
не только бригады, но и 
сотен людей пойдет на-
омарку. Поэтому мы 
больше всего ценим 
серьезное отношение к 
.работе, взаимовыручку. 
А эти качества воспиты
ваются только в коллек
тиве. Или, скажем, про
гул. Случалось когда-то 
и у нас такое. Но мы не 
оставляли это без вни
мания: с виновным бе
седовали всей бригадой. 
Может, поэтому у нас 
давно нет прогулов, как 
,и других нарушений тру
довой дисциплины. 

Конечно, прежде все
го важен положительный 
пример. За ним ходить 
далеко не надо. В 
бригаде много хороших 
работников, рядом с ко
торыми плохо трудиться 
просто невозможно. Это 
газовщик Борис Нико
лаевич Кабанов. Специа
лист высокого класса, 
воспитавший ни один де
сяток молодых рабочих 
И сумевший привить им 
любовь к делу и высокое 
чувство ответственности, 
и коммунист В. Н. Ку
лешов, который заменя
ет бригадира, когда тот 
отсутствует. Д о армии 
начал в бригаде рабо
тать горновым Николай 
.Колбаса, недавно после 
службы вновь вернулся 
в свой коллектив. И в 
,бригаде были рады ему, 
потому что умеет он ра
ботать с душой. 

В бригаде немало хо
роших традиций, и не 
только трудовых. Поэто
му ребятам никогда не 
скучно вместе, они час
то ездят за город, на ры
балку, участвуют в спор
тивных соревнованиях. 

Наверное, в этой спло
ченности, душевной общ
ности ребят — тоже за
лог успеха и, конечно 
же, возможность роста, 
как трудового, так и 
нравственного роста это
го коллектива. 

Ж. КУЗЬМИНА. 
На снимке: горновые 

Александр КОРЧАГИН, 
Николай ДЕРЕСКОВ и 
Николай КОЛБАСА. 

Фото Ю. Бакурова. 
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Н А X X V с ъ е з д е К П С С , 
п о д ы т о ж и в а я опыт , 

накопленный, к ш е с т и д е с я 
т и л е т и ю О к т я б р я , т о в а р и щ 
Л . И . Б р е ж н е в с к а з а л : « М ы 
с о з д а л и н о в о е о б щ е с т в о , 
п о д о б н о г о к о т о р о м у чело
вечество е щ е не з н а л о . Э т о 
— о б щ е с т в о бескризисной , 
п о с т о я н н о р а с т у щ е й э к о н о 
мики , з р е л ы х с о ц и а л и с т и ч е 
ских о т н о ш е н и й , п о д л и н н о й 
с в о б о д ы . Э т о — о б щ е с т в о , 
г д е г о с п о д с т в у е т н а у ч н о е 
м а т е р и а л и с т и ч е с к о е • м и р о 
воззрение . Э т о — о б щ е с т в о 
т в е р д о й уверенности в бу
д у щ е м , с в е т л ы х к о м м у н и 
стических перспектив» . 

{Наиболее в а ж н ы м и эле
м е н т а м и с о ц и а л ь н о й с т р у к 
т у р ы я в л я ю т с я к л а с с ы , с о 
ц и а л ь н ы е слои , ш и р о к и е 
о б щ н о с т и л ю д е й ( р о д , пле
мя, н а р о д н о с т ь , н а ц и я ) , 
к о л л е к т и в ы л ю д е й (произ 
в о д с т в е н н ы е , п р о ф е с с и о 
н а л ь н ы е , п о л и т и ч е с к и е и 
д р . ) , с е м ь я . И з всей сово 
купности о т н о ш е н и й м а р к 
с и з м - л е н и н и з м в ы д е л я е т 
к л а с с о в ы е о т н о ш е н и я в об
ществе , т. к. к л а с с ы с в я 
з а н ы с о т н о ш е н и я м и собст
венности на с р е д с т в а произ 
в о д с т в а и о п р е д е л я ю т все 
д р у г и е о т н о ш е н и я . В. И . Л е 
нин в р а б о т е «Великий по
чин» д а е т о б о б щ е н н о е оп
ределение класса и в ы д е л я 
ет три м о м е н т а : о т н о ш е н и е 
к с р е д с т в а м п р о и з в о д с т в а ; 
в з а в и с и м о с т и от этого от
ношения — р о л ь в о б щ е с т 
венной о р г а н и з а ц и и г р у д а ; 
в з а в и с и м о с т и от д в у х пер
вых м о м е н т о в — способ по
лучения и . д о л я о б щ е с т в е н 
ного б о г а т с т в а , к о т о р о й 
д а н н ы й класс р а с п о л а г а е т . 

С л е д у е т отметить , что со
ц и а л и з м к л а с с ы , с о ц и а л ь 
ные группы . н е п о р о ж д а е т , 
а л и ш ь п р е о б р а з у е т тот ма
т е р и а л , к о т о р ы й п о л у ч а е т в 
н а с л е д с т в о от к а п и т а л и з м а . 
В о - п е р в ы х , с о ц и а л и з м лик
в и д и р у е т ' капиталистиче
скую ч а с т н у ю с о б с т в е н н о с т ь 
и класс б у р ж у а з и и и, во-
в т о р ы х , с о з д а е т у с л о в и я д л я 
у н и ч т о ж е н и я к л а с с о в , пре
о д о л е н и я с о ц и а л ь н ы х р а з 
личий. 

П о с т р о е н и е р а з в и т о г о со
ц и а л и с т и ч е с к о г о о б щ е с т в а 
о т р а з и л о г л у б о к и е сдвиги , 
к о т о р ы е п р о и з о ш л и в соци
альной с т р у к т у р е н а ш е г о 
о б щ е с т в а . В е д у щ е й , н а и б о 
лее р е в о л ю ц и о н н о й его си
лой в ы с т у п а е т р а б о ч и й 
класс . В нем п р о и з о ш л и 
б о л ь ш и е не т о л ь к о коли
чественные, но и качествен
ные и з м е н е н и я . Э т о — д в е 
трети н а с е л е н и я с т р а н ы 
о б р а з о в а н н ы х , технически 
г р а м о т н ы х , политически зре 
лых л ю д е й . П о с т о я н н о в о з 
р а с т а е т о б щ е с т в е н н а я ак
т и в н о с т ь р а б о ч и х , их уча
стие в у п р а в л е н и и г о с у д а р 
с т в о м . Д о л я р а б о ч и х среди 
д е п у т а т о в С о в е т о в всех сту
пеней за п о с л е д н и е с о р о к 
лет в о з р о с л а в п я т ь р а з и 
с о с т а в л я е т ' т еперь более 
42 п р о ц е н т о в . С о р о к лет на
з а д менее 8 п р о ц е н т о в р а 
бочих имели в ы с ш е е и сред
нее (полное и неполное ) об
р а з о в а н и е , а ныне — с в ы ш е 
73 п р о ц е н т о в . И з м е н и л о с ь 
и к о л х о з н о е к р е с т ь я н с т в о . 
П о с о ц и а л ь н о м у п о л о ж е н и ю 
оно все более с б л и ж а е т с я 
с р а б о ч и м к л а с с о м . Н ы н е 
шний к о л х о з н и к р о д и л с я и 
в ы р о с в к о л х о з е , его психо
л о г и я с ф о р м и р о в а л а с ь на 
с о ц и а л и с т и ч е с к о й основе . 
П о д л и н н о н а р о д н о й , социа
листической с т а л а н а ш а ин
т е л л и г е н ц и я — б ы с т р о р а с 
т у щ и й о т р я д советских тру
д я щ и х с я . З а м и н у в ш и е со
рок лет число с п е ц и а л и с т о в 
с в ы с ш и м и с р е д н и м обра 
з о в а н и е м в ы р о с л о в про
м ы ш л е н н о с т и в 34 р а з а , а в 
сельском х о з я й с т в е — в 
47 р а з . Э т о в ы х о д ц ы в ос
новном из с р е д ы р а б о ч и х и 
к р е с т ь я н . Н е т о л ь к о юриди
чески, но и ф а к т и ч е с к и ут 
в е р д и л о с ь у нас р а в е н с т в о 
наций. Р е ш е н н а ц и о н а л ь н ы й 
вопрос — один . из с а м ы х 
б о л е з н е н н ы х , с а м ы х драма
тических вопросов в исто

рии человеческого общест
ва . М о ж н о с к а з а т ь , что у ж е 
сегодня н а ш е о б щ е с т в о в 
известной степени с о ц и а л ь 
но о д н о р о д н о — это обще
ство т р у д я щ и х с я . П о пред
л о ж е н и ю т р у д я щ и х с я в но
вой К о н с т и т у ц и и С С С Р 
в п е р в ы е з а п и с а н о о том , что 
н е р у ш и м ы й союз рабочих , 
к р а е т ь я я и интеллигенции 
с о с т а в л я е т с о ц и а л ь н у ю ос
н о в у С С С Р . 

В а ж н ы м п о к а з а т е л е м рас^ 
т у щ е й о д н о р о д н о с т и совет
с к о г о о б щ е с т в а с т а л о обра
з о в а н и е у нас исторически 
новой с о ц и а л ь н о й и интер
н а ц и о н а л ь н о й о б щ н о с т и — 
советского н а р о д а . Э т о оз 
н а ч а е т , ч т о р е ш а ю щ е е зна
чение у нас постепенно при
о б р е т а ю т общие , не з а в и 
с я щ и е от с о ц и а л ь н ы х и на
ц и о н а л ь н ы х р а з л и ч и й черты 
п о в е д е н и я , х а р а к т е р а , ми
р о в о з з р е н и я советских лю
дей . 

Н о р е ш е н ы д а л е к о не все 
п р о б л е м ы . С о х р а н я ю щ а я с я 
е щ е с о ц и а л ь н о - э к о н о м и ч е 
с к а я н е о д н о р о д н о с т ь т р у д а 
о б у с л о в л и в а е т с о х р а н е н и е 
р а з л и ч и й в р а б о ч е м классе 
м е ж д у его о т р я д й м и , з а н я 
т ы м и в о с н о в н ы х о т р а с 
лях п р о и з в о д с т в а — инду-

и н д у с т р и а л и з а ц и я сельско-
х о з я й е т в е й н о г о производст -
ва. Т о л ь к о в д е с я т о й п я т и 
летке к а п и т а л о в л о ж е н и я в 
сельское х о з я й с т в о соста
вят 172 м и л л и а р д а р у б л е й . ' 
С е л ь с к о х о з я й с т в е н н ы й т р у д 
все б о л е е п р е в р а щ а е т с я в 
р а з н о в и д н о с т ь т р у д а и н д у 
с т р и а л ь н о г о , а о б щ е о б р а з о 
в а т е л ь н ы й , уровень к о л х о з 
ного к р е с т ь я н с т в а , его об~ 
раз ж и з н и теперь у ж е под
час м а л о чем отлич ается от 
городских . 

О п и р а я с ь на о г р о м н ы й 
экономический п о т е н ц и а л 
с т р а н ы как в п р о м ы ш л е н 
ности, т а к и в сельском хо
з я й с т в е , на д а л ь н е й ш е е со-
в ерш енств ован н е п р о и з в од-
ственных отношений , X X V 
с ъ е з д К П С С р а з р а б о т а л 
ш и р о к у ю к о м п л е к с н у ю со
ц и а л ь н у ю п р о г р а м м у на д е 
сятое п я т и л е т и е и на более 
д л и т е л ь н у ю перспективу . Ее 
с о д е р ж а н и е о п р е д е л я е т с я 
страт егич ее ко й л ими е й 

К П С С н а д а л ь н е й ш и й рост 
б л а гоеое то ян и я с ов втеких 
л ю д е й . 

р О Ц И А Л И С Т И Ч Е-
) 1 ©кий строй обеспечи
вает р а с ш и р е н и е п р а в и 
с в о б о д , н е п р е р ы в н о е улуч
шение условий ж и з н и г р а ж -

В п я т и л е т н е м п л а н е с т р а 
ны п р е д у с м а т р и в а е т с я в д в о е 
увеличить в ы п у с к средств 
м е х а н и з а ц и и т р у д о е м к и х и 
т я ж е л ы х с т р о и т е л ь н ы х , 
п о д ъ е м н о - т р а нюпор тны х, п о -
г р у з о ч н о - р а з г р у з о ч н ы х и 
с к л а д с к и х работ. - О с о б ы й 
упор д е л а е т с я на т о , чтобы 
о з д о р о в и т ь у с л о в и я т р у д а . 
З а последние д в а года т о л ь 
ко в Ч е л я б и н с к о й о б л а с т и 
на о х р а н у т р у д а и з р а с х о д о 
в а н о о к о л о 99 м и л л и о н о в 
рублей . К р о м е того, на обе
спечение т р у д я щ и х с я спец
о д е ж д о й , о б у в ь ю и. средст
в а м и и н д и в и д у а л ь н о й за
щ и т ы е ж е г о д н о в области 
р а с х о д у е т с я е щ е 32 м и л л и о 
на рублей . В с т р а н е прове
д е н а б о л ь ш а я р а б о т а по со 
з д а н и ю системы с т а н д а р т о в 
безопасности т р у д а . О н а 
р о ж д а е т с я в п е р в ы е и пред
у с м а т р и в а е т р а з р а б о т к у к а к 
о б щ и х п о л о ж е н и й об охра 
не т р у д а , т а к и более узких , 
н а п р а в л е н н ы х на борьбу с 
в р е д н ы м и ф а к т о р а м и про
и з в о д с т в а : токсичностью, 
ш у м о м , в и б р а ц и е й и т. п. 
Теперь во все Г О С Т ы на 
станки и м а ш и н ы и д р у г у ю 
п р о д у к ц и ю п р о и з в о д с т в е н 
ного н а з н а ч е н и я о б я з а т е л ь 
но в к л ю ч а ю т с я т р е б о в а н и я 
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с т р и а л ь я о м и а г р а р н о м . Со
х р а н я ю т с я р а з л и ч и я м е ж д у 
р а б о ч и м и р а з л и ч н о й к в а л и 
ф и к а ц и и . И з в е с т н а я неод
н о р о д н о с т ь , свойственна и 
к о л х о з н о м у к р е с т ь я н с т в у — 
т а к ж е в р а з н о й степени 
к в а л и ф и к а ц и и . Р а б о т н и к и 
у м с т в е н н о г о т р у д а п о д р а з 
д е л я ю т с я на с п е ц и а л и с т о в 
и с л у ж а щ и х - - неслециали- " 
етов , весьма р а з л и ч а ю щ и х 
ся по х а р а к т е р у т р у д а . 

Е д и н с т в о в г л а в н о м , в 
к о р е н н ы х интересах вовсе 
не означает , , что в с о ц и а л и 
стическом о б щ е с т в е м е ж д у 
к л а с с а м и , с л о я м и , группа - . 
ми н а ш е г о о б щ е с т в а нет ни
к а к и х р а з л и ч и й . Они су
щ е с т в у ю т и п р о я в л я ю т с я в 
с в о еобр а з и и эк он ом и ч ее к и х 
и д р у г и х интересов р а б о 
чих, к о л х о з н и к о в , интелли
генции, г о р о ж а н и сельских 
ж и т е л е й ; м о л о д е ж и и пен
сионеров , д р у г и х социаль 
ных групп о б щ е с т в а . У них 
могут быть р а з л и ч н ы е мо
т и в ы д е я т е л ь н о с т и , пони
мание и оценка тех или 
иных о б щ е с т в е н н ы х я в л е 
ний и т. д . 

П о к а к и м ж е основным 
н а п р а в л е н и я м идет п р е о д о 
ление р а з л и ч и й м е ж д у со
ц и а л ь н ы м и г р у п п а м и и сло
я м и н а ш е г о о б щ е с т в а ? П е р 
вое из них х а р а к т е р и з у е т с я 
о т н о ш е н и е м к с р е д с т в а м 
п р о и з в о д с т в а . В у с л о в и я х 
з р е л о г о с о ц и а л и з м а о б щ е 
н а р о д н а я и к о л х о з н о - к о о п е 
р а т и в н а я ф о р м а собствен
ности с б л и ж а ю т с я по м е р е 
того , к а к п о в ы ш а е т с я сте
пень о б о б щ е с т в л е н и я средств 
п р о и з в о д с т в а с р а з в и т и е м 
с п е ц и а л и з а ц и и и коопери
р о в а н и я в сельском х о з я й 
стве , а г р о п р о м ы ш л е н н о й ин
теграции . Э т о в ы р а ж а е т с я 
в б ы с т р о м у м н о ж е н и и чис
ла м е ж к о л х о з н ы х , к о л х о з 
н о - с о в х о з н ы х и д р у г и х хо
з я й с т в е н н ы х о б ъ е д и н е н и й . 
И х в с т р а н е у ж е более 
7 тывяч . Э т о н о в о е я в 
ление в н а ш е й с о ц и а л ь н о -
экономической п р а к т и к е . 
С о ц и а л ь н о е с л е д с т в и е этого 
процесса — в о з н и к н о в е н и е 
слоя р а б о т н и к о в , т р у д ко
т о р ы х у ж е б а з и р у е т с я на 
с м е ш а н н о й ф о р м е собствен
ности. В а ж н о й с о с т а в н о й 
ч а с т ь ю с о ц и а л ь н о - э к о н о м и 
ческой политики партии на - * 
современном этапе является 

д а н по мере в ы п о л н е н и я 
гьрогр ам м с о ц и а льн о-э к он о-
мичаекого и к у л ь т у р н о г о 
р а з в и т и я » , — о т м е ч а е т с я в 
статье 39 новой К о н с т и т у 
ции С С С Р . 

Н а у ч н о - т е х н и ч е с к а я ре
в о л ю ц и я , п р е в р а щ е н и е нау
ки в н е п о с р е д с т в е н н у ю п р о 
и з в о д и т е л ь н у ю силу т р е б у 
ет д а л ь н е й ш е й и н т е л л е к т у а 
л и з а ц и и т р у д а — в о з р а с т а 
ние д о л и р а б о т н и к о в умст
венного т р у д а , в том числе 
и в сфере п р о и з в о д с т в а . И 
в м е с т е с тем — н а с ы щ е н и е 
физического т р у д а интел-
л гиту а л ьн ым и ф ункц и я ми. 
Р а с т е т число рабочих-ин
т е л л и г е н т о в — по у р о в н ю 
о б щ и х и технических зна 
ний они м а л о чем отлича
ются от т е х н и к о в , а п о д ч а с 
и и н ж е н е р о в . У ж е сейчас 
т о л ь к о в п р о м ы ш л е н н о с т и 
н а с ч и т ы в а е т с я 380 р а б о ч и х 
профессий , т р е б у ю щ и х сред
нее с п е ц и а л ь н о е о б р а з о в а 
ние. 

•Не меньшее з н а ч е н и е име
ет и п о с т е п е н н а я л и к в и д а 
ц и я т я ж е л о г о н е к в а л и ф и ц и 
р о в а н н о г о ручного т р у д а . 
В н а р о д н о м х о з я й с т в е еще 
много людей з а н я т о преи
м у щ е с т в е н н о р у ч н ы м тру
д о м , м а л о с о д е р ж а т е л ь н ы м 
и м а л о э ф ф е к т и в н ы м . Ос
новной причиной т а к о г о по
л о ж е н и я я в л я е т с я некомп
лектность м е х а н и з а ц и и про
и з в о д с т в а (степень м е х а н и 
з а ц и и основных р а б о т в 2,5 
•—3 р а з а в ы ш е , чем в с п о м о 
г а т е л ь н ы х ) . В с о о т в е т с т в и и 
с р е ш е н и я м и X X V с ъ е з д а 
К П С С в п я т и л е т н е м п л а н е 
особое в н и м а н и е у д е л е н о 
у с к о р е н и ю м е х а н и з а ц и и руч
ного т р у д а . У ж е в 1976 го
д у с ручного т р у д а на ме-
х а визир ов а н н ы й п ер ев е д ен о 
более 500 т ы с я ч человек . В 
п р о и з в о д с т в е основных 
сельскохоз яйственных куль 
тур б у д е т д о п о л н и т е л ь н о 
м е х а н и з и р о в а н о д о 150 опе
раций . З а п о л т о р а года д е 
сятой п я т и л е т к и т о л ь к о на 
пр едп р и я ти ях Че л ябинокой 
области от т я ж е л ы х р а б о т 
в ы с в о б о ж д е н о более 8 ты
сяч р а б о т н и к о в и облегчен 
т р у д 26 т ы с я ч человек . П р и 
этом т е м п ы м е х а н и з а ц и и 
ручного т р у д а в нашей об- ' 
ласти п р е в ы ш а ю т средние 
т е м п ы по стране примерно 
в два раза. 

техники безопасности . 
ш л е р в ы е в нашей с т р а н е 

к о н с т и т у ц и о н н о з а к р е п л е н а 
з а б о т а г о с у д а р с т в а об улуч
шении условий и. о х р а н ы 
т р у д а , его научной органи
зации , о с о к р а щ е н и и , а в 
д а л ь н е й ш е м и полном вы
теснении т я ж е л о г о физиче
ского т р у д а на основе комп
лексной м е х а н и з а ц и и и ав 
т о м а т и з а ц и и п р о из во д с т в ен -
ных . процессов во всех от
р а с л я х н а р о д н о г о хозяйст
в а . ( С т а т ь я 2 1 ) . 

•В С о в е т с к о м С о ю з е з а к о 
н о д а т е л ь н о з а к р е п л е н о пра
во на т р у д . В новой К о н 
ституции С С С Р это п р а в о 
д о п о л н я е т с я п р а в о м на вы
бор профессии , р о д а . з а н я 
тий и р а б о т ы в соответст
вии с п р и з в а н и е м , способно
с т я м и , пр о ф есс и о п а л ьн о й 
п о д г о т о в к о й и о б р а з о в а н и 
ем г р а ж д а н и н а , а т а к ж е и 
с учетом о б щ е с т в е н н ы х по
требностей . Э т о п р а в о обе
спечивается с о ц и а л и с т и ч е 
ской системой х о з я й с т в а , 
н е у к л о н н ы м ростом произ 
в о д и т е л ь н ы х сил , бесплат 
ным п р о ф е с с и о н а л ь н ы м обу
чением, п о в ы ш е н и е м т р у д о 
вой к в а л и ф и к а ц и и и обуче
нием новым с п е ц и а л ь н о 
с т я м . С в о б о д н ы й г а р а н т и 
р о в а н н ы й г р у д — величай
ш е е п р е и м у щ е с т в о социа
л и з м а п е р е д к а п и т а л и з м о м . 

Д л я советского человека 
г р у д — не т о л ь к о с р е д с т в о 
к ж и з н и . Во все большей 
мере в о з р а с т а ю т т р е б о в а 
ния к с о д е р ж а н и ю и х а р а к 
т е р у т р у д а , р а з в и в а е т с я 
п о т р е б н о с т ь в т в о р ч е с к о м , 
с о з и д а т е л ь н о м труде . 

Е щ е одно в а ж н о е н а п р а в 
ление р а з в и т и я с о ц и а л ь н о й 
о д н о р о д н о с т и о б щ е с т в а — 
с б л и ж е н и е к л а с с о в , с о ц и а л ь 
ных групп и с л о е в в с ф е р е 
п о т р е б л е н и я . М е ж д у члена
ми к о л х о з о в и д р у г и м и со
ц и а л ь н ы м и г р у п п а м и обще
ства пока с о х р а н я ю т с я из
вестные р а з л и ч и я в спосо
бе п о л у ч е н и я д о х о д а . О д н а 
ко они все более у м е н ь ш а 
ю т с я . В в е д е н и е г а р а н т и р о 
в а н н о г о м и н и м у м а помесяч
ной д е н е ж н о й о п л а т ы и со
ц и а л ь н о г о обеспечения кол
х о з н и к о в с б л и ж а е т их с 
т р у ж е н и к а м и с о в х о з о в — 
а г р а р н ы м о т р я д о м р а б о ч е г о 
класса. 

В статье 23 новой Кон

с т и т у ц и и з а п и с а н о : « Н а ос
нове роста п р о и з в о д и т е л ь 
ности т р у д а г о с у д а р с т в о не
у к л о н н о о с у щ е с т в л я е т к у р с 
на п о в ы ш е н и е у р о в н я опла
ты т р у д а , р е а л ь н ы х д о х о 
д о в т р у д я щ и х с я » . Э т о - н о 
вое и очень в а ж н о е п о л о ж е 
ние: к о н с т и т у ц и о н н о госу
д а р с т в о о б я з у е т с я обеспе
ч и в а т ь п о в ы ш е н и е б л а г о с о 
с т о я н и я н а р о д а по м е р е на
копления н е о б х о д и м ы х ре
сурсов . Р е а л ь н ы е д о х о д ы 
р а б о ч и х и с л у ж а щ и х в рас
чете на одного р а б о т а ю щ е 
го в 1976 г. по с р а в н е н и ю с 
1940 годом увеличились в 
3,6 р а з а , а р е а л ь н ы е д о х о д ы 
к о л х о з н и к о в — в 6 р а з . Ха
р а к т е р н о й чертой с о ц и а л ь 
ной п р о г р а м м ы д е с я т о й пя
т и л е т к и я в л я е т с я д а л ь н е й 
шее увеличение д о х о д о в на
с е л е н и я . П о с т о я н н о повы
ш а е т с я с р е д н е м е с я ч н а я за 
р а б о т н а я п л а т а . В 1940 го
д у она с о с т а в л я л а 33 руб 
л я , в 1950 году — 64, в 
1970 — 122, в 1976 — 
151,3 р у б л я . С р е д н е м е с я ч 
ная з а р а б о т н а я п л а т а р а б о 
чих и с л у ж а щ и х в н а р о д 
ном х о з я й с т в е Ч е л я б и н с к о й 
о б л а с т и в 1976 году с о с т а 
вила 157,4 р у б л я . 

С л е д у е т у ч и т ы в а т ь , что 
р е а л ь н ы е р а з л и ч и я ' в м а т е 
р и а л ь н о м п о л о ж е н и и т р у г 

д я щ и х с я меньше , чем р а з 
личия в з а р а б о т н о й плате . 
П р и с о ц и а л и з м е д е й с т в у е т 
еще один очень в а ж н ы й 
ф а к т о р с о ц и а л ь н о й интегра 
ции — ускоренный р о с т об
щ е с т в е н н ы х ф о н д о в потреб
ления . Если р е а л ь н ы е д о х о 
д ы на д у ш у н а с е л е н и я с 
п р е д в о е н н о г о года увели
чились в среднем почти в 
п я т ь р а з , то в ы п л а т ы и льго 
ты из этих ф о н д о в — при
мерно в 15 р а з . О п е р е ж а ю 
щие темпы их роста сохра 
н я ю т с я и в д е с я т о й пяти
летке . В 1976 году они со
с т а в и л и 94,5 м и л л и а р д а 
рублей . В целом за всю де
с я т у ю п я т и л е т к у обществен 
н ы е ф о н д ы п о т р е б л е н и я до 
стигнут 525 • м и л л и а р д о в 
рублей , это б о л ь ш е чём за 
с е д ь м у ю ' и в о с ь м у ю пяти
летки в м е с т е в з я т ы е . О б 
щ е с т в е н н ы е ф о н д ы потреб 
ления обеспечивают бес
платное о б р а з о в а н и е и про
и з в о д с т в е н н о е обучение , 
б е с п л а т н у ю м е д и ц и н с к у ю 
п о м о щ ь , / е ж е г о д н о оплачи
в а е м ы е отпуска , м а т е р и а я ь - ' 
нос обеспечение в старости 
и в с л у ч а е болезни , н и з к у ю 
к в а р т и р н у ю ' п л а т у и т. д. 
Таким о б р а з о м , они я в л я 
ются м а т е р и а л ь н о й основой 
о с у щ е с т в л е н и я р я д а в а ж -
н ейш'и .ч коне т и т у ци о и н ы.х 
п р а в советских г р а ж д а н . 
В ы п л а т ы "и л ь г о т ы из об
щ е с т в е н н ы х ф о н д о в по
т р е б л е н и я д а ю т о к о л о 30 
п р о ц е н т о в д о х о д а к а ж д о й 
семьи . 

П о 'мере роста среднего 
у р о в н я д о х о д о в числен
ность н а с е л е н и я с низкими 
д о х о д а м и с о к р а щ а е т с я . Так , 
в 1965 г. д о х о д с в ы ш е 
100 р у б л е й в м е с я ц на чле
на семьи имело 4 % всего 
населения , к 1975 г. числен
ность н а с е л е н и я с т а к и м и 
д о х о д а м и у в е л и ч и л а с ь в 
8,5 р а з а . «За этой цифрой , 
— отметил на X X V с ъ е з д е 
К П С С Л . И. Б р е ж н е в , — ко
ренной сдвиг в у р о в н е и 
о б р а з е ж и з н и д е с я т к о в мил
л и о н о в людей» . К концу д е 
сятой п я т и л е т к и д о х о д в 
р а з м е р е 100 р у б л е й и боль
ш е на члена семьи в м е с я ц 
будет иметь о к о л о полови
ны всего н а с е л е н и я с т р а н ы . 

iB К о н с т и т у ц и и 1936 г о д а 
б ы л о з а к р е п л е н о в о з м о ж н о е 
т о л ь к о в у с л о в и я х социа
лизма п р а в о г р а ж д а н на 
м а т е р и а л ь н о е обеспечение в 
случае болезни и потери 
т р у д о с п о с о б н о с т и . В новой 
К о н с т и т у ц и и вопрос с т а в и т 
ся ш и р е : советским л ю д я м 
г а р а н т и р у е т с я п р а в о на ох
р а н у з д о р о в ь я . П р е д у с м а т 
р и в а е т с я ц е л а я система 
м е р , н а п р а в л е н н ы х на пре- . 
д у п р е ж д е н и е и с н и ж е н и е 
з а б о л е в а е м о с т и , на обеспе
чение долголетней, активной 

ж и з н и г р а ж д а н . П о д с ч и т а 
но, что на о х р а н у з д о р о в ь я 
семьи, с о с т о я щ е й из четы
рех человек , г о с у д а р с т в о 
ныне р а с х о д у е т из всех ис
точников о к о л о трехсот руб
лей в г о д . 

В н а ш е й с т р а н е з а б о л е в 
ш е г о человека не волнует 
п р о б л е м а о п л а т ы медицин
ской п о м о щ и . В д е в я т о й пя 
т и л е т к е С о в е т с к о е г о с у д а р 
ство и з р а с х о д о в а л о на н у ж 
д ы у ч р е ж д е н и й з д р а в о о х р а 
нения 52 м и л л и а р д а рублей , 
а с учетом р а с х о д о в по со
ц и а л ь н о м у с т р а х о в а н и ю , на 
с ан а т ори о -к ур ор гное лече-
ние, о п л а т у больничных ли
стов — п р и м е р н о в д в о е 
больше . Т о л ь к о в Ч е л я б и н 
ской о б л а с т и на н у ж д ы 
з д р а в о о х р а н е н и я е ж е г о д н о 
в ы д е л я е т с я более 150 мил
л и о н о в р у б л е й . 

О д н о из в а ж н е й ш и х за
воеваний советского строя 
— с и с т е м а , о о ц и а л ь н о г о обе
спечения , она н а ш л а свое 
о т р а ж е н и е в с т а т ь е 43**Ос-
новиого З а к о н а . О с н о в н ы м 
в и д о м с о ц и а л ь н о г о обеспе
чения я в л я ю т с я пенсии и 
пособия . Т о л ь к о в д е в я т о й 
п я т и л е т к е м и н и м а л ь н ы й 
р а з м е р пенсии по в о з р а с т у 
р а б о ч и х и с л у ж а щ и х уве
личился в п о л т о р а р а з а , а 
средний р а з м е р пенсии по 
в о з р а с т у к о л х о з н и к о в — 
почти на д в е т р е т и . С у щ е 
ственно у л у ч ш и л о с ь пенси
онное обеспечение и н в а л и 
д о в первой и в т о р о й групп 
и семей с д в у м я или более 
н етр у д осп ос о бн ым и ч л ен а -
ми, п о т е р я в ш и х к о р м и л ь 
цев. 

О с о б о й з а б о т о й о к р у ж е 
ны в нашей с т р а н е дети . 
Р а с т е т сеть д о ш к о л ь н ы х уч
р е ж д е н и й . В них воспиты
в а е т с я свыше д в е н а д ц а т и 
м и л л и о н о в р е б я т и ш е к . Н а 
с о д е р ж а н и е одного ребенка 
в д е т с к и х я с л я х в г о д рас 
х о д у е т с я с в ы ш е 500 р у б л е й , 
а в д е т с к и х с а д а х — с в ы ш е 
450 рублей . П р и э т о м 80 
п р о ц е н т о в этих р а с х о д о в 
оп л ачив аетс я го с у д а р е т в о м. 
П о м о щ ь м а т е р и в воспита
нии детей д о п о л н я е т с я си
стемой г о с у д а р с т в е н н ы х д е 
н е ж н ы х в ы п л а т в ф о р м е по
собий: п р и р о ж д е н и и ребен
ка, м н о г о д е т н ы м и одино
ким м а т е р я м и в в о д и м ы й 
д л я р а б о т а ю щ и х м а т е р е й 
частично о п л а ч и в а е м ы й го
д о в о й отпуск по у х о д у за 
р о д и в ш и м с я р е б е н к о м , семь
ям со с р а в н и т е л ь н о неболь 
ш и м и д о х о д а м и . Т о л ь к о на 
в ы п л а т у пособий на д е т е й 
с е м ь я м с д о х о д а м и д о 50 
р у б л е й на человека госу
д а р с т в о е ж е г о д н о в ы д е л я 
ет более м и л л и а р д а рублей . 

В к а п и т а л и с т и ч е с к и х с т р а 
нах п р о б л е м а о х р а н ы м а т е 
р и н с т в а и д е т с т в а д о сих 
пор не решена . П о д а н н ы м 
В с е м и р н о й о р г а н и з а ц и и 
з д р а в о о х р а н е н и я , на пла
нете 11 м и л л и о н о в д е т е й 
с т р а д а ю т от острой белко-
в ок а л о ри иной н е д о с т а т очно -
стш, 76 м и л л и о н о в — от не
д о е д а н и я . 

В с т а т ь е 35 К о н с т и т у ц и и 
у к а з ы в а е т с я , что ж е н щ и н а 
и м у ж ч и н а в С С С Р имеют 
р а в н ы е п р а в а . С е г о д н я ж е н 
щ и н ы имеют почти т р е т ь 
д е п у т а т с к и х ' м а н д а т о в в 
В е р х о в н о м С о в е т е С С С Р и 
почти п о л о в и н у в местных 
С о в е т а х . О к о л о 5 , т ы с я ч 
ж е н щ и н имеют высокое зва 
ние Г е р о я С о ц и а л и с т и ч е с к о 
го Т р у д а . 

В к а п и т а л ист и ч е с к и 'х 
с т р а н а х с о ц и а л ь н а я дис 
к р и м и н а ц и я ж е н щ и н оста
ется н о р м о й о б щ е с т в е н н о й 
ж и з н и . Так , в С Ш А ж е н 
щ и н а п о л у ч а е т за р а в н ы й 
г р у д л и ш ь 60 п р о ц е н т о в от 
з а р а б о т к а м у ж ч и н ы , в Ф Р Г 
— 70, в Ш в е й ц а р и и — 63 , 
в Я п о н и и 50 п р о ц е н т о в . 
Я п о н с к а я ж е н щ и н а , в ы х о д я 
з а м у ж или с т а н о в я с ь ма
терью, к а к п р а в и л о , т е р я е т 
работу. . 

Н а ш а с т р а т а в п е р в ы е 
п р о в о з г л а с и л а ж и з н е н н о 
в а ж н о е д л я человека п р а в о 
— п р а в о на ж и л ь е . Ж и л и щ -

( О к о н ч а н и е на 4-й с т р . ) . 
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СОЦИАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ И КУЛЬТУРА 
ное строительство ведется в 
огромных масштабах. Так, 
жилой фонд в городах и по
селках нашей ооласти со
ставляет сейчас 3d миллио
на квадратных метров — 
это в шесть раз больше, 
чем в 1У<Ш году. Сейчас уже 
75 процентов семей живут 
в отдельных квартирах, хо
тя жилищная проблема все 
еще остается острой. У нас 
самая низкая в мире квар
тирная плата — 4—5 про
центов семейного бюджета. 
Квартплата не покрывает 
не только строительство, но 
и содержание жилья. Сей
час строительство одного 
квадратного метра жилья 
стоит 170 рублей. А мы 
платим за этот ж е метр 
14 копеек в "месяц. Ежегод
но государство берет на се
бя две трети расходов, от
пуская на содержание жи
лого фонда около 5 милли
ардов рублей. 

СОЦИАЛЬНАЯ про
грамма КПСС предус

матривает дальнейший рост 
общеобразовательного и 
культурно-технического уро
вня трудящихся. Предметам 
особой гордости советских 
людей является право на об

разование. Целенаправленное 
использование обществен
ных фондов потребления 
позволило обеспечить ог
ромные успехи в развитии 
народного просвещения. 
Среди первых декретов Со
ветской власти, подписан
ных В. И. Лениным, были 
декреты о народном просве
щении, о ликвидации не
грамотности. Чтобы оценить 
величие поставленной зада
чи, нелишне напомнить, что 
в дореволюционной России 
почти три четверти населе
ния было неграмотным, а 
среди женщин — 83 про
цента; 48 народностей во
обще не имели своей пись
менности. В результате все
народного похода за зна
ниями к Ш40 году СССР 
стал страной сплошной гра
мотности. В 1959 году было 
введено всеобщее обяза
тельное восьмилетнее обра
зование. В годы девятой пя
тилетки взят новый рубеж: 
в основном завершен пере
ход ко всеобщему среднему 
образованию. В настоящее 
время свыше трех четвертей 
работников, занятых в на
родном хозяйстве, имеют 
высшее или среднее (пол
ное или неполное) образо
вание, в том числе около 
80 процентов — женщин. 
На начало нынешнего года 
около 94 миллионов чело
век было охвачено различ
ными видами учебы. Из них 
46,5 миллиона учатся в об
щеобразовательных школах, 
4,6 миллиона — в средних 
специальных школах, 5 мил
лионов — в вузах. В госу
дарственном университете, 
в 9 высших и 70 средних 
специальных учебных заве
дениях Челябинской обла
сти в настоящее время 
учится 136 тысяч человек. 
Свыше 500 тысяч учащихся 
общеобразовательных школ, 
более 70 тысяч юношей, и 
девушек обучается в про
фессионально - технических 
училищах. Заметим, что 
право на образование обе
спечивается бесплатностью 
всех его видов. А обучение 
одного школьника • в тече
ние года обходится госу
дарству в 160 рублей; для 

Окончание. 
Начало на 3-й стр. 

среднего специального учеб
ного заведения затраты со
ставляют уже 640 рублей, 
для высшего — более ты
сячи. 

Конституция СССР за
крепила еще одно важное 
право граждан СССР — 
право на пользование до
стижениями к у л ь т у р ы 
(статья 46). Повышению 
своего культурного уровня 
советские люди посвящают 
значительную часть свобод
ного времени. По данным 
социологов в Советском 
Союзе работающие мужчи
ны расходуют на самообра
зование более четырех с 
половиной часов в неделю, 
а в Соединенных Штатах 
меньше часа. В нашей стра
не ежегодно издаются де
сятки тысяч названий книг, 
действует разветвленная 
сеть учреждений культуры, 
народных университетов. 
Примером может служить и 
наша Челябинская область. 
В области работает 7 теат
ров, филармония, государ
ственная хоровая капелла, 
13 музеев, М70 Дворцов, 
домов культуры и клубов, 
1,5 тысячи киноустановок, 
97:1 массовая библиотека. 

>В соответствии с потреб
ностями общества государ
ство обеспечивает плано
мерное развитие науки и 
подготовку научных кадроз. 
Ьыне в нашей стране тру
дится четвертая часть всех 
научных работников мира. 
Растет число изобретателей 
и рационализаторов. В 
1965 году их было около 
3 миллионов, в 1976 году — 
4,5 миллиона. Государство 
берет на себя организацию 
внедрения результатов на
учных исследований в на
родное хозяйство и другие 
сферы жизни. Только от 
внедрения в 1976 г. изобре
тений и рационализатор
ских предложений сумма 
экономии составила около 
5 миллиардов рублей. 

Все большие возможно
сти предоставляет социали
стическое общество для 
нравственного и эстетиче
ского воспитания советских 
людей, всемерно поощряя 
развитие профессионально
го искусства и народного 
художественного творчест
ва. На основе непрерывного 
роста всего народного хо
зяйства более полно удов
летворяются многообразные 
материальные и культурные 
потребности людей. Так, в 
1977 году полностью завер
шено повышение минимума 
заработной платы до 70 руб
лей в месяц во всех отрас
лях народного хозяйства по 
всей стране. В северных 
районах, на Дальнем Восто
ке и Сибири повышены 
ставки и оклады среднеоп
лачиваемым категориям ра
ботников непроизводствен
ных отраслей. Введены до
полнительные льготы по за
работной- плате в ряде вос
точных районов страны. 
Повышены оплата труда и 
пансионное обеспечение ря
да категорий работников 
отдельных отраслей про
мышленности и на железно
дорожном транспорте. Жи
лищные условия улучшили 
еще 11 млн. человек. В 
1978 году предусмотрен ряд 
новых мероприятий по 
дальнейшему улучшению 
жизни советского народа. 
Будет продолжено повы
шение ставок и окладов ра

ботникам непроизводствен 
ных отраслей на Урале, в 
Казахстане, Средней Азии, 
Волго-Вятском районе и 
Поволжье; предусмотрено 
повышение заработной пла
ты отдельным категориям 
работников, занятым в чер
ной и цветной металлургии, 
текстильной промышленно
сти, в строительстве и в 
сельском хозяйстве. 

• - Л У Б О Ч А И Ш И Е соци-
. • ально - экономические 
преобразования, осущест
вляемые в нашей стране, 
оказывают революционизи
рующее воздействие на весь 
ход мирового общественно
го развития. Читая новую 
Конституцию СССР, совет
ские люди, трудящиеся все
го мира еще и еще раз 
убеждаются, что наиболее 
полное удовлетворение ра
стущих материальных и ду
ховных потребностей народа 
является высшей целью со
циалистического обществен
ного производства. Впервые 
в истории челозечества эта 
цель общества закрепляется 
законодательно (статья 14 
новой Конституции СССР). 

Сущность капитализма, 
его пороки, признаки его де
градации проступают осо
бенно отчетливо в социаль
но-культурной сфере. Не 
случайно, что в США из 
сорока международных до
кументов по правам челове
ка, принятым ООН, не рати
фицировано тридцать. Мо
жет ли считаться полно
правным член общества, ли
шенный возможности рабо
тать, получить образование, 
иметь крышу над головой? 
А таких миллионы. Гене
ральный секретарь Компар
тии США Гэс Холл в вы
ступлении на XXV съезде 
КПСС дал емкую характе
ристику антинародной сущ
ности политики буржуазии в 
условиях углубляющегося 
кризиса капитализма: «Сей
час монополистический ка
питал постоянно твердит о 
н еобход и мост и «з а тягкв ая и я 
поясов», утверждает, будто 
народ живет слишком ро
скошно. Ведется целена
правленная кампания за со
кращение и ликвидацию 
программ социального обес
печения — важных завоева
ний рабочего класса... В то 
же время прибыли корпора
ций непрерывно растут». 
Образ жизни, насаждаемый 
при капитализме, вселяет в 
человека труда гнетущее 
чувство неуверенности в 
завтрашнем дне, собствен
ного бессилия, незащищен
ности перед экономической 
стихией. Жизнь еще и еще 
раз подтверждает, что капи
тализм бессилен создать об
раз жизни, достойный чело
века. 

В том, что социалистиче
ская демократия провозгла
шает не только политиче
ские, но и социально-эконо
мические права, в том, что 
она их не только провозгла
шает, но и надежно гаран
тирует, состоит одно из ее 
принципиальных отличий от 
демократии буржуазной. В 
обществе зрелого социализ
ма, при его высокоразвитом 
экономическом потенциале, 
эта отличительная черта со
циалистической демократии 
проявляется особенно рель
ефно. 

Кабинет политпрп<-че-
щения парткома ММ К. 

В ФЕВРАЛЕ на экраны 
города выйдет шесть 

новых художественных филь
мов, созданных как совет
скими, так и зарубежными 
кинематографистами. 

«Легенда о Тиле Уленшпи
геле» принадлежит к тем 
книгам, которые навсегда 
остаются в памяти. Забыва
ются со временем подробно
сти приключений Тиля, Лам-
ма Гудзака, но живут их 
добрые дела. Создала Тиля 
народная фантазия, В XII 
веке в Германии и Фланд
рии передавались из уст в 
уста сатирические анекдоты, 
героем которых был Тиль 
Уленшпигель. Наверное, 
Тиль так бы и остался в на
родной памяти героем анек
дотов, если бы им не заинте
ресовался Шарль де Костер 
— зачинатель бельгийской 
национальной литературы. В 
своей, книге он показывает 
Тиля в те времена, когда 
его родина переживала один 
из самых трудных и герои
ческих периодов своей исто-

В ЭТОМ ЯРОСТНОМ МИРЕ 
рии. Веселый и грозный 
Уленшпигель стал для чита
телей всех стран воплоще
нием романтики революции, 
вольнолюбия, свободы. 

В последнее время песни 
Тиля звучат с театраль
ных подмостков. И вот, на
конец, Тиль ожил на экране 
в картине народных арти
стов РСФСР Александра 
Алова и Владимира Наумо
ва. Герои их предыдущих 
фильмов («Павел Корча
гин», «Бег») живут также в 
прекрасном и яростном ми
ре. Следуя за Ш. Костером, 
авторы создали фильм, в ко
тором переплетаются сочное 
веселье народных фарсов и 
ноты высокого' трагического 
пафоса, захватывающие раз
махом батальные сцены и 
нежнейший лиризм. В филь~ 
мг снимались Л. Ульфсак, 
Е. Леонов, М. Ульянов, А. 
Демидова, Н. Белохвостико-
ва, И. Смоктуновский, В. 
Дворжецкий и другие инте
ресные актеры. 

«Ленин глубоко любил 
остроумного, мягкого, куль
турного, в истинном значе
нии этого слова, Вацлава 
Вацлавича, — писал И. И. 
Скворцов-Степанов. — Он 
знал, что на этого человека 
можно положиться, что спо
койный, мягкий среди дру
зей, он тверд, неуклонен в 

стане врагов». Таким попыта
лись воссоздать на экране 
образ ' выдающегося рево-
люцконера-ленинца, одного 
из первых советских дипло-
матоз В. В. Ворсоского, по
гибшего от руки эмигранта-
белогвардейца весной 1923 
года в швейцарском городе 
Лозане. Фильм называется 
«Убит при исполнении...». 

Вот что гозерит о герое 
фильма режиссер Николай 
Розанцев: «Соратник и друг 
В. И. Ленина, Ворозский 
был публицистом и лите
ратурным критиком, страст
ным пропагандистом марк
сизма. Сразу жэ после по
беды Октябрьской револю
ции Боровский был назна
чен первым послом Совет
ского государства в Дании, 
Швеции и Норвегии, а с 
1921 года полпредом в Ита
лии. Талант дипломата, лич
ное обаяние, знание языков 
и огромная эрудиция делали 
Воровского неуяэзимым, а 
потому еще более опасным 
для его политических про
тивников». 

В роли Воровского сни
мался артист Воронежского 
драматического театра Вла
димир Седов. Это вторая 
работа В. Седова в кино 
после фильма «Родины 
солдат». 

А. М. Громова и Е. Е. 

Петюнина — герои нового 
художественного фильма 
С. Микаэляяа «Вдовы». Ни
кого из близких у этих жен
щин не осталось. Слоено к 
родным, ходят тетя Шура и 
баба Лиза на могилу двух 
неизвестных солдат, кото
рых они нашли убитыми и 
похоронили. Случилосо это 
осенью 1941 года, и вот уже 
30 лет женщины-пенсионер
ки бережно ухаживают за 
могилой. 

Сами вдовы живут труд
но. Что только ни выпадало 
на их долю — сами и паха
ли, и сеяли из решета, и 
убирали серпом, но, несмот
ря ни на что, все выдюжи
ли, все вынесли и не озлоби
лись," сохранили и теплоту 
сердца и готовность прийти 
на помощь людям. 

Накануне 9 мая дом вдов 
наполнился людьми, приехав
шими узнать о погибших от
цах, мужьях, братьях. И они 
обрели сразу много близких 
и родных. Зрители впервые 
в этом фильме встретятся с 
актерами Галиной Макаро
вой и Галиной Скоробогато-
вой, работы которых не 
оставят равнодушными. 

М. СОБОЛЬ, 
редактор кинопроката. 

На снимке: кадр из филь
ма «Легенда о Тиле». 

ЧЕТВЕРГ, 2 февраля 
Шестой канал 

8.00. «Время». 8.35. Ут
ренняя гимнастика. 8.55. 
«Великий перелом». Худо
жественный фильм. 10.35. 
Романсы П. И. Чайковского 
и С. В. Рахманинова в ис
полнении заслуженной ар
тистки УССР О. Басистюк. 
11.05. «Встреча на далеком 
меридиане». Многосерий
ный художественный теле
фильм. 1-я серия. 14.00. 
«Современное село». Кино
программа. 15.03. «Изобре
татель». 15.30. «Книга в 
твоей жизни». 16.15. «Спор
тивный класс». 17.00. «Ле
нинский университет мил
лионов». «Во имя благосо
стояния народа». 17.30. Но
вости. 17.40. «Самоделкин 
под водой». Мультфильм. 
17.50. Чемпионат Европы по 
фигурному катанию. Пар
ное катание. Произвольная 
программа. 19 20. Премьера 
многосерийного художе
ственного телефильма. 
«Встреча на далеком мери
диане». 2-я серия. 20.30. 
« В р с м 1 » . 21.00. «Встреча со 
строителями олимпийских 
объектов в концертной сту
дии Останкино». 22 25. 
«Острова белых птиц». До- _ 

кументальный фильм. 22.45. 
Новости. 

Двенадцатый канал 
ЧСТ. 18.30. Новости. 18.50. 

^Служба быта». «Актуаль
ные проблемы». Силуэты, 
силуэты... 19.30. Играет ан
самбль баянистов Дворца 
культуры завода имени 
С. Орджоникидзе. 

MLT. 19.55. Новости. 
ЧСТ. 20.10. «Киноафиша». 
ЦТ. 21.00. «Для вас, роди

тели». 21.30. И. Стравин
ский. «Жар птица». Фильм-
балет Ленинградской сту
дии телевидения. 22.15. Те
лефильм (Ч). 22.;0. «Антон 
Таммсааре. Страницы твор
чества». К 100-летию со дня 
рождения. 

ПЯТНИЦА, 3 февраля 
Шестий канал 

9.05. «Книга в твоей жиз
ни». 9.50. «О балете». 11.15. 
«Встреча на далеком мери
диане». Многосерийный ху
дожественный телефильм. 
2-я серия. 14.03. «По Румы
нии». Кинопрограмма. 14.45. 
«Дж. Байрон. Страницы 
ж и гни и творчества». 15.15. 
«Объектив». 15.45. «Шах
матная школа». 16 15. «Мо
сква и москвичи». 16.45. 
«Один за всех, все за одно
го». Передача из Ленингра
да. 17.30. Новости. 17.45. 
«Полевая почта «Подвига». 
18.15. «На арене цирка». 
Выступление артистов Ис
пании. 18 50. Премьера до
кументального телефильма 
«Перекресток». 19.20. 

Премьера многосерийного 
художественного телефиль
ма «Встреча на далеком 
меридиане». 3-я серия. 
20.30. «Время». 21.00. Чем
пионат Европы по фигурно
му катанию. Мужчины. 
Произвольная программа. 
22.10. Эстрадный концерт. 
22.55. Новости. 

Двенадцатый канал 
МСТ. 18.33. Новости. 18.40. 

Мультфильм. 
ЧСТ. 18 50. Новости. 19.20. 

Мелодии классических опе
ретт. 20.15. Вечерняя сказка 
малышам. 20.25. Передача 
«Спорт — наш друг». 

ЦТ 21.00. Чемпионат мира 
по гандболу. Мужчины. По
луфинал. 21.5,. «Есть такое 
село». Документальный те
лефильм. 22.15. Телефильм. 
(Ч). 22.30. «Музыкальная 
жизнь». Тележурнал. 23.40. 
Вечер поэзии В. Солоухина 
в концертной студии Остан
кино. 
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