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За последнюю неделю 
ческом соревновании приз: 
известняково-доломитово-

го карьероуправления (за­
дание выполнено на 102,7 
процента); коксохимическо­
го производства (сверх пла­
на произведено 1559 тонн 
продукции); пятого листо­
прокатного цеха (задание по 
отгрузке перекрыто на 1509 
тонн); ЦРМП № 1 (на ре­
монте трех мартеновских пе­
чей сэкономлено 30 пече-ча-
сов); ЦРМО № 1 (план вы-
полнен на 101 процент, сэко­
номлено 36 агрегато-часов); 
кислородно - компрессорного 
производства (задание по 
.выработке кислорода выпол-

иобедителями в социалисти-
1аны коллективы: 

|Нено на 102,5 процента, по 
выработке углекислоты — 
на 103,2 процента); цеха ме­
таллоизделий (план по про­
изводству металлической по­
суды выполнен на 105,1 про­
цента, кроватей — яа 11,1,5 
процента, труб — па 118,4 
Процента). 

Среди коллективов агре­
гатов победителями за про­
шлую неделю признаны кол­
лективы коксовых батарей 
№ 13—14, доменной печи-
№ 5, мартеновских печей 
№ 16 и 28, слябинга, стана 
«4500» и пятиклетевого ста­
на. 

Рекорды 1977 года—норма работы в 1978 году! 

С самого начала под­
готовки к ремонту седь­
мой доменной печи в куз-
нечно-прессовом цехе раз­
вернулось соревнование 
за своевременное и каче­
ственное выполнение за­
казов для обновления 
мощного металлургиче­
ского агрегата. Тружени­
кам цеха предстояло из­
готовить поковки для де­
талей более чем 800 наи­
менований. 

Наиболее напряженным 
(было соревнование между 
коллективами первой и вто­
рой смен цеха, которым и 
предстояло изготовить все 

Н О Р М А — С В Ы Ш Е Н О Р М Ы 
необходимое для ремонтни­
ков. Итоги этого соревнова­
ния подводились еженедель­
но, каждый работник цеха 
мот следить за ходом . со­
ревнования. 

И вот специально создан­
ной комиссией для подведе­
ния общих итогов соревнова­
ния коллективов смен, а. так­
же коллективов бригад куз­
нецов цеха объявлены резуль­
таты работы тружеников 
!КПЦ на протяжении не­
скольких .месяцев. В сорев­
новании между коллектива­
ми смен победу одержал 
коллектив второй смены под 
'руководством мастера Алек­
сандра Григорьевича Алту­
хова. Этот коллектив зани­
мал первенство в еженедель­

ном соревновании 16 раз, 
более 50 процентов объема 
заказов по ремонту седьмой 
домны выполнили работники 
этой омены. 

, Большой вклад в успех 
всего коллектива смены вне­
сли бригады кузнецов, руко­
водимые профоргом смены 
Анатолием Михайловичем 
Романенко и партгрупоргом 
Асылбеком Альбековым. 
Среднее выполнение норм 
выработки в этих бригадах 
в ходе подготовки к ремон­
ту седьмой домны составило 
130—140 процентов. 

,Н. ГЛУЩЕНКО, 
начальник БОТиЗ куз-
нечно-прессового цеха. 

Во втором мартеновском 
цехе хороших трудовых ус­
пехов добился коллектив 
одиннадцатой мартеновской 
печи, выдавший с начала го­
да дополнительно к заданию 
более двух тысяч тонн ме­
талла. 

НА СНИМКЕ: один из 
сталеваров передового кол­
лектива, ударник коммуни­
стического труда Б о р и с 
Панкратович РОДИОНОВ. 

Фото. Н. Неетеренко 

СОРЕВНУЮТСЯ МОЛОДЫЕ 
Решением управления 

и профкома комбината в 
соревновании июля среди 
Комсомольске - молодеж­
ных коллективов призна­
ны победителями, коллек­
тивы мартеновской- печи 
№ 1, бригады № 2 агре­
гата поперечной резки 
№ 2 листопрокатного цеха 
№ 6, бригады № 3 малого 
станочного отделения це­
ха ремонта металлурги-, 

ческого оборудования 
№ 2, аппаратного отде­
ления электрокуста, теп­
ловоза № 710 локомотив­
ного цеха, звена эмали­
ровщиков цеха эмалиро­
ванной посуды под руко­
водством Н. Г. Кондауро-
вой, бригады № 5 участ­
ка № 1 ремонтно-строи­
тельного управления ком­
мунальных предприятий. 

с. чотан. 

- Сегодня 
в номере: 

ВЕСТИ ИЗ ЦЕХОВ 
НА НОВЫХ ШИРОТАХ 
СОРЕВНОВАНИЯ 

СТЕНД ПОЧЕТА 

ЗАЙДИТЕ В КРАСНЫЙ 
УГОЛОК 

СЕЗОН ОХОТЫ 

ПРИГЛАШАЕМ ПОСЕ­
ТИТЬ 

ЛИДЕРЫ 
На руднике идет девят­

надцатая декада соревно­
вания в чести предстоя­
щего юбилея — добычи 
полумиллиардной тонны 
руды со дня пуска рудни­
ка. За прошедшее с на­
чала соревнования вре­
мя среди представителей 
ведущих профессий руд­
ника определились твер­
дые лидеры. Из победите­
лей соревнования по ито­
гам восемнадцатой дека­
ды дважды завоевывали 
первенство машинист экс­
каватора И. К. данчук, 
помощник бурильщика 
скважин А. И. Козлов, 
монтер пути X. Г. Танеев, 
взрывник Р. Г. Зубаиров. 
А победители этой же де­
кады бурильщик сква­
жин И. Ф. Головань и 
выгрузчик • на отвалах 
П. М. Ежов первенствова­
ли в соревновании уже 
соответственно 5-й и в-й 
раз. 

В. Р О М А Н Ч Е Н К О , 
председатель цехкома 

профсоюза рудника. 

Итоги выполнения производственного плана за 10 дней августа 1978 года по Магнитогорскому, 
Кузнецкому и Нижнетагильскому металлургическим комбинатам (в процентах) 

О ПОСТАНОВЛЕНИИ, принятом на конфе-
L* ренции трудящихся комбината по подве­

дению итогов выполнения коллективного до­
говора за I полугодие 1978 года, записан 
пункт о заключении договора на социалисти­
ческое соревнование с коллективом Нориль­
ского горно - металлургического комбината 
имени А. П. Завенягина. Сегодня мы расска­
зываем о тех, с кем предстоит соревноваться. 

Такие задачи ставились 
перед Норильским комбина­
том на XXIII, XXIV и XXV 
съездах нашей партии. 

В газетах и журнальных 
статьях комбинат называют 
и супергигантом, и мульти-
комплексом, и даже «про­
мышленным магнатом тунд­
ры». Входит он в славную 
шеренгу флагманов социа­
листической индустрии, в 
один ряд Щ «Уралмашем». 
«АвтоЗИЛом» и Магнит­
кой... Но все эти определе­
ния больше говорят о мас­
штабности предприятия, чем 
о многогранности, притом 
уникальной, продиктованной 
географической удален­
ностью от других центров. 

Газета «Правда» писала: 
«.. .в н а р од н ох оз я йст в евн ом 
плане комбинат идет отдель­
ной строкой; десятизначны­
ми цифрами — если считать 
в р у б л я х — измеряется 
объем реализованной про­
дукции; зарплату здесь по­
лучают почти сто тысяч че­
ловек: это фактически не 
комбинат и даже не произ­
водственное объединение, а 
территориально-промышлен­
ный, общесоюзного масшта­
ба комплекс, грандиозный 
экономический эксперимент, 
готовая модель промышлен­
ного освоения Севера...». 

Комбинат — это заводы и 
фабрики, рудники, карьеры 

и шахты, лаборатории и до­
роги, институт и совхозы, 
порты и причалы — речные 
и морские, предприятия, уч­
реждения, службы и строй­
ки общим числом за сотню. 

Комбинат — это единый 
ритм и согласованность са­
мых разных производств. 
Это длинная технологиче­
ская цепь, параллельные ей 
линии обслуживания, тыся­
чи километров высоковольт­
ных и кабельных линий, сот­
ни километров трубопрово­
дов, десятки километров 
транспортеров. 

Комбинат — это горное 
дело и металлургия, химия 
и машиностроение, строи­
тельная и пищевая индуст­
рия, коммунальное хозяй­
ство и сельскохозяйственное 
производство, научно-иссле­
довательские и проектные 
работы. 

Комбинат — это рудно-
термические (высотой в 
10-этажный дом), обедни-
тельные, отражательные, 
«кипящего слоя» и другие 
печи, к которым в одну сме­
ну встают сотни мастеров 
плавки. Это мельницы и дро­
билки, агломерационные, по-
грузо-доставочные, элек­
тронно-вычислительные и 
другие машины, котлы высо­
кого давления и турбины, 

(Окончание на 3-й стр.) 

НОВЫЕ ШИРОТЫ СОРЕВНОВАНИЯ 

Норильский комбинат 
«Расширить Норильский комбинат на базе освоения 

богатых медно-никелевых руд Талнахского месторожде­
ния...». 

«Значительно увеличить производство меди и никеля 
на Норильском комбинате...». 

«Обеспечить дальнейшее развитие Норильского гор­
но-металлургического комбината и увеличить производ­
ство цветных металлов из сырья этого комбината...». 

Итоги выполнения производственного плана за 10 дней августа 1978 года 
по цехам и агрегатам (в процентах) 

ММК кмк нтмк ММК кмк нтмк ММК кмк НТМК 
Чугун 97,1 (104,1 97,3 Прокат 9L5 86,7 71,5 Руда 

Агломерат 
97,0 
93,4 

92,9 
95,0 

100,8 
100,9 

Сталь 100,3 101,9 97,5 Кокс 99,8 98,2 101,7 Огнеупоры 97,0 80,4 97,1 

ММК . КМК НТМК 
Доменный цех 97,1 Доменный цех № 1 96,9 
Доменная печь № 2 93,1 Доменная печь № 1 • 101,8 

Доменный цех № 1 96,9 

Доменная печь № 3 99,7 Доменная печь № 4 107,6 
Доменная печь № 4 100,9 

107,6 
' Доменная печь № 4 98,5 

Доменная печь № 6 100,3 Доменная печь № 2 100,4 
98,5 

Доменная печь № 7 100,1 
100,4 

Доменная печь № 3 ,105,9 
Мартеновский цех № 2 100,0 Мартеновский цех № 1 98,5 Мартеновский цех № 2 103,4 
Мартеновский цех № 3 100,1 Мартеновский цех № 2 107,2 

Мартеновский цех № 2 103,4 

Мартеновская печь № 2 97,3 Мартеновская печь № 2 107,2 
Мартеновская печь № 3 99,7 Мартеновская печь № 3 95,8 
Мартеновская печь № 11 107,6 

Мартеновская печь № 3 95,8 
Мартеновская печь № 17 100,4 

Мартеновская печь № 12 96,7 Мартеновская печь № 10 100,8 
Мартеновская печь № 17 100,4 

Мартеновская печь № 13 106,6 Мартеновская печь № 7 105,5 
Мартеновская печь № 22 123,6 Мартеновская печь № 8 94,0 
Мартеновская печь № 25 92,1 Мартеновская печь № 15 106,6 
Обжимный цех № 3 97,7 Обжимный цех 97,6 
Блюминг № 2 99,9 

97,6 
Блюминг 87,7 

Бригада № 2 блюминга № 2 96,7 Бригада № 2 блюминга . 97,3 
Среднелистовой стан 97,4 Листопрокатный цех 77,3 

Бригада № 2 блюминга . 97,3 

Стан «500» 91,4 Среднесортный стан 78,6 
Копровый цех № 1 94,2 Копровый цех 89,7 Копровый цех 89,2 
ЖДТ 98,8 ЖДТ 99,7 ЖДТ 98,0 
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З а достижение высоких производственных показате­
лей в выполнении плана и социалистических о б я з а ­
тельств коллективами цехов, агрегатов, бригад, рабочими 
ведущих профессий признаны победителями за июль: 

по группе основных Це­
хов г о р н о - о б о г а т и т е л ь н о ­
го . п р о и з в о д с т в а — кол­
лектив известняково-до-
ломитового карьероуп-
равления с п р и с у ж д е н и е м 
п е р в о г о места и в т о р о й 
д е н е ж н о й премии. З а 
д в у х к р а т н у ю п о б е д у по 
р е з у л ь т а т а м е ж е н е д е л ь ­
ного п о д в е д е н и я итогов 
с о р е в н о в а н и я у в е л и ч и т ь 
р а з м е р п р и ч и т а ю щ е й с я 
д е н е ж н о й п р е м и и н а 25 
п р о ц е н т о в ; 

по г р у п п е основных ц е ­
хов к о к с о х и м и ч е с к о г о 
п р о и з в о д с т в а .первенства 
не п р и с у ж д а т ь , т а к к а к 
не в ы п о л н е н ы у с л о в и я со­
р е в н о в а н и я ; 

по г р у п п е основных 
м е т а л л у р г и ч е с к и х ц е х о в 
— п е р в е н с т в а не п р и с у ж ­
д а т ь , т а к к а к не в ы п о л ­
нены у с л о в и я с о р е в н о в а ­
ния; 

по группе о б ж и м н ы х 
цехов — коллектив о б ­
жимного цеха № 2 с 
п р и с у ж д е н и е м п е р в о г о 
места и в т о р о й д е н е ж н о й 
премии. З а д в у х к р а т н у ю 
п о б е д у по р е з у л ь т а т а м 
е ж е н е д е л ь н о г о п о д в е д е ­
ния и т о г о в с о р е в н о в а н и я 
увеличить р а з м е р (Причи­
т а ю щ е й с я премии на 25 
п р о ц е н т о в ; 

н о г р у п п е п р о к а т н ы х 
ц е х о в г о р я ч е й п р о к а т к и 
— п е р в е н с т в а не п р и с у ж ­
д а т ь , т а к к а к не выполне ­
ны . у с л о в и я с о р е в н о в а ­
н и я ; 

по г р у п п е п р о к а т н ы х 
ц е х о в х о л о д н о й п р о к а т ­
ки — коллектив листо­
прокатного цеха № 2 с 
п р и с у ж д е н и е м п е р в о г о 
места и п е р в о й д е н е ж н о й 
премии. З а в ы п о л н е н и е 
з а к а з о в н а 100 п р о ц е н т о в 
при отсутствии р е к л а м а ­
ций у в е л и ч и т ь р а з м е р 
п р и ч и т а ю щ е й с я п р е м и и 
на 50 п р о ц е н т о в ; 

по группе ц е х о в , обслу­
ж и в а ю щ и х м е т а л л у р г и ч е ­
ские — п е р в е н с т в а не 
п р и с у ж д а т ь , т а к к а к не 
в ы п о л н е н ы у с л о в и я с о ­
р е в н о в а н и я ; 

по группе ц е х о в у п р а в ­
л е н и я г л а в н о г о м е х а н и ­
ка — коллектив цеха ре­
монта металлургического 
оборудования № 2 с при­
с у ж д е н и е м первого места 
и первой д е н е ж н о й пре­
мии; коллектив цеха ме­
ханизации с п р и с у ж д е ­
нием в т о р о г о места и 
первой д е н е ж н о й премии; 

по группе ц е х о в у п р а в ­
л е н и я г л а в н о г о энергети­
ка — коллектив цеха тех­
нологической диспетче­
ризации с п р и с у ж д е н и е м 
первого места и п е р в о й 
д е н е ж н о й премии; кол­
лектив газового цеха с 
п р и с у ж д е н и е м второго 
места и первой д е н е ж н о й 
премии. З а д о с т и ж е н и е 
высоких п р о и з в о д с т в е н ­
ных п о к а з а т е л е й в тече­
ние т р е х м е с я ц е в п о д р я д 
н а г р а д и т ь к о л л е к т и в П о ­
четной г р а м о т о й к о м б и ­
н а т а ; 

по группе ц е х о в т о в а ­
р о в н а р о д н о г о п о т р е б л е ­
ния — коллектив мебель­
ного цеха с п р и с у ж д е н и ­
ем п е р в о г о места и пер­
вой д е н е ж н о й п р е м и и . З а 
д о с т и ж е н и е в ы с о к и х про­
и з в о д с т в е н н ы х п о к а з а т е ­
лей в течение шести м е ­
с я ц е в п о д р я д увеличить-
р а з м е р п р и ч и т а ю щ е й с я 

премии на 2о п р о ц е н т о в . 
З а д в у х к р а т н у ю победу 
по р е з у л ь т а т а м е ж е н е ­
д е л ь н о г о п о д в е д е н и я ито­
гов с о р е в н о в а н и я увели­
чить р а з м е р п р и ч и т а ю ­
щ е й с я премии на 2 5 про­
ц е н т о в ; 

по группе -основных це­
х о в ж е л е з н о д о р о ж н о г о 
т р а н с п о р т а — коллектив 
локомотивного цеха 'с 
п р и с у ж д е н и е м п е р в о г о 
места и п е р в о й д е н е ж н о й 
премии; 

по группе вспомога ­
т е л ь н ы х ц е х о в — коллек­
тив цеха благоустройства 
комбината с п р и с у ж д е н и ­
ем п е р в о г о места и вто­
р о й д е н е ж н о й п р е м и и ; 

по группе ц е х о в к о м -
м ущ а л ьн ы х п р е дп р и яти й 
— коллектив ремонтно-
строительного управле­
ния с п р и с у ж д е н и е м п е р ­
вого места и первой де­
н е ж н о й премии; коллек­
тив управления благо­
устройства с п р и с у ж д е ­
н и е м в т о р о г о места и 
первой д е н е ж н о й п р е м и и . 

К о л л е к т и в а м ц е х о в , 
п р и з н а н н ы м п о б е д и т е л я м и 
с п р и с у ж д е н и е м п е р в ы х 
мест, в р у ч а ю т с я п е р е х о ­
д я щ и е К р а с н ы е з н а м е н а 
у п р а в л е н и я и п р о ф к о м а 
к о м б и н а т а . К о л л е к т и в а м 
цехов , п р и з н а н н ы м побе­
д и т е л я м и с п р и с у ж д е н и ­
ем п е р в ы х мест и п е р в ы х 
д е н е ж н ы х премий, предо­
с т а в л я е т с я п р а в о с д е л а т ь 
з а п и с ь о т р у д о в ы х успе­
х а х в Книгу т р у д о в ы х 
д о с т и ж е н и й д е с я т о й пя­
тилетки . 

С р е д и к о л л е к т и в о в 
м а р т е н о в с к и х и д в у х в а н -
н ы х печей в с о р е в н о в а ­
нии з а увеличение стой­
кости овода п р и з н а н ы по­
б е д и т е л я м и коллектив 
мартеновской печи № 24, 
коллектив коммунистиче­
ского труда мартеновской 
печи № 28, коллектив 
двухванной печи № 32. 
В ы д е л и т ь к о л л е к т и в а м 
д е н е ж н ы е премии в соот ­
ветствии с у с л о в и я м и со­
р е в н о в а н и я . 

В с о р е в н о в а н и и коллек­
т и в о в основных м е т а л ­
л у р г и ч е с к и х а г р е г а т о в за 
д о с т и ж е н и е н а и в ы с ш и х 
пр оизв о дственн ых п ок а -

' з а т е л е й п р и з н а т ь победи­
т е л я м и и в ы д е л и т ь де­
н е ж н ы е премии коллек­
тивам доменной п е ч и 
№ 3 , доменной печи № 5, 
мартеновской печи № 1, 
мартеновской печи № 16, 
двухванной печи № 32, 
мартеновской печи № 34, 
трехклетевого стана, че-
тырехклетевого стана, пя-
тиклетевого стана. 

Среди а г р е г а т о в п р и з ­
нать п о б е д и т е л я м и кол­
лективы коксовых бата­
рей № 11 —12 и доменной 
печи № 6. З а д в у х к р а т ­
н у ю п о б е д у по р е з у л ь т а ­
т а м е ж е н е д е л ь н о г о под­
ведения итогов соревно­
в а н и я у в е л и ч и т ь р а з м е р 
п р и ч и т а ю щ е й с я премии 
д л я коллектива коксовых 
батарей № 11—12 на 25 
п р о ц е н т о в . 

коллективам коксовых 
батарей № 11—12, домен­
ной печи № 6, мартенов­
ских печей № 16 и 34 , 
пятиклетевого стана при­
своить звание «Лучший 
по комбинату». 

З а успешное выполне-
кие у с л о в и й с о р е в н о в а ­
н и я п р и с в о и т ь з в а н и е 
« Л у ч ш и й по к о м б и н а т у » 
и в ы д е л и т ь д е н е ж н ы е 
премии к о л л е к т и в а м : 
бригады № 2 аглофабри-
ки jys 3 , бригады № 2 
коксовых батарей № 1 1 — 
12, бригады № 4 домен­
ной печи № 6, бригады 
№ 4 второго д в о р а из­
ложниц цеха подготов­
ки составов. Р у к о в о д и ­
т е л я м б р и г а д - п о б е д и т е ­
лей в ы д е л и т ь д е н е ж ­
н ы е премии . В их числе 
п р е м и р о в а т ь : н а ч а л ь н и к а 
смены а г л о ц е х а № 1 Бар-
була Анатолия Гаврило­
вича; н а ч а л ь н и к а с м е н ы 
к о к с о х и м и ч е с к о г о п р о и з ­
в о д с т в а Колодкина Вяче­
слава Петровича; м а с т е ­
ра д о м е н н о г о ц е х а Фе-
дюньшина Анатолия Ми­
хайловича; м а с т е р а цеха 
п о д г о т о в к и с о с т а в о в Хай-
рулина Урала Файзрах-
мановича. 

З а у с п е ш н о е в ы п о л н е ­
ние у с л о в и й с о р е в н о в а ­
ния по п р о ф е с с и я м при­
своить з в а н и е л у ч ш е г о по 
к о м б и н а т у и в ы д е л и т ь 
д е н е ж н ы е премии : Сады-
кову Шагиту Шарипови-
чу, а г л о м е р а т ч и к у агло­
цеха № ' 1; Хитайленко 
Петру Павловичу, о б ж и ­
г а л ь щ и к у и з вести я к о н о -
д о л о м и т о в о г о к а р ь е р о -
у п р а в л е н и я ; Буняку Гри­
горию Владимировичу, 
д о з и р о в щ и к у а г л о ц е х а 
№ 1; Нишневу Якову 
Макаровичу, д р о б и л ь щ и ­
ку р у д о о б о г а т и т е л ь и ы х 
ф а б р и к ; Цвяху Василию 
Владимировичу, м а ш и н и ­
сту з а г р у з о ч н о г о вагона 
к оке о х им ич еск ог о п р о и з ­
в о д с т в а ; Аленичеву Ни­
колаю Федоровичу, а п п а ­
р а т ч и к у к о к с о х и м и ч е с к о ­
г о п р о и з в о д с т в а ; Б а ж е ­
нову Анатолию Михай­
ловичу, с т а р ш е м у горно­
вому д о м е н н о г о цеха ; 
Стоянкину Евгению Фе­
доровичу, г а з о в щ и к у до­
менного цеха ; Д о к у ч а е в у 
Николаю Александрови­
чу, м а ш и н и с т у з а г р у з к и 
д о м е н н о г о цеха ; Глад-
ских Александру Семено­
вичу, п о д г о т о в и т е л ю со­
с т а в о в цеха п о д г о т о в к и 
с о с т а в о в ; Демченко Ни­
колаю Григорьевичу, ма­
ш и н и с т у т у р б и н ' цент­
р а л ь н о й э л е к т р о с т а н ц и и ; 
Богданову Михаилу Д а ­
ниловичу,- с т а р ш е м у м а ­
шинисту к о т л о в цент ­
р а л ь н о й э л е к т р о с т а н ц и и ; 
Безинскому Виктору Си-
доровичу, эле.ктр осле-
с а р ю цеха К И П и авто­
матики ; Ж у р а в л е в у Пав­
лу Михайловичу, м а ш и ­
нисту э л е к т р о в о з а ж е ­
л е з н о д о р о ж н о г о т р а н - " 
с п е р т а ; З у б о в у Олегу 
Ивановичу, п о д р у ч н о м у 
с т а л е в а р а м а р т е н о в с к о г о 
цеха № 2; Козлову Васи­
лию Дмитриевичу, м а ш и ­
нисту з а в а л о ч н о й м а ш и ­
ны м а р т е н о в с к о г о цеха 
№ 3 ; Попенко Виктору 
Андреевичу, о г н е у п о р щ и -
к у ц е х а р е м о н т а •метал­
л у р г и ч е с к и х печей № 1; 
Д а н к и н у В л а д и м и р у 
Викторовичу, м а ш и н и с т у 
к р а н а п р о к а т н о г о цеха 
№ 9; Тулучеву Владими­
ру Михайловичу, т е р м и ­
сту л и с т о п р о к а т н о г о це­
ха № 2; Шерашову Вла­
димиру Ивановичу* рез­
чику х о л о д н о г о м е т а л л а 
л и с т о п р о к а т н о г о цеха 
№ 5; Волкову Владими­
ру Николаевичу, о п е р а ­
т о р у поста у п р а в л е н и я 
н е п р е р ы в н о - т р а в и л ь н о г о 
а г р е г а т а л и с т о п р о к а т н о ­
го цеха № 5; Лисунову 
Николаю Михайловичу, 
с л е с а р ю м е х а н и ч е с к о г о 
цеха ; Астахову Ивану 
Васильевичу, ф о р м о в щ и ­

ку ф а с о н о л и т е й н о г о це­
ха ; Рыбакову Александру 
Васильевичу, т о к а р ю це­
ха м е х а н и з а ц и и . 

О Д И Н за д р у г и м п л ы ­
в у т по рольганга.»*, 

р а с к а л е н н ы е с л я б ы . Про­
к а т к у ведет бригада Хя 1 
с т а н а «2350». Т е м п под­
д е р ж и в а е т с я высокий . Это 
д о с т и г а е т с я , в п е р в у ю 
о ч е р е д ь , б л а г о д а р я ма­
стерству с т а р ш и х опера ­
т о р о в г л а з н о г о поста 
. В л а д и м и р а С т е п а н о в и ч а 
М у с и с н к о и В л а д и м и р а 
А н а т о л ь е в и ч а М у з е л и н а , 
к о т о р ы е у п р а в л я ю т р а б о ­
той черновой клети (сни­
мок в в е р х у ) . 

С т а н «2350» — агрегат 
«преклонного» в о з р а с т а . 
Т р е б у е т о с о б о г о п о д х о д а . 
П о д н е о с л а б н ы м в н и м а ­
нием у в а л ь ц о в щ и к а 

Л И Д Е Р Ы 

А л е к с а н д р а Н и к и ф о р о в и -
ча П е н ь к о в а — ч и с т о в а я 
клеть «трио». И э т о по­
н я т н о : з д е с ь полоса про­
к а т а п р и о б р е т а е т оконча ­
т е л ь н ы е р а з м е р ы . Вот он 
п о д о ш е л к о ч е р е д н о м у 
р а с к а т у с р у ч к о й - л и е т о -
м е р о м , с е к у н д а , д р у г а я — 
и на г л а в н ы й пост п о д а ­
ется к о м а н д а : « Д а в а й 
с л е д у ю щ и й ! » . 

К о п е р а т о р у Антонине 
Ф и л и п п о в н е Б а й д е р и н о й 
п о д о ш е л м а с т е р произ ­
в о д с т в а В и к т о р М и х а й ­
лович Г р и ш и н . Поступи­
ли особо о т в е т с т в е н н ы е 
з а к а з ы на э к с п о р т н у ю 
п р о д у к ц и ю и м е т а л л д л я 
з а в о д о в с е л ь с к о х о з я й ­
ственного м а ш и н о с т р о е ­
ния, и м а с т е р з н а к о м и т 
о п е р а т о р а с р а с п о р я ж е ­
нием н а ч а л ь н и к а Цеха по 
р а с к р о ю п р о к а т а . 

Смена з а в е р ш а е т с я . Ее 
р е з у л ь т а т ы н е п л о х и е : д о ­
п о л н и т е л ь н о п р о к а т а н о 
н е с к о л ь к о д е с я т к о в тонн 
м е т а л л а . Б р и г а д а у п р о ­
чила свое п о л о ж е н и е л и ­
д е р а во в н у т р и ц е х о в о м 
с о р е в н о в а н и и . Н а ее 
с в е р х п л а н о в о м счету у ж е 
тысячи тонн п р о к а т а . 

Фото Ю. Балабанова . 

За общественный порядок 
Вышло постановление бюро Магни­

тогорского горкома КПСС, испол­
кома городского Совета народных де ­
путатов и бюро горкома В Л К С М 
«Об итогах городского соревнования 
добровольных народных д р у ж и н за 
первое полугодие 1978 года». 

Претворяя в жизнь постановление 
бюро горкома КПСС, исполкома го­
родского С о в е т а ' н а р о д н ы х депутатов 
и горкома В Л К С М «О соревновании 
добровольных народных д р у ж и н горо­
да» , большинство добровольных н а - -
родных д р у ж и н и оперативных комсо­
мольских отрядов предприятий и ор­
ганизаций города добилось хороших 
показателей и высокой активности в 
работе по охране общественного по­
рядка. 

Рассмотрев материалы по итогам 
соревнования за первое полугодие те­
кущего года и предложение городско­
го штаба добровольных народных 
д р у ж и н , бюро горкома КПСС, испол­
ком горсовета и бюро горкома 
В Л К С М еркди ряда лучших добро­
вольных народных д р у ж и н и комсо­
мольских оперативных отрядов горо­
д а отметили и несколько коллективов 

меткомбината, в которых на д о л ж н о м 
уровне находится работа , направлен­
ная на охрану общественного поряд­
ка. Так, первое место с вручением пе­
реходящего Красного знамени и сви­
детельства присуждено добровольной 
народной д р у ж и н е ж е л е з н о д о р о ж ­
ного транспорта комбината (коман­
дир д р у ж и н ы — И. М. Калинин) . 
Третье место с вручением диплома 
присуждено народной д р у ж и н е управ­
ления коммунального хозяйства ком­
бината (командир — А. А. Артамо­
нов) и оперативному комсомольско­
му отряду дружинников комбината 
(командир — С. И. Усатюк) . Комсо­
мольскому оперативному отряду при­
с у ж д е н о т а к ж е переходящее Красное 
знамя. 

Признана хорошей работа по охра­
не общественного порядка доброволь­
ных народных д р у ж и н коксохимиче­
ского производства, пятого листопро­
катного цеха, управления нашего 
предприятия. 9 

С. С Е Р Г Е Е В . Подготовлено сотрудниками бюро органи­
зации соцсоревнования О Н О Т и З комбината. 

ФОТОРЕПОРТАЖ 
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Н А Н О В Ы Х Ш И Р О Т А Х С О Р Е В Н О В А Н И Я 
железнодорожные эшелоны, 
атомный реактор и промыш­
ленное телевидение. 

Это «комбинат комбина­
тов», и не только домострои­
тельных и бытового обслу­
живания (семиэтажных, це­
ховых и рудничных). Объе­
динение рудников по суще­
ству является горным ком­
бинатом. Энергосистема 
представляет собой комби­
нат по производству и до­
ставке электроэнергии и теп-
л а (теп лоэл ектр оце нтр а л и, 
гидростанция, полтысячи 
подстанций и т. д.). Даже 
«скромная механослужба» 
это несколько заводов и 
50 ООО единиц оборудования. 

Стоимость комбинатских 

зданий, сооружений, машин, 
механизмов и т. д. (основ­
ные фонды предприятия) 
превышает 2,5 миллиарда, 
причем она удвоится еще до 
конца десятой пятилетки — 
такими темпами идет строи-

чизает «сам себя»: серной 
кислотой, кислородом, хло-

. ром и его производными, ка­
устической содой и другими 
химикатами, которые необ­
ходимы для ведения метал­
лургических процессов; кир-

выкаткзают на берег в Ду­
динке, там же пилят, а в Но­
рильске делают строитель­
ные деревянные детали и 
мебель. 

Воду — по четыре кубо­
метра в секунду — дает Но-

Окончание. 
Начало на 1-й стр. 

— Интенсивное развитие 
промышленного района .на­
чалось с освоения Таляах-
ских '.месторождений. Бога­
тые источники медно-'нике-
левого сырья позволили — 
и заставили • — .по-иному 
оценить промышленный по­
тенциал южного Таймыра. 
За 13 лет (1963—1975) на 
решение та ли а хек ой пробле­
мы было израсходовано (с 
-учетом строительства ГЭС, 
газовых промыслов и маги­
стралей, реконструкции дей­
ствующих предприятий) че­
тыре миллиарда рублей... 
Почти с т о л ь к о же — 
3,7 миллиарда — будет вло­
жено в капитальное строи­
тельство за годы десятой пя­
тилетки. Надеждинский ме­
таллургический завод, Тал-
нахская обогатительная фаб­
рика и вторая шахта рудни-

~ка «Октябрьский» удвоят 
мощности Норильского ком­
бината. Десятая пятилетка 
обеспечит самый крупный 
прирост производства метал­
лов за всю историю. В 1980 
году комбинат за месяц бу­
дет производить меди и ни­
келя столько, сколыко при 
А. П. Завеиягиие проектами 
предусматривалось на год 
работы. В 11-й пятилетке 
производство получит даль­
нейшее развитие, но уже не 
столь бурными темпами. На­
до подтянуть «тылы»: жи­
лищное и культурно-бытовое 
строительство. 

В девятой пятилетке Но­
рильский район получил 
675 тысяч квадратных мет­
ров жилья, 10 детских садов, 
8 школ, спорткомплекс, 20 
столовых и т. д. Десятая пя­
тилетка прибавит о к о л о 
миллиона квадратных мет­
ров полезной площади в жи­
лых домах, мы построим 
15 детских садов на 4200 
малышей, 10 школ (на 9700 
учащихся), поликлиники и 
больничные корпуса, кино­
театры, Дом быта,, спортза­
лы, магазины, столовые, са­
наторий на 750. мест в Мо­
сковской области... Но, как и 
для промышленного произ­
водства, будет з а л о ж е н 
лишь фундамент решения 
всех проблем долгосрочного 
характера. 

К примеру, в Норильске 
1977 года около тридцати 
тысяч горожан проживают в 
общежитиях, двадцать тысяч 
семей не удовлетворены жи­
лищными условиями (в до­
мах гостиничного типа, с со­
седями и т. д.) . К 1985 году 
каждая норильская семья 
будет иметь отдельную квар­
тиру: из двук человек — 
однокомнатную; из трех — 
двухкомнатную, из четырех 
— трехкомнатную. Число 
жильцов в общежитиях сни­
зится до 12 тысяч. 

На чем основана эта уве­
ренность? С начала один­
надцатой пятилетки добрая 
половина 40-тысячной армии 
норильских строителей смо­
жет вплотную «заняться» го­
родом и его спутниками. Мы 

Норильский комбинат 
тельство в норильской лесо­
тундре и монтаж оборудо­
вания в новых цехах. 

Вот что комбинат дает 
стране: никель, ^медь, ко­
бальт, селен, платиноиды. 
Все это извлекается из суль­
фидных руд Норильского, 
Талнахского и Октябрьского 
месторождений. 

Вот чем комбинат обеспе-

пичом, цементом, железо­
бетоном, минеральной ватой, 
становыми панелями и т. п. 
для собственного строитель­
ства. Сырье — здесь же, в 
тундре: известняк, песчаник, 
алевролит, ангидрит, туфо-
аргиллит, щебень, гипс... 

Чего в лесотундре нет — 
того нет: настоящего леса. 
Его сплавляют по Енисею, 

рилка, еще кубометр — под­
земное месторождение Ерга-
лаха, а полкуба — артези­
анские скважины Талнаха. 

Электроэнергию рождают 
Хантайка и две ТЭЦ, тепло 
вырабатывают те же ТЭЦ, 
скоро добавится третья. 

Природный газ — 150 ку­
бометров в секунду — по­
ставляют по двум 700-мил-

ли'метровым ниткам (третью 
тянут) заенисейокие промыс­
ли Мессояхи. 

Уголь, с чего начинался 
интерес к району Норильска 
и которого добыли з'а 30 Лет 
65 млн. тони, перестал быть 
технологическим и энергети­
ческим топливом. У с т ь я 
шахт заложены кирпичом. 
Резервный угольный источ­
ник — Кайерканский разрез 
(полмиллиона тонн в год). 

Ежегодная прибыль ком­
бината составляет сотни 
миллионов рублей и с каж­
дой пятилеткой вырастает. 
И это несмотря на дополни­
тельные расходы, обуслов­
ленные северной .природой и 
местоположением (строи­
тельство здесь обходится в 
2,8 раза дороже, чем в сред­
них широтах, обслуживаю­

щие отрасли еще дороже). В 
1975 году по сравнению с 

'1960, годом открытия Тална­
ха, прибыль выросла з трид­
цать раз. Экономисты могут 
оценить эффективность про­
изводства по такому отно­
шению: за 15:лет темпы ро­
ста прибыли в 6,7 раза прев­
зошли темпы роста произ­
водственных мощностей. 
Производительность трудч 
выросла -в четыре раза, вы­
пуск металлов — в шесть 
раз. Окупились все затраты 
на строительство и еще ос­
талось государству 760 млн. 
рублей. В девятой пятилетке 
на строительство .предназ­
началось и расходовалось 
полтора, миллиона рублей в 
сутки, в десятой пятилетке 
— больше двух миллионов 
рублей. 

имеем (а в девятой пятилет­
ке еще не имели) два домо­
строительных комбината, 
строится третий... 175 тысяч 
квадратных метров жилья 
из сборных элементов — это 
уже вполне достаточные 
мощности строительной ин­
дустрии. 

Население Норильска до­
стигло 215 тысяч (без Снеж-
ногорска), жилой фонд — 
2,3 млн. квадратных метров. 
На каждого горожанина при­
ходится не многим более 10 
квадратных метров полезной 
площади, а норма, опреде­
ленная на 1985 год, — 15 
метров. Если же учесть, что 
население может вырасти до 
четверти миллиона, жилой 
фонд должен приблизиться 
к четырем миллионам квад­
ратных метров. Где будут 
жить яорильчане? 

На основной городской 
площадке — 160 тысяч, в 
Талнахе — 28 тысяч, в Кай-
еркаие — 22 тысячи. 210 ты-

создаяии крупных промыш­
ленных комплексов. По край­
ней мере, в этом столетии — 
это два обязательных усло­
вия. Причем жесткая спе­
циализация (скажем, пере­
работка руд и получение ме­
таллов) с экономической 
точки зрения нас уже не 
всегда удовлетворяет. Сугу­
бо отраслевой принцип раз­
вития не только не обязате­
лен, но подчас и ущербен. 
Комплексное использование 
природных ресурсов — вот к 
чему мы стремимся. Хорошо 
бы рядом с цветной метал­
лургией, к примеру, иметь 
базу добычи алмазов, или 
параллельно развивать неф­
тедобычу и нефтепереработ­
ку... Ведь уже накоплены и 
людские ресурсы, и опыт 
обживания на новом месте, и 
значительные средства вло­
жены в строительную инду­
стрию, в коммуникации, в 
ремонтные предприятия, на­
лажено культурно-бытовое 

Уренгой—Сургут—Тюмень и 
дальше), но и на восток, к 
озеру Эасей, а может быть, 
и к Якутску, к Байкало-
Амурской магистрали. 

Будущее ставит перед Но­
рильском одну задачу за 
другой, и многие из них ре-, 
шаются сегодня: совершен­
ствование технологии горно-
металлургического производ­
ства, например. Горнякам 
уже в 11 -й пятилетке пред­
стоит работать на 1,бнкило-
метровой глубине — надо 
обеспечить комфортность их 
труда. В металлургии сок­
ращается число так назы­
ваемых дискретных (прерыв­
ных) схем-и увеличивается 
кол И'Ч е с т во непрер ы в« ы х 
процессов, управляемых с 
автоматического пульта. 

Не загадывая на XXI сто­
летие, надо сказать, что 
главная роль в жизни на Се­
вере, в дальнейшем преобра­
зовании края принадлежит 
все-таки не автоматам, а 

-Ясно, что к этой отдален­
ной перспективе можно при­
близиться постепенно и лишь 
с помощью науки — социо­
логи ч еак о й, м едици н ско й, 
биологической, сельскохо­
зяйственной... 

Увеличится удельный вес 
женского населения. Чем 
занять женщин, когда не 
станет вопроса о месте для 
ребшха в детском саду? Бу­
дет развиваться бытовое и 
торговое обслуживание, пи­
щевая промышленность, теп­
личное хозяйство... В тех 
же детских садах найду! 
приложение своим силам и 
привязанностям еще 2,5 ты­
сячи норильчанок. 

Растут дети, становятся 
взрослыми. Какая-то часть 
выпускников школ поступает 
в институты и техникумы. В 
Норильске, конечно, не име­
ет смысла содержать не­
сколько высших и средних 
учебных заведений, но раз­
вивать профессионально-

ЗАВТРА И П О С Л Е З А В Т Р А 
сяч. А остальные? 

В четырех километрах к 
северо-западу от поселка 
Талнах, в долине реки Ха-
раелах, на ее левом берегу 
начинается новый город. Ту­
да уже проложены железная 
и автодорога (от Норильска 
до рудников). Воздух чи­
стый, тундровый, ТЭЦ рабо­
тает на природном газе, ме­
таллургических предприятий 
вблизи нет, по соседству 
рудники, обогатительная 
фабрика, авторемонтный за­
вод — работать есть где. 
Первая очередь нового го­
родского образования рас­
считана на 40 тысяч жителей 
(600 тысяч квадратных мет­
ров жилья). Резерв площади 
в юго-западном направлении 
практически не ограничен 
(еще на 60 тысяч жителей). 

Вы можете опросить, а за­
чем нужен резерв? Ведь 
четверть миллиона и так уже 
разместили? 

В том-то и дело, что Но­
рильск и прилежащий к не­
му район обязывают думать 
не только о ближайшем бу­
дущем. Когда-то планирова­
ли строить небольшой посе­
лок, а вырос большой город. 
Вырос город — открыли 
Талнах... А вдруг откроют 
нефть, и придется строить 
нефтеперегонные заводы? 
Или еще что-нибудь? Не все 
можно предвидеть, но гото­
вым к будущему надо быть. 
А сколько мы знаем приме­
ров тому, когда отдаленное, 
казалось, будущее на глазах 
обретало реальные черты? 

Маленькое отступление. 
Развитие промышленности в 
районах Крайнего Севера 
экономически целесообраз­
но при наличии больших 
природных ресурсов и при 

Депутат Верховного Совета СССР директор Норильского комбината Б. И. КОЛЕСНИКОВ рассказывает о 
будущем Норильского промышленного района. 

обслуживание, создана си­
стема материально-техниче­
ского снабжения и т. д. 

Вот к чему этот разговор: 
не исключено расширение 
рамок промышленного райо­
на и вовлечение в хозяйст­
венный оборот страны новых 
богатств Таймыра. Геологи 
открыли крупное апатитовое 
месторождение на берегу 
Котуя. Предварительный 
прогноз его запасов очень 
обнадеживает. В сочетании 
с огромными возможностя­
ми комбината по производ­
ству серной кислоты апати­
ты позволяют рассматривать 
перспективу создания ком­
плекса по эффективной пере­
работке горно-химического 
сырья с получением мине­
ральных удобрений. Конеч­
но, подождем результатов 
детальной разведки и точно­
го подсчета запасов, но ор­
ганизация такого производ­
ства очень заманчива. Сель­
ское хозяйство страны за­
интересовано в выпуске фо­
сфорных удобрений и, осо­
бенно, двойного суперфосфа­
та. Одновременно мы пол­
ностью решили бы проблему 
охраны окружающей среды 
— за счет утилизации (де­
шевым и технически прове­
ренным способом) серни­
стых газов металлургическо­
го производства. Наконец, 
апатитовый комплекс потре­
бует прокладки железной 
д о р о г и , а эта 800-
километровая транспортная 
артерия позволит серьезно 
изучить природные ресурсы 
вдоль трассы. Все начинает­
ся с дороги... 

Верю, придет время, когда 
поезда пойдут из Норильска 
не только на юго-запад 
(Снежногорок — Игарка — 

человеку. Автоматы сделают 
жизнь легче, труд произво­
дительнее, и все же будущее 
Норильска зависит, прежде 
всего, от каждого из тех, кто 
станет норильчаяянсм. По­
ка коренных яорильчан не­
много. Мало кто смотрит на 
город, как на постоянное 
место жительства. Сюда 
приезжают на какой-то срок 
— пятилетку, десятилетие, 
два... К 1990 году, можно 
надеяться, начнет складьт-
ваться вполне «оседлое» на­
селение промышленного 
района. Благодаря чему? 

Анализ показывает, что 
основная часть мигрирую­
щего населения — жильцы 
общежитий: нет своей квар­
тиры, нет семьи, которая 
заставила бы призадуматься 
слишком охочих «к переме­
не мест»... Через три—четы­
ре года Норильск сможет 
себе позволить придирчиво 
относиться к каждой новой 
кандидатуре из желающих 
надолго переехать в этот го­
род. Через семь—(восемь лет 
преобладающим населением 
станут семейные люди и та 
молодежь, которая будет 
намерена в Норильске об­
завестись семьями. Лет же 
через пятнадцать норильча­
не смогут сказать: да, кли­
мат не из лучших, но его 
недостатки сведены к мини­
муму социальной организа­
цией жизни — у нас прекрас­
ные квартиры, отличные 
школы и кинозалы, замеча­
тельный театр, спортзал и 
бассейн в каждом микрорай­
оне, свежие овощи на столе 
и т. д., не говоря о долгих 
отпусках, повышенной зар­
плате и других преимуще­
ствах, ' 

техническое обучение разум­
но. Город имеет возмож­
ность воспитывать собствен­
ные кадры, до 3 тысяч мо­
лодых рабочих и 200—250 
инженеров из -норильчан 
можно готовить ежегодно. 

Даже самая совершен­
ная система материально-
технического снабжения не 
избавит такой крупный 
комплекс, как Норильский, 
от дорогостоящего авиаци­
онного завоза грузов. К 
примеру, самолеты достав­
ляют сейчас каждую две­
надцатую тонну продоволь­
ственных товаров (фрукты, 
овощи, свежий сыр, печенье, 
конфеты, диетические яйца). 
В будущем эту функцию 
можно перепоручить (до­
ставку срочных технических 
грузов — тем более) дири­
жаблям, более дешевому 
транспортному средству. 
Гондолы большой вместимо­
сти смогут конкурировать по 
эффективности использова­
ния и с речными судами. 

Существует точка зрения, 
что стоит стремиться к круг­
логодичной навигации по 
Енисею и полярным морям. 
Мне она кажется ошибочной. 
Надо же думать и об усло­
виях работы речников, мо­
ряков, портовиков в зимнюю 
стужу! А имеем ли мы пра­
во, плохо представляя себе 
э к о л о г и че ск и е последствия, 
устраивать .канал в речном 
льду? Другое дело — прод­
ление речной .навигации на 
месяц. Это реально и вряд 
ли помешает животным пе­
реправиться с берега яа бе­
рег, не нарушит скрытые от 
наших глаз, сложившиеся 
тысячелетиями законы при­
роды. Думаю, что железная 

дорога снимает с повестки 
дня и вопрос о постоянной 
морской навигации. При 
этом следует отметить ту 
уверенность, которую «вдох­
нули» в нас моряки-поляр­
ники: в случае необходимо­
сти, эпизодически, они могут 
приходить в Дудинку в лю­
бое время года. Это особен­
но важно для районов типа 
Норильска, которые должны 
отличаться высокой степенью 
надежности .в организации 
жизни и работы. 

Признаюсь в своем скеп­
тическом отношении к проек­
там, предлагающим северя­
нам «спрятаться под кры­
шу». Галерея из бытового 
комбината в цех — да, ко­
нечно. Но отделить человека 
от природы, пусть с ее мо­
розами и ветром — нет. Че­
ловек отвыкнет бороться с 
враждебными ему силами, 
утратит способность этой 
борьбы, окажется в конце 
концов бессильным противо­
стоять ветру и холоду. На 
мой взгляд, уж лучше «ак­
тированные» дни, чем за­
крыться на всю зиму, кры­
шей, превращая себя в теп­
личное растение. Ну, а если 
завтра понадобится основать 
нефтяной промысел, в голой 
тундре, где еще долго не 
будет стеклянной крыши? 
Жителям высоких широт 
всегда нужно быть в .«спор­
тивной форме», готовыми к 
борьбе со стихией. 

Эти рассуждения ни в 
коей мере не означают, что 
надо искать себе дополни­
тельные трудности. Детский 
сад должен быть рядом. И 
автобус — теплый — каж­
дые две минуты. И зимние 
сады зацветут в Норильске 
— под крышей... 

Кстати сказать, не холод 
— - главный враг человека на 
Севере, а отсутствие солнца 
полярной ночвю. Видимо, 
полная адаптация северян 
— без всякого ущерба для 
здоровья — связана с вос­
полнением именно этого 
фактора. Фотарии помогают, 
но решение вопроса придет, 
когда специальные лампы 
на улицах и в квартирах'за­
менят животворное действие 
солнечных лучей. 

Север — для жизни. Не 
потому, что это «курорт», а 
потому, что его необходимо 
осваивать... Я представляю 
Себе норильчан будущего 
людьм_и с развитым чувст­
вом необходимости преодо­
ления трудностей (они здесь 
будут .всегда), людьми силь­
ными, способными преодо­
леть любые трудности, опти­
мистами, одновременно и 
романтиками, и реалистами, 
коллективистами, просто 
добрыми людьми. 

Вое это, наверное, отно­
сится ко всем людям на 
земле, но к северянам — в 
оообой степени. 

(Из книги А. ЛЬВОВА 
«Норильск», Краснояр­

ское книжное изда­
тельство, 1977 г.), 
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КУЛЬТУРА, 
ЗАВОДСКОЙ БЫТ В О Й Д И Т Е В К Р А С Н Ы Й У Т О Л О К 

Красный уголок третьего 
листопрокатного цеха в 
культкомиссии профкома на­
звали одним из лучших, на 
комбинате; Да , вид его, дей­
ствительно, аккуратен: яа 
стенах — т щ а т е л ь н о выпол­
ненные таблицы, диаграм­
мы, по которым можно су­
дить о производственной 
жизни цеха, почетные грамо­
ты — свидетельство трудо­
вых успехов, стеклянная вит­
рина со спортивными кубка­
ми — показатель спортивных 
итогов. И все же нерадостно 
как-то в этом красном угол­
ке, неуютно, его оформление 
традиционно, сухо, ординар­
но. Либо не хватает выдум­
ки, либо желания. Ну, а ра­
бота красного уголка? Обра­
тимся к председателю цехко­
ма П. П. Жувасину, секре­
тарю партбюро Б. Г. Са­
вельеву, секретарю комсо­
мольской организации Е. 
Трифонову. 

— Сразу скажу, что сове­
та красного уголка у нас 
нет, — предупреждает Петр 
Петрович Жуваоин, — нет 
потому, что, на наш взгляд, 
он не нужен: совет как-то 
больше подходит к пионер­
скому отряду, а для красно­
го уголка это скорее фор­
мальность. 

Как стало ясно, споров 
эта точка зрения в треуголь­
нике не вызывала. А можно 

было бы поспорить. Весь 
ход работы красного угол­
ка располагает-к этому. Во-
первых, нет совета — нет и 
конкретного рабочего пла­
на, а во-вторых, без ак-

' тива, ответственного за крас­
ный уголок, — не чувству­
ется и его деятельности, по-
настоящему продуманной, 
разнообразной, целенаправ­
ленной. Конечно, красный 
уголок живет, но как? Ве­
дут здесь беседы лекторы 
•общества «Знание» и умело 
ведут, например, послушать 
лекцию редактора кинопро­
ката М. Я. Соболь о кино­
искусстве — что целую кни­
гу прочитать. И в то же вре­
мя лекционная работа в 
красном уголке системы не» 
имеет, если не считать, что 
запланированы лекции один 
раз в неделю, в остальном 
все складывается стихийно: 
Б. Г. Савельеву из органи­
зации общества «Знание» со­
общают тему лекции, и он 
вносит ее после в список 
прошедших мероприятий. 
Никто здесь не задумывался 
спросить рабочих, что они 
хотят узнать, о чем послу­
шать, никто примерных тем 
не намечал и даже не пы­
тался. 

Состоялся диспут в крас­
ном уголке — обсуждение 
книги Л. И. Брежнева - «Ма­

лая земля». Выступили мно­
гие работники цеха. Это был 
хороший .диспут. Но за все 
семь месяцев'он был один. 
По*' крайней мере вспомнили 
только это обсуждение, а 
вот о том, как прошла встре­
ча с приезжим писателем, 
так никто и не мог расска­
зать. По-видимому, не суме­
ли интересной сделать ату 
встречу. Выступают в крас­
ном уголке артисты (так на­
зываемые «творческие встре­
чи»), но опять-таки приез­
жие, а своих, самодеятель­
ных, увидеть здесь можно 
.нечасто — как правило, они 
дают концерты в праздники. 
Между тем коллектив само­
деятельности в цехе силь­
ный, опытный. Вокально-ин­
струментальный ансамбль 
«Тоника», к примеру, суще­
ствует уже около десяти лет 
и все это время в одном со­
ставе. И хор есть, и духовой 
оркестр один из лучших — 
первое место в смотре воен­
но-патриотической п е с н и . 
ДИА играет на свадьбах, на 
выпускных вечерах в под­
шефной школе, танцах, ни 
одно торжество не проходит 
без ансамбля. Однако после 
торжеств.идут будни, трудо­
вые будни, в "которых, как 
известно, масса проблем — и 
производственных, и нрав­
ственных и этических: борь­
ба за дисциплину труда, 

.борьба с бракоделами и ло­
дырями, борьба за сплочен­
ность коллектива, "за высо­
кое качество и эффектив­
ность. Вот целое поле -дея­
тельности для цеховой агит­
бригады, которую можно бы­
ло бы создать на основе 
участников ВИА, ведь ребя­
та в нем молодые, энергич­
ные, активисты-общественни­
ки: например, Козьменков 
Виктор — технический руко­
водитель ВИА — член пар­
тии, вхоцит в состав бюро 

• ВЛКСМ цеха, Козлов Вла­
димир — тоже член партии, 
и Сергей Овсянников, Алек­
сандр Алифанов, Виктор Ко­
стин, Семен Тимеев, Виктор 
Воев не отмахиваются, ког­
да просят их съездить в кол­
хоз с концертом. Значит, есть 
на кого опереться в культур­
но-массовой работе. Да и 
многие другие комсомольцы 
в организации культмассо­
вых мероприятий имеют 
опыт. Как сказал Евгений 
Трифонов, секретарь комсо­
мольской организации, поло­
житься в этом можно на 
Владимира Зорина, который 
может при случае заменить 
самого секретаря, Бориса 
Дубинина, Михаила Выдру 
и многих других комсомоль­
цев. Например, .однажды 
ребята провели в красном 
уголке несколько необычное 
заседание комсомольского 

бюро. По сути это была 
встреча двух бригад, одна из 
которых успешно справля­
лась с заданием,.была пере­
довой, другая числилась в 
отстающих. Тогда живо и 
горячо выясняли .причины, 
делились опытом работы. В 
начале года состоялась эта 
встреча двух бригад, а Евге­
ний Трифонов помнит о ней 
в деталях, значит, выгодно 
отличалась она от тех одно­
образных, «пресных» меро­
приятий, которые нередко 
проводят для «галочки». 

Красный уголок. Каким он 
должен быть? Готовые реко­
мендации вряд ли помогут. 
Здесь .все зависит от изобре­
тательности, энергичности, 
заинтересованности. Нужно, 
чтобы постоянно волновал 
вопрос: как сделать так, что­
бы вручение дипломов «Луч­
ший молодой рабочий», ко­
торое бывает всего раз в 
год, стало ярким и запом­
нившимся днем, чествование 
передовиков производства — 
целым праздником труда, 
встреча с ветеранами — на­
стоящей школой для моло­
дых, проводы в армию — со­
бытием всего коллектива. 
Необходимо, чтобы в крас­
ный уголок работник цеха 
шел, как в свой рабочий 
клуб, и находил там интерес­
ный и полезный отдых. 

Г. ШАПТАЛА. 

Озеро Банное — излюбленное место отдыха трудя­
щихся города. Комбинат имеет здесь свои базы отдыха. 
Ежегодно только в одном «Юбилейном» проводят свои 
отпуска и выходные дни сотни металлургов. 

Фото Ю. Балабанова. 

С Е З О Н О Х О Т Ы 
Облисполком определил 

порядок и сроки проведения 
осеннего сезона охоты в ны­
нешнем году. Летне-осенняя 
охота на водоплавающую и 
болотную дичь откроется ут­
ренней зорькой 26 августа и 
будет продолжаться до пер­
вого ноября. Охота на боро­
вую птицу (глухаря, тетере­
ва, рябчика, вальдшнепа) на 
административной террито-
рии городов Златоуста, Ми-
аоса, Карабаша, Верхнего 
Уфалея и Ашинского, ЧКатав-
Ивановекого, Саткивского, 
Няз en е т р о век ог о, Кусинско-
го районов начнется утрен­
ней зорькой 26 августа я 
продлится по 31 декабря.. 
На остальной территории 
Челябинской области добыча 
боровой дичи будет разреше­
на с 1 ноября по 31 декабря. 

(Установлены индивидуаль­
ные нормы добычи. Так, на­
пример, водоплавающей и 
болотной птицы разрешается 
добывать не более трех 
штук за один раз, в том чис­
ле не более одного гуся. Эта 
норма устанавливается до 
24 сентября. А с 25 сентяб­
ря индивидуальные нормы 
добычи водоплавающей ди­
чи устанавливают арендато­
ры охотничьих хозяйств, ис­
ходя из запасов водоплава­
ющей и болотной птицы и 
сезонного плана отстрела. 

Боровой дичи за день охо­
ты в течение всего сезона 
разрешается добывать не бо­
лее трех штук, в том числе 
не более одного глухаря. 

Три дня в неделю (в сре­
ду, четверг и пятницу) охот­
ничьи хозяйства закрыты 
для какой-либо охоты до 24 
Сентября .включительно. 

Вести добычу водоплава­
ющей и болотной дичи раз­
решается только утром с 
рассвета и до 10 часов (до 
24 сентября), а потом с рас­
света и до 12 часов. Вечером 
же можно охотиться с 18 ча­
сов и до наступления темно­
ты (до 24 сентября), а по­
том — с 16 часов и д о на­
ступления темноты. 

Облисполком разрешил 
при добыче боровой и водо­
плавающей дичи использо­
вать лаек. - • 

В интересах охраны при­
роды и повышения ответ­
ственности • арендаторов 
охотничьих хозяйств поруче­
но государственной охотин-
спеюции запретить летне-
осеннюю охоту в хозяйствах, 
которые не выполнили усло­
вия договора аренды, не 
имеют данных о численности 
пернатой дичи, а также в 
тех хозяйствах, где числен­
ность дичи ниже промысло­
вого уровня. 

Облисполком обязал арен­
даторов охотничьих хо­
зяйств, госохотияспеицию, 
управление внутренних дел, 
областное управление лесно­
го хозяйства, областное об­
щество охотников и рыболо­
вов обеспечить надлежащий 
контроль за соблюдением 
правил и установленного по­
рядка проведения охоты. 

ЧЕТВЕРГ, 17 августа 
Шестой канал 

8.00. «Время». 8.35. Ут­
ренняя гимнастика. 8.55. 
Концерт ансамбля поль­
ских харцеров «Говенда». 
9.40. Л. Н. Толстой. «Дет­
ство». Телевизионный 
многосерийный спек­
такль. Часть 1-я. 11.00. 
«Адреса молодых». 14.00. 
Программа документаль­
ных фильмов к Дню Воз­
душного Флота СССР. 
14.45. «На приз клуба 
«Кожаный мяч». 15.30. 
Концерт лирической пес­
ни. Передача из Киева. 
16.00. Фильм — детям. 
«Девочка ищет отца». Ху­
дожественный фильм. 
17.30. Новости. 17.40. 
Мультиплик а ц и о н н ы е 
фильмы: «Кто я такой?», 
«Мальчик с уздечкой». 
18.00. «Голоса народных 
инструментов». Балалай­
ка. Ведет передачу лауре­
ат Международного кон­
курса А. Цыганков. 18.45. 
«жизнь науки». 19.15. 
И. С. Бах. «Вранденбург-
ский концерт». Исполня­
ет ансамбль солистов 
Лейпцигского оркестра 
«Гевандхауз». Дирижер 
Г. Боссе. 19.30. К 150-ле­
тию со дня рождения 
Л. Н. Толстого. Л. Н. Тол­
стой. «Отрочество». Теле­
визионный многосерий­
ный спентакль. Часть 2-я. 
20.30. «Время». 21.00. 
Программа документаль­
ных фильмов о вреде ал­
коголизма: «Горькие уро­
ки», «Три стороны забо­

ра». 21.40. Концерты И. 
Архиповой. Передача 5-я. 
22.25. Новости. 

Двенадцатый канал 
"МСТ. 17.30. Новости. 

ЧСТ. 18.00. «Советы за 
работой». «Возрожденная 
земля». 18.20. Новости. 
18.45. «За облаками не­
бо». Художественный 
фильм. 20.20. Вечерняя 
сказка малышам. 20.25. 
Киноафиша. 

ЦТ. 21.оо. «Для вас, ро­
дители». 21.30. Програм­
ма документальных филь­
мов. 22.15. «Лестница в 
н е б о » . Телевизионный 
фильм о Новосибирском 
аэроклубе. (Ч). 22.30. Кон­
церт из произведений С. 
Рахманинова и П. И. Чай­
ковского. 

ПЯТНИЦА, 18 августа 
Шестой канал 

8.00. «Время». 8.35. Ут­
ренняя гимнастика. 8.55. 
«Каменный ц в е т о к». 
Мультфильм. 9.25. Стихи 
русских поэтов в испол­
нении московских школь­
ников и учащихся ПТУ. 
10.10. Л. Н. Толстой. «От­
рочество». Телевизион­
ный многосерийный спек­
такль. Часть 2-я. 11.10. 
Концерт академического 
оркестра русских народ­
ных инструментов Цен­
трального телевидения и 
Всесоюзного радио. 14.00. 
Программа телевизион­
ных документальных 
ф и л ь м о в творческого 
объединения «Э к р а н». 
14.50. «Шахматная шко­
ла». Из истории шахмат. 
Передача 7-я. 15.20. «Мо­
сква и москвичи». 15.50. 
«Поет народный артист 
РСФСР Е. Р а й к о в » . 

Фильм-концерт. 16.15, 
«Один за всех, все за од­
ного». Передача из Ле­
нинграда. 17.00. «Подвиг». 
17.30. Новости. 17.45. «Хо­
чу все знать». Киножур­
нал. 17.55. «Дела депутат­
ские». 18.25. «Творчество 
народов мира». Искусство 
Индии. 18.55. К 150-летию 
со дня рождения Л. Н. 
Т о л с т о г о . Л. Н. 
Толстой. «Юность». Теле­
визионный многосерий­
ный спектакль. Часть 3-я. 
20.30. «Время». 21.00. 
«Кинопанорама». 22.30. 
«Мелодии и ритмы зару­
бежной эстрады». 23.15. 
Новости. 

Двенадцатый канал 
МСТ. 18.00. «Мы жили в 

палатке». Рассказы о 
спортивных традициях в 
Магнитогорске. 18.45. 
Мультфильм. 19.10. Ново­
сти. 

ЧСТ. 19.25. Впервые на 
телевизионном экране 
«Там, за горизонтом». Ху­
дожественный фильм. 1-я 
серия. 20.30. Вечерняя 
сказка малышам. 20.40. 
«Заготовке к о р м о в — 
ударные темпы». Переда­
ча из Еткульского райо­
на. 

ЦТ. 21.00. «Село: дела и 
проблемы». Р е ш е н и я 
июльского (1978 г.). Пле­
нума ЦК КПСС - в 
жизнь. 21.30. Концерт 
Государственного заслу­
женного академического 
народного хора Украины 
имени- Г. Веревки. 22.15. 
Рекламный калейдоскоп 
(Ч). 22.30. «Алкоголизм». 
Беседы врача. 23.00. Дж. 
Россини. Увертюры к 
операм. 23.30. «Прыжок 
на заре». Художествен­
ный фильм. 

19 АВГУСТА 
П АРК культуры и отды-
« ха. 11-00. Спортивный 

(Праздник «Сильные, ловкие, 
смелые». Стадион «Малют­
ка». 20-00. Танцевальный 
вечер для молодежи. Цент­
ральный стадион имени 
50-летия. Октября. 10-00. 
Спортивный праздник тру­
дящихся прокатного переде­
ла. 

20 АВГУСТА 
Стадион «Малютка». 20.00. 

Танцевальный в е ч е р для 
молодежи. Центральный 
абонемент библиотеки проф-

ПРИГЛАШАЕМ 
ПОСЕТИТЬ 
кома. 10-00. К 160-летию со 
дня рождения Л. Н. Толсто­
го. «Л. Н. Толстой и его 
эпоха». Просмотр книг. Ле­
вобережный стадион. 17-00. 
Первенство о б л а с т и по 
футболу. Встречаются коман­
ды «Металлург» — «Алмаз». 

21 АВГУСТА 
Центральный стадион име­

ни 50-летия Октября. 10-00 
и 17-00. Массовые соревно­
вания трудящихся сталепла­
вильного 'производства по 
сдаче норм ГТО. 

22 АВГУСТА 
Агитплощадка домоуправ­

ления № 21. 19-00. Встреча 
с изостудией левобережного 
ДКМ. «Открой для себя 
красоту». Устный журнал. 
Левобережный с т а д и о н . 
17-00. Первенство области 
по футболу. Встречаются 
команды «Металлург» — 
«Зенит». 

23 АВГУСТА 
Стадион «М а л ю т к а». 

20-00. Танцевальный 'вечер 
для молодежи. 

24 АВГУСТА 
Агитплощадка домоуправ­

ления № 2. 21-30. Темати­
ческий кинопоказ «Идеоло­
гическая борьба и мола* 
дежь». Домоуправление № 1. 
19-00. «Для вас, родители». 
Устный журиал. Концерт 
детской художественной са­
модеятельности левобереж­
ного ДКМ. Центральный 
стадион имени 50-летия Ок­
тября. 18-30. Первенство 
СССР по футболу. Встреча­
ются команды «Металлург» 
— «Сигнал». 

25 АВГУСТА 
Стадион «М а л ю т к а». 

20-00. Танцевальный вечер 
для молодежи. Парк культу­
ры и отдыха. 12-00. Массо­
вые гуляния трудящихся 
комбината. Агитплощадка 
домоуправления № 19. 19-00. 
Лекция «Сколько нас?». 
(Подготовка к переписи на­
селения). Центральный-ста­
дион имени 50-летия Октяб­
ря. 17-00. Первенство ММК 
по футболу. 

Культкомиссия профкома. 

Редактор 
Ю. С. ЧЕРЕДНИЧЕНКО 

Коллективы ЦЗЛ и кок­
сохимической лаборато­
рии выражают глубокое 
соболезнование Т. И. Бе­
рестовой по случаю смер­
ти ее матери КОСТИНОЙ 
Анны Ивановны, бывшей 
работницы комбината. 

Коллектив рудника гор­
но-обогатительного произ­
водства скорбит по пово­
ду смерти бывшего ра­
ботника рудника А. А. 
КАЛИНИНА и выражает 
соболезнование семье и 
родственникам покойно­
го. 

Коллектив, отдела тех­
нического контроля скор­
бит по случаю' смерти 
бывшего работника РА-
ЕЦКОГО Василия Антоно­
вича и выражает глубо­
кое соболезнование род­
ственникам покойного. 
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