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ПЯТИЛЕТКА, 
ГОД ЧЕТВЕРТЫЙ Р а б о т а т ь без о т с т а ю щ и х , 
р и т м и ч н о , высокопроизводительно! 
Примите 
поздравления 

В адрес коллектива 
комбината пришла пра­
вит ел be тв ей н а я т ел егр ам -
•ма из Москвы, подписан­
ная министром черной 
металлургии СССР И. Ка.-
занцом и председателем 
ЦК профсоюза метал­
лургов Ц. КО'СТККСВЫМ. 
В ней говорится: 

«Дорогие товарищи! 
От имени Министерства 
ч е р н о й металлургии 
СССР и Центрального 
Комитета профсоюза ра­
бочих металлургическей 
промышленности" сердеч­

но поздравляем коллек­
тив комбината с присуж­
дением переходящего 
Красного Знамени ЦК 
КПСС, Совета Минист­
ров СССР, ВЦСПС и 
ЦК ВЛКСМ за успехи во 
Всесоюзном социалисти­
ческом соревновании за 
повышение эффективно­
сти производства и ка­
чества работы, перевы­
полнение заданий 1978 
года. Желаем новых тру­
довых достижений, даль­
нейшего развития социа­
листического соревнова­
ния за досрочнее выпол­
нение заданий пятилет­
ки, успешного осущест­
вления задач, поставлен­
ных ноябрьским (1978 г.) 
Пленумом ЦК КПСС». 

НА С Т А Р Т Е 
С приходом нового, 1979 

года у соревнующихся кол­
лективов двухваиниксв, 
естественно, были составле­
ны новые планы работы, на 
основании которых появи­
лись и новые надежды — 
надежды на достижение бо­
лее высоких показателей в 
сложном трудовом споре с 
сильными соперниками. Те­
перь, когда известны итоги 
работы соревнующихся кол­
лективов в январе, уже 
можно судить, насколько 
оправдываются эти надеж, 
ды. 

Самый важный показа­
тель работы коллективов 
дзухванных печей — это, 
конечно, выполнение госу­
дарственного плана. С пла­
ном января все коллективы 
доухванных а г р е г а т о в 
ММК, несмотря на доволь­
но сложные погодные ус-
лозия и трудности со снаб­
жением, справились успеш­
но. Дополнительно к плану 
на пяти магнитогорских пе­
чах выплавлено в общей 
сложности около 400 тонн 
стали. Коллективы Кривого 
Рога и Запорожья также 
справились с заданием ян­
варя, а вот коллективы 1-й 
и 12-й печей Череповца в 
январе так и не. смогли до­
стичь требуемого ритма ра­
боты (как вы помните, 
прошлый год был закончен 
этими коллективами с со. 
лидным долгом), выполнив 
план января лишь соответ­
ственно на 78 и 84 процен­
та. 

По абсолютному произ­
водству стали к концу ян­
варя лидирующее положе­
ние занимал коллектив пер­
вой печи Кривого Рога. 
Здесь за месяц выплавлено 
123 331 тонна металла, из 
них 2751 тонна—сверх пла­
на. Среди магнитогор­
ских коллективов рубеж в 

сто тысяч тайн перешагнул 
только коллектив 35-го аг­
регата (выплавлено в янва­
ре 101 596 тонн стали), ко­
торый по абсолютному про­
изводству стали стоит сей. 
час на четвертом месте. Од­
нако здесь нужно принять 
по внимание то обстоятель­
ство, что 35-й агрегат в ян­
варе был остановлен на 
продолжительный кали-
тальный ремонт, . и потому 
простой его в разрезе меся­
ца составил 26,1 процента 
Календарного времени. 

Как известно, начальный 
период в эксплуатации 
двухванного агрегата пссле 
капитального ремента ха­
рактерен целым рядом 
трудностей. Так, на 35-й пе­
чи в этот период несколько 
повысилась доля бракозгл-
ной продукции по сравне­
нию со средним результатом 
прошлого года (соответст­
венно январь 1У79 и 1978 
годов — 0,66 и 0,31 процен­
та) , снизился съем стали с 
квадратного метра пода 
(январь 1979 г. — 25,85 
тонны, 1978 г. — 34,76 тон­
ны), увеличилась средняя 
продолжительность плавки 
(январь 1979 г. — 2,97 ча­
са, 1978 г. — 2,83 часа) . Но 
трудности эти носят вре­
менный характер, .« у кол­
лектива 35-го агрегата — 
лидера прошлогоднего со­
ревнования, несом н етш о, 
будут еще и время, и воз­
можности, чтобы «авер-
стать упущенное. 

Коллективу 35-го агрега­
та достичь в январе более 
высоких производственных 
показателей мешали, как 
мы видим, вполне объектив­
ные причины. Но этого 
нельзя сказать о других на­
ших коллективах. 

На 29-й и 31-й печах вы­
пуск брака составил в ян-

(Окончание на 3-й стр.) 

:НА ПРАВОМ ФЛАНГЕ ПЯТИЛЕТКИ 

Патриотическая инициатива коллек­
тива второго обжимного цеха — в честь 
полувекового юбилея Магнитки на день 
раньше срока выполнить полугодовое 
задание — была одобрена партийным и 
профсоюзным комитетами, администра­
цией комбината и встретила горячий 
отклик в производственных коллекти­
вах. 

НА СБЕРЕЖЕННЫХ МАТЕРИАЛАХ 
Готовясь к встрече всенародного праздника — выбо­

рам в Верховный Совет СССР — и стремясь достойно 
встретить 50-летие родного Магнитогорска, коллектив 
цеха ремонта металлургических .печей № И пересмотрел 
свои обязательства в сторону их увеличения. 

Д л я этого были веские основания. В январе коллектив 
цеха провел 10 ремонтов. Четыре из них отмечены за­
водским Знаком качества. В ходе этих ремонтов сэко­
номлено 2708 тони огнеупоров, 84 лече-часа. В резуль­
тате план ремонтов выполнен в январе на 110,8 процен­
та. По итогам общекамбинатако'го соревнования кол­
лективу цеха присвоено первое место среди цехов на­
шей группы. К полувековому .юбилею Магнитки ремонт­
ники нашего цеха обязуются провести с заводским 
Знаком качества 25 ремонтов. При этом будет сэконом­
лено 340 пече-часов, 10 тысяч тонн огаеупоров. На сбе­
реженных материалах можно будет провести 10 ремон­
тов мартеновских печей. 

И. БАКЕТОВ, 
председатель комитета профсоюза ЦРМП № 1. 

БЫСТРЕЕ, КАЧЕСТВЕННЕЕ, ДЕШЕВЛЕ 
Коллектив цеха ремонта металлургических печей № 2 

поддерживает инициативу обжимщиков второго цеха 
в честь шыбс-рсв в Верхсрный Созет СССР и прибли­
жающегося иолувекозого юбилея Магнитки. В своих 
повышенных обязательствах 'ремонтники нашего цеха 
предусматривают на 105 процентов выполнить план 
•ремонтов нагревательных устройств. За счет улучшения 
организации труда, лучшего использования рабочего 
времени коллектив нашего цеха (намечает сэкономить на 
ремонтах га* первом полугодии не менее 300 иече-часов. 

Решено добиться дальнейшего' снижения себестоимо­
сти ремонтов. С этой целью будет выбрано и вновь уло­
жено в кладку 4300 тонн бывшего в употреблении огне­
упорного кирпича. 

в. колотовки н, 
председатель комитета профсоюза ЦРМП № 2. 

ВЕСОМАЯ ПРИБАВКА 
Коллектив прокатного цеха № 9, воодушевленный 

Обращениями ЦК КПСС, ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ ко 
всем избирателям, гражданам Советского Союза, под­
держивает почин трудящихся второго обжимного цеха 
и включается в социалистическое соревнование за до­
стойную встречу 50-летия Магнитки. Мы принимаем по. 
выш.нные социалистические обязательства, которыми 
предусмотрено ранее принятые соцобязательства к 
50-летию города и полугодовой план выполнить на 
одни сутки раньше, и в эти сутки работать на сэконом­
ленных энергоресурсах. Мы обязуемся подать станам и 
отгрузить товарной заготовки другим предприятиям до­
полнительно к плану 21 тысячу тонн, добиться соблюде­
ния уровня технологии не ниже 95 процентов, сократить 
брак по гнутью по сравнению с прошлым годом на 
15 процентов. Трудящиеся девятого прокатного цеха от­
работают на субботниках по благоустройству прилега­
ющей к цеху территории и в самом цехе по 8 часов. 

Социалистические обязательства обсуждены и 
приняты на рабочих собраниях трудящихся про­
катного цеха № 9. 

Итоги выполнения производственного плана за 11 дней февраля 1979 года по Магнитогорскому, 
Кузнецкому и Нижнетагильскому металлургическим комбинатам (в процентах) 

СОРЕВНУЮТСЯ КОЛЛЕКТИВЫ 
ДВУХВАННЫХ СТАЛЕПЛАВИЛЬНЫХ 

АГРЕГАТОВ СТРАНЫ 

Итоги выполнения производственного плана за 11 дней февраля 1979 года 
по цехам и агрегатам (в процентах) 

ММК КМК НТМК 
Доменный цех 93,8 Доменный цех № 1 91,6 
Доменная печь № 2 108,5 Доменная печь .\« 1 97,7 Доменная печь № 2 92,5 
Доменная печь № 3 98.0 Д о м е ш а л печь № 4 96,7 

92,5 

Доменная печь № 4 99,4 Доменная печь № 4 93,1 
Доменная печь № 6 102,6 Доменная печь № 2 102,8 

93,1 

Доменная печь № 7 9J.7 
102,8 

Доменная печь № 3 93,4 
Мартеновский цех № 2 100,6 Мартеновский цех № 1 102,4 Мартеновский цех № 2 97,1 
Мартеновский цех № -3 101,1 Мартеновский цех № 2 94,5 

Мартеновский цех № 2 97,1 

Мартенсвсхая печь № 2 105,8 Мартепсвокая печь № 2 88,9 
Мартеновская печь X» 3 96,0 Мартеновская печь № 3 99,9 
Мартен свои а я печь № 11 93,2 

Мартеновская печь № 3 99,9 
Мартеновская печь № 17 97,5 

Мартеновская печь № 12 96,3 Мартеновская печь № 10 82,4 
97,5 

Мартеновская печь № 13 105,3 Мартеновская печь № 7 91,4 Мартеновская печь № 13 9.2,1 
Мартеновская . печь № 22 101,3 Мартенов лиан печь № 8 110,2 

9.2,1 

Мартеновская печь № 25 98,5 Мартеновская печь № 15 . 84,1 
Обжимный цех № 3 98,0 Обжимный цех 94,8 
Обжимный цех № 2 101,5 

94,8 
Блюминг 75,0 

Бригада № 2 блюминга № 2 99,2 Бригада № 2 блюминга 93,1 
Среднелистовой стан 96,7 Листопрокатный цех 89,2 

Бригада № 2 блюминга 

Стан «500» «8,1 СреД'нееортный стан 84,4 
Копровый цех № 1 105,8 Копровый цех 107.3 ' Копровый цех 80.1 
Ж Д Т 1С6.0 Ж Д Т 95,0 Ж Д Т 87,0 

ММК кмк нтмк ММК кмк НТМК ММК кмк НТМК 
Чугун 9Э,8 98,1 92,1 Прокат 83,7 87,2 80,3 Руда 

Агломерат 
100,0 
100,3 

83,3 
95,6 

91,1 
87,5 

Сталь 100,7 98,4 95,2 Коте 97,2 99,5 98,5 Опнеупсры 83,0 81,8 86,0 

Токарь-автоматчик Анатолий Павлович Назаров ра­
ботает в цехе механизации № 1. 

Ударник коммунистического труда коммунист А. П. 
Назаров является передовым тружеником, обслуживает 
два станка. 
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• О товарищах 

по труду 
Т р у д о в о й 

Есть люди, работающие хорошо, но 
работающие, как говорится, от звон­
ка до звонка. Они не останутся по 
собственной инициативе на производ­
стве, если д а ж е это очень необходи­
мо, не сделают ничего «лишнего», 
что не входит в их обязанности, не 
придут в цех до положенного часа, , 
чтобы приготовиться к смене, про­
чувствовать ритм производства. Та­
ких и в общественную работу втя­
нуть — целая проблема. 

А есть люди, которые не просто хо­
рошо работают, а вкладывают в труд 
всю свою душу. Это новаторы, мыс­
лящие производственники, стремящи­
еся в своей работе к совершенству, 
которые охотно берутся за самое 
трудное дело, мало того, сознательно 
идут на трудности, лишь бы это при­
несло пользу. Они не делят работу на 
«свою» и «чужую», помогают това­
рищам по труду, они воспринимают 
как собственный промах, упущение, 
если кто-то рядам работающий от­
стает, тянет коллектив назад, и они 
делают все от них зависящее, чтобы 
их опыт, пусть даже самые малые 
ырупицы их мастерства стали достоя-

п о ч е р к 
нием других. К таким людям отно­
сится контролер участка отдела тех­
нического контроля третьего марте­
новского цеха Николай Кузьмич Чи-
кунов. Слышала о нем я много, а вот 
впервые довелось встретиться в 1977 
году. Не таким я его представляла. 
Обычно о нем отзывались с большим 
у в а ж сии ем. Чижу нов —сиро ги й контр о -
лер, специалист с большой буквы, не­
пререкаемый авторитет ореди коллег 
в моем воображении рисовался как 
убеленный сединами ветеран, и не­
пременно с усами и в старомодных 
круглых очках. И каково было мое 
удивление, когда я увидела совсем 
молодого, энергичного человека, ко­
торый очень толково давал объясне­
ния по самым различным вопросам 
(в это время проходили теоретиче­
ские занятия в школе передового 
опыта работы контролера Чикунова) 
многочисленным своим слушателям, 
среди которых были люди и постар­
ше Николая Кузьмича. 

Участок работы у Чикунова не из 
легких, это — второй блок печей, где 
выплаадяют ответственные марки ле­
гированного металла. Многие счита­
ют контролеров ОТК погонялами, 
этакими (бесстрастными стражами 
технологических параграфов, неумо­
лимыми фиксаторами всяческих про­
махов и ошибок. Может быть, повин- | 

но в этом и само название нашей 
профессии — контролер. Нет, контро­
лер — не просто контролер. Это до­
казывают своим трудом многие ра­
ботники ОТК, среди которых и Нико­
лай Кузьмин Чикунов. Сталевары 
второго блока знают его отлично. И 
не потому, что он «при печах». Он — 
не побоюсь так сказать — варит 
сталь вместе с ними. Ведь добрый (и 
квалифицированный, непременно) со­
вет контролера, своевременный совет 
помогает избежать многих ошибок. 
И не случайно сложнейшие марки 
стали, выплавленные под контролем 
(видимо, от этого слова так никуда 
и не уйти!) Чикунова, как правило, 
соответствуют своим химическим со­
ставом заказанным. Н а рабочей пло­
щадке мартенов он чувствует себя 
хозяином и ко всему относится, как 
хозяин. Как истинный хозяин прихо­
дит он на свой участок работы задол­
го до смены. Посмотрит, все ли в по­
рядке, проверит, есть ли в наличии 
необходимые раснислителн, как они 
хранятся. Ведь его задача не только 
тщательно контролировать правиль­

ность выполнения всех технологиче­
ских операций сталеварения, но и 
при случае предупредить брак. 

А такое бывало. Как-то в прошлом 
году во время одной плавки, которая 
уже подходила к концу, и сталевар 
готовился к венчающей- дело опера­
ции — раскислению металла., Нико­
лай Кузьмич обнаружил в мульде 
под слоем ферросилиция-раскиели-
теля агломерат: какой-то разгильдяй 
поленился очистить мульду, понаде­
явшись на «авось»,. Не загляни он 
тогда в мульду — брак был бы не­
минуем. Могут сказать, мол, дело 
случаи. Конечно, подобные «сюрпри­
зы» встречаются не так часто, стале­
плавильщики в таких делах щепе­
тильны. Но ведь случаются. И хо­
зяйский глаз заметил непорядок. По­
лучил тогда Чикунов за -предупреж­
дение порчи сотен тонн отличной ста­
ли премию, и к его авторитету при­
бавился еще один балл мастерства, 
балл, который никакими деньгами не 
оценить. Вот и̂  возразите теперь, что 
контролеры ОТК сталь не выплавля­
ют, а являются лишь «созерцателями» 
и «указчиками»,. 

...Как-то в. отделе технического кон­
троля оформляли стенд, посвящен­
ный нашим детям — отличникам уче­
бы. Проходила мимо, по срочным де­
лам спешила. И поэтому только на 
секунду задержалась у фотографий 
серьезных старшеклассников, полю­
бовалась на забавные мордашки ма­
лышей. Увидела знакомую фамилию: 
Чикунов Володя, Чикунова Светла­
на. Хорошие .наследники растут у 
Николая Кузьмича! Пятиклассник Во­
лодя и семиклассница Светлана не 
только хорошо учатся, но и охотно 
участвуют в общественных делах 
класса и школы. Да и не могут быть 
другими дети Чикунова, им есть с 
кого брать пример трудолюбия, на­
стойчивости, активной жизненной по­
зиции. 

Николай Кузьмич Чикунов в кол­
лективе .пользуется авторитетом не 
только как специалист. В пятый раз 

Чикунова 
товарищи по бригаде избрали его 
своим профоргом, а это говорит о 
том, что он их доверие оправдывает 
с честью. Как профорг он сам прово­
дит сменно-встречные собрания, ве­
дет большую агитмассовую работу в 
бригаде, часто приносит с собой ин­
тересную газетную статью или замет­
ку, чтобы прочитать ее всей бригаде... 

Мастер всегда остается мастером— 
не держит свой опыт под спудом. 
Много сил и энергии Чикунов отдает 
обучению молодых рабочих мастер­
ству контролера, и, как правило, его 
ученики работают хорошо, в опеке 
не нуждаются, и стиль работы у них 
легко укладывается «чикуновский» 
Награды у Николая Кузьмича скром­
ные. Это знак «Ударник девятой 
пятилетки»!, несколько знаков побе­
дителя соцсоревнования. Он заслу­
жил право называться ударником 
коммунистического труда. Но, согла­
ситесь, не в наградах дело, и не ради 
наград работают люди, подобные Чи­
кунов у. 

Не так давно мне привелось вновь 
встретиться с Николаем Кузьмичом— 
иа профсоюзной конференции отдела 
технического контроля. Когда това­
рищи по работе предложили его вы­
брать делегатом на общеком1бинат-
скую профсоюзную конференцию, воз­
ражений .не было. Он достоин такого 
доверия. Это Чикунов подтверждал 
не раз . 

II. ДОЛМАТОВА, 
партгрупорг участка ОТК мар­

теновского цеха № 2. 

«НЕ 
ПЕРЕСТУПАТЬ 

ЗАКОН» 
В статье «Не пересту­

пать закон» рассказыва­
лось о браконьерстве на­
шего работника, норми­

ровщика А. Е. Ширяева. 
Поступок А. Е. Ширяе­

ва был разобран на 
собрании, и ему вынесено 
общественное порицание. 

В. АНИСИМОВ, 
начальник Л П Ц № 7. 

А. ЩАФОРОСТОВ, 
предцехкома Л П Ц № 7. 

ф ОФИЦИАЛЬНЫЙ 
ОТДЕЛ 

Инженер В. П. Монро-
бородов освобожден от 
должности начальника 
цеха вентиляции и на­
значен на должность на­
чальника отдела техники 
безопасности ММК. 

Инженер Г. Ф. Горш­
ков освобожден от рабо­
ты в газовом цехе и на­
значен на должность на­
чальника цеха вентиля­
ции, 

НА ПРАВОМ 
ФЛАНГЕ 
ПЯТИЛЕТКИ 

Коллектив обжимного це­
ха № 1 успешно несет тру­
довую вахту четвертого го­
да десятой пятилетки, имея 
на своем сверхплановом сче­
ту 8000 тонн заготовки. 
Здесь трудится много ма­
стеров своего дела, которые 
вносят весомый вклад в ус­
пехи коллектива. В числе 
таких работников — маши­
нист крана Юрий Василье­
вич Кузнецов. Более трид­
цати лет трудится он на 
комбинате. 

На снимке: машинист кра­
на ударник коммунистиче­
ского труда Юрий Василье­
вич КУЗНЕЦОВ. 

Фото 11. Нестареико. 

НА С Т А Р Т Е 
варе соответственно 0,58 и 
0,54 процента. Наилучшее 
достижение по этим показа­
телям у коллектива 12-й пе­
чи Запорожья (0,19 про­
цента). Производство на 
запорожской печи и на­
званных агрегатах нашею 
комбината почти одинако­
во, простои в январе также 
близки по величине, а вот 
выход бракованной продук­
ции у запорожцев в не­
сколько раз меньше. Ясно, 
что причина повышенного 
выхода брака у наших ста­
леварских бригад кроется 
только в недостаточном 
соблюдении технологиче­
ской дисциплины. 

В борьбе за увеличение 
среднего веса плавки лиди­
рующие позиции занимают 
по итогам января коллекти­
вы 1-й и 6-й печей Кривого 
Рога. Это традиционный 
подход в борьбе криворож-
цев за увеличение произ­
водства стали, и сейчас они 

Окончание. 
Начало на 1-й стр. 

добились на своих печах 
среднего веса плавки со­
ответственно в 302,5 и 
285,6 тонны. Среди наших 
коллективов ближайший к 
лидерам по этому показате­
лю коллектив 32-го апрега-
та добился результата! в 
276,6 тонны и занимает аре-
ди одиннадцати соревную­
щихся коллективов стропы 
пятое место (впереди, кро­
ме лидеров, еще коллекти­
вы двух агрегатов Черепов­
ца) . Аутсайдеры в этом ви­
де соревнования — запо­
рожцы (1-я печь — 24.1,1 
тонны, 12-я печь — 211 тон­
на)'. 

Коллектив 1-й печи Кри­
вого Рога является едино­
личным лидером в соревно­
вании за увеличение съема 
стали с квадратного' метра 
пода (31,9 тонны). Как мы 
помним, по итогам прошло­
го года лидером был кол­
лектив 35-го агрегата ММК 
(34,76 тонны). Сейчас же, 
к сожалению, заменить вре­
менно отошедший от актив­
ной борьбы коллектив 35-го 
агрегата по этим показате­

лям у нас на комбинате не 
смог ей один из четырех 
других коллективов двух-
ванных печей. Аутсайдеры 
в борьбе за наивысший 
съем стали с квадратного 
метра пода — сталеварские 
бригады 1-й печи Черепов­
ца. Здесь результат янва­
ря — всего лишь 17,48 тон­
ны. 

Уже недалек конец зимы, 
а весенний период по по­
годным условиям — один 
из самых благоприятных 
для работы сталеварских 
бригад.' Поэтому думается, 
что в самые ближайшие не­
дели мы будем свидетелями 
значительной активизации 
всех соревнующихся коллек­
тивов двухванных агрега­
тов страны. Хотелось бы, 
чтобы н наши пять коллек­
тивов не упустили возмож­
ности достижения наивыс­
ших показателей, Ведь впе­
реди — золотой юбилей 
Магнитки, и встречать его 
нужно достойно. 

С. СЕРГЕЕВ. 

• ЗА ЧИСТОТУ 
ВОЗДУШНОГО И 

ВОДНОГО БАССЕЙНОВ ЗАГЛЯДЫВАЯ 
Вряд ли кого оставило равнодушным недавно опу-' 

бликованное постановление Центрального Комитета 
КПСС и Совета Министров СССР «О дополнительных 
мерах по усилению охраны природы и улучшению ис­
пользования природных* ресурсов». Несомненно, магни-
тогорцам интересно будет узнать, что делается у нас 
в связи с требованием Постановления создать систе­
му защиты водного и воздушного бассейнов от выбро­
сов загрязняющих веществ. Наш корреспондент В. Чу-
рилин встретился со старшим инженером лабораторно­
го участка УГЭ по защите водной и воздушной среды 
В. РАЗУМОВСКИМ и попросил его ответить на ряд 
вопросов. 

— Владимир Васильевич, 
расскажите, что делается на 
комбинате по охране окру­
жающей среды в связи с 
постановлением ЦК КПСС 
и Совета Министров СССР 
«О дополнительных мерах 
по усилению охраны при­
роды и улучшению исполь­
зования природных ресур­
сов»? 

— Давайте сначала по­
смотрим, что уже сделано. 
В 4971—il975 годах, у нас 
«ведено в эксплуатацию 15 
объектов по защите водно­
го п воздушного бассейнов. 
На их возведение было за­
трачено около 43 миллио­
нов рублей. За три года ны­
нешней пятилетки в строи­
тельство -подобных объектов 
вложено уже более 28 мил­
лионов рублей. Цифры за­
трат говорят о том боль­
шом внимании, которое уде­

ляет государство делу охра­
ны природы. Что же каса­
ется результатов, то они, 
как говорится, налицо. Се­
годня заводской т р у д с чи­
стой (водой превратился в 
городскую зону отдыха с 
пляжами и лодочными стан­
циями. Здесь прочно . обос­
новались ip ибо лов ы - любит е -
ли, улов которых ярко сви­
детельствует о том, что пруд 
«живет». 

В ближайшие годы так­
же будет продолжаться 
с тр о 1 стел ьсти о водо оч ис тм ых 
СООруЖСНИЙ. |В (ОСНОВНОМ мы 
будем строить сооружения, 
которые должны способ­
ствовать снижению в сточ­
ных водах нормируемых 
веществ. Это, в первую оче­
редь, нраво'бережный от­
стойник, установка биологи­
ческой очистки фенолсодер-
жащих стоков КХП, соору­

жения для нейтрализации 
стоков Л П Ц № 2 и цеха 
производства товаров на­
родного потребления. Рабо­
та предстоит немалая. Осо­
бую озабоченность вызыва­
ет тот факт, что мы до сих 
пор не (имеем д а ж е проект­
ного решения проблемы 
разгрузки очистных соору­
жений южной группы про­
катных цехов, которые се­
годня работают почти с 
двойной нагрузкой. 

Анализ результатов рабо­
ты очистных 'сооружений 
показывает, что очень часто 
они работают неудовлетво­
рительно не из-за несовер­
шенства проекта, а из-за не­
радивого отношения лиц, от­
вечающих за их эксплуата­
цию, и IB результате плохо 
налаженной технологии. И 
все-таки главную задачу на 
будущее в вопросе охраны 
окружающей среды от про­
мышленных (выбросов мы 
видим в улучшении эк­
сплуатации у ж е сделанного. 
Прямо скажем, задача эта 
не из легких. Между тем, 
в Постановлении совершен­
но конкретно оказано, что 
предприятия (а, следова­
тельно, и цехи) несут пол­
ную ответственность за чи­
стоту окружающей среды. 
Поэтому, несмотря на на­
пряженные плановые зада­
ния, коллективам цехов 
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У ж е давно на комбинате существует институт обще­
ственных инспекторов по технике безопасности. Их ра­
боту, как правило, оценивают сотрудники отдела охра­
ны труда и техники безопасности, а также администра­
ция цехов. А как они сами оценивают" свою работу, что 
мешает им и что, наоборот, помогает? С этим вопросом 
мы обратились к общественному инспектору по технике 
безопасности пятого листопрокатного цеха старшему 
загрузчику металла Сергею Ивановичу Кашкарову . 

I «Не терять производство 
Ьнса на аварийных и орга­

низационных простоях пе­
чей...». 

(«Преодолеть отставание», 
«ММ», № 19 от 13 февра­
ля с. г.). 

БО Л Ь Ш И Е потери про­
изводства кокса были 

допущены в январе имению 
то причине (многочисленных 
и длительных простоев кок­
совых печей. Многие руко­
водители коксохимического 
производства видят главную^ 
причину этого в значитель­
ном омоложении коллекти­
ва. 

Из-за неопытности персо­
нала только в январе допу­
щено несколько серьезных 
простоев. Три из них произо­
шли в первом коксовом це­
хе. И все они имели (место в 
сменах, руководимых моло­
дыми мастерами. 

Свыше четырех часов 
длился 13 января простой 
на 'батареях № 7—8. 34 пе­
чи -недодали готовую про­
дукцию, потому что сошел с 
пути электровоз. 24 января 
здесь же оборвашась опор­
ная балка на двересъемной 
машине. Устранение -полом­
ки отняло три- с половиной 
часа. Недодали продукцию 
16 печей. 

Через неделю вышли из 
строя две двересъемных ма­
шины на батареях '№ 5—6. 
Ликвидация простоя потре­
бовала около трех часов. 16 
печей недодали кокс. Слу­
чались и другие, менее 
серьезные и продолжитель­
ные аварии и поломки. А в 
результате цех потерял 
только на простоях обору­
дования около 1670 тонн 
готовой продукции. 

•Еще хуже закончил ми­
нувший -месяц коллектив 
второго коксового цеха. 
17 января здесь заклинило 
ванну двересъемной маши­
ны «а батареях № 1^2. За 
время полуторачасового про­
стоя недодали продукцию 
13 печей. Этой сменой руко­
водил молодой мастер. 

Но ведь есть примеры 
значительных простоев, до­
пущенных в сменах опыт­
ных мастеров. -В том ж е це­
хе и в то-м же январе, 22 чи­
сла, на четыре часа вышли 
и-з строя две двересъемных 
машины. Недодали кокс 16 
печей. А 25 января на бата­
реях № 9—10 произошел 
двухчасовой простой из-за 
выхода из строя двер'есъем-
ной машины и коксовытал­
кивателя. Множество дру­

гих по-ломок привели к то­
му, что общие потери кок­
са в январе по второму це­
ху превысили 3,9 тысячи 
тони. 

Эти примеры заставляют 
посмотреть на дело 'с иной 
стороны. Неопытность пер­
сонала — явление времен­
ное, и, по мнению самих ру­
ководителей производства, 
уже через 2—3 -месяца его 
роль резко снизится. В то " 
же время приведенные фак­
ты заставляют усомниться, 
действительно ли все беды 
происходят по вине неопыт­
ной молодежи. Видимо, при­
чины простоев надо искать 
в другом. В чем же? 

теперь у коллектива коксо­
вых цехов — долг по гото­
вой продукции. Но он дер­
жится примерно на одном 
уровне уже с неделю. А это 
— хороший признак. 

-Конечно, сказываются пло­
ды -помощи коллективов ре­
монтных цехов, руководства 
комбината. Ремонтники ком­
бината работают сейчас в 
коксовых цехах в три оме-

" ны. Наблюдение и помощь 
по ходу дела оказывают за­
местители начальников це­
хов производства. Особое 
внимание обращено на ре­
монт дверей и рам коксо­
вых батарей, ремонт аике-
р а ж э и двересъемных ма-

№ 33—35, которые, кроме 
очистки дымовых газов, со­
здали условия для интенси­
фикации -тепловых режимов 
на этих агрегатах. 

— К а к у ю роль играют 
общественные организации 
в осуществлении работы по 
охране окружающей среды? 

— На комбинате ежегод­
но проводится смотр по ох­
ране водного и воздушного 
бассейнов. В 1978 году й 
нем приняли участие около 
47 тысяч человек. Было по­
дано 1-117 рацпредложений, 
,ИЗ КОТОРЫХ бы.ТИ ПРИНЯТЫ К 
реализации 986. Эти цифры 
красноречиво свидетельству­
ют о Массовости проводи­
мого мероприятия, то есть 
общественность кровно за­
пит ер ее ован а в нем. Вопро­
сы работы по охране при­
роды рассматривались еже­
годно иа заседаниях обще-
комбинатского П Д П С и 
(Групп народного контроля. 
.Неоднократно они затраги­
вались заводскими парт­
комом и профкомом. На со­
стоявшейся недавно проф­
союзной конференции по об ­
суждению результатов вы­
полнения коллективного до­
говора иа 1978 год совер­
шенно правильно поставлен 
(вопрос о (включении в усло­
вия социалистического со­
ревнования в цехах и про­
изводствах пунктов, затра­
гивающих вопросы охраны 
.природы. Этого требует -и 
Постановление партии и пра­
вительства. 
, — Все вышесказанное от-

Обязаянюсти обществен­
ного инспектора я исполняю 
уже не один год. И сегодня 
-могу утверждать, что без 
помощи всего коллектива 
цеха, мы, общественные ин­
спекторы, можем очень ма­
ло. Приведу несколько при­
меров. В этом году у нас 
произошел несчастный слу­
чай на агрегате резки. Че­
ловек тачал зачищать но­
жи, нарушая при этом тех­
нологию. И никто, mi один 
рабочий, не одернул его, не 
остановил, мол, что ты де­
лаешь. И человек получил 
травму. Или другой пример. 
Сварщик начал работу по 
ремонту гидравлики. При­
чем, давление -не сияли. 
Бригадир не мог не видеть 
опасности,, но и он остался 
в стороне, не вмешался, не 
проверил. А -общественного 
инспектора рядом не было. 
В результате масло, выбро­
шенное наружу, вспыхнуло, 
И сварщик получил ожоги. 
А ведь окажись рядом лю­
ди, которые бы подсказали 
рабочим, что они нарушают 
технику безопасности, и не­
счастья могло не быть. Ко­
нечно, это единичные слу­
чаи. В целом у нас н цехе 
техника безопасности нахо­
дится на высоком уровне. 
Об этом говорит тот факт, 
что процент травматизма у 
нас гораздо ниже, чем в ос­
тальных прокатных цехах и 
в целом по комбинату. Я 
считаю это закономерным 
результатом совместною 
груда общественных ин­
спекторов, -рабочих и адми­
нистрации цеха. 

Каждую смену я начи­

наю -с обхода своего участ­
ка. Если вижу -неполадки, 
сам устраняю их либо со­
общаю начальнику смены о 
замеченных нарушениях. 
Мы делаем запись -в книге 
об i це-ствен-н ы-х инопе ктор о в, 
где -указываем срок устра­
нения неисправности и фа­
милию человека, ответ­
ственного за выполнение. 
По истечении срока прове­
ряем, как обстоят дела на 
этом участке. Вот к приме­
ру, однажды иду, а тине на­
встречу машинист двадцагь 
второго крана. Красный, 
вспотевший, Спрашиваю, 
что случилось. Оказывается, 
на краше не работает кон­
диционер. В термическом 
отделении жарко, горячий 
воздух -весь вверх идет — 
работать практически не­
возможно. Я пошел к' на­
чальнику смены, сообщил 
в службу вентиляции, мол, 
так и так... В течение сме­
ны поставили новый ионди. 
цнонер. Я считаю, что толь­
ко так и должно быть у нас 
на комбинате. Рабочие и 
руководители всех служб 
должны непременно идти 
навстречу друг другу. А го 
ведь как бывает? Одни про­
сят' — другие не дают. А 
время -идет. Люди вынуж­
дены работать в условиях, 
не отвечающих нормам тех­
ники безопасности. Прохо­
дит время — на производ­
стве травма. Забегали, за­
суетились, -но уже поздно: 
человек-то уже пострадал. 

Поэтому у нас в цехе 
каждое см енно -встречное 
собрание начинается с об­
суждения состояния теяни-

ии безопасности. Рабочие 
делают свои замечания. 
Причем, мы обращаем вни­
мание и на культуру про­
изводства. Вот скажем, до 
недавнего времени в питье, 
вой точке -первого теплово­
го щита застаивалась вода. 
Естественно, кому приятно 
пить теплую, с привкусом 
ржавчины воду. Было сде­
лано замечание — и сегод­
ня жалоб на плохую воду 
нет. К чести наших рабо­
чих, они прекрасно понима­
ют необходимость соблю­
дения правил техники без­
опасности. Об этом говорит 
то, что -в нашей бригаде 
м-не только однажды приш­
лось обратиться к руковод­
ству цеха с просьбой 
изъять талон -по- технике 
безопасности у одного из 
рабочих. Это было года три 
назад. Тогда по его вине 
упал рулон металла с пере­
даточной тележки, которую 
он загрузил, не соблюдая 
габаритов. Авария могла 
принести серьезную травму 
кому-то из работающих. К 
счастью, этого не случилось. 

Рабочие, я повторяю, у 
нас сознательные. Но, к со­
жалению, не всегда руко­
водство идет навстречу их 
пожеланиям. К примеру, мы 
неоднократно обращались с 
просьбой не давать нам 
жестких рукавиц. Дело в 
том, что термистам прихо­
дится работать с гайками. 
В жестких -рукавицах рабо­
тать неудобно — гайки вы­
скальзывают. А мягких не 
дают. Вот и приходится по­
рой в нарушение техники 
безопасности работать го­
лыми руками. 

Наша задача — добиться 
полного исключения случа­
ев производственного трав­
матизма в цехе. И, я думаю, 
мы этого добьемся. 

С. К А Ш К А Р О В , 
общественный инспектор 

по технике безопасно­
сти Л П Ц № 5. 

ПРИЧИНЫ ПОТЕРЬ 
Все эти поломки двере­

съемных машин, коксов ы-
тал1кива1 пел я происходил 11 
прежде всего потому, что 
оборудование работало без 
должной профилактики. А 
провести ее полноценно не 
всегда удается: на произ­
водстве — острая нехватка 
ремонтников. Но в таких 
условиях ремонтный персо­
нал должен выполнять своп 
обязанности особенно четко! 

Часть обслуживающего, 
персонала -в .последнее вре­
мя зачастую халатно отно­
сится к своим обязанностям 
по уходу за оборудованием, 
допускает прямые наруше­
ния правил технической эк­
сплуатации. Горение дверей 
и рам, несвоевременная чи­
стка путей и площадок пе­
ред дверями — все это ле­
жит на совести технологов. 
И неопытность персонала не 
имеет -ко всему этому ни ма­
лейшего отношения. Другое 
дело, что молодые рабочие, 
недавно пришедшие на про­
изводство, могут порой -мах­
нуть рукой на все эти «ме­
лочи». Но ведь рядом есть 
старшие товарищи. Почему 
они не видят этих наруше­
ний? Есть сменные мастера. 
А контроль за. полным со­
блюдением правил техниче­
ской эксплуатации—состд в-
ная часть их служебных 
обязанностей. 

Правда, в феврале поло­
жение стало улучшаться. 
Таких крупных простоев, как 
в январе, пока не было. И 
это сразу отразилось па вы­

пуске продукции. Правда, и 

шин. Уже к середине февра­
ля было отремонтировано 
около 30 дверей, из них 
установлено 8 совершенно 
новых. На батареях №-1-—2 
и 9—-10 положение заметно 
улучшилось. На батареях 
№ 7—8 бригады Кок-со-хим-
монтажа ведут замену рам 
коксовых дверей. Но ре­
монтные работы здесь надо 
форсировать, поскольку все 
принятые меры пока что не 
повлияли на улучшение об­
становки. Закончен -ремонт 
печей № 88—97 на батарее 
№ 12; сейчас они стоят на 
разогреве. Заметно сокра­
тилось горение стояков на 
многих батареях. 

Коллективу пр оч гзв о. дс ив а 
оказывается поистине огром­
на я помощь. В связи с этим 
хотелось бы высказать одну 
мысль. Почему бы коксохи­
микам не позаимствовать 
опыт ряда других цехов 
комбината? Там ремонтники 
обязуются передавать тех­
нологам качественно отре-
мюнтиров aiHHoe оборудов а -
пне. А технологи, в свою 
очередь, берут обязательство 
столь же качественно его 
обслуживать. Думается, та­
кой опыт для коллектива 
производства имеет цен­
ность. 

Н. Г О Р Ш К О В , старший 
аппаратчик цеха перера­
ботки химпродуктов; Л . 
К У Л А К О В , газовщик 
коксового цеха № 3; 
И. Р А Д О М С К И Й , элек­
тросварщик коксового це­
ха № 1; Ю. С К У Р И Д И Н , 
корреспондент г а з е т ы ' 

«Магнитогорский металл». 

В БУДУЩЕЕ 
придется заниматься рабо­
той по охране внешней.сре­
ды в полном объеме. 

— В Постановлении обра­
щается особое внимание на 
комплексный подход к ис­
пользованию вторичного 
сырья. Что делается на ком­
бинате в этом направлении? 

— Комбинат для утилиза­
ции сырья делает оченымно-
гое. Приведу цифры: в 1978 
году из отстойников собра­
но более '600 тысяч тонн 
ценнейшего сырья — окали-
ноаодержащих сплавов, ко­
торые были направлены на 
аглофабрики; более 2,5 ты­
сячи тонн масла, в резуль­
тате повторного использова­
ния которого общий расход 
сокращен -на 40 тонн в ме­
сяц. О масштабах проводи­
мой работы говорит и тот 
факт, 'что очистные устрой­
ства помогли вернуть в про­
изводство 115 тысяч тонн 
железосодержащей -и сили­
катной пыли. Но в целом 
состояние дел в этой обла­
сти нас не устраивает. Мно­
го теряется железосодержа­
щих шлаков с пылевыми от­
ходами мартеновских и до­
менных печей; не полностью 
регенерируются нефтепро­
дукты, собранные в отстой­
никах; не -полностью утили­
зируется пальмовое масло, 
собранное на установке • 

Л П Ц № 3 и т. д. Эти проб­
лемы надеемся решить к 
1982 году. С их решением 
мы вплотную подойдем к 
практически полной утили­
зации вторичных продуктов. 

— А как обстоят дела с 
внедрением новой техноло­
гии в области очистки про­
мышленных стоков? Не мо­
жете ли вы привести приме­
ры удачного внедрения? 

— Прежде всего, я бы от­
метил установку по очистке 
и применению смазочно-ох-
лажда.ющ-их жидкостей по 
оборотной схеме в техноло­
гии -получения автомата в 
Л П Ц № 6; установку для 
регенерации пальмового ма­
сла в Л П Ц № 3, очистные 
сооружения с фильтрами с 
плавающей загрузкой в ли­
стопрокатном цехе. Пере­
численные сооружения не 
только способствуют чисто­
те водного и воздушного 
бассейнов, но и приносят 
комбинату' большой эконо­
мический эффект. Напри­
мер, 'проведенная в Ш77 го­
ду на извести яков о -обжиго­
вой фабрике реконструкция 
электрофильтров позволила 
возвратить в производство 
более 10 000 тонн уловлен­
ной пушонки. То же -следу­
ет сказать о вновь постро­
енных -мокрых газоочистках 
за мартеновскими печами 

КАЛЕЙДОСКОП 
«МЕТАЛЛУРГА» 

носится в основном к вод­
ному бассейну. А атмосфе­
ра? Что делается, чтобы и 
она была чистой? 

— За период с 1971 года 
на комбинате 'введены в 
эксплуатацию 37 основных 
объектов. В первую оче­
редь, следует отметить со­
оружение мощных газоочи­
сток за мартеновскими пе­
нами № 14—115 и 33—34. 
Стоимость их составляет 4 
миллиона рублей, но и эф­
фект от этого нововведения 
громадный. В настоящее 
-время установлены допол­
нительные э л ек гро фи л ь т р ы 
за дв ухе энным и печами 
№ 29, 30—32; (заменены ме­
ханические и селеновые вы­
прямители на электрофильт­
рах ПСЦ, ТЭЦ, ОУП, ИОФ 
на (Кремниевые; закончен 
первый этап реконструкции 
С-ер-оу л ав лив а ющи х устано­
вок с уникальным капле-
уловителем. Это далеко не 
полный перечень проделан­
ных на комбинате работ. 
Сейчас начато строительст­
во мокрых газоочисток за 
-м артековскими леча м и 
№ 26—27; (намечается нача­
ло работ по расширению 
(ЦЗС, в комплексе которого 
-предполагается переклю­
чить газы действующих кот­
лов ЦЭС на трубу высотой 
250 метров. Сооружение 
биохимической очистки сто­
ков -на КХП, кроме защиты 
вод, также значительно 
снизит загрязнение возду­
ха промышленными выбро­
сами. 

Где ковался 
меч Саладина 

Одна из восточных ле­
генд повествует о том, как 
египетский султан и полко-

I воден XII века Саладин 
| (Салах-а-д-дин) состязался 
в ловкости и воинском ис­
кусстве -с английским коро­
лем Ричардом I по прозви­
щу Львиное Сердце. Могу­
чим ударом меча Ричард 
разрубил (пололам копье од­
ного из рыцарей, продемон­
стрировав высокую проч­
ность клинка и собствен­
ную силу. В ответ Саладин 
подбросил в воздух тонкий 
шелковый платок и рассек 
его своей саблей, что сви­
детельствовало не только о 
ловкости султана, но и об" 
удивительной остроте его 
оружия. 

По преданию, одни из 
лучших на Востоке клинков 
изготовляли мастера из Ад-
жлуна (,н-а севере Иорда­
нии). В средние века здесь 
было широко развито ору­
жейное дело, и на протяже­
нии (нескольких столетий 
Аджлун снабжал саблями, 
мечами, кинжалами армии 
арабских халифатов, вое­
вавших с крестоносцами и 
другими завоевателями. 

Недавно археологи Обна-
I ружили в окрестностях Ад-
' жлуна остатки кузнечных 
мастерских и заброшенные 
копи, где горняки средневе­
ковья добывали железную 
руду. Находка археологов 
еще р-аз подтвердила высо­
кий уровень развития ме­
таллургии и оружейного де­
ла, достигнутый древними 
аджлунешми мастерами. 

Чугунные 
экспонаты 

Каких только коллекций 
не знает мир! Почтовые 
марки и открытки, старин­
ные монеты и часы, зажи­
галки и кактусы, спичечные 
и винные этикетки — этим 
сегодня уже никого -не уди­
вишь. А вот у 3 . Романова 
— мастера литейного цеха 
из болгарского города Ви­
дки — конкурентов найдет­
ся немного. Он собирает 
фигурки из чугуна, но не 
художественные изделия, 
как, например, знаменитое 
каслинское литье, а те 
«произведения искусства», 
автором которых является... 
расплавленный чугун. Во 
время литья брызги метал­
ла, застывая, Обретают по­
рой причудливые формы. В 
коллекции литейщика, кото­
рую он назвал «Шутки чу-
туна», есть фигурки живот­
ных и людей, сказочные" 
цветы и многие другие лю­
бопытные предметы, кото­
рые создал чугун и подме­
тил опытный взгляд коллек­
ционера. 

Несколько более громозд­
к и и, пожалуй, менее эсте­
тичны экспонаты из коллек­
ции жителя США А. Бек-
юона: он собирает чугунные 
крышки от канализационных 
колодцев. Как говорится, 
«чем бы дитя не теши-
лооть...». Однако супруга 
счастливого владельца мно­
гочисленных крышек, види­
мо, рассуждала иначе: ког­
да в доме уже не остава­
лось свободного места, она 
истаяла, что семейному оча­
гу пришла крышка, и пода­
ла на развод. 

«Металлург» М 1 
за 1979 год, 

ф П О С Т «ММ» НА К О К С О Х И М Е 
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ВМЕСТЕ С КОЛЛЕКТИВОМ 
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Остановись, 
мгновение 

В клубе «Орбита» 
114-го квартала экспо­
нируется фотовыставка 
бывшего слесаря обжим­
ного цеха № 1 Влади­
мира Николаевича Вол­
кова (сейчас он на за­
служенном отдыхе). 

Вот уже одиннадцать лет 
Владимир Николаевич не 
расстается с фотоаппаратом 
Все лучшее, что было «под­
смотрено»' за эти годы зор­
ким фотообъективом, нашлс 
отражение в фотоснимках 
выставки. Привлекают ра-' 
боты «Удар, еще удар», 
«Трубач», «Подружки», 
« Р ы б а к и», различные 
уральские пейзажи. 

Н. ПУТАЛ О В. 

По тропе с 
компасом 

В Абзаково состоя­
лось лично-командное 
первенство по спортив­
ному ориентированию 
среди молодых рабочих, 
проживающих в интер­
натах, и учащихся под-
шсфных к о м б и н а т у 
учебных заведений. 

В первой группе лучший 
результат показала коман­
да первого интерната, на 
втором — с п о р т с м е н ы 
третьего интерната, на 
третьем — второго. Во- вто­
рой группе первенствовали 
представители индустриаль­
ного техникума. Второе и 
третье места заняли соот­
ветственно с п о р т с м е н ы 
школы № 5 и технического 
училища № 41. 

В личном зачете победи­
телями стали А. Мирошкин 
и В. Горелова. 

Ю. ПЕРМЯКОВ, 
тренер. 

К ЗОЛОТОМУ ЮБИЛЕЮ 
В редакцию приходят письма от металлургов, которые интересуются, какие меро­

приятия по благоустройству будут проведены в ближайшее время на комбинате? На 
этот вопрос отвечает начальник цеха благоустройства Генрих Дмитриевич Гаркунов. 

— Приближается золотой 
юбилей Магнитогорска и.не 
за горами золотой юбилей 
комбината. Обе эти даты 
наш коллектив намерен 
встретить достойно. Уже 
сейчас ведутся работы 
по реконструкции Комсо­
мольской площади. Подле­
ж а т реконструкции и мно­
гие дороги комбината. В 
этом году мы заменим бор­
дюры на шести километрах 
дорог, уложим 180 тысяч 
квадратных метров асфаль­
та. Это задание труженика­

ми цеха будет выполнено, 
если не подведет управление 
материально - технического 
снабжения. Дело в тем, что 
почти каждый год УМТС 
не обеспечивает -нас пол­
ностью бордюрами. Не по­
лучили ни одного бордюра 
в январе. А это тревожит. С 
повестки дня не снимаем во­
прос озеленения. Хотя труд­
ности предстоят большие. 
Во-первых, не у каждого це­
ха можно высаживать де­
ревья. Во-вторых, возника­
ют сложности с посадочны­

ми -материалами. Вот при­
мер. В своем арсенале мы 
сейчас имеем десять различ­
ных пород зеленых насаж­
дений. Это очень мало. К 
тому же не всякое деревце 
приживается в наших усло­
виях. Много деревьев мы вы­
садили вдоль пятого листо­
прокатного цеха, огнеупор­
ного производства, второго 
и первого копровых цехов и 
других. Сразу изменился 
внешний вид этих цехов. Ра­
довались этому и сами ра­
бочие. Но вот ухода за эти-

старников. Для обеспече^Н 
поливки _ деревьев и газсс«Я 
должны провести пять к и л Ч 
метрсв водопровода. К юби* 
лейным датам планируем 
полностью засадить деревь­
ями и прибрежную зону 
вдоль центрального перехо­
да. Кстати, о газонах. Прак­
тика подсказала: там, где 
не приживаются деревья и 
куст ар ники, цел ее скор аэн ей 
отводить места под газоны. 
Поэтому в нынешнем году 

•мы дслжны -разбить зеленые 
газоны на- 1в0 тысячах квад­
ратных метров. 

-Как видите, работы у нас 
непочатый край. 

Записал беседу 
Ю. ПОПОВ. 

Стреляющие 
лыжники 

В Кусе закончились 
соревнования по биатло­
ну на первенство област­
ного совета «Труд» сре­
ди взрослых. 

Генку н а двадцать кило­
метров выиграл *мастер 
спорта работник горно-обо­
гатительного производства 
Г. Сорокин. Спринтерскую 
гонку на десять килем вт­
рое выиграл .представитель 
третьего мартеновского це­
ха мастер спорта В. Соро­
кин. 

В эстафетной гонке 4X7,5 
километра 'недосягаемой бы­
ла команда ММК, у нее 
лучшее вр-емя — 1 час. 55 
-минут 20 секунд. 

Общахомандное первое 
место завоевал коллект ' в ' 
наших биатлонистов. На 
в тор-сем месте — спортсмены 

-В З И М Н Е М ЛЕСУ. 
Фото П. Хныкина. 

Чел-ябкнеко го металлургиче-
ского завода, на третьем — 
треста «Мапнитострой». 

И. КАЛЬЯНОВ, 
мастер спорта, тренер 

по биатлону ДСО «Труд» 
ММК. 

Второе 
место 

Завершилось первенст­
во Центрального Совета 
ДСО «ТРУД» по боксу 
среди юниоров. 

Фи з:< у л ьт ур-н ы е ко л л окти -
-вы республики, Москвы и 
Ленинграда участвовали в 
этих соревнованиях. Боль­
шой успех выпал и на долю 
представителя комбината 
Владимира Гайдачука. Он • 
завоевал серебряную награ­
ду. 

Д. ДЖИГАНЧИН, 
тренер заводского сове­
та ДСО «Труд» ММК. 

Шашки 
Под редакцией кандидата 

в мастера спорта А. Зиган-
гирова. 

горском металле» б февра­
ля. 

1. c l—d2 a 3 : c l . 2. Ш-сЗ 
c l : f4. 3. f2—еЗ f4 : d.6. 
4. вб—с7 d8 : вб. 5. а5 : g7 
f8:h6. 6. h4:d'8 и X. 

-Первыми правильное ре­
шение прислали В. Мельник 
и Н. Щербаков. 

а в с d е / д h 
Сегодня мы предлагаем 

решить концовку шашечной 
партии, составленную моск­
вичом А. Сальниковым. 

В позиции: 
Белые — ai7, в2, сЗ, d2, 

e l , еЗ, е5, f2, h6(9) . 
^ Черные — аЗ, а5, вб, в8, 
с5, с7, 18, g7 (8 ) . 

Белые начинают и выиг­
рывают. 

Сообщаем решение кон­
цовки шашечной партии мо­
сквича А. Дем-ишеза, с-пу-
бликова-шой в «Мапяито-

Счастливый 
папаша 

Сразу едзое выросла 
семья электросварщика про-
волоч-но-'ШтрипсОвс'го цеха 
Валерия Голубксва. У него 
родилась тройня! Теперь у 
-него четыре мальчика. Ново­
рожденным уже д а л и име­
на: Игорь, Александр и Ва­
силий. 

-Коллектив цеха готовит 
счастливым родителям по­
дарки, а цехком оформляет 
документы -на трехкомнат­
ную квартиру. 

Ю. РЫБОЛОВЛЕВ, 
председатель комитета 
профсоюза проволочно-

штрипсового цеха. 

СУББОТА. 17 февраля 
Шестой канал 

8.00. «Время». 8.50. «АБВГ-
Дейка». 9.20. «Для вас, ро­
дители». 9.50. «Сэгодня в 
мире». 10.05. «Майор Вихрь». 
3-я серия. 11.25. «Больше хо­
роших товаров». 11.55. «Ут­
ренняя почта». 12.25. «Сове­
ты й жизнь». Навстречу вы­
борам в Верховный Совет 
СССР. 12.55. «Радуга*, 
hi Международный фести-
валь телевизионных про­
грамм народного творчест-
ва (Австрия). 13.30. «Здо­
ровье». 14.15. «Очевиднее — 
невероятное». 15.55. Чемпи­
онат СССР по хоккею. «Ди­
намо» (М)—ЦСКА. В пере­
рыве — тираж «Спортлото». 
1U.20. Мультфильм. 18.35. 
«Наше обозрение». 19.20. 
Премьера телевизионного 
художественного фильма 
«Безымянная звезда>. 1-я се­
рия. 20.30. «Время». 21 .С5. 
«Безымянная звезда». 2-я се­
рия. £2.15. Эстрадная про­
грамма. 23.00. Новости. 

Двенадцатый канал 
ЧСТ. 9.00. Концерт. 9.20. 

Мультфильм. 10.00. Телеви­
зионный фильм. 10.30. 
«Встреча на Эльбе». Худо­
жественный фильм. 

ЦТ. 12.15. «Наш сад». 12.45. 
«Русская речь». 13 15. «Шах­
матная школа». 13.45. «Ста­
рью стены». Художествен­
ный фильм с субтитрами. 
15.15. «Мамина школа». 
15.45. Я. Ивашкевич. «Лето 

в Ноане». Фильм-спектакль. 
18.10. «Рассказы о худож­
никах». 18.40. «Ребячья за­
става». Телефильм. 18.55. 
«Доверие». Телевизионный 
художественный фильм. 1-я 
серия. 20.00. «Жизнь науки». 
20.30. «На арене цирка». 
21.15. Всесою.-ные соревно­
вания по конному спорту. 
22.00. Челябинские новости. 
2 2 . 1 а. Чемпионат мира по 
конькобежному спорту. 
Спринтерское многоборье. 
23.00. Программа докумен­
тальных фильмов. 23.40. 
«Ель — королева ужей». 
Фильм-балет. 

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 18 февраля 
Шестой канал 

8.00. «Время». 8.40. «На 
зарядку становись!». 9.10. 
«Будильник». 9 30. «Сл"-чу 
Советскому Союзу!». 10.30. 
«В гостях у сказки», «„юи-
мовочка». Мультипликаци­
онный фильм. 11.30. «Музы­
кальный К И О С К / . и л и . 

«Сельский час». 13.00. А. 
Гельман. «Протокол одного 
заседания». Фильм-спек­
такль. 15.15. Премьера теле­
фильма «Коэффициент уча­
стия». 15.45. Концерт. 16.25. 
«Клуб кинопутешествий». 
17.25. «Международная па­
норама». 18.20. «В песнях 
останемся мы». 20.30. «Вре­
мя». 21.05. Спортивная про' 
грамма. 22.45. Новзсти. 

Двенадцатый канал 

12.(То. Программа теле­
фильмов. 12.25. «Для вас, 
родители». 12.55. «Утренняя 
почта». 13 25. «В мире жи­
вотных». 14.25. «Турнир СК». 
15.55. Чемпионат СССР по 
хоккею. «Спартак» (Москва) 
— «Трактор». 18.30. «Раду­

га». I l l Международный фе 
стиваль телепрограмм на­
родного творчества (Ав­
стрия). 19.00. «Доверие». Те 
левизионный художествен 
кый фильм. 2-я серия. 20.00 
«Кармен-сюита». Фильм-ба 
лет. 20.50. «Человек и закон» 
21.20. «Встречи в искусстве» 
22.00. «Лукошко с небылица­
ми». 22.15. «Здоровье». 23.00 
«Симфонические миниатю 
ры». 23.40. «Генерал Ра 
химов». Художественный 
фильм. 
ПОНЕДЕЛЬНИК. 19 февраля 

Шестой канал 
8.00. «Время». 8.40. Утрен­

няя гимнастика. 9.05. 
Фильм—детям. 10.15. «Оче­
видное—невероятное». 11.15. 
Новости. 14.00. Новости. 
14.20. Кинопрограмма. 16.05. 
«Знай и умей». 16.50. Доку­
ментальный фильм. 17.00.' 
Телестадион. 17.15. Пяти­
летка — год четвертый. 
18.00. Фильм - спектакль. 
19.10. Навстречу выборам 
в Верховный Совет СССР. 
1J.25. Продолжение фильма-
спектакля. 20.30. «Врем.т». 
21.15. «Ваши старые 
друзья». 21.45. Чемпионат 
мира по конькобежному 
спорту. 22.30. Новости. 

Двенадцатый канал 
ЧСТ. 17.45. Конц:рт. 18.10. 

Приглашаем к нам учиться. 
18.30. Новости. 18.50. Мульт­
фильм. 

МСТ. 19.10. Новости. 19.25. 
Художественный фильм. 

ЦТ. 21.00. «Служу Совет­
скому Союзу!». 22.00. Челя­
бинские новости. 22.15. 
«Международная панора­
ма». 23.00. «Музыкальный 
киоск». 23.40. Художествен­
ный фильм. 

ф ПРОИСШЕСТВИЯ 

Смелый 
поступок 

В тот день слесарь-элек-
трсмонта жних цен тр а л ьн-ой 
лаборатории автоматизации 
Виталий Евгеньевич Третья­
ков работал с матерью во 
двср-е д-сма. Вдруг он услы­
шал брань и крик. Выбежав 
в переулок, он увидел лежа­
щего без движения челове­
ка и другого, который убе­
гал. Действуя смело и ре­
шительно, Виталий Евгень­
евич задержал убийцу и,до­
ставил его в милицию. 

За- мужественный посту­
пок приказ см директора 
комбината В. Е. Третьякову 
объявлена благодарность и 
выделена - денежная премия. 

Ю. АЛЕКСЕЕВ. 

ОТЗОВИТЕСЬ, 
ВЕТЕРАНЫ 

Юные следопыты школы 
№ 63 разыскивают ветера­
нов цеха эксплуатации, ко­
торые работали с 1Ь29 по 
1960 годы. Мы обращаемся 
К бывшим работникам: ва­
ши рассказы, материалы по­
полнят школьный музей тру­
довой славы. 

Приходите к нам в школу 
или звоните по телефону 
3-04-66. 

Юные следопыты школы 
№ 63. 

ИЗВЕЩЕНИЕ 

20 февраля в 18 часов в 
правобережном Д в о р ц е 
культуры металлургов со­
стоится торжественный ве­
чер, посвященный вруче­
нию коллективу комоина-
та переходящего Красного 
знамени ЦК КПСС, Совета 
Министров СССР, ВЦСПС 
к ЦК ВЛКСМ за успехи во 
Всесоюзном социалистиче­
ском соревновании 1978 го­
да. 
• 

Редактор 
Ю. С. ЧЕРЕДНИЧЕНКО 

Коллектив цеха пере­
работки химических 
продуктов КХП глубоко 
скорбит по поводу смер­
ти бывшего начальника 
цеха ВОРОНЦОВА Лав­
рентия Петровича и вы­
ражает соболезнование 
семье и родственникам 
покойного. 

Коллектив электроре­
монтного куста марте­
новских и прокатных це­
хов скорбит по поводу 
смерти бывшего работ­
ника цеха коч> Т И Н А 
Николая Анкиьдиновича 
и выражает глубокое со­
болезнование семье и 
родственникам покойно­
го. 

ул. Кирова, 70, 3-й подъезд, 4-й этаж. Телефо­
ны: редактор — 3-38-04; заместитель редактора— 
3-50-70; ответственный секретарь — 3-47-04; про­
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3-14-42; фотолаборатория — 3-47-04. 
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ми деревцами не ведется. 
А мы силами цеха просто 
не в состоянии, например, 
полить все деревья. Необхо­
димо понять, что у нас на 
комбинате очень трудно при­
живаются зеленые насажде­
ния, но если они прижились, 
так надо их беречь. Или вот 
еще. В свое время вдоль-вто­
рого обжимного цеха была 
отличная зеленая аллея. Во 
Ерем-я обеденного перерыва 
рабочие там отдыхали. По­
следние годы эту аллею не, 
узнать: трава примята, мно­
гие деревья ободраны, а 
между ними валяется раз­
личное оборудование, ме­
таллолом, огнеупоры. В 
197Q году, труженики наше­
го цеха посадят у ' различ­
ных цехов комбината около 
трех тысяч деревьев и ку-


