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50-летию Магнитки 
—достойную встречу! 

Твоя строка в рапорт 
О Р О Ш О потрудился в феврале комсомольско-моло-
д е ж н ы й коллектив второго монтажного участка це

ха вентиляции. Коллективом был досрочно закончен ре
монт по монтажу систем вентиляции на второй доменной 
печи. 

В ответ на обращение Г К В Л К С М комсомольско-мо-
лодежный коллектив второго монтажного участка цеха 
вентиляции решил бороться за присвоение почетного 
«вапни «Комсомольско молодежный коллектив имени 
50-летия Магнитки». О б р а з ц ы высокопроизводительного 
труда показывают комсомольцы коллектива С . С а б и р о в , 
В . Маляренко и другие, 

По поручению коллектива Г. Л У К И Н . 

Весомая 
прибавка 

В соревновании за до
стойную встречу 50-ле
тия Магнитки новых ус
пехов добились листо-
прокатчики четвертого 
цеха. 

С р е д и бригад этого цеха 
наибольших результатов в 
увеличении выпуска про
дукции добиваются в марте 
прокатчики третьей брига
ды стана «2500» горячей 
iip ок а тки. Р у к о водим ы й 
В . М . Мишулиным, коллек

тив прокатал дополнитель
но к заданию свыше четы
рех тысяч тонн металла. 

Б. С О Л О Д Ы Ш Е В , 
председатель комитета 
профсоюза Л П Ц № 4. 

Огнеупоры 
сверх плана 

С высокими трудовыми 
показателями стремятся 
закончить март тружени
ки огнеупорного произ
водства. Лучших резуль
татов добился коллектив 
участка теплоизоляцион

на 20-летию 
слябинга Шаги нашего роста 

Н а ш коллектив празднует 
двадцатилетие. Казалось бы, 
-ло не такой большой срок. 
Ведь па комбинате много 
производственных коллекти
вов, которые могут похва
литься и более длительной 
«родословной». И все ж е я 
считаю, что двадцать лет со 
дня пуска слябинга — это 
событие немаловажное не 
только для о б ж и м щ и к о в пер
вого цеха, н о и д л я все
го комбината. Х о т я бы по
тому, что в настоящее вре
мя первый обжимный цех 
пропускает через себя поло-
пину металла, выплавляе

мого в наших мартеновских 
ц е х а х , и является самым 
мощным обжимным станом 
страны, потому, что случись 
сейчас немыслимое — оста
новись слябинг всего на де
сять — двенадцать дней, и 
вслед за ним остановился 
бы 'Весь комбинат и десятки 
а ав одев -«потреби тел е й. 

То , что наш слябинг бу
дет, было решено и 1947 го
ду. Тогда .было намечено 
строительство блока л и с т о - / 

прокатных цехов в составе 
слябинга, непрерывное,) ли

стового стана и цеха холод
ной прока гкп. 

Слябинг М М К — это вто
рой слябинг, у с т а и м л с ы -
ный на заводах С С С Р . П е р 
вый был построен на «Запо-
рожетали». При проектиро
вании нашего цеха был уч
тен опыт эксплуатации пер
вого слябинга и обращено 
особое внимание на устра
нение н.меыних там место 
недостатков. 

С целью уменьшения до
ли ручного труда на слябин
ге М М К была запроектиро
вана м и ш ш а огневой зачи
стки. В проекте была и раз

работка полной автоматиза
ции управления механизма
ми стана, другие передовые 
методы работы, позволив
шие значительно повысить 
производительность, умень
шить просто].. Годовая про
изводительное ч> па слябинге 
была намечена ч 3 млн. тонн 
в год, она ж е была принята 
и в технико-экономических 
обоснованиях развития ком
бината, представленных Ги-
промезом министерству в 
шопе 1952 года. 

Такое значительное повы
шение про изводи т ел ьн ос 1 и 
слябинга (-по проектному за
данию годовое производство 
должно было составить 1,9 
миллиона тонн), которое ока-
(Окончание на 3-й стр . ) . 

Итоги выполнения производственного плана за 20 дней марта 1979 года 

но цехам и агрегатам (в процентах) 

+ Н А П Р А В О М Ф Л А Н Г Е П Я Т И Л Е Т К И 

пых плит, выполнивший 
задание 25 дней месяца 
на 110 процентов. 

В соревновании бригад 
участка первенство у д е р ж и 
вает коллектив, руководи
мый мастером В . А . Третья
ков ым. Н а счету этой брига
ды 0S сверхплановых тонн 
те п л о из о л яционн ы х плит. 

Б. К В Е К З И Л Ь Б Е Р Г , 
начальник планового 
отдела огнеупорного 

производства. / 

Золотой юбилей Магнитки 
коллективы агрегатов стре
мятся отметить трудовыми 
успехами. Принял на себя 
повышенные обязательства 
и коллектив первой марте
новской печи и успешно их 
выполняет. 

Н А С Н И М К Е : один из 
сталеваров коллектива Вла
димир Захарович Д М И Т -
Р Е Н К О . 

Фото Н . Нестеренко. 

Резервы — в дело 
{Подходит к концу первая 

четверть года. К а к показы
вают итоги работы коллек
тивов двухванных агрегатов 
страны, большинство ме
таллургов добилось в ми
нувшем месяце заметного 
увеличения объема произ
водства. Н а всех пяти аг
регатах нашего комбината 
перевыполнено плановое за
дание. П о итогам д в у х ме
ся нее бригады магнитогор
ских д в у х в а н н ы х агрегатов 
выплавили сообща около 
полутора тысяч тонн метал
ла дополнительно к плану. 
Е щ е большего у слега доби
лись криворожские метал
лурги, выплавившие к нача
лу марта более 3,3 тысячи 
топи сверхплановой стали. 
В то ж с время отмечается 
дальнейшее отставание ста
леварских бригад череповец
ких двухваиников: с начала 
года ебший долг обоих аг
регатов превысил 46,5 ты
сячи тонн. С перевыполне
нием плана закончили фев
раль коллективы обоих аг
регатов З а п >рожья. 

Несмотря па успешное 
завершение программы ян
варя и февраля, па ряде 
двухванных агрегатов М а г 
нитки в минувшем месяце 
произошло уменьшение съе
ма стали с квадратного мет
ра пода: от 0,96 тонны на 
агрегате № 29 до 4,81 тон
ны — на тридцать первом. 
Увеличилась средняя про
должительность плавки: на 
агрегате Ха 29 — па 0,07 ча
са., на тридцатом — на 0,08, 
а на тридцать втором — на 
0,15 часа. Некоторое влия
ние, па ухудшение этого по
казателя на двадцать девя
том агрегате оказало то, 
что он вышел в первых чи
слах февраля из переходя
щего с января ремонта. 
Встречались трудности в 
снабжении. Н о сталеварские 
бригады тридцать второго 
двухваиного сумели сокра
тить среднюю продолжи
тельность плавки на 8 ми
нут. 

В ы й д я из капитального 
ремонта в начале февраля, 
д з у х в э н н ы й агрегат № 35 
вновь занял л и д и р у ю 
щ е е положение по мно
гим показателям, О н до

бился рекордно короткой 
по сравнению с остальными 
двухеанными печами стра
ны продолжительности 
плавки, наивысшего съема 
стали с квадратного метра 
пода, минимального процен
та простоев апрегата. П р а в 
да , в соревновании за уве
личение веса плавки стале
плавильщики этого агрелага 
уступили ведущее положе
ние и заняли в феврале 
только шестое место. Н а и 
более весомые-плавки выда
вали в минувшем месяце 
бригады кри в о р о ж с к и х 
двухванных агрегатов: 299 
тонн — на шестом, 290,6 
тонны — на первом. С л е д о м 
за ними вышли коллективы 
обоих череповецких двух-
вамных агрегатов. З а п о р о ж 
ские металлурги составили 
группу аутсайдеров. 

С р е д и магнитогорских 
двухванных агрегатов наи
большего веса плавки до
стигли в феврале бригады 
двадцать девятого агрега
та (273,7 томны), -намного 
отстав от лидеров. Только 
0,4 тонны уступили на к а ж 
дой плавке сталеварам 
35-го бригады 32-го агрега
та. С полным основанием 
м о ж н о ожидать ,в этой груп
пе соревнующихся дальней
шего обострения трудового 
соперничества за выход на 
лидирующие позиции. 

Заканчивается март . П о 
ел адни й ,меияц квартала х а -
рактеризуется активизацией 
соревнования. Н а с т у п и л а 
весна — наиболее благо
приятное для работы кол
лективов «горячих» цехов 
время года. Через несколь
ко Дней наступит апрель, 
начнется второй квартал 
года. Д л я магнитогорских 
металлургов это будут оео- . 
беино ответственные меся
цы: недалек юбилей родного 
города. 30 июня Магнито
горску исполняется 50 лет. 
Д у м а е т с я , что сталеварские 
коллективы наших д в у х 
ванных агрегатов сумеют 
прийти к знаменательной 
дате с высокими трудовыми 
достижениями. А основания 
для этого есть Н у ж н о толь
ко полнее использовать все 
резервы. 

с. КУЛИГИН, 

Итоги выполнения производственного плана за 20 дней марта 1979 года по Магнитогорскому, 

Кузнецкому и Нижнетагильскому металлургическим комбинатам (в процентах) 

ммк кмк нтмк М М К кмк нтмк ммк К М К нтмк 
Ч у г у н 99,7 1О0.4 97,6 П р о к а т 96,4 81,3 91.5- Р у д а 

Агломерат 
99,5 

100,7 
89,9 

101,2 
99,0 
99,0 

С т а л ь 100,0 95,2 97,7 Кокс 97,5 100,0 100,4 Огнеупоры 80,7 82,0 81,8 

м м к К М К Н Т М К 
Доменный цех 99,7 Доменный цех № 1 97,5 
Д о м е н н а я печь № 2 101,7 Д о м е н н а я печь Ха 1 96,0 Д о м е н н а я печь № 2 97,2 
Д о м е н н а я печь .V» 3 98,6 Д о м е н н а я печь № 4 101,2 

97,2 

Д о м е н н а я печь Ха 4 104,6 Д о м е н н а я печь Ха 4 103,4 
Д о м е н н а я печь Ха 6 100,0 Д о м е н н а я печь № 2 98,8 

103,4 

Д о м е н н а я печь Ха 7 99,4 Д о м е н н а я печь Ха 3 102,5 
Мартеновский цех X» 2 100,1 Мартеновский цех № 1 96,9 Мартеновский цех № 2 96,8 
Мартеновский цех № 3 99,3 Мартеновский цех № 2 93,1 

Мартеновский цех № 2 96,8 

Мартеновская печь № 2 106,5 Мартеновская печь Л» 2 98,3 
Мартеновская печь № 3 94,8 М а р т е н о в с к а я печь Л!1 3 102,3 
Мартеновская печь № 11 102,8 

М а р т е н о в с к а я печь Л!1 

Мартеновская печь Л!1 17 97,5 
М а р т е н о в с к а я печь № 1-2 104,7 Мартеновская печь № 10 99,8 
Мартеновская печь № 13 100,3 Мартеновская печь № 7 96,9 Мартеновская печь № 13 101,7 
Мартеновская печь № 22 99,9 Мартеновская печь № 8 100,8 

Мартеновская печь № 13 101,7 

Мартеновская печь Ха 25 91,5 Мартеновская печь № 15 78,1 
О б ж и м н ы й цех № 3 10(1,6 О б ж и м н ы й цех 96,3 
О б ж и м н ы й цех № 2 100,3 

96,3 
Блюминг 94,8 

Бригада № 2 блюминга № 2 96,9 - Бригада Ха 2 блюминга 102,8 
Средиелисговой стан 96,6 Листопрокатный цех 82,8 

Бригада Ха 2 блюминга 102,8 

С т а и «500» 107,4 Средиесортный стан 81,2 
Копровый цех № 1 101,8 Копровый цех 97,2 Копровый цех 93,5 
Ж Д Т 98,9 Ж Д Т 97,7 Ж Д Т 101,5 

С О Р Е В Н У Ю Т С Я К О Л Л Е К Т И В Ы Д В У Х В А Н Н Ы Х С Т А 
Л Е П Л А В И Л Ь Н Ы Х А Г Р Е Г А Т О В С Т Р А Н Ы 
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Имя модельщика Федора Ивановича Пономарева хоро
шо известно в коллективе фасон иол ите иного цеха. Удар
ник коммунистического труда Пономарев досрочно за
вершил задание десятой пятилетки. Являясь депутатом 
Левобережного районного Совета народных депутатов, 
коммунист Ф. И. ПОНОМАРЕВ с честью оправдывает до
верие своих избирателей. 

Фото Н. Нестеренко. 

Связь со школами 
Очередное заседание об

щекомбинатского методиче
ского совета профориента
ции было посвящено рабо
те, которую проводят пре
подаватели и учащиеся ба
зовых ГПТУ комбината в 
подшефных школах. Перед 
членами методсовета о- по
становке этой работы отчи
тывались заместители ди
ректора по воспитательной 
работе ГОТУ № 19 и 97 
Т. А. Пырялина и И. П. Мо-
мот. Были заслушаны и 
отчеты проверяющих — чле
нов методсовета И. Е. Ше-
пиловой и А. И. Сорокиной. 

Во многих школах города 
знают профтехучилища №97 
и 19. Школьники приходят 
сюда на экскурсии, знако
мятся с учащимися, узнают 
о специальностях, которые 

можно приобрести в учили
ще. А ребята школ № 6, 48, 
13 занимаются в кружках 
училища № 97. Совместные 
к 0IMICOIMO л ьски е с обр а нил, 
вечера, диспуты школьников 
и учащихся этих ГПТУ да
ют возможность старше
классникам больше узнать 
об училище, определить вы
бор будущей профессии. 
И эта работа приносит свои 
плоды. Уже сейчас в дан
ных училищах есть заявле
ния и даже документы же
лающих продолжить обра
зование именно здесь. 

И все же есть еще недо
статки. В профориентацион-
ной работе профтехучилищ 
со школами имеется немало 
резервов, которые необхо
димо использовать полнее. 

Ж. ЛЕОНИДОВА. 

Н аркомчерм ет пр ика з ал 
руководству комбината в 
кратчайший срок устанопшь 
и ввести в действие это обо
рудование, t обеспечив по
ставку оборонным .пред
приятиям крайне необходи
мой продукции. В трудней
ших условиях дождливой 
осени 1.941 года под произ
водственные помещения бы
ли приспособлены недостро
енные еще боксы автобазы 
комбината. Здесь и было 
размещено оборудование 
завода •металлоизделий. А в 
расположенной неподалеку 
автобазе горкомхоза начал
ся монтаж оборудования се
точного завода. Уже в кон
це 1941 года это оборудова
ние начало давать продук
цию. 

Самоотверженный труд 
металлургов позволил к 
концу 1941 года значитель
но увеличить выпуск оборон
ной «продукции. Возрос и 
общий объем производства, 
По сравнению с 1940 годом 
он увеличился на 24,2 про
цента. За полгода войны 
металлурги освоили выпуск 
более ilOO видов оборонной 
продукции, а производство 
качественного проката уве
личилось за это время .втрое. 

Большую роль в повыше
нии 'Производительности тру
да и увеличении выпуска 
продукции для нужд фронта 
сыграло предмайское социа
лист ич еское сор е внов ани е. 
Его инициаторами выступи
ли доменщики третьей печи. 
Они обратились с призывом 
развернуть предмайское со
ревнование работать по-
фронтовому. Бюро горкома 
ВКП(б) одобрило почин 
доменщиков и обязало пар
тийные и профсоюзные орга
низации обсудить его На 
собраниях в цехах, сменах, 
на участках, в бригадах и 
у чр еждениях. Тр у ж ео пик и 
Магнитки встали на пред
майскую стахановскую вах
ту. В ее ходе были достиг
нуты крупные производ
ственные успехи. С честью 
справились со своими обя
зательствам и инициатор ы 
сор ев/: гавани я — доменщики 
печи № 3, возглавляемые 
мастерами Г. И. Герасимо
вым, А. Л. Шаталиным и 
С. В. Черкасовым. В апреле 
они выдали сверх плана 
2,5 тысячи тонн чугуна. 

1942 год был самым тя-

• 
Страницы 
истории 

• 
М. ЧУРИЛИН 

В т р у д е , к а к в б о ю 

Продолжение 
Начало в № 33 — 35. 

желым годом в ходе Вели
кой Отечественной войны. 
Врагу удалось захватить 
большую территорию, на ко
торой проживало более 80 
миллионов человек, добыва
лось 63 'Процента угля, вы
плавлялось больше 70 про
центов чугуна и около 60 
процентов стали. Фронт тре
бовал как можно больше 
танков, пушек и боеприпа
сов. А для этого был нужен 
металл. 

В августе 1942 года ме
таллурги Магнитки увеличи
ли производство стали по 
сравнению с июлем на (1120 
тони. Сверх плана были про
изведены тысячи тонн 
чугуна. 10 сентября коллек
тив комбината .выступил с 
обращением к рабочим, ин
женерам, техникам и служа
щим заводов и фабрик Че
лябинской области и Совет
ского Союза, в котором при
звал организовать социали
стическое соревнование в 
ознаменование 25-й годов
щины Великой Октябрьской 
социа л ис тичеекой револ ю-
Ц'ии. В ходе соревнования 
родился боевой лозунг: «Ра
ботать так, как дерутся за
щитники Сталинграда». Ста
левары выступили с почи
ном «Сверхплановую сталь 
— Сталинграду!». 

С а мо о тв ер ж е нпо тр у дп -
лись прокатчики, энергетики 
ЦЭС, горняки. Увеличили 
выпуск продукции домен
щики, мартеновцы, коксови-
ки. С 30 октября на комби
нате началась декада по
мощи защитникам Сталин
града. Уже в первый ее день 
коллектив стана «500» дал 
Сталинграду 565 тонн сверх
планового проката. На вто
рой день мартеновцы внесли 
в фонд помощи Сталингра
ду 598 тонн стали, горняки 
— свыше 2 тысяч тонн ру
ды. Весть о наступлении со
ветских войск под Сталин
градом вызвала прилив тру
дового 941 туз 11 а з м а. 

Осенью 194.2 года усилия 
городской партийной орга
низации, строителей, метал
лургов — всех тружеников 
Магнитки были сосредоточе
ны .на строительстве пятой 
домны. Ее строительство на
чалось еще .в 1941 году, по 
к концу лета 194'2 года бы
ло выполнено только 43 про
цента работ. iB августе Го
сударственный 'Комитет 
Обороны поставил перед 
магппго.гор'цами задачу — 
ввести доменную печь в 
ноябре 1942 года. В течение 
3 месяцев предстояло вы
нуть 2812 тысячи кубометров 
грунта, уложить 33 3*12 ку
бометров бетона, Oil 10 топи 
огне упоров, смоитиров ат ь 
9590 тони металлических 
конструкций и оборудова
ния. 

Управление треста «Маг-
нктострой» и .партком на
правили лучшие 'силы на 
строительство домны. На 
наиболее трудные и ответ
ственные участки были по
ставлены коммунисты, ук
реплены партийные органи
зации. 4 декабря пятая маг
нитогорская домна, тогда 
крупнейшая в Советском 
Союзе, была задута. 

Советский народ встретил 
сообщение о пуске новой 
домны в Магнитогорске с 
такой же радостью, как 
встречал и те дни вести о 
сокрушительных ударах на
ших войск по немецким за
хватчикам в районе Сталин
града и на Центральном 
фронте. Победы тружени
ков тыла перекликались с 
победами героических за
щитников Родины. 

Мощности комбината в 
годы войны обогатились 
также двумя аглолеята.ми, 
четырьмя коксовыми бата
реями, пятью мартеновски
ми печами, броневым ста
ном, среднелистовым ста
ном, паро-воздуходувной 
станцией, группой специаль
ных цехов, удвоились мощ

ности огнеупорного произ
водства. Иными словами, по 
существу был построен и 
освоен новый большой завод 
с законченным металлурги
ческим циклом. 

Проблема кадров была 
особенно острой -проблемой 
военных лет. Родина при
звала под ружье тысячи 
к в а л пф нц пр ов а.нн ых р або -
чих. Их место в цехах заня
ла молодежь. У нее не было 
опыта, не -хватало знаний,то 
было то, что необходимо 
для 'приобретения этих ка
честв, — пытливость, упор
ство, желание учиться. За
вод стал заводом-школой, 
и цехах которого многие 
тысячи молодых людей учи-, 
лись добывать руду, выжи
гать кокс, плавить чугун и 
сталь, катать металл. 

Война значительно омоло
дила кадры завода. Если к 
началу военных действий 
среди рабочих ведущих 
профессий молодежь зани
мала всего .19 процентов, то 
в дальнейшем ее удельный 
вес возрос до 61 процента. 
На всех важнейших участ
ках комбината молодежь 
стала решающей силой я 
борьбе за увеличение вы
пуска продукции, за выпол
нение заказов фронта. 

К доменной печи встали 
газовщики Константин Ха
баров и Алексей Лисенков, 
пришли к мартенам безусые 
сталевары Евгений Роди-
мов, Геннадий Кильдюшкии, 
Владимир За.харов, заняли 
место у клетей прокатных 
станов вальцовщики Иван 
Жанин, Василий Осколков, 
поднялись в кабины экска
ваторов рудника Петр Ада-
ев и Василий Шевченко. 
Они, как и тысячи их « к а р 

етников, -под руководством 
старых мастеров, ветеранов 
труда постигали сложную 
пауку - - делать -металл. 

(Окончание следует). 

iHa XXV съезде КПСС 
Генеральный секретарь Ц К 
КПСС Л. И. Брежнев ска
зал: «Для того, чтобы ус
пешно решать многообраз
ные экономические и соци
альные задачи, стоящие пе
ред страной, нет другого 
пути, кроме быстрого роста 
производительности труда, 
резкого повышения эффек
тивности всего обществен
ного производства»!. (Ма
териалы XXV съезда КПСС, 
М., 1976, стр .43). 

iB данной лекции рекомен
дуется сосредоточить вни
мание слушателей на сле
дующих вопросах: 

повышение эффективности 
О'бщеетв еннот о пр о изв оде т -
ва — ключевая задача, 

троне хождение и сущность 
права, 

влияние права на эффек
тивность общественного про
изводства. 

При изложении первого 
вопроса следует разъяснить 
содержание статьи 10 Кон
ституции СССР, показать 
масштабы нацией экономики, 
привести цифры, характери
зующие работу комбината 
и своего цеха. 

Государственной собст
венностью является более 
45 тысяч производственных 
и научно-производственных 
объединений, комбинатов и 
пром ыш лени ых пр едпри я ти.й, 
состоящих на самостоятель
ном балансе. 

В Основных направлени
ях развития народного хо
зяйства СССР на 1976— 

В ПОМОЩЬ ПРЕПОДАВА-

ТЕЛЯМ ШКОЛ КОММУНИ-

СТИЧЕСКОГО ТРУДА 

1980 годы указано: «Пяти
летка эффективности и ка
чества означает, что каж
дый советский человек, каж
дый трудовой коллектив 
должны настойчиво бороть
ся за достижение наивыс
ших результатов при наи
меньших затратах, доби
ваться наиболее полного и 
р ащи-oi I а л иного ис пользой а -
ния машин и оборудования, 
материальных и финансо
вых ресурсов, экономии ра
бочего времени, сырья, топ
лива и энергии». (Материа
лы XkV съезда КПСС, М., 
1976, стр. 287). 

(Вопросы повышения эф-
ф ск тивноет и оби tee гвеиного 
производства- постоянно на
ходятся в центре внимания 
нашей партии. Большое зна
чение при этом придается 
повышению п р о-и звод нт ел ь -
ности труда. Можно напом
нить, что за счет роста про
изводительности труда в 
восьмой пятилетке получено 
73|% прироста промышлен
ной продукции. В девятой 
пятилетке этот показатель 
повысился до 84%, в деся
той пятилетке за счет роста 
пр ой эводител ьн ос ти тр уд а 
предусмотрено п о л у ч и т ь 
примерно 90% прироста 
пром ышлен ной пр о дукции. 
В числе важнейших путей 
повышения производитель
ности груда можно назвать 

ЭФФЕКТИВНОСТЬ ОБЩЕСТВЕННОГО 
такие, как широкое внедре
ние новейшей техники, тех
нологии, прогрессивных ме
тодов обработки сырья, ма
териалов. Большое значе
ние имеет распространение 
передового опыта, укрепле
ние трудовой дисциплины. 

11 ов'Ы-ш ени е эфф екп гаи о -
сти общее тв енн'Ого- производ
ства предполагает также 
с ов ер in енетвован и е структу -
ры производства, улучше
ние использования произ
водственного аппарата, сни
жение материалоемкости из
делий, повышение качества 
продукции. 

|В любом обществе право 
защищало и защищает толь
ко те общественные отноше
ния, которые отвечают ин-
те р е с а м господству ющ-ег о 
класса данного общества. В 
рабовл адельчеоких госуда р -
ствах — интересы рабовла
дельцев, в феодальном — 
феодалов, в буржуазном — 
буржуазии. И только в со-
ци а л ис тнчес К'и х госуда рст-
влх право защищает инте
ресы трудящихся, а в СССР 
в связи с победой социализ
ма и достигнутой социальной 
общностью советского на
рода — интересы всего на
рода. Право, таким образом, 
имеет классовый характер. 
Другой важнейшей чертой 
права является его обще
обязательность и возмож

ность применения принуж
дения. 

«. .Право,— говорил В. И. 
Ленин,— есть ничто без ап
парата, способного принуж
дать к соблюдению норм 
права». (iB. И. Ленин. Поля, 
собр. соч., т. 33, стр. 99). 

Можно привести такую 
формулировку: право — 
это система общеобязатель
ных, гарантированных го-
с уда рств ом юридически х 
норм, выражающих волю 
государства. В общенарод
ном государстве право вы
ражает волю всего народа. 

Каждая норма права пред
ставляет собой установлен
ное или санкционированное 
государством, то есть при
знанное общеобязательным, 
правило поведения. Вместе 
с тем известно, что правила 
поведения регулируются не 
только нормами права, но и 
нормами морали, обычаями, 
традициями. Существенней
шим отличием этих норм от 
норм права является отсут
ствие государственного при
нуждения за их неисполне
ние. Нормы морали, обычаи, 
традиции подкрепляются 
только силой их морального 
авторитета, только общест
венным мнением. В различ
ных районах нашей" страны 
имеют место различные 
обычаи и традиции, кото
рые сложились исторически, 

имеют глубокие националь
ные и социальные корни. 

.Юридическими нормами 
государство закрепляет та
кие правила поведения, ко
торые необходимы для ус
тановления единого поряд
ка в решении основных, 
жизненно важных для су
ществования государства 
вопросов. Так. религиозные 
обряды и обычаи государ
ство не поддерживает. Но 
вместе с тем, государство 
запрещает как исполнять 
обряды, нарушающие уста
новленный правопорядок, 
так и противодействовать 
реализации права советских 
граждан, заключающегося в 
свободе вероисповедания. 

Нормы права регулируют 
отношения как между граж
данами, так и между орга
низациями, учреждениями, 
предприятиями. 

Советское государство ус
танавливает в области об
щественного производства 
такой порядок, такие пра
вила поведения, чтобы при 
наименьших затратах ма
териальных ресурсов полу
чить как можно больше 
продукции самого высокого 
качества. В этих целях нор
мы права предусматривают 
всемерное поощрение высо-
копро и звод ите л ы гого тр уд а, 
снижение затрат на произ
водство продукции, 

•Связь права с повышени
ем эффективности общест
венного производства мож
но проследить, рассмотрев 
некоторые юридические нор
мы, которые непосредствен
но регулируют те общест
венные отношения, от кото-
рык зависит повышение эф
фективности общее тв енн ого 
производства. 

Следует отметить, что по
вышение пр о из в одителыню-
сти труда представляет со
бой основной источник при
роста выпуска продукции, 
В трудовом законодатель
стве имеется большое число 
правовых норм, которые 
регулируют повышение про
изводительности труда. В 
статье 1 КЗоТ РСФСР (Ко
декса Законов о Труде 
РСФСР) прямо установле
но: «Кодекс законов о тру
де РСФСР регулирует тру
довые отношения всех ра
бочих и служащих, содей
ствуя .росту производитель
ности труда, повышению 
э фф ск Ti гея осп I общее твега ю -
го производства...». 

В статье 15 КЗоТ РСФСР 
предусмотрено, что пред
приятие обязано обеспечить 
условия труда, предусмот
ренные з а к он од а т е л ьство м 
о труде, то есть создать ра
ботнику наиболее благо
приятные условия для ра
боты. Вместе с тем в этой 
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залось возможным при со
хранении основных парамет
ров стана, потребовало уве
личения по сравнению с про
ектным заданием нагрева
тельных средств, производ
ственной площади и крано
вого оборудования. Было 
увеличено с 8 до 14 число 
групп нагревательных колод
цев, с 3 до 4 число колодце -
вых кранов, с 15—25 тонн 
до 30—40 тонн возросла их 
грузоподъемность. 

Скорейшего пуска в строй 
слябинга ММК требовало 
быстрое развитие автомо
бильной и нефтедобыва
ющей отраслей промышлен
ности. Нужны -были «поза
рез» автомобильный лист и 
лист для труб большого диа
метра. И вот 26 марта 1959 
года оператор главного по
ста Евгений Михайлович 
B I N пи евски i и дви жен и е м 
контроллеров отправил на 
обжатие первый слиток. 

Начальником цеха был 
тогда Михаил Аверьяпоипч 
Ковальчук, его помощниками 
по мех оборудованию п элек
трооборудованию — Алек
сандр Павлович Линников и 
Дмитрий Иванович Медве
дев. Начальниками смен ра
ботали в то время С. А. 
Рожков, А. Д. Полипов, 
В. Г. Дубинин, М. В. Плеш-
ков. Под их руководством 
коллективу цеха предстояло 
вывести слябинг на проект
ную мощность. 

За 1959 год на слябинге 
было прокатано 569 тысяч 
тонн металла. В 1960 году 
слябинг дал уже 1 434 800 
тонн заготовки. В 1961 году 
прокатано 2 НЮ 1100 тонн ме
талла, и в 1902 году — 
2 928 800 тони, т. е. слябинг 
практически вышел на про
ектную мощность.менее чем 
за четыре года. 

По нынешним темпам раз
вития промышленных пред
приятий этот срок, может 
быть, и не очень впечатляет. 
Но нельзя забывать, что в 
те годы стране давалось 
строительство таких мощных 
агрегатов гораздо труднее. 
На протяжении этих четы
рех лет люди на слябинге 
менялись не раз — и руко
водители, и рабочие, но все 
они, были одинаковы во 
время работы на слябинге в 
одном стремлении: сделать 
все для скорейшего дости
жения проектной мощности. 

Окончание. 
Начало на 1-й стр. 

же статье установлено, что 
работник обязан выполнять 
ту работу, для выполнения 
которой он поступил на 
предприятие. Об я «иное ти 
работника добросовестно 
трудиться, а администрации 
создавать наиболее благо
приятные условия труда 
предусмотрены и Правила
ми внутреннего трудового 
распорядка для рабочих и 
служащих нашего комбина
та. Ряд норм коллективного 
догов ор а 11р ед уем а тр ив а с т 
поощрения за добросовест
ный пруд. В то же время 
тем работникам, которые 
работают недобросовестно, 
не выполняют норм, прихо
дится лишаться тех прав и 
преимуществ, которые уста
новлены для передовиков 
11 роизводс тв а. Прогул ыцик, 
например, лишается права 
на получение месячной пре
мии, вознаграждения по 
итогам работы за год, от
пуск ему переносится на 
зимний период, не выделя
ются льготные путевки в 
дома отдыха и санатории, 
переносится на более позд
ний срок очередь на полу
чение жилой площади. 

Повышение производи
тельности труда теснейшим 
образом связано с трудо
вой дисциплиной. Понятие 
«трудовая д и с ц и и л и и а» 
включает в себя не толы© 

А это было очень нелегко. 
Несмотря на огромные за
слуги проектантов в созда
нии слябинга ММК, были и 
проеч е ты в про е.к г i ip ов а ни \ >, 
и, кроме того, первые годы 
эксплуатации выявили неко
торые огрехи iB конструкции 
оборудования. Поэтому нель
зя представлять себе делю та
ким образом, будто выход 
па проектную мощность за
ключался лишь в освоении 
нового оборудования. Для 
примера приведу несколько 
фактов, показывающих,' чего 
стоило постоянное, год из 
года, увеличение производ
ства на слябинге. 

Несмотря на значитель
ный рост производства па 
слябинге, сразу было ясно 
видно, что некоторые участ
ки цеха были спроектирова
ны неудачно1 из-за отсут
ствия .в стране достаточного 
опыта строительства подоб
ных станов'. Поэтому с пер
вых диен после пуска была 

начата модернизация и ре
конструкция на многих уча
стках цеха. Так, были про
ведены большие работы по 
реконструкции уборки обре-
зи, реконструкции рабочих 
роль гантов, тр анеи ордер а 
слябов, усилению путей 
слитковозов. В 1970 году во 
время проведения капиталь
ного ремонта и реконструк
ции слябинга была произве
дена замена главного приво
да горизонтальных валков, 
р еконе тру щ и я в ер тик ал ьн о й 
клети. В этом же году вве
дены в эксплуатацию шесть 
групп нагревательных колод
цев, и, таким образом, с 
декабря 1970 года на сля
бинге работают уже 22 
группы нагревательных ко
лодцев или 44 ячейки. В 
октябре 1973 года введены 
в работу еще две группы 
и аирев а тельных колодцев. 

'Как видно из моего рас
сказа, он не совсем подчи
нен хронологии событий. Но 
в одной статье рассказать 
обо всем, что сделано на 
слябинге за двадцать лет 
его существования попросту 
невозможно. В доказатель
ство этого отмечу, что хотя 
бы в прошлом, 1978 году, 
были проведены большие ра
боты в центральном районе 

соблюдение установленной 
меры труда и нормы рабо
чего времени, но и береж
ное отношение к государст
венному и общественному 
имуществу, что означает не 
только и не столько прин
цип «не укради», сколько 
принцип всемерной эконо
мии материалов, сырья, по
луфабрикатов, зн ерге тиче-
ских ресурсов, инструмен
тов, измерительных прибо
ров, специальной одежды и 
обуви и другого имущест
ва комбината. 

Можно привести такие 
цифры: только в результа
те Выпуска брака продук
ции комбинат потерял в 
1978 году 5470 тыс. рублей. 
Много потерь происходит в 
результате аварии по вине 
конкретных лиц. Здесь нуж
но указать на конкретные 
случаи потерь производства 
от выпуска брака и аварий 
в цехе. 

Советское трудовое зако
нодательство предусм атри-
вает применение материаль
ной ответственности к тем 
работникам, по у вине кото
рых причинен имуществен
ный ущерб. В статье 1<21 
КЗоТ РСФСР установлено, 
что когда ущерб причинен 
действиями работника, со
держащими признаки дея
ний, преследуемых в уго
ловном порядке; не при ис-

слябинга и на приемных 
рольгангах, которые но:ре 
бевалн более четырех тысяч 
человеко-смен. А чтобы 
д а т ь представление о 
том, какие по объему рабо
ты и в какой срок проводи
лись у нас, отмечу, что псе-
го лишь за два года и четы
ре месяца в пашем цехе бы
ла проведана реконструкция 
восемнадцати групп нагре
вательных колодцев. 

Магнитогорский слябинг— 
это, конечно, и постоянное 
увеличение производства, и 
рекорды — смешные, суточ
ные, годовые. Но все же наш 
цех — это прежде всего его 
люди, коллектив. Тот кол
лектив, который мы имеем 
сейчас, нажил своп богатые 
традиции па пути в двад
цать лет. Поэтому он так 
крепок, так способен на 
большие дела. Мне особенно 
запомнились те события, ко
торые происходили в нашем 
цехе начиная с 1974 года. 

В то время работать на 
слябинге было, без преуве
личения сказать, очень тя
жело. Как-то так получи
лось, чго и б о р ь б е за посто
янное наращивание произ
водства в течение несколь
ких лет мало ' уделялось 
внимания состоянию обо
рудования, ч и с т о т с ра
бочих мест. И вот как раз в 
1973 4974 подах мы по всей 
полноте ощутили послед
ствия таких упущений. Обо
рудование часто ломалось, 
пр о ф и л ак ги ч еские ремой т ы 
были весьма затруднены из-
за большого количества гря
зи :по всему технологическо
му пролету. Отсюда нару
шалась ритмичность произ
водства н, как следствие, 
срывались плановые зада
ния. А что такое невыполне
ние плана? Это прежде все
го малая зарплата у работ
ников цеха, а значит и низ
кий мор ал ьн о --ПС их ологичс -
ский уровень коллекти
ва. Т я ж е л ы е усло
вия труда и сравнительно 
малая зарплата примели в 
конце концов к резкому уве
личению текучести кадров. 
Надо было срочно прини
мать меры1 к исправлению 
положения, и меры карди
нальные. То есть .нуж

но было каким-то пу
тем решить проблему кад
ров: ведь лишь на этой ос
нове можно было двигаться 
вперед по пути увеличения 
производства. 

В решениях XXIV и XXV 
съездов нашей партии была 
оир сделен ai экон омическа я 
стратегия партии, высшей 
целью которой является не
уклонный рост материлымого 
и культурного уровня жиз
ни народа. Средствами в 
осуществлении экономиче
ской стратегии партии явля
ются повышение эффектив
ности общественного произ
водства, ускорение научно-
технического прогресса, рост 
производительности труда, 
всемерное улучшение качест
ва во всех звеньях производ
ства. То есть, другими' сло
вами говоря, рост производ
ства должен быть обеспечен 
повышением культуры про
изводства. Этот лозунг, 
вполне попятный каждому, 

мы п взяли на вооружение в 
1974 году. 

Началась громадная рабо
та по приведению оборудо
вания и нормальное состоя
ние. Прежде всего было не
обходимо очистить обору
дование от грязи, котшушей-
ся'.на некоторых участках со 
дня пуска цеха. По нашей 
просьбе администрация ком
бината па время ремонтов 
слябинга выделяла по 40 -
50 человек из других цехов 
специально для очистки це
ха от грязи. В то же время 
мы для этой цели выделяли 
максимум своих людей. Так 
были проведены пять оче
редны х пр о фи л акт и ческих 
ремонтов. В дальнейшем 
администрация, партийная и 
профсоюзи а я организации 
цеха обратились с призывом 
ко всем работникам сделать 
цех образцовым по чистоте. 
Большинство встретили этот 
призыв горячим одобрением. 

Цех преобразился бук
вально па глазах. Резко 
улучшились условия труда, 
а за этим возросло и само 
производство. Люди стали 
работать куда с большим 
желанием. Результаты всего 
этого были прямо-таки по
разительные: прирост произ

водства в 1974 году соста
вил по сравнению с 1973 го
дом почти 0,5 млн. тонн ме
талла, а заработная плата 

увеличилась в среднем по це
ху на 25 процентов. Это бы
ла громадная победа кол
лектива, которая дала ему 
большие силы в борьбе за 
обра зцово е пр онэводс т во. 

...Первые двадцать пять 
миллионов тонн металла на 
слябинге прокатано за 9 лет. 
До 50-миллионной тонны 
коллектив шел уже только 
пять лет. 75 миллионов об
жимщики слябинга дали 
стране еще через три года и 
девять месяцев. Стомилли
онную тонну заготовки мы 
надеемся выдать в апреле 
1980 года, т. е. через три 
года и три месяца после 75-
милл'понной. Почему мы так 
уверены в своих силах? По
тому что все время идем 
вперед и л наращивании про
изводства, и в улучшении 
условии труда наших ра
ботников. И сейчас у нас есть 
планы социального развития, 
многие из которых будут вы
полнены очень скоро. 
Гак, уже в ближайшие 
г. ды будут пущены новые со
левые установки и установ
лены кондиционеры в каби
нах клещевых кранов. С их 
помощью в кабинах будет 
этакий микроклимат с почти 
комо i а ти о й темпера турой. 
Впрочем, температура будет 
ре гул i яров а тьс я к р аиовщик а -
мп как им будет больше 
.нравиться. В бытовом корпу
се у нас скоро будет своя 
микрополиклиника, где мы 
планируем установить, кро
ме всего прочего, кварцевые 
лампы. Уверены, что после 
этого простудных и других 
заболеваний в цехе будет 
меньше. Откроются также 
новая столовая на 100 поса
дочных мест и конференц-
зал на 300 мест. Наши ра
ботники в ближайшем буду
щем будут проводить выход
ные дни в цеховом доме от
дыха на озере Банном. 

В повестку дня уже сей
час поставлен вопрос корен
ной реконструкции 1 слябинга. 
Когда она пройдет, то ко
ренным образом улучшатся 
условия работы обжимщи
ков, и в то же время резко 
возрастет производство на 
станс. 

В. КУДИМОВ, 
начальник обжим

ного цеха № 1. 

ции п свою очередь за
висит от ее материалоемко
сти. На каждом рабочем 
месте в связи с этим выдви
гается задача всемерной 
экономии сырья, материа
лов, полуфабрикатов, устра
нения причин и условий, 
вызывающих утрату, порчу 
или уничтожение материаль
ных ценностей. Большое 
значение имеет эффектив
ность р ацион а л и з агор ской 
работы. При освещении это
го вопроса также следует 
привести цифры по работе 
цеха. 

Размер прибыли зависит 
также от качества изделий. 
Продукция высшего качест
ва реализуется по более 
высоким оптовым ценам. 

[Вопросам повышения ка
чества продукции на комби
нате уделяется большое 
внимание. Разработана и 
постоянно совершенствуется 
комплексная система управ
ления качеством продукции. 
Приказами директора ком
бината введены в действие 
стандарты предприятия, рег
ламентирующие отдел ьн ы е 
стороны деятельности по 
повышению качества выпу
ск аемо й п родук ции. 

Рост эффективности об
ид ее таенное о про и зводств а 
является в .настоящее вре
мя ключевой проблемой. 
Как известно, с каждым го
дом в стране все более ост
ро встает вопрос р недо
статке рабочей силы. В на
стоящее время более 90% 
трудоспособного населения 

вовлечено в сферу общест
венного производства или 
учится. 

В связи с этим дальней
шее развитие нашей эконо
мики, успешное решение за
дачи построения материаль
но-технической базы комму
низма и, соответственно, 
дальнейшее п о в ы ш е н и е 
жизненного уровня совет
ского народа становится 
возможным только на пути 
постоянного повышения эко-
н омич еск о й эфф ек тивно сти 
обществ оиного произв одет -
ва, 

Значение и роль права 
заключаются в содействии 
п овышен ию эфф ективнос т и 
общественного производст
ва.! В этих целях право 
предусматривает и должно 
предусматривать строгие 
мары ответственности к ли
цам, тормозящим развитие 
пр ои зв од ста а, пр и чин яющим 
ему ущерб в результате 
беохоэяйс те ениюети, иедис-
ципл и'нир ованности, р азгиль-
дяйства. Задачей каждого 
труженика орденоносной 
Магнитки является всемер
ное способствование выпол
нению и перевыполнению 
г ос ударе те ен:н ых п л ан ов, 
изыскание резервов ш -
в ыш ени я производит ел ьно -
сти труда, улучшения струк
туры производства, сниже
ния материалоемкости про
дукции, повышения ее ка
чества. * 

И. НОЗЕМЦЕВ, 
начальник бюро юриди

ческого отделе, 

полпенни трудовых обязан
ностей, когда имущество 
получено работниками по 
какому-либо разовому доку
менту (требованию, дове
ренности, накладной и т .п . ) ; 
когда ущерб причинен не
достачей, умышленным уни
чтожением или порчей ма
териалов, по л уфао рика тов, 
изделий (продукции), ин
струментов, измерительных 
приборов, спецодежды и в 
некоторых других случаях 
— на работника возлагает
ся обязанность возместить 
п р ичии ени ый м а т ер и а л ьн ы й 
ущерб в полной сумме. Ес
ли ущерб причинен по не
брежности, то он возмеща
ется в пределах 2/3 средне
месячной заработной платы 
работника, в остальных 
случаях ущерб возмещается 
в пределах 1/3 месячной та
рифной ставки или оклада. 
В случае, если работник до
бровольно не возмещает 
причиненный по его вине 
материальный ущерб, то 
взыскание производится че
рез народный суд с отнесе
нием на виновного судеб
ных расходов. 

С целью создания наибо
лее благоприятных условий 
дли повышения эффективно
сти производства нормами 
права предоставлена пред
приятиям -возможность са
мим решать вопрос о коли-

чесгвс работников, необхо
димых для выполнения пла
на производства. Излишние 
работники при отказе от 
трудоустройства на другие 
рабочие места могут быть 
уволены по п. 1 ст. 33 
КЗоТ РСФСР в связи с 
с окр ащв] шем числе иное ти 
или штата работников. Но 
и в этом случае нормы пра
ва предусматривают, что 
уволен может быть не лю
бой работник, а тот, у кого 
ниже производительность 
труда или квалификация. 

Одним из важнейших эко
ном ических пне грум евто в 
воздействия на повышение 
эффективно с ти общественно
го производства является 
прибыль. В самых общих 
чертах прибыль — это раз
ница между оптовой ценой, 
по которой предприятие реа
лизует свою продукцию, и 
ее себестоимостью. Норма
ми права установлено, что 
прибыль служит источником 
образования фондов эконо
мического с тим у л i тр ов а ни я, 
покрывает убытки жилищ
но-коммунального X О 3 я йс т -
на к другие плановые за
траты. 

(Выплата премий, возна
граждений по итогам рабо
ты комбината за год, выде
ление льготных путевок на 
лечение и для отдыха — 
все это и многое другое 
осуществляется за счет при
были. Себестоимость продук
ции, таким образом, прямо 
влияет на размер прибыли. 
Себе с т о и м о с т ь продук-

ШАГИ НАШЕГО РОСТА 

«Бесхозяйствен
ность» 

Факты отгрузки мар
теновским цехам негаба
ритного лома вместе с 
габаритным имели ме
сто. Статья «Бесхозяй
ственность» была прора
ботана со всеми трудя
щимися на сменно-
встречных собраниях. 

Для исключения слу
чаев отгрузки в марте
ны негабаритного лома 
усилен контроль со сто
роны ОТК, введена до
полнительная должность 
контролера, занятого кон
тролем качества перера
ботки лома под колонна
дами цеха и правильной 
его загрузкой в шихто
вые вагоны. 

В целях повышения 
персональной ответствен
ности сменных инженер
но-технических работни
ков бригад цеха за каче
ство переработки лома и 
его отгрузки, введен еже
дневный учет для каж
дого ИТР, допустившего 
отгрузку негабаритного 
лома. 

По действующим в це
хе положениям заработ
ная плата рабочим, ко
торые допускают загруз
ку в вагоны негабарит
ного лома вместе с габа
ритным, не начисляется, 
как за брак по вине ра
бочего, и тоннаж всех 
вагонов, в которых обна
ружен негабаритный 
лом, не засчитывается в 
выполнение плана кол
лективов бригад, колон
над, агрегатов. 

Что касается отгрузки 
на мартены стружки 
россыпью, необходимо 
отметить, что основное 
количество поступаемой 
в цех стружки спрессо
вывается в пакеты, рос
сыпью же на мартены 
отправляется только га
баритная стружка, кото
рая по своим химическим 
свойствам не поддается 
прессованию. 

Г. ЧАБАН, 
начальник копрово

го цеха № 1. 

ПРОИЗВОДСТВА И ПРАВО 
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В стрелковом тире ММК. Фото Ю. Попова. 

• Тяжелая 
атлетика 

Интересно проходили со
ревнования по гиревому 
спорту. Каждому участни
ку необходимо было выпол
нить два упражнения: ры
вок и толчок. И вот вышел 
на помост работник цент
ральной лаборатории авто
матики В. Акумов И вырвал 
гирю семьдесят раз. На 
толчке Акумов заработал 
тридцать шесть очков и в 
целом набрал за свое вы
ступление 106 очков, Мно
гие-считали, что этот ре
зультат будет победный. Но 
вот к упражнению присту
пил контролер ЦЗЛ Г. Ры-
скужия. Кошда гиря в сто 
руках в семидесятый раз 
взметнулась над головой, бо
лельщики ахнули. Рекорд 
Акумов а побит. Рыскужии 
как ни в чем не бывало про
должал выполнять упражне
ние... 7 1 , 72... 80... 1.18. По 
сумме двух упражнений он 
набрал 167 очков. Этот ре
зультат не только лучший, 
по и значительно выше пер
вого спортивного разряда. 

il 1апря1жеино проходила 
борьба и в других весовых 
категориях. Чемпионами в 
личном зачете стали Г. Гу
ба ййулии (К'РМЦ КХП) , П. 
Пшеничников (UKX К У ) , Н-
Писаренко (газовый цех). 

(Определились победители 
в группах. ' Например, в 
третьей группе хорошо вы
ступили труженики копро
вых цехов. Копровики вто
рого цек'а на первом месте, 
а первого на третьем. В 
восьмой — победили спорт
смены центральной тепло
те хин ч еско й лабор а тор i ж. 
Всего в соревнованиях по 

гиревому спорту учаетвова 
ло 185 человек. Из них вы 
полнили первый спортивный 
разряд 3i8 участников, вто
рой — 28, третий — 30. 

•Упорная борьба проходи
ла и в соревнованиях .по 
штанге. 1$9 спортсменов 
боролись за то, чтобы полу
чить звзиие) чемпионов 
ММК. Ими стали В. Зари-
пов ( Ф Л Ц ) , С. Вериги и 
(ЦРМП № 1), А. Крылов 
(ФЛЦ) , Р. Сальманов (ло
комотивный цех), Ю. Зем-
цо-в ( П Ш Ц ) , В. Пятин (мар
теновский цех № 2 ) , В. 
Tipубча иинов (ЛПЦ) . Осо-
беино убедительной была по
беда ,В. Трубчанинова. Ему 
пятьдесят три года. И он в 
опоре за первенство в своей 
весовой, категории сумел 
значительно опередить со
перников моложе. 

— Сохранить спортивную 
форму до такого возраста... 
Как вам это удается? •-
спросил я у него. 

— В молодости я занимал
ся штангой. Больших успе
хов, правда, не достиг. С 
годами связь с тяжелой ат
летикой не прерывал. При
нимал участие и в завод
ских соревнованиях. А под
держивать спортивную фор
му мне помогает атлетиче
ская гимнастика, которой я 
занимаюсь вот уже на про
тяжении многих лет. 

Всего в соревнованиях по 
in тал we 1 то рм а п i.u ы к м |дида -
тов в мастера спорта и пер
вого разряда выполнили че
тыре человека, второго — 
трое и третьего — пятнад
цать человек. 

Ю. А Л Е К С Е Е В . 

В В А Ш Е Й С Е М Ь Е Р Е Б Е Н О Н 

ГУМАННОС Т Ь 

Мастер спорта Николай Широков недавно вернулся 
из Соединенных Штатов Америки и Канады, где он в 
составе сборной команды СССР по легкой атлетике уча
ствовал в товарищеских матчах. Наш корреспондент 
встретился с ним и с его тренером В. С. Жигалевым и 
попросил их рассказать об этой поездке. 

• Тяжелая 
атлетика На помосте 

— б о г а т ы р и 

ф ЗАРУБЕЖНЫЕ СТАР
ТЫ 

ф М Е Т А Л Л У Р Г И М М К 
ВПЕРЕДИ 

ф Ш Р В В О И СПОРТ И 
ШТАНГА 

ВЫСТАВКА КАРТИН 

Беседуя с родителями, ча
сто убеждаешься, что они 
порой неправильно пони
мают вопрос воспитания гу
манизма у своих детей. Ро
дители могут охарактеризо
вать своего ребенка с тонки 
зрении скромности, честно
сти, вежливости, но о чут
кости, отзывчивости они не 
говорят. 

Наблюдения показывают, 
что многие дети не умеют 
жалеть сверстника, не пы
таются помочь, успокоить, 
проявить сострадание. 

Следует заметить, что ни
какие педагогические прие
мы не подействуют, если не 
будет примера родителей. 
Жалость, сочувствие, со
страдание у детей могут 
возникнуть лишь тогда, ког
да взрослые будут учить 
этому ребенка. Например, 
можно сказать своему ре
бенку так: «Поиграл, с зай
чиком, а теперь положи его 

спать, да укрой хорошенько, 
чтобы ему тепло было». Воз
бужденные игрой чувства 
постепенно станут привыч
кой заботливого и доброго 
отношения. 

Подбирайте детям рас
сказы, стихи, сказки, где бы 
описывались примеры гу
манности. 

Ничто так не влияет на 
•воспитание туманных чувств, 
как близость с природой. У 
детей контакт с животным 
миром вызывает бурное 
пр о-яил е 11 и е (положительных 
эмоций. Взрослые должны 
учить ребенка видеть красо
ту в бабочке и слышать пре
красное пение птиц, учить 
бережно относиться ко все
му живому. 

iBcc приемы воздействия 
нужно применять в комплек
се. 

Е. РАССАДНИКОВА, 
заведующая яслями-

садом № 97. 

Н. Широкое: «Матч легко
атлетических сборных США 
- СССР состоялся в Форт-
Уорте. До этого американ
ского города мы самолетом 
добирались шестнадцать ча
сов. По пути совершили по
садку в Вашингтоне. Жите
ли- Форт-Уорта встретили 
нас очень приветливо. В те
чение семи дней мы,-помимо 
тренировок, бывали на экс
курсиях, посетили ряд пред
приятий. Но самым главным 
для нас были старты. Для 
меня они особенно важ
ны, ведь они были1 пер
выми международными со
ревнованиями такого ранга, 
и тем более с американски
ми легкоатлетами, которые 
славятся в мире. Соревнова
ния проходили в помещении 
цирка. Да, да не удивляй
тесь. Вечером там шла цир
ковая программа, а па утро 
работники -лото цирка аре
ну и первые ряды быстро 
переоборудовали под бего
вую дорожку, на которой и 
предстояло нам вести спор 
с американскими бегунами. 
Бежать мне пришлось не
стандартную дистанцию 
880 ярдов (805 метре»). За
бег был очень СИЛЬНЫЙ. О г 
старта, до финиша никакой 
возможности расслабиться. 
Финишировал третьим за 
американцами. Победитель 

показал результат 1.49.2 се
кунды, тем самым установил 
новый рекорд США для за
лов. У второго призера ре-

ПРИГЛАШАЕМ 
В ПУТЕШЕСТВИЕ 

111 апреля — Прибалтика 
— 15 дней; 

-16 апреля — Киев — 10 
дней; 

ВТОРНИК, 27 марта 
Шестой канал 

8.00. — «Время». 8.40. Ут
ренняя гимнастика. 9.05. 
Программа мультфильмов. 
9.35. «На приз клуба «Золо
тая шайба». 10.20. Ф и л ь м -
детям. «Мушкетеры 4-го «А». 
11.00. Новости. 14.00. Ново
сти. 14.20. Программа теле
фильмов. 15.05 «Телестади
он». 15.35. Фильм—детям. 
«Канинулы». 2-я серия — 
«Тайна Атланты». 16.30. «На
родное творчество». Телеобо
зрение. 17.15 «Адреса моло
дых». 18.15. «Сегодня в ми
ре». 18.30. «Жизнь науки». 
19.00. «Жан Кристоф». 7-я 

Художники нашего го
рода М. Любельский и 
В. Захаров-Х о л м с к и й 
предпочитают, производ
ственную тематику. На 
их картинах запечатлены 
передовики цехов комби
ната, индустриальные 
пейзажи. В настоящее 
время в красном уголке 
коксохимического произ
водства проходит вы
ставка их картин. 

Коксохимики узнают мно
гих своих коллег по работе. 

зультат — 1.50.00, у меня — 
1.50.06 секунды. Мог бы 
пробежать лучше? Трудно 
сказать. Видимо, оказалось 
и волнение, и обстановка 
(зал был полон зрителей), и 
сама беговая дорожка. Де
ло в том, что у нас н стра
не беговые дорожки длиной 
в 200 метров со специаль

ным покрытием. В цирке же 
дорожка была деревянная 
и длиной 130 метров. Но все 
равно результат достаточно 
высок. 

После окончания соревно
вания в Форт-Уортс мы пе
релетели в Каналу, и Мон
реаль. Там,пиравда, соревно
вании проходили не в цир
ке. Но псе равно дорожка 
оставалась нестандартной, 
только дистанцию сохрани
ли квалифицированную 800 
метров. Канадские бегуны 
были слабее американских. 
I I поэтому борьбу на ди
станции вел в основном со 
своим товарищем по сбор
ной команде чемпионом 
зимнего первенства СССР и 
Европы Николаем Кировым. 
В этом опоре уступил Киро
ву. У него результат 1.52.00 
секунды, у меня 1.52.03 ee

rie апреля — Одесса — 
Кишинев—Киев — 14 дней; 

2, 1>8 апреля — Москва — 
10 дней; 

14 апреля — Пярну — 
(Рига, Таллии) — 10 дней; 

серия. 20.30. «Время». 21.05. 
Международный день теат
ра. 22.15. Новости. 

Двенадцатый канал 
МСТ. 18.20. Художествен

ный фильм. 19.4U. Новости. 
ЧСТ. 19.50. VII летняя Спар

такиада народов РСФСР. 
20.20. Вечерняя сказка малы
шам. 20.30. «Два года в аб
вере». Донументал ь н ы й 
фильм. 

ЦТ. 21.00. «Объятия, или 
схватка мандаринов!». Из 
цикла «Наследники Мао». 
22.00. Челябинские новости. 

Учебная программа 
15.00 Студентам-заочни

кам. Высшая математика. 1-й 
курс. «Неявные фуннции и 
условный экстремум». 16.15. 
2-й курс. «Приближенные 
оценки интеграла». 17.30. 
«Сергей Прокофьев». 

Например, мастерски М. Лю
бельский нарисовал порт
реты передовиков производ
ства Л . Кулакова, Н. Са
марского. 

Захаров-Холмски-й на суд 
зрителей выставил линогра
вюры. Заслуживает внима
ния его линогравюра «Крас-

кунды. Как в США, так и в 
Монреале мне были вручены 
памятные тодарки». 

В. Ж И Г А Л Е В : «Тренеры 
сборной команды 'СССР 
-не относили к рангу глав
ных эти старты. Они носили 
подготовительный характер. 
Как известно, главным стар
том этого спортивного сезо
на является Спартакиада 
народов СССР. Эта спарта
киада будет носить харак
тер предолимпийской неде
ли. За первые места будут 
бороться и зарубежные 
спортсмены. В целом спар

такиаду предполагают про
нести по программе самой 
Олимпиады. Лучшие среди 
наших спортсменов па этих 
стартах получат путевки на 
Олимпиаду. Вот почему и я 
и тренеры сборной главный 
упор делают на Спартакиа
ду. В целом выступлением 
Николая в США и Канаде я 
доволен. В плане подготов
ки к Спартакиаде ему пред
стоит еще участвовать в ря
де международных соревно
ваний. Это соревнования ча 
призы газеты «Правда», 
матч легкоатлетических 
сборных СССР Польша -
ГДР п вновь СССР США, 
также в полуфинал Кубка 
мира, который пройдет и 
К'анаде. А между соревно
ваниями — тренировки, тре-
нирозки, тренировки...>. 

Записал Ю. ПОПОВ. 

22 апреля — Вильнюс — 
Паланга — 10 дней; 

25 апреля — Батуми (Ку
таиси, Зеленый мыс) - 20 
дней. 

Наш адрес: К.Маркса, 139. 
Телефон: 7-95-2-12. 

СРЕДА, J8 марта 
Шестой канал 

15.35. Фильм — д е т я м . 
«Канинулы». 3-я серия — 
«Все дороги ведут в Гожиял-
ки». 16.30. «Русская речь». 
17.00. «Отзовитесь, горни
сты!». 17.30. Телеочерк. 18.15. 
«Сегодня в мире». 18.30. Кон
церт. 18.55. М. Паньоль. «То
паз». Телеспектакль. 20.30. 
«Время». 21.00. Международ
ная встреча по футболу. 
Сборная СССР — сборная 
Болгарии. 22.45. Новости. 

Двенадцатый канал 
М С Т . 18.35. Киножурнал. 

18.45. Спектакль Магнито
горского драматического те
атра имени А. С. Пушкина. 
19.45. Новости. 19.55. «Твор
чество». 

ЧСТ. 20.30. (Цв). «Кино
афиша». 

ЦТ. 21.00. «Сельский час». 
22.00. Челябинские новости. 

ный трубач» из серии «Пес
ни гражданской воины». От
ражены в его произведени
ях «У горы Магнитной», «В 
автобусе», «Утро» и будни 
сегодняшней М-ашнитки. 

Н. К И Р Е Е В . 
секретарь бюро ВЛКСМ 

коксохимического про
изводства. 

БОЛЬШОЙ 
УСПЕХ 

В Абзаково закончи
лось первенство метал
лургических заводов 
СССР по лыжным гон
кам. 

В мужской гонке на пят
надцать километров отли
чился нагревальщик четвер
того листопрокатного цеха 
Иван Семусев. Он показал 
лучший результат — 47 ми
нут 30 секунд. Следом за 
ним со вторым результатом 
финишировал мастер спорта 
Валерий Сорокин. 

Как среди женщин, так и 
среди юшиорок на десяти- и 
п я тнко лом строе ы х тр асе а к 
пере ей ст вое а ли с портаме н к 11 
из Темиртау. Чемпионами 
стали Вера Париава и Люд
мила Середа. Среди наших 
спортсменок успешно высту
пила па «пятерке» лини, 
юниорка Ольга Труфапова. 
У нее второй результат. Та
кой же результат на «десят
ке» и у Татьппы Осмашепой. 

Лучший командный -ре
зультат показали лыжники 
локомотивного цеха, второй 
— сталеплавильщики, третий 
— прокатчики. 

Интересно прошли эста
фетные гонки. В женской 
эстафете уверенно победили 
лыжницы из Темиртау. На
ша команда показала тре
тий результат. А вот у муж
чин упорная борьба шла до 
последнего этапа. До чет
вертого этапа впереди была 
команда локомотивного це
ха. Лишь только на четвер
том -лапе Пиану Сем ус ев у 
нз Л И Ц № 4 удалось выве
сти свою сборную па пер
вое -место. Командные ре
зультаты после эстафет бы
ли таковы: на первом месте 
команда Темиртау, на вто
ром — наши спортсмены. 
Точку над «и» должна бы
ла поставить гонка на трид
цать километров. 

И здесь вновь отличился 
Иван Семусев. Его резуль
тат 1 час 42 минуты 18 се
кунд. Второе призовое место 
за Равняем Нурмиев-ым, ра
ботником первого аглоцеха. 
Успешное выступление на
ших мужчин повлияло н па 
командную борьбу. Главный 
приз 1Этих соревнований 
впервые за восемнадцать 
лет остался в Магнитогор
ске. Большой успех! 

В. САМОДЕЛО В, 
судья всесоюзной 

категории. 

Редактор 
Ю. С. Ч Е Р Е Д Н И Ч Е Н К О 

Коллектив центральной 
заводской лаборатории 
скорбит по поводу смер
ти бывшей работницы 
коксохимической лабора
тории КУЗНЕЦОВОЙ Еле
ны Алексеевны и выра
жает глубокое соболезно
вание семье и родствен
никам покойной. 

• Легкая 
атлетика Впереди 
спартакиада 
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В спортпавильоне центрального стадиона имени 50-ле
тия Октября завершился чемпионат комбината по гире
вому спорту и штанге. 

В коксохимическом производстве 

' Лыжи 


