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СОВЕЩАНИЕ С Е К Р Е Т А Р Е Й 
ПАРТКОМОВ ПРЕДПРИЯТИЙ 

Ч Е Р Н О Й М Е Т А Л Л У Р Г И И 

50-летию Магнитки 
—достойную встречу! 

СТАЛЬ 
СВЕРХ ПЛАНА 

Не ослабевает накал 
предъюбилейного социали­
стического соревнования 
с т а л еп л ав и л ьщ ик о в второг о 
.мартеновского цеха. По ито­
гам мая коллектив лидирует 
среди других мартеновских 
цехов, выплавив сверх плана 
1430 тонн стали. 

Особ е н но высокопроизво­
дительно работали сталевар­
ские коллективы, руководи­
мые |В. 3 . Дмитриенко, А. И. 
Савченко, Н. Ф. Луценко, 
А. П. Овчинниковым. Госу­
дарственный заказ они вы­
полнили на 100 процентов. 

Хороший старт взяли эти 
сталеплавильщики и с начала 
месяца. Только за четыре 
дня июня они выплавили 
сверх плана 355 тонн стали. 
Также успешно трудятся 
коллективы сталеваров вто­
рой и седьмой иечей. Оли 
выплавили за этот же срок 
соответственно 360 и 330 
тонн стали сверх задания. 

В. ТАСКАЕВ, 
экономист мартеновского 

цеха № 2. 

ПОСТУПЬ 
ИНИЦИАТОРА 

Завершающий м е с я ц 
п р едъюби л е ш i о г о с о р ев н о в а -
ния ровно начали все брига­
ды обжимного цеха ЛЬ 2. За 
первые 4 дня июня па сверх­
плановом счету коллектива 
ц е х а более 2,5 тысячи 
тонн заготовки. Особенно 
успешно идут дела в третьей 
бригаде. За 4 дня она про­
катала дополнительно к за­
данию 920 тонн заготовки. 

М. ТОПОРКОВ, 
председатель комитета 
профсоюза обжимного 

цеха № 2. 

ЗАДАНИЕ 
ВЫПОЛНЕНО 

З а минувший месяц кол­
лектив коксохимического 
производства выполнил заг 
дание по производству вало­
вого кокса на 100,3 -процен­
та, выдав дополнительно к 
плану-графику 1678 тонн 
продукции. По производству 
металлургического кокса 
план-график коллективом 
производства выполнен на 
100 процентов. Наиболее 
ровно и производительно ра­
ботал в мае коллектив 
третьего коксового цеха, 
обеспечивший хорошую вы­
дачу (Продукции из печей. 

За первые 4 дня июня с 
опережением плана-графика 
трудятся коллективы перво­
го и третьего1 коксовых це­
хов. Дополнительно к зада­
нию они произвели соответ­
ственно 72 и 201 тонну про­
дукции. 

л. поляков, 

П о в с е м у ц и к л у • 
В мае коллектив комбина­

та перевыполнил плановые за­
дания по всему металлургиче­
скому циклу. Дополнительно 
к плану выдано 4700 тонн ру­
ды, 4900 тонн агломерата, 
1000 тонн чугуна, 3300 тонн 
стали и 2400 тонн проката. 

С начала года сверхплано­
вый счет металлургов Магнит­

ки составил: по руде — 
12 600 тонн, агломерату — 
26 700 тонн, чугуну — 8900 
тонн, стали — 33 600 тонн и 
прокату 19 300 тонн. 

Напряженное положение 
сохраняется с производством 
кокса и продуктов переработ­
ки коксового газа. С начала 
года коллектив КХП задол­
жал более 110 тысяч тонн кок­
са. 

5 июня в Магнитогорске на­
чало свою работу совещание 
секретарей парткомов пред­
приятий и организаций чер­
ной металлургии СССР. На 
(Совещании обе у .ждались за­
дачи партийных организаций 
и производственных коллек­
тивов отрасли по обеспече­
нию выполнения планов и со-
I (и а диетических об яз а телъс т в 
четвертого года пятилетки, 
повышению эффективности 
производства и качества ме-
т а ллоп родукц ии. 

В работе совещания при­
няли участие секретари 
парткомов предприятий чер­
ной металлургии страны, се­
кретари ЦК компартий ряда 
союзных республик, обкомов 
партии, ответственные работ­
ники ЦК КПСС, Совета Ми­
нистров СССР, Госплана и 
Госснаба СССР, министерств 
черной металлургии СССР и 
УССР. 

Совещание открыл секре­
тарь ЦК КПСС тов. В. И. 
Долгих. 

Он передал участникам со­
вещания сердечный привет 
и добрые пожелания от Ге­
нерального секретаря Цент­
рального Комитета партии, 
Председателя Президиума 
Верховного Совета СССР 
товарища Леонида Ильича 
Брежнева. 

— Совещание проходит,— 
сказал тов. В. И. Долгих, — 
в замечательном городе ме­
таллургов — Магнитогорске, 
который отмечает в этом го­
ду авое славное пятидесяти­
летие. Партия и правитель­
ство высоко ценят заслуги 
рабочего к л а с с а , всех трудя­
щихся города Магнитогорска 
в индустриализации страны, 
их большой вклад в дело по­
беды в Великой Отечествен­
ной войне, в развитие эконо­
мики в послевоенный период. 

От имени участников сове­
щания он горячо поздравил 
магнитогорцев с этой знаме­
нательной годовщиной и по­
желал им новых достиже­
ний в труде. 

С докладом «О задачах по 
улучшению работы черной 
металлургии в свете положе-

Итоги выполнения производственного плана за май и с начала 1979 года по Магнитогорскому, 
Кузнецкому и Нижнетагильскому металлургическим комбинатам (в процентах) 

Итоги выполнения производственного плана за май 1979 года 
по цехам и агрегатам (в процентах) 

ний и выводов, изложенных 
в выступлении Генерального 
секретаря ЦК КПСС тов. 
Л . И. Брежнева на ноябрь-
оком (197Й года) Пленуме 
Ц К КПСС» выступил ми­
нистр черной металлургии 
СССР И. П. Казанец. 

(Вопросам партийного ру­
ководства развитием черной 
(Металлургии — важнейшей 
отрасли экономики области— 
было посвящено выступле­
ние первого секретаря Челя­
бинского обкома партии 
М. Г. Воропаева. 

Директор Магнитогорского 
мета ллурги'ческого' комбин а -
та имени В. И. Ленина Д . П. 
Галкин говорил в своем вы­
ступлении о работе коллек­
тива комбината по интенси­
фикации производства, повы­
шению эффективности и ка­
чества работы всех звеньев 
предприятия. 

На совещании выступили 
также секретарь парткома 
Д о и ецкого м ета л л у ргическо -
го завода В. П. Терещенко, 
(Секретарь парткома Ново-
Липецкого металлургическо­
го завода А. И. Тепленичев, 
секретарь парткома! Перво-
уральского новотрубного за­
вода В. П. Федоров, секре­
тарь парткома Ждановского 
металлургического завода 
имени Ильича В. И. Якимен­
ко, секретарь парткома Ка­
рагандинского металлургиче­
ского комбината А. А. Пер­
вухин. 

•Участники совещания в 
этот же день побывали в це­
хах Магнитогорского метал­
лургического комбината, где 
знакомились с опытом рабо­
ты цеховых партийных орга­
низаций по развитию социа-
л истичеокого соревн ован и я, 
ускорению технического про­
гресса, внедрению передово­
го опыта. 

Вечером гости посмотрели 
театрализованное представ­
ление «Магнитке—50». 

6 июня совещание про­
должило свою работу. 

На снимке Н. Нестеренко: 
группа участников совеща­
ния. 

ТРУЖЕНИКИ 
ЛАБОРАТОРИИ 

НА СУББОТНИКЕ 
Стремясь достойно 

встретить приближаю­
щийся золотой юбилей 
Магнитки, работники 
всех цехов комбината 
проводят большую рабо­
ту п о благоустройству 
территории своих цехов. 
Работники центральной 
лаборатории автоматиза­
ции не ограничились на­
ведением порядка только 
у себя. Рабочие и инже­
неры ЦЛА провели суб­
ботник по очистке терри­
тории около коксовых ба­
тарей № 9 и 10, где они 
убирали мусор, собирали 
металлолом, всего было 
расчищено 1680 квадрат­
ные метров площади, вы­
везено более двух десят­
ков автомашин с метал­
лическим ломом. Дружно 
и хорошо потрудились 
работники лабораторий 
ЛЬ 2 и № 6 (начальники 
лабораторий А. А. Гуляи-
окий и Л. В. Петров) , а 
также монтажно-мекаии-
ческого участка (началь­
ник участка, А. Ф. Асафь­
ев) и ком'сомольеюо-мо-
лодежного электромон­
тажного участка (началь­
ник участка А. Н. Вил-
кул, комсорг Н. Коваль-
чук) и другие. 

А. МЯГКОВ, 
заместитель предсе­

дателя комитета 
профсоюза ЦЛА. 

ММК кмк нтмк 
Доменный цех 100 ,d Доменный цех ЛЬ 1 91,7 
Доменная печь № 2 100,1 Доменная печь № 1 85,4' Доменная печь ЛЬ 2 100,9 
Доменная печь ЛЬ 3 100,2 Доменная печь ЛЬ 4 95,9 
Доменная печь .\Ь 4 100,0 Доменная печь ЛЬ 4 90,5 
Доменная печь ЛЬ 6 1(00,1 Доменная печь ЛЬ 2 101,8 

90,5 

Доменная печь ЛЬ 7 100,1 Доменная печь ЛЬ 3 64,1 
Мартеновский цех ЛЬ 2 100,4 Мартеновский цех ЛЬ 1 84,2 Мартеновский цех № 2 100,1 
Мартеновский цех ЛЬ 3 100,2 Мартеновский цех № 2 90,2 

Мартеновский цех № 2 

Мартеновская печь № 2 100,4 Мартеновская печь № 2 72,6 
Мартеновская печь ЛЬ 3 100,5 Мартеновская печь ЛЬ 3 92,0 
Мартеновская печь № 11 100,9 

Мартеновская печь ЛЬ 92,0 
Мартеновская печь ЛЬ 17 94,1 

Мартеновская печь ЛЬ 1,2 1Ю(0,0 Мартеновская печь № 10 59,5 
Мартеновская печь № 1(3 100,3 Мартеновская печь № 7 84,2 Мартеновская печь ЛЬ 13 96,7 
Мартеновская печь ЛЬ 22 100,2 Мартеновская печь № 8 100,4 

Мартеновская печь ЛЬ 13 96,7 

Мартеновская печь № 25 100,0 Мартеновская печь № 15 90,2 
Обжимный цех № 3 100,0 Обжимный цех 86,4 
Обжимный цех № 2 100,6 

86,4 
Влюмииг 72,0 

Бригада № 2 блюминга ЛЬ 2 100,8 Бригада ЛЬ 2 блюминга 92,6 
Среднелистовой стан 104,0 Листопрокатный цех 84,1 

Бригада ЛЬ 2 блюминга 92,6 

Стан «500» 98,9 Среди ее ортный стан 7в,5 
Копровый цех ЛЬ 1 100,1 Копровый цех 100,5 Копровый цех 89,3 
ЖДТ 98,2 Ж Д Т 98,2 ЖДТ 96,0 

ММК кмк нтмк 
За С нач. За С нач. За С нач. 

месяц года месяц года месяц года 
Ч'ущун UK) jl 1(00,2 Чугун 9-4,7 95,5 Чугун 92,2 91,9 
Сталь J 00,(3 100,5 Сталь 87,8 91,9 Сталь 95,4 95,4 
Прокат 1.00,2 100,4 Прока 1 77,9 88,8 Прокат 89,4 89,5 
Кокс 93,5 96.4 Кокс 100,3 99,1 Коке 102,0 101,8 
Руща 10,1,7 101,0 Руда — — Руда 100Д 96,3 
Агломерат 100,(5 :100,5 . Агломерат — — Агломерат 101,4 96,6 
Огнеупоры 1.01i,3 96,0 Огнеупоры 100,4 Ш'2,6 Огнеупоры 86,4 86,1 



2 стр. МАГНИТОГОРСКИЙ МЕТАЛЛ 7 июня 1979 года 

Коммунист 
и пятилетка 

сказать, что это неминуе­
мые потери. Но их можно 
уменьшить. Думается, что 
нынешняя система подготов­
ки квалифицированных кад­
ров требует некоторых из­
менений, дополнений, в ко­
торых, может быть, распо-

плины — ощутимый резерв. 
Некоторые считают, что я,, 
мол, фигура маленькая. От 
меня одного, дескать, ниче­
го не зависит: план все рав­
но будет выполнен. Оши­
бочное мнение. Жизненные 
примеры доказывают это. 

В О Т В Е Т Е - К А Ж Д Ы Й 
Статья Сергея Ручкияа, 

напечатанная в «Правде», 
«Коммунист и пятилетка»— 
правильная, своевр смени а я, 
емкая по содержанию 
статья. Прочитал ее и заду­
мался. Что же в ней ста­
вится, во, главу утла? 

Главным является 'беспо­
койство о людских резер­
вах, о кадрах, Об их подго­
товке. Это — забота о- дей­
ствиях коммунистов в стро­
гом соответствии с Уста­
вом КПСС. Это — критиче­
ский взгляд и а соблюдение 
плановой дисциплины, на 
планирование и организа­
цию производства. Это — 
хозяйское отношение к на­
родному добру. Это — со­
блюдение дисциплины рабо­
чими иа производстве и в 
быту. Это — человеческое 
отношение к людям. Глав­
ным является все, что на 
сегодня стало проблемным, 
тормозящим наше продви­
жение вперед. 

Некоторые из этих задач 
остаются нерешенными и у 
нас, в обжимном цехе № 2. 
Смена, например, поколений 
на производстве всегда со­
пряжена СО ' С Л О Ж И О С ТЯ'М'И. 

Особенно, если сменяется 
старший рабочий или бри­
гадир — непосредственный 
руководитель и организатор 
производства. Примером мо­
жет служить опыт второй 
бригады нашего цеха. Стар­
шему вальцовщику стана 
«63,0» Е. Н. Фомину потре­
бовалась замена: рабочий 
уходил на пенсию. На его 
место поставили одного, за­
тем другого и, наконец, 
третьего. Так вот, в резуль­
тате недостаточной подго­
товленности кадров брига­
да , цех потеряли в произ­
водстве около трех тысяч 
тонн проката, получено не­
сколько десятков тонн бра­
кованного металла. Можно 

Этого пария в коллективе 
первого обжимного цеха 
считают кадровым рабочим, 
хотя от роду ему только 
двадцать восемь. Трудовой 
стаж Александра Дадонова 
насчитывает уже 8 лет. И 
все эти годы — в первом 
обжимном, на. участке на­
гревательных колодцев. С 
первых дней — слесарем по 
ремонту оборудования. 

Механическая служба в 
обжимных цехах не считает­
ся передним краем битвы за 
большой металл. Но лучшие 
ее представители гордятся 
своей профессией, я не мень­
ше, чем, скажем, нагреваль­
щики или операторы. Гор­
дятся, потому что знают: 
без них любой механизм це­
ха—всего лишь груда метал­
ла, в которую еще надо 
вдохнуть жизнь. А кроме 
с л ее ар янр емон тн ик а сд ел а т ь 
это некому... 

Гордится своей професси­
ей и Александр Дадонов. За­
кончив техникум в Горьком, 
он отслужил в рядах Совет­
ской Армии и подался в 
Магнитку. Пришел в первый 
обжимный под начало аса 
слесарного дела Ивана Ти-
говича Мазейки, бригадира 
на участке нагревательных 
колодцев. Под его строгим и 
умным оком осваивал тонко­
сти ремонтного дела. Ученик,-
как считает Иван Титович, 
оказался на редкость способ­
ным. Влезал внутрь любого 
механизма, до тонкости стре­
мился изучить его «анато-

| мню». Не стеснялся спросить 
совета у старших товарищей. 
А главное — не любил «от­
дыхать» на работе. К тако­
му парню любой сильный 

ряжением по цеху утвердить 
теоретическую и, практиче­
скую учебу. В области прак­
тической подготовки следо­
вало бы товарища, готовя­
щегося стать на место стар­
шего рабочего, бригадира, 
ставить на самостоятельное 
выполнение всех их обязан­
ностей под контролем смен­
ных старших рабочих, бри­
гадиров, которые только, в 
критических ситуациях при­
мут руководство на себя. 
Это, на мой взгляд, помо­
ж е т вырабатывать пра­
вильные решения в сложной 
обстановке и прививать 
чувство ответственности у 
начинающих командиров, 
чего им так часто не хвата­
ет. 

Другой пример. Поручили 
опытному слесарю В. П. 
Аверину и электросварщику 
В. А. Подридову в плано­
вую остановку поставить 
.болты на муфту прив'ода 
рольганга. Пустяковая ра­
бота, надо сказать. А эти 
товарищи «организовались» 
,на выполнение этой опера­
ции так-, что не уложились 
,в положенное время. А это 
— недоданные тонны прока­
та. Факт халатного отно­
шения к в ы п о л н е н и ю 
своих прямых обязанностей 
стал предметом обсужде­
ния на собрании товарищей 
Аверина и Подрядова. Им 
были выставлены понижен­
ные оценки за данную смену. 

Хочется отмстить поло­
жительную сторону ростов­
ской системы в подтягива­
нии дисциплины, активно­
сти у трудящихся нашего 
цеха. У нас есть еще нару­
шители трудовой, производ­
ственной и технологической 
дисциплины, которые нано­
сят большой материальный 
и моральный ущерб. Пат-
нос тью ликвидировать все 
случаи нарушений диеци-

Вот пример. Скромная ра­
бота у окальщика М. Н. 
Зайцева: перетягивание ва­
гонов с обрезью из-под 
транспортера ножниц № 1 
с помощью лебедки. Но 
один его недосмотр обошел­
ся цеху дорого. Пять часов 
ликвидировали аварию на 
лебедке всей бригадой. Пять 
часов держали на блюмин­
ге тепловоз, нужный в дру­
гих цехах. А что значит пять 
часов простоя тепловоза? 
Это согни рублей убытка, 
сотни тонн не пер ввезенной 
продукции. Так порой мы 
сами себе и омежникам со­
здаем тяжелые условия. 
Выполнение точно и свое­
временно всеми работающи­
ми должностных инструк­
ций плюс творческое отно­
шение к своему делу — га­
рантия полноценного труда. 
Труда, приносящего мораль­
ное удовлетворение прежде 
всего самому рабочему. 

Производство у нас кон­
вейерное, поточное. Эффект 
от деятельности коллектива 
будет весомей, если каж­
дый труженик будет знать 
положение дел у своих 
смежников по потоку, будет 
создавать им соответству­
ющие условия. Вот этот по­
стоянный интерес, добрые 
намерения и дела создают 
тот благоприятствующий 
трудовым победам мораль-
н о-псих ало гическ ий микро -
климат в коллективе, что у 
нас, к сожалению, не всегда 
бывает на высоком уровне. 
Так, в смене инженера А. И. 
Губарева был допущен брак 
на участке МОЗ — ножни­
цы № 1. Работники, моло­
дые операторы, отчитыва­
ясь за свои «деяния» на смен­
но-.встречи ом собрании, по­
строили свои выступления 
таким образом, что никто из 
них, получается, не виноват 
в допущенном браке, про-

коллектив скоро должен по­
чувствовать симпатию. 

Коллектив бригады Ма­
зейки принял Александра 
как равного. Но надо было 
еще доказать, что можешь 
считать себя действительно 
на равных с опытнейшими 
рабочими. И уже в 1974 го­
ду Дадонов становится лау­
реатом областной премии 
имени Г. И. Носова. Доку-

никак нельзя быть «узким» 
специалистом, надо уметь 
выполнять любую операцию. 
Александр в этом убедился 
очень скоро. И сумел за не­
сколько лет стать мастером 
на все руки. Сегодня нет ни 
одной операции — будь то 
на профилактике или па Те­
кущем ремонте — которую 
он не мог бы выполнить. И 
выполнить не просто — с 

стое цеха. Коллектив, конеч­
но, разобрался в степени 
виновности того и другого. 
Волнует вот что: отдельные 
голоса высказывались за 
снижение против оде таенной 
программы, без чего, дес­
кать, не повысить качество 
продукции. Явное заблуж­
дение. У нас в цехе немало 
тружеников, которые своими 
делами могут опровергнуть 
такое мнение. Это те, кто 
добросовестно трудится, кто 
является примером в рабо­
те для другах. Среди этих 
людей немало коммунистов. 
Н аир им ер, нагрев ал ыцик 
металла бригады № 2 Вла­
димир Александрович Лап­
шин, машинист клещевого 
крана той же бригады Ми­
хаил Иванович Арелаиов, 
вальцовщик стана «530» 
Виктор Федорович Грехов, 
работающий в бригаде №,3, 
оператор главного поста 
бригады № 4 Анатолий Пав­
лович Алешин. Они идут 
впереди, соревнующимся, ув­
лекают остальных за собой, 
служат образцом для дру­
гих, показывают примеры 
ударного труда благодаря 
своей орган изо.в айв ости, 
дисциплин ир ов ан ности, доб -• 
росовеетному отношению к 
делу. В статье Сергея Руч-
юииа делается главный упор 
па то, чтобы каждый на сво­
ем рабочем месте делал все 
возможное для более рит­
мичной работы всего произ­
водства, а коммунисты в 
первую очередь датжиы 
быть впереди. Так вот, на­
званные выше коммунисты 
нашего цеха являются имен­
но такими производственни­
ками — идут впереди дру­
гих. Но этого одного — 
быть втерши самому — иа 
сегодняшний день недоста­
точно, чтобы ты считался 
передовым рабочим. Надо, 
чтобы и другие подтягива­
лись до твоего уровня. 
Именно на это и нацелена 
вся работа цеховой партий­
ной организации. «За выпол­
нение плановых заданий — 
в ответе каждый», — вот 
девиз, которого придержи­
ваются в этой работе ком­
мунисты цеха, 

А. СОТНИКОВ, 
оператор главного поста 
блюминга № 2, депутат 

Верховного Совета 
РСФСР. 

дилось менять колеса клеще­
вых кранов, часто подводила 
ходовая часть этих механиз­
мов. Ремонтные работы от­
нимали массу времени, были 
трудоемкими, а главное — 
не давали ощутимого эффек­
та. Возникла мысль рас­
шить это «узкое» место. За­
дачу пришлось решать кол­
лективу механослужбы уча,-

В коллективе второго цеха ремонта металлургического 
оборудования работает много специалистов высокого 
класса. Одним из них является токарь Константин Бо­
рисович Федоров. Ударник коммунистического труда, за 
высокие производственные показатели в прошлой пяти­
летке отмеченный знаком «Ударник девятой пятилетки», 
К. Б. Федоров уже выполнил задания и десятой пяти­
летки. 

На снимке: К. Б. ФЕДОРОВ за работой. 
Фото Н. Нестеренко. 

— немалый выигрыш време­
ни у ремонтников для прове­
дения других важных работ. 
Повышается качество про­
филактики и текущих ремон­
тов, растет надежность ра­
боты оборудования, а в ито­
ге увеличивается выпуск го­
товой продукции. Так Алек­
сандр Дадонов и его товари­
щи получили! возможность 
ЛИШНИЙ раз почувствовать 

НА КОНКУРС ТАЛАНТ ДАДОНОВА 
менты личного дела А. Да­
донова говорят об этом су­
хо И скупо: «за большие до­
стижения в социалистиче­
ском соревновании». А если 
шире — за отличное знание 
оборудования и умение до­
биться его высокой произво­
дительности, за честную и 
доб рок ач ественную р аботу. 

На участке нагреватель­
ных колодцев слябинга ме­
ханизмов немало. Коллекти­
ву бригады И< Т. Мазейки 
надо, успевать проводить 
профилактику и текущие ре­
монты механической части 
восьми клещевых кранов, де­
сятка налольно-крышечных 
машин, пяти мостовых кра­
нов общего назначения. А 
помимо этого' — и всего вен­
тиляционного, оборудования. 
Хозяйство обширное и слож­
ное, а рабочих рук малова­
то: кроме бригадира, еще 
четверо слесарей да один 
сварщик. Сами условия ра­
боты подсказывают: здесь 

блеском! В 1976 году он на­
гражден знаком победителя 
соц и а лис тическог о с ор евно -
вания за минувший год. 

А спустя год стал участ­
ником десятого конкурса мо­
лодых рабочих комбината. 
Серьезный,/ представитель­
ный экзамен на профессио­
нальное мастерство Дадонов 
выдержал отлично. В память 
об этом хранит диплом ма­
стера—«золотые руки». 

Пет, не случайно вручен 
ему этот диплом! Не случай­
но присвоено звание «Луч­
ший молодой рабочий по 
профессии». На участке на­
гревательных колодцев сля­
бинга вскоре после конкурса 
началась большая работа, 
рассчитанная не на один год. 
Дело в том, что руководите­
лей, новаторов цеха, а еще 
больше самих ремонтников 
очень серьезно беспокоила 
ненадежная работа некото­
рых деталей и узлов. Каж­
дую смену, например, прихо-

стка нагревательных колод­
цев. 

Усиление ходовой части, 
реконструкция ее на клеще­
вых кранах — дело нелег­
кое. Выделить специально на 
эту работу время невозмож­
но. Решили вести рекон­
струкцию во время плано­
вых ремонтов кранов. А там 
тоже времени — не много, 
Так что от каждого участни­
ка начатой работы потребо­
валось и все его мастерство, 
и немалое физическое напря­
жение. Зато к концу нынеш­
него мая на семи кранах хо­
довую часть удалось усовер­
шенствовать. В июне на оче­
редной плановой остановке 
будет закончена работа па 
последнем кране. 

Что это даст? Уже сейчас 
— коренное улучшение усло­
вий труда ремонтников. На 
кранах, где усиление ходо­
вой части провели в самом 
начале, колеса не требуют 
замены уже два года. А это 

большую важность своей не­
заметной работы. А по ито­
гам года Александру было 
присвоено звание победите­
ля соревнования. 

Станислав Николаевич 
Астафьев, помощник началь­
ника слябинга по оборудо­
ванию, высоко оценивает де­
ловые качества и мастерство 
А. Дадонова: 

— В коллективе механо­
службы немало опытных, 
зрелых рабочих. По вро­
вень с Александром трудно 
поставить кого-то еще. Сей­
час он близок к вершине 
п р офессиои ал шоп) м астер -
стна.. То, па что у большин­
ства людей уходят многие 
годы, далось ему за крат­
чайший арок. Можно ска­
зать, это по-настоящему та­
лантливый парень. Талантли­
вый рабочий. Доводилось ли 
вам слышать такую характе­
ристику? И действительно, 
он не механический исполни­
тель чужих приказов, а мыс-

лящин рабочий, который мо­
жет дать дельный совет да­
же опытному руководителю... 
Сейчас Александр исполняет 
обязанности мастера — их 
руководитель в отпуске. От­
лично справляется. Думаю, 
что он уже вырос за рамки 
рабочего, даже — рабочего 
высшей квалификации. На 
непривычном месте команди­
ра производства чувствует 
себя достаточно уверенно. 
Умеет находить верный тон 
в разговоре с людьми. И я 
заметил, что это временное 
повышение не сказалось на 
отношениях с товарищами. 
Требовать, правда., умеет. 
Но так, что. не теряет ува­
жения. Пожалуй, потому так 
происходит, что еще на ра­
бочем месте Дадонов сумел 
заслужить авторитет как от­
личный специалист... 

Рождается руководитель. 
В Магнитке это вполне есте­
ственное явление. Здесь вы­
росло множество талантли­
вых командиров производ­
ства, руководителей пред­
приятии. Наверное, этому 
помогает сама атмосфера: 
покажи, на что ты способен. 
И способности людей рас­
крываются во всей полноте... 

По итогам соревнования 
за минувший год Александр 
Дадонов, слесарь по ремон­
ту оборудования участка на­
гревательных колодцев пер­
вого обжимного цеха, удо­
стоен звания отличника со­
циалистического соревнова­
ния черной металлургии 
СССР. Депутат городского 
Совета оправдывает- доверие 
своих избирателей. И преж­
де всего — образцовой ра­
ботой. Ю. С К У Р И Д И Н . 

Передовик социалистического соревнования кислород­
но-компрессорного производства, ударник коммунисти­
ческого труда А. П. КАРГИН. 

На правом фланге пятилетки 
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П Е Н Ь загорался ясный и 
т \ жаркий. Блестел сине­
вой Днепр. Оживлялись ули­
цы города. Но не было ут­
реннего благодушия, разгля­
дывания нового дня, не было 
улыбок и неторопливости. 

Люди опешили озабоченно 
и тревожно: немцы подходи­
ли к Днепру. Начинался де­
сятый день августа 1941 го­
да. Но металлургический за­
вод в Запорожье дышал 
обычным рабочим гулом. 

Старший механик листо­
прокатного цеха Иван Заха­
рович Шлыков с самого ут­
ра собрал совещание началь­
ников служб и участков. 
Разговор был короткий. 

— Государственный Коми­
тет Обороны, — сказал Иван 
Захарович, •— принял реше­
ние немедленно демонтиро­
вать прокатный стан № 2, 
вывезти на Урал и в крат­
чайшие сроки пустить его. 
Военному производству, как 
воздух, нужен наш лист. 

iHa совещании решили ве­
сти демонтаж только днем, 
чтоб не привлекать внима­
ние немцев. Демонтировать 
по возможности большими 

Н а выезде из Запорожья 
запаслись углем. Предвидели 
долгую дорогу. 

Скрылся из виду Днепр, 
сменяли друг друга поля, де­
ревни, леса. Состав набирал 
скорость, начинал длинный 
путь вглубь страны. 

Первая остановка — стан­
ция Лихая. Эшелон постави­
ли в тупик и отцепили паро­
воз. Эшелонцы только-толь­
ко стали привыкать, осваи­
ваться с колесной жизнью. 
Обходили состав, бегали на 
станцию за водой. А станция 
напряженно пульсировала. 
Шли воинские эшелоны с 
солдатами и техникой. И все 
на запад. Крытые брезен­
том платформы. Солдаты в 
новом, пригнанном обмунди­
ровании, ладные и серьез­
ные. И от того, что техника, 
и от того, что солдаты в об­
мундировании «с иголочки», 
рождалось чувство надеж­
ности. Проходили битком на­
битые пассажирские поезда. 
Услышали новое слово: бе­
женцы. С жалостью и тре­
вогой смотрели на этих лю­
дей с узлами и котомками, 
со слезами и криком штурму­
ющих поезда. Через стаици-

— Григорий, — сказал 
один, пряча глава, — видел 
разведчика? Так что ждать 
хорошего не приходится. А 
у нас семьи. Тут ночью пас­
сажирский должен пройти 
на восток, так мы решили не 
испытывать судьбу. 

Григорий Наумович снача­
ла растерялся. «Началось, 
— подумал, — без них труд­
ней будет. Ведь электрики 
хорошие и оборудование ста­
на знают, как свой карман». 
Какими словами удержать? 
Объяснить, что каждый наш 
лист — это спасенные жизни, 
это смерть врага. И надо, 
как можно быстрей, выдать 
этот лист на, Урале. Впрочем, 
если сами сейчас не поняли, 
то уж и не объяснишь. 
Вслух сказал: 

— Правильно решили, ре­
бятки.. Государство у нас 
большое, народу много. Есть 
кому под пули и кому к пе­
чам. Чего же вам-то в по­
лымя это лезть, — и отвер­
нулся. 

А утром, еще в рас­
светной сырой мгле, эшелон 
дернулся и пошел. Команда 
Григория Наумовича была в 
полном составе. 

Проносились мимо убран­
ные и неубранные поля, опу­
стевшие деревни, невеселые 
города. Что можно увидеть 
из двери теплушки? И все 
же видели. Нигде не было 
веселой вокзальной суеты. 
Ни песен, ни смеха. Исчезло 
и разноцветье одежды. Ши-

ОСОБЫЙ ЭШЕЛОН 
узлами. Начать сегодня же. 
Начальником участка де­
монтажа был назначен Гри­
горий Наумович Симонкж. 

— Барите людей сколько 
надо из эвакуированных ра­
бочих и начинайте, — заклю­
чил Шлыков, обращаясь к 
Оимонюку. 

— И еще, — добавил 
Иван Захарович, — через 
три дня уходит последний 
эшелон с семьями рабочих. 
Советую поторопиться. Все. 

И начался скоростной де­
монтаж. Все понимали важ­
ность и срочность дела и че­
рез восемь дней уже снима­
ли последний узел. Погруз­
ка., формирование эшелона, 
и в начале сентября Шлы­
ков вызвал Симонкж а. к се­
бе. 

— Семью отправили, Гри­
горий Наумович? 

— Нет. Со мной они ре­
шили остаться. Никакие раз­
говоры не помогли. 

Иван Захарович устало 
провел рукой по лицу. 

— Плохо это. А, может, и 
хорошо, — добавил через се­
кунду. — Вы назначены на­
чальником эшелона, Григо­
рий Наумович. В помощь 
вам — еще шесть человек. С 
семьями. Будете сопровож­
дать оборудование д о места. 
Станцию назначения узнаете 
в пути. Груз идет по линии 
НКВД. 

Девятого сентября все де­
ла н оформления были за­
кончены, и Григорий Наумо­
вич вместе с семьей пере­
брался в теплушку эшелона. 
Устроился и с двумя помощ­
никами, Масловым и Жигу­
левым, отправился вдоль со­
става. Придирчиво осмотре­
ли к аждую платформу, про­
верили. Все вроде бы было 
уложено, прочно закреплено. 
Но смущали некоторые не­
габаритные детали: они уг­
лами высовывались за края 
платформ. 

Маслов покачал головой: 
— Мчда... Смотреть да 

смотреть надо. 
Десятого сентября из депо 

вышел огромный паровоз 
сФД», пристроился к эшело­
ну, и через час тронулись. 

Покидали родные места, и 
никто не знал, придется ли ' 
вернуться. И что будет там, 
в неизвестном. Н о не дума­
ли об этом. Война входила 
в существо человека в пере» 
кранвала чувства и понятия, 

онную жизнь открывались 
размеры войны. 

А однажды утром у пер­
рона вытянулся санитарный 
поезд. Некогда зеленые ва­
гоны с красными крестами, а 
теперь почерневшие и обшар­
панные, больно и резко уси­
лили чувство войны. Задер­
нутые белыми занавесками 
окна, тишина, недвиж­
ность. Сразу же из вагонов 
вынесли десяток накрытых 
простынями носилок, да две 
женщины в белых халатах 
торопливо пробежали в по­
следний вагон. И никто боль­
ше не вышел, не выглянул. 
Плавно потянул паровоз, и, 
набирая скорость, поезд рас­
таял за последней стрелкой. 

Симонкж с товарищами 
молча смотрели вслед. Суро­
вы были лица- Сердцем по­
чувствовали за слепыми бе­
лыми окнами вагонов боль и 
кровь людей. Товарищей. Со­
граждан. 

Стояли на Лихой уже 
двадцатый день. Симонкж 
решил обратиться к началь­
нику управления НКВД. С 
трудом удалось связаться с 
управлением по телефону. 
Густой негромкий голос от 
ветил: «Слушаю вас». 

— Моя фамилия Симонкж 
Я начальник особого эшело­
на... 

— Минутку, — прервал го­
лос, — и через минуту про­
должал: — да, у нас есть о 
вас сообщение. Что случи­
лось? 

— Мы уже двадцать дней 
стоим здесь, на Лихой. Я 
•понимаю обстановку, но и у 
нас груз не второстепенный... 

— Хорошо, — прервал го­
лос, — я свяжусь с дорогой. 

Симонкж вернулся к эше­
лону и уже хотел подняться 
в теплушку, но какой-то за­
унывный звук привлек вни­
мание. Поднял голову. Над 
станцией высоко в' небе пла­
вала, «рама». Немецкий са­
молет-разведчик. Все, кто 
был в это время на станции, 
смотрели вверх. «Рама» по­
крутилась минут пятнадцать 
и исчезла. 

— Дела., — вслух размыш­
лял Григорий Наумович, 
стоя у теплушки, — накроют 
здесь — и кончится коман­
дировка. Сегодня вряд ли, к 
вечеру дело, а завтра — чем 
черт не шутит. 

Подошли двое из помощ­
ников, 

нели и телогрейки. Все тем­
ное, серое. Молчаливый, то­
ропливый люд. 

В слякотную туманную по­
году прибыли на какую-то 
станцию и — опять в тупик. 
Узнали, что это Морозов-
окая, на сталинградском на­
правлении. Торчали на Мо-
розовской две недели. Об­
выклись уже в теплушке. 
Приноровились к толчкам и 
тряске. Но подергивала ча­
сто мысль о том, что они, 
специалисты, в такое время 
не у дел и, черт его знает, 
сколько еще будут в «подве­
шенном1» состоянии. 

В январе 1942 года — 
Сызрань. Сорок три градуса 
Мороза. Все стылое, звеня­
щее. Паровоз едва тянул — 
замерзали буксы. Крепежная 
проволока рвалась при ма­
невровых толчках. Приходи­
лось крепить заново, а. одеж­
да не рассчитана на такие 
температуры. Кляли все на 
свете, едва шевеля замерз­
шими губами. В теплушке 
угля не жалели, но В даль­
них углах все равно стоял 
холод. 

А тут еще одна беда: кон­
чились деньги, кончалось 
продовольствие. Вражина 
голод мелькнул грозным 
призраком. Долго думали, 
что делать, и решили обра­
титься к местным властям. 
Без особой надежды, прав­
да. Время для всех было и 
холодное, и голодное. Но в 
горкоме партии быстро все 
поняли и без лишних слов 
через горисполком выделили 
мшимум денег и талоны на 
хлеб в местный эвакопункт. 
Эвакопункты эти были явле­
нием совершенно' новым. 
Еще в первые недели войны 
ГКО почти на всех станциях 
развернул пункты по приго­
товлению горячей пищи и 
продаже продовольствия для 
мирных жителей, уходящих 
от войны, а проще говоря — 
для беженцев. Эта забота, 
конечно же, была неоценима. 

В Сызрани узнали, что 
едут в Магнитогорск, а 
сколько дней до него — не­
известно. Наконец выехали 
со скрежетом и скрипом. Со­
став толкали два паровоза. 
Надрывались, громко шипе­
ли паром, но потихоньку 
разогнали. Мерзлые буксы 
нагрелись. 

Так » ехал» дальше. Не­
доедали, мерзли, лазали по 

платформам, укрепляя обо­
рудование. Д о тошноты на­
доела эта езда. Как моряки 
в дальнем плавании, упива­
лись мечтой о земной твер­
ди, о конечной остановке, о 
привычной работе. 

Снова кончались деньги и 
продовольствие. В Кропаче-
•во пошли по испытанному 
адресу —• в комитет партии. 
И снова получили помощь. 

В конце февраля прибыли 
на Вязовую. Подкатили под 
вечер, и там случилось то, 
чего опасались весь путь: 
при въезде послышался 
вдруг глухой и сильный 
удар. Поезд дернулся и ос­
тановился. Оказалось, что 
огромная рама печи, углами 
выпиравшая с платформы, 
свалила мачту электролинии. 
Мачта низко висела на уце­
левших проводах, мешая 
движению. Тут же появилось 
станционное начальство. Ми­
нут через двадцать откуда-
то взялся трактор. Мачту 
оттащили, раму поправили, 
закрепили, а эшелон загнали 
в тупик. И опять наблюдали 
жизнь со стороны. В это на­
пряженное время поражала 
четкость работы железной 
дороги. Никаких срывов, ни­
какой суеты и неразберихи. 
Если и случались какие-то 
запинки, то они быстро и 
уверенно устранялись. Шли 
и шли поезда на. запад, спе­
шили поезда с запада в ос­
новном с искореженной тех­
никой. Команда Симонюка 
нервничала. Все стали раз-
др ажител ьн ыми. Почер не л и, 
исхудали, Симонкж решил 
связаться с Магнитогорском 
по линии связи железной до­
роги. Нелегко было1 этого до­
биться, но все ж таки полу­
чилось. 

Трубку взял Григорий 
Иванович Носов. 

— Слушаю. 
— Я начальник особого 

эшелона. Оборудование 
предназначено для Магнито­
горского комбината. Нельзя 
ли ускорить прибытие? 

— Знаю о вас, — ответил 
Григорий Иванович, — где 
вы сейчас? 

— На Вязовой застряли. 
— Немедленно займусь^— 

сказал Носов и положил 
трубку. 

На следующий день приле­
тел посланец Носова — Ми­
хаил Борисович Люблин, и 
особый эшелон через Челя­
бинск 12 марта прибыл в 
Магнитогорск. 

А двадцать восьмого июня 
стан выдал первый лист. 

ЛЕВА за окном — оолн-
це и заводской пейзаж, 

справа из-за приоткрытой 
двери доносится приглушен­
ный шум цеха. Месяц май, 
год 1,979. 

— Работает, — кивнул в 
сторону двери человек, си­
дящий напротив меня, — 
наш запорожский стан. Как 
новый. 

Седой ежик волос, добрые, 
с веселинкой глаза, привет­
ливая улыбка. 

— Вы ведь всю войну 
здесь работали. Трудно бы­
ло? — задаю банальный во­
прос. 

Задумался слегка. 
— Было. Работали, как 

все. Пока силы были. Рабо­
тали, тем и держались. У 
нас вот, помню, много ребят, 
было из ремесленных учи­
лищ. Вот кому доставалось! 
Дети. А работали без нытья. 
И спали здесь, и работали. 
Было и такое. Только стер­
лись в памяти военные тя­
готы. Потому что жизнь сей­
час хорошая. 

— А в родные места не 
вернулись. Не тянет? 

— Все мое — в Магнито­
горске, — Григорий Наумо­
вич коротко повел рукой. — 
Вся рабочая жизнь здесь. 
Прирос. 

Он уже давно на пенсии, 
Григорий Наумович Симо­
нкж, ио еще работает. Види­
мо, трудно расстаться с тем, 
во что вложены и знания, и 
сердце — вся жизнь. 

С ЗАЛЬМУНИН, 
машинист крана 

листопрокатного цеха. 

Р Е М О Н Т 
К А Ч Е С Т В Е Н Н Ы Й 

Наше интервью 

Наш корреспондент после завершения капитального 
ремонта третьего блюминга попросил ответить на не­
сколько вопросов руководителя ремонта, начальника об­
жимного цеха № 3 В. В. ЖИГАЛОВА. 

— Валерий Васильевич, 
позади пять суток напря­
женной работы большого 
коллектива на р е м о н т е 
третьего блюминга. Как Вы 
оцениваете результаты этой 
работы? 

—Если не вдаваться в под­
робности, в чисто техниче­
ские детали, можно сказать 
так: ремонт провели непло­
хо. Что касается сроков — 
на восемь часов мы запозда­
ли, превысили плановый гра­
фик ремонта. Дело в том, 
что участникам ремонта 
пришлось выполнить множе­
ство работ, не предусмотрен­
ных первоначальным графи­
ком. Сроки были предельно 
сжаты, стояла задача выпол­
нить все намеченное за пять 
суток. Насколько сложна 
была эта задача, можно су­
дить по такому примеру. В 
1975 году аналогичный ре­
монт проводился на этом же 
блюминге. Н о топда объе­
мы работ были , меньше, а 
сроки больше—семь суток. 
Накопленный и осмысленный 
специалистами опыт очень 
пригодился теперь. 

Правда, уже в самом на­
чале ремонта его руководи­
тели сомневались, удастся 
ли решить все намеченные 
задачи, за столь короткое 
время. Но серьезная подго­
товка, большая работа об­
щественного штаба сделали 
доброе дело. Участники ре­
монта хорошо знали свои 
обязанности, неплохо взаи­
модействовали между собой. 
Положительную роль сыгра­
ли коммунисты всех задей­
ствованных на ремонте орга­
низаций. 

Как руководитель ре­
монта, с удовлетворением 
вспоминаю готовность в,ы-

^ полнить любое неожиданное 
' задание, не предусмотренное 
графиком, которую прояви­
ли многие участники ремон­
та. Коллективу опециалнзн-
ров айн ого ремон тно-строи -
тельного управления № 6 
пришлось выполнить немало 
дополнительных работ. А 
выполнять их надо было по 
возможности в прежние, ут­
вержденные сроки. И при 
этом обеспечить высокое ка­
чество, вовремя предоста­
вить фронт смежным органи­
зациям. Хорошо работали 
мои т аж н ики, Ур алдомн а ре -
мои та и Прокатмонтажа. 

— Вы упоминали о том, 
что опыт подобных ремонтов 
на комбинате уже есть... 

— Да, я имею в виду ана­
логичный ремонт этого же 
блюминга. Но на этот раз, в 
отличие от предыдущего ре­
монта, мы «раздели» практи­
чески все клети, чего не бы­
ло на прежнем ремонте. Де­
монтировали и восстановили 
оборудование вокруг клетей, 
а этого тоже тогда не дела­
ли. И, наконец, теперешний 
ремонт выполнен в гораздо 
более сжатые сроки. Опыт 
этого ремонта тоже окажет­
ся полезным в будущем. 

— Валерий Васильевич, 
кого из участников ремонта 
можно выделить особо? 

— Хотелось бы сказать, 
что трудно найти человека, 
не понимавшего бы своей 
роли в ходе пятисуточной 
вахты. Но были, конечно, и 
признанные лидеры. Если го­
ворить о тех, кто вел чистку, 
демонтаж, а потом и монтаж 
оборудов а ни я н епосредств е н -
но в цехе, я бы назвал 
прок атм он таж Ников, весь 
коллектив цеха ремонта ме­
таллургического оборудова­
ния № '2, десятки -имен ра­
ботников смежных цехов 
комбината и их руководите­
лей, Они оказали нашему 

коллективу колоссальную 
помощь. 

— Если в целом говорить 
о ремонте, можно ли счи­
тать, что он отличался лишь 
сроками и объемами работ? 

— Едва ли. Например, в 
ходе ремонта впервые на 
комбинате применено нов­
шество. Разработанная во 
главе с начальником отдела 
управления главного меха­
ника Я . А. Рузиным фрезер­
ная машина, очень помогла 
ускорить обработку многих 
деталей. Фрезерная машина 
по проекту группы Р.узина 
была, изготовлена в цехах 
УГМ, а затем смонтирована 
возле стана. Таких машин 
на ремонтах блюмингов еще 
не было не только у нас на 
комбинате, но и, пожалуй, в 
отрасли. Первый опыг пока­
зал высокую эффективность 
этой новинки. Думаю, что в 
будущем фрезерная машина 
найдет широкое применение 
на подобных ремонтах. 

Другой пример. Я уже го­
ворил, что по ходу дела, при­
ходилось выполнять непре­
дусмотренные вначале рабо­
ты. Н о надо учесть, что пре­
жде , чем к ним присту­
пать, предстояло, подгото­
вить проектное решение. Так 
вот, группа работников про-
ектночконс трук то р ск ого о т -
дела комбината во главе с 
заместителем начальника от­
дела И. В. Томасам, как го­
ворится, дневала и ночевала 
на ремонте. Когда мы убе­
дились, что рубка старого 
бетона на фундаментах гро­
зит сорвать все сроки ре­
монта, проектировщики по­
могли принять решение о 
взрывах. Серия взрывов, 
проведенн а я в уел ов и я х, 
когда цех насыщен оборудо­
ванием и механизмами, по­
могла войти в лрафик. Здесь 
я вижу существенную по­
мощь проектировщиков. На­
чальник РСЦ А. Я. Центнер 
обеспечил быструю подго­
товку взрывов ., 

Или, например, такой 
факт. Неверное проектное 
решение грозило срывом ре­
монта вообще, если бы под­
ливка бетона велась в соот­
ветствии с этим решением. 
Тогда группа И. В. Томаса 
исключительно быстро на­
шла выход из положения. 
Техологию бетонирования 
изменили, и работы вновь 
вошли в нужный ритм... 

Эти примеры лишний раз 
говорят о важности, четкого 
взаимодействия не только в 
ходе подготовки, но и во 
время выполнения работ. 
Еще раз хотел бы с удовлет­
ворением отметить высокую 
плодотворность контактов, 
существовавших во время 
ремонта. Во многом этому 
способствовала работа шта­
ба капитального ремонта, 
руководимого начальником, 
отдела УГМ Ю. Н. Блииде-
ром. Штаб объединил и на­
правил к достижению еди­
ной цели многосотенный кол­
лектив участников кампании.. 

Общественный штаб капи­
тального ремонта, третьего 
блюминга' еще подведет 
окончательные итоги, назо­
вет победителей всей пяти­
суточной вахты. Я же сегод­
ня хотел бы от имени кол­
лектива третьего обжимного 
цеха поблагодарить всех 
участников ремонта за ог­
ромную и качественную ра­
боту. Сегодня обновленный 
блюминг наращивает темпы, 
его коллектив стремится уже 
к исходу недели выйти на 
плановый уровень производ­
ства. 

* 
Беседу провел 
С. КУЛИГИН. 
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Претворяя в жизнь решения Коммунистической пар­
тии о дальнейшем укреплении связи советского искус­
ства с жизнью народа, об улучшении идеологической 
работы и работы по эстетическому воспитанию среди 
широких слоев трудящихся, Магнитогорский металлур­
гический комбинат имени В . И. Ленина и Союз художни­
ков СССР заключили настоящий договор о творческом 
содружестве. 

Договаривающиеся стороны берут на себя обязатель­
ства всемерно развивать дружбу, сотрудничество между 
работниками комбината и мастерами изобразительного 
искусства. 

IB этих целях договаривающиеся стороны будут: 
СОЮЗ ХУДОЖНИКОВ СССР: 

— периодически организовывать во Дворцах культу­
ры металлургов, рабочих общежитиях и цехах комбина­
та выставки современного советского изобразительного 
искусства, проводить их обсуждения и встречи с авто­
рами; 

— направлять художников на комбинат для творче­
ской работы с целью создания новых произведений о 
современной жизни и труде рабочего коллектива комби­
ната; 

— проводить встречи рабочих с художниками в твор­
ческих мастерских; 

— содействовать комплектованию коллекции нового 
художественного музея в Магнитогорске, оказывать по­
мощь в создании его экспозиции; 

— оказывать помощь в работе народного коллектива 
изостудии Дворца культуры металлургов; 

— периодически проводить выезды в Магнитогорск 
редакций журналов «Искусство», «Творчество», «Худож­
ник», «Декоративное искусство СССР», «Юный худож­
ник»; 

— будет проведен практический семинар художников 
по наглядной агитации и промышленной эстетике с 
целью создания проектов для дальнейшего их использо­
в а н и я на комбинате и в г. Магнитогорске. 

Выполнение этих обязательств возлагается на отдел 
пропаганды Союза художников СССР и Челябинскую 
организацию Союза художников РСФСР. 

МАГНИТОГОРСКИЙ МЕТАЛЛУРГИЧЕСКИЙ 
КОМБИНАТ: 

— содействовать творческой работе художников на 
комбинате, предоставляя им возможность всестороннего 
ознакомления с жизнью и трудом рабочего коллектива, 
с новаторами и передовиками производства с тем, чтобы 
художники могли полнее, правдивее отобразить в своем 
творчестве жизнь рабочего класса, героические сверше­
ния советского народа; 

— заключать договоры с членами Союза художников 
на создание произведений о жизни коллектива металлур­
гического комбината; 

— учреждать ежегодные премии художникам за луч­
шее произведение о металлургическом комбинате и его 
людях; 

— предоставлять возможность высшим художествен­
ным учебным заведениям, находящимся в ведении Ака­
демии художеств СССР, организовывать практику сту­
дентов на металлургическом комбинате; 

— содействовать пополнению музея комбината и 
Дворцов культуры новыми произведениями искусств, от­
ражающими жизнь коллектива комбината; 

— предоставлять возможность художникам периоди­
чески показывать во Дворцах культуры металлургов, 
рабочих общежитиях и цехах комбината выставки совет­
ского изобразительного искусства; 

— всемерно содействовать посещению рабочими ком­
бината художественных выставок в г. Магнитогорске, 
принимать активное участие в их обсуждении. 

Договаривающиеся стороны выражают уверенность, 
что настоящий договор будет способствовать развитию 
творческих сил и производственных возможоетей коллек­
тивов, служить их взаимному духовному обогащению и 
внесет вклад в решение задач, поставленных XXV съез­
дом КПСС. 

По поручению коллектива ММК: 
Д. П. ГАЛКИН, директор комбината. Герой Социалисти­

ческого Труда, лауреат Государственной премии СССР; 
А. П. ЛИТОВЧЕНКО, секретарь парткома; А. Н. ЦЫКУНОВ, 
председатель профкома. 

По поручению Правления Союза художников СССР: 
Н. А. ПОНОМАРЕВ, председатель правления Союза ху­
дожников СССР, народный художник СССР, лауреат Го­
сударственной премии СССР; В. И. ВОЛОДИН, секретарь 
правления Союза художников СССР, заслуженный работ­
ник культуры РСФСР; Л. Н. ГОЛОВНИЦКИИ, председа­
тель правления Челябинской организации Союза худож­
ников РСФСР, заслуженный художник РСФСР, лауреат 
Государственной премии РСФСР, член-корреспондент 
Академии художеств СССР. 

СО Л Н Е Ч Н О Е майское 
утро. На железнодо­

рожном вокзале Челябинска 
царит необычное оживле­
ние. _ Играет военный духо­
вой оркестр, множество 
транспарантов, провожа­
ющих, цветов, улыбок. На 
первом станционном пути 
стоит небольшой украшен­
ный' яркими плакатами по­
езд. «Магнитогорский ком­
сомолец» — крупными бук­
вами выведено на его ваго­
нах. Сегодня, 16 мая, он от­
правляется с Челябинского 
перрона по городам Южно­
го И' Среднего Урала, чтобы 
известить тружеников Ка­
менного Пояса о прибли­
жающемся пятидесятилетии 
Магнитки — легендарного 
города на̂  камне. 

Магнитка... В памяти на­
родной она стала символом 
героизма комсомольцев пер­
вых пятилеток, символом не­
укротимой веры а светлое 
будущее, средоточием му­
жества советских людей, 
единением тыла н фронта'— 
стала броневым щитом Ро­
дины, 

Участники агитпоезда 
«Магнитогорский комсомо­
лец», выстраиваются, иа тор­
жественный митинг. Среди 
них — первоетроитель, По­
четный гражданин города 
Иван Гаврилович Кокови-
хин, Герой Социалистиче­
ского Труда, старший пор-
новой Василий Дмитриевич 
На умотан, лауреат премии 
Ленинского комсомола, ста­
левар 36-го двухванного 
с т а л еп л а в ил ын ого агрегата 
Петр Маликов, лауреат пер­
вого Всесоюзного фестива­

ля самодеятельного творче­
ства, лауреат областной 
комсомольской премии «Ор­
ленок», народный ансамбль 
танца «Зори Магнитки», во­
кально - инструментальные 
ансамбли «Романтики» я 
«Тоника», вокальная группа 
муз ык,а л ьного у чиш ищ а, 
группа, лекторов и другие. 

Звучат теплые слова на­
путствия, пожелания доб­
рого пути, незабываемых 

тех грандиозных планах 
развития города и, комбина­
та., которые намечены' на 
ближайшее будущее. В са­
мых разных местах порода 
и района звучали песни, му­
зыкальные композиции и 
стихи о Магнитке, героика 
труда выливалась в ярких 
танцевальных ритмах. Два 
дня посланцы Мапнитки су­
мели превратить в настоя­
щий праздник для чебар-

На конкурс^ Александр ПАВЛОВ 

ПРИКОСНОВЕНИЕ 
К ЛЕГЕНДЕ 

встреч с трудящимися, го­
рожанами и сельчанами 
Южного и Среднего Урала. 
«Жить на Магнитке, рабо­
тать на Магнитке — зна­
чит быть впереди!» — та­
ков дружный ответ молоде­
жи. И вот за окнами поез­
да потекли пробуждающие­
ся под весенним солнцем 
уральские ландшафты. 

Чебаркуль. После корот­
кого митинга участники 
агитпоезда, выступили с 
лекциями, номерами и кон­
цертами на, .предприятиях, в 
учреждениях, на базах от­
дыха, которыми широко сла­
вится этот город. Герой Со­
циалистического Труда В. Д . 
Наумкии и сталевар Петр 
Маликов поделились с тру­
жениками района, проиавод-

' ствбнн ыми достиже-н и ям и 
металлургов, рассказали о 

кульщев и жителей прилега­
ющих районов, о чем гово­
рят грамоты, сувениры и 
ценные подарки «(Магнито­
горскому комсомольцу». 

iB голубоватой дымке со­
сен, раскинутый сред» жи­
вописных гор появляется 
Миасс — город доброй 
уральской истории, город-
труженик, город крепко 
рубленных старинных до­
мов, стекла и бетона. Бегут 
•по дорогам, страны могучие 
красавцы — «Уралы», а ро­
дина их — этот сравнитель­
но небольшой, но работя­
щий город. А продукция до­
ломитовой фабрики извест­
на и магнитогорским метал­
лургам... С чувством боль­
шой ответственности высту­
пили здесь участники «Маг­
нит О'горского коме омол ьца ». 

(Окончание следует). 

I КОНСУЛЬТАЦИИ ПО ТЕЛЕФОНУ 
|По автоматической ин-

' форм анионной станции в н е ­
стоящее время .можно по­
лучить консультации по 
правовым вопросам, набрав 
соответствующий номер те­
лефона: 

58-31 — льготы для бере­
менных и женщин, кормя­
щих грудью; 

58-35 — льготы участни­
кам Великой Отечествен­
ной ВОЙНЫ) 

,58-39 — некоторые вопро­
сы труда выпускников про­
фессионально - технических 
училищ; 

58-45 — дополнительные 
отпуска, предоставляемые в 
качестве . поощрения за вы­
полнение roc \ д арственны х 
или общественных обязан­
ностей; 

58-52 — порядок исполь­
зования учебного отпуска; 

58-59 — перевод на рабо­

ту на другое предприятие; 
58-65 — порядок наложе­

ния дисциплинарных взы­
сканий; 

58-66 — о возмещении ма­
териального ущерба; 

68-69 — ограничение дее­
способности граждан, зло­
употребляющих олиртн ыми 
напитками иди 'наркотиче­
скими веществами; 

58-75 — ответственность 
за мелкое хулиганство. 

(Консультации можно про­
слушать с 8 до 17 часов. 

ОХОТНИКАМ И РЫБОЛОВАМ 
На основании постанов- пол-нения учетных карточек 

ления Всероссийского съезда всем членам охотничье-ры-
общества охотников и рыбо- болов наго коллектива не-
ловов производится обмен обходимо до 31 июля явить-
члейских охотничье-рыбо- ся в общество охотников и 
ловных билетов. Д л я за- рыболовов ММК (Кирова, 

82), имея при себе членский 
билет, две фотокарточки 
3 x 4 и разрешение на право 
храпения оружия. 

Комиссия по учету охот­
ников и рыболовов работа­
ет с 9 до 18 часов, кроме 
субботы и воскресенья.. 

ЧЕТВЕРГ, 7 июня 

Шестой .канал 
8.00. «Время». 8.40. Утрен­

няя гимнастика. 9.05. «Стар­
тует летняя трудовая чет­
верть». 10.00. Фильм — детям. 
«Рядом с тобой». Телевизион­
ный художественный фильм. 
11.10. «Голоса и краски». 
Фильм-концерт. 11.40. Но­
вости. 14.00. Новости. 14.20. 
«Ступени интеграции». Теле­
визионный документальный 
фильм. 15.20. «Делай с нами, 
делай, как мы, делай лучше 
нас». Передача из ГДР. 16.20. 
Премьера телевизионного 
документального фильма 
«Дорога, которой нет конца». 
Из цикла, посвященного со­
ветским женщинам. 16.45. 
«Народные мелодии». 17.00. 
«Пионерия на марше». 17.30. 
«Ленинский университет 
миллионов». Конституция 
СССР. «Право на отдых». 
18.00. «Веселые нотки». 
18.15. «Сегодня в мире». 
18.30. «Подвиг». 18.55. «Не­
забываемые киноленты». 
«Юность Максима». Худо­
жественный фильм. 20.30. 
«Время». 21.05. К 180-летию 
со дня рождения А. С. Пуш­
ника. «Края Москвы, края 
родные...». 22.15. «О балете». 

Передачу ведет народный 
артист РСФСР А. Чичинад-
зе. 23.15. Новости. 

Двенадцатый канал 
МСТ. 18.15. Художе ствен-

ный фильм «Мужчины седе­
ют рано». 19.30. Новости. 

ЧСТ. 19.45. Концерт лири­
ческой песни. 20.05. Вечер­
няя сказка малышам. 20.20. 
«Киноафиша». 

ЦТ. 21.00. Чемпионат 
СССР по футболу. «Спар­
так» — «Крылья Советов». 
Трансляция со стадиона «Ло­
комотив». В перерыве — Че­
лябинские новости. 22.45. 
Концерт факультета народ­
ных инструментов Государ­
ственного музыкального пе­
дагогического и н с т и т у т а 
имени Гнесиных. 

ПЯТНИЦА, 8 июня 
Шестой канал 

8.00. «Время». 8.40. Утрен­
няя гимнастика. 9.05. Про­
грамма мультипликационных 
фильмов: «Хвосты», «Рекс— 
врач». 9.35. «Юность Макси­
ма». Художественный фильм. 
11.10. Концерт Государствен­
ного Кубанского казачьего 
хора. 11.55. Новости. 14.00. 
Новости. 14.20. «По Сибири 
и Дальнему Востоку». Кино­
программа. 15.05. «Русская 
речь». 15.35. «Шахматная 
школа». Класс разрядников. 
Эндшпиль. 16.05. М. Равель. 
Квартет фа мажор. Исполня­
ет Вильнюсский квартет. 
16.35. Фильм —детям. «Охот­
ник за браконьерами». 17.50. 
А. С. Пушкин. «Медный 
всадник». Читает народный 

ПРИГЛАШАЕМ 
ПОСЕТИТЬ 

9 июня 
Левобережный стадион 

металлургов. 16-00. Спарта­
киада комбината по волей­
болу. Центральный стадион. 
'1:7-00. Первенство комбина­
та по футболу. Здесь же. 
19-00. Первенство СССР но 
футболу. «Хива» — «Метал­
лург». 

11 июня 
Театральный зал левобереж­

ного ДКМ. '17-00. Торжест­
венное собрание трудящихся 
УКХ, .посвященное 50-летию 
города. Левобережный ста­
дион металлургов. 16-00. 
Спартакиада комбината по 
волейболу. Правобережный 
ДКМ. Большой зал. 1,7-00. 
Торжественное сменно-
вегречное собрание трудя­
щихся Ж К О № 1-, 2, 3, по­
священное ЭО'-летию Магни­
тогорска. Левобережный 
стадион металлургов. 118-00. 
Первенство по футболу «Ме­
таллург» (Магнитогорск) — 
«Торпедо» (Миасс). 

13 июня 
Большой зал правобереж­

ного ДКМ. 17-00. Торжест­
венное сменно-встречное со­
брание трудящихся ОДУ, 
посвященное 50-летию Маг­
нитки. Левобережный ста­
дион металлургов. ' 16-О0. 
Спартакиада комбината по 
волейболу. Театральный 
зал левобережного ДКМ. 
16-00. Районный комсомоль­
ский вечер, посвященный 
50-летаю Магнитогорска. 
Парк металлургов. 1'8-О0. 
Массовое гуляние молоде­
жи района, посвященное 
50-лепию города. 

14 июня 
Агитплощадка при домо­

управлении № 2. 19.00. «Гор­
жусь, что в этом городе жи­
ву» — устный журнал. Дет­
ская библиотека профкома 
комбината. Ii2-00. Встреча 
с тюэтами. Центральный 
стадион. 10-00. Первенство 
РСФСР по легкой атлетике 
среди юношейJ 

15 июня 
Большой зал правобереж­

ного ДКМ. 17-00. Вечер тру­
дящихся ПТНП, -посвящен-
н ый бй-летию Магнитогорска-. 
Клуб «Аврора». 18-00. Цикл 
вечеров-встреч с ветерана­
ми Магнитки. Левобереж­
ный стадион металлургов. 
16-00. Спартакиада комби­
ната по волейболу. 

Культкомиссия профкома 

артист СССР А. Папанов. 
18.15. «Сегодня в мир*». 
18.30. «Наше обозрение». Ве­
дущий — политический обоз­
реватель Ю. А. Летунов. 
19.15. Произведения Н. Рим-
ского-Корсанова исполняет 
симфонический оркестр 
Центрального телевидения и 
Всесоюзного радио. Дирижер 
— заслуженный артист 
РСФСР М. Шостакович. 19.40. 
Киноэпопея «Великая Отече­
ственная». Фильм 10-й — 
• Величайшее танковое сра­
жение». 20.30. «Время». 21.05. 
«Кинопанорама». 22.35. Ме­
лодии и ритмы зарубежной 
эстрады. 23.10. Новости. 

Двенадцатый канал 
МСТ. 18.20. Мультфильм 

для детей. 18.45. Новости. 
ЧСТ. 19.00. «Боевой уча­

сток партийной работы». 
Воспитанию — комплексный 
подход. 19.15. Челябинские 
новости. 19.40. «Музыкаль­
ные встречи». Концерт вы­
пускников Челябинского 
музыкального училища име­
ни Чайковского. 20.30. Ве­
черняя сказка малышам. 
20.45. Рекламный калейдо­
скоп. 21.00. Впервые на те­
левизионном экран*». «Сказ 
про т о , как царь Петр арапа 
женил». Художественный 
фильм. 22.35. Челябинские 
новости. 22.50. «Памирские 
трассы». Т е л е в и з и о н н ы й 
фильм. 

ЦТ. 23.05. Программа на­
учно-популярных фильмов. 
23.40. «Выбор». Телевизион­
ный художественный фильм. 

Редактор 
Ю. С. ЧЕРЕДНИЧЕНКО 

Коллектив цеха метал­
локонструкций МММ глу­
боко скорбит по поводу 
смерти бывшего работни­
ка цеха ОХАПОЧКИНА 
Сергея Семеновича и вы­
ражает соболезнование 
семье и родственникам 
покойного. 

Коллектив пароеоздухо-
дувной электростанции 
глубоко скорбит по пово­
ду смерти старейшего ра­
ботника цеха НОВОСЕЛО­
ВА Якова. Матвеевича и 
выражает соболезнование 
семье и родственникам 
покойного. 

Коллектив мартеновско­
го цеха Hi 2 выражает со­
болезнование секретарю 
партийной организации 
мартеновского цеха Nb 2 
Д. Е. " 
смерти 
КО Е. О. 

Собачко по поводу 
4 его отца СОБАЧ-

Коллектив доменного 
цеха глубоко скорбит по 
поводу смерти бригадира 
слесарей доменного цеха 
СУМВАЕВА Валентина 
Максимовича и выражает 
соболезнование семье и 
родственинам покойного. 
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Д о г о в о р 
о творческом 
содружестве 
МАГНИТОГОРСКОГО ДВАЖДЫ ОРДЕНА 

ЛЕНИНА И ОРДЕНА ТРУДОВОГО КРАС­
НОГО ЗНАМЕНИ МЕТАЛЛУРГИЧЕСКОГО 
КОМБИНАТА ИМЕНИ В. И. ЛЕНИНА И 
ОРДЕНА ЛЕНИНА СОЮЗА ХУДОЖНИКОВ 
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