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Юбилейную вахту — 
до конца года! Р а б о т а т ь без о т с т а ю щ и х , 
ритмично, высокопроизводительно 

Без 
задержки 

Развивая июльский ус
пех, с опережением пла
на работает в августе 
коллектив фасоннолитей-
ного цеха. Все заказы 
выполняются без задерж
ки и с хорошим качест
вом. 

В июле особенно много 
литья было отправлено для 
доменной печи № 5, агло-
машин № 5 и 8, блюминга 
№ 3. Вовремя получили 
свои заказы коксовики, ста
леплавильщики и другие по
требители. 

Не менее напряженная 
программа у литейщиков и 
в этом месяце. Включив
шись в соревнование по до
стойной встрече lllO-й го
довщины со дня рождения-
В. И. Ленина, коллектив 
фасоннолитейного цеха уве
ренно берет намеченные ру
бежи. 

Многие бригады формов-

тверждающих это, — мно
жество. Так, в июне строи
тельное управление № 1 
треста «Магнитострой» дол
жно было выполнить рабо
ты на 17 тысяч рублей, а 
освоило всего 4,5 тысячи 
рублей; генподрядчик — 
строительное управление 

Д О Б И В А Т Ь С Я 
С О Г Л А С О В А Н Н О С Т И 

Близится окончание вто
рого этапа реконструкции 
доменной печи № 2. В 
комплекс работ этого эта
па входят строительство 
35-й насосной станции с 
внешними сетями оборотно
го цикла водоснабжения, 
строительство 7-й электро-
иодстанции и прилегающих 
кабельных галерей: от 95-и 
подстанции до 7-й .подстан
ции, от 7-й подстанции до 
2-й подстанции, от 7-й под
станции до бункерной эста
кады цеха и далее до 2-й 
доменной печи; строительст
во склада оборудования до
менного цеха. 

Второй этап реконструк
ции «Комсомолки» планиро
валось закончить к концу 
третьего квартала текущего 

-waa. Срок окончания работ 
по второму этапу был вы
бран с учетом объективных 
обстоятельств: для того, что
бы без потерь задействовать 
в общую сеть водоснабже
ния новую Зб-ю насосную 
станцию, необходимо сде
лать врезки в систему водо
снабжения комбината до 
наступления холодов. 

Как же обстоят дела на 
реконструкции «Комсомол
ки» сейчас? 

К сожалению, далеко не 
так, как хотелось бы. Строи
тели вот уже на протяже
нии нескольких месяцев не 
выполняют план производ
ства работ. В июне строи
тельным организациям, за
нятым ' на обновлении 2-й 

• домны, нужно было освоить 
142 тысячи рублей. Освоено 
только 130 тысяч рублей. В 
июле планировалось освое
ние 192 тысяч рублей. Были 
произведены работы лишь 
на 107,7 тысячи рублей. На 
август по плану строителям 
выделено для освоения 219 
тысяч рублей. За первую 
декаду текущего месяца ос
воено всего 40 тысяч руб
лей, с 

Анализируя ход работ на 
второй домне, следует за-

у метить, что на протяжении 
( всего месяца генподрядчик 

— 7-е строительное управ
ление «Магнитостроя»— вы 
деляет на реконструкцию 
2-й домны явно недостаточ
но рабочих. Отсюда срыв 
графика ведения работ, не
своевременное предоставле
ние фронта работ субпод
рядчикам. Примеров, под-

№ 7—освоило из планируе
мых 10 тысяч рублей толь
ко 8 тысяч рублей. Это яви
лось причиной того, что в 
июне не были предоставле
ны фронты работ организа
циям «Электромонтаж» и 
«Восток мета л лургмонтаж». 

В июле управлению «Зем-
строй» треста «Магнито-
строй» планировалось ос
воение 8 тысяч рублей, а 
освоена только половина 
выделенных средств. Из-за 
этого «Опецпромстрой» не 
приступил вовремя к рабо
там и освоил в июле 16 ты
сяч рублей капиталовложе
ний вместо 25 тысяч. Из-за 
отсутствия фронта работ 
выбились из графика и 
«Востокметаллургмо н т а ж» 
(вместо 25 тысяч рублей ос
воено только 13 тысяч), и 
«Электромонтаж» (вместо 
78 тысяч рублей освоено 23 
тысячи). 

Некоторые субподрядные 
организации в июле не уде
ляли должного внимания 
работам на реконструкции 
2-й домны. Так, от «Урал-
монтажавтоматики» на 2-й 
домне в июле вообще не бы
ло рабочих, а на их долю 
приходилось по графику ос
воение б1 тысяч рублей. 
«Сантехмонтаж» выполнил 
работы, запланированные на 
июль, крайне некачественно. 
В то же время на обсужде
ния текущих работ, которые 
проводятся н е так уж ред
ко (два раза в неделю), не
смотря на неоднократные 
приглашения, представители 
этой организации не явля
ются. 

Положение дел не измени
лось и в августе. «Опец
промстрой» имеет задачу ос
воить в августе 36 тысяч 
рублей. Освоено лишь 13 
тысяч. У «Земстроя» задача 
—освоить 40 тысяч рублей, 
а уверенности в выполнении 
графика нет. 

Что думают о ходе работ 
строители? 

Представитель генподряд
чика — 7-го управления 
«Магнитостроя»— начальник 
2-го участка управления 
В. Г. Осипов: 

— Основные наши труд
ности — несвоевременная 
поставка строительных ма
териалов и нехватка рабо
чих рук. Если вторую про
блему в короткое время 

(Окончание на 3-й стр.). 

С Е Г О Д Н Я В Н О М Е Р Е : 

ф в е с т и ИЗ ЦЕХОВ 
• НА РЕКОНСТРУКЦИИ ВТОРОЙ Д О М Н Ы 

+ ЭКОНОМЯТ Э Н Б Р Г О Р Е С У Р С Ы 

«> СТЕНД ПОЧЕТА 

ф новости 

На снимке: группа пере
довиков соревнования ста
на «300» № 2 проволочно-
штрипсового цеха — мастер 
Завдар Шайхутдинов, брига
дир слесарей Иван Алек
сандрович Мельников, валь
цовщик Алексей Петрович 
Баклеев, нагревальщик ме
талла Юрий Иванович Мут-
кур. 

Фото Н. Нестеренко. 

К ОКСОХИМИЧЕС К О Е 
производство — один 

из крупнейших на комбина 
те потребителей энергоре
сурсов. Достаточно сказать, 
что одной только тепловой 
энергии цехи и участки кок-
сохима ежемесячно расхо
дуют около 150 тысяч гига-
калорий, а если учесть, что 
одна тонна пара дает лишь 
0,7 гигакалорий тепла, не
трудно подсчитать расход 
пара в годовом разрезе. 

Понятна поэтому важ
ность проблемы экономии 
энертарес'урсов в условиях 
коксохимического производ
ства, тем более, что в по
следние годы на комбинате 
она приобрела особую остро
ту и выдвинулась на перед
ний план в связи с отстава
нием развития энергетиче
ской базы от темпов нара
щивания производственных* 
мощностей. 

Анализируя под этим уг
лом работу коксохимиков, 
сразу отметим: сделано мно
го. Назовем лишь некоторые 
опорные мероприятия из ор
ганизационно - технических 
планов последних лет, внед
ренные в производство и 
направленные на уменьше
ние расхода тепловой энер
гии. 

Так, начиная с 1)977 года, 
совместно с наладчиками 
«Уралэнергочермета» и уп
равлением главного энерге
тика комбината на коксохи-
ме проведена регулировка 
всех тепловых систем. Зано
во были просчитаны их ре-

ЗА ЭКОНОМИЮ 
ЭНЕРГОРЕСУРСОВ 

Д И К Т У Е Т 
ВРЕМЯ 

жимы, на всех тепловых аг
регатах установлены подпор
ные шайбы, смонтированы 
регуляторы по поддержа
нию заданной температуры 
обратной воды. Все это, в 
конечном итоге, позволило 
значительно сократить рас
ход теплофикационной воды 
(а значит и тепла, экономия 
которого в Целом по КХП 
после завершения работ по 
регулировке исчисляется сот
нями гигакалорий в час) и по
высить эффективность рабо
ты ТЭЦ, избавив ее от холо
стых перекачек и вынуж
денных сбросов теплоноси
теля. 

Не менее заметный эф
фект достигнут и в ходе осу
ществления такого меропри
ятия, как перевод отопитель
ных систем с пара на горя
чую воду. Д о недавнего-вре-
мени добрая половина про
изводственных и админист
ративно-бытовых помещений 
коксохима обогревалась па
ром, по подсчетам энергети
ков на эти нужды его рас
ходовалось от 30 до 50 тонн 
в час. А 50 тонн пара — это, 
между прочим, примерно ча
совой технологический ' рас
ход его одним химическим 
цехом. 

Сейчас 90 процентов ото
пительных систем КХП ра
ботает на горячей воде, пол

ностью перевод их на этот 
относительно дешевый и не 
столь дефицитный теплоно
ситель коксохимики намере
ны завершить к отопитель
ному сезону 1979^80 годов. 
Высвободившийся пар пой
дет на технологические це
ли, и, заметим попутно, что 
это будет весьма кстати, по
скольку в скором времени 
намечен пуск нового смоло-
перегонного цеха и биохи
мической установки по очи
стке сточных вод, которые, 
естественно, увеличат дефи
цит пара. 

В этом плане интересна 
задумка коксохимиков и спе
циалистов управления глав
ного энергетика по усовер
шенствованию схемы паро
проводов в химическом кры
ле комплекса коксовых ба
тарей № LI —14 с целью под
нятия давления в этих паро
проводах до 10—12 атмо
сфер. Дело в том, что в цехе 
улавливания № 2 из-за низ
кого (6 — 7 атмосфер) дав
ления пара •на входе паро
вые турбины, отсасывающие 
коксовый газ из коксовых 
печей, длительное время ра
ботали, как говорят энерге
тики, на выхлоп: после то
го, как у пара забиралась 
кинетическая энергия, он вы
брасывался в атмосферу. 

(Окончание на 3-й щ) 

щиков, обрубщиков, земле-
приготовителей показывают 
образцы высокопроизводи
тельной работы. В ряду луч
ших можно назвать брига
ды А. Сенюшко, коммуниста 
В. Фроликова, 3 . Гайсина, 
А. Черепанова, Н. Назаро
ва, В. Першина, А. Чурашо-
вой, комсомольско-молодеж-
ную бригаду В. Евстигнее
ва. Бригада А. Черепанова, 
например, июльский план по 
формовке стального мелко
го литья выполнила на 150 
процентов, бригада 3 . Гай
сина по отливке стальных 
валков — на 167 процентов. 
Высок процент выполнения 
плана и у других коллекти
вов. 

A. ПРОКОПЬЕВ, 
бригадир обрубки чу
гунного литья фасонно

литейного цеха. 

Отгружено 
на экспорт 

Во многих государст
вах известна продукция 
третьего листопрокатного 
цеха, а страны социали
стического содружества, 
в том числе и далекая 
Куба, являются постоян
ными ее потребителями. 

Вот и в августе в Румы
нию, ГДР, Венгрию и Юго
славию уже отгружено 1;8 
вагонов металла, еще десять 
готовы к отправке, а всего 
зарубежным потребителям 
отправят 44 вагона с про
дукцией Л П Ц № 3. 

Отгрузка экспортных за
казов проходит без зами
нок. В августе особенно от
личаются третья и четвер
тая бригады адъюстажа, 
возглавляемые Р. М. Хаса-
новым и И. М. Баланди
ным. 

B. Д Е Н И С Е Н К О , 
старший бригадир отгруз
ки адъюстажа листопро

катного цеха № 3. 

С ЧУВСТВОМ 
ОТВЕТСТВЕННОСТИ 

Т7О0 тонн зеленой массы 
осталась заготовить трудя
щимся комбината Молочно-
овощному совхозу. Коллек
тивы многих цехов уже вы
полнили свои задания. От
лично финишировали об
жимщики третьего цеха. Они 
перекрыли свое задание по
чти в два раза. Хорошо по
трудились и фасоннолитен-
щики: вместо 73 тонн сена
жа ими сдано '82 тонны. С 
перевыполнением закончили 
заготовку кормов коллекти
вы цеха ремонта металлур
гического оборудования 
№ 1,, кузнечно-прессового 
цеха, обжимного № 1 и дру
гие. 

Однако до сих пор плохо 
работают на заготовке кор
мов представители копрово
го цеха № 2, цеха ремонта 
металлургических печей № 1, 
Л П Ц № 1 и 5 и некоторых 
других. 

Успешно справились ме
таллурги с прополкой кар
тофеля на полях совхоза. 
От сорняка очищено 100 
гектаров. В эти дни в ответ 
на обращение трудящихся 
Молочно-овощного совхоза 
ко всем труженикам комби
ната — оказать помощь в 
уборке 600 гектаров карто
феля, 100 гектаров овощей 
и 200 гектаров кормовых 
корнеплодов, сбор урожая 
которых начнется в начале 
сентября, в цехах проходят 
рабочие собрания, где тру
женики комбината со всей 
серьезностью и чувством от
ветственности обсуждают 
это обращение. 

Общее рабочее собрание 
коллектива листопрокатного 
цеха вынесло решение на
чать подготовку к этой важ
ной кампании. Об этом со
общил в редакцию предсе
датель комитета профсоюза 
цеха П. Д . Легенько. Агло
мератчики третьей сквозной 
бригады аглоцеха № 1, воз
главляемые начальником 
смены А. П. Черноброви-
ным, обязались отработать 
на уборке урожая свой вы
ходной день. 

Г, ЯКОВЛЕВ, 
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П о в ы ш а е т с я р о л ь , 
р а с т е т а в т о р и т е т 
п а р т г р у п п ы 

• Тринадцать партийных 
групп отделений, участков 
и бригад объединяют 97 
процентов коммунистов на
шей цеховой парторганиза
ции. Это уже говорит о том, 
что основной объем всей 
организационно - партийной 
и воспитательной работы 
должен падать на эти низо
вые звенья. Следовательно, 
только высокая боевитость 
партгрупп, их деловой ав
торитет и влияние в коллек
тивах способны создавать 
здоровы!! мора л ьн о-лс ихо ло
гический климат, спаянность 
коллективов и на основе 
этого повышать эффектив
ность производства и каче
ство работы. Отсюда на 
партийное бюро ложится 
большая ответственность по 
улучшению руководства де
ятельностью партийных 
групп. С этим же у нас дело 
обстояло далеко неблагопо
лучно, на что в середине 
1978 года указывалось в по
становлении парткома ком
бината. 

Выполнение этого поста
новления бюро начало с 
тщательно продуманного и 
хорошо подготовленного се
минара с партгрупоргами. 
На нем была рассмотрена 
работа каждой группы, да
ны конкретные рекоменда
ции по ее планированию, ор
ганизации отчетов коммуни
стов о выполнении уставных 
обязанностей и партийных 
поручении, учету и выполне
нию критических замечаний 
и предложений, поступаю
щих на собраниях. Сразу 
же после семинара мы 
оформили экран проведения 
собраний в партгруппах и 
участия в их работе комму
нистов. Дело будто бы не
большое, но оно помогает 
лучше видеть положение 
дел в группах и побуждает 
к активности коммунистов. 

Партийное бюро предо
ставило партгрупоргам пол
ную самостоятельность в 
выборе вопросов для обсуж
дения на собраниях. Но при 
этом требует, чтобы онп бы
ли актуальными, подсказан
ными жизнью, положением 
дел. Так, за шесть месяцев 
нынешнего года партгруппы 
обсуждали проекты социа
листических обязательств 
коллективов, состояние ох
раны труда, техники без
опасности и организации 
производства, ремонт узлов 
с гарантией, качественное 
обеспечение ремонтов обо
рудования доменной печи 
№ 10, блюминга № 3 и дру
гое. В то же время партий

ное бюро стало строже осу
ществлять контроль за дея
тельность партгрупп, больше 
оказывать им помощи. 

Отрадно, что собрания в 
большинстве партгрупп те
перь начинаются с информа
ции партгрупорга о выпол
нении критических замеча
ний й предложений, посту
пивших на предыдущем 
собрании. Это заметно повы
сило активность коммуни
стов, заставляет их видеть 
теневые стороны, искать и 
предлагать пути устранения 
недостатков. Повысились 
значение и эффективность 
отчетности коммунистов. 

В феврале нынешнего го
да на собрании партгруппы 
монтажного отделения отчи
тывался коммунист В. Лы-
сов, ответственный за рабо
ту наставников. П е р е д 
собранием партгрупорг В. 
Чистяков проверил работу 
всех наставников, ее отдачу. 
Выяснилось,_ что два настав
ника совсем не выполняют 
своих обязанностей, а ос
тальные ограничиваются 
только передачей профес
сиональных навыков. Этот 
вопрос был вынесен на об
суждение собрания. После 
него все наставники стали 
работать лучше, расширили 
диапазон деятельности. Это 
помогло добиться сдвигов в 
улучшении трудовой и об
щественной дисциплины, ка
чества выполняемой рабо
ты. 

Партийная группа элек
троотделения, осуществляя 
контроль за работой комсо
мольского политкружка, ус
тановила, что пропагандист 
коммунист В. Смородин 
плохо «готовится к занятиям, 
некачественно и неинтересно 
их проводит. На собрании 
группы в октябре прошлого 
года по этому поводу со
стоялся принципиальный 
разговор. Коммунисты по
правили т. Смородина. Он 
изменил отношение к выпол
нению партийного поруче
ния, обеспечил успешное за
вершение учебного года. 

Разумеется, еще не все 
отчеты коммунистов хорошо 
готовятся и по-деловому об
суждаются. Мы ; учим парт
групоргов и их заместителей 
как на хороших, гак и на 
плохих примерах. 

Одной из Положительных 
форм повышения активно
сти партийных групп мы 
считаем нынешнюю практи
ку подготовки ц е х о в ы х 
партсобраний. Их подготов
ка, в зависимости от пове
стки дня, поручается одной 

из партийных групп сов
местно с комиссией бюро. 
Коммунисты группы сами 
распределяют между собой 
вопросы, связанные с подго
товкой собрания, но все они 
готовят материал для док
лада и потом активно вы
ступают на собрании. Это 
повышает ответственность 
коммунистов за положение 
дел в цехе, деловитость 
собраний и большую обос
нованность их решений. 

Например, на отчетно :вы-
бориом собрании в парт
группе электросварочно-иа-
плавного участка отмеча
лось слабое участие ком
мунистов в воспитательной 
работе, iB то время как в 
коллективе было неудовлет
ворительное состояние тру
довой и общественной дис
циплины. Собрание намети
ло конкретный план дей
ствий. Благодаря усилиям 
партийной, профсоюзной и 
комсомольской групп по вы
полнению этого плана, каче
ственному проведению смен
но-встречных собраний за 
семь месяцев нынешнего го
да в коллективе не было ни 
прогулов, ни опозданий, ни 
попаданий в медвытрезви
тель. 

Уделяя большое внимание 
повышению эффективности 
сменно-встречных собраний, 
нацеливая на это партийные 
группы, партбюро совместно 
с комитетом профсоюза и 
хозяйственным руковод
ством большое значение 
придают встречам с трудя
щимися без повестки дня. 
Такие встречи проводятся 
по графику с каждым кол
лективом раз в два месяца. 
0)!н дают возможность по
стоянно чувствовать на
строй людей, недостатки в 
организации производства, 
работе партийных групп и 
общее! венных органи lamifi. 
Это нам помогло гакже при 
подготовке собрания по об
суждению задач партийной 
организации по выполнению 
постановления ЦК КПСС «О 
дальнейшем улучшении иде
ологической, политико-вос
питательной работы». Собра
ние определило дальнейшие 
задачи всех коммунистов, 
особенно в индивидуальной 
воспитательной работе, по
вышении эффективности на
ставничества, ибо нам мно
го еще надо работать по 
укреплению трудовой дис
циплины и порядка. 

П. М Е Д В Е Д Е В , 
секретарь парторганиза
ции механического цеха. 

На правом 
фланге 
пятилетки 

Бесперебойная работа ло
комотивов на внутризавод
ском транспорте во многом 
зависит от ремонтных 
служб, которые должны 
своевременно и с высоким 
качеством производить их 
профилактику и ремонт. В 
коллективе электродепо ло
комотивного цеха в числе 
тех, кто успешно несет тру
довую вахту, называют сле
саря-электрика Владимира 
Николаевича Спивакова и 
слесаря-пневматика Анато
лия Михайловича Муратова 
(которых вы видите на 
этом снимке). Производи
мые ими ремонты только 
высокого качества. 

. Фото Н. Нестерепко. 

В И К Т О Р любил физику 
со школьной скамьи. 

Дома не было ни одного 
электро-радиоприбора, ко
торый бы не был разобран И 
вновь собран им. Без упре
ков не обходилось, но зато в 
семье были уверены: сло
мался утюг, надо заменить 
розетку — (Виктор сделает. 
А в школе вдруг с кем-то 
при ответе случится замин
ка на уроке физики, все 
знают: Осадчий выручит. 

на ходу, сами. Придумыва
ли и новое. Начинал Вик
тор с простейших предло
жений: первое дало годовой 
экономический эффект 500 
рублей. Со временем накап
ливался опыт, разработки 
усложнялись, и доводить их 
до стадии готовности при
ходилось годами. Трудно 
одному — обращался за по
мощью к коллективу. Зада
ча-то общая, значит, и ре
шали ее общими усилиями. 

. ДЕЛО ЧЕЛОВЕКОМ СЛАВИТСЯ 

ПРИЗВАНИЕ 
Манило его к технике, он 
постоянно возился с радио
деталями, мастерил детек
торный приемник. 

— Там и делать былт> не
чего, — говорит он. — сей
час ребятня уже и телеви
зор соберет. 

Любовь к физике и при
вела Виктора сначала в ин
дустриальный техникум (по
ело восьмилетки), где он 
учился в группе электриков. 
После распределения на 
комбинат работал сначала 
в листопрокатном цехе 
№ 3. потом в Л П Ц №. 5. 
Так и работает здесь до сих 
пор. Он — дежурный элект
рик на агрегатах резки от
делочного отделения. Кол
лектив этого отделения сла
вится своими рационализа
торами. 1И первым среди 
них вам назовут имя Вик
тора Осадчего. На его сче
ту более 50 рационализатор
ских предложений. 

Когда Виктор пришел в 
цех, оборудование только 
начинало свою работу. Бы
ли недоделки. Исправляли 

Это в порядке вещей в кол
лективе отделки агрегатов 
резки. О возросшем уровне 
рационализаторских предло
жений электриков говорит 
такой факт: внедрение по
следнего коллективного рац
предложения, 'предусматри
вающего автоматическое 
снижение скорости агрега
та на конце рулона, дало 
экономический эффект в 
30 984 рубля в год. Первое 
место соавторы отводят 
здесь Виктору Осадчему. 

Виктора я заметил сра
зу, — говорит старшин 
мастер отделочного отделе
ния электриков А. П. Ка-
шарин, — оригинальность 
решений в его разработках 
известна у нас. Он любит 
думать и охотно берется за 
решение проблемных вопро
сов. .Я Не помню случая, 
чтобы Виктор не выполнил 
просьбы операторов агрега
та об улучшении того или 
иного узла, моих поручений. 
Будет биться месяц, два, 
все равно сделает. В этом 
уверены. 

Если спросить у Виктора, 

когда он начал изобретать, 
пожимает плечами: 

— Не помню. Пожалуй, с 
начала работы. Все было 
ново, интересно. 

Что .характерно, просишь 
Виктора рассказать о себе, 
а он говорит о коллективе. 
«Как пришла задумка?». 
Подумает. Неторопливо на
чинает: 

— Д а в процессе работы. 
Задумались мы, почему бы 
не автоматизировать про
цесс управления снижения 
скорости агрегата...». Обя
зательно обратишь внима
ние на это «мы». Он не от
деляет себя от коллектива. 

— Мы на всех полагаем
ся, — продолжает эту 
мысль старший мастер А. П. 
Кашарин. — Коллектив у 
нас, грех жаловаться, свою 
задачу выполняет отлично. 
Способности, конечно, у 
всех разные. Но уж если 
они есть, то в работе обя
зательно проявятся. 

В коллективе электриков 
Виктор лидирует по числу 
поданных рационализатор
ских предложений. Эконо
мический эффект от внедре
ния его новшеств только с 
начала пятилетки составил 
Ь9 в00 рублей. На состояв
шемся недавно слете рацио
нализаторов комбината ему 
был вручен ценный подарок. 
Виктор награжден юбилей-
нон медалью в честь 100-ле-
тия со дня рождения 
В. И. Ленина. Он — удар
ник коммунистического тру
да, 

Виктору Осадчему 33 го
да. Н а его счету 33 рацио
нализаторских предложения 
только в этой пятилетке. 
Случайное цифровое совпа- . 
денйе. И все же есть в этом 
что-то символическое. 

Г. ТЕППОМЕС. 

> ал экономию 
ЭШЕРГОРЕСУРСОВ Диктует время 

Поднятие давления позво
лило использовать и тепло
вую энергию пара после тур
бины и направлять ее на тех
нологические нужды. Толь
ко с одной турбины - - это 
25—30 тонн пара в час. 

В этом же цехе проведе
на реконструкция насоса па
рового конденсата с подня
тием его на нулевую отмет
ку. В результате исключены 
случаи затопления насоса и 
выброса конденсата. Послед
ний без потерь поступает те
перь на паро-воздуходувную 
станцию. 

Большие усилия предпри
нимаются в коксохимическом 
производстве и по сокраще
нию расхода технической во
ды, которая используется 
для охлаждения паров хи-

О к о н ч а н и е . 
Начало на 1-й сир. 

мических продуктов, охлаж
дения агрегатов и отдельно
го оборудования и годовое 
потребление которой на эти 
нужды достигло сейчас 72 
миллионов кубометров. 

Основной путь экономии 
здесь — это внедрение обо
ротных циклов водоснабже
ния, когда использованная 
вода не сбрасывается в за
водской пруд, а охлаждает
ся на градирнях и снова пу
скается в оборот. 

Первая система оборот
ного цикла на пять тысяч 
кубов в час была пущена в 
iKXn в 1/976 году на комп
лексах коксовых батарей 
1-Ц4 и 9—|1Ю: В прошлом го
ду задействована система на 
2,5 тысячи кубометров для 
батарей 5—8. С пуском но
вого смолоперегонного цеха 
будет введено в оборот еще 
до .двух тысяч • кубометров 

воды в час, по существу, вне 
цикла останется лишь водо
снабжение цеха ректифика
ции сырого бензола. 

Внедрение оборотных цик
лов уже сегодня позволило 
сократить забор воды из за
водского пруда на 7 тысяч 
кубометров в час. С точки 
зрения экономики — это 
шесть сбереженных рублей 
на каждой «невыбранной» 
тысяче кубометров, с точки 
зрения экологии — сниже
ние вредных выбросов в во
доем. 

Б О Р Ь Б А за экономию 
. энергоресурсов — за

дача не одного дня. Время 
постоянно выдвигает новые 
вопросы, требующие своего 
решения, заставляет пере
сматривать устоявшееся, ис
кать дополнительные резер
вы. У коксохимиков уже на
мечено немало мероприятий, 

подсказанных самой жизнью. 
В химических цехах, напри
мер, из-за несовершенства 
конструкции аппаратов по 
отводу парового конденсата 
допускается пронос пара че
рез теплообменники, что 
приводит к его перерасходу 
и частым выводам из строя 
насосов. В цехах не соби
раются мириться с этими 
потерями, на втором блоке 
уже приступили к работам 
по их устранению. 

Ощутимую отдачу обеща
ет принести переход с паро-
инжекции на гидравличе
скую. (При загрузке угля в 
коксовую печь, чтобы не бы
ло выбросов прямого коксо
вого газа в атмосферу, про
изводится его принудитель
ный отсос в газосбпрник — 
это и есть инжекция). Сей
час на эту операцию по всем 

четырнадцати коксовым ба
тареям расходуется до .70 
тонн пара в час. В КХП 
разработан проект внедре
ния гидроинжекции (с ис
пользованием дешевой обо
ротной воды), а на коксо
вых батареях 1.3—14 он уже 
реализуется. Лр едл о л а га е -
мый эффект от экономии па
ра — около миллиона руб
лей в год. 

П Е Р Е Ч Е Н Ь проводимых 
и запланированных ра

бот можно было бы продол
жить. Но, отдавая должное 
усилиям коллектива КХП, 
думается, не грех будет в 
то же время обратиться и к 
таким фактам, которые по
ка сдерживают, а порой и 
обесценивают эти усилия. 

В цехах улавливания № 1 
и 2 есть агрегаты сушки 
сульфата аммония. Отапли

ваются они паром, и каждый 
из шести находящихся в 
работе расходует его по 
пять тонн в час. В КХП 
разработали аппарат огнево
го подогрева (с использова
нием смеси коксового газа с 
воздухом) и начали было 
внедрять его. Однако в ходе 
испытаний обнаружились 
мелкие технические недора
ботки, и судьба аппарата ре
шилась более чем странным 
образом: его демонтировали 
и исключили из планов внед
рения. 

А зря. По мнению специ
алистов, огневой подогрева
тель прост по конструкции, 
не требует больших затрат, 
и доведи его, что называет
ся, до ума да поставь на 
Все шесть агрегатов, — в 
каждый час можно было бы 
сберегать по 30 тонн пара. 
Не пришлось бы, кстати, дер
жать конденсатное хозяй- • 
ство, улучшилась бы эффек
тивность других тепловых 
агрегатов. 
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ДОБИВАТЬСЯ С О Г Л А С О В А Н Н О С Т И 
не решить, то первую, думаю, 
нужно было предвидеть. 
Управление производствен
но-технологической комплек
тации нашего треста долж
но было заранее подгото
виться к обеспечению ре
конструкции «Комсомолки» 
всеми необходимыми строи
тельными материалами. 
Ведь сроки поставки этих 
материалов были заранее 
известны. Этого не произо
шло, и мы теперь сдержи
ваем выполнение графика 
работ субподрядчиков. 

Представитель субподряд
чиков — начальник 2-го 
участка треста «Востокме-
таллургмонтаж» Г. Д. Тель
цов: 

— В наши ближайшие 
задачи входит завершение 
работ на 36-й насосной 

Окончание. 
Начало на 1-й стр. 

станции. Мы отстаем от 
графика. Основная причина 
отставания — несвоевремен
ное предоставление фронта 
работ со стороны 7-го уп
равления «Магнитостроя». 
Сейчас, например, мы не 
можем вывести трубы из 
здания насосной только по
тому, что в стене не проде
ланы отверстия. 

Сдерживание работ на 
2-м этапе реконструкции 
«Комсомолки», естественно, 
сдерживает третий этап ре
конструкции. А он для до
менщиков весьма важен. 
Ведь на третий' этап ре
конструкции запланированы 
пуск второго литейного дво
ра, расширение машзала, 
строительство центрального 
узла воэдухозабора. Второй 
литейный двор сделает воз
можным увеличение произ
водства, намного снизит на

пряженность работы горно
вых. С пуском центрально
го удла воэдухозабора — 
этого кондиционера домен
ного цеха облегчатся усло
вия труда. Короче, домен
щики с окончанием рекон
струкции 2-й -печи будут 
иметь по сравнению с се
годняшним днем большие 
выгоды. Они очень ждут 
лучших условий труда, и 
нужно сделать так, чтобы 
их ожидание не было слиш
ком долгим. А это зависит 
от слаженности рэботы 
строителей. 

С. СУХОБОКОВ, кор
респондент газеты «Маг
нитогорский металл»; 
Ю. БАЛАБАНОВ, кор
респондент газеты «Маг
нитогорский рабочий»; 
В. ТУМАНОВ, коррес
пондент газеты «Магни-
тострой». 

СОРЕВНУЮТСЯ 
МОЛОДЫЕ 

Вышли 
~ победителями 

В начале августа произ
водственной комиссией ко
митета комсомола были под
ведены итоги социалистиче
ского соревнования между 
комсомольско - м о л о д е ж 
ными коллективами пред
приятия. Высоких 1 показате
лей по итогам прошлого ме
сяца достиг комсомольско-
молодежный коллектив чет
вертой бригады трехклете-
вого стана Л О Ц № 2 (стар
ший вальцовщик В. Ф. Ли
моренко, групкомсорг В. 
Чек.менев). Эта бригада вы
полнила производственный 
план на 103,4 процента при 
100-процентном выполнении 
заказов. Кроме того, ими 
сэкономлено 67 тонн метал
ла, что на семь тонн выше 
планового. Членами брига
ды было подано три рацио
нализаторских предложения, 
которые способствовали 
уменьшению числа простоев 
оборудования, увеличению 
производства готовой про
дукции и улучшению ее ка
чества. Экономический эф
фект от всех трех предложе
ний составил ООО рублей. 

С комсомольским задором 
проходят социалистические 
соревнования и в других 

^ ц е х а х . Победителями вы
шли комсомольско-молодеж
ный коллектив двухванного 
сталеплавильного агрегата 
№ 29, коллектив модельного 
отделения фасоннолитепного 
цеха, коллектив участка 
объединенной лаборатории 
Ц З Л , комсомольско-моло
дежный коллектив пароси
лового цеха котлов № 1.6 и 
17 и др. 

Г. ВЕЛИЧКИН, 
инструктор комитета 

комсомола. 

ф НА ПРАВОМ ФЛАНГЕ ПЯТИЛЕТКИ 

Большим уважением в коллективе второго цеха ре
монта металлургического оборудования пользуется то
карь Антонида Афанасьевна Ушакова. За многие годы 
работы в этом коллективе Антонида Афанасьевна в со
вершенстве овладела специальностью и всегда перевы
полняет нормы на 40—50 процентов при высоком ка
честве изделий. Ударник коммунистического труда, не
однократный победитель социалистического соревнова
ния, она за безупречный труд отмечалась грамотами ад
министрации и общественных организаций. 

Большой мастер своего дела, А. А. Ушакова 
щедро делится опытом с молодыми станочниками, пере
давая им свои профессиональные секреты. 

На снимке: А. А. Ушакова. 

Фото Н. Нестеренко. 

Другой пример. Хорошо, 
что коксохимики всерьез за
нялись проблемой использо
вания технической воды, 
взяли курс на создание обо
ротных циклов водоснабже
ния. Но сказав в этом деле 
«а», они, к сожалению, не 
торопятся произнести «б». 
Циклы-то созданы, а обслу
живать их некому. Нужно 
производить водообработку, 
не допускать микрообраста
ний, ремонтировать оборудо
вание — словом, постоянно 
поддерживать водооборот-
ную систему в рабочем со
стоянии. А этого нет. В ре
зультате время от времени 
приходится размыкать цикл 
и подавать свежую техниче
скую воду. 

По-настоящему не дотя
нулись пока руки энергети
ков коксохима и до такой 
проблемы, как снижение рас
хода тепла за счет улучше
ния теплоизоляции энергети
ческих сетей. В общей слож
ности тепловые коммуника

ции КХП протянулись более 
чем на 20 километров. На 
каждом погонном метре 
оголенного ' паропровода с 
диаметром трубы ЭОО мил
лиметров теряется 5—6 кило
калорий тепла в час. И та
ких '.метров в КХП найдется 
немало. Не случайно, когда 
речь заходит о теплоизоля
ции, заместитель главного 
инженера коксохимического 
производства по энергетике 
В. А. Недосекин признает: 
(«Хвастать нечем». Коротко 
и ясно... 

ГОВОРЯТ, нельзя объять 
необъятное. Резервы 

же экономии энергоресурсов 
в коксохимическом произ
водстве — по крайней мере 
на данный момент — по
истине неисчерпаемы. Об 
этом, кстати, красноречиво 
свидетельствуют такие циф
ры. В ходе постоянно дей
ствующего смотра-конкур
са по экономии всех видов 
энергии трудящиеся КХП 
подали в прошлом году 9il0 

предложений, на 1 августа 
этого года их поступило 
уже 382. 

Судя по этим цифрам, 
поработать есть над чем. И 
было бы несправедливым об
винять коксохимиков в 
инертности — в начале 
статьи мы привели достаточ
но примеров, убеждающих 
нас в обратном. 

С другой стороны, проб
лема экономии энергоресур
сов на комбинате вообще и 
в коксохимическом произ
водстве в частности, заяви
ла о себе не так уж давно, 
еще несколько лет назад о 
ней не было и речи. Поэто
му вряд ли правомерно уже 
сегодня требовать от коксо
химиков идеальной работы 
в этом направлении. Но 
стремиться к атому им на 
до. На это и должны быть 
направлены сейчас все по 
мыслы энергетических служб 

Л. АРХИПОВ. 

Управление и профком комбината постановили: за 
достижение высоких производственных показателей в 
выполнении плана и социалистических обязательств кол
лективами цехов, бригад и рабочими, коллективами ос
новных металлургических агрегатов за достижение ре
кордного производства 1978 года признать победителя
ми за июль: 

по группе основных цехов 
горно-обогатительного про
изводства — коллектив из-
вестняково - доломитового 
карьероуправления с при
суждением первого места и 
второй денежной премии; 

по группе цехов коксохи
мического производства — 
первенства ни одному из 
коллективов не присуждать, 
т. к. не выполнены условия 
соцсоревнования; 

по группе металлургиче
ских цехов — коллектив до
менного цеха с присуждени
ем первого места и второй 
денежной премии; 

по группе обжимных це
хов — коллектив обжимного 
цеха № 1 с присуждением 
первого места и второй де
нежной премии. ' Увеличить 
размер причитающейся пре
мии за перевыполнение пла
на и заданных темпов, ро
ста производительности тру
да на 25 процентов. За вы
полнение заказов на 100 
процентов при отсутствии 
рекламаций размер премии 
увеличить на 50 процентов, 
за неоднократную победу по 
результатам еженедельного 
подведения итогов соревно
вания увеличить размер 
премии на 25 процентов; 

по группе цехов горячего 
проката — коллектив листо
прокатного цеха № 4 с при
суждением первого места и 
второй денежной премии. 
Увеличить размер причита
ющейся денежной премии 
за выполнение плана и за
данных темпов роста (произ
водительности труда на 26 
процентов, за неоднократ
ную победу по результатам 
еженедельного подведения 
итогов соревнования — на 
25 процентов; 

по группе цехов холодно
го проката коллектив ли
стопрокатного цеха № 3 с 
присуждением первого ме
ста и первой денежной пре
мии. За выполнение заказов 
на 100 процентов при отсут
ствии рекламаций увеличить 
размер премии на 50 про
центов; 

по группе цехов, обслужи
вающих металлургические— 
коллектив копрового цеха 
Л» 2 с присуждением пер
вого места и второй денеж
ной премии; 

по группе цехов управле
ния главного механика — 
коллектив цеха механизации 
с присуждением первого ме
ста и первой денежной пре
мии; коллектив кузнечно-
прессового цеха с присуж
дением второго места и пер
вой денежной премии; 

по группе цехов управле
ния главного энергетика — 
коллективы паро-воздуходув-
ной электростанции и элек
троремонтного цеха с при
суждением первенства и пер
вой денежной премии; 

по группе цехов производ
ства товаров народного по
требления — коллектив ме
бельного цеха с присужде
нием первого места и первой 
денежной премии. За неод
нократную победу по резуль
татам еженедельного подве
дения итогов соревнования 

увеличить размер премии на 
26 процентов; 

по группе цехов железно
дорожного транспорта — 
коллектив локомотивного це
ха с присуждением первого 
места и второй денежной 
премии; 

по группе • вспомогатель
ных цехов — коллектив цеха 
механизации JA 1 с присуж
дением первого места и вто
рой денежной премии; 

по группе цехов управле
ния предприятиями комму
нального хозяйства — кол
лектив управления по ремон
ту, строительству дорог и 
благоустройству с присужде
нием первого места и первой 
денежной премии; коллектив 
жилищно-коммунального от
дела № 2 с присуждением 
второго места и первой де
нежной премии. 

• Коллективам цехов, приз
нанным победителями с при
суждением первых мест, вру
чаются переходящие Крас
ные знамена управления и 
профкома комбината. 

Коллективам цехов, приз
нанным победителями с при
суждением первых мест и 
первых денежных премий, 
предоставляется право сде
лать запись в Книге трудо
вых достижений 10-й пяти
летки. 

За достижение наилучших 
показателей в выполнении 
плана производства, заданий 
по росту производительно
сти труда, за экономию энер
горесурсов и выпуск про
дукции повышенного качест
ва вручить за июль переходя
щие призы коллективам: 

листопрокатного цеха № 7 
- «За наивысшую производи
тельность труда»,; 

листопрокатного цеха № 3 
— «За экономию и береж
ливость» и «За высокое ка
чество продукции». 

В соревновании за эффек
тивное использование вагон
ного парка признать победи
телями коллективы: желез
нодорожного района № 5 и 
участка усреднения привоз
ных руд аглоцеха № 2. 
Выделить коллективам пре
мии в соответствии с усло
виями соревнования. 

В соревновании коллекти
вов мартеновских . и двух-
ванных печей за увеличение 
стойкости свода признать 
победителями коллектив 
коммунистического труда 
мартеновской печи № 15 и 
коллектив мартеновской пе
чи № 17. 

В соревновании коллекти
вов металлургических агре
гатов признать победителя
ми за июль в соревновании 
за наивысшее производство 
на уровне рекордных дости
жений 19i78 года коллективы: 
доменных печей J* 2, 8, 10, 
пятиклетевого стана, марте
новских печей № 10, 15, 17, 
19, 27. 

За успешное выполнение 
условий соревнования при
своить звание «Лучший по 
комбинату» и выделить де
нежные премии коллекти
вам: бригады N 3 аглофаб-

рики № 3; бригады <М> 1 кок
совых батарей J4 11—12; 
бригады № 1 доменной печи 
№ 10; бригады № 2 марте
новской печи № 34; брига
ды № 1 разливочной пло
щадки № 1 мартеновского 
цеха № 1; бригады № 1 ста
на «2500» горячей прокатки, 
бригады № 2 стана «1—4»; 
бригады № 4 двора излож
ниц № 2 ЦПС. ' 

За успешное выполнение 
условий соревнования по 
профессиям присвоить зва
ние «Лучший по комбинату» 
и выделить денежные пре
мии передовикам производ
ства: 

Воробьеву Виктору Ва
сильевичу, агломератчику аг
лоцеха № 1; Минязеву Рав-
кату Нургалеевичу, обжи
гальщику ИДК; Малахов
скому Евгению Георгиевичу, 
сепараторщику РОФ; Цвяху 
Василию Владимировичу, 
машинисту коксовых машин 
КХП; Аверочкину Сергею 
Васильевичу, машинисту ва-
гоноопрокидывателя * КХП; 
Аляеву Алексею Ивановичу, 
а п п а р а т ч и к у К Х П ; 
М и х а й л о в у И в а н у 
Ивановичу, горновому до
менного цеха; Садовщико-
ву Михаилу Петровичу, га
зовщику доменного цеха; 
Якубовичу Олегу Михайло
вичу, машинисту вагон-ве
сов доменного цеха; Голов
кину Владимиру Назарови
чу, сталевару мартеновско
го цеха № 1; Сбитневу 
Юрию Александровичу, раз
ливщику стали мартеновско
го цеха № I; Котляру Бори
су Акимовичу, машинисту 
разливочного крана марте
новского цеха № 1; Володи
ну Анатолию Ивановичу, 
.машинисту завалочной ма
шины мартеновского цеха 
№ 1; Черняеву Александру 
Николаевичу, подручному 
сталевара мартеновского це
ха № 1; Рахматуллину Ми
хаилу Константиновичу, под
готовителю составов ЦПС; 
Орлову Анатолию Анатолье
вичу, старшому огнеупор-
щику Ц Р М П № 11; Гузнову 
Александру Яковлевичу, ма
шинисту краНа копрового 
цеха № 2; Корчагину Илье 
Ивановичу, газорезчику коп
рового цеха № 2; Урасову 
Григорию Ирисовичу, маши
нисту клещевого крана об
жимного цеха № 2; Кузов-
леву Валерию Павловичу, 
нагревальщику металла об
жимного цеха № 2; Волко
ву Леониду Ивановичу, 
вал ьцовщику лисгопрокатн о -
го цеха № 4; Бородину Ген
надию Трофимовичу, опера
тору Л П Ц № 4; Уржумцеву 
Виктору Сергеевичу, тра
вильщику Л П Ц № 4; Дуди-
ну Вениамину Петровичу, 
резчику металла Л П Ц № 5; 
Серкову Виктору Анатолье
вичу, вальцовщику Л П Ц 
|№ 7; Дубу Владимиру Ива
новичу, оператору Л П Ц № 7; 
Мищукову Леониду Дени
совичу, машинисту крана 
прокатного цеха № 9; Шу-
бенкову Вячеславу Алексан
дровичу, электромонтеру 
электроремонтного куста 
мартеновских и прокатных 
цехов; Макарову Петру Ми
хайловичу, машинисту тур
бин теплоэлектроцентрали; 
Сараваеву Фариду Юсупо-
вичу, машинисту котла 
ЦЭС; Музыке Любови Ер-
молаевне, аппаратчице ЦЭС; 
Мельникову Николаю Мака
ровичу, электрослесарю це
ха КИП и автоматики; Ра-
дыгину Юрию Александро
вичу, токарю Ц Р М О № 1; 
Черепанову Анатолию Ва
сильевичу, формовщику 
ФЛЦ; Тамгину Александру 
Ивановичу, слесарю механи
ческого цеха; Минаенко Ни
колаю Алексеевичу, маши
нисту тепловоза ЖДТ; Юди
ну Олегу Дмитриевичу, до
зировщику аглоцеха № 2. 
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М И Р твоих 
У В Л Е Ч Е Н И И ЛУЧШЕ ГОР—ТОЛЬКО ГОРЫ 

Мне не однажды приходи
лось слышать и читать об 
альпинизме и альпинистах, 
но когда я услышала рас
сказ Володи Кириевскаго, то 
была по-особому покорена 
этим удивительным видом 
спорта. Что Володя сам 
очень увлечен альпинизмом 
— не было никакого сомне
ния. Внешне сдержанный и 
спокойный, он как-то внут
ренне загорался, когда на
чинал говорить об этом ви
де спорта. Альпинизм для 
него — это прежде всего 
друзья, с которыми в связке 
преодолел не .один подъем, 
это горы, которые покорил, 
и те, что еще предстоит по
корить. 

Горы. О них он может рас
сказывать долго. И расска
зывать, как о людях. Напри
мер, горы ТяныШаня. Каж
дого, кто их видел, они по
коряют белоснежными вер

шинами, ароматом разно
травья, каким-то величест
венным покоем. Ночи здесь 
очень темные, зато звезды— 
большие и яркие, кажется, 
протяни руку — дотронешь
ся. А утро! Если ты про
снешься рано, то природа 
подарит тебе свои удиви
тельные мгновения. Подни
мающееся солнце ненадолго 
окрашивает в багряный цвет 
белоснежные шапки гор, а 
такое синее небо, как утром 
в горах, трудно увидеть еще 
где-то, и тишина — просто 
царство безмолвия. 'Все это 
зачаровывает. Впрочем, все 
увиденное в горах оставля
ет свое неизгладимое впе
чатление... 

Любители тихой, опокой-
ной жизни в р я д ли поймут 
таких, как Володя и его 
друзья. Д л я этого надо 
быть большим романтиком. 
Ну, в самом деле, ведь не 

каждый захочет ради того, 
чтобы увидеть красоты при
роды, упорно тренироваться, 
сдавать различные спортив
ные нормативы, взбираться 
порой по отвесной скале и 
опускаться по крутому спу
ску. И все же мне хотелось 
понять, что еще, кроме со
зерцания красот природы, 
влечет Володю и его друзей 
в горы? Улыбнувшись на 
мой вопрос, он тихонько 
пропел: 

«Вот это для мужчин — 
рюкзак и ледоруб. 

Н нет таких причин, 
чтоб не вступать в игру. 
А есть такой закон — 

движение вперед, 
И кто с ним не знаком, 

навряд ли нас поймет».. 
— Это «Гимн альпини

стов», — поясняет Володя, 
— он в какой-то степени вы
ражает романтику наших 
трудных дорог. 

Я не удивилась тому, что 
в разговоре Володя прибег
нул к песне. Пожалуй, было 
бы странно обратное, если 
бы он не знал песен и не 
умел их петь. (Разве ж это 
альпинист — без песен. И, 
словно, угадав ход моей мы
сли, Володя продолжал: 

— Все альпинисты знают 
очень много песен и боль
шинство из них сочиняют 
сами. В них говорится о го
рах, их красоте, о крепкой 
мужской дружбе, которая 
не знает мелких обид, о том, 
что по-настоящему человек 
проверяется в горах, где 
трудно и опасно. На отды
хе песня — незаменимый 
друг, потому, как бы ни был 
труден маршрут, альпини
сты всегда берут с собой ги
тару... 

Трудные маршруты. А лег
ких Володя и не помнит. 
Тянь-Шань, Эльбрус, Памир 

— познание всех этих гор 
давалось нелегко. После 
каждого восхождения, каза
лось, больше в горы — ни 
ногой. Н о проходила уста
лость, забывались трудно
сти и опасности, и снова тя
нуло в горы. Кто и как объ
яснит это чувство? Когда 
долго не случалось вырвать
ся в горы, тосковал, ханд
рил, порой не мог найти се
бе места. Знал, что успоко
ится только тогда, когда 
вновь увидит горы. С ними 
связан он прочно, старается 
каждый свой отпуск вот уже 
на протяжении пяти лет про
водить в горах. Зато все ос
тальное время тщательно го
товится к встрече с ними. 

Еще будучи студентом 
горно-металлургического ин
ститута, Володя однажды 
пришел в секцию альпиниз
ма. Понравились ребята, их 
простые и непринужденные 

отношения, рассказы тех, 
кто сделал не одно восхож
дение. Н о понял, что заслу
жить их доверие и доброе 
отношение придется непро
сто. И главный критерий — 
работа над собой, овладе
ние в совершенстве всеми 
необходимыми навыками 
альпиниста. Кроме общефи
зической подготовки, занял
ся скалолазанием. Скоро 
стал участвовать в соревно
ваниях по скалолазанию, по
казывал неплохие результа
ты. После окончания инсти
тута В . Кириевский стал ра
ботать в четвертом листо
прокатном цехе электромон
тером, но свое давнее увле
чение не оставил. Сейчас у 
него первый разряд по ска
лолазанию и второй — по 
альпинизму. 

Я знаю, свой очередной от
пуск Володя также прове
дет в горах. А перед этим 
будет долго готовиться к 
сложному маршруту, к то
му, чтобы преодолеть труд
ности и проверить себя. 

Ж . И Л Л А Р И О Н О В А . 

В каждом городе есть памятные места. В нашем — 
это монумент «Тыл—фронту». Ежедневно десятки людей 
посещают монумент. Они любуются величественными 
скульптурами, рассматривают панораму комбината. Часто 
можно увидеть возле монумента свадьбу. Молодые суп
руги возлагают к памятнику цветы как дань благодар
ности за свое безоблачное счастье. 

Фото Н. НЕСТЕРЕН'КО 

недели были также проведе
ны соревнования по плава
нию, на меткость попадания 
мячом в цель, веселые стар
ты и кинофестиваль «Путе
шествие в страну «Олим
пию». Только завершилась 
спортивная неделя, а поис
ковые .отряды клубов уже 
отправились в экспедицию 
«Глобус» по маршруту Маг
нитогорск—(Белорецк— Уфа. 
Ребята пройдут по местам 
боевой и трудовой славы, 
соберут материал о боевых 
и трудовых подвигах ураль
цев. *Ц 

М. ЛАСКИНА. 

Женская 
комиссия 

В переделах и цехах 
комбината действует две
надцать комиссий по ра
боте среди женщин, под 
руководством которых 
осуществляются меро
приятия по улучшению 
условий труда, быта и 
отдыха женщин-труже-
ниЦ. Одной из лучших по 
праву считается комис
сия по работе среди жен

щин мебельного цеха, 
председателем которой 
является 3 . Г. Старшова. 

В этом году комиссия до
билась больших успехов в 
смотре-конкурсе по улучше
нию условий труда женщин, 
проходившем на комбинате. 
Благодаря постоянному 
контролю и вниманию ко
миссии внедрено немало ме
роприятий, позволивших по
высить культуру производ
ства на участках, где тру
дятся в основном женщины. 
Улучшение досуга женщин 
— тоже в ведении женской 
комиссии, члены которой 
распространяют билеты в 
театр, на концерты, путев
ки для загородного отдыха. 
Проявляя большую заботу 
о здоровье женщин цеха, 
комиссия работает в тес
ном контакте с членами об
щества Красного Креста и 
работниками здравпункта. 
Члены комиссии следят, что
бы все женщины ежегодно 
проходили медицинский ос
мотр, организуют лекции и 
беседы по профилактике за
болеваний. Не случайно в 
цехе за последний год зна
чительно снижены заболе
ваемость и травматизм. 

Л . ЯНЧЕНКО, 
наш общ. корр. 

СУББОТА,-.18 августа 
Шестой канал 

8.00. «Время». 8.40. Утрен
няя гимнастика. 9.05. «Соль 
земли». Телевизионный мно
госерийный художественный 
фильм. 7-я серия. 10.15. «Для 
вас, родители!». 10.45. Музы
кальная программа «Утрен
няя почта». 11.15. «Больше 
хороших товаров». 11.45. 
«По музеям и выставочным 
залам». 12.15. «Здоровье». 
Научно-популярная про
грамма. 13.00. Тираж 
«Спортлото». 13.15. «Круг 
чтения». 14.00. «Радуга». Ill 
Международный фестиваль 
телевизионных программ 
народного творчества. Тур
ция. 14.30. «Сегодня в ми
ре». 14.45. «Это вы можете». 
15.40. Завтра — День Воз
душного Флота СССР. Вы
ступление заместителя ми
нистра гражданской авиа
ции СССР С. С. Павлова. 
16.10. Концерт мастеров ис
кусств в Колонном зале До
ма Союзов. 16.55. «Очевидное 
— невероятное». 17.55. «Ко
тенок по имени Гав». Муль
типликационный фильм. 
18.05. Беседа на международ
ные темы политического 
обозревателя газеты «Прав
да» Ю. А. Жукова. 18.50. 
«Незабываемые киноленты». 
«Петр Первый». Художест
венный фильм. 1-я серия. 

20.30. «Время». 21.05. «Петр 
Первый». Художественный 
фильм. 2-я серия. 22.45. Чем
пионат Европы по конному 
спорту. Передача из Нидер
ландов. 23.15. Новости. 

Двенадцатый канал 
9.05. «Крылья». Телевизи

онный фильм. 9.35. «Угадай
ка». Встреча с героями 
мультфильмов и сказок. 
10.20. «На взлет». Концерт, 
посвященный Дню Воздуш
ного флота СССР. 

ЦТ. 11.00. Программа на
учно-популярных фильмов. 
11.25. «Мамина школа». 11.55. 
«Русская речь». 12.25. Ро
мансы М. Глинки в исполне
нии солистки Московской 
государственной филармо
нии Е. Ивановой. 12.55. «Наш 
сад». 13.25. «Театр юного 
зрителя». В. Крапивин. «Ору
женосец Кашка». Телевизи
онный спектакль. 14.55. 
«Шахматная школа». 15.25. 
«Жизнь науки». 15.55. За
ключительный концерт 
I Московского конкурса ар
тистов, эстрады. 17.05. «Соци
алистический образ жизни и 
благосостояние народа». 
18.00. «Клуб кинопутешест
вий». 19.00. М. Анчаров. 
«День за днем». Телевизион
ный многосерийный спек
такль. Глава 5-я. «Май, 9-е, 
воскресенье». 20.00. Чемпио
нат СССР по футболу. «Ди
намо» (М) — «Арарат» (Ере
ван). 22.00. Челябинские Н О 
В О С Т И . 22.15. Чемпионат Ев
ропы по конному спорту. 
Передача из Нидерландов. 
22.55. «Поэзия». М. Волошин. 
23.40. «Аршин мал алан». 
Музыкальный фильм. 

Отдыхают 
дети 

Большая работа про
водится в эти дни — дни 
летних школьных кани
кул — в детских клубах 
по месту жительства. На
сыщенная и разнообраз
ная программа меропри
ятий, проводимых здесь, 
дает возможность ребя
там хорошо отдохнуть, 
закалить свое здоровье, 
узнать много интересно
го. 

Например, в детских клу
бах, закрепленных за Двор
цом культуры' металлургов 
имени Ленинского комсомо
ла, прошла спортивная не
деля, посвященная Всесоюз
ному дню физкультурника. 
Она проходила под девизом: 
«Будь сильным, ловким, сме
лым!». Ребята 24 детских 
клубов принимали участие в 
массовом кроссе, прыжках в 
длину, велогонке. В течение 

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 19 августа 
Шестой канал 

8.00. «Время». 8.40. «На за
рядку становись!». 9.00. «Бу
дильник». 9.30. «Служу Со
ветскому Союзу)». 10.30. К 
Международному году ре
бенка. Телевизионный доку
ментальный фильм «Празд
ник в красном галстуке». 
11.20. «Хочу все знать». Ки
ножурнал. 11.30. «Музыкаль
ный киоск». 12.00. «Сельский 
час». 13.00. «Театральный 
спектакль». В. Розов. «Си
туация». Фильм-спектакль 
Государственного академиче
ского театра имени Евг. Вах
тангова. 14.55. «Огни цирка». 
15.35. «Клуб кинопутешест-
вий». 16.35. Сегодня — День 
Воздушного Флота СССР. 
Выступление Главнокоман
дующего военно-воздушны
ми силами заместителя ми
нистра обороны СССР, Глав
ного маршала авиации Ге
роя Советского Союза П. С. 
Кутахова. 16.50. Концерт, по
священный Дню Воздушного 
Флота СССР. 17.30. Междуна
родная панорама. 18.15. «Пе
тя-петушок». Мультиплика
ционный фильм. 18.25. «Пес-
ня-79». 18.55. «Вокруг сме
ха». Вечер юмора в концерт
ной студии Останкино. 20.30. 
«Время». 21.05. Концерт для 
тружеников сельского хозяй
ства. 

Двенадцатый канал 
11.00. К Дню Воздушного 

Флота СССР. «Небо над го
ловой». Телевизионный до
кументальный фильм. 11.30. 
«Для вас, родители!». 12.00. 

«В мире животных». 13.00. 
«Человек и закон». 13.30. 
Музыкальная программа 
«Утренняя почта». 14.00. 
Чемпионат мира по акаде
мической гребле среди юно
шей. 14.40. Концерт Госу
дарственного волжского рус
ского народного хора. 15.25. 
«Здоровье». Научно-популяр
ная программа. 16.10. Кон
церт артистов оперетты. 
17.10. «Социалистический 
образ жизни и благосостоя
ние народа». Проблемы топ
ливно-энергетического ба
ланса страны. Ведущий — 
политический обозреватель 
Л. А. Вознесенский. 18.00. 
«Радуга». Ill Международ
ный фестиваль телевизион
ных программ народного 
творчества. Турция. 18.30. 
«Движение без опасности». 
19.00. М. Анчаров «День за 
днем». Телевизионный мно
госерийный спектакль. Гла
ва 6-я. «Июнь, 26-е, суббота». 
20.00. Чемпионат СССР по 
футболу. «Локомотив» — 
«Спартак». 21.45. «Пулково». 
Телевизионный документаль
ный фильм. 22.00. «Хрюша-
портной». Мультипликаци
онный фильм. 22.15. Между
народный товарищеский матч 
по плаванию. Сборная СССР 
— сборная Канады. 23.00. Р. 
Щедрин. Симфония № 1. 
Исполняет симфонический 
оркестр Центрального теле
видения и Всесоюзного ра
дио. 23.30. «Север — любовь 
моя». Телевизионный доку
ментальный фильм. 23.40. 
«Облака». Художественный 
фильм. 

ПОНЕДЕЛЬНИК, 20 августа 
Шестой канал 

8.00. «Время». 8.40. Утрен
няя гимнастика. 9.05. Про
грамма мультфильмов. 9.35. 
Фильм — детям. «Искатели 
затонувшего города». 10.45. 
«Очевидное. — невероятное». 
11.45 и 14.00. Новости. 14.20. 
«Навигация». Документаль
ный фильм. 15.10. «Наш 
сад». 15.40. Маршрутами 
юных. 16.20. Концерт. 16.55. 
«Пятилетка — год четвер
тый». 17.55. Премьера филь
ма-спектакля. «Горное гнез
до». 20.30. «Время». 21.05. 
«Споемте, друзья». Музы
кальная программа. 22.25. 
Чемпионат Европы по ион
ному спорту. 23.05. Новости. 

Двенадцатый канал 
МСТ. 16.50. Фильм—детям. 

«Ребята с Сиреневой ули
цы». 17.55. Новости. 18.10. 
На медицинскую тему. 

ЧСТ. 18.30. Новости, 18.50. 
«Тайное и явное». Докумен
тальный фильм. 19.40. Сказ
ка. 19.50. Совхоз «Дубров
ский» принимает гостей. 
20.50. «Больше хлеба Роди
не». Сообщение пресс-груп
пы обкома' КПСС 

ЦТ. 21.00. «Служу Совет
скому Союзу!». 22.00. Челя
бинские новости. 22.15. 
Международный товарище
ский матч по плаванию. 
Сборная СССР — сборная 
Канады. 23.00. Музыкальная 
программа. 23.40. «Путеше
ствие в детство». Художест
венный фильм. 

Аварии 
не произошло 

Трамвайный поезд № 165, 
миновав середину моста, бы-

.стро катился под уклон к ос
тановке «Южный переход». 
Казалось, ничто не предве
щало беды. Вдруг — тормоз, 
стоящие в салоне пассажиры, 
возмущаясь, ' повалились 
друг на друга. Трамвай во 
всю силу своих тормозов оса
живал скорость и , отглянце
вав на рельсах 15-метровый 
тормозной путь, наконец, 
встал, почти упираясь в борт 
невесть как оказавшегося 
на полотне грузовика. Ми
гом оценив ситуацию, при
тихшие пассажиры с молча
ливой благодарностью смот
рели на взволнованного во
дителя... 

А поволноваться Мимозе 
Анваровне в эти несколько 
секунд пришлось столько, 
что иному не доведется и за 
всю жизнь. Она менее всего 
думала об опасности, карда 
обогнавший вагон грузовик, 
не доехав до переезда и не 
подавая никаких предупре
дительных световых сигна
лов, вдруг круто зарулил 
влево, намереваясь проско
чить перед трамваем рельсо
вое полотно. 

Мимоза Анваровна Есипо-
ва работает водителем трам
вая уже двадцать лет. Ее 
коллеги прямо говорят: ока
жись на ее месте в тот день 
менее опытный водитель—бе
ды не миновать. Мимоза Ан
варовна беду отвела. Боль
шую беду. И нам остается 
только добавить, что за уме
лые действия в аварийной 
ситуации приказом директо
ра комбината старейшему 
опытному в о д и т е л ю 
трамвая, шефу-наставнику 
молодежи Мимозе Анваров
не ЕсиЯовой объявлена бла
годарность с вручением цен
ного подарка. 

Л . Р А Т Ь Е В . 

Зам. редактора 
В. В. Х А Р Л А Н О В . 

Коллектив проволочно-
штрипсового цеха скор
бит по поводу смерти 
бывшего работника цеха 
пенсионера С Е Р О В А 
Александра Васильевича 
и выражает соболезнова
ние семье и родственни
кам покойного. 
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