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110-й годовщине со дня 
рождения В. И. Ленина — 
110 дней ударного труда! 

НА ЮБИЛЕЙНОЙ 

ВАХТЕ ТРУДА 

Прироста производства 
добиваются в новом году 
агломератчини второго 
цеха. Стабильно трудят­
ся все бригады. 

Появился и новый лидер. 
После длительного переры­
ва коллектив третьей брига ­
ды, где начальником смены 
В. П. Горбунов, достиг вы­
соких показателей. На 8 ян ­
варя здесь выдано сверх 
плана 1000 тонн агломерата. 

Постоянно примеры от­
личного труда показывают 
ударники коммунистическо­
го труда старший агломе­
ратчик В. Ф. Скопцов, брига ­
дир основного производст­
ва В. Н. Жериков , дозиров ­
щик Л . Я. Данчук, бунке-
ровщица М. И. Печерская. 

Ю. БОРИСОВ, 
председатель комитета 

профсоюза аглоцеха № 2. 

Успехи 
поксовиков 

Наращивают темпы 
производства коллективы 
первого к третьего цехов 
коксохимического произ­
водства. 

Лидируют в социалисти­
ческом соревновании в пер­
вом цехе коллектив третьей 
бригады, возглавляемый 
мастером, ветераном труда 
комбината И. Абаниным, в 
третьем цехе — первая и 
четвертая, руководимые 
мастерами Н. Ш в е ц о м и А. 
Румянцевым. 

Г. ЯКОВЛЕВ. 

Уверенный 
старт 

На ударной вахте по 
достойной встрече 110-й 
годовщины со дня рожде­
ния В. И. Ленина образцы 
отличного труда показы­
вает коллектив стана 
«4500» листопрокатного 
цеха. Взяв уверенный 
старт с начала месяца, 
этот коллектив выполня­
ет свои сменные задания 
на 107 — 110 процентов. 

На стане лидируют про ­
катчики четвертой бригады 
мастера К. И. Бочарникова. 
Отлично работают здесь 
ударники коммунистическо­
го труда старший вальцов­
щик В. С. Савельев, опера­
тор главного поста А . И. 
Медведев , машинист крана 
А. М. Конюшенко. 

П. ЛЕГЕНЬКО, 
председатель комитета 

профсоюза ЛПЦ. 

Большие задачи стоят перед доменщиками в завершающем году десятой пятилетки. 
От их слаженной работы зависит работа всех последующих переделов. Стремясь выда­
вать качественный чу гун , энономя сырье, коллектив доменщиков добивается значитель­
ных успехов в выполнении своих социалистических обязательств. В числе победителей 
называют и коллектив шестой доменной печи. 

На снимке: передовые труженики коллектива старший горновой Анатолий Михайло­
вич БАЖЕНОВ и газовщик Петр Васильевич ФИЛИПЕНКО. Фото Н. Нестеренко. 

Э К О Н О М И И ЭНЕРГЕТИЧЕСКИХ 
РЕСУРСОВ-ОСОБОЕ ВНИМАНИЕ 

РАВНЯТЬСЯ 
НА БЕРЕЖЛИВЫХ 

Минувший год коллектив 
комбината закончил с не­
плохими результатами в со­
ревновании за экономию те­
пловой энергии. Тольно за 
11 месяцев обережено более 
189 тысяч гигакалорий теп­
ла, экономия этого вида ре­
сурсов составила 2,3 процен­
та. Но норма комбинату бы­
ла установлена в размере 
трех процентов. Считать ли 
достигнутое неудачей или, 
наоборот, успехом? 

Итоги прошедшего года 
м о ж н о оценивать оптими­
стически: возросло количе­
ство коллективов, обеспечи­
вающих высокий уровень 
экономии теплоэнергии. Яр­
ким п р и м е р о м может слу­
жить цех изложниц. Долгое 
время энергетики комбина­
та, применяя к этому кол­
лективу всевозможные ме­
ры воздействия, не могли 
сдвинуть дело с мертвой 
точки. И вот в п р о ш л о м го­
ду отстававший коллектив 
выдвинулся на передовые 
позиции. За 11 месяцев в 
цехе изложниц министер­
ская норма экономии теп­
лоэнергии перевыполнена 
на 1,3 процента. 

За счет чего? Вместе с 
коллективом центральной 
теплотехнической лаборато­
рии специалисты . и руково­
дители цеха продумали си­
стему мер по снижению 
расхода теплоэнергии. Была 
проведена реконструкция 
бойлерной , в цехе появи­
лись контрольно-измери­
тельные приборы, позволя­
ю щ и е непрерывно следить 
за потреблением тепла на 
всех участках производства. 

За минувший год благода­
ря переводу ряда теплофи­
кационных систем цехов 
комбината с пара на горя ­
чую воду удалось добиться 
часовой экономии пара в 
45—50 тонн. Цифра как буд­
то невелика. Но она означа­
ет, что на этом сэкономлен­
ном за год паре может 
целый месяц работать один 
из крупнейших его потреби­
телей — мартеновский цех 
№ 1. 

М. КОЖАНОВ, 
начальник лаборатории 

теплоиспользования 
ЦТТЛ. 

Итоги выполнения производственного плана за декабрь 1979 года по Магнитогорскому, 
Кузнецкому и Нижнетагильскому металлургическим комбинатам (в процентах) 

Итоги выполнения производственного плана за декабрь 1979 года 
по цехам и агрегатам (в процентах) 

З а д а ч и 
д н я 

Одной из важнейших 
задач на сегодняшний 
день, нам было подчерк­
нуто в решениях ноябрь­
ского (1979 г.) Пленума 
ЦК КПСС, является эко­
номия всех видов энер­
гии . Обращать особое 
внимание на экономию 
энергии и топлива за­
ставляет жизнь . Ведь уве­
личение производства, 
рост мощностей дейст­
вующих агрегатов невоз­
можны без увеличения 
потребления энергии . 

И наш комбинат, ре­
конструируясь и набирая 
все большую мощь, со­
ответственно увеличивает 
свои энергетические за­
просы. Сейчас холостая 
работа любой электроус­
тановки, двигателя — не­
простительная роскошь. 
Именно поэтому на ком­
бинате введен жесткий 
режим экономии электро­
энергии. В утренние и 
вечерние часы — «часы 
пик» в потреблении 
электроэнергии и пред­
приятиями, и городом со­
гласно приказу директо­
ра комбината в каждом 
цехе отключаются все 
потребители: электроэнер­
гии , без которых можно 
в данное время обойтись. 
Если падение мощности 
потребляемой электро­
энергии в этом Цехе бу­
дет меньше заданного, 
начальник цеха получит 
приказ остановить один 
из агрегатов. Создадутся 
трудности с выполнени­
ем плана, а с планом, как 
известно, не ш у т я т . А 
ведь такие случаи в це­
хах комбината в прошлом 
году были. Коллективам 
этих цехов, и х руководи­
телям необходимо в крат­
чайшее время ужесто­
чить экономию электро­
энергии, топлива и теп­
ла. Опыт в этой важной 
работе есть у кого заим­
ствовать. К примеру — в 
про вол очно • штр и псо­
вом цехе, коллектив ко­
торого по итогам про­
шлого года в деле эконо­
мии всех видов энергии 
— один из л у ч ш и х на 
комбинате. 

Задания по экономии 
энергии у этого коллек­
тива и с начала прошло­
го года были жесткими 
— 2 процента от установ­
ленных норм, а в тече­
ние года их увеличили до 
3 процентов. Такие зада­
ния были даны не слу­
чайно: в цехе электро­
энергия, тепло, топливо 
использовались до этого 
явно нерационально. Вы­
полнение задания по 
экономии электроэнергии 
еще резко осложнилось 
корректировкой произ­
водственного плана: п р и ­
шлось катать гораздо 
больше, чем намечалось, 
энергоемких профилей. 
Короче — работа пред­
стояла очень и очень 
большая. Успех этой ра ­
боты зависел прежде 
всего от механиков и 
электриков цеха. 

Первое мероприятие , 
которое наметили себе 
механики цеха, была ус­
тановка на всех трех 
станах контрольных при­
боров, ре гистрирующих 
расход воздуха и пара. 
Без этих приборов не­
возможно было добить­
ся хороших результатов 
в экономии, так как рас­
ход пара и воздуха е ж е ­
суточно м о ж н о было о п ­
ределять лишь весьма 
приблизительно. Установ­
ка приборов и ужесто ­
чившийся за ней конт­
роль за расходом энер­
горесурсов сразу дали 
знать о себе: появилась 
возможность быстро пре­
секать все нарушения 
технологии, влекущие за 
собой перерасход. 

С целью устранения 
потерь тепла в течение 
года была произведена 
теплоизоляция бойлер ­
ных установок и паро­
проводов цеха. На стане 
«300» № 2 заменили ма­
гистральной паропровод 
и смонтировали магист-

(Окончание на 3-й стр.) 

Новый лидер 

ММК КМК НТМК 
За С нач. За С нач. За С нач. 

м-ц года м-ц года м-ц года 
Чугун 100,1 100,2 Чугун 86,4 100,0 Чугун 100,1 93,0 
Сталь 100,5 100,4 Сталь 80,3 98,0 Сталь 97,8 96,4 
Прокат 100,0 100,3 Прокат 86,7 89,6 Прокат 90,0 91,5 
Кокс 98,0 94,3 Кокс 93,2 98,9 Кокс 101,8 101,8 
Руда 100,8 101,2 Руда — — Руда 104,8 100,1 
Агломерат 100,5 100,6 Агломерат — — Агломерат 101,2 98,7 
Огнеупоры 104,1 100,1 Огнеупоры 100,7 102,2 Огнеупоры 100,6 96,6 

ММК КМК НТМК 
Доменный цех 100,1 Доменный цех № 1 100,0 
Доменная печь № 2 100,1 Доменная печь № 1 86,9 Доменная печь № 2 105,6 
Доменная печь № 3 100,1 Доменная печь № 4 86,6 

Доменная печь № 2 

Доменная печь № 4 100,2 
86,6 

Доменная печь № 4 85,2 
Доменная печь № 6 100,1 Доменная печь № 2 83,3 

Доменная печь № 4 85,2 

Доменная печь № 7 100,1 Доменная печь № 3 91,8 
Мартеновский цех № 2 100,2 Мартеновский цех № 1 80,9 Мартеновский цех № 2 94,3 
Мартеновский цех № 3 101,3 Мартеновский цех № 2 78,2 

Мартеновский цех № 2 

Мартеновская печь № 2 100,2 Мартеновская .печь № 2 70,2 
Мартеновская печь № 3 100,1 Мартеновская печь № 3 81,8 
Мартеновская печь № 11 100,4 Мартеновская печь № 17 96,7 
Мартеновская печь № 12 100,0 Мартеновская печь № 10 80,4 

Мартеновская печь № 17 96,7 

Мартеновская лечь № 13 100,2 Мартеновская печь № 7 83,7 Мартеновская печь № 13 102,2 
Мартеновская печь № 22 101,3 Мартеновская печь № 8 78,4 

Мартеновская печь № 13 102,2 

Мартеновская печь № 25 100,5 Мартеновская печь № 15 69,7 
О б ж и м н ы й цех № 3 100,5 О б ж и м н ы й цех 94,9 
О б ж и м н ы й цех № 2 100,0 

94,9 
Блюминг 61,7 

Бригада № 2 блюминга № 2 101,3 Бригада № 2 блюминга 93,3 
Среднелистовой стан 101,3 Листопрокатный цех 87,4 

Бригада № 2 блюминга 93,3 

Стан «500» 102,5 Среднесортный стан 87,2 
Копровый цех № 1 101,9 Копровый цех , 102,6 Копровый цех 80,0 
ЖДТ 103,8 ЖДТ 94,4 ЖДТ 100,0 
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Д О Б Р О Е 
НАЧИНАНИЕ 

В коллективах цехов проходят собрания по выдвижению кандидатов в депутаты 
местных Советов. В первом мартеновском цехе также прошло такое собрание. Здесь 
своим кандидатом в депутаты назвали сталевара Петра Алексеевича Чапайкина. Комму­
нист, кавалер ордена Трудового Красного Знамени, один из опытнейших мастеров ста­
леварения, Петр Алексеевич уже дважды избирался депутатом городского Совета на­

родных депутатов и оправдал доверие и товарищей по работе, и избирателей. 
Выдвигая П. А. Чапайкина кандидатом в депутаты В' городской Совет, работники це­

ха уверены в своем товарище. 
Фото Н. Нестеренко. 

ДОСУГ МОЛОДЫХ РАБОЧИХ 

С Т А Н О В Л Е Н И Е 

Чтобы ничто не меша­
ло беседе, мы догово ­
рились встретиться в 
обеденное время, когда 
в домоуправлении нико­
го нет. И т е м не менее 
разговор затянулся — 
кто бы ни заглянул в 
кабинет, всякий считал 
своим долгом поделить­
ся с Анной Павловной 
своими новостями, радо­
стями или горестями. 
М о ж н о было подумать, 
что она живет в этом 
квартале и работает 
здесь не один десяток 
лет. М е ж д у тем всего 
лишь два года прошло с 
той поры, как Останкова 
переехала в город из 
Анненска, где прожила 
всю жизнь. А на долж­
ности заместителя домо -
управляющего по воспи­
тательной работе она и 
вовсе недавно — чуть 
больше года. Поистине 
удивишься, как за столь 
короткий срок м о ж н о 
приобрести такую из­
вестность. Объясняется 
это очень просто : о б ­
щительностью характера 
Анны Павловны, ее уме­
нием найти подход к 
людям , расположить , их 
к себе, вызвать на отк­
ровенность, помочь при 
нужде. И, конечно же, 
известность Анны Пав­
ловны среди жителей 
своего квартала объяс­
няется еще и теми ре­
зультатами, которых д о ­
стигла она в своей рабо­
те на должности заме 
стителя домоуправляю-
щего по воспитательной 
работе. Сама А. П. Ос­
танкова объясняет это 
просто : 

— Работа такая, — у л ы ­
бается она, — все время 
на людях, с людьми. . . 

С людьми. . . Увы, д о л ж ­
ность у Анны Павловны 
такая, что чаще прихо­
дится общаться с теми, 
кто едва уже не поте­
рял человеческий облик. 
Тунеядцы, пьяницы... 
Первые дни, когда Ев­
докия Васильевна М и л ю ­
тина, домоуправляющая , 
уговррила-таки ее на эту 
должность, Анна Павлов­
на даже боялась, дума­
ла, не справится. Теперь 
неуверенности и в поми­
не нет, хотя дру гой бы 
на ее месте, м о ж е т быть, 
и не выдержал. 

Всем миром 
— Главное, — говорит 

Анна Павловна, — я по­
няла, что в 'нашем деле 
один в поле не воин. 
Квартал у нас трудный, 
по улице Чайковского 
многие квартиры на че­
тыре хозяина, по Пио­
нерской и М а я к о в с к о й — 
на три. И селят сейчас на 
левый берег, как извест­
но, не лучших людей, . . 

Да, когда Останкова 
принимала дела, было 
чего испугаться. 46 злост­
ных тунеядцев, не рабо­
тавших по году-лолтора, 
сорок закоренелых пья­
ниц, 31 неблагополучная 
семья, 17 подростков, со­
стоящих на учете в дет­
ской комнате милиции, 
28 освободившихся из 
мест заключения..'. 

А вот сегодняшние 
цифры. Из 46 тунеядцев 
37 уже устроились на 
работу, на треть умень­
шилось число неблаго­
получных семей, наполо­
вину — количество труд­
новоспитуемых подрост­
ков, двенадцать алкого­
ликов отправлены на 
принудительное лечение, 
в два с лишним раза 
возросло количество д о ­
мов, на которых сегодня 
красуется почетная таб­
личка «Дом - высокой 
культуры и образцового 
быта». 

Легко ли было всего 
за год достичь таких ре ­
зультатов? Сколько кро­
ви попортили, например, 
тунеядцы. Мало того, что 
их надо уговорить устро­
иться на работу, так еще 
место найди, позаботься, 
чтобы 'приняли. Иного 
только устроишь, он ме­
сяц-другой поработает— 
и за старое. Вот, скажем, 
М. И. Красикова. Сколь­
ко с ней повозиться п р и ­
шлось. 'Все «инстанции» 
прошла — и индивиду­
альные беседы, и засе­
дание штаба доброволь­
ной народной д р у ж и н ы , 
и обсуждение в д о м о ­
вом комитете, на совете 
общественности, в това­
рищеском суде... 

Впрочем, если убеж­
дение не помогает, в си­
лу входит принуждение, 
как было, например, с 
И. Ш е м е т о в ы м , Н. Леме­
шевым и некоторыми 
другими . Лемешеву ед­
ва 25 исполнилось, толь­
ко бы работать, а он 
больше года бездельни­
чал. Сейчас за тунеядст­
во осужден , Кстати, п р и ­
мечательно, что в прак­
тике товарищеского суда 
квартала не было еще та­
кого случая, чтобы его 
решение не утвердил на­
родный суд. Это и в от­
ношении тунеядцев, и в 
отношении тех, кого п р и ­
ходится лишать р о д и ­
тельских прав. Поэтому-
то и уважают в квартале 
Анну Павловну и ее по­
мощников . 

К 1слову, о п о м о щ н и ­
ках. Первое с чего нача­
ла Останкова, — устано­
вила самый тесный кон ­
такт с общественниками, 
милицией, шефами. В 
самом деле. 'Что бы она 
могла одна? А всем ми­
ром получается. «Весь 
мир» — это секретарь 
парторганизации при до­
моуправлении Ираида 
Николаевна Ермакова, 
председатель совета о б ­
щественности Яков М и ­
хайлович Шумаков , 
председатель домового 
комитета Петр Емелья-
нович Марченко , пред­
седатель товарищеского 
суда Тамара Григорьев­
на Новикова, инспектор 
детской комнаты мили­
ции Раиса Ивановна Се­
ребрякова, участковый 
инспектор Борис Кон­
стантинович Калинин, о б ­
щественники Павел Пет­
рович Монанков, Варва­
ра Степановна С е р д ю к о -
ва, Ольга Федоровна Ку-
рочкина, дружинники , 
старшие домов, подъез­
дов... 

Опираясь на такой ак­
тив, м о ж н о добиться 
многого . И Анна Павлов­
на добивается, заражая 
своей энергией, настой­
чивостью других. 

Л. АРХИПОВ. 

НАЗВАЛИ 
ЛУЧШИХ 

В левобережном Дворце 
культуры металлургов со­
стоялось о к р у ж н о е предвы­
борное совещание предста­
вителей трудовых коллекти­
вов и общественных орга ­
низаций Левобережного из­
бирательного округа № 808 
по выборам в Верховный 
Совет РСФСР. 

Совещание открыл ста­
рейший избиратель", в.етеран 
Магнитки и металлургиче­
ского комбината Т. Б. Сур -
нин. 

Слово предоставляется 
оператору обжимного цеха 
№ . 1, лауреату Государ­
ственной премии СССР 
Д. С. Ковалику. 

— На своем предвыбор­
ном собрании, — говорит 
Д. С. Ковалик, — металлур­
ги единодушно назвали езо-
ими кандидатами в депута­
ты Верховного Совета 
РСФСР по Левобережному 
избирательному о к р у г у 
№ 808 Г е н е р а л ь н о г о 
секретаря ЦК КПСС, Пред­
седателя Президиума Вер­
ховного Совета СССР това­
рища Леонида Ильича Бреж­
нева и оператора о б ж и м н о ­
го цеха № 1 Героя Социа­
листического Труда Василия 
Ивановича Овсянникова. 

Оратор рассказывает о 
жизненных путях товарищей 
Л. И. Брежнева и В. И. Ов­
сянникова и от имени ме­
таллургов призывает участ­
ников совещания поддер­
жать эти кандидатуры и 
просить товарищей Л. И. 
Брежнева и В. И. Овсянни­
кова дать согласие балло­
тироваться в депутаты Вер­
ховного Совета РСФСР по 
Левобережному избира­
тельному округу № 808. 

Предложение Д. С. Кова-
лика от имени своих кол­
лективов горячо поддержа­
ли б р и г а д и р швейной фаб­
рики, член 'Комитета совет­
ских женщин , член б ю р о 
горкома партии 3. Н. Важе-
нина, директор Гипромеза 
A. М. Литвак, старший ин­
женер отдела главного 
энергетика Ремгорметмаша 
B. Н. Дыкина, старший агро­
ном совхоза «Агаповский» 
C. Г. Мангушева и водитель 
ПАТО № 1 Н. А. Калинин. 

На совещании выступили 
председатель профкома 
комбината А. Н. Цыкунов, 
секретарь комсомольской 
организации горпромторга 
Т. П. Горейнова. Они также 
предлагают поддержать на­
званные кандидатуры това­
рищей Л. И. Брежнева и 
В. И. Овсянникова. 

От коммунистической о р ­
ганизации Левобережного 
района первый секретарь 
райкома партии В. П. Куш-
нарев горячо поддержал 
кандидатуры товарищей 
Л . И. Брежнева и В. И. Ов­
сянникова. 

Совещание единогласно 
принимает постановление 
единодушно поддержать 
предложение металлургов 
просить товарищей Л . И. 
Брежнева и В. И. Овсянни­
кова баллотироваться в де­
путаты, просить о к р у ж н у ю 
избирательную комиссию 
зарегистрировать кандида­
тами в депутаты Верховного 
Совета РСФСР по Левобе­
режному избирательному 
округу \Н° 808 Генерального 
секретаря ЦК КПСС, Пред­
седателя Президиума в е р ­
ховного Совета СССР Л. И 
Брежнева и оператора о б ­
ж и м н о г о цеха № 1 В. И. 
Овсянникова. 

Затем совещание избрало 
доверенных лиц кандидатов 
и приняло обращение ко 
всем избирателям Левобе­
режного и Агаповского рай­
онов. 

Л. РАТЬЕВ. 

Правильно организовать 
свободное время молодых 
рабочих, способствовать 
расширению их кругозора, 
добиться, чтобы каждый мо­
лодой рабочий испытывал 
потребность в эстетическом 
образовании — это одна 
из главных задач комсо­
мольских организаций. В 
связи с этим комитет ком­
сомола комбината проводит 
совместные заседания с 
представителями культбыт-
совета интернатов, состав­
ляя планы. Инструкторы ко­
митета комсомола 'Принима­
ют непосредственное уча­
стие в организации 'вечеров, 
киновикторин. Недавно ко­
митет комсомола стал прак­
тиковать новую форму — 
проведение рейдов в интер­
натах молодых рабочих с 
целью более глубокого изу­
чения занятости ребят, бо ­
лее близкого знакомства с 
жизнью и бытом о б щ е ж и ­
тий. 

Первые рейды у ж е дали 
свои 'положительные ре ­
зультаты. Вечера встреч по 
интересам, которые прово­
дятся в о Дворце имени Ле­
нинского комсомола, были 
организованы исходя из 
предложений , пожеланий 
ребят и пришлись всем ло 
душе. В программе вечеров 
и встречи с шоэтами, и шах-

iHaao было как .можно 
окорре нормализовать рабо­
ту це.\а, тал как народное 
хозяйство недополучало де­
фицитные виды проката, и, 
помимо нашего патриотиз­
ма и .профеосионалыной гор­
дости, мы понимали, что за 
наши внимательно следили 
все, кому полагается оце­
нивать пашу деятельность. 

iBпервыеиздали моего пре­
бывания .в этом цехе заме­
ститель начальника цеха по­
дал заявление с просьбой 
освободить его от .работы. 
Бго ожидала должность на­
чальника п р о и зводс та ещ ю г о 
отдела Криворожского ме­
таллургического завода. Ре­
шено было не задерживать 
его. .На освободившуюся 
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матно-шашечные турниры, 
и викторины, и встречи с 
комсомольски - молодеж­
ными коллективами комби­
ната. По л р е д о л ж е н и ю ре­
бят работники Дворца о р ­
ганизовали клуб любителей 
кино, объединивший очень 
много желающих быть бо­
лее просвещенными в воп­
росах киноискусства. В клу­
бе уже проведены кинопа­
норама, киновечера. 

Учет пожеланий и пре­
тензий, высказанных ребя ­
тами в ходе рейдов, позво­
лил 'сделать эти м е р о п р и я ­
тия более разнообразными, 
интересными, увлекатель­
ными, а участие в рейдах 
представителей цеховых о р ­
ганизаций и работников 
Дворца . имени Ленинского 
комсомола способствовало 
выработке более 'полного и 
четкого плана организации 
досуга молодых рабочих. 
Кроме того, как выяснилось 
в последующих рейдах, во 
многих комнатах, где жите­
ли высказали свои замеча­
ния и претензии, был п р о ­
веден ремонт, заменена 
старая 'мебель. 

М о ж н о сделать вывод, что 
доброе начинание Комитета 
комсомола комбината о п ­
равдывает себя и его стоит 
продолжить. 

М. МАРИНИНА. 

должность я попросил на­
значить Д. П. Галкина, ра­
ботавшего в то время на­
чальников > пятиклетевого 
стана в третьем листопро­
катном цехе. В то время это 
уже был опытный, ииициа-
тивн ый, трудолюбивы й, 
очень добросовестный и 
умеющий хорошо работать 
с коллективом инженер. Он 
пользовался большим авто­
ритетом ,у всех работавших 
с ним и ' знавших его. Всег­
да активный, Д. П. Галкин 
работая с полной самоотда­
чей. М о ж н о привести много 
примеров проявления мм 
инициативы при решении 
задач, которые стояли пе­
ред нашим коллективом. 
Все новое, рациональное он 
принимал очень хорошо, не­
зависимо от того, кому 
прин вщлеж'и т ииици а ти в а. 

'Через три-четыре меся­
ца ценою упорного труда 
многие из недостатков были 
устранены. Работа, которую 
мы проводили с обществен­
ными организациями, на­
полняла наш коллектив 
верой в свои силы и в 
возможности о'&ор'удова -
ния. Росло производство, 
с о в е рп I енс та ов а л а с ь техно­
логия и организация произ­
водства. Коллектив уверен­
но набирал темпы. 

Пришло время, когда 
наш цех стал работать на 
уровне передовых цехов. 
Нашему коллективу неод­
нократно присуждали пер­
вые места по итогам социа­
листического соревнованн я 
среди основных цехов ком­
бината. За шесть лет, начи­
ная с 1957 гада, производ­
ство стаиа увеличилось по 

сравнению с 1951 годом в 
полтора раза. 

Настало время, когда на­
гревательные печи не обес­
печивали напрев слябов в 
количествах, необходимых 
для выполнения плана. Н а ­
до было строить четвертую 
печь. 

Строительство на прева -
тельной печи в шести мет­
рах от работающих — дело 
н еп р ос то е. O r р анич еин ы е 
возможности ло примене­
нию механизмов вызывали 
необходимость применять в 
больших размерах ручной 
труд. Требуемого количе­
ства людей у строителей н 
в цехе не было. Строитель­
ство печи могло затянуться, 
В поисках выхода из соз­
давшегося положения руко­
водство обратилось к кол­

лективу цеха принять уча­
стие в строительстве печи 
и, таким образом, прибли­
зить ввод ее в эксплуата­
цию. Трудящиеся с готовно­
стью согласились, 

Первыми на субботник 
вышли рабочие в т о р о й 
бригады по порезке и убор­
ке горячего металла под 
р укав одством пар тгруп о р -
га М. И. Мешкова . Работа­
ли люди с большим подъ­
емом. Результаты первого 
субботника стали известны 
коллективам других бригад 
цеха. Началось соревнова­
ние. К а ж д а я бригада на 
субботника* старалась вы­
полнить больше работ. На 
собраниях по подведению 
итогов работа цеха за ме­
сяц сообщалось о том, 
окольно отработано времени 
на субботниках и какой 

НАВСТРЕЧУ ВЫБОРАМ 

Из воспоминаний ветерана комбината В. .Носова 

КАК ВЫ РАБОТАЕТЕ В МИКРОРАЙОНЕ! 
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ЗАДАЧИ ДНЯ 
ральный воздухопровод. 
Д л я уменьшения расхода 
пара на всех отводящих 
паропроводах установле­
ны кондиционные е м ­
кости, v 

На бойлерных установ­
ках были найдены р е з е р ­
вы не только у м е н ь ш е ­
ния потерь тепла, но и 
экономии пара. Сейчас 
у ж е заканчивается мон­
таж автоматических ре­
гуляторов температуры 
на бойлерных установках 
станов «250» № 1 и «300» 
№ 2. Е щ е раньше такие 
ре гуляторы были смон­
тированы на стане «250» 
№ 2. 

Успехи , таким образом, 
достигнуты немалые, и 
достигнуты они только 
благодаря самоотвер­
женной работе коллекти ­
ва механослужбы. С л е ­
сари И. Е. Тарасов, Г. А. 
Акрамов и Н. А. Чечнев, 
бригадиры слесарей 
Ю. Н. Мошкин, Ю. Н. Р ы -
боловлев, старший мас­
тер по ремонту обору­
дования стана «300» № 2 
И. В. Д о р о ш е н к о и дру ­
гие не щадили сил в вы­
полнении всех намечен­
ных мероприятий . 

Электрики цеха в про­
шлом году также делали 
все, что было в их силах, 
д л я поиска и использо­
вания резервов ' эконо­
мии энергоресурсов . С о ­
гласно приказу директо ­
ра комбината в цехе ну­
жно было осуществить 
четыре крупных меро ­
приятия, направленных 
на экономию э л е к т р о ­
энергии. Все они выпол­
нены. Как уже говори­
лось, выполнение з а д а -
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ния по экономии элект ­
роэнергии в Л Ш Ц в про­
ш л о м году было очень 
осложнено из-за большо­
го плана по энергоемким 
п р о ф и л я м . Тем не менее , 
благодаря проведенным 
мероприятиям, годовая 
экономия электроэнер ­
гии по данным управле­
ния главного энергети ­
ка составила здесь 1539 
тысяч квт.-ч., что не 
намного ниже плана. Это , 
несомненно, успех, мак­
симум сил д л я достиже­
ния которого отдали 
старший мастер стана 
«300» № 2 В. П. С т а р и ­
ков, старший мастер с т а ­
на «250» № 1 А. В. Горо­
децкий, бригадиры элект­
риков Н. И. Никишин и 
К. М. Калинин. 

Мнение начальника 
проволочно - штрипсово-
го цеха Бориса Порфирь-
евича Бурдова — прошед­
ший год по работе, на­
правленной на экономию 
всех видов энергоресур­
сов, был удачным. Оце­
нивая сделанное за пре­
дыдущие годы в сравне­
нии с 1979 годом, можно 
сказать, что в прошлом 
году было сделано в не­
сколько раз больше. И 
задания по экономии 
электроэнергии, пара, 
тепла, топлива или вы­
полнены полностью, или 
достигнут хороший ре­
зультат, несмотря на 
сложные условия, не за­
висящие от коллектива 
цеха. К примеру, услов­
ного топлива только за 
одиннадцать месяцев 
прошлого года сэконом­
лено более чем в два ра­
за больше, чем в 1978 го­
ду. Такого изменения по­
ложения всего лишь за 
год, конечно, нельзя до­
биться без мобилизации 
веете ноллектива, без по­
стоянного контроля за 
выполнением намечен­
ных мероприятий. Что 
делалось в цехе для это­
го? 

Во-первых, расход 
электроэнергии контро­

лируется ежесменно . Д е ­
журный электрик в кон­
це каждой смены снима­
ет показания электро­
счетчиков и заносит дан­
ные на специальный це­
ховой стенд. Каждый ра­
ботник цеха может ви­
деть , был ли перерас­
ход электреэнергии в 
данной смене, или какое-
то количество ее сэко ­
номлено. Позже эти ц и ф ­
р ы анализируются , а ре­
зультаты анализа дово ­
д я т с я до бригад станов 
на сменно-встречных со ­
браниях. Если допущен 
перерасход, то виновных 
наказывают. 

Во-вторых, вопросы 
экономии энергоресур ­
сов постоянно в повест­
ке , дня на заседаниях и 
цехового комитета п р о ф ­
союза и партийного бю­
ро. 

В-третьих, и что, пожа­
луй, самое важное, — 
это постоянная ориента­
ция не только ответствен­
ных лиц, но и всего к о л ­
лектива, каждого работ­
ника на безусловное вы­
полнение заданий по 
экономии энергоресур ­
сов. Е щ е в начале про­
шлого года перед каж­
дой производственной 
бригадой выступил кто-
либо из руководства цеха 
с рассказом о задачах 
в д е л е экономии, о пу­
тях решения этих задач . 
Раз в месяц руководите­
ли механослужбы и 
энергослужбы цеха про­
водят целевые оператив­
ки, обсуждают ход вы­
полнения намеченных 
мероприятий, и после 
этого с л е д у ю т д о к л а д на­
чальнику цеха и с о о б щ е ­
ние на сменно-встреч­
ных собраниях. В цехе на 

высоте наглядная агита­
ция, призывающая б е ­
режно относиться ко 
всем видам энергоре­
сурсов. Всем этим и д о ­
стигается постоянное со ­
знание каждого о важно­
сти экономии электро ­
энергии, топлива, пара и 
тепла. 

Начавшийся год д л я 
коллектива проволочно-
штрипсового цеха — год 
не менее сложных з а ­
дач. Только электроэнер­
гии предстоит сэконо­
мить более 2 миллионов 
126 тысяч киловатт-часов. 
Это задание превышает 
задание прошлого года. 
В 1980 году механикам 
цеха предстоит провести 
очень объемную и т р у д ­
ную по своему выполне­
нию работу — перевод 
отопления помещений 
цеха с пара на т е п л о ф и ­
кационную воду. Только 
одно это мероприятие 
позволит сэкономить 
большое количество теп ­
ловой энергии. Есть и 
дру гие задачи, решения 
которых настоятельно 
требует производство. 
Коллектив цеха готов 
взяться за их решение, 
но, к сожалению, не все 
от него зависит. Тот же 
перевод отопления с па­
ра на теплофикационную 
воду можно начать у ж е 
сейчас — нет труб . У п ­
равление материально-
технического снабжения 
комбината задерживает 
их поставку. На стане 
«250» № 1 предстоит у с ­
тановить автоматический 
режим' нагрева металла . 

Е с т ь и д р у г и е 
проблемы, в решении 
которых коллективу цеха 
нужна помощь. Необхо­
димо, чтобы эта помощь 
была оказана б е з з а д е р ­
жек. 

С. СУХОБОКОВ. 

На правом 
фланге 
пятилетки 

В коллективе третьего 
листопрокатного цеха в 
числе передовых труже­
ников называют одного 
из старейших работников 
цеха бригадира прокат­
ного отделения Ивана 
Яковлевича Зезюлина. За 
многие годы работы Иван 
Яковлевич в совершенст­
ве овладел специально­
стью. Ударник коммуни­
стического труда, неодно­
кратный победитель в 
социалистическом сорев­
новании, Иван Яковлевич 
награждался общесоюз­
ными знаками победите­
ля соцсоревнования. 

До победы далеко 
На минувший год к о л л е к ­

тиву комбината б ы л а у с т а ­
новлена норма экономии 
топлива в р а з м е р е трех 
процентов общего его по ­
требления . Задание э т о д л я 
многих цехов и производств 
оказалось невыполнимым. 
Но были коллективы, с у м е в ­
шие д о б и т ь с я неплохих по­
казателей в соревновании 
за бережное использование 
топлива. 

С р е д и этих коллективов 
надо 'назвать кузнечночпрес-
совый цех, где экономия 
топлива достигла 2,3 про ­
цента, производство т о в а ­
ров народного потребления . 
Но эти коллективы не могут 
быть отнесены к т е м , кто 
«делает погоду» в э коно ­
мии топлива. Как обстоят 
дела у б о л е е крупных его 
потребителей? 

По 0,9 процента топлива 
сберегли обжимщики в т о ­
рого и третьего цехов. Э т о , 
конечно, немного, однако 
выше общекомбинатского 
уровня. Один 'процент об ­
щего количества п о т р е б л я ­
емого топлива сберегли 
сталеплавильщики первого 
цеха. В физических объемах 
экономия условного топли­
ва этим коллективом соста ­
вила 3740 тонн. О б ж и м щ и к и 

второго и третьего цехов 
сэкономили сообща 2342 
тонны условного топлива. 

411 тонн условного топ­
лива сберегли за 11 меся­
цев минувшего года листо-
прокатчики первого цеха. 
Но похвалить их за это 
трудно: коллектив цеха 
обеспечил «сего 0,2 процен­
та экономии топлива, тогда 
как для выполнения нормы 
нужно было «набрать» по­
чти '5 тысяч тонн. Подобным 
же образом обстоит дело у 
некоторых других коллек­
тивов, 'которые добились 
экономии в значительно 
меньших, чем планирова­
лось, размерах. 

Анализ расходования топ­
лива <по итогам 11 месяцев 
прошлого года показывает, 
что я графе убытков — мно­
гие тысячи тонн технологи­
ческого топлива. Происхо­
дит это в результате того, 
что иные потребители пред­
почитают сознательно идти 
на перерасход одних видов 
топлива ради экономии дру­
гих. Один из примеров — 
доменный цех. В 'этом году 
в расходовании технологи­
ческого топлива надо наве­
сти порядок. 

С. КУЛИГИН. 
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объем работ выполнен каж­
дой бригадой. 

'В ноябре 11969 года печь 
№ 4 быда введена в эк­
сплуатацию. 

'В это время секретарем 
цехового бюро ВЛКС1М у 
нас работал А. П. Лит'ов 4 

четко, ныие секретарь парт­
кома комбината. А. П. Ли-
товченко пришел в цех из 
ПТУ. Скромный, немного­
словным, деловой, ом бы­
стро завоевал авторитет, и 
комсомольцы цеха избрали 
его своим вожаком. Впере­
ди у него была служба в 
армии, учеба в институте, 
работа мастером, началь­
никам цеха и главным про­
катчиком комбината. Тот 
факт, что многотысячный 
коллектив коммунистов ком­
бината избрал его секрета­
рем парткома, наиболее яр­
ко характеризует его как 
человека и как руководите­
ля. Старшим сварщикам 
на нагревательных печах 
работал коммунист, член 
горкома КПСС Н. А. Емель­

янов — диецип лмн нров ай­
ны й, оргамиз о ванный, тре­
бовательный, правдивый и 
очень честный человек. Как 
и многие другие, он работал 
и учился сначала в школе 
рабочей молодежи, а потом 
в институте. Когда понадо­
бился мастер нагреватель­
ных печей, мы без колеба­
ний на этот тяжелый в то 
время участок назначили 
Н. А. Емельянова. Он, не 
щадя сил, работал над вос­
становлением печей. Во .вре­
мя очередного отчетно-вы­
борного партийного собра­
ния Н. А. Емельянов был 
избран секретарем партбю­
ро. Многие годы он возглав­
лял парторганизацию цеха. 
Его личные качества очень 
хорошо соответствовали 
этой работе. 

На решающих участках 
цеха работали молодые лю­
ди со средним техническим 
образованием. Это вальцов­
щики, операторы, электрики. 
Многие из «их продолжали 
учиться в высших учебных 

заведениях без отрыва от 
производства. Вот некото­
рые из передовых людей це­
ха того времени: мастера 
В. К. Дегтяренко, А. В. Ка-
кутьев, Н. Л. Миронов, 
старший мастер А. Г. Чес-
ноков, вальцовщики, Н. И. 
Александров, А. Н. Погоре­
лое, В. Г. Титов, С. А. Зуев, 
Ф. П. Шепилов, Э. И. Цве­
таев, сварщики П. Г. Чума­
ков, А. И. Водяной, В. Н. 
Гурьянов, операторы И. К. 
Мирошников, И. А. Князев, 
Г. Н. Лоскутов, М. В. Шиш­
кин, В. В. Гагилов, слесарь 
А. Г. Козлов, электрики 
А. Г. Наумов, Н. И. Клей­
кий, С. Н. Кузнецов, Ю. В. 
Монастырский, А. Г. Чиров, 
И. П. Лукьяненко, В. Н. 
Краснов, М. В. Лормаи и 
миогие другие. 

(Когда надо было вводить 
а эксплуатацию стан «2500» 
горячей прокатки, из нашего 
цеха были переведены на 
этот стан многие высоко­
квалифицированные специа­
листы, в том числе замести­

тель начальника цеха Д. П. 
Галкин, помощник началь­
ника цеха по механическому 
оборудованию Я. А. Щукин, 
помощник начальника цеха 
по электрическому оборудо­
ванию Е. П. Егоров, началь­
ники смен, мастера, валь­
цовщики , сва рщики, onера -
торы, электрики, слесари, 
трудящиеся других специ­
альностей. Но д а ж е такой 
одновременный массовый 
уход лучших специалистов 
не мог поколебать устойчи­
вую работу цеха. 

Из нашего цеха вышло 
много крупных специалис­
тов, занимающих сейчас ру­
ководящие посты в государ­
ственных учреждениях и на 
предприятиях. Например, 
Д. П. Галкин сейчас первый 
заместитель министра чер­
ной металлургии СССР, в 
течение семи лет он был ди­
ректором комбината. После 
окончания М'ПМИ в цех 
пришел Н. М. Алексеев, ра­
ботал начальником смены, 
был с е к р е т а р е м бюро 

ВЛКСМ. В настоящее вре­
мя Н. М. Алексеев — ответ­
ственный работник ЦК 
КПСС. С. П. Антонов зани­
мает пост начальника отде­
ла металлургии Государ­
ственного Комитета Совета 
Министров ССОР по науке 
и технике, Е. П. Егоров — 
заместитель начальника 
Главэнерго Миичермета 
OOGP, В. К- Дегтяренко — 
заместитель начальника тех­
нического управления Ми­
нистерства, И. К- Мирошни­
ков пришел в цех после 
окончания техникума, рабо­
тал оператором главного 
поста управления стаиом, 
прошел путь от оператора 
до начальника цеха. В на­
стоящее время — замести­
тель начальника отдела в 
Минчермете СССР. У А. Г. 
Наумова путь был анало­
гичный: в своем родном це­
хе он прошел путь от рядо­
вого электрика до помощни­
ка начальника цеха по 
электрооборудованию. В на­
стоящее время — замести­
тель начальника отдела в 

Минчермете ССОР. Бывший 
слесарь А. И. Новиков в 
настоящее время работает 
заместителем главного ме­
ханика комбината, а быв­
ший дежурный электрик 
С. Н. Кузнецов — помощни­
ком начальника цеха по 
электрооборудованию. Я- А. 
Щукин многие годы рабо­
тал главным механ ик ом 
комбината. Н. И. Клещкий 
сейчас заместитель главного 
энергетика комбината. В. Ф . 
Челенко — начальник Л П Ц 
№ 4, Г. Г. Караганов — на­
чальник листопрокатного це­
ха № 1, В. А. Бровкин — 
заместитель начальника ли­
стопрокатного цеха № 4. 

Перечислить всех, кто на­
чинал работать в Л И Ц № 1 
и достиг вершин мастер­
ства, невозможно. Сейчас, 
перебирая в памяти собы­
тия более чем двадцатилет­
ней давности, я с благодар­
ностью вспоминаю людей 
первого листопрокатного це­
ха. 1 
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Гарантировано Конституцией С С С Р 

Р а б о т н и к и п е р в о г о м а р т е н о в с к о г о ц е х а с л а в я т с я н е 
т о л ь к о с в о и м у м е н и е м х о р о ш о т р у д и т ь с я . Д о б р а я с л а в а 
и д е т о с т а л е п л а в и л ь щ и к а х п е р в о г о ц е х а и к а к о с а м о ­
д е я т е л ь н ы х а р т и с т а х , В к о л л е к т и в е , н а п р и м е р , х о р о ш о 
з н а ю т и м я Е. Е. Е с ь к и н а . Н е р е д к о о н в ы с т у п а е т 
п е р е д т о в а р и щ а м и п о т р у д у , р а д у я и х в и р т у о з н о й и г ­
р о й н а в и о л о н ч е л и . 

Н а с н и м к е : р а б о т н и к п е р в о г о м а р т е н о в с к о г о ц е х а 
Е. Е. Е с ь к и н и г р а е т н а в и о л о н ч е л и . 

Ф о т о Н . Н е с т е р е н к о . 

Волейбольный турнир 

Приглашаем посетить 12 Я Н В А Р Я 
Т а н ц е в а л ь н ы й з а л Д в о р ц а 

к у л ь т у р ы м е т а л л у р г о в 
и м . С . О р д ж о н и к и д з е . 19.00. 
М о л о д е ж н ы й в е ч е р о т д ы х а . 
О б щ е ж и т и е С Г П Т У № 77. 
17.00. К л у б « Р о в е с н и к » . Т е ­

м а : « И с к у с с т в о о д е в а т ь с я » . 
13 Я Н В А Р Я 

К и н о з а л л е в о б е р е ж н о г о 
Д в о р ц а к у л ь т у р ы м е т а л л у р ­
г о в . 13.00. З а н я т и я к и н о т е ­
а т р а « Ч а й к а » . Т а н ц е в а л ь н ы й 
з а л Д в о р ц а к у л ь т у р ы м е ­
т а л л у р г о в и м . С. О р д ж о н и ­
к и д з е . 19.00. М о л о д е ж н ы й 
в е ч е р о т д ы х а . М а л ы й з а л 
Д в о р ц а к у л ь т у р ы и м . Л е ­
н и н с к о г о к о м с о м о л а . 19.00. 
К л у б м о л о д о г о м е т а л л у р г а . 
Д и с п у т « К а к о й т ы , с о в р е ­
м е н н ы й р а б о ч и й ? » . 

14 Я Н В А Р Я 
К и н о з а л л е в о б е р е ж н о г о 

Д в о р ц а к у л ь т у р ы м е т а л л у р ­
г о в . 10.00. З а н я т и я к и н о к л у ­
б а « Ч е б у р а ш к а » . Д о м о у п ­
р а в л е н и е N9 2 2 . 13 .00. Л е к ­
т о р и й « Н а у к а и р е л и г и я » . 
Д е т с к и й к л у б и м . О . К о ш е ­
в о г о . 16.00. Э к с к у р с и я в м и р 
у д и в и т е л ь н ы х п р о ф е с с и й . 
Т е м а : « Ч т о д е л а е т ч е л о в е к а 
к р а с и в ы м » . Д е т с к и й к л у б 
1 1 2 - г о к в а р т а л а . 15.00. К и н о ­
л е к т о р и й « Т ы г р а ж д а н и н о м 

Г р и п п — о д н о из с а м ы х 
р а с п р о с т р а н е н н ы х з а б о л е ­
в а н и й . В с р е д н е м е ж е г о д н о 
и з 100 ч е л о в е к 1 0 — 2 0 б о ­
л е ю т г р и п п о м . Г р и п п н е 
в с е г д а к о н ч а е т с я б л а г о п о ­
л у ч н о . О н с н и ж а е т с о п р о т и ­
в л я е м о с т ь о р г а н и з м а к д р у ­
г и м б о л е з н я м и м о ж е т в ы ­
звать о с л о ж н е н и я : в о с п а ­
л е н и е л е г к и х , б р о н х о в , 
у ш е й . Г р и п п с п о с о б с т в у е т 
п о в ы ш е н и ю с м е р т н о с т и о т 
с е р д е ч н о - с о с у д и с т ы х з а б о ­
л е в а н и й . П о э т о м у д л я 
б о л ь н о г о в а ж е н п о с т е л ь н ы й 
р е ж и м , с в о е в р е м е н н о е л е ­
ч е н и е . И с т о ч н и к о м з а р а ж е ­
н и я и р а с п р о с т р а н е н и я 
г р и п п а я в л я е т с я б о л ь н о й ч е ­
л о в е к . 

б ы т ь о б я з а н » . Т е м а : « О т ­
в е т с т в е н н о с т ь за п о с я г а т е л ь ­
с т в о на ж и з н ь и з д о р о в ь е 
л ю д е й » . О б щ е ж и т и е С Г П Т У 
HS 77 . 16.30. К и н о л е к т о р и й 
« З д о р о в ь е » . Т е м а : « А л к о ­
г о л ь и щ о т о м с т в о » . 

15 Я Н В А Р Я 
Д е т с к и й к л у б и м . В. Д у ­

б и н и н а . 13 .00. Л е к т о р и й 
« М а л а я З е м л я — в е л и к и й 
п о д в и г » . Д е т с к и й к л у б « О р ­
б и т а » . 13.30. К л у б л ю б и т е ­
л е й п о э з и и . К о н ц е р т н ы й з а л 
Д в о р ц а к у л ь т у р ы и м . С . 
О р д ж о н и к и д з е . 11.00. У н и ­
в е р с и т е т м у з ы к а л ь н ы х з н а ­
н и й д л я ш к о л ь н и к о в . Б о л ь ­
ш о й з а л Д в о р ц а к у л ь т у р ы 
и м . Л е н и н с к о г о к о м с о м о л а . 
15.00. К и н о л е к т о р и й «Ты 
г р а ж д а н и н о м б ы т ь о б я з а н » . 
Т е м а : « О т в е т с т в е н н о с т ь за 
м е л к и е х и щ е н и я на п р о и з ­
в о д с т в е и в б ы т у » . О б щ е ­
ж и т и е С Г П Т У № 77 . 16.30. 
Л е к т о р и й « М и р с е г о д н я » . 
Т е м а : « В з а и м о о т н о ш е н и я 
С С С Р и С Ш А » . Б о л ь ш о й з а л 
Д в о р ц а к у л ь т у р ы и м . Л е н и н ­
с к о г о к о м с о м о л а . 19.00. В е ­
ч е р в с т р е ч п о и н т е р е с а м . 

К а к и з б е ж а т ь з а р а ж е н и я 
г р и п п о м ? К о г д а в с е м ь е 
б о л ь н о й , н е о б х о д и м о п о 
в о з м о ж н о с т и и з о л и р о в а т ь 
е г о , ' п о л о ж и т ь в п о с т е л ь , 
в ы з в а т ь в р а ч а н а д о м . 
Б о л ь н о й д о л ж е н п о л ь з о в а т ь ­
ся и н д и в и д у а л ь н о й п о с у д о й , 
п о л о т е н ц е м . Н у ж н о с л е д и т ь 
за ч и с т о т о й п о м е щ е н и я , 
в о з д у х а , п р о в е т р и в а т ь к о м ­
н а т у 3 — 4 р а з а в д е н ь , е ж е ­
д н е в н о п р о в о д и т ь в л а ж н у ю 
у б о р к у к о м н а т . Б о л ь н о й 
д о л ж е н п р и ч и х а н и и , к а ш л е 
з а к р ы в а т ь н о с и р о т п л а т ­
к о м , п л а т к и п р и с т и р к е к и ­
п я т и т ь . В с е з д о р о в ы е в д о ­
м е , г д е е с т ь б о л ь н о й г р и п ­
п о м , д о л ж н ы н о с и т ь м а р л е ­
в ы е п о в я з к и , з а к р ы в а ю щ и е 

v Уже который год под­
ряд ' энтузиасты спорта 
обжимного цеха № 1 
проводят турнир по во­
лейболу среди команд 
цеха. 

А в т о м а т и ч е с к о е м а г н и т о ­
ф о н н о е у с т р о й с т в о п р о д о л ­
ж а е т п р и н и м а т ь п р е д л о ж е ­
н и я , п о с т у п а ю щ и е о т т р у д я ­
щ и х с я к о м б и н а т а . 

В с т о л о в о й Ц Т Д , с о о б щ а ­
ю т н а м р а б о т н и к и э т о г о ц е ­
х а , п о ч т и к р у г л ы й г о д н е т 
о в о щ н ы х б л ю д , в ч а с т н о с т и 
с а л а т о в . З а р а з ъ я с н е н и е м 
м ы о б р а т и л и с ь к а д м и н и с т ­
р а ц и и о б щ е п и т а . З а м е с т и ­
т е л ь д и р е к т о р а к о м б и н а т а 
п и т а н и я Р. В. Я с ь к о п о я с н и л а , 
ч т о д л я р а б о т н и к о в Ц Т Д 
б л ю д а г о т о в я т с я в з а г о т о ­
в о ч н о й р а з д а т к е о т с т о л о ­
в о й № 10. В т а к и х р а з д а т -
к а х р а з р е ш а е т с я г о т о в и т ь 
о д н и к о м п л е к с н ы е о б е д ы и 
з а п р е щ е н о , с о г л а с н о с а н и ­
т а р н ы м н о р м а м , п р и г о т о в ­
л е н и е х о л о д н ы х з а к у с о к . 
П о э т о м у в о з м о ж н а р е а л и ­
з а ц и я м ы т ы х о в о щ е й и 
ф р у к т о в ц е л и к о м . Ц е л ы е 
ж е п о м и д о р ы , о г у р ц ы , я б ­
л о к и д л я п р о д а ж и в с т о л о ­
в у ю п о с т у п а ю т ч а с т о . 

« М о ж н о л и о р г а н и з о в а т ь 
а в т о б у с н о е д в и ж е н и е в с у б ­
б о т у и в о с к р е с е н ь е п о м а р ­
ш р у т у « 1 4 - й у ч а с т о к — 
С п а с с к » ? — с п р а ш и в а ю т 
л ю б и т е л и р ы б н о й л о в л и . 
С о о б щ а е м д л я т е х , к т о н е 
з н а е т , ч т о , н а ч и н а я с 1 д е ­
к а б р я 1979 г о д а , в с у б б о т -

16 Я Н В А Р Я 

Д е т с к и й к л у б « А в р о р а » . 
18.00. К и н о к л у б «В м и р е 
п р е к р а с н о г о » . Д е т с к и й к л у б 
и м . Л . Г о л и к о в а . 17.00. Ш к о ­
ла к у л ь т у р ы . « О т к р о й д л я 
с е б я к р а с о т у » . Д е т с к и й к л у б 
« Л и р а » . 15 .00 . С а л о н «В м и р е 
п р е к р а с н о г о » . З н а к о м с т в о с 
п о э з и е й и м у з е е м б . Р у ч ь е -
ва. Д е т с к и й к л у б « Д р у ж б а » . 
18.00. У с т н ы й ж у р н а л « Н а ­
в с т р е ч у 5 0 - л е т и ю М М К » . 

17 Я Н В А Р Я 
Д е т с к и й к л у б и м . О . К о ­

ш е в о г о . 14.20. Л е к т о р и й 
« Д о р о г а м и б о е в о й с л а в ы » . 
К 3 5 - л е т и ю п о б е д ы н а д ф а ­
ш и с т с к о й Г е р м а н и е й . Д в о ­
р е ц к у л ь т у р ы и м . Л е н и н с к о ­
г о к о м с о м о л а . 19.00. К л у б 
« Д о п р и з ы в н и к » . 

18 Я Н В А Р Я 
С Г П Т У № 4 1 . 14.45. Н а ­

р о д н ы й у н и в е р с и т е т п р а в о ­
в ы х з н а н и й . Д е т с к и й к л у б 
« Д р у ж б а » . 18.00. Ш к о л а 
к у л ь т у р ы . « О т к р о й д л я с е б я 
к р а с о т у » . 

К у л ь т к о м и с с и я 
п р о ф к о м а . 

н о с и р о т . П о в я з к а д е л а е т ­
с я и з ч е т ы р е х с л о е в м а р л и . 

Д л я п р о ф и л а к т и к и г р и п ­
п а ш и р о к о и с п о л ь з у е т с я о к -
с о л и н о а а я м а з ь ( 2 — 3 р а з а 
в д е н ь с м а з ы в а т ь п о л о с т ь 
н о с а ) . Б о л ь ш а я р о л ь в п р о ­
ф и л а к т и к е г р и п п а п р и н а д ­
л е ж и т с и с т е м а т и ч е с к о м у з а ­
к а л и в а н и ю о р г а н и з м а : о б т и ­
р а н и е т е л а , в о з д у ш н ы е в а н ­
н ы , е ж е д н е в н о е п р е б ы в а ­
н и е н а с в е ж е м в о з д у х е . Х о ­
р о ш о п о м о г а ю т п р о т и в о ­
с т о я т ь г р и п п у с п е ц и а л ь н ы е 
п р и в и в к и . И х н а д о д е л а т ь 
е ж е г о д н о . 

А . С Е Р К И Н А , 
в р а ч - т е р а п е в т п о л и к л и ­
н и к и № 1 М С Ч М М К . , 

К р о м е о б ж и м щ и к о в в т у р ­
н и р е в э т о т р а з у ч а с т в о в а л и 
в о л е й б о л и с т ы ш к о л ы № 5. 
И г р а л и р е б я т а с з а д о р о м и 
в п о л н е н а р а в н ы х с о с в о и ­
м и с т а р ш и м и т о в а р и щ а м и . 

1-е м е с т о з а н я л а к о м а н д а 
б р и г а д ы № 1 ( н а ч а л ь н и к 
с м е н ы Н . З а й ц е в , ф и з о р г 
А . А г а ф о н о в ) , к о т о р а я в ы и г ­
р а л а в с е в с т р е ч и у с о п е р ­
н и к о в . С о в с е м н е м н о г о 
у с т у п и л и е й в о л е й б о л и с т ы 
к о м а н д ы ш к о л ы № 5. Т у р ­

н и р з а в е р ш е н , н о о н п о к а ­
з а л , ч т о в о л е й б о л з а в о е в ы ­
в а е т в с е б о л ь ш у ю п о п у л я р ­
н о с т ь у р а б о т н и к о в о б ж и м ­
н о г о ц е х а № 1. 

П. П Е Т У Х О В , 
и н с т р у к т о р Д С О « Т р у д » 

к о м б и н а т а . 

Если у вас 
отпуск 

Г о р о д с к о е б ю р о п у т е ­
ш е с т в и й п р е д л а г а е т о т ­
п у с к н и к а м п у т е в к и п о 
м а р ш р у т а м : 

17 я н в а р я , 16 ф е в р а л я 
— У к м е р г е — П а л а н г а 
(12 д н е й ) ; 

18 я н в а р я , 20 я н в а р я — 
Л е н и н г р а д (10 д н е й ) ; 

21 я н в а р я , 4 ф е в р а л я — 
М о с к в а (5 д н е й ) ; 

2 8 я н в а р я , 11 ф е в р а л я 
— Л е н и н г р а д — П р и б а л ­
т и к а ( 1 9 д н е й ) ; 
„ 7 ф е в р а л я — В и л ь н ю с 
— Т а у р а г е — П а л а н г а 
(18 д н е й ) ; 

8 ф е в р а л я — В и л ь н ю с 
— Л е н и н г р а д ( 1 4 д н е й ) ; 

2 0 ф е в р а л я , 2 а п р е л я 
— Н о в ы й А ф о н — С у ­
х у м и — Г а г р а — П и ц у н ­
д а ( г о с т и н и ц а « В о д о п а д » ) 
( 2 0 д н е й ) . 

Н а ш а д р е с : п р о с п е к т 
К, М а р к с а , 139 , о с т а н о в ­
к а т р а м в а я « С т а л е в а р о в » . 
Т е л е ф о н ы : 7 - 9 5 - 2 - 1 1 , 
7 - 9 5 - 2 - 1 3 . 

Р е д а к т о р 
Ю . С . Ч Е Р Е Д Н И Ч Е Н К О 

Коллективы пар о-возду­
ходувной электростан­
ции , УГЭ, ТЭЦ и ЦЭС глу­
боко скорбят по поводу 
смерти начальника участ­
ка ПВЭС, члена КПСС 
БИКТЕЕВА Михаила Пет­
ровича и выражают со­
болезнование семье и 
родственникам покойно­
го. 

Коллектив сортопро­
катного цеха скорбит по 
поводу смерти бывшей 
работницы цеха ЕВДОКИ­
МОВОЙ Генриетты Федо­
ровны и выражает собо­
лезнование семье и род­
ственникам покойной. 

Коллентив паро-возду-
ходувной электростанции 
скорбит 'по поводу смер­
ти МАЕВСКОГО Вячесла­
ва Владимировича и в ы ­
ражает соболезнование 
семье и близким покой­
ного. 

Служба „Хорошее настроение" 

И З Б Е Ж А Т Ь Г Р И П П А 

н и е и в о с к р е с н ы е д н и к у р ­
с и р у е т а в т о б у с о т ж е л е з н о ­
д о р о ж н о г о в о к з а л а д о с т а н ­
ц и и С п а с с к . ' В р е м я о т п р а в л е ­
н и я п е р в о г о р е й с а о т в о к ­
з а л а в 6 ч а с о в , в е ч е р о м в 
15 ч а с о в , П о м е р е н а д о б н о ­
с т и к о л и ч е с т в о р е й с о в б у ­
д е т у в е л и ч и в а т ь с я . 

Л о - щ р е ж н е м у т р а н с п о р т ­
н а я п р о б л е м а о с т а е т с я с а ­
м о й о с т р о й . В о т в е т н а 
п р е д л о ж е н и е т р у д я щ и х с я в 
ч а с ы « п и к » н а п р а в л я т ь а в т о ­
б у с ы о т п л о щ а д и М и р а д о 
К о м с о м о л ь с к о й п л о щ а д и 
Н . А . М е з е н ц е в , н а ч а л ь н и к 
П А Т О № 2, о т в е т и л с л у ж б е 
« Х о р о ш е е н а с т р о е н и е » : 
« Д и с п е т ч е р с к о м у а п п а р а т у 
д а н о з а д а н и е е ж е д н е в н о в 
у т р е н н и е ч а с ы « п и к » с н и ­
м а т ь с м а р ш р у т о в № 5 и 
№ 17 д о т р е х а в т о б у с о в д л я 
п е р е в о з к и т р у д я щ и х с я п о 
м а р ш р у т у : п л о щ а д ь М и р а 
— л е в о б е р е ж н ы й Д К М » . 

Н а о с т а н о в к е т р а м в а я 
« У л и ц а Ч е к а л и н а » п р и с т р о и ­
т е л ь с т в е а в т о д о р о г и п о у л и ­
ц е В о к з а л ь н о й п е р е е з д ч е ­
р е з т р а м в а й н у ю л и н и ю б ы л 
р а з р у ш е н и д в и ж е н и е а в т о ­
т р а н с п о р т а б ы л о н а п р а в л е ­

н о ч е р е з п е р е е з д в б л и з и 
т р а м в а й н о й о с т а н о в к и . В ы ­
х о д с о с т а н о в к и б ы л с и л ь н о 
н а к а т а н , л ю д и ч а с т о п а д а л и , 
т р а в м и р о в а л и с ь . О б э т о м и 
с о о б щ и л и н а м п о т е л е ф о н у . 
В н а с т о я щ е е в р е м я п е р е е з д 
в о с с т а н о в л е н . В Ж К О М М З 
д а н а т е л е ф о н о г р а м м а о н е ­
о б х о д и м о с т и с в о е в р е м е н ­
н о й о ч и с т к и п о с а д о ч н ы х 
п л о щ а д о к т р а м в а й н о й о с т а ­
н о в к и у л и ц ы Ч е к а л и н а . 

Д в а с и г н а л а с л у ж б а « Х о ­
р о ш е е н а с т р о е н и е » п о л у ч и ­
ла о т р а б о т н и к о в ш и х т о в о г о 
д в о р а м а р т е н о в с к о г о ц е х а 
№ 1 о н е б л а г о п р и я т н ы х 
з д е с ь с а н и т а р н о - г и г и е н и ч е ­
с к и х у с л о в и я х т р у д а . П р и ­
ч е м р а б о ч и е м а р т е н о в с к о г о 
ц е х а № 1 с ч и т а ю т , ч т о у 
т р у д я щ и х с я ш и х т о в ы х д а о -
р о в м а р т е н о в с к о г о ц е х а 
№ 2 и 3 о т п у с к п р о д о л ж и ­
т е л ь н е е , ч е м у н и х — 
24 д н я . С л у ж б а « Х о р о ш е е 
н а с т р о е н и е » с о о б щ а е т , , ч т о 
у р а б о ч и х в с е х ш и х т о в ы х 
д в о р о в м а р т е н о в с к и х ц е х о в 
к о м б и н а т а о с н о в н о й о т п у с к 
р а в е н 18 р а б о ч и м д н я м . Н а 
н а ш в о п р о с о б у с л о в и я х 
т р у д а на ш и х т о в о м ( д в о р е 

ЧЕТВЕРГ, 10 января 
Шйстой канал 

8.00. «Время». 8.40. Утрен­
няя гимнастика. 9.05. «Пода 
ренка». Мультфильм. 9.25. 
«Открытая ннига». Телеви­
зионный многосерийный ху­
дожественный фильм. Фильм 
первый. 2-я серил. 10.30. «На­
родное творчество». 11.30. 
Новости. 14.00. Новости. 
14.20. «Сельские б у д н и * . Ки­
нопрограмма. 15.30. Празд­
ник Новогодней елки. Пере­
дача из Кремлевского Двор­
ца съездов. 16.25. «Шахмат­
ная школа». 16.55. Премьера 
фильма-спектакля Ленин­
градского государственного 
кукольного театра «Ай да 
Балда». По мотивам сказки 
А. С. Пушкина . 17.40. «Ле­
нинский университет мил­
лионов». Управление социа­
листической экономикой, 
18.15. «Сегодня а мире». 
18.30. Концерт. 16.55. «Жизнь 
науки». 19.25. Премьера те­
левизионного многосерийно­
го художественного фильма 
«Открытая книга». Фильм 
первый. 3-Я серил. 20.30. 
«Время». 21.05. «Мастера ис­
кусств». Народный 4 артист 
СССР Н. Анненков. 22.25. 
«Сегодня а мире». 

Двенадцатый канал 

ЧСТ. 16.00. Первенство 
СССР по баскетболу. «Дина­
мо» (Челябинск) — «Спар­
так» (Владивосток). 18.30. 
Челябинские новости. 18.50. 
«Вы нам писали». Концерт. 
19.25. «Советы пропаганди­
стам». Сущность и виды 
проблемного обучения. 

МСТ. 19.55. Новости. 
ЧСТ. 20.15! Вечерняя сказ­

ка малышам. 20.25. Киноафи­
ша. 21.00. Международный 
конькобежный матч Норве­
гия — С Ш А - СССР. Пере­
дача из Осло (М.). 21.30. Че­
лябинские новости. 21.45. 
Показ фильмов с участием 
популярной актрисы театра 
и кино Ирины Мирошничен­
ко. «Их знали только в ли­
цо». Художественный фильм. 

ПЯТНИЦА, 11 января 

Шестой канал 
8.00. «Время». 8.40. Утрен­

няя гимнастика. 9.05. «Твор­
чество ю н ы х » . 9.35. «Откры­
тая ннига». Телевизионный 
многосерийный художест­
венный фильм. Фильм пер­
вый. 3-я серия. 10.40. «Адре­
са молодых». 11.20. Новости. 
14.00. Новости. 14.20. Про­
грамма телевизионных до­
кументальных фильмов со­

циалистических стран. 15.10. 
«Руссмая речь». 15.40. «Род­
ная природа». 16.00. «Твоя 
ленинская библиотека». «Ап­
рельские тезисы». 16.30. Кон­
церт хора «Визерунок» 
Дворца к у л ь т у р ы Харьков­
ского тракторного завода. 
17.00. «Веселые старты». 
17.45. «Москва и москвичи». 
18.15. «Сегодня в мире». 
18.35. «Зимний этюд». Кино­
зарисовка. 18.40. «Голоса на­
родных инструментов», (ба­
ян), 19.25. Премьера телеви­
зионного многосерийного ху­
дожественного фильма' «От­
крытая книга». Фильм пер­
вый. 4-я серия. 20.30. «Вре­
мя». 21.05. 5-я серия телеви­
зионного многосерийного ху­
дожественного фильма «От­
крытая ннига» . 22.10. «Се­
годня в мире». 22.25. Поет 
К. Катона (Венгрия). 

Двенадцатый канал 

ЧСТ. 18.05. Челябинские 
новости. 18.25. Показ филь­
мов с участием популярной 
актрисы т е а т р * и к и н о Ири­
ны Мирошниченко. «Страх 
высоты». Художественный 
фильм. 20.00. Рекламное обо­
зрение. 

МСТ. 20.15. Новости. 20.30. 
«Итоги - 79 — задачи - 80». 
Выступление первого секре­
таря горкома партии П. С. 
Грищенио. 

ЦТ. 21.00. Чемпионат СССР 
по баскетболу. М у ж ч и н ы . 
«Динамо» (Москва) — «Ста­
тно*» (Вильнюс). 22.00. Че­
лябинские новости. 22,15. 
Теннис. Кубок Европы в за­
к р ы т ы х помещениях. Венг­
рия — СССР. Передача из 
Венгрии. 23.00. Программа 
телевизионных документаль­
ных фильмов. 23.40. «Мело­
дии одной оперетты». Теле­
визионный спектакль. 

Учебная программа 
10.10. «Большой педсовет». 

10.40 и 11.30. Природоведе­
ние. 2-й класс. «Зимующие 
птицы». 11.00. Экран — у ч и ­
телю. Телевизионные пере­
дачи по истории и общест­
воведению на второе полу­
годие 1979—80 учебного го­
да. 11.50. «Музыкальные 
ж а н р ы : песня». 12.10. Ан­
глийский язык. 12.40 и 13.40. 
География. 8-й класс. Цент­
ральный район. 13.10. Рус­
ская народная сказка. Сту­
дентам-заочникам. 14.10. Фи­
зика. 3-й курс . «Волновая п р и ­
рода света». 15.25. Марк­
систско-ленинская эстетика 
как наука. «XXV съезд КПСС 
о роли искусства в комму­
нистическом воспитании но­
вого человека». 

н а ч а л ь н и к м а р т е н о в с к о г о 
ц е х а № 1 Г. В. Ч е р н у ш к и н 
с о о б щ и л н а м с л е д у ю щ е е : 
«В л е т н е е в р е м я н а с л я б и н ­
г е р а б о т а е т у с т а н о в к а д у -
ш и р о в а н и я о б р е э и . Е с л и 
п р и х о д и т о б р е з ь н е о х л а ж ­
д е н н о й , з н а ч и т н а р у ш е н и я 
д о п у с к а ю т с я п р и о х л а ж д е ­
н и и . В ы г р у з к а с т р у ж к и в 
ш и х т о в о м о т д е л е н и и н е 
п р о и з в о д и т с я . П р о е к т и р у ­
е т с я у с т а н о в к а к о н д и ц и о н е ­
р о в на м а г н и т н ы е к р а н ы . 
О т п у с к к р а н о в щ и к а м у д л и ­
н я т ь н е т о с н о в а н и й » . 

« П о д с к а ж и т е п о р я д о к п е ­
р е в о д а с о д н о г о ц е х а в д р у ­
г о й в п р е д е л а х к о м б и н а т а » . 
К о н с у л ь т а ц и ю п о п е р е в о д у 
и з ц е х а в ц е х м о ж н о п о л у ­
ч и т ь в ю р и д и ч е с к о м о т д е л е 
у п р а в л е н и я и л и п о т е л е ф о ­
н у 3 -18ч14 . 

С л у ж б а « Х о р о ш е е н а ­
с т р о е н и е » н а в с е о с т а л ь н ы е 
с и г н а л ы и в о п р о с ы т р у д я ­
щ и х с я о т в е т и т п о м е р е п о ­
с т у п л е н и я с о о б щ е н и й о т 
о т в е т с т в е н н ы х л и ц . Н о м е р 
н а ш е г о т е л е ф о н а 6 8 - 2 6 . 

И . В А Р А Н К И Н А , 
с о ц и о л о г о т д е л а 

к а д р о в к о м б и н а т а . 

у л . К и р о в а , 70 , 3 - й п о д ъ е з д , 4 - й з т а ж . Т е л е ф о ­
н ы : р е д а к т о р — 3 - 3 8 - 0 4 ; з а м е с т и т е л ь р е д а к т о р а — 
3 - 5 0 - 7 0 ; о т в е т с т в е н н ы й с е к р е т а р ь — 3 - 4 7 - 0 4 ; п р о ­
м ы ш л е н н ы й о т д е л — 3 - 0 7 - 9 8 ; 3 - 4 0 - 3 5 ; п а р т и й н ы й 
о т д е л — 3 - 3 1 - 3 3 ; о т д е л к у л ь т у р ы и б ы т а — 3 - 1 4 - 4 2 ; 
ф о т о л а б о р а т о р и я — 1 - 4 7 - 0 4 , 
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